ZARZADZENIE Nr 68a/2022
BURMISTRZA MIASTA PIONKI

z dnia 1 czerwca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzgdzeniem Nr 23/2022 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 1 marca 2022 roku w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Pionki

Na podstawie art. 33 ust 1 i 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U. 2022 poz. 559)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miasta Pionki, wprowadzonym Zarzadzeniem
Nr 23/2022 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 1 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, Zalacznik Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku

do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Pionki.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Burmistrza
(-) Kamila Kaczorowska

Z-ca Burmistrza




Zatgcznik nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miasta Pionki,

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 23/2022
Burmistrza Miasta Pionki

z dnia 1 marca 2022 r.

Wykaz stanowisk i ilo$¢ etatow w Urzedzie Miasta Pionki

Nazwa stanowiska — Symbol (oznaczenie) Liczba etatow
Burmistrz Miasta x1
Zastepca Burmistrza Miasta - ZB x1
Sekretarz Miasta — SE x 1
Skarbnik Miasta — SK x1
Zastepca Skarbnika — ZS x1

Laczna liczba etatéw: 5

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - BN X Y4
Samodzielne stanowisko ds. audytu wewngtrznego - AW X 2
Inspektor Ochrony Danych - I0D X
Radca prawny - RP x 1
Samodzielne stanowisko ds. archiwum — AR x1
Wieloosobowe samodzielne stanowisko ds. informatyki — IN x 1,5

Laczna liczba etatéw: 4,75

URZAD STANU CYWILNEGO - USC
Kierownik USC x 1
Zastegpca Kierownika USC x 1

Y.aczna liczba etatow: 2

WYDZIAY, ORGANIZACYJNY I SPRAW OBYWATELSKICH - SO

Kierownik Wydziatu x1
stanowisko ds. kadr X2
stanowisko ds. administracyjnych X2



stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.

stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.

Kierownik Wydziatu

stanowisko ds
stanowisko ds
stanowisko ds
stanowisko ds

Kierownik
stanowisko ds

stanowisko ds

Kierownik

do i ze szkoty

kierowca autobusu

obstugi Rady Miasta X 2
obstugi sekretariatu i organizacyjnych X2
gospodarczych x 3
dowodow osobistych i ewidencji ludnosci x 3
spotecznych i ewidencji dzialalno$ci gospodarcze;j x 1
organizacji pozarzagdowych 1 wspotpracy z wolontariatem x2
Laczna liczba etatow: 18
WYDZIAEL. RACHUNKOWOSCI BUDZETOWEJ - FB
ksiegowych x5
ptac x1
obstugi kasy Urzedu Miasta x 1
Laczna liczba etatéw: 7
WYDZIAL PODATKOW I OPLAT - FP
x 1
. wymiaru podatkow x2
. ksiggowosci 1 egzekucji podatkowe;j x 1
. ksiggowosci 1 egzekucji dochodéw z majatku gminy x 1
. ksiggowosci x 1
Y.aczna liczba etatow: 6
WYDZIAL USLUG WSPOLNYCH - FW
x 1
. ptac x 1,25
. ksiggowosci x 3
Laczna liczba etatéw: 5,25
WYDZIAL EDUKACJI - ED
x 1
stanowisko ds. administracyjnych x1
robotnik gospodarczy/opiekun dzieci i mtodziezy w czasie przewozow
x1
x 1
Laczna liczba etatow: 4
WYDZIAL ROZWOJU I INWESTYCJI - IR
x 1

Kierownik Wydziatu




stanowisko ds. projektow X2
stanowisko ds. zamowien publicznych x2
stanowisko ds. inwestycji i remontow x 3

Laczna liczba etatéw: 8

WYDZIAL. GOSPODAROWANIA MIENIEM GMINY - GM

Kierownik Wydzialu x 1
stanowisko ds. planowania przestrzennego 1 numeracji porzagdkowej x2
stanowisko ds. geodezji i gospodarki nieruchomo$ciami X2
stanowisko ds. dzierzawy i najmu x 1
stanowisko ds. gospodarowania mieniem x 1
stanowisko ds. ewidencji gruntow x 0,4

YL.aczna liczba etatow: 7.4

WYDZIAYL. KOMUNALNY I OCHRONY SRODOWISKA — KS

Kierownik x1
stanowisko ds. gospodarki komunalnej x 1
stanowisko ds. ochrony srodowiska x 1
stanowisko ds. gospodarki odpadami X2
stanowisko ds. mieszkaniowych X2
stanowisko ds. obstugi punktu selektywnej zbiorki odpadow x1
stanowisko ds. obstugi zieleni w ramach realizacji projektu ,,Zielone Pionki”  x 1

stanowisko ds. obstugi projektu pt. ,,Modernizacja infrastruktury
nad Stawem Gornym w Pionkach szansg na eliminacj¢ zjawisk kryzysowych
oraz ozywienie spoteczno-gospodarcze” X2

Y.aczna liczba etatow: 11

WYDZIAY, PORZADKU, OBRONY CYWILNEJ I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO —
OZK

Kierownik Wydziatu x 1

stanowisko ds. monitoringu x5

Laczna liczba etatéw: 6

WARSZTATY TERAPI ZAJECIOWEJ - WTZ

Kierownik WTZ x 1
stanowisko: instruktor terapii zajeciowej X6 Vs
stanowisko: instruktor terapii / pielegniarka x1
stanowisko: dozorca — robotnik gospodarczy x 1
stanowisko: specjalista ds. rehabilitacji — fizjoterapeuta x Y

stanowisko: psycholog X /s




stanowisko: logopeda x ')
stanowisko: kierowca autobusu x 1

stanowisko: pomoc administracyjna X Ya
Y.aczna liczba etatéw: 11,875

Razem liczba etatéw pracowniczych w Urzedzie Miasta Pionki: 96,275




	Zastępca Burmistrza Miasta - ZB x 1
	Sekretarz Miasta – SE x 1

