GMINA MIASTO PIONKI
26-670 PIONKI
Aleja Jana Pawia ll 15
REGON: 670223468
NIP 7962958767

SE.1712.2.2021

Pionki, dnia 30 kwietnia 2021 r.

Informacja o stanie kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta Pionki
oraz gminnych jednostkach organizacyjnych za 2020 r.

W mysl w art. 68 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2021 r.
poz. 305 ze zm.) kontrola zarzadcza w jednostkach sektora finanséw publicznych jest niezbedna
do podejmowanych dziatan dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy.

Procedura stanowigca podstawe dla realizacji przez Burmistrza obowigzkéw wynikajacych
z kontroli zarzadczej okreslona zostala w Zarzadzeniu Nr 73/2012 Burmistrza Miasta Picnki
z dnia 19 czerwca 2012 r. w sprawie: Regulaminu kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta Pionki
oraz gminnych jednostkach organizacyjnych oraz Zarzadzeniu Nr 20/2019 Burmistrza Miasta Pionki
z dnia 4 lutego 2019 roku w sprawie zmiany Regulaminu kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta
Pionki oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych.

Przedmiotowa procedura okresla rowniez zakres zadan odnosnie kontroli zarzadczej
dla kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych oraz okresowo zapewnia przeplyw informacji
odnosnie realizowanych zadan, co stanowi podstawe dla prawidtowej realizacji zadan przez
Burmistrza na II poziomie kontroli zarzadczej w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Na podstawie § 10 ust. 1 ,,Regulaminu”, kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych
zlozyh pisemng informacj¢ za 2020 rok dot. przeprowadzonych kontroli zewnetrznych w podlep%ej
im jednostce.

Informacje w zakresie ilosci, terminéw i przedmiotu kontroli przeprowadzonych w 2020 r.
w Urzedzie Miasta Pionki oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych przedstawiono w tzbeli
nr 1. Dane ustalono w oparciu o rejestr spraw symbol: SE.1712A./-/.2021, wyciag z ksiazki kontroli
Urzgdu Miasta Pionki za rok 2020 oraz na podstawie informacji przedtozonej przez kierownikdw
poszczegblnych jednostek organizacyjnych, ktére pozostajag w dokumentacji tut. urzedu.
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Tabela nr 1 — zbiorcze zestawienie informacji dot. kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w 2020 r.

Nazwa gminnej

Nazwa podmiotu

Termin czynnoSci

Rodzinie w Radomiu

Lp. ]ed'nostlfl ; przeprowadzajacego kontrole Rontroing ok Przedmiot czynnoS$ci kontrolnych
organizacyjnej. zewnetrzng.
T Kontrola prawidlowosci realizacji umowy Nr 187/OR/BP-ID/19
Marszatek Wojewddztwa ’ . : " s :
A 02-03.01.2020 r.  |dotyczaca pomocy finansowej udzielonej w formie dotacji celowej na
g0 dofinansowanie remontu budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej Pionki
30.01.2020 r., Prawidlowos¢ i rzetelno$¢ obliczania skladek na ubezpieczenie
10.02.2020 r., spofeczne oraz innych sktadek, do ktorych pobierania zobowigzany jest
11.02.2020 r., 7Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia
14.02.2020 r., zdrowotnego;
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [18.02.2020 r. Ustalenie uprawnienn do s$wiadczen z ubezpieczen spotecznych
o/Radom 19.02.2020 ., i wyplacanie tych $wiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu;
24.02.2020 r., Prawidlowo$¢ i terminowos¢ opracowywania wnioskow o §wiadczenial
27.02.2020 r., emerytalne i rentowe; )
Urzad Miasta 10.03.2020 ., Wystawianie zaswiadczen lub zglaszanie danych dla celow ubezpieczen
1 Pionki 23.03.2020 r spolecznych.
Biuro Zarzadzania Kryzysowego e . .
BT W 06.08.2020 . Kontrola problemowq stanu przygotowan Urz¢du Miasta w Pionkach|
: z zakresu obrony cywilnej
w Radomiu
Panstwowa Inspekcja Pracy
Inspektor Pracy Okregowego : .
ispelctaratiy Pracy w Warszawie 25.08.2020 r. Kontrola przestrzegania przepiséw bhp
Oddziat w Radomiu
Powiatowe Centrum Pomocy 03.09.2020 r. Kontrola prawidtowosci biezgcej dzialalnosci placowki w 2019 roku
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Mazowiecka Jednostka

w Warszawie

Wdrazania Programéw Unijnych|

30.09.2020 r.

Kontrola projektu RPMA.06.02.00-14-8521/17-00

Miejski
Siixdete Pom.ocy Kontroli zewnetrznych nie byto XXX EXK
Spolecznej
w Pionkach
Srodowiskowy
Do 7ZAR-POZ Tomasz Ke¢ska Kwiecien 2020 r.  [Przeglad i konserwacja
Samopomocy
w Pionkach
Utzd Mhiasta Pioriki Przygotowa;ne placowki do otwarcia z dniem 25.05.2020 r. zgodnie z
Wy dzial Edukacii 20.05.2020 . wytycznymi GIS, MZ, MEN.
Prz;lszlkole e a9 Bez uwag i zalecen.
r " T
w Pionkach [VJ;Z(?d' I\.}/Igsta P'10nk1' { Spraw 21.07.2020r.- Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placéwkach o§wiatowych
Sl e e 04.09.2020r. w okresie 12.03.2020r. do 26.06.2020r.
Obywatelskich
e Miinista Pl [ — Przygc(;?v;?inglglaﬁzwﬁg\] otwarcia z dniem 25.05.2020 r. zgodnie z
Przedszkole Wydzml Edukacji s : Wyty y ; %2 > .
Nr2 Bez uwag i zalecen.
Lipowy Zakatek i ionki
sv‘l;vi};inka;!h I\?{;ng I\;Igsta P.lonkl. [ g 21.07.2020r.- Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placéwkach oswiatowych
e A L T w okresie 12.03.2020r. do 26.06.2020r.
Obywatelskich
s Nilasta Dol Przygotowa_me placowki do otwarcia z dniem 25.05.2020 r. zgodnie z
I 20.05.2020 1. wytycznymi GIS, MZ, MEN.
Prz;ls;kole y ’ ] Bez uwag i zalecen.
r . e
w Pionkach levrzgd. h}/l;&)lsta P.lonkl. [ g 21.07.2020r.- Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placéwkach oswiatowych
VAL IERINZRRIIY L SPGB 00 w okresie 12.03.2020r. do 26.06.2020r.

Obywatelskich
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Powiatowy Inspektorat Nadzoru

IProtokot z czynnosci kontrolnych w spr. dot. kontroli utrzymania budynku

24.01.2020r. PSP nr 1 w Pionkach przy ul. Niepodleglosci 3 podczas wypoczynku
Budowlanego zimowego dzieci i mlodziezy .
K2-PPOZ. S.C.- Radom Protokot z pomiarow o$wietlenia — bez uwag.
19.02.2020r. g o
Budynek przy ul. Niepodleglosci 3.
Publiczna Szkola
Podstawowa Protokot z kontroli w zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja
Nr1 2020r. oddzialéw przedszkolnych, klas I-111 i przeprowadzenia konsultacji dla
. Urzad Miasta Pionki uczniéw w PSP nr 1 w Pionkach ul. Niepodleglo$ci 3 zgodnie z cznymi
Pap om:kz;:ao Wydzial Edukacji 10020800 przeciwepidemicznymi GIS, MEN, MZ dla przedszkoli, oddzialow
Pionk gh przedszkolnych w szkole podstawowe;j i innych form wychowania
Ve EIDRIME rzedszkolnego, oddziatéw I — 111 oraz uczniéw kl. IV-VIIL.
l\{}rz(z;{d.l\;h(z;sta P.l Onkl. g 21.07.2020r.- Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placowkach oswiatowych
ydzial VIganzacyjny 1 Spraw 4 09.2020r. w okresie 12.03.2020r. do 26.06.2020r.
Obywatelskich
Sprawozdanie z inspekcji placu zabaw - uwagi i zalecenia zamieszczone
Centrum Kontroli Placow Zabaw 21.07.2020r. w sprawozdaniu z inspekcji nr RM/7048/2020 .
Budynek przy ul. Niepodlegtosci 3.
|ZAR-POZ” Tomasz Keska Styczen 2020 Przeglad gasnic
26-670 Pionki ul.Moniuszki 37 Brak uwag.
Urzad Miasta Pionki 21.05.2020 Kontrola dot. przygotowania szkoty do otwarcia z dniem 25.05.2020 r-
i ji i i N.MZ
Publiczna Szkola Wydziat Edukacji ngzﬁme z wytycznymi GIS,MEN,
Podstawowa Tax Uwag.
Nr 2 im L.MIKROTERM ,, RADOM 25.05.2020 Kontrola i przeglad pieca gazowego
Boleslawa P‘rusa Tomasz Marecki Brak uwag.
. Centrum Kontroli Placu Zabaw  [15.05.2020 Kontrola coroczna gléwna placu zabaw
w Pionkach T
Mateusz Tumidajewicz Brak uwag.
Urzad Miasta Pionki 10.08.2020 Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placowkach
Audytor Zenon Wieczorek oswiatowych w okresie 12.03-26.06.2020
Brak uwag.
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| .ZAR-POZ” Tomasz Keska 28.10.2020 IKontrola — badanie wydajnosci, cisn. hydrantéw DN25

Pionki ul.Moniuszki 37 Brak uwag.
Piotr Stolarski 17.11.2020 Roczny przeglad stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania
Mgr inzynier budownictwa obiektu budowlanego
Brak uwag.
Mistrz Kominiarski 17.11.2020 Okresowa kontrola przewodow kominowych
Marek Badowski Brak uwag.
Roman Rudzki 24.11.2020 Kontrola i przeglad szczelnosci instalacji gazowej
7.P.U.H Instalacji isieci 18-19.11.2020 Przeglad elektryczny- pomiary natgzenia o$wietlenia,
elektrycznych prawidlowe dziatanie wylacznika przeciwpozarowego
Radzistaw Adamiec Brak uwag.
Urzad Nadzoru Technicznego 09.12.2020 Kontrola dot. dozoru technicznego zezwalajaca na eksploatacj¢ pieca
'Warchot Artur Brak uwag.
Powiatowa Stacja Sanitarno-
[Epidemiologiczna w Radomiu 19.02.2020r. Kontrola stotowki
Dorota Chojnacka - starszy
asystent

. Barbara Cieslikowska - starszy
Publiczna Szkola asystent

Podstawowa |, iatowa Stacja Sanitarno- 20.02.2020r. Ocena stanu sanitarnego, wypoczynku dzieci i mlodziezy w miejscu
0ddzial Lt
z Dddzalaml |pyidemiologiczna w Radomiu zamieszkania.
Integracyjnymi oo,y na Sekula - starszy asystent
i Sportowymi ; : : i i
Nr5 Powiatowa Stacja Sanitarno- 20.02.2020r. Instruktarz profilaktyczny, dystryb. materialdéw edukacyjnych.
im. Jana Pawla [Epidemiologiczna w Radomiu
1l Malgorzata Malysa - starszy
w Pionkach @systent : : _
Barbara Siek 21.05.2020r. Przygotowanie budynku szkoty do otwarcia z dniem 25.05.2020r.
Kierownik Wydziatu Edukacji oddziatow klas I-111, przeprowadzenia konsultacji dla uczniow klas VIII
Urzedu Miasta w Pionkach oraz udzielania pomocy psychicznej dzieciom klas I - VIII zgodnie

z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MEN, MZ dla oddzialow
I - 11 oraz uczniow klas IV - VIII.
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Starszy wizytator Kuratorium
Oswiaty w Warszawie - Delegatura
Radom

Zenon Wieczorek 21.07.2020r. - Zadania i ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placowkach
Audytor wewnetrzny Urzedu 04.09.2020r. oswiatowych.

Miasta w Pionkach

Czestaw Ziemniak 25.11.2020r. Zgodno$¢ przepisami praw organizowania zajec¢ w grupie do

pieciu uczniow lub w formie indywidualnej oraz udzielanie uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zindywidualizowanej
$ciezki ksztalcenia.

Pionki

Urzad Miasta Pionki

gg;\iﬁig lrdgj}rluzacyj o o 21.07.2020r.- Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placéwkach

Pari Zenon Wieczotek — Audytor 14.09.2020r. oswiatowych w okresie 12.03.2020r. do 26.06.2020r.
wewngtrzny

Pani Barbara Siek - Kierownik , ; . _ ; Ce e
Wydziah: Edukacji Urzedu Miasta [24.08.2020r. Protokol w zakresie kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych

warunkow korzystania z obiektow szkoty.

10 Szkollgtlzl;lgczna Pan Tomasz Keska — ,Zar-Poz”  [28.08.2020r Protokot badania przegladu i konserwacji instalacji wodociagowe;
w Pionkach ” i i ' przeciwpozarowej (wewnetrznej).
IPani Barbara Siek - Kierownik . : 3 i ;
Wydziahn Edukacji Urzedu Miasta [31.08.2020r Protokél w zakresie kontroli gotowosci sz%(ohf do rozpoczgcia roku
Pionki - ' szkolnego 2020/21 w warunkach trwajacej epidemii.
Ea:)nmlzlrllair;ick?adowskl —~ st 09.10.2020r. Protokot nr 87/2020 z okresowej kontroli przewoddéw kominowych.
E?Eg?ﬁg\flﬁgﬁfﬁv oA — 19.10.2020r. Protokoty z okresowych pomiaréw elektrycznych.
Przygotowanie placéwki do otwarcia zgodnie z zaleceniami GIS.
Urzad Miasta Pionki 15.05.2021 t ‘Wnioski: usuniecie wszystkich zabawek nie podlegajgcych dezynfekcji,
Zlobek Miejski [Wydzial Edukacji e ' zamontowanie dozownika do dezynfekcji rak, zabezpieczenie w $rodki
11 [Wesoly Pajacyk do dezynfekcji, uprzgtnigcie tarasu.
AT e Spotka Ustugowo Handlowa 2020 Koqtroli?‘ P rze.woc’i’ow komlg?wych. lacvinveh . - ch
KOMINIARZ” Sp. .0.0 maj I. Wnioski: droznos-c przewod6éw wentylacyjnych w pomieszczeniach -
s S dobra. Podiaczenia piecoéw - prawidlowe.
str 6
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Urzad Miasta Pionki — Wydziat

Kontrola placu zabaw.

Sportu i Rekreacji 19,0020 Wnioski: stan techniczny dobry.
Kontrola badania, przegladu i konserwacji instalacji wodociagowe;j
7 AR-POZ. przeciwpozarowe;.
27.08.2020 r. Instalacja wodociggowa przeciwpozarowa spelnia wymagania
Tomasz Keska ’ 4 £ o e e
w zakresie parametrow technicznych wydajnosci ci$nienia statycznego
i dynamicznego.
Utzad Miasta Pionki i Id(c?n‘frol_a w Izal;resw warunkdw i jako$ci $wiadczonej opieki nad
vzl Bdulkacti . i I. zie¢mi do lat 3.
y Kontrola bez zalecen.
Kontrola stanu technicznego budynku.
Ireneusz Sadowski 12.2020 1. Whnioski: Wyczysci¢ rynny i dach z zalegajacych lisci, zaplanowad
remont tynkow kominowych.
Mikroterm 08.12.2020 . Kontrola przegladu kottéw gazowych.
Whnioski: Zaplanowa¢ wymiang lozysk w silniku.
Miejska
Biblioteka s ’
11 - Kontroli zewngtrznych nie byto XXX XXX
w Pionkach
Miejski Osrodek
12 Kultury Kontroli zewnetrznych nie byto XXX XXX
W Pionkach
P.O0.S.iR. |Powiatowy Inspektor Nadzoru . =
13 Pionki Budowlanego w Radomii 28.08.2020 1. Kontrola stanu technicznego Basenu Miejskiego.

Powyzsze dane nie tylko wskazuja na ilos¢ i zakres kontroli w gminnych jednostkach organizacyjnych przeprowadzonych przez podmioty
zewnetrzne, ale réwniez wraz z informacja o sformulowanych uwagach i wnioskach, zapewniajg przeptyw informacji odno$nie prawidlowosci
realizowanych zadan w ww. zakresie. Powyzsze dane beda podstawg analizy oraz zostang przekazane do stuzbowego wykorzystania w Urzgdzie Miasta
Pionki na stanowisku audytora wewngtrznego.
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W 2020 r. Burmistrz Miasta Pionki zlecil audytorowi wewne¢trznemu Urzedu Miasta
Pionki przeprowadzenie nastepujacych audytéw:

1. Ocena ustalania wysokosci oraz zasad wyplacania diet dla radnych Rady Miasta Pionki.

Czynnosci audytowe przeprowadzono w okresie: 04.05.2020 r. — 08.06.2020 r.
Przedmiotem audytu byto:
e 7badanie i ocena zasad ustalania wysokosci i prawidtowosci wyptacania diet radnych
Rady Miasta Pionki;
o Uzyskanie potwierdzenia, Ze organizacja pracy oraz system Kkontroli zarzadczej
zabezpieczajg prawidlowe realizowanie zadan gminy w przedmiotowym zakresie;

¢ Dostarczenie kierownictwu obiektywnych ustalen i ocen dotyczacych badanego obszaru.

Zalecenia wynikajgce z audytu zamieszczone zostaly w sprawozdaniu z przeprowadzonego
zadania audytowego: SE.1720.1.2020 z dnia 8 czerwca 2020 r.

2. Ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placowkach oswiatowych w okresie
od 12.03. do 26.06.2020 r.

Czynnosci audytowe przeprowadzono w okresie: 21.07.2020 r. — 14.09.2020 r.

Przedmiotem audytu byla: ocena realizacji godzin ponadwymiarowych w placéwkach
oswiatowych w okresie od 12.03 do 26.06.2021 r.

Zalecenia wynikajace z audytu zamieszczone zostaly w sprawozdaniu z przeprowadzonego
zadania audytowego: SE.1720.1.2020 z dnia 14 wrzeénia 2020 r.

3. Ocena funkcjonowania Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach.

Czynnosci audytowe przeprowadzono w okresie: 05.10.2020 r. — 18.11.2020 r.

Przedmiotem audytu byta: Ocena funkcjonowania Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach.
Zalecenia wynikajace z audytu zamieszczone zostaly w sprawozdaniu z przeprowadzonego
zadania audytowego. Placowka CAL w Pionkach zostala zlikwidowana z dniem 31.12.2020 r.

4. Gospodarka odpadami komunalnymi.
Czynnosci audytowe przeprowadzono w okresie: 30.11.2020 r. — w toku

Sprawa w toku. Wydane zalecenia i opinie zostang uwzglednione w sprawozdaniu z realizacji
planu audytu za 2021 rok

Zaréwno kontrola zarzadcza jak i audyt to specyficzne konstrukcje prawne przewidziane

dla jednostek budzetowych majacych na celu sprawdzenie prawidlowosci dzialania jednostki
oraz zgodnosci postgpowania z przepisami prawa.
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Skargi, wnioski:

Na podstawie § 11 ust. 1 Regulaminu kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Pionki
przedstawili informacj¢ odnos$nie skarg i wnioskow, ktore zostaly skierowane do podlegltych im
jednostek w 2020 r.

Dane odnosénie skarg i wnioskéw przedstawiono w tabeli nr 2.
Tabela nr 2 — Informacja dotyczqca przyjeé interesantow w sprawie skarg, wnioskéw za rok 2020

Tlo$¢ przyjetych interesantéw w sprawach skarg 1 wnioskow
TRz | Pansses . W tym przez kierownika/kierownictwo
Ogotem - 1 : S
jednostki organizacyjnej
Skargi Wnioski Skargi Whnioski
Urzad Miasta Pionki 1 1 1 1
Rada Miasta Pionki - 0 3 0
Miejski Osrodek
Pomocy Spoteczne;j 1 0 1 0
w Pionkach
Lacznie: 6 1 5 1

Z informacji zlozonych przez kierownikow pozostatych jednostek organizacyjnych wynika,
ze w 2020 r. w ramach przyjec interesantéw nie zgloszono skarg i wnioskow.

W 2020 roku do Urzgdu Miasta Pionki wptyneta 1 skarga i 1 wniosek dot. ulepszenia organizacji
schroniska dla zwierzat.

W roku 2020 do Rady Miasta Pionki wplyneto 4 skargi (dot. i nie wplynat zaden wniosek.
Zgodnie z art. 253 kpa radni przyjmuja interesantéw w ramach pelnionych dyzurdéw. Godziny przyjec¢
ustalone sa w godzinach popotudniowych, po zakonczeniu pracy Urzedu Miasta, tak, aby mieszkancy
mieli dogodniejszg mozliwos$¢ zglaszania swoich potrzeb i spraw. Dyzury radnych w 2020 roku
w okresie pandemii zostaly zawieszone i interesanci (mieszkancy) umawiali si¢ z radnymi
indywidualnie drogg telefoniczng.

Ponadto do Urzgdu Miasta w 2020 roku wptyneto 66 wnioskéw o udostepnienie informacji
publicznej (1 wycofany przez wnioskodawce). Dotyczyly one dziatalnosci nastepujacych wydziatow:

e Sekretarz Miasta — 16

e Zastepca Burmistrza Miasta Pionki — 2

e Urzad Stanu Cywilnego — 2

e Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich — 7
e Wydzial Rachunkowos$ci Budzetowej — 1

o Wydziat Gospodarowania Mieniem Gminy — 2

e Wydziat Komunalny i Ochrony Srodowiska — 4

e Wydzial Rozwoju i Inwestycji — 13

e Wydzial Edukacji — 8
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o Wydziat Porzadku, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego - 1
e Wydziat Sportu i Rekreacji/POSiR Pionki — 1

e Inspektor IOD -2

e FEko Pionkisp.zo0.0.-6

Wszystkie wnioski rozpatrzono pozytywnie, a odpowiedzi zostaly przestane wnioskodawcy.
W przypadku 7 wnioskow sprawe przekazano wg wilasciwosci innej jednostce organizacyjnej
lub wlasciwej instytucji. 4 wnioski rozpatrzono w pézniejszym terminie ze wzgledu na obszernosc
zagadnien jakich dotyczyly. O zmianie terminu rozpatrzenia wnioskodawca za kazdym razem byl
informowany. 1 wniosek zostal rozpatrzony po terminie. W 2020 r. wnioskodawcy nie ztozyli
zadnych skarg do sadéw administracyjnych dotyczacych dostepu do informacji publicznej.

grodowm wewnetrzne

Zasady zatrudniania pracownikow okreslaja przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych. Proces naboru na stanowiska pracy w Urzedzie Miasta Pionki przeprowadzany jest
w sposob zapewniajacy wybor najlepszego kandydata na dane stanowisko, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 10
wrzesnia 2009 r. z pézniejszymi zmianami. Regulamin znajduje sie do wgladu na stanowisku
inspektora ds. kadr, jak réwniez na stronie www.bip.pionki.pl w zakladce Prawo lokalne.

W 2020 r. przeprowadzono 4 nabory na stanowiska urzednicze, 3 nabory na stanowiska
urzednicze/kierownicze oraz 2 na stanowisko dyrektora szkotly i przedszkola, tj.:

1. nabor na stanowisko podinspektora w Wydziale Zarzadzania Oswiatg.

2. Nabor na stanowisko podinspektora Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania
Mieniem Gminy.

3. Nabor na stanowisko podinspektora Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania
Mieniem Gminy.

4. Nabér na stanowisko podinspektora Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania

Mieniem Gminy.

Nabér na stanowisko kierownika Wydziatu Gospodarowania Mieniem Gminy.

Nabor na stanowisko kierownika Warsztatow Terapii Zajeciowej w Pionkach.

Naboér na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach.

Nabor na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 1 w Pionkach (przedtuzenie w warunkach

COVID-19).

9. Nabér na stanowisko dyrektora Szkoty Muzycznej I Stopnia w Pionkach (przediuzenie
w warunkach COVID-19).
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Pracownicy uzupelniajg wiedze poprzez réznego rodzaju szkolenia, warsztaty i konferencje,
samoksztalcenie, sledzg obowigzujace przepisy i inicjujg zmiany w oparciu o zmieniajace si¢ przepisy
obowigzujacego prawa, a niezbedne w pracy. Ponadto pracownicy systematycznie korzystajg z oferty
szkolen otwartych w zwigzku z podpisang umowg od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2021
r. z Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze oraz Mazowieckiego Forum
Pracownikéw Kadr na uczestnictwo w przystugujacych w ramach zawartej umowy szkoleniach.

Pracownicy Urzedu korzystaja na biezaco z konsultacji prawnych z radcami prawnymi
urzedu. Ponadto osoby zarzadzajace oraz pracownicy Urzedu Miasta Pionki maja zapewniony dostep
do aktualnej bazy przepiséw poprzez prawny system informacyjny InforLex i Wolters Kluwer - LEX.
Pracownicy moga korzysta¢ z przepisow prawa i opinii prawnych zawartych w zamawianych
wydawnictwach, dziennikach i fachowej prenumeracie.



Struktura organizacyjna

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan, w tym adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej na biezaco w Urzedzie sg realizowane zadania z zakresu kontroli, nadzoru
oraz organizacji pracy. W celu zminimalizowania ryzyka niewtasciwego funkcjonowania Urzedu
oraz nieprawidlowego zalatwiania spraw systematycznie wprowadzane byly zmiany w organizacji
pracy Urzedu:

Zarzadzeniem Nr 7/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 8 stycznia 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 76/2019 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 30 maja 2019 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki zwigkszona zostala etatyzacja
o 1 etat ds. ksiggowosci w Wydziale Zarzadzania Oswiatg.

Zarzgdzeniem Nr 29/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzgdzeniem Nr 76/2019 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 30 maja 2019 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki zwigkszona zostala etatyzacja
o 1 etat pracownika gospodarczego w Wydziale Komunalnym i Ochrony Srodowiska.

Zarzadzeniem Nr 38/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 24 marca 2020 roku
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki z dniem 1 kwietnia
2020 roku zostaty przeksztatcone 2 wydziaty:

1. Wydzial Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania Mieniem Gminy zostal podzielony
na 2 wydziaty - Wydzial Rozwoju i Inwestycji oraz Wydzial Gospodarowania Mieniem
Gminy.

2. Wydzial Zarzadzania O$wiata zostal podzielony na 2 wydziaty — Wydziat Edukacji i Wydziat
Ustug Wspdlnych.

oraz Wydziat Sportu i Rekreacji zmniejszy! si¢ o 1 etat instruktora rekreacji ruchowe;j.

Zarzadzeniem Nr 67/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 26 maja 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
Zarzagdzeniem Nr 38/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 24 marca 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki zostata zwigkszona etatyzacja
w Wydziale Uslug Wspélnych o % etatu ds. ptac, w Wydziale Organizacyjnym i Spraw
Obywatelskich o 1 etat pracownika gospodarczego i w Wydzial Sportu i Rekreacji zmniejszono
etatyzacj¢ o 2 etaty: zastepcy kierownika i pracownika gospodarczego.

Zarzadzeniem Nr 71/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 01 czerwca 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 38/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 24 marca 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki zmniejszono etatyzacje¢ o 1 etat
w Wydziale SO: stanowisko ds. dowodéw osobistych 1 ewidencji ludnosci.

Zarzadzeniem Nr 82/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 1 lipca 2020 roku
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Pionki zostata wprowadzona
zmiana organizacyjna polegajaca na zlikwidowaniu Wydzialu Sportu i Rekreacji w zwiazku
z powstaniem Pionkowskiego Osrodka Sportu i Rekreacji. Zmniejszyla sie etatyzacja o 23 etaty
likwidowanego Wydziatu Sportu i Rekreacji, zwiekszyla sie etatyzacja samodzielnego stanowiska
informatyka o 0,025 etatu i 1 stanowisko ds. dowodéw i ewidencji ludnosci w Wydziale SO.

Zarzadzeniem Nr 92/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 31 lipca 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 82/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 01 lipca 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki zwigkszyta sie etatyzacja
samodzielnego stanowiska informatyka o 0,475 etatu.
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Zarzadzeniem Nr 146/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki, wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 82/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 1 lipca 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki dookreslono realizacje zadan
z zakresu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz realizacji zadan z zakresu promocji
Urzedu Miasta Pionki oraz zostal zmieniony Zatacznik nr 2 do Regulaminu. Zmiana polegala
na zwigkszeniu etatyzacji w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich o 2 etaty
na stanowisko: ds. organizacji pozarzagdowych i wspotpracy z wolontariatem.

Delegowanie uprawnien

Poszczegdlni pracownicy posiadajg imienne zakresy czynnosci regulujace ich obowigzki
i uprawnienia. Powierzone uprawnienia i zakresy zadan dokonywane sa w formie pisemnej
i potwierdzone podpisem pracownika przyjmujacego. W roku 2020 dokonywano w zaleznosci
od potrzeb zmian niektérych zakresow czynnosci pracownikéw. Ustanowione sa tez zastepstwa
na poszczeg6lnych stanowiskach pracy. Ponadto Burmistrz Miasta Pionki udziela pelnomocnictw
oraz upowaznien kierownikom jednostek organizacyjnych gminy i poszczegdlnym pracownikom
urzgdu. W roku 2020 Burmistrz Miasta Pionki udzielit tacznie 96 upowaznien i pelnomocnictw.
Wszelkie zakresy czynnosci, pelnomocnictwa i upowaznienia znajdujg sie¢ w aktach osobowych
pracownikéw oraz teczkach zrodlowych zgodnie z Kklasyfikacjg i instrukcjg kancelaryjng
znajdujacych si¢ na stanowisku ds. organizacji i kadr.

Okreslenie celéw i zadan, monitorowanie ich realizacji
Celem dzialania gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty samorzadowe;,

tworzenia warunkow racjonalnego i harmonijnego rozwoju gminy oraz warunkéw pelnego
uczestnictwa obywateli w zyciu wspdlnoty.
W Gminie Miasta Pionki w 2020 r. obowiazywaly nastepujace dokumenty strategiczne:
e Strategia rozwoju Miasta 2016-2022 zatwierdzona i przyjeta do realizacji uchwalag
Nr XXIII/113/2016 Rady Miasta Pionki z dnia 26 stycznia 2016 .
e Program Rewitalizacji Miasta 2016-2022 zatwierdzony i przyjety do realizacji uchwala
Nr XLIT A 1274/2017 Rady Miasta Pionki z dnia 21 kwietnia 2017 r.
e Strategia rozwoju miejskiego Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego ROF zatwierdzona
1 przyjeta do realizacji uchwata Nr XXIII/111/2016 Rady Miasta Pionki z dnia 26 stycznia
2016r.
e Plan Gospodarki Niskoemisyjnej zatwierdzony i przyjety do realizacji uchwala
Nr XXXII1/222/2016 Rady Miasta Pionki z dnia 29 listopada 2016 .

Sprawozdania z realizacji celéw i zadan Urzedu Miasta Pionki znajdujg odzwierciedlenie
w nastepujacych dokumentach, przyjmowanych przez Rade Miasta Pionki m. in.:
e w uchwatach Rady Miasta Pionki,

e w protokolach z sesji Rady Miasta Pionki,

¢ w sprawozdaniach Burmistrza Miasta Pionki z realizacji budzetu gminy i zadan
inwestycyjnych,

» w sprawozdaniach z dziatalno$ci Burmistrza Miasta Pionki pomie¢dzy sesjami skladane ustnie
na kazdej sesji.

Mechanizmy kontroli

Mechanizmy kontroli to wszelkie dziatania majace na celu ograniczenie ryzyka. Mechanizmy
kontroli stanowig odpowiedz na jednostkowe ryzyko. Nie tworza one zamknigtego katalogu,
poniewaz system kontroli zarzadczej powinien by¢ elastyczny i dostosowany do biezgcych potrzeb
jednostki samorzadu terytorialnego. W ich sktad wchodzg przepisy prawa i wszystkie wewnetrzne
uregulowania zawarte w wydanych zarzadzeniach wewnetrznych i zewnetrznych Burmistrza Miasta
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Pionki oraz uchwatach Rady Miasta Pionki. W ramach tego systemu w Urzedzie Miasta Pionki
dzialaja procedury wewnetrzne, regulaminy, instrukcje i wytyczne, protokoly z kontroli
wewnetrznych i zewnetrznych.

Dokumentami pomocniczymi przy sprawowaniu kontroli zarzadczej byty w 2020 r. m.in.:
1. Regulamin organizacyjny urzedu.

Regulamin wynagradzania pracownikow.

Regulamin naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze.

Zasady przeprowadzania stuzby przygotowawcze;j.

Zasady ustalania wysokosci, sktadania i oceny wnioskéw oraz wydatkowania Srodkow

z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

6. Zasady organizowania podrézy shuzbowych pracownikow oraz zasad korzystania
z prywatnych samochodow do celéw stuzbowych.

7. Zasady obiegu dokumentoéw ksiegowych.

8. Zasady polityki rachunkowosci.

9. Zasady inwentaryzacji

10. Zasady polityki bezpieczenstwa.

11. Zasady stosowania instrukcji kancelaryjnej.
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12. Inne regulaminy i zasady ustalone zarzadzeniami wewnetrznymi.

Dokumentacja dotyczaca zarzadzen Burmistrza Miasta Pionki ustalajgca regulaminy i zasady
funkcjonowania w réznych obszarach przechowywana jest na stanowisku do spraw organizacyjnych
1 kadr. Rejestr zarzadzen prowadzony jest na biezaco.

W roku 2020 Burmistrz Miasta Pionki, Robert Kowalczyk, wydal 147 zarzadzen. Zgodnie
zprzyjeta praktyka tre$¢ zarzadzen organu wykonawczego udostepniana jest w publicznie
dostepnym zbiorze aktéw prawa miejscowego, prowadzonym na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta Pionki w zaktadce Prawo lokalne/Zarzadzenia.

Nadzor systemu kontroli zarzadczej

Nadzor nad wykonywaniem zadan w celu ich oszczednej, efektywnej i skutecznej realizacji
prowadzi Burmistrz Miasta Pionki, Zastepca Burmistrza, Skarbnik Miasta, Zastepca Skarbnika
Miasta, Sekretarz Miasta oraz inne osoby wyznaczone na podstawie imiennego upowaznienia
do przeprowadzania kontroli zarzadcze;j.

W 2020 r. w placéwkach o$wiatowych Kierownik Wydzialu Edukacji przeprowadzila
8 kontroli problemowych, tj.:

» W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 18 maja 2020 r. Zlobka Miejskiego ,,Wesoly
Pajeyk™ w Pionkach, ul. Jordanowska 1, zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS,
MPiPS, MZ dla instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3.

e W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Przedszkola nr 1 w Pionkach,
zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ dla przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkole podstawowe;j i innych form wychowania przedszkolnego;

e W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Przedszkola nr 2 w Pionkach,
zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ dla przedszkoli, oddzialow
przedszkolnych w szkole podstawowe;j i innych form wychowania przedszkolnego;

* W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Przedszkola nr 3 w Pionkach,
zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ dla przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania przedszkolnego;
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* W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Publicznej Szkoly Podstawowe;j
nr 1 w Pionkach, zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ
dla przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania
przedszkolnego;

e W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Publicznej Szkoly Podstawowe;j
nr 2 w Pionkach, zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ
dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania
przedszkolnego;

o W zakresie przygotowania do otwarcia z dniem 25 maja 2020 r. Publicznej Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 w Pionkach, zgodnie z wytycznymi
przeciwepidemicznymi GIS, MPiPS, MZ dla przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkole
podstawowej i innych form wychowania przedszkolnego;

* w zakresie warunkow i jako$ci $wiadczonej opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Zlobku
Miejskim ,,Wesoly Pajacyk™ w Pionkach.

Ciag dzialalnosci

Nalezy zapewni¢ istnienie mechanizméw stuzacych utrzymaniu ciggtosci dziatalnosci
jednostki samorzadowej poprzez m. in. dokonywanie analiz ryzyka oraz stale wyznaczanie os6b
pelnigecych  zastgpstwo w  trakcie nieobecnodci merytorycznego pracownika oraz oséb
odpowiedzialnych za zarzadzanie. Podstawa realizacji sa stosowane upowaznienia oraz zapisy
w zakresach czynnosci pracownikéw. Ponadto na prowadzonych naradach z kierownictwem
1 pracownikami urzedu zwraca si¢ uwage na przestrzeganie przez pracownikow ustalonych
zarzgdzeniami burmistrza regulaminéw, procedur wewngtrznych, terminéw 1 przepisow
obowigzujacego prawa w celu systematycznego zmniejszania pdl ryzyka w dziatalnosci Urzedu
Miasta i realizacji zadan. Zwraca si¢ ponadto uwage na prawidlowe kontakty z interesantami
wykazujac sthuzebng rolg petniong przez urzednikéw oraz terminowos¢ prowadzenia postepowan.

Ochrona zasobéw

Ochrona zasobéw obowigzuje wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta Pionki. Dostep do
zasobow finansowych, materialnych i informatycznych majg wylacznie osoby upowaznione.
Wprowadzone sg niezbedne ograniczenia w formie hasel do komputeréw oraz haset do programéw
niezbednych podczas pracy. Zmiana hasta jest wymuszana systemowo 1 raz w miesigcu. Budynek
Urzedu Miasta posiada zabezpieczenia w postaci monitorowania sygnatéw lokalnego systemu
alarmowego oraz podejmowania interwencji przez firme Solid Group w ramach zawartej umowy
od dnia 16 kwietnia 2019 r. nr MOP/83A/19/RAD/PN.

Mechanizmy kontroli operacji finansowych i czynnosci dokonywane podczas weryfikacji
operacji gospodarczych ujete zostaly w zasadach obiegu dokumentéw usprawniajacych organizacje
i funkcjonowanie Urzedu.

W dniu 31 lipca 2019 r. podpisano umowg nr CBL/2273/2019/WB z firmg Radostaw
Szymaszek Centrum Bezpieczenstwa Informatycznego na ustugi doradcze w zakresie ochrony
danych osobowych, ktora jest aneksowana: Aneks nr 1 z dnia 31 lipca 2019 roku, Aneks nr 2 z dnia
31 lipca 2020 roku. Od 1 pazdziernika 2019 r. funkcje inspektora ochrony danych osobowych
w Urzedzie Miasta Pionki pelni pan Marek Janeczek (Zarzadzenie Nr 119/10D/2019 Burmistrza
Miasta Pionki z dnia 1 pazdziernika 2019 r.).

Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna

Aby zapewni¢ efektywne mechanizmy przekazywania informacji w obrebie Urzedu Miasta
Pionki stosuje si¢ spotkania/narady z udzialem Burmistrza Miasta, Wiceburmistrz, Sekretarza,
Skarbnika i kierownikéw komorek organizacyjnych, dyrektoréw jednostek organizacyjnych gminy
oraz prezeséw spotek miejskich oraz poprzez poczte elektroniczng. Na biezaco przekazuje sie
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wszelkie informacje niezbgdne do prawidlowego funkcjonowania urzedu oraz na biezaco sa
pozyskiwane rzetelne informacje potrzebne do realizacji zadan. Nalezy stwierdzi¢, ze komunikacja
wewnetrzna w zakresie wzajemnego przekazywania informacji pomiedzy poszczegdlnymi
stanowiskami pracy w roku 2020, pomimo $wiadczenia pracy w warunkach pandemii, czasem
w formie zdalnej, funkcjonowata prawidtowo.

W ramach komunikacji zewnetrznej, ktérej istota jest przekazywanie informacji wszystkim
podmiotom zewngtrznym, a w tym i lokalnej spolecznosci w zakresie realizowanych zadan oraz
celow stosuje si¢ w Urzedzie Miasta Pionki min.: transmisje obrad sesji Rady Miasta Pionki,
sprawozdania z pracy Urzedu przekazywane przez Burmistrza na sesjach Rady Miasta, zebrania
organizacji pozarzadowych, przyjmowanie interesantow przez Burmistrza Miasta, strony internetowe
miasta, telewizje lokalng Kurier Pionkowski, prase lokalng Nad Zagozdzonka, tablice informacyjne
znajdujgce si¢ na terenie miasta, jak i w samej siedzibie Urzedu. Funkcjonuje réwniez transmisja
z obrad sesji Rady Miasta Pionki za posrednictwem telewizji lokalnej Kurier Pionkowski oraz kanatu
na stronie posiedzenia.pl. Ponadto Gmina Miasta Pionki prowadzi polityke informacyjng w oparciu
0 najnowsze rozwigzania teleinformatyczne z uwzglednieniem przepiséw ustawy o dostepie do
informacji publicznej. Wdrozonych jest wiele rozwigzan informatycznych, ktérych celem jest
usprawnienie  komunikacji z mieszkancami. Szczegblny nacisk polozono na kwestie
unowoczesnienia oraz ujednolicenia infrastruktury informatycznej wykorzystywanej przez Gmine
Miasta Pionki i jednostki podlegte. Wdrazane sa na biezaco Systemy Dziedzinowe w ramach projektu
. Regionalne partnerstwo samorzqdéw Mazowsza dla aktywizacji spoleczeristwa informatycznego
w zakresie e-administracji i geoinformcji” (projekt ASI) w nastgpujgcym zakresie systemu
komunikacji z mieszkancami oraz systemu zarzadzania wspélpracg z organizacjami pozarzadowymi.
Serwisy informacyjne:

e Miejski Portal informacyjny pionki.pl jest nadrzedng platformg informacyjng o wydarzeniach
i dzialaniach podejmowanych przez Miasto Pionki,

e Nad Zagozdzonka gtéwnym celem jest promocja gminy, informowanie o biezacych
wydarzeniach; gazeta wydawana odr¢bnie w wersji elektronicznej oraz wznowienie wersji
papierowej w formie bezplatnej,

e Telewizja Lokalna Kurier Pionkowski informowanie o aktualnych wydarzeniach, biezace
komunikaty zwigzane z miastem,

¢ Biuletyn Informacji Publicznej bip.pionki.pl prowadzony zgodnie z wymaganiami prawnymi,
serwis gdzie publikowane sa dokumenty zwigzane z dziatalno$cig samorzadu,

e portale spolecznos$ciowe: Facebook i Youtube gléwnym celem jest promocja gminy,
informowanie o biezgcych wydarzeniach oraz dialog z mieszkancem,

e zielonepionki.pl strona internetowa dostarczajaca informacji na temat realizacji projektu

Zielone Pionki.
Od marca 2020 roku bezposrednia komunikacja z mieszkaficami w celu zatatwiania spraw
biezacych w okresie pandemii byla ze wzgledu na obostrzenia utrudniona. W celu
dostarczania korespondencji z zachowaniem procedur i zalecen GIS i MZ ustawiona zostala
w wejsciu do Urzedu Miasta urna na dokumenty. Na drzwiach wejsciowych i stronie miasta
pionki.pl zamieszczona zostala informacja z numerami telefonéw i adresami e-mail
do poszczegolnych wydziatéw i komérek Urzedu w celu indywidualnego kontaktu z petentem
w sprawie. Do konca roku obstuga interesantéw odbywala si¢ w rezimie sanitarnym,
mieszkancy wchodzili do Urzedu pojedynczo, w maseczkach ochronnych, po uprzednim
zdezynfekowaniu rak.

Monitorowanie i ocena

Dokumentami na zapewnienie wlasciwego stanu kontroli zarzadczej sg w szczegdlnosci
wyniki monitorowania, dokonane samooceny oraz przeprowadzone audyty i kontrole.
Kierownictwo Urzgdu Miasta Pionki dazy do tego, aby oceny systemu kontroli funkcjonujacego
w jednostce dokonywaé w sposob ciagly i systematyczny, co umozliwi ich biezaca identyfikacje
1 rozwigzywanie probleméw na biezgco. Osoby upowaznione do przeprowadzania kontroli
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zobowigzane sg do biezacej oceny systemu kontroli zarzadczych. W ramach monitorowania i oceny
pracownicy sg zobowigzani do wdrazania zalecen i wnioskéw z kontroli zarzadczej na swoich
stanowiskach pracy. Wnioski ze sposobu realizowania zadan stuzbowych sg wyciggane na biezaco.

W roku 2021 beda kontynuowane dziatania w celu zapewnienia adekwatnej, skutecznej
1 efektywnej kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta Pionki oraz podlegtych jednostkach
organizacyjnych. Podjete zostana czynnosci: szkolenia, samoksztalcenie, nadzoér, kontrola, analiza
organizacji pracy, oraz spotkania robocze, ktorych celem bedzie podniesienie $wiadomosci
pracownikow w zakresie nalezytego wykonywania zadan gminy oraz wlasciwej wspotpracy z kadrg
kierowniczg Urzedu 1 wspotpracy miedzy komdrkami organizacyjnymi.

Art. 28 aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021
poz. 713 ze zm.) reguluje, ze Burmistrz Miasta w terminie do 31 maja kazdego roku przekazuje
Radzie Miasta raport o stanie miasta. Raport o stanie gminy to przygotowywany corocznie przez jej
organ wykonawczy dokument, ktéry stanowi szczegdlowe podsumowanie dziatalnosci tego
podmiotu w minionym roku. Raport obejmuje wiec podsumowanie dzialalno$ci Burmistrza w roku
poprzednim, w szczeg6lnosci realizacje polityk, programéw i strategii oraz uchwat Rady Miasta
Pionki, a takze wszystkie niezbgdne informacje o stanie finanséw miasta, jednostek podleghych,
inwestycji i wydatkéw. Informuje réwniez o stanie zatrudnienia w poszczeg6lnych jednostkach oraz
spotek miejskich. Opisuje plan dochodéw i wydatkéw wraz z wysokoscig deficytu budzetu miasta.
Celem przygotowania raportu jest uzyskanie doktadnego wgladu w sytuacje gospodarczg i spoteczng
Gminy Miasta Pionki. Raport za 2020 r. jest szczegélows analizg poziomu rozwoju gminy oraz
opisem aspektéw funkcjonowania gminy na przestrzeni rocznego okresu. Niewatpliwie informacje
zawarte w niniejszym raporcie postuza mieszkancom Gminy Miasta Pionki do zwickszenia wiedzy
na temat funkcjonowania samorzadu miejskiego, a takze stang si¢ podstawa do prowadzenia dialogu
na temat przysztosci naszego miasta. Poniewaz raport jest dokumentem w rozumieniu przepiséw o
udostepnieniu informacji publicznej (art. 6 ust. 1 pkt 4 lit. d) jest opublikowany w BIP Miasta Pionki
w zakladce Raport JST — Raport o Gminie Miasta Pionki za 2020 rok.

Budzet za 2020 rok

Odzwierciedleniem prowadzonej gospodarki finansowej Gminy Miasta Pionki jest corocznie
opracowywany przez Burmistrza Miasta Pionki wraz ze Skarbnikiem Miasta i przyjmowany uchwata
Rady Miasta Pionki budzet. Przedstawia on zestawienie przewidywanych dochodéw i planowanych
wydatkOow, stanowi podstawe finansowego planowania przedsiewzieé, jak réwniez dostarcza
informacji niezbednych do kontroli prowadzonej dzialalnosci.

Na 31 grudnia 2020 roku plan dochodéw wyniost 91.555.963,50 zI, a wykonano
96.453.637,13 z1, tj. 105,35% dochod6w planowanych.
Dochody biezace zaplanowano w wysokosci 77.803.979,50 zl, a zrealizowano w wysokosci
77.404.774,90 zl, co stanowi 99,49% zaktadanego planu. Dochody majatkowe zaplanowano
w wysokosci 13.751.984,00 zl, a wykonano w wysokosci 19.048.862,23 zl, tj. 138,52%.

Wydatki budzetu miasta z zaplanowanej kwoty 98.915.963,50 zl, wykonano w wysokosci
92.173.016,28 zl, tj. 93,18% wydatkow planowanych.
Zaplanowane w wysokosci 80.053.929,11 zl wydatki biezace stanowily 80,93% wydatkoéw ogotem.
Wydatki biezace zrealizowano w wysokosci 75.740.579,75 i, tj. 94,61% planowanych wydatkow.
Wydatki biezagce przeznaczone byty na funkcjonowanie i realizacje¢ zadan przez jednostki budzetowe,
realizacj¢ zadan z zakresu utrzymania obiektow, ulic, zieleni miejskiej, porzadku i czystosci
w miescie. Wydatki realizowane byly w miare zglaszanych potrzeb izaplanowanych $rodkow.
W trakcie realizacji budzetu nie wystapily znaczne odchylenia, a realizacja wydatkéw zwigzana byta
z charakterem realizowanego zadania.
Wydatki biezace finansowane byly z dochodéw wiasnych gminy, subwencji i dotacji.
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W budzecie gminy Miasto Pionki na 2020 rok zaplanowano deficyt w wysokosci
7.360.000,00 zt. Na koniec roku budzet zamkngl si¢ nadwyzka w wysokosci 4.280.620,85 zl.
Na taki wynik budzetu wplyneta sprzedaz nieruchomosci w listopadzie 2020 roku.

W 2020 roku wypracowano nadwyzke¢ operacyjng (roznica pomiedzy dochodami biezacymi
a wydatkami biezacymi) na poziomie 1.664.195,15 zt przy zakladanych -2.249.949,61 zt. Poziom
nadwyzki operacyjnej wynikal przede wszystkim z ograniczenia wydatkéw biezgcych.

Pionki, dnia 30 kwietnia 2021 r.

Sporzadzita: Barbara Siek — Sekretarz Miasta Pionki
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