UCHWALA Nr XXXIX/234/2021
Rady Miasta Pionki
z dnia 23 czerwca 2021 roku

W sprawie: przyjecia Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej w Gminie Miasta Pionki za
rok 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020r. poz. 713 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2020r. poz. 1876 z pézn. zm.) Rada Miasta Pionki
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Ocene zasobdw pomocy spotecznej dla Gminy Miasta Pionki za rok
20207, stanowiacg zatgceznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej gmina, powiat i samorzad wojewédztwa
przygotowuje ocen¢ zasobéw pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuaciji
spotecznej 1 demograficznej. Zasoby pomocy spolecznej obejmuja w szczegdlnosci
infrastrukture, kadre i naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej. Organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku odpowiednio radzie gminy, radzie
powiatu, sejmikowi wojewodztwa wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego ocene
zasoboéw pomecy spolecznej. Ocena wraz z rekomendacjg jest podstawg do planowania
budzetu na rok nastepny.

Ocena zasobow pomocy spolecznej za rok 2020 dla Gminy Miasta Pionki powstata w oparciu
o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej. Materialy i dane zawarte
w opracowaniu pochodzg ze sprawozdawczosci resortowej instytucji pomocy spolecznej, baz
danych Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz bezposrednio od dzialajacych na obszarze
Pionek podmiotéw tworzacych zaséb instytucjonalny pomocy spolecznej. Zasdb ten na
potrzeby opracowania Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej jest rozumiany jako instytucije
1 placéwki dzialajace na obszarze Pionek, utworzone i finansowane przez gmine oraz
utworzone przez inne podmioty i prowadzone na zasadzie zlecenia zadania publicznego.
Przedstawione dane ukazujg sytuacje spoleczno-demograficzng oraz wyzwania stawiane
przed realizatorami dziatan z zakresu pomocy spoleczne;.
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat
oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani s do sporzadzenia corocznie oceny zasobéw pomocy
spofecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spofeczno-demograficznej.

Ocena zasobow przygotowywana jest w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej i pozwala okresli¢ zasadnicze kierunki dziatari do podjecia w obszarze polityki
spotecznej i pomocy spotecznej by ograniczac oraz eliminowaé niekorzystne zjawiska spoteczne.

Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy,
infrastrukturze spotecznej, osobach korzystajgcych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, érodkach
finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie
jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej
pomocy spofecznej, wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia
Gminy Miasta Pionki.

Ocena zasobéw pomocy spotecznej obejmuje osoby i rodziny korzystajgce z pomocy
spotecznej, rodzaje ich probleméw oraz rozkfad ilociowy. Niniejsza ocena jest materiatem
pogladowym i stanowi podstawe do budzetu na 2022 rok. Zaprezentowane dane ukazujg lokalng
sytuacjg spoteczno-demograficzng miasta Pionki oraz funkcjonujaca w niej infrastrukture
nakierowang na najistotniejsze kwestie spoteczne.

Ocena zasobow pomocy spotecznej zostata opracowana w oparciu o narzedzie utworzone
przez Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych. Umotzliwia ono gromadzenie danych, z ktérych czeéé
pobierana jest automatycznie z innych systemdw informatycznych. Nastepnie przekazywana jest za
posrednictwem Statystycznej Aplikacji Centralnej do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej,
a po dokonaniu zbiorczego zestawienia z calego wojewddztwa do Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Na tej podstawie przeprowadzona jest ocena zasobdw, ktéra stanowié bedzie
rekomendacje do planowania budzetu na rok nastepny.

Analiza zawartych danych w obszarze pomocy spotecznej ukazuje ztozono$é i nakiadanie
sig roznych problemdw spotecznych, a szczegdlng uwage nalezy zwrécié na problemy wynikajace
z bezrobocia, niepetnosprawnosci i diugotrwatej i ciezkiej choroby, a takize z bezradnodci
opiekuriczo-wychowawczej i prowadzenia gospodarstwa domowego. Wykazany wymiar
probleméw i potrzeb spotecznych ukazuje konieczno$¢ ponoszenia znacznych naktadéw
organizacyjnych i finansowych na realizacje wszystkich zadarn okreélonych w ustawach
o charakterze oddziatywujgcym na obszar polityki spoteczne;j.

Rolg gminy w zakresie realizacji zadari pomocy spotecznej jest zaspokajanie w $rodowisku
lokalnym  indywidualnych potrzeb wspélnoty mieszkaricow. Wspdinota za posrednictwem
wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajagce do niwelowania réinic w procesie
zaspokajania podstawowych potrzeb wéwczas, gdy sg one wywotane czynnikami niezaleznymi od
jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest wprost do oséb
najbardziej potrzebujgcych. Skupia sie na doraznym rozwigzywaniu konkretnych problemdw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach realizujgc ustawe o pomocy spotecznej
wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czfowieka. Podejmuje dziatania
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zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem.
Przydzielany rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia sg odpowiednie do okolicznoéci uzasadniajacych
udzielenie pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych z pomocy sg uwzgledniane na miare
celéw i mozliwos$ci Oérodka.

Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawg do planowania dziatalnosci jednostek
organizacyjnych pomocy spotfecznej oraz planowania budzetu na rok nastepny. Wielkoé¢ zasobéw
pomocy spotecznej oraz stopieri realizacji jej zadan, bioragc pod uwage ekonomie sit i $rodkéw,
nalezy uzna¢ w wielu obszarach za niewystarczajacy.

Dostrzec nalezy ogrom potrzeb spotecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych
migdzy innymi kwestii zatrudnienia, czy probleméw zdrowotnych i mieszkaniowych, ktdre
pozostajg w Scistym zwigzku z ich sytuacjg finansowa, a co za tym idzie takie poziomem zycia.
Zaleznosc ta widac wyraznie analizujac osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej, rodzaje
ich probleméw oraz ich rozktad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem, dtugotrwata choroba,
staroscig, niepefnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opieka nad dzie¢mi sa ze soba
powigzane i czgsto wystepujq facznie. Realizujgc zatem zadania zwrdci¢ nalezy szczegblng uwage na
dalszy rozw6j dziatan na rzecz integracji spotecznej i partycypacji mieszkaficédw w zyciu spotecznym
oraz rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob i grup spotecznych zagrozonych
marginalizacjg. Skala istniejgcych probleméw spofecznych ukazuje potrzebe znacznych naktadéw
i srodkéw na realizacje nafozonych ustawowo zadan. Zaspokojenie okredlonych potrzeb
finansowych nie bedzie jednak mozliwe bez srodkéw pochodzacych z budzetu paristwa.



2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na dziert 31 grudnia 2020r. liczba ludnosci miasta Pionki wynosita 17 398
0s6b. Liczba ludnosci Pionek od wielu lat systematycznie sie zmniejsza. Od 2010 roku, w ktérym
byto 19 892 mieszkancéw, ubyto 2 494 osoby. W porédwnaniu z rokiem 2019 odnotowano spadek
ludnosci o0 636 osdb.

Na niekorzystng sytuacje demograficzng miasta ma wptyw zaréwno ujemny przyrost
naturalny, jak i ruchy migracyjne. Migracje zewnetrzne do innych powiatéw, wojewédztw i za
granice powoduja staty odptyw ludnosci. Od kilku lat obserwuje sie réwniez bardziej dynamiczny
proces starzenia si¢ populacji, grupa oséb w wieku powyzej 60 lat stale wzrasta. Dane liczbowe
wskazujg, Ze proces starzenia si¢ populacji miasta nasila sie. W kolejnych latach redukgji populacji
w wieku produkeyjnym towarzyszy¢ bedzie wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym, co
przetozy sig na zmiane wskaznika obcigzenia demograficznego. Przy czym zdecydowana wiekszosé
seniorow beda stanowity kobiety. Nalezy zwréci¢ uwage, ze w niedalekiej przysztoéci znaczna grupa
0séb w wieku produkcyjnym bedzie koriczyé swg dziafalnosé zawodows i zasili grono senioréw.
Z perspektywy systemu zabezpieczenia spotecznego bedzie to wymagato dostosowania do potrzeb
tej grupy odpowiedniej sfery ustug spotecznych. Wzrost udziatu oséb starszych w ogalnej populacji
moze przyczyni€ sie do zwiekszenia liczby oséb niepetnosprawnych.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2020r. liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radomiu wynosita 9 713, w tym 4 812 stanowity kobiety, 4 901
mezZczyzni.

W zasobach infrastruktury spotecznej miasta znajduje sie 1 ztobek miejski dysponujacych
40 miejscami, 4 przedszkola (3 publiczne i 1 niepubliczne) oraz oddziaty przedszkolne przy
2 szkotach, dysponujgce 620 miejscami. Ponadto w szkofach dziatajg 3 éwietlice dla dzieci

i mtodziezy.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace
demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku,
wskaZnik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba
ztobkdw, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktorym nie przyznano
miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane
wtasne jednostki dotyczace: liczby mieszkar komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubdw i innych miejsc spotkari dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie Gminy Miasta

Pionki.
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Liczba o0séb bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych
z prawem do zasitku w 2020 r. (poziom powiatu)
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogétem i w podziale na pteé. Wizualizacja prezentuje powiat na
tle wojewddztwa, powiat na tle kraju.
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Wskainik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spofecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek
liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby osob
w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2020 .
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA (stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLMENIE ‘ Rok 2019 Rok oceny 2020 o e
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
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liczbowych dla prognozy nalezy wpisaé liczby odpowiadajgce danym z kolumny "Rok oceny 2019". Niniejsza instrukcja
dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy | wsparcia

W 2020 roku z réinych form Swiadczert na podstawie ustawy o pomocy spotecznej
skorzystato facznie 440 Srodowisk (pod tym pojeciem nalezy rozumieé samotne osoby lub rodziny,
ktére tworza gospodarstwa domowe), w ktdrych zyje 781 oséb, co stanowi okoto 4,49 %

mieszkancdw Pionek.

W sumie 553 osobom przyznano swiadczenia w ramach zadari wiasnych i zleconych bez
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz Zrédio finansowania. Przyczynami ich trudnej sytuacji
byto:

- ubdstwo — dotyczyto 285 srodowisk, co stanowi 51,54 % ogétu korzystajacych z pomocy,
- dtugotrwata lub ciezka choroba - dotyczyta 281 srodowisk (50,81%),

- bezrobocie — dotyczyto 294 rodzin (53,16%),

- niepetnosprawnos¢ - dotyczyta 142 Srodowisk (25,68%),

- bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego -
dotyczyta 50 rodzin (9,04%),

- alkoholizm — dotyczyt 65 srodowisk (11,75%),

- inne (potrzeba ochrony macierzyristwa, narkomania, trudnosci w przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu zaktadu karnego, bezdomnos¢) dotyczyto 109 $rodowisk (19,71%).



Powyzsze dane jednoznacznie wskazujg, ze dominujgcym problemem utrudniajgcym lub
uniemozliwiajgcym prawidtowe funkcjonowanie klientéw Osrodka i catych rodzin (50,81%) sa
sprawy zwigzane s3 ze ztym stanem zdrowia (diugotrwata lub ciezka choroba) oraz
niepetnosprawnosé (25,68%). Srodowiska te borykajg sie z trudnosciami finansowymi, zwigzanymi
z koniecznoscig ponoszenia wysokich kosztéw leczenia oraz zakupu lekéw. Jednoczesnie sg to
problemy, na przezwyciezenie ktérych w wigkszosdci przypadkdw rodziny nie maja znaczacego
wplywu. Osoby dotkniete powaznymi chorobami oraz niepetnosprawnoscia majg bardzo
ograniczone mozliwosci zarobkowania na rynku pracy. Udzielenie $wiadczen pienieznych tej grupie
odbiorcow jest ograniczone z uwagi na dochody przekraczajace kryterium ustawowe. Dlatego
dziatania pomocowe to najczesciej przyznawanie ustug opiekuriczych, pobytu w osrodku wsparcia,
pomoc finansowa na zakup lekow oraz pokrycie kosztéw leczenia.

Na kolejnym miejscu problemodw, z jakimi borykaja sie srodowiska korzystajace z pomocy
jest bezrobocie, ktdre jako giowny powdd trudnej sytuacji wskazato ponad 53% 3Srodowisk
korzystajgcych w 2020 roku ze swiadczenn pomocy spotecznej. Wskaznik ten odzwierciedla
trudnosci w znalezieniu pracy przez czes¢ oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej. Ponadto
powrdt na rynek pracy klientdw Osrodka jest utrudniony, a czesto nawet niemozliwy ze wzgledu na
niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji (lub ich brak) oraz skutki, jakie staty sie ich udziatem
w zwigzku z diugotrwatym brakiem zatrudnienia (m.in.: niska samoocena, brak wiary w siebie i
swoje mozliwosci, stres, biernos¢, brak motywacji, roszczeniowosc¢). Nalezy dodaé, 7e diugosé
okresu pozostawania bez zatrudnienia jest silnie skorelowana zaréwno z kwalifikacjami jak
i motywacjg do znalezienia pracy.

Osoby wyksztatcone a takie posiadajgce umiejetnosci i kwalifikacje dostosowane do
potrzeb rynku pracy pozostajg w rejestrze bezrobotnych krécej niz pozostali, jednakie
najwazniejszym czynnikiem jest che¢ do podjgcia pracy. Brak checi do pracy jest charakterystyczny
dla korzystajgcych z Osrodka zwiaszcza gdy podjecie zatrudnienia spowoduje wzrost doechodu,
a w konsekwencji oznacza to utrate prawa do $wiadczen pienieznych.

Rodzina, ktdra funkcjonuje w sposob umozliwiajgcy swoim cztonkom staty rozwdj, jest
otwarta na kontakty z otoczeniem, relacje miedzy cztonkami opieraja sie na szczeroéci
i wzajemnosci a role i normy wyraZnie s3 okreslone i akceptowane przez poszczegblnych jej
cztonkéw, uwazana jest za rodzine prawidtowa. Zaburzenia w realizacji funkcji rodziny lub zanik
niektérych z funkcji mozna nazwad dysfunkcyjnoscig rodziny. W sytuacjach kraricowych dochodzi
do pojawienia sie patologii i rozpadu rodziny. Rodziny dysfunkcyjne nie s3 w stanie wypetniaé
przypisanych im rol spotecznych w zakresie wychowawczym, co odbija sie negatywnie na
przysztosci nastepnego pokolenia.

W przypadku 9% Srodowisk gtéwnym problemem jest bezradnoéé w sprawach opiekuriczo
— wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, ktdra dotyczy w szczegélnosci rodzin
wielodzietnych i niepetnych. Rodziny te, najczedciej w zwigzku z trudnosdciami finansowymi,
brakiem mozliwosci zmiany sytuacji nie potrafig radzi¢ sobie z trudnosciami dnia codziennego.
Najczgsciej niezaradno$¢ rodziny w opiece i wychowaniu wtasnych dzieci tgczy sie z innymi
dysfunkcjami takimi jak: uzaleinienie od srodkdéw psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia
réwnowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy w petnieniu rél rodzicielskich,
matzenskich, zawodowych wyrazajgce sie m.in. niedojrzaloscig emocjonalng, problemy we
wspétzyciu z ludimi, konflikty i trudnosci adaptacyjne, niezaradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, uposledzenie umystowe jednego lub obojga rodzicéw, $mier¢ jednego lub obojga
rodzicow, problemy wychowawcze w $rodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajgce sie w postaci

zachowan buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, famania przez dzieci i mtodziez panujacych
10



obyczajéw, wartosci i norm, ucieczki z doméw. Czynnikiem sprzyjajacym poglebianiu sie
niewydolnosci opiekuriczo-wychowaweczej rodzin jest w wielu przypadkach dtugotrwate bezrobocie
i wynikajgce z niego ubdstwo.

Kolejne miejsca zajmujg problemy zwigzane z naduiywaniem alkoholu — blisko 129%.
Nalezy przy tym zaznaczyé, ze jak wynika z obserwacji problem ten dotyczy znacznie wiekszej liczby
srodowisk, ktére jednak nie utoisamiajg sie z nim, zaprzeczaja, ukrywaja i dlatego trudno go
zdiagnozowac.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i ptec,
wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale
na pfte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienieznych
i niepienigznych, liczby oséb korzystajgcych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa
specjalistycznego, wskaZnika pracy socjalnej, liczby rodzin kerzystajacych z interwencji kryzysowej,
wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.
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Liczba osdb korzystajacych ze $wiadczer na podstawie wydanych decyzji.

Liczba dwiadczeniobiorcow

Q00
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Bt Gdiin) s35| 48 3e5] 351
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Liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
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Wskainik deprywacji lokainej

' Rok f_‘i’;ﬁﬂi‘demw;cildmami

| el 3.91% |

2017, 3.42%

| 2018 3.05%
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i
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0.00%
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Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok _ Liczba rodzin ' Liczba oséh w rodzinach
205 | 7ns| 1401
2008 | &2 1285
o7 sl 1020
2018 o asl g
2018 aes 860 |
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Korzystajacy z pomocy spoleczngj

2015 2016 m7 2018 2019 2020
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

e e el Fems 0k ) |
A L B 2005 2016 2097 2018 = 2019 = 2020 |
Pionki (miejska) 130 109 | 91 80 84 | 72
Produkeyiny | 325 270 204 182 176 192
Poproduecyiny | 66 68 8 8 8 82
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Wojewsdztwo (Srednia) | 0-17 92 | 81 69 ' 62 55| 48
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s - | S
| Poprodukeyjny | 53, 55 62 62/ 56 56|
Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spolecznej
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienigznych z pomocy spotecznej

| Rodzaj $wiadczenia Liczba Swiadczen

| fwiadczenia niepieniczne | 28 563

| S i SEEhe e e sial |

g‘ﬁwiadczania pieniezne ' 4 280
13.03%
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Liczba sSwiadcz

T

Liczba oséb korzystajacych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczer pienieznych i niepienieinych

Ay L R

Rodzaj $wiadczenia 2016 = 2017 | 2018 2018 | 2020
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Swiadczenia niepieniezne | 238{ 23| 194) 198] 178 |

$wiadczenia pienigzne | 499 391 344 349 37|
Liczba rodzin

280 | | 280

240

200

160

120

80

40

2016 2017 2018 2019 2020

ot
ROK

B Liczba rodzin  ww Trend

Liczba rodzin

500
400
300
200
1G0
| |
6! o 0
2016 2007 2018 2019 2020
Rak

Ml Liczba rodzin == Trend

16



Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystaja poszczegolne typy rodzin w 2020 roku

Typyrodzin | Ogblem
jednoosobawe
wisloosobowe | 158 151
Liczba rodzin pebierajacych swiadczenia
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystaja poszczegdine typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

w 2020 roku
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2020 roku

ALKOHOLIZM, 85
ZDARZENIE LOSOWE, 3 BEZDOMNODSC, 4

UBOSTWO, 285
BEZRADNOSC W
SPRAWACH. ..

TRUDNOSCI W PRZ... SPRAWACH, ..
PRZEMOC W RODZ...
POTRZEBA OCHR...
POTRZEBA OCHRO...
POTRZEBA OCHRO...

NIEPEENOSPRAWNOS..

NARKOMANIA. 3

BEZRADNOSC W

Powody udzielenia pomocy | wspare LICZBA RODZIN OGOLEM
BEZROBOCIE x ! 294
UBOSTWO 285
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 281
NIEPELNOSPRAWNOSC 142
ALKOHOLIZM ' ' 65
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK ~WYCHOWAWCZYCH! | 50
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - -
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK AWYCHOWAWCZIYCHI | 44
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W |

TYM: RODZINY NIEPELNE |

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA | 19
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA | 15
OCHRONY WIELODZIETNOSC! R -
TRUDNOSCI'W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 13
Z ZAKLADU KARNEGO

BEZDOMNOSC : 4
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH | 1 4
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGD - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

NARKOMANIA 3
ZDARZENIE LOSOWE 3
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI - 2
PRZEMOC W RODZINIE 2

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |

BEZROBOCIE, 294

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA. 281



Giéwne powody przyznania swiadczen w roku.

Powdd przyznania Ogdlem ienigzne gzne
Diugotrwala lub c&@zka choroba 24 176 21 658 2518
N;epelnosprawn?éé 12 593 10 977 1616
Bezrobocie 12 380 9228 3152
Ubbstwo ) 10912 517 3385
Alkoholizm j 4478 3 697 781
Liczba swiadczen
Alkoholizm i
o ﬁ
Diugotrwata lub
ciezka choroba
5 000 10 aoo 15 000 20 000 25 000 30 000

i $wiadczenia niepieniezne

Bl ¢wiadczenia pieniezne
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Giéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typrodziny  Typ mdzmy Typ rodzmy Typ rodziny
Powdd przyznania Ogélem  1-osobowa 2-osobowa f' 3-osobowa | 4 wiece] 0séb
Bezrobocie 201 50| 54| 44| 43
Dlugotrwata lub ciezka choroba 283 | 18] 39| 27 19
Ubéstwo 262 186 45| 32 19
Niepetmosprawnos¢ 139, 39: e 14 o _:T—C;l
Alkoholizm 64| s s 2 2

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

1 Bezrobocie Typ
rodziny

2 Diugotrwatla lub
cieZka choroba Typ
rodziny

3 Ubbstwo Typ
rodziny

Nlepetnnsprawnoac
Typ rodziny

5 Alkoholizm Typ
rodziny

150 200 250 /0 350
B 1-oscbowa B 2-osobowa il 3-osobowa B 4 i wiecej osob
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Liczba os6b korzystajacych ze ustug opiekuriczych.

== —=3 ] - I
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m Ushugi opiskunicze - ogdiem, Liczba osob = Ustugi opiekurnicze - ogokem, Linia trendu

Liczba osob korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekuriczych

EERR T
|
2016 | 0
2017 0
2018 0
2019 | 0
2020 | 0
Liczba osdlx
w
|
ol
2016 2017 2018 2019 2020
Rok

= Specjalistyczne ustugl opiekuiicze, Liczba osob
m Specjalistyczne ushugi opiekuncze, Linia trendu
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Liczba osob korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi
bt TR
2006 | 8|
2017 | 10
2018 | 9
019 |
[ 20 | 7
Liczba osdb
12 |
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8
6
4
2
o R
2016 2017 2018 2018 2020

Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dia os. z zab. psychicznymi. Liczba osob
mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dia 0s. z zab. psychicznymi, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Rodzai 206 207 | 201 | 2018 | 200
Poradnictwo specjalistyczne ' 5 1a 186 11 &
Liczba rodzin

0 e -
2016

2017 2018
Rak

= Poradnichwo specialistyczne, Liczba rodzin

2019

2020
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaZnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng
do rodzin oséb, ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

Wskaznik pracy socjainej

Liczba rodzin. ktorym przyznano swiadczenia :

Praca socjalna ogdtem

Wskaznik pracy socjalng
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0.00%
2020

W Liczba rodzin, Kidrym przyznano swiadczenia

B Fraca socjaina ogotem
m WartosE wskaZnika pracy socjalns
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fauelos Ane
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Pty Liczba rodzin
wz.abmmm . 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020
]
f! Inl_eﬂmenqa kr}rzyﬂ?_‘__ 0 0 0 0 0
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

A3

0

2016 2017 2018 2019 2020

Rak

m interwencia kryzysowa, Liczba rodzin

Kontrakt socjalny

m nterwencia knyzysowa, Linia trendu

Wskaznik obliczany jako udziat os6b objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogdinej

liczbie oséb nim objetych

Liczba oséb obieych
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Liczba

kontraktow/projektow
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

2017 | 2018

2019

LICZBA K(.}NTRAKT(’)WPR( JEKTOW SOCJALNYCH

LICZBA OS(B OBJETA KONTRAKTAMIPROJEKTAMI SOCJALNYMI

Wskaznik pracy socjalne]

2017 2018
Rok

2019

Ml LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Il LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMUPROJEKTAMI SOCJALNYMI

Swiadczenia pienieine z pomocy spotecznej

. Rok | Kwota dwiadczen pienigznych
. 2016 1420898352
L2017 1215 152.54 z}
| - 2018 1 158 224,34 z}
. 2019 1221 307,05 zt
2020 1414328152

Kwota swiadczen pienieznych

1799 999 94 7t

899 999,97 zt
509 999,98 zi

299 995,99 7

g0 - =
2016 2017 2018

Rok

2020

1499999952t |
1199 994,96 7t ub@‘

2019

= Swiadczenia pigzne, Kwola swiadczel pienieznych

== Swiadczenia piezne, Linia trendu

2020




Podstawowe statystyki dla swiadczen pienieznych

Wietsz

Gmina

RAZEM - ZASILK[ STN’.E OGOLEM

Powiat (Srednia)

B e

RAZEM - ZASILKI OKRE‘SOWE O(JOLEM -

RAZEM ZASIEKI STALE - OGOLEM

Wojewodztwo (Srednia)

RAZEM - ZASItK| OKRESOWE - OGOLEM |

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM

Kraj ($rednia)

RAZEM - ZASItEKI OKRESOWE - OGOEEM

RAZEM - ZASIKI OKRESOWE OGOtEM )

RAZEM - ZASIEK] STAI:E OGOI'_EM

1800
1500

1200

#l Gmina

Liczba swiadczen
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B Wojewddztwo (érednia)

900
600
300 .

RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

I8 Powiat (érednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2019

Rok oceny 2020

Prognoza
2021

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY 1 WSPARCIA

Liczha os6h objetych kentrakiem socjalnym - ogélem

Liczha oséh 1 644 665 G665
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczha osdéh 2 560 553 553
W tym: ceoby dlugotrwale kerzystajace 3 321 2685 295
Wiek 0-17 4 120 89 89
Wiek produkeyjny * 5 328 351 351
Wiek poprodukcyiny ** & 11 13 113
Liczba rodzin 7 440 | 450 450
Liczha oséb w rodzinach 8 804 781 781
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6) .
Ogotem g 298 288 288
W tym: osoby diugotrwale koroystaiace 10 163 153 153
Wiek 0-17 1 581 34 34
Wiek 18-59 12 157 170 170
Wiek 60 lat i wiecej 13 82 84 a4
0SOBY | RODZINY, Z KTORYM| PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczha ostl ogdiem il MH 488 355 355
Liczba rodzin 15 475 354 354
Liczba os6h w rodzinach 18 853 629 620
‘‘‘‘‘ KONTRAKT SOCJALNY

Liczha zawartych kontrakiow socjainych - ogdlem 17 a0 29

——— . = .

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyZni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w Gminie Miasta Pionki z pomocy spotecznej w 2020 roku w postaci
swiadczen pienigznych uzyskafy 382 osoby, za$ w postaci Swiadczeri niepienieznych 214 oséb.
Odptatno$é gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 9 oséb. W gminie funkcjonowat
1 asystent rodziny, ktéry objat swojg opieka 17 rodzin. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: swiadczeri pienieznych z pomocy spotecznej
w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe, liczby rodzin wspieranych i liczby os6b objetych

pracg asystenta rodziny.

Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

Liczba asystentéw rodziny w gminie _ | _ il

————

| Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asy

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
30
25
20
15 |

10

2016 2017 2018 2019

H | jczba asystentéw rodziny w gminie
=8 | iczba rodzin, ktdre korzystaly z ustug asystentdw rodziny

stentdw rodziny 181 18 20

) 2016 2017 2018 2019 2020 |
: 1) 1 1]

1] 1]

6 17

L e T I e e B e A A |
0L e e == = e = - =

2020
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Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wypetniana wylacznie przez gminy i miasta na prawach powiatu w catym okresie
sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 | Rok oceny 2020 P’ggz‘?z"
[ — = S S I ’ -
SWIADCZENIA PIENIEZNE 7 POMOCY SPOLECZNE,J ]
ZASILEK STALY
Liczha oséla- N 1 92 l 94 G4
Kwota Swiadczen w Ziotych 2 537 368 560519 560 519
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla osdb samotnie gospodarujacych
Liczha osth 3 80 - 81 81
Kwota Swiadczen w ziotych 4 499 124 510012 510012
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczbaog 5 B 12; 13 13
Kwota wiadczen w ziotych & 38 245 50 507 50 507
ZASIEK OKRESOWY
Liczha osdh 7 225 228 226
Kwota $wiadezen w Zotyen 8 459 695 536 632 536 632
W tym: {(wiersze 9-16)
Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia
Ueacsts : 207 o 215
Kwota éwiadezen w zlotych 0 427 128 516 800 516 800
Zasilek okresowy z tytulu diugotrwatej choroby
Liczba oséhb 1 20 T 7l
Kwota éwiadezeri w ziotych 12 25 021 8259 8 259
Zasilek okresowy z tytulu niepeinosprawnosci
Liczba osdb 13 5 6 B
Kwota $wiadczen w zlotych id4 5833 % 8819 8 B1g
— ——
Zasitek okresowy z tytulr mozliwoéci utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczeri z innych systemdGw zabezpieczenia spolecznego
Liczba osdb 15 Eb‘i Q 0
Kwota swiadezen w zlotych 18 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczlxa oséh 17 0 0 0
Kwota swiadczen w Ziotych 18 o 0 0
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ZASIEEK CELOWY OGOLEM
Liczha oséb 19 T 284 307 307
Kwota swiadczen w ziotych 20 236877 310452 310452
W tym: (wiersze 21 -22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "bOSILEK W SZKOLE l\:.f pomMu™
Liczha osth 21 170 186 186
Kwota éwiadczer w ziotych 22 103 %Gli 133 360 133 360
ZASIEK CELOWY PRZYZNANY NIEZAL EZNIE CI)D DOCHODU
na podstawie art. 39a ust, 1§ 2
WYSZCZEGOL NIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 F’;‘g;g’“

Liczba osdb 23 o a [v]
Kowota Swiadczed w ziotych 4 B 0 ]
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE]

POSILEK OGHGLEM o o
LH'z‘ba 0s4b b} 183 125 126
Fowots Swizderer w zlotych 26 86 530 34 857 34 867
W tym: (z wierszy 25 - 26)
DLA DZIECI
Liczba osbb iy *20 = ga
Hwota Swiadcest w ziotych 2 48 502 18731 1873
POSILEK
Swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Posilek w szkole i w domu™
Liczba osdb 29 163 = 126 126
Kwota $wiadczeni w zlotych 30 66 530 24 967 34 867
W tym {z wierszy 29-30):
DLA DZIECI
Liczba csob 31 124 91 91
Kwota swiadezen w zlotych a2 45 502 16 731 16731
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SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 o i ]
Fowota Swiadezed w Zlotych u o o o
UBRANIE
Liczba 0séb x| o 0 o
Hwots Swiadozed w Zotych % )} n' ]
SPRAWIENIE PDGﬁZEEU
Liczba rodzin a7 2 2 2
Kwota Swiadczed w ziatyoh 28 5470 4620 4930
ODPLATHOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE.

Liczba osdh 2 # 8 g
Kotz Swiadozes w zlotych 20 3Co413 225 205 432
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Licgha rodzin objeta pracy asystents rodziny &1 24 7 17
Liczba rodzin wspierajgoych 42 (] 0 o
Liczba asystentéw rodziny 43 1 1 1
fgjﬁ"f’é"’za pobyt driedicy w pleczy Zastepozei W | 4y | 112 178 151723 185 000

i
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4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

Liczba rodzin pobierajgcych w roku oceny Swiadczenie wychowawcze wyniosta 1.550.
Catkowita kwota wyptaconych $wiadczen w formie Swiadczenia wychowawczego wyniosta
14.255.602,23 zt.

Liczba pobierajgcych w roku oceny $wiadczenia rodzinne wyniosta 870 rodzin. Catkowita
kwota przyznanych $wiadczen rodzinnych wyniosta 6.011.939,40zt.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby rodzin, ktdre otrzymaty $wiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty $wiadczenia
wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty Swiadczenn w zakresie zasitkéw rodzinnych,
dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka,
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczeri pielegnacyjnych, zasitku
pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réinych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku
pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukoriczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekuriczego, zasitku dla
opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze éwiadczenia wychowawczego

Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca

[ Rok Liczba rodzin.
a8 973
| 2019 | 976

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen wychowawczych

1200
1000
&a0
600
400 |

200

. e,
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

Sk Wydatki
L 2017 | 9421042007
218 | 8812222004
B 11 574 240,00 2t
220 | 14255601002

Swiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen
15 990 002 82 = |

13989589 93 z#

1199999094 7t |

9 999 999,95 7
7 990 099 96 2}
5 999 999,97 2
31999 999,98 2
1999000997 |
0002 - s L )

2017 2018 2019

N
=

I Vydatii
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz
korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

— - —— ]

| Adaiy Liczba rodzin ,
° | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 |
?Liczba rodzin kerzystajacych z zasitkdw rodzinnych wraz dodatkami 587 813 596 553 | 444 5
éredniom!esi@czna liczba redzin korzystajacych z zasitkdw rodzinnych
wraz dodatkami
700
600
500
400
300
200
100
G‘! S— ey - s S— —— e — e
2016 2017 2018 2019 2020

= Srednia ficzba rodzin w roku

Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Rok | Kwota |
| 2016 2125957192

2017 215922689 2t
2018 207518407 2
2019 1957476182
P

Kwota zasitkdw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

2399900947 |
|
1999 999,95 I

1599 999,96 zi

119998997 =

795 980,98 71

399 999,99 zt

0,00 z === " T -
2016 2017 2018 2019 2020

Rok
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Liczba Swiadczeri: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyiej 16 lat o réznych
stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukoriczyly 75 Iat, specjalny

zasitek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna.

> Bk 5l e Liczba $wiadcze
Swiadczenia opiekuricze e = 2016 2017 2018 2019 2020
Zasitek pielegnacyjny - ogélem B 4 875 4936 5031 5074 4754
Zasitek pielegnacyjny - dia niepetnosprawnego dziecka 922 971 1006} 1086 1058
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyze] 16. roku Zycia o znacznym stapniu 2513 2514 2574 2643 2372
niepeinosprawnogei
Zasitek pielegnacyjny - osobie. ktdra ukoniczyta 75 lat | 60 57 49 | 32 18
Zasitek pielegnacyjny - oscbie niepeinosprawne] w i
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujgcej sie i
| orzeczeniem o umiarkowarnym stopniu 1380 1394 1402 1313 1306
| niepeinosprawnosci, jezeli niepainosprawnaid .
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia - i
Swiadczenie piefegnacyjne | 802 883 896 969 1133
Specialny zasiek opiekuriczy B 343 402 468 393 279
Swiadczenia opiekurficze ogdélem - Zasitek i
pielegnacyjny, swiadczenia pielegnacyne, specjalny 6020 6221 6 395 & 436 6166
zasitek opiekuniczy E

Liczba swiadczen

7 000

2016 2017

Ml Zasitek pielegnacyjny - agdem

i W Zasiisk pielegnacyjny - ozobie niepet. .
|| Zasitek pielegnacyjny - osobie nispeln...
| Specjalny zasitek opiekunczy

6 000
5 000
4000
3000 | _
2000 | " '
1000 | . t
UL L} I n

2018 2019 202

DK

[l Zasitek pielegnacyiny - dla niepeinos...

[l Zasitek piclegnacyjny - osobie, kidra u...
1B Swiadczenie pielegnacyjne

Il Swiadczenia opiekuficze ogdtem - Zasie. .
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Kwota Swiadczer:: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych

stopniach niepefnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukoriczyly 75 lat, specjalny

zasitek opiekuniczy, zasitek dla opiekuna.

BRNEE i

Swiadczenia opiekuricze

2016 |

2018

Zasifek pielegnacyiny -
ogolem

745 875.00

795 436.00 |

755 208,00 961237.00

S o =

Zasitek pielegnacyjny - dia
niepetnosprawnego dziecka

141 066.00 |

148563,00) 159 161.00) 205 504,00

Zasiek pielegnacyjny -
osobie niepemosprawnej w
wieku powvzej 16. roku Zycia
o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

r—

384 489,00 |

| i

!

E »:
38464200 407 046.00: 500870.00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, kidra ukonczyla 75
lat

9180.00 |

Zasilek pielegnacyjny -
osobie niepelnosprawnes] w

legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepenosprawnosci. jezeli
niepemosprawnosc powstata
w wieku do ukofczenia 21
roku Zycia

wieku powyzej 16. roku Zycia |

1
211140.00 |
;
|

| i

221 481,00 E

213 282,00 | 248 836.00 |

1
H
] |
i 1

Swiadczenie pielegnacyjne | 1038 700,00
Specidlisy zaciek 176 280.00 |
opiekunczy i

1237 124,00 132070400 1529084.00 2048 841,00

12371 RO | WIOaORAIN | 20 61100
1 |1 |

207077.00, 25029100 24151700 172 463.00|

——

Swiadczenia opiekuiicze
ogotem - Zasitek
pielegnacyjny. swiadczenia
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

2 499 999,93
2 999 999,94
2 499 999,935
1 999 999,96
1 499 999 .97
999 990, 98
499 999,99
G. 00

2016

{
1
|
| |

1960 855,00 |

2199 409,00 2366 431,00 | 2731838.00 |

!

Kwata swiadczen

s |h1 Ii La E l L

2007

2018 2018

FRslk

|
|

2020 |

o |
1025 348,00

et e}

228 327.00 |

|
i

511 972,00 |

281 164,00 |

%
|
3246 652.00 |

B

2020

Wl Zasitek plelegnacvjny - ogdiem

[l Zasiek pielegnacyjny - osobie niepe___
¥ Zasitek piclegnacyjny - osobie nispet. ..
¥ Specjainy zasilek opiekunczy

M Zasitek pislegnacyjny - dia niepetno.
Wl Zasitek piciegnacyjny - osobie, kidra | .
Il Swiadczenie pizlegnacyine

Il Swiadczenia opiekuricze wgdren - Zasi..,
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Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach

5 TR s T
] R i _‘___w_f 016 2017 | 2008 | 2019 2020
iLtczba 0s6b korzystajacych ze 5madczen|a ahmentacyjnego 2 211| 182 156 141 138

2016 2017 2018 2019 2020

Ruok

Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

——

Liczba radzin

2015 2017 2018 | 2019 2020

| Llczba rodzm korzystajqcych ze .-.w;adczen ia ahmentacyjnego | 138 123 106 98 93

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

180 ‘
140 4

120 i

100 ;
80 |
60 |

40 |

ul_ N E— - —— - - —

2016 2017 20618 2019 2020
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegdlnych latach [w zt]

Kwota J
el . e dace] . -
2016 o PORE b S ERB . N IR 2020
Ogdlna kwota $wiadczer z 1045 755 879 981 756546 686 704 I 671 540 |
funduszu alimentacyjnego S ? ' B | |
Kwota dwiadczen z funduszu alimentacyjnego
1 200 000
1000000 |
800 0G0
600 000 |
400 000
200 000
G e S NSy LSy oo === - e ——— et
2016 2017 2018 2019 2020
Rok
INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN
WYSZCZEGOLMENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 o
DODATKI MIESZHANIOWE
Liczba gospadarstw domowych 1 214 164 205
Hwota Swisdozen w ziotych 2 309 328 2BE B85 32705
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 71 58 g1
Kwota Swiadczen w datych 4 /52 € B48 7144
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5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy,
ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placéwki pomocy spotecznej.

Celem strategicznym realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest
wspomaganie o0séb i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w Zyciu spotecznym.

Cele szczegétowe to:
- zapewnienie podstawowych warunkow zycia,
- zaspakajanie tych potrzeb rodzin i oséb, ktére nie moga by¢ zaspakajane samodzielnie,

- przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu tych czynnikéw
(problemowy), ktdre nie moga byé usuniete lub zmienione,

- usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnoéci
we wspofpracy z rodzing.

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzgc w 2020 roku

Jednostka = INNY PODMIOT | PODMIOT | PODMIOT |
PROWADZACY PROWADZACY | PROWADZACY |

: - liczba - GMINA - liczba | -POWIAT- |
' jednastek jednostak | liczba jednostek |
DOMY POMOCY SPOLECZNE) - 0o ol o
| MIESZKANIA CHRONIONE T o
| NOCLEGOWNIE B o, o  of
| OGRZEWALNIE o 0] 0! 0|
| OSRODKI INTERWENC I KRYZYSOWE S of  of o
| OSRODKI WSPARCIA S T of 11 o
| PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA | o, o o
0| 0| i

] | Re }DZINNE_l_:}( )M*-_r‘ POMOCY o ) - |

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

2
&

s
i
il . |
DOMY POMOCY SPOLECZNE]  OSRODEK! INTERWENC J| KRYZYSOWE S
NOCLEGOWNIE PLACOWEKI SPECIALISTYCZNEGD PORADMNICTWA

W INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
|l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednosiek
i PODMIOT PROWADZALCY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o

zasiegu ponadgminnym w 2020 roku

Ll ysopeyehi|
DOMY POMOCY SPOLECZNE) | 0] 0
MIESZKANIA CHRONIONE o | 0l o
NOCLEGOWNIE E 0| T ol
OGRZEWALNIE o, |
OSRUDKI INTERWENCJH KRYZYSOWES | | ol
OSRODKI WSPARCIA )
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO [ L
PORADNICTWA | _
RODZINNE DOMY POMOCY ] 0o 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o

zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy
liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby oczekujgcych

Grupa osob 2018
ogdlem
osoby w podeszhrm wieku
osoby przewlekle somatyczme
| chore:
osoby przewlekle psychicznie chore
osoby doroste niepetnosprawne
intelektuainie ..
dzieci i mlodziez niepelnosprawna |
intelektualnie
| osoby niepelnosprawne fizycznie
! osoby uzaleznione od alkohalu
Nasycenie ustugami w DPS-ach
2018 - 2012 2020
Ml dzieci | mtodziez nispeinosprawna infele... [l ogdlem
[W oscby doroste nispelnosprawne intelekt. [l osoby niepeinosprawne fizycznie
1 osoby przewiekle psychicznie chore il ozoby przewlekie somatycznie chore
| asoby uzalefnione od alkoholu W csoby w podeszlym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym
i 0 zasiegu ponadgminnym w 2020 roku

Powiat f
biatol ki 0 a 0 4} 0 0 a 0 0
Powiat
ciechanowski ¥ 9 & i ° 0+- ’ 1 Di
e IR 3 0 0 0 0 0 3 0 0
garwolifiski =
Powiat
gostynifiski 3 0] 0 4] - 1] 0]' T 2 1 6]
Powiat
grodziski 4 0 2 0 0 0 2 0 0
{mazowieckie) | i i =
Powiat ‘ i
iy 5 ] 0 0 0 Q| 4 1 a
gréjecki |
i 2 0 0 0 0 al 2 0 0
kozienicki _ ]
Powiat
logi Ki 7z 0 | a 0 U: 4 2 0
Powiat fipski 1 0 0 a 0 0 1 0 0
- T E i |
Powiat m . !
) 0 1 1 0i 1 2 1 0
Ostroteka . - i
Powiat m. . :
Plock 33 a 29 1 1 4] 2 0 0
Howebn: 20 0 3 1 0 1} 12 5 0
Radom i
Powiat m. | |
Siedice 4 Q 0 0 0 Q ___3 i 0
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e i 3 a 0: 0 (] a 2 o 0
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rolt aceny 2020 F’;’ag;m

O SRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczha migiss w plactwiach ogolem 1 % 25 25
Liczha ozab korzystaiscych 2 X b e}
Liczha ozdb oczekujgeych wy stanu na 31 grudnia 3 X 1 3
danego moku) ;
Liczha decyzji odmownych fwg stanu na 31 grudnis " ” o o
danega roku)
Hadra placowek - lizzba osob zatrudnionych ogdlem & % a o
{wig stanu na 31 grudnis dansgo roku) -
Roczny koszt prowadzeniz i urzymania plactwsk (w 8 ¥ 531 870 531875
Hotych}

W TYM |wierses 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczha misiscw placowkach ogotem 7 28 25 25
Liczha 0sob komzystajaayeh 3 23 za 2o
Liczba ozdb umieszezonych g i 2 1
Liczha osob oczekujgeysh (wg staru na 31 gnadmia i 4 3 o
danego oku)
Kadra placiwek - liczba oséb 2atrudnionych ogdlem " o 5 o
{wyg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia "
; ia placiwek {w ! 12 634 850 531870 875
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczha misisc w placowkach ogolem 13 1] i} a
Liczha osdb korzystajacych 14 c J i
Liczba osdb oczekujgcych (wg stanu na 31 gnudniz 15 o 5
danego mokuj ! o
Hadra placowek - ficzhba os0b zatrudnionych ogdlem 1 o & o
{wig stanu na 31 grudnia dansgo roku) -
Aeczny kos= prqawadzenis 07 o 5 o
i wirzymania piacowsk fw Zdotych! :
KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba misjsc w placiwhkach ogolem 18 o J 0
Liczba osob korzystajacych {14 o 1) o
Liczba oz6b oczekujacych (wg staru na 31 grudnia 20 ’
danego roku) ¢ a o
Fadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogddem 21 o o
(w3 stanu na 31 grudnia danego roku} = a
Roczny koszt prowadzenia i urzymania placowek (w 2 o
sotych) 3 5]
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SCHROMISKA DLA ©SOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OS0B BEZDOMMNYCH Z USLUGAM OPIEKUNCZYM

Liczha misjsc w placdwkach agdlem | 23 X a 1]
Liczbz oséb korzystajacych e X a o
Liczha osob skisrowanych wayriku eksmisji 25 b ol o
Hadra placowek - liczba osdb zatrudnionych ogdlem | o5 " 0 o
{wg stanu na 31 grudnia danego roku) &
Roczny kosz: prowaczenia e % n 0
i utrzyrnania placdwek {w dotych) [ |
OGRZEWALNIE
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rol oceny 2020 f"‘;gﬂf"’ﬂ
Liczba miejsc w placowikach cgdlem 28 o oy 0
Liozha 0zdb korzysiajacych 120 o 0 (u]
Kadra placiwek - liczba os6b zatrudnionych ogolem | 2 i o ol o
{wg stanu na 31 grudnia danego roku) ]
Reoczny koszt prowadzenia a4 . o @
i utrzymania placowek (w ziotych) J
NOCLEGOWNIE
T i
Liczha misjsc w placowkach cgolem P a2 | o o o
L iczha osob korzystajsoyeh a3 o D DA
Liczba os6b skisrowanyeh wwyriku skemisji M o o o
Fadra placowek [fozba ozob zatrudnionysh ogélem (wg 25 0 o o
stanuna 31 grudnis danego roku}
Roczny kesz: prowadzenia i uirzymania placowsk (w 2% 8 o o
loyeh)
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

Roczny koszt prowadzenia

WYSZCZEGOLMIENIE Rok 2018 Rok oceny 2020 P';gg':ﬂ
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Licrba micjse w plactwiach ogolem 1 o o
Liczba osob korzysisjacych 2 o o
Liczha ozdb umisszeznnych 2 o o
Liczba ostb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia i o o
danego roku}
Lizzhs deoyzji cdmownych (wg s2anu na 31 grudniz i o o
danego roku} .
Fadra placowek - iczia 0s0b zatrudnionych ogdtem a ¢ a
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)}
Roczny kmmqnndaerﬁa - o o
| utrzymania placdwsk (w =iotych)
MIESZKANIA CHRONIONE CGOLEM
Liczba misjso w placowkach ogdten 3 i o
Liczba oséb korzystajaoych g c 3]
Liczha osob umisszozonych 10 o [a]
Liczha ozob oczskujacysh (wg stanu ne 31 grudnia 1 o o
danego roku} "
Fuadra placowes - liczba osdb zatrudnionych ogétem i2 o .
{wg stanu na 31 grudnia danegoe roku) ¥
Ro:zny koszt pm:mdzaenia 13 o 6
i utrzymania placowek fw zotych)
QO SRODKI INTERWENCJ KRYZYSOWE] QGOLEM
Liczba méejsc w placwhach oodlem " | C o
Liczha os0b korzystajacych 15 1] a
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTAA

Liczha ozéb horzystajacych 18 o s}
Hadra placowsk - liczha oscb zatrudmianych ogdlam 7 o o
{wg stanu na 31 gnudnis danego roku} §

18 O 3]
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 2024
i urzymania plachwek (w Zotych] I
PLACOWEK] WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba misise w placdwkach ogdlem | 1@ o 30 3o
Liczba oso6b korzysiajscvch 20 ) 28 a0
Kadra placowek - ;mqa osdb Zatrudnionych ogolem 24 o 1 x
{wyg stanu na 31 grudnia danego roku) :
s g WO = : S cae
FLACOWK] OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczha miejsc w placdwkach ogolem [ 23 x X
Ligsba 6865 korzystzjzeyeh 24 p X
Kadra placdwek - ficzba 036k zatrudrionych ogdlem 2 ¥ X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Pty St promsteesity % | % X
| utrzymania placdwek fw zlotych) |
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGD
Liczba misjscw pla-a:‘mita;_ogéiem a7 { x X
Liczba osob korzystajacych 28 #* ¥
Kadra placiwe - liczba oséb zatrudnionych ogolem . 2 ¥ %
{wg stanu na 31 grudnia danego roku]
Fnewny kst rowadionla. 20 X X
i utrzymania pfacowek (w zlotych}
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczha uczesinikiw zajeé ! 31 [ o 3 ]
KLUE INTEGRACJI SPOLECZHE.
Litzha uczestnikow zajed i kel o o o
WARSZTAT TERAFII ZAJECIOWES
Liczba uczestnikow zajed il | 3z o 0 0
Hadra placdwek - fiezta 0séb zatrudnionych ogdlem a4 o o 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku}
s g i e IR 25 o 0 0
i wirzyrnania piacowek (w zlotych)
ZAKLAD AKTYWNOSC! ZAWODOWE
- 0 ]

Litzha uczesmikow Zajec

i | o
i .
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INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucii Wyszezegdlnienic Rok 2019 Rok oceny 2020 I Iwza;
Liczba spoldzisini sogainych ol
Snéidzicinie socialne meq:;zmmqqmr 2 g
dia kiorych JSTjest
zatokycielem lub : :
czlonkiem Hadra spdidzielni sogjalnych
- liczha osob zatrudnionych 3 P
ogobem fwg stanu na 31
grudnia danego noku)
Liczba organizacii pozarzadowych w obszarze 4 o
wizczenia spofecznego dzisfajaeych na terenie JST
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spofecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 47 oséb w tym: kadra kierownicza
6 osob, pracownicy socjalni 8 oséb, pozostali pracownicy 33 osoby. Sposréd zatrudnionych
w osrodku pomocy spotecznej pracownikow 24 posiada wyksztatcenie wyzsze, 12 wyksztatcenie
Srednie. Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 2 pracownikéw
socjalnych. Wérod pracownikéw 4 osoby posiadaja specjalizacje z organizacji pomacy spoteczne;.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdiowe dane dotyczace liczby pracownikéw
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji pracownikéw
socjalnych.

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.

BT o s | Uchacssh |
' Zatrudnieni g TR oy 2018 | 2019 | 200 |
:5 Ogotem we wszystkich rodzajach placowek _' _S-il 53 53 r
Kierownicy. dyrektorzy. zastepcy 2 . 2 6 E
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osaby
Zatrudnione

70

60

50 |

40 |

30 |

20

10 |

gL — = - '

2018 2019 2020

[W Liczba pracownikow ogbiem [ Kadra kisrownicza .
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub Il

stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych

(R |

[ 2006 11.11%
| 2017 | 12.50% |
i 2018/ 12.50% |
[ 2019, 14,29%
| 2020] = 12.50%]
14,95% |
11.96%
8.97%
5.96%
2,99%
0.00% — : -
2016 2017 20182 2079 2020
Rok

Czy osrodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik
socjalny na 50 rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw
socjalnych.

Rok ¥ I Czyspdmony | anzbarodmn

- warunek ustawowy Liczba | wgminie Liczba |

. dot. pracownikéw = mieszkaficow korzystajgca z  pracownikéw |

' socjalnych wg GUS pracy sogjalnych |

RCEFEIE | = socjalnej |
2016 - Tak | 18732 275 9

- 2017 Tak | 18 618 233 8|
e || wsz awm g
e | Tk | 18427 65, 7]
220 |tk | e 7 8|
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spofecznej w roku oceny
ksztattowato sig na nastgpujgcym poziomie: w ramach zatrudnienia subsydiowanego (staz
w ramach skierowania przez PUP) 2 osoby oraz 2 osoby w ramach prac spofecznie uzytecznych.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2020 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach funkcjonuje Dziat
Pomocy Srodowiskowe] w ktorym jest zespot siedmiu pracownikéw socjalnych, asystent rodziny
oraz psycholog. Zespdt realizuje zadania w zakresie pracy socjalnej i integracji spotecznej.
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spoteczne
w budiecie jednostki samorzadu terytorialnego

i innych obszarach polityki spotecznej

W Gminie Miasta Pionki $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
spotecznej wyniosty w 2020 roku 28 300 883,00 zi.

W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 353 214,00 zi., w dziale 852 - Pomoc
spoteczna wydatkowano kwote 5 024 313,00 zt, w dziale 853 - Pozostate zadania w zakresie
polityki spotecznej wydatkowano kwote 335 450,00 zi., w dziale 854 - Edukacyjna opieka
wychowawcza na pomoc materialng dla ucznidw o charakterze socjalnym wydatkowano
109 579,00 z1, natomiast w dziale 855 — Rodzina wydatkowano kwote 22 474 287,00 zt.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGD

B52 - POMOC SPO,

855 - RDDZINA

@ 555 - RODZINA

W 552 - EOMOC SPOLECZNA

B 551 - OCHRONA ZDROWIA

B 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECINE)
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNES W OPS / PCPR

855 - RODZINA 852 - POMOC S.

@ 855 - RODZINA

W G52 - FOMOC SPOLECINA

B 554 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWL 24

B 351 - CCHRONA ZDROWIA 56
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE BOLITVKI SBOLECINE)



SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNE) W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ztotych
T
WYSZCZEGOLMIENIE [ Rok 2019 Rok oceny 2020 &
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 25 263 201 28 300 853 28 352 868
W tym: w budzecis OFS/PCPR [ 3 2373746 26448 742 26 844 408
851 - OCHROMA ZDROWIA
85153 - Prascweizialania narkomani {2 | 2850 740 6 500
w tymn: w budiecie OFS ! PCFR -ﬂ__ B a 0
85154 - F‘rzaeiwc'!zi‘a{anie alkonolizmowi g 321004 362 474 342500
w tym: w budfacie OFS ! PCPR -] o 0 2]
452 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecane) 7 300412 220432 240000
we tym: w budecie OFS 7 PCFR 8 300412 205432 240000
85203 - Odrodki Weparcia 3 534 850 631878 531675
w tym: w budizecie OFS ! PCPR 10 o 0 o}
aﬁzmili L iad.ania w zakresie przeciwdzialania przemocy “ =56 o 1500
w tym: w budZacie OFS / PCFR 12 556 0 1500
85213 - Bkl;:!_ki na ubezpisezanie 2drowotne opfacane i """"" a

mﬁzzfmﬁﬁﬁxgﬁﬂﬁéfxﬁ; 13 43772 45 204 45204
centum integradji spolsczne]

wi tym: w buczecie OPS( PCPR {14 43772 45 204 45204

WYSZCZEGOLMENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Frignos

w tym: w budZecis OFS 16 574 482 T23 580 723520
85215 - Dodatki mieszhaniows 7 318850 206 445 208 445
we tyrn: w budirecie OF3 i 318650 206 445 208 445
85216 - Zasilki state 1@ 53z ©53 552 328 552328
wtym: w budZecie OF3 n . 532 853 553 326 553325
B5218 - Fowiatowe Cantra Fomooy Roczinie 2 X X X

wetyr: w bucizecie PCFR ‘ 2 % X ®

86210 - Cdrodki Pomocy Spoteczne 23 16854 582 1740 143 1740 143
wiym: w budecie OFS - i 1854502 1740 143 1 740 143
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- Akl e tyrmng posadiene. . | g5 0 3 0
mieszkania chronione | ofrodki interwendi kryzysowsej
w tym: w budzecis OFS /| PCPR 28 o a (1]
ﬁ;ﬁ”‘ opiekuticze | specjaistycane ushugi 27 747 161 a57 R4 857 614
w tym: w budZecie OFS | PCPR 2B 737 181 857 014 257 914
85230 - Fomoc w zakresie dozywiania 20 178842 171 002 171002
w tym: w bucisssie OFS 30 179 842 171 go2 171 002
85231 - Pomoc dia cudzosiemeow 2 o 0 a
wtym: w budzecie OFS [ PCPR o v o 2 o
W tym (z wierszs 31} Wydatki na pamoc dia
cudzoziemoow w celu integracii 2= émdcmi-fldan 23 o of a
{sudzozizmay, ktorzy uzyskali status uohodZoy lub
ochTone uzupeinizjaea)
wtym: w budiecie OPS ! PCPR 4 o ] a
85232 - Centra Integraci Spolecznaj as e o o
w tym. w budiecie OFS { FCFR 38 o il o]
85275 - Usuwanie skutkdw kiesk sywiolowych 37 o 0 o
wi tym: w budiecie OPS | PCPFR 28 o 0 (]
85285 - Pozostala dzialsinesd 28 185 408 7o TR 225 000
w tym: w budiecie OFS /| PCFR 40 188 400 TLETAD 225
B53 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
S_ﬁBﬁ-F!ehaﬁﬁtauiazawodouaispdeoznaosﬁb 2 _.ﬂ 3 o
nigpeinosprawnch
w tym: w budiacie OFS ! PCFR 42 o ] 0
85321 - Zespoly crzskania o niepainosprawnossi 43 v} il a
w tym: w budzecis dyspazygi OPS / BCPR 4 0 3 o
m - Fafstwowy Fundusz Rehabiitaci Cséb &5 o 1 o
Niepelnosprawnych
w tym: w budizecie OFS ' PCPR &5 [ B 0 o
e e mﬁ 47 g5 887 339 460 114 561
w tym: w budZzeciz OPS ! PCPR &g . 5 - .'J”—_ o
854 - EDUKACYJNA OFIEKA WYCHOWAWCZA
2l?n;‘:bm materizing dia ucznidw o charakierze & g 186 538 1neETa 31518
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Pr‘z’g;‘f”
w tym: w budzecie OPS  PCPR 50 150 171 101 516 101518
85416 - Pt_)moc materialna dla uczniéw o charakterze 51 11150 o 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 ] 0

855 - RODZINA

#5501 - Swiadczenie wychowaweze 53 11724 000 14 375 423 14 375 423
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 11724 000 14 375 423 14 375423
85502 - Swiadczenia rodzinne, dwiadezenie z funduszu
alimeniacyjnego oraz skiadki na ubezpieczenia 55 6579 203 6654 000 6 654 000
emerytalne i renfowe z ubezpieczenia spolecznegs
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 6579203 61654 Q00 6 654 000
55504 - Wapieranie rodziny 57 580 B12 580 121 580 121
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 580 812 680 121 580 121
95505 - Tworzenie i funkcjonowanie Zobkdw 59 562 76T 616 495 712254
w tym: w budzecie OPS / PCFR 60 ] 0 0
B5506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw & 0 a 0
dzieciecych
w tym: w budzecie OPS / FCPR 62 0 8] 1]
BS507 - Dzienni opiekunowie 683 0 0 0
w tym: w budzecie OPS /PCPR 54 1] 4] 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 55 663 52 164 55000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 65 | 55 683 52 164 &5 000
85510 - Dziakalnosé placowek v
oo Syt rech 57 56 513 99 559 120 000
w tym: w budzecie OPS / FCPR 58 56 513 99 559 130 000
85513 - Skkadki na ubezpiaczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobierajace niektére $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o swiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajgce zasilki dia 58 80 464 94 525 24 525
opiekundw. zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyplacie zasitkow dia
opiekundw
w tym: w hudzecie OPS / PCPR 70 80 464 94 525 94 525
85514 - Skladk: na ubezpieczenie zdrowolne oplacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawezych, 71 0 o 0
za osoby zatrudnicne jako nianie oraz za osoby b
sprawujace osobistq opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 1] 0
85578 Usuwanie skutkdw klesk ywiolowych 732 0 t] Q
w tym: w budzecie OPS | PCPR 74 ] 1] 0
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8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

- Gmina Miasta Pionki brata rowniez udziat w ogtaszanych w 2020 roku przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej nastepujgcych konkursach:

-»Maluch Plus” w ramach programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na
1aczna kwote 618.495,00zt dla 40 dzieci;

- Program ,Opieka 75+, ktéry umozliwia wsparcie gmin w realizacji ustug opiekuriczych dla oséb
w wieku 75 lat i wiecej. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach. Koszt programu wynidst
104.409,00 z czego Osrodek uzyskat dotacje na ten cel w kwocie 48.740,82 zt obejmujac
programem 31 oséb samotnych w wieku 75 lat i wiecej.

Gmina Miasta Pionki brata rowniez udziat w realizacji programdw ostonowych:

- ,Positek w szkole i w domu”, ktérego taczny koszt wynidst 171.002,00zt w tym otrzymana dotacja
wyniosta 132 000,00zt i objetych nim zostato 450 osdb;

- ,Karta Duzej Rodziny”, na ktéry otrzymano dotacje celowg w kwocie 667,50 zt i wydano karty dla
215 rodzin;

- ,Wspieraj Seniora” w ramach Solidarnosciowego Korpusu Wsparcia Senioréw. Celem
strategicznym programu jest zapewnienie ustugi wsparcia osobom starszym i samotnym powyizej
70 roku zycia, ktérzy w obowigzujgcym stanie epidemii zdecyduja sie na pozostanie w domu. Koszt
programu w 2020 roku wynidst 12.500,00 z czego 10.000,00 wyniosta dotacja. W ramach programu
pomoca objetych zostato 48 oséb;

- Opaski zycia dla senioréw - program ustug opiekuriczych w formie teleopieki dla 30 0séb, ktérego
realizatorem jest Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Pionkach. W ramach ustug opiekuriczych
$wiadczone sg ustugi teleopiekuricze, czyli catodobowy domowy system wsparcia podaopiecznych
przez teleopiekundw, ktérzy pracuja w centrum teleopieki. Seniorzy otrzymujg nieodptatnie
monitorujgcg stan zdrowia opaske na nadgarstek z przyciskiem SOS z mozliwoscia potaczenia
gtosowego z centrum teleopieki. Opaska dziata 24h/dobe, 365 dni w roku. taczny koszt realizacji
pilotazowego programu wdrozenia ustug opiekuriczych w formie teleopieki w 2020 roku wyniést
27 082,80z, z czego otrzymana dotacja z Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego to 8 374,50zt

9. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

W Gminie Miasta Pionki w roku oceny, organizacjom pozarzagdowym zlecono w oparciu
o ustawg o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacje zadan okreslonych
w ogloszonych konkursach. Zawarto w sumie 17 umow na f3czng kwote 202.700,00zt.
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10. Whioski koricowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla Gminy Miasta Pionki za 2020 rok zostala
przygotowana na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umozliwiajg
analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz planowanie dziatar
aktywizujgcych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w hiej
informacje sg materialem pogladowym majgcym utatwi¢ wtadzom gminy podejmowanie decyzji
zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie
podstawg do sformufowania wnioskéw i rekomendacji.

Dokonana ocena zasobéw pomocy spotecznej wskazuje, iz dziatalno$é Miejskiego Oérodka
Pomocy Spofecznej w Pionkach oraz jednostek wspdtdziatajacych i wspdtpracujacych w realizacji
zadan z zakresu polityki spotecznej jest determinowana z jednej strony potrzebami mieszkaricéw
gminy z drugiej za$ realnymi mozliwosciami ich spetnienia. Obok pomocy finansowej niezbednej do
zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych oséb i rodzin powinna byé $wiadczona pomoc
niematerialna. Potrzeby w zakresie pomocy spotecznej s3 okre$lane na podstawie diagnozy

wystepujacych probleméw spotecznych.

Po przeanalizowaniu danych za rok 2020 stwierdzono, iz dominujgce w tym okresie to:
starzejgce sie spoteczenstwo, przewlekie choroby, niepetnosprawnosé. Ponadto najczescie]
wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji Zyciowej oséb i rodzin, a jednocze$nie powodami
ubiegania sig 0 pomoc spoteczng w minionym roku byto ubdstwo, bezrobocie, niepetnosprawnoé¢,
dtugotrwata lub cigzka choroba oraz bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych.

Wymienione wyzej problemy rozwigzywane sg z wykorzystaniem zasobdw finansowych,
kadrowych i instytucjonalnych. Cenne jest bezposrednie zaangazowanie sie oséb w realizacje

postawionych zadan.

Rozprzestrzenianie sig w Polsce koronawirusa Sars-CoV-2 i ogloszenie stanu epidemii
warunkowafo koniecznos¢ zmian w funkcjonowaniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.
Jednoczesnie nie bylismy przygotowani na tego rodzaju zagrozenie, nie posiadali$my opracowanych
procedur postepowania i Srodkéw ochrony osobistej.

Nowa sytuacja wymusita koniecznos¢ przeorganizowania pracy szczegdlnie w obszarach
zwigzanych z zabezpieczeniem wiasnego zdrowia i zycia, w tym telepraca, praca rotacyjna,
zmianowa, ograniczanie przyje¢ klientéw i wyjécia w teren, chronienie osob korzystajacych z ustug
opiekuiczych i ograniczanie ich do niezbednego minimum, realizacja wywiaddw $rodowiskowych

przez telefon.

Sytuacja epidemii powoduje, ze ciggle zmieniane sg przepisy prawa, akty normatywne
dotyczace Swiadczern dla oséb w sytuacji zagroZenia zaraienia wirusem SARS-CoV-2, realizacji
pomocy dla 0séb doswiadczajgcych przemocy czy wsparcia oséb w kryzysie.

Ocena zasobéw pomocy spofecznej, przedstawiona w prezentowanym ksztalcie
odzwierciedla w sposéb analityczny ,stan posiadania” oraz wyniki poszczegdlnych dziatari.
Rzeczywiste potrzeby i efekty bedg podlegaty okreslonym ewaluacjom i weryfikacjom. Niewatpliwy
wptyw na to mie¢ bedg problemy dotyczace polityki rynku pracy, ochrony zdrowia, polityki
mieszkaniowej, demograficznej, oswiatowej, a takze finansowej okreslajgcej wysoko$¢ naktadéw
na poszczegdlne zadania.
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Analiza danych w obszarze pomocy spofecznej ukazuje permanentne nakfadanie sie na
siebie réznych probleméw spofecznych w rodzinach potrzebujacych wsparcia. Szczegélng uwage
nalezy zwrdcié na kwestie zwigzane z bezrobociem, dtugotrwaty lub ciezka choroba,
niepetnosprawnoscia oraz bezradnoscig w sprawach opiekuriczo-wychowawczych.

W 2021 roku nadal priorytetowymi celami Osrodka bedzie wspomaganie oséb i rodzin
w celu przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, podejmowanie dziatari majgcych na celu
wsparcie osob starszych i chorych, udzielania wsparcia dzieciom, miodziezy i ich rodzinom.
Zapewnienie odpowiednich warunkéw (organizacyjnych, prawnych, kadrowych i finansowych) do
realizacji celéw jednostki wykorzystujac przy tym wszelkie dostepne mozliwosci w zakresie
pozyskiwania srodkéw z funduszy zewnetrznych.

Zastanawiajgc si¢ nad oceng wystarczalnosci zasobéw pomocy spotecznej pod katem
istniejgcych potrzeb i probleméw spotecznych nalezy pamiegtaé, iz na stopiei rozwigzywania w/w
kwestii majg bardzo istotny wplyw zamierzenia i dziatania realizowane przez inne podmioty polityki
spotecznej, usytuowane zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i ponadlokalnym. Sukces pomocy
spotecznej jest zatem w duzej mierze wspoéfzalezny od wynikéw podejmowanych dziatari w innych

obszarach polityki spoteczne;.

Dostrzec nalezy ogrom potrzeb spotecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych
miedzy innymi kwestii zatrudnienia, czy probleméw zdrowotnych i mieszkaniowych, ktére
pozostajg w Scistym zwigzku z ich sytuacja finansowa, a co za tym idzie takie poziomem iycia.
Zalezno$¢ tg widac wyraznie analizujgc osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej, rodzaje
ich probleméw oraz ich rozktad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem, dtugotrwatg choroba,
staroscig, niepetnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opieka nad dzieémi sg ze soba
powigzane i czgsto wystepujg facznie. Realizujgc zatem zadania zwrdcié nalezy szczegélng uwage na
dalszy rozwoj dziatan na rzecz integracji spotecznej i partycypacji mieszkafcéw w zyciu spotecznym
oraz rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz 0séb i grup spotecznych zagrozonych
marginalizacja.

Skala istniejgcych probleméw spotecznych ukazuje potrzebe znacznych naktadéw
i $rodkéw na realizacje naftozonych ustawowo zadafi. Zaspokojenie okreslonych potrzeb
finansowych nie bedzie jednak mozliwe bez srodkéw pochodzacych z budzetu parstwa. Na
podstawie przedstawionych danych i analizy sytuacji nasuwaja sie nastepujace wnioski dotyczace
zabezpieczenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, szczegélnie w odniesieniu do oséb
w podesztym wieku i niepetnosprawnych. Natomiast wobec rodzin wychowujgcych nieletnie dzieci,
korzystajgcych ze swiadczedn pomocy spotecznej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym
nalezatoby udziela¢ szeroko rozumianej pracy socjalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem roli
specjalistow i asystenta rodziny.

Przy planowaniu budzetu na nastepny rok nalezy wzigé pod uwage wszystkie zebrane dane
a takze nastepujgce kwestie:

- W ramach swojej dziafalnosci Osrodek dokonuje diagnozy w zakresie zapotrzebowania na
Swiadczenia pomocy spotecznej dla mieszkaricéw miasta Pionki. Planujgc dziatania na kazdy kolejny
rok, MOPS uwzglednia w planach finansowych potrzeby w zakresie niezbednych érodkéw na
funkcjonowanie O$rodka i zabezpieczenie mozliwoséci $wiadczenia pomocy osobom i rodzinom
najbardziej tego potrzebujgcym.



- W zwigzku z realizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2018,
poz.998 z poin. zm.) MOPS w Pionkach od 2012 roku, zatrudnia 1 asystenta rodziny, ktdry
obejmuje swym wsparciem rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych. Ponadto do zadan Gminy nalezy wspétfinansowanie pobytu dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekuriczo-wychowawczych. Na mocy ustawy z dnia
4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016r., poz. 1860) na
asystencie rodziny od 1 stycznia 2017r. spoczywajg réwniez obowigzki wspierania rodzicéw, ktérym
urodzito sie nieuleczalnie chore dziecko.

- Analizujgc wydatki na poszczegdlne rodzaje Swiadczen nalezy zwrdci¢ uwage na koszty utrzymania
0s6b starszych w Domach Pomocy Spotecznej, a takze liczbe osob korzystajacych z ustug
opiekunczych przy jednoczesnym zmniejszeniu liczby zatrudnionych opiekunek $rodowiskowych.

Problem ten zwigzany jest ze starzeniem sie naszego spofeczenstwa.

- W celu kontynuacji realizowanych zadar i podejmowania nowych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych niezbedne jest zwiekszenie naktadéw finansowych na

szeroko pojeta polityke spoteczna.

W celu rozwijania funkcjonujgcego systemu pomocy spofecznej opartego na scistej
wspétpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami publicznymi,
nalezy uznac za potrzebne w szczegdlnosci:

- podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomacy spotecznej poprzez
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;

- utrzymanie zasobéw kadrowych pomocy spotecznej na poziomie zabezpieczajgcym realizacje
wszystkich zadan okreslonych w ustawach szczegétowych z obszaru pomocy spoteczne i polityki

spotecznej;

- podejmowanie dziatan stuigcych aktywizacji — spofecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz
zawodowej - osob marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, miedzy innymi
w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich;

- poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych;

- poszerzanie dziatarn wspierajacych rodziny w pefnieniu ich podstawowych funkcji, gtéwnie
w zakresie opieki i wychowywania dzieci oraz prowadzenia gospodarstwa domowego;

- stworzenie systemu wsparcia dla ofiar przemocy;
- rozwoj specjalistycznego poradnictwa a w szczegolnosci psychologicznego;

- poszerzanie dziatar w zakresie profilaktyki (skierowanej do tzw. grup niskiego ryzyka) obejmujgce;j
pomoc dzieciom i mfodziezy w rozwijaniu umiejetnosci psychologicznych i spotecznych
(umiejetnosci zaspokajania potrzeb np. przynaleinosci, mitosci, umiejetnosci nawigzywania
kontaktéw, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktow, opierania sie naciskom ze strony
otoczenia);

- tworzenie grup samopomocowych i edukacyjnych;

- tworzenie koalicji na rzecz rozwigzywania konkretnych problemow;
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- rozwijanie i doskonalenie metod wspdtpracy instytucji dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej
i pomocy spofecznej oraz tworzenie warunkéw do budowania spoteczeristwa obywatelskiego
i wspieranie inicjatyw rozwijajgcych wolontariat oraz do tworzenia sie grup o charakterze
samopomocowym;

- utworzenie w okresie zimowym miejsc noclegowych dla oséb bezdomnych;

- Zorganizowanie magazynu rzeczy uzywanych.
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