SO. 2110. 4. 4. 2020

INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Miasta Pionki, z siedzibg przy Al. Jana Pawta II 15, 26 — 670 Pionki,

na wolne stanowisko wurz¢dnicze: Podinspektor w  Wydziale Rozwoju., Inwestveiji

i Gospodarowania Mieniem Gminy

Liczba wakatow 1 wymiar czasu pracy: 1 etat — pelen wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: SO. 2110. 4. 1. 2020

Data publikacji ogloszenia: 15 stycznia 2020 roku

Termin skiadania ofert do: 24 stycznia 2020 roku

W wyniku przeprowadzonego 1 zakonczonego procesu naboru kandydatéw do pracy
w Urzedzie Miasta Pionki, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia
10 wrzesnia 2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w [ym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych z pozn. zm. na stanowisko podinspektora ds.
planowania przestrzennego 1 numeracji porzadkowej w Wydziale Rozwoju, Inwestycji
1 Gospodarowania Mieniem Gminy zostala wybrana Pani Sylwia Salek  zamieszkala

w Pionkach.

Uzasadnienie:

Komisja powolana Zarzqdzeniem Nr 22/2020 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 28 stycznia
2020 roku w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze — Podinspektor Wydzialu Wydzialu Rozwoju, inwestycji i Gospodarowania
Mieniem Gminy dokonata oceny kwalifikacji 1 umiejgtnosci kandydatéw, bioracych udzial
w weryfikacji koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod 1 technik selekcji.

W wyniku analizy nadestanych dokumentow oraz rozmowy kwalifikacyjnej, zdecydowano
0 wyborze na ww. stanowisko Pani Sylwii Salek, ktéra posiada odpowiednie kwalifikacje oraz
dos$wiadczenie zawodowe w administracji samorzgdowe).

Dokumenty kandydatki wybranej w naborze zostang dolgczone do akt osobowych.

ot K



