
ŚDS.011.2.2019

Zarządzenie nr 2/2019
Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach

z dnia 06.05.2019

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych ŚDS w Pionkach

Na podstawie 
1. Ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych z dnia 4 marca 1997r. (Dz. U z 2018 poz.

1316);
2.  Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 18.05.2018r. (Dz. U z 2018r. poz. 1000);
3. Ustawa z 21 lutego 2019 r. o zmianie niektórych ustaw w związku                    z zapewnieniem

stosowania rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. z 2019 r. poz. 730).

zarządza się co następuje:

W  Regulaminie  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych  ŚDS  w  Pionkach
wprowadzonego Zarządzeniem nr 6/2014 Kierownika ŚDS w Pionkach z dnia 12.05.2014r.,
ze  zamianami  wprowadzonymi  Zarządzeniem  nr  1a/2017  z  29.05.20017,  wprowadza  się
zapisy:

§1
do §3 pkt. 1 i 2 , dodaje się kolejno punkty, o brzmieniu:

3.  Udostępnienie  pracodawcy  danych  osobowych  osób  uprawnionych  do  korzystania
z ZFŚS, następuje w formie oświadczenia. 

4. Pracodawca  może  żądać  udokumentowania  danych  osobowych  zawartych
w  złożonym  przez  pracownika  oświadczeniu  w  zakresie  niezbędnym  do  ich
potwierdzenia;  może  się  to  odbyć  poprzez  złożenie  oświadczenia  i  zaświadczenia
o sytuacji  życiowej,  w tym zdrowotnej,  rodzinnej  i  materialnej  osoby uprawnionej
(zgodnie z niniejszym pracodawca w tym względzie jest uprawniony do otrzymania
wszelkich  niezbędnych  dokumentów,  określających   sytuację  socjalną  danego
pracownika, ubiegającego się o środki z ZFŚS).  

5. Do przetwarzania  danych  osobowych  związanych  z  ze  stanem zdrowia,  o  których
mowa  w  pkt.  4,  jest  upoważniony  tylko  pracownik  będący  przedstawicielem
pracowników  ŚDS  w  zakresie  ZFŚS,  posiadający  pisemne  upoważnienie
do przetwarzania  takich  danych,  nadane  przez  pracodawcę.   –  wzór  upoważnienia
stanowi załącznik nr 6 do Regulaminu.

6. Pracodawca przechowuje pozyskane od pracowników dane osobowe, prze okres nie
dłuży niż jest to niezbędne do przyznania i rozliczenia świadczeń z ZFŚS, a także
przez  okres  dochodzenia  do  nich  praw  i  roszczeń  z  zachowaniem  okresu
przedawniania się roszczeń zgodnie z art. 291 KP



7. Pracodawca  dokonuje  przeglądu  danych  osobowych,  o  których  mowa  pkt.  3,4,5,
nie  rzadziej  niż  raz  w  roku  kalendarzowym  w  celu  dokonania  niezbędności  ich
dalszego  przechowywania;  dane  zbędne  zostają  bezpowrotnie  usuwane
z dokumentacji ZFŚS poprzez fizyczne zniszczenie wersji papierowej i bezpowrotne
usunięcie z nośników elektronicznych.

8. Wprowadzenie niniejszych zamian do Regulaminu ŻFŚS następuje po uzgodnieniu
z  pracownikiem   -  przedstawicielem  wybranym  przez  załogę  ŚDS  w  Pionkach,
do reprezentowania jej interesów  w zakresie ZFŚS.

§2
W Rozdziale III § 6 Regulaminu, dotyczącym osób uprawnionych do korzystania z ZFŚS,
wprowadza się uszczegółowienia:

1) w  punkcie 1 – Osoby uprawnione do korzystania z ZFŚS:
w podpunkcie  a) pracownicy zatrudnieni  w pełnym i  niepełnym wymiarze  czasu
pracy,  na  podstawie  umowy  o  pracę  (  w  tym  przebywający  na  urlopie
wychowawczym);  dodaje  się  zapis:  na  czas  próbny,   określony  i  nieokreślony;
pracownik nabywa prawa do dopłat z ZFŚS już pierwszego dnia zatrudnienia w ŚDS
w Pionkach.
w podpunkcie c) dodaje się: do istniejącego zapisu: byli pracownicy ŚDS – emeryci
i  renciści,  uszczegółowienie:  dla  których  zakład  pracy  –  ŚDS  w  Pionkach,  był
ostatnim miejscem pracy przed przejściem na jedno ze świadczeń.

2) w punkcie 2  - dotyczącym uprawnionych członków rodzin, zmienia się podpunkty:
a) współmałżonkowie  (w  tym  konkubenci)  –  prowadzący  z  uprawnionym

wspólne gospodarstwo domowe;
b) dzieci  pozostające  na  utrzymaniu  i  wychowaniu  –dzieci  własne,  dzieci

współmałżonka, dzieci przysposobione oraz dzieci przyjęte na wychowanie w
ramach rodziny zastępczej lub rodzinnego domu dziecka, w eilu do lat 18, a
jeśli kształcą się dalej w szkole lub uczelni do 25 r.ż; niniejsze ograniczenia
wiekowe  nie  dotyczą  dzieci  posiadających  orzeczenie  o  umiarkowanym
i znacznym stopniu niepełnosprawności.

 
§3

W Rozdziale  IV  §  9  Regulaminu  dotyczącym  dofinansowanych  form  wypoczynku
krajowego lub zagranicznego, 
zmienia się zapis w podpunkcie a) na:
Wypoczynek  organizowany  we  własnym  zakresie  (tzw.  wczasy  pod  gruszą),  trwający
nieprzerwanie przez co najmniej 14 dni kalendarzowych.

§4
W Rozdziale IV § 12  Regulaminu dotyczącym wyboru Przedstawiciela Pracowników ŚDS,
dodaje się, w Pionkach, zwanego  dalszej części Regulaminu Przedstawicielem.
 

§5



Wprowadza się zmiany w załączniku nr 5 do Regulaminu, dotyczącego przetwarzania danych
osobowych, wprowadzając Klauzulę informującą o przetwarzaniu danych osobowych.

§6
Wszystkie wprowadzone zmiany zostały uzgodnione z Przedstawicielem Pracowników ŚDS
w Pionkach, zgodnie z §8 pkt. 2 Ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych z dnia
4 marca 1994 (Dz. U z 2017r. poz. 1523).

§7
Po wprowadzeniu powyższych poprawek jednolity tekst Regulaminu ZFŚS ŚDS w Pionkach
– w załączeniu do niniejszego Zarządzenia

§8
Wszyscy  pracownicy  zostają  poinformowani  o  wprowadzonych  zmianach  i  zapoznani

z  zapisami  zmienionego  Regulaminu  w  sposób  zwyczajowo  przyjęty  w  ŚDS  w
Pionkach;  treść  Regulaminu  i  Zarządzenia  znajdują  się  do  wglądu  dla  każdego
zainteresowanego            u Kierownika ŚDS w Pionkach. 

Uzgodniono niniejsze zmiany z Przedstawicielem w dniu ............................

Podpis Przedstawiciela                                              Podpis Kierownika ŚDS w Pionkach

......................................                                       .........................................................

Zapoznałam/em się z treścią niniejszego Zarządzenia i zmienionego Regulaminu ZFŚS ŚDS
w Pionkach:
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