
Załącznik Nr 4 do Zarządzenia Nr 117/2019 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 30 września 2019r.
Plan finansowy wydatków na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych Gminie Miasto Pionki odrębnymi ustawami na 2019 rok

Dział Rozdział Paragraf Treść Po zmianieZmianaPrzed zmianą

750 Administracja publiczna 172 180,0017 492,00154 688,00

75011 Urzędy wojewódzkie 172 180,0017 492,00154 688,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 114 620,0014 620,00100 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 19 703,002 513,0017 190,00

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób
 

Niepełnosprawnych 2 809,00359,002 450,00

852 Pomoc społeczna 581 068,000,00581 068,00

85203 Ośrodki wsparcia 525 900,000,00525 900,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 23 084,44- 1 115,5624 200,00

4220 Zakup środków żywności 4 803,56803,564 000,00

4430 Różne opłaty i składki 1 600,00300,001 300,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 612,0012,00600,00

855 Rodzina 14 837 680,000,0014 837 680,00

85501 Świadczenie wychowawcze 8 135 000,000,008 135 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 112,51- 187,49300,00

4270 Zakup usług remontowych 70,73- 29,27100,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 35,00- 125,00160,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 983,81- 59,047 042,85

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

1 300,80400,80900,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz
 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

 

społecznego
6 100 000,000,006 100 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00- 100,00200,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

1 800,00100,001 700,00

15 857 440,00 17 492,00 15 874 932,00Razem:


