ZARZADZENIE NR 4/2019
DYREKTORA CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ W PIONKACH
z dnia 9 maja 2019 roku.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach

na podstawie § 6 pkt. 5 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Aktywnos$¢ Lokalnej w Pionkach

zarzadzam co nastepuje:

§1

Zmieni¢ Regulamin Organizacyjny Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach w nastepujacy
Sposob:

1) dotychczasowy § 4 — Struktura wewnetrzna CAL-u w brzmieniu:

CAL posiada nastepujace stanowiska pracy:

specjalista ds. imprez

inspektor ds. kina i edukacji filmowe;j

inspektor ds. organizacji pozarzagdowych i wspdlpracy z biznesem
inspektor ds. multimediow i promocji

referent ds. multimediow 1 promocji

inspektor ds. informacji turystycznej oraz nadzoru i promocji ,,Izby Czarnej Plyty” (V% etatu)
inspektor ds. dziatan artystycznych w zakresie sztuk plastycznych (2 etatu)
inspektor ds. dziatan artystycznych w zakresie teatru (' etatu)

inspektor ds. dziatan artystycznych w zakresie muzyki (2 etatu)

inspektor ds. dziatan artystycznych w zakresie tanca (72 etatu)

inspektor ds. obstugi sprzgtu

pracownik gospodarczy - sprzataczka (2 x Y% etatu)

pracownik gospodarczy — wozny (2 etatu)

glowny ksiegowy (obstuga ksiggowa i kadrowa) (7 etatu)

zmieni¢ w ten sposob, iz nadaje si¢ mu brzmienie :

Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Pionkach posiada nastepujace stanowiska pracy:
dyrektor

gléwny specjalista ds. imprez

inspektor ds. organizacji pozarzadowych, wspoipracy z wolontariatem oraz biznesem
inspektor ds. multimediow i promocji

inspektor ds. multimediow 1 promocji

inspektor ds. informacji turystycznej oraz nadzoru i promocji Izby Regionalnej ,,Czarnej Ptyty”
inspektor ds. dziatan artystycznych

inspektor ds. obstugi sprzetu

operator sprzetu audiowizualnego

operator sprzetu audiowizualnego

sprzedawca biletéw, sprzataczka

sprzedawca biletow, sprzataczka

robotnik gospodarczy, wozny

glowny ksiegowy (obstuga ksiggowa i kadrowa)



2) dokona¢ zmiany Schematu Organizacyjnego CAL-u w Pionkach stanowiacego zatacznik nr 1
do Regulaminu Organizacji, ktory jest zalgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Usunaé w § 5 Podziat zadan pomigdzy pracownikow Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach
stanowisko inspektor ds. kina i edukacji filmowej.

§ 3.

Dokona¢ zmiany w § 5 Podziat zadan pomigdzy pracownikow Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Pionkach dodajac w p. 1 Stanowisko gtownego specjalisty ds. imprez ponizszy zakres
obowiazkow:

Praca redakcyjna w Telewizji Lokalnej ,,Kurier Pionkowski”.

Zbieranie informacji, materiatow o wydarzeniach odbywajacych si¢ na terenie miasta.
Tworzenie i realizacja programéw telewizyjnych.

Redagowanie 1 opracowywanie cotygodniowego serwisu informacyjnego Kuriera:

a) przygotowywanie ramowki serwisu, uktadanie planu,

b) przygotowywanie wywiadow i tresci informacji do komentarzy filmowych,

¢) pisanie, redagowanie, sporzadzanie komentarzy,

d) nagrywanie, czytanie komentarzy, praca lektorska,

e) dobor materiatu filmowego, zdje¢ do podktadu lektorskiego komentarza.
Wystepowanie na wizji telewizji jako prezenter/prezenterka, wykonywanie zapowiedzi.
Opracowywanie koncepcji, planu oraz prowadzenia studia telewizyjnego na zywo.
Przygotowywanie 1 przeprowadzanie wywiadow, rozméw z gosémi — w terenie oraz w studiu.
Przygotowywanie, opracowywanie i wykonywanie reportazy tematycznych.

Redagowanie zapowiedzi 1 pisanie tekstow redakcyjnych, lektorskich.

Tworzenie konspektow i scenariuszy rozmdw, opracowywanie scenariuszy filmowych,

Praca z teleprompterem na wizji studyjnej przed kamera.

Tworzenie filméw dokumentalnych, fabularyzowanych i publikacji dotyczacych miasta.
Opracowywanie koncepcji, przygotowywanie merytoryczne i koordynowanie wydania gadzetow
1 materialdow promocyjnych miasta.

Prowadzenie Fanpage na Facebooku oraz kanatu YouTube Telewizji Lokalne;.

Obstuga i zamieszczanie informacji na stronie internetowej www.pionki.pl

Przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw dotacyjnych na projekty ,,mi¢kkie” i inwestycyjne
z zakresu dziatalno$ci CAL (np. dotyczace miejsc pamigci narodowej), kierowanych do
administracji samorzadowej, fundacji, ministerstw 1 agend rzagdowych.

Prowadzenie korespondencji, redagowanie pism, odpowiedzi na wnioski, prosby i zapytania
zgodnie z zadaniami CAL.

Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadah wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie.

§ 4.
1. Dokona¢ zmiany w § 5 Podziat zadan pomigdzy pracownikow Centrum Aktywnosci Lokalnej w
Pionkach, polegajacej na dodaniu dwoch nowych stanowisk o jednakowej nazwie Operator
Sprzetu Audiowizualnego, dodajac réwniez jednakowy zakres obowiazkoéw do obu stanowisk.

§5.

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Aktywnos$ci Lokalnej
w Pionkach.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Dyrektor CAL
(-) Marcin Alot


http://www.pionki.pl/

