SO. 2110. 3. 1. 2018

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR
W WYDZIALE KOMUNALNYM I OCHRONY SRODOWISKA
URZEDU MIASTA PIONKI

Burmistrz Miasta Pionki oglasza otwarty 1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzgdnicze

w Urzedzie Miasta Pionki, Al. Jana Pawla II 15, 26-670 Pionki.

Stanowisko pracy: Podinspektor — Wydzial Komunalny i Ochrony Srodowiska
Wymiar czasu pracy: pelny etat

Lakres zadan:
1. Wykonywanie zadan gminy, wynikajacych z ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci
w gminach, w tym w szczeg6lnosci:

e przyjmowanie, weryfikacja danych oraz wprowadzanie do systemu informatycznego
deklaracji o wysokosci oplaty skladanych przez wlascicieli nieruchomosci zamieszkatych
1 niezamieszkalych,

e prowadzenic postgpowan administracyjnych 1 przygotowanie decyzji okre$lajacych
wysokos¢ oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

e Kkontrola i organizowanie ustug odbioru, transportu 1 zagospodarowania odpadow,
e nadzor nad prowadzeniem punktu selektywnej zbiorki odpadow komunalnych,
e prowadzenie gospodarki nieczysto$ciami ciektymi,
e prowadzenie kontroli gospodarki odpadami i nieczystosciami cieklymi.
2. Prowadzenie programu usuwania azbestu z terenéw gminy.

Informacja o warunkach pracy i sposobie wykonywania zadan:

- praca z wykorzystaniem komputera 1 innych urzgdzen biurowych (powyzej 4 godzin dziennie)

- ze wzgledu na charakter obowigzkow, praca zwigzana jest z przemieszczaniem si¢ po terenie
miasta celem prowadzenia czynnos$ci kontrolnych,

- czeste kontakty telefoniczne 1 bezposrednie z klientami Urzgdu,

- stanowisko miesci si¢ w budynku Urzedu Miasta Pionki (budynek wyposazony w podjazd, brak
windy).

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia o0sOb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0sob niepetnosprawnych, w miesiacu
poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6 %.




Kandydaci powinni spelnial nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie,

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Wyksztatcenie wyzsze, staz pracy minimum 1 rok,

Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Znajomos$¢ ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach wraz z przepisami
wykonawczymi, ustawy o odpadach, ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,
regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta Pionki,

Znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
Prawo budowlane, Ustawy Prawo zaméwien publicznych,

Posiadanie kultury osobistej, kreatywnos¢ i zdolnosci organizacyjne,

Znajomosc¢ obstugi komputera jako podstawowego narzedzia pracy.
wgania dodatkowe:
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Preferowane wyksztalcenie o specjalnosci ochrona $rodowiska, inzynieria $rodowiska,
gospodarka odpadami lub administracja,

Posiadanie doswiadczenia w pracy na zblizonym stanowisku,

Pozgdane cechy: komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, pracowitosé, sumienno$é, umiejetnosé
analitycznego podejscia do problemow,

Prawo jazdy kat. B, zgoda na uzywanie samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

i
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List motywacyjny,

Zyciorys zawodowy (CV) z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnicnie (wg wzoru stanowigcego
zalacznik nr 1),

Kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,

Kserokopie zaswiadczen o ukofczonych kursach, szkoleniach, nabytych uprawnieniach
1 kwalifikacjach,

Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia),
Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na uzywanie samochodu prywatnego do celow
stuzbowych,

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Klauzula Informacyjna dla kandydatéw do pracy
(wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 2),

. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow

aktualnej rekrutacji (wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 3),

Mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy, oswiadczenia i inne dokumenty
potwierdzajace spetnienie przedstawionych wymagan, osiggnie¢ i sukceséw w dziedzinach
pokrewnych dla stanowiska podinspektora w Wydziale Komunalnym i Ochrony Srodowiska
Urzedu Miasta Pionki,

Wszystkie oryginalne dokumenty i oSwiadczenia muszq by¢é podpisane wlasnorecznie przeg
kandydata



Informacja o metodach i technikach naboru:
I. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Pionki,
2. Rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o miejscu i
terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skiada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta Pionki
(pokoj nr 102, parter) w zaklejonej kopercie opatrzonej zapisem: ,,Nabér na stanowisko
Podinspektor Wydzialu Komunalnego i Ochrony Srodowiska” lub przesta¢ drogg pocztowy na
adres: Urzad Miasta Pionki, Aleja Jana Pawla Il 15, 26 — 670 Pionki w _terminie
do dnia 18 czerwca 2018 r. (poniedzialek) do godz. 15.30 Decyduje data i godzina wplywu do

Urzedu.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Miasta Pionki (www.bip.pionki.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Pionki.

Inne informacje:

»  Oferty, ktore wptyng po terminie lub nickompletne nie bedg rozpatrywane.

* Oferty 0sOb niezakwalifikowanych mozna odbieraé¢ osobiscie w pokoju nr 201 w terminie
30 dni od zakonczenia procedury naboru. Nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

e Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany zobowigzany jest
przedlozy¢:
v' oryginaly $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
v’ oryginal $wiadectwa lub dyplomu potwierdzajacego wyksztalcenie,

Szczegdlowe informacje na _temat warunkdw konkursu moina uzyskad telefonicznie pod
numerem 48 341 42 28.
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