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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR DS. INWESTYCJI I REMONTOW
W WYDZIALE INWESTYCJI I OCHRONY SRODOWISKA
URZEDU MIASTA PIONKI

Burmistrz Miasta Pionki oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pionki, Al. Jana Pawla I 15, 26-670 Pionki.

Stanowisko pracy: podinspektor ds. inwestycji i remontéw — Wydzial Inwestycji i Ochrony
Srodowiska
Wymiar czasu pracy: pelny etat

Zakres zadan:

1.

2
3,
4

10.

11.

12,

Przygotowywanie projektéw i planéw remontdw i inwestycji miejskich.

. Organizacja 1 nadzor remontdw i inwestycji miejskich.

Koordynacja 1 przygotowywanie sprawozdan z przebiegu realizacji inwestycji i remontow.

. Przygotowywanie i prowadzenie spraw wspolnych dla Urzedu, w tym: rozpatrywanie skarg

1 wnioskow obywateli, przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje radnych, udzielanie
informacji publicznej, przygotowywanie aktow prawnych, wspoélpraca z innymi shuzbami w
zakresie prowadzonych spraw.

Wspdldziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz innymi stuzbami w
zakresie przygotowania i koordynacji remontdéw i inwestycji miejskich nalezacych do zadan
gminy oraz zapewnienie prawidlowego i zgodnego z przepisami prawa przebiegu ich
realizacji.

Przygotowanie 1 nadzér nad realizacja wyposazenia gruntéw komunalnych w urzadzenia
komunalne i niezbgdne sieci uzbrojenia terenu.

Organizacja 1 prowadzenie postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych zgodnie z
ustawg PZP.

Przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych prowadzonych zadan.

Monitorowanie wydatkow $rodkow finansowych dla prowadzonych zadan, sporzadzanie
wnioskow o zwigkszenie srodkow finansowych dla prowadzonych zadan w sytuacjach tego

wymagajgcych.
Przygotowywanie i przekazywanie danych umozliwiajacych opracowanie planu wydatkow i
przychodow budzetu miasta dla prowadzonych zadan.

Wspolpraca przy opracowywaniu plandw rozwoju miasta, wnioskow o pozyskanie
krajowych 1 unijnych $rodkéw finansowych oraz rozliczaniu pozyskanych $rodkow
finansowych.

Sporzadzanie ankiet, sprawozdan statystycznych wynikajacych z zakresu czynnosci.



Informacja o warunkach pracy i sposobie wykonvwania zadan:

- praca z wykorzystaniem komputera 1 innych urzadzen biurowych ( powyzej 4 godzin dziennie),
- stanowisko miesci si¢ w budynku Urzedu Miasta Pionki na I pigtrze (budynek bez windy).

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osOb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze , jest nizszy niz 6 %.

Kandvdaci powinni spelniaé nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

wymagania niezbedne:

(DO NG g

Ch

Obywatelstwo polskie.

Peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
Wyksztalcenie srednie (z wymaganym minimum 3-letnim stazem pracy) lub wyzsze
(bez wymaganego stazu pracy) o specjalnos$ci budownictwo lub zblizonym.

Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym ustawy o samorzgdzie
gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
Prawo budowlane, Ustawy Prawo zamowien publicznych.

Posiadanie kultury osobistej, kreatywno$¢ i1 zdolnoS$ci organizacyjne.

Umiej¢tnos¢ obstugi komputera jako podstawowego narzedzia pracy.

wymagania dodatkowe:

b —

3.

Posiadanie dos§wiadczenia w pracy na zblizonym stanowisku.
Posiadanie uprawnien budowlanych, elektrycznych.
Pozadane cechy: komunikatywnos$¢, dyspozycyjnosc, pracowitos¢, sumiennosg.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

el

S

10.

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy (CV) / uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, nabytych uprawnieniach i
kwalifikacjach,

Kopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy ($wiadectwa pracy, za§wiadczenia),
OSwiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umysine
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji,

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych,

Mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy, oswiadczenia i inne dokumenty
potwierdzajgce spelnienie przedstawionych wymagan, osiggniec¢ i sukceséw w dziedzinach
pokrewnych dla stanowiska podinspektora inwestycji i remontow w Wydziale Inwestycji i
Ochrony Srodowiska.

Wszystkie oryvginalne dokumenty i oswiadczenia muszq byé podpisane wlasnorecznie przez kandvdata




Informacja o metodach i technikach naboru:
1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Pionki,
2. Rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni na pismie lub telefonicznie
0 miejscu 1 terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta Pionki (pokoj nr
102, parter) w zaklejonej kopercie opatrzonej zapisem: ,,Nabor na stanowisko Podinspektor
Wydzialu Inwestycji i Ochrony Srodowiska” lub przesta¢ drogg pocztowa na adres:
Urzad Miasta Pionki, Aleja Jana Pawla II 15, 26 - 670 Pionki w__terminie
do dnia 12 marca 2018 r. (poniedzialek) do godz. 15.30 Decyduje data i godzina wplywu do

Urzedu.

Informacja o wynikach naboru b¢dzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Miasta Pionki (www.bip.pionki.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Pionki.

Inne informacje:

Oferty, ktore wplyna po terminie lub nieckompletne nie bedg rozpatrywane. Mozna je
odbiera¢ osobiscie po zakonczeniu procedury naboru w pokoju nr 201 (nieodebrane nie bedg
odsylane).

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany zobowigzany jest przedlozy¢:
» oryginaly §wiadectw pracy i1 innych dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
+ oryginat $wiadectwa lub dyplomu potwierdzajacego wyksztalcenie.

Szczegolowe informacje  _na  temat  warunkow konkursu  moina uzyskaé telefonicznie

48 3414228, osoba do kontaktu Irmina Kustra — Inspektor Wydzialu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich.




