ZARZADZENIE Nr 6/2017
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 3 stycznia 2017 roku

w sprawie:  powolania komisji do oceny i wyboru i oferty na Sswiadczenie uslug medycznych
w zakresie: wykonywania badan wstepnych, okresowych i kontrolnych
dla pracownikéw Urzedu Miasta Pionki.

Na podstawie: art. 33 ust. 1 pkt. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzqdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 594 z poin.zm.)

zarzgadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje komisje do oceny i wyboru oferty na $wiadczenie ustug medycznych
w zakresie: wykonywania badan wstepnych, okresowych i kontrolnych dla pracownikéw Urzedu
Miasta Pionki w skladzie:
L 1. Alina Gola — Kierownik Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich — Przewodniczaca
Komisji
2. Joanna Mazurkiewicz- przewodniczaca NSZZ Pracownikéw Samorzadowych Urzedu Miasta
Pionki
3. Aneta Stepniak — z-ca przewodniczacej NSZZ Pracownikéw Samorzadowych Urzedu Miasta
Pionki
4. Jézef Monkosa- NSZZ Solidarno$¢ Komisja Miejska przy TKK W Pionkach
§ 2. Do zadan komisji nalezy:
1) Zapoznanie sie komisji z ofertami przekazanymi przez przychodnie lekarskie swiadczgce
ustugi medyczne z zakresu medycyny pracy z terenu miasta Pionki.
2) Dokonanie analizy ofert.

‘-; 3) Wybdr najbardziej atrakcyjnej oferty na Swiadczenie ustug medycznych w zakresie:
wykonywania badan wstepnych, okresowych i kontrelnych dla pracownikéw Urzedu Miasta
Pionki. ‘

4) Sporzadzenie protokotu i przediozenie go do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 3. Komisja dokona oceny ofert i wyboru oferenta. Komisja zakonczy prace z dniem
podpisania umowy o Swiadczenie ustug medycznych w zakresie: wykonywania badan wstepnych,
okresowych 1 kontrolnych dla pracownikéw Urzedu Miasta Pionki.

§ 4. W przypadku nie podpisania umowy przez oferenta, ktérego oferta zostala wybrana —
Komisja dokona ponownego wyboru najkorzystniejszej oferty sposrod pozostatych.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego i Spraw

Obywatelskich.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




