ZARZADZENIE NR 154/2022
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 27 grudnia 2022 roku

zmieniajace Zarzadzenie Nr 137/2016 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 28 listopada 2016 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektorow samorzadowych instytucji kultury, dla
ktérych organizatorem jest Gmina Miasta Pionki

Na podstawie art 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2023 1. poz. 40), art. 31, 31b ust. 3-6 i 31c ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnoSci kulturalnej (Dz. U. 2020 r. poz. 194 z p6Zn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1,
art. 8 pkt 2 i art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. 2019 r. poz. 2136) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 paZzdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury (Dz. U. Poz. 1798), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 137/2016 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 28 listopada 2016 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektorow samorzadowych instytucji kultury, dla
ktérych organizatorem jest Gmina Miasta Pionki, § 3 otrzymuje brzmienie:

»,2Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dyrektora nie moze przekroczy¢ kwoty
8 000,00 zi,”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta Pionki.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Z up. Burmistrza
(-) Kamila Kaczorowska




