REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko PREZESA ZARZADU SPOLKI

ekoPionki spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Pionkach

§1

Regulamin okreéla zasady i tryb konkursu oraz warunki, jakie powinien spetnial kandydat na
stanowisko Prezesa Zarzadu, spolki ekoPionki spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Pionkach, zwanego dalej takze, Spotka”

§2

1. ekoPionki spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig 7 siedziba w Pionkach jest jednoosobows
Spotkag Gminy Miasta Pionki.

2. Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu ekoPionki spolka z
ograniczong odpowiedzialnoécia z siedzibag w Pionkach, 26-670 Pionki ul. Lesna 5.

3. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa w skiad ktérej wchodzg czionkowie Rady Nadzorczej
Spétki w liczbie 3 czlonkdéw. Przewodniczacym Komisji jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki.

4. W postepowaniu kwalifikacyjnym mogg uczestniczy¢ przedstawiciele Zgromadzenia Wspéinikow
ekoPionki spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Pionkach i na zasadzie
ohserwatoréw.

5. Postepowanie konkursowe bedzie przeprowadzone dwuetapowo:

{ etap naboru - polega ha sprawdzeniu spelnienia przez kandydata wymagan formalnych,
okreélonych w ogloszeniu konkursowym oraz dokonaniu przez Komisje Konkursowq oceny kwalifikacji
kandydatéw na podstawie zlozonych przez nich dokumentéw i wylonieniu kandydatéw do rozmowy
kwalifikacyjnej,

It etap naboru — rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona z kandydatami, ktorzy speiniajg
wymogi formalne udziatlu w postepowaniu konkursowym (o terminie i miejscu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni droga telefoniczng bad# elektroniczng) po
czym nastapi wybér kandydata na Prezesa Zarzadu Spéiki.

§3

Kandydat na stanowlisko Prezesa Zarzadu Spolki powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania formalne
{niezbedne):

a) powinien posiada¢ wyksztaicenie wyisze lub wyksztalcenie wyisze uzyskane za granica,
uznane w Rzeczypospolitej Polskie] na podstawie przepisow odrebnych,



b} powinien posiadaé co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg,
powolania, wyboru, mianowania, spéfdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia ustug na
podstawie Innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

¢) powinien posiada¢ co najmniej 3-letnie doSwiadczenia na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

d) powinien posiadaé petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

e} powinien korzysta¢ z petni praw publicznych,

f) nie podlegaé okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom zajmowania
stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spotkach prawa handlowego lub w spélkach
komunalnych oraz w Spétce komunalnej Gminy Miasta Pionki,

g) nie byt skazanym prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub osoba w stosunku do ktdrej toczy sie postepowanie karne, karno-skarbowe lub

dyscyplinarne.

2. Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki spefniat nastepujace
dodatkowe wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i do$wiadczenia :

a) posiadal znajomoéé zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego ze
szczegdinym uwzglednieniem spétki z ograniczona odpowiedzialnoscig, w tym znajomosé zasad
funkcjonowania spélek handlowych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, zasad
nadzoru wiadcicielskiego | ograniczeri prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej przez osoby
zarzadzajace i czlonkdw organdw zarzgdzajacych gminnych spétek handlowych;

b) posiada¢ wiedze o dziatalnosci podmiotéw s$wiadczacych ustugi w zakresie gospodarki
komunalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan przez Spotke w tym

znajomosé ustaw:

-0 GOSPODARCE KOMUNALNEJ z dnia 20 grudnia 1996 r. tekst jedn. Dz. U z 2021r, poz. 679.),
- 0 ODPADACH z dnia 15 grudnia 2012 1. (tekst jedn. DZ. U. z 2023r. , p0z.1587),)
- O UTRZYMANIU CZYSTOSCH | PORZADKU W GMINACH z dnia 13 wrzesnia 1996 1. ( tekst.
jedn. DZ.U z 2024r., poz. 399),
- O WEASNOSC! LOKALI z dnia 24.06.1994r. tekst jedn. DZ.U z 2021r., poz.1048),
- KODEKS SPOLEK HANDLOWYCH z dnia 15 wrzeénia 2000r. { tekst jedn. DZ.U z 2024r. poz.18),
- PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH z dnia 11 wrzesnia 2019r.( tekst jedn. DZ. U. 2 2024,p02.1320}

¢) posiadaé znajomoéé zagadnien o zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami

pracownikow,

d) posiada¢ doswiadczenie we wspdipracy z jednostkami samorzgdu terytorialnego,



e) posiada¢ znajomoé¢ podstaw ekonomii, rachunkowosci, analizy ekonomicznej,

f) winien posiada¢ aktualne prawo jazdy kat. B.

3. Niezaleznie od zagadnien okreslonych w pkt. 2 oceniana bedzie koncepcja zarzadzania Spotka

w oparciu o przygotowane pisemne opracowanie.
§4
Ogloszenie o konkursie zostanie opublikowane w terminie do dnia 28 listopada 2024 roku:
- na stronie internetowej gminy Miasta Pionki www.bip.pionki.pl
2. Ogtoszenie powinno zawierat w szczegbinosei:
o firme i siedzibe spolki;
o stanowisko bedace przedmiotem konkursu;
o minimalne kwatifikacje wymagane od kandydatow;
e termin i miejsce przyjmowania ofert;
« date otwarcia ofert;
« zakres informacji | odwiadczen jakie powinny by¢ zawarte w ofercie;

» informacje o mozliwoéci zakoriczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wylonienia

kandydata;
« informacje o regulaminie Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu.

3. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Prezesa Zarzadu ekoPionki spéika z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Plonkach podpisuje Przewodniczaca Rady Nadzorczej Spotki.

4. Informcja o ogloszeniu konkursu podana zostanie na stronie www.pracuj.pl
§5

Zgloszenia 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastgpujace dokumenty,
potwierdzajace spetnienie warunkéw okrestonych w ogloszeniu konkursu;

a) CV kandydata oraz kwestionariusz osobowy (zafgcznik nr 2 regulaminu);

b) list motywacyjny zawlerajacy sporzadzong na piémie koncepcjg zarzadzania Spotky .
Opracowanie powinno obejmowac nie wiecej niz 5 stron znormalizowanego maszynopisu i
uwzglednia¢ aktualny | zamierzony stan Spotki;

c) kopie dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych o oraz kurséw i szkolert a takze informacje o
otrzymanych nagrodach i wyréznieniach;



d) kopie $wiadectw pracy, lub zaswiadczenie potwierdzajace co najmniej 5- letni staz pracy, w
tym co najmniej 3- letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

e) inne dokumenty wg uznania kandydata potwierdzajace jego kwalifikacje lub umiejetnosci;

f) wyrazenie zgody na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu z okresleniem oczekiwa¢ wobec Spotki
z tego tytutu (zatgcznik nr 4 regulaminuy);

glodwiadczenie o gotowosci objecia stanowiska Prezesa Zarzadu Spétki od dnia 1.01.2025r;

g) oéwiadczenie o nie podleganiu wynikajacym z przepiséw prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska czionka zarzadu organu zarzadzajacego w spdikach handiowych i
komunalnych (zatgcznik nr 3 regulaminu);

h} o$wiadczeniu o korzystaniu z petni praw publicznych (zatgcznik nr 3 regutaminu);

i} o$wiadczeniu o posiadaniu pelnej zdolnosdci do czynnosci prawnych (zatacznik nr 3
regulaminu);

j} odwiadczeniu o niepodleganiu zakazom zwigzanym z karalnoscig i Ze nie toczg sig przeciwko
nlemu 2adne postepowania karne oraz karno-skarbowe i dyscyplinarne (zalgcznik nr 3
regulaminuy);

k) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego za przestepstwa $cigane z
oskarzenia publicznego;

k) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu
(zatacznik nr 3 regulaminu);

1) oéwiadczenie o zachowaniu w tajemnicy informacji uzyskanych o Spétce w toku postgpowania
konkursowego (zatgczniku nr 3 regulaminu);

m) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z ustawq z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2016 r. poz. 922 ze zm.) 4 w
celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu (zatacznik nr 3 regulaminu};

n) w przypadku kandydatéw zasiadajacych w Zarzadzie lub Radzie Nadzorcze] spétek prawa
handlowego w okresie ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia oferty — naleiy doltgczy¢ kopie
uchwal Zgromadzenia Wspdinikéw potwierdzajgce uzyskanie absolutorium z wykonania w/w
obowiazkéw potwierdzajgce uzyskanie absolutorium za ten okres;

o) w przypadku przedstawienia dokumentow lub ich kopii w jezyku innym nit polski, nalezy
réwniez dofaczyé kopie ttumaczenia przediozonych dokumentdw lub ich kopii na jezyk polski
przez ttumacza przysieglego.

2. Dokumenty zalacza sie w poswiadczonych przez kandydata za zgodnosci z oryginatem
kserokopiach, za wyjatkiem CV, listu motywacyjnego wraz z koncepcjg zarzadzania Spdika,
oswiadczen | zgody na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu, Do zgloszenia moina doigczy¢ wykaz
ukoriczonych szkolert i kurséw. Wymagane o$wiadczenia moga by¢ zloione z wykorzystaniem
wzordw okredlonych w zalacznikach do niniejszego regulaminu konkursu. Jesli wzér odwiadczenia



okreglony w zalacznikach do niniejszego Regulaminu nie wyczerpuje wszystkich wymaganych w
ogloszeniu informaciji , nalezy informacje te zlozy¢ jako oddzielne oSwiadczenie.

3. Na wezwanie Komisji Konkursowej kandydat winien okaza¢ oryginaty dokumentéw, ktérych
kopie zostaly przez niego po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, pod rygorem wykluczenia z
dalszego postepowania konkursowego.

56

1. Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozyé w zaklejonej, nieopisanej adresem nadawcy

kopercie, z napisem ,, Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu” ekoPionki spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Pionkach ,, — do wiadomo$ci Komisji

Konkursowej,

2. Zgloszenia beda przyjmowane w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie na stanowisko
Prezesa Zarzadu ekoPionki spéika z ograniczong odpowiedzialnoscig , w siedzibie Spotki , 26-670
Pionki, ul. Le$na 5( w sekretariacie Prezesa Zarzadu Spalki ), lub listownie (decyduje data wplywu

do Spaéiki).
§7

Kandydat moze do dnia uptywu terminu do skiadania zgloszet uzyskac w siedzibie Spotki (26-670
Pionki ul, Leéna 5 — w sekretariacie Prezesa Zarzadu Spotki) i/ lub na stronie internetowej gminy
Miasta Pionki www.bip.pionki.pl nastepujace informacje o Spdlce:

o Akt zalozycielski Spotki,
e aktualny wypis z Rejestru Przedsiebiorcow KRS Spolki,
¢ sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2023r

e sprawozdanie Zarzadu Spétki za rok 2023,

§8

1. Termin przyjmowania ofert nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od dnia publikacji ogtoszenia o
postepowaniu konkursowym.

2, Zgtoszenia zostana otwarte przez Komisje Konkursowa nie péiniej niz w ciggu 7 dni po
uptywie terminu sktadania zgtoszen.

3. Otwarcie zgtoszen przez Komisje Konkursowa jest niepubliczne.

4, Po otwarciu ofert i zapoznaniu sig z danymi kandydatdéw, czionkowie Komisji Konkursowej
skladajg pisemne oéwiadczenia o braku pokrewieristwa powinowactwa, zaleznosci stutbowej,
pozostawania z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢



uzasadnione watpliwoéci, co do bezstronnoéci wobec skiadajacego oferte {zatgcznik nr 1
regulaminu).

5. Do momentu przeprowadzeniu Il etapu Konkursu dokumenty bedg przechowywane w
opieczetowanej przez Komisje Konkursowa kopercie w sejfie zlokalizowanym w pokoju nr 31
Spéiki,

§9

1. 1- etap konkursu odbywa sig bez udzlatu kandydatdw, polega na sprawdzeniu spetnienia przez
kandydata wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu. W przypadku watpliwosci Komisja
Konkursowa moze wystapi¢ do kandydata o udzielenie niezbednych wyjasnien.

2. Zptoszenia kandydatéw nie spelniajace wymogow formalnych okreslonych w ogloszeniu o
postepowaniu kwalifikacyjnym lub ziozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania
hie podlegajg rozpatrzeniu.

3. Decyzie o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatow do li —etapu konkursu podejmuje
Komisja Konkursowa w formie uchwaty.

4. Osobom, ktére nie zostaly zakwalifikowane do |l - etapu konkursu zwraca sie zloZzone

dokumenty.

5. Dopuszczenie chocby jednego kandydata do |1 — etapu konkursu uprawnia Komisjg
Konkursowa do przeprowadzenia postepowania konkursowego do koica.

§10

1.1 — etap konkursu: obejmuje ocene koncepcji zarzadzania Spolka, oceng doswiadczenia
zawodowego i kwalifikacji, rozmowe kwalifikacyjng oraz ostateczng oceng kandydatow i ustalenie
wyniku konkursu,

2. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Komisje Konkursowa
w siedzibie ekoPionki spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia ( 26-670 Pionki ul. Lesna 5 }w Sali
konferencyjne {1 pietro), w terminie okredlonym w zaproszeniu na rozmows 2 kandydatem.

3. Dziert | godzing przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej 2z kandydatem okresla Komisja
Konkursowa.

4. 0 terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien zosta¢ powiadomiony co najmniej 2 —~
dni przed terminem rozmowy, telefonicznie lub drogg elektroniczng na adres mailowy wskazany
w kwestionariuszu kandydata.

5. Niezgtoszenie sie przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu |
terminie jest traktowane jako rezygnacja z udziaiu w konkursie. W przypadkach naglych lub
losowych dopuszcza sie uzgodnienie z kandydatem innego terminu lub godziny spotkania,

§11



W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda : kwalifikacje, wiedza i predyspozycje do
pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu Spolki, a w szezegdlnosci:

« wiedza o dziatalnoéci podmiotéw $wiadczaeych uslugi z zakresu gospodarki komunalnej ze
szczeg6inym uwzglednieniem tych zadar $wiadczonych przez Spoike;

» znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikow;
*  znajomoé¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych (spétki 2z ograniczong
odpowiedzialnoécig) z udziatlem jednostek samorzadu terytorialnego , znajomo$¢ zasad
sprawowania nadzoru wiascicielskiego i ograniczel prowadzenia dziatalnodci gospodarcze]
przez czionkdw organdw zarzadzajacych komunalnych spétek handlowych;

» umiejetno$¢ negocjacji;
« doswiadczenie we wspétpracy z jednostka samorzadu terytorialnego;
e umiejetnosé prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i koncepcji zarzadzania;

* znajomosci podstaw ekonomi, rachunkowosci i analizy ekonomiczne]j.

2. Niezaleznie od zagadnieri okreélonych w pkt. 1 oceniana bgdzie takie:

a) koncepcja zarzadzania Spdtka w oparciu o pisemne opracowanie | jej przedstawienie w
toku rozmowy kwalifikacyjnej;

b} doéwiadczenie zawodowe oraz osiagnigcia zawodowe w tym dodatkowe kwalifikacje i
umiejetnosci oraz doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych i w organach spotek
handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkeji Prezesa Zarzgdu Spdiki,

¢) oczekiwania kandydata wobec Spoiki, w szczegdinosci co wysokoscl wynagrodzenia,

§12

1. Ustala sie nastepujace kryteria oceny i skale ocen rozmowy kwalifikacyjnej:

a) wiedza o dziatalnoéci podmiotow $wiadczacych ustugi w zakresie gospodarki komunalnej
ze szczegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan przez Spotke od 0 do 6 pkt

b} znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikow

od 0 do 6 pkt



¢) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotki handlowej ( spaiki z ograniczong
odpowiedzialnoscig }, ze szczegdinym uwzglednieniem spotek komunalnych z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego. Znajomo$¢ zasad nadzoru wiatcicielskiego i ograniczen
prowadzenia dziatalnoci gospodarczej przez 0soby czionkéw organéw zarzadzajgcych
gminnych spotek handiowych od 0 do 6 pkt

d) kwalifikacje | doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkciji Prezesa
Zarzadu Spolki od 0 do 12 pkt

e) umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania Spolka

od 0 do 6 pkt
f) Koncepcja zarzadzania Spotka od 0 do 15 pkt
g) oczekiwania Kandydata wobec Spotki od 0 do 3 pkt

h) znajomo$¢ podstaw ekonomii, analizy ekonomicznej rachunkowoéci od 0 do 6 pkt

RAZEM: 60 pkt .

2. Oceny kandydatéw dokonujg cztonkowie Komisji Konkursowej indywidualnie, w oparciu o
ustalone w niniejszym Regulaminie kryteria i skale ocen. Oceny czlonkdw Komisji
Konkursowej podlegaja sumowaniu.

3. Formularz oceny wynikéw, rozmowy kwalifikacyjnej okresla zatacznik nr 5 do Regulaminu.
4. Formularz ostatecznej oceny kandydata okredla zatacznik nr 6 do Regulaminu.

§13
Z przeprowadzonego postepowania konkursowego Komisja Konkursowa sporzgdza protokét

zawierajgcy;

s date i miejsce przeprowadzenia poszczegdinych czynnodc postepowania;



« imiona i nazwiska 0séb przeprowadzajacych postgpowanie;
« liste kandydatow bioracych udziat w postepowaniu;

» opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat;

e wynik postepowania.

§14

Komisja Konkursowa powiadamia bez zbgdnej zwioki Burmistrza Gminy Miasta Pionki
petnigcego funkcje Zgromadzenia Wspdinikéw o wyborze kandydata na Prezesa Zarzadu
Spétki, przesylajac protokol z zakoriczenia postepowania konkursowego .

§15

1, Po zakoriczeniu postepowania konkursowego informacja o wynikach konkursu i

powotaniu wytonionej w konkursie osoby na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki, z podaniem
imienia i nazwiska zostanie zamieszczona na stronie internetowej gminy Miasta pionki
www,bip.pionki.pi

2.Jezeli wyloniony w postepowaniu konkursowym kandydat nie wyrazi zgody na powolanie na
stanowisko Prezesa Zarzadu” ekoPionki spdtka z ograniczong odpowiedzialnoécig z siedziba
w Pionkach lub zaistnieja przestanki uniemoiliwiajgce jego powotanie, Rada Nadzorcza moze
zlozyé oferte powotania na to stanowisko kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi albo
powtérzy¢ postepowanie kwalifikacyjne.

§16

1. Wyniki konkursu nie s réwnoznaczne 2z powolaniem wylonionego kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki oraz zawarciem z nim stosownej umowy o swiadczenie
ustug w zakresie zarzadzania Spotka.

2. Wynik konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia Kandydata o powolanie na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim stosownej umowy 0 swiadczenie ustug
w zakresie zarzadzania Spélka. Przed powolaniem oraz zawarciem umowy 0 Swiadczenie
uslug w zakresie zarzadzania Spétka wymagane bedzie dopetnienie wszelkich wymaganych



10

formalnoéci zwigzanych z zawarciem kontraktu na éwiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
Spoika.

§17

1. Komisja Konkursowa zastrzega, ze moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakoriczy¢
postepowanie konkursowe, bez wytonienia Kandydata,

2. W przypadku o ktérym mowa w ust. 1 Komisja Konkursowa powiadamia kandydatow o
zakoriczeniu postepowania konkursowego.

§18

Wszelkie watpliwosci dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza Spotki.

§19

Koszty przeprowadzenia konkursu { poza kosztami przygotowania i ztozenia ofert ) ponosi
Spotka.

§20

Niniejszy Regulamin dostepny bedzie w siedzibie Spotki” ekoPionki spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Pionkach , 26-670 Pionki ul. Le$na 5 { w sekretariacie} oraz
na stronie internetowej Gminy Miasta Pionki www.bip.pionki.pl

§21

Niniejszy Regulamin zostal uchwalony Uchwalg Rady Nadzorczej ekoPionki spdtka 2z
ograniczona odpowiedzialnodcia 2 siedzibg w Pionkach nr1 zdnia 25 listopad 2024r.



RADA NADZORCZA

ekoPionki spétka z ograniczong odpowiedzialnodcia z siedzibg w Pionkach

Zalacznik nr 1 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Pionkach

Imie i nazwisko czionka Rady Nadzorczej -Komisji KONKUrSOWeJ: v eniirsnenasivennse

.......................................

Oswiadczenie

W zwigzku z konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu” ekoPionki spdtka z ograniczona
odpowiedzialnoécig z siedziba w Pionkach , 26-670 Pionki ul. Ledna 5,po otwarciu ofert i zapoznaniu

SiE 2 danymi KaNAYAaTa: .. o b s

- niniejszym o$wiadczam, iz nie pozostaje w stosunku pokrewierstwa, powinowactwa, zaleznoséci
stuzbowej, jak réwniez nie pozostajg z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry
moie budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci wobec skladajacego kandydaturg.

Data .cvninanannn
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Podpis/y Czlonka/éw Rady Nadzorcze]

.......................................................................
------------------------------------------------------------------------

...........................................................................

Zalacznik nr 2 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spdtka z ograniczong
odpowledzialnoécia z siedzibg w Pionkach, 26-670 Pionki, ul, Lesna 5

KWESTIONARIUSZ

KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU ” ekoPionki spofka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Pionkach , 26-670 Pionki ul. Lesna 5.

IVHEJSCE UFOUZENIB & uvunmrtsresssssenescsisssssisissssisas s s s s e
TG OJCA & vevvrsereemssmsesssossssssssssssssanes e e s 8B R R 00

Aktualny adres zameldowania :

Kod POCZEOWY  wririminciniencrnies MIEJSCOWOSE  vvvriiriirsesimmssssnss s sinassseees
WOJEeWOdZIWO © i s GIMING { e
U111 JE TV TR OO Nrdomu : i Nr mieszkania @ ..
TelefON 1 e e Adres poczty e-maili v

Adres do korespondencji (wytgcznie w przypadku, jezeli jest rézny od aktualnego miejsca

zameldowania):

KOd POCZLOWY | coociriernrricrineisens MIEJSCOWOSE! wuvnriennnirinr st s
WOJeWOdZIWO & ivreenrrenemnrssenssssiiinenis GMING | oo

UHCE 2 overrerseneneroreereesressasesmasmiessssasssinosss NT dOMU : woverrennens NT MiEESZKENIA i

Dane aktualnego miejsca pracy:

Pefna nazwa 2akladu Pracy @ s e s s s
0d kiedy zatrudniony {dd-MM-TTTT) s
ZaJMOWaNE SLANOWISKO | wivvveciirerensseniesminsstcasissssis st s s s css st ses s essms s by s

KOd POCZEOWY : wuvrrneresansresrcrsees MIRJSCOWOSC ! ovisiininrianis
WOJEWSHZEWO © ceverisensrscsceranserscriennense s GIMINA { i,
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Data i Podpis

Zalgcznik nr 3 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spotka 2
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Pionkach, 26-670 Pionki, ul. Le$na 5

.......................................................................

(imie i nazwisko)
{ul./nr domu/ nr mieszkania)

{kod pocztowy, miejscowosct)

.......................................................................

OSWIADCZENIE
Oéwiadczam, ze :
1. korzystam z petni praw publicznych,
2. posiadam petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych,

3. nie majg do mnie zastosowania wynikajace przepiséw prawa lub umowy ograniczenia i zakazy
petnienia funkeji cztonka zarzadu spolek handlowych lub ekoPionki Sp. z 0.0 26-670 Pionki ul. Ledna
5

4, nie jestem skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo lub przestgpstwo
karnoskarbowe,

5. nie toczy sie przeciwko mnie postgpowanie karne ani karnoskarbowe,

6. zobowiazuje sig do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spatki, uzyskanych w
postepowaniu konkursowym,

7. stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu ekoPionki spotka
2 ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Pionkach 26-670 Pionki ul. Lesna 5

8. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych réwniez na potrzeby przysztych
rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit, a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
2 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Prezesa Zarzadu,

13
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...................................

Zatacznik nr 4 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spotka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Pionkach, 26-670 Pionki, ul, Lesna 5

(imie i nazwisko)

(ul./nr domu/ nr mieszkania)

.......................................................................

.......................................................................

.......................................................................

(nr telefonu)

OSWIADCZENIE

Ofwiadczam, ze wyrazam zgode na petfnienie funkcji Prezesa Zarzadu, pod warunkiem
spetnienia nastepujacych oczekiwari:

1. FinansoOWe e



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Pionkach, 26-670 Pionki, ul. Leéna 5

Imie i nazwisko cztonka Komisji KONKUFSOWE] & ouiiiiiiimsnis s

FORMULARZ OCENY WYNIKOW ROZMOWY KWALIFIKACYJNE)

Imie | nazwisko kandydata | ...

Lp

Zagadnienia

Przedziat ocen

Ocena

wiedza o dziatainoéci podmiotéw $wiadczacych ustugi w
zakresie gospodarki komunainej ze szczegdlnym
uwzglednieniem wykonywania tych zadar przez Spolke

od 0 do 6 pkt

znajomoséé zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i
kierowaniem zespofami pracownikéw

od 0 do 6 pkt

znajomosé¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze
szczegoinym uwzglednieniem Spétek komunalnych z
udziatem jednostek samorzadu terytorlalnego. Znajomos¢
zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej przez osoby zarzgdzajgce |
cztonkéw organdw zarzadzajacych gminnych spotek
handlowych, znajomo$¢ przepiséw okreslonych w § 3 ust.
2 pkt c) regulaminu

od 0 do 6 pkt

kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe przydatne do
wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu

0Od 0 do 12 pkt

umiejetno$¢ prezentacji wiedzy, dodwiadczenia i koncepcji
zarzadzania Spotka od.

0 do 6 pkt

koncepcja zarzadzania

od 0 do 15 pki

oczekiwania Kandydata wobec Spotki

od 0do 3 pkt

znajomosé podstaw ekonomii, analizy ekonomicznej
rachunkowosci

od 0 do 6 pkt

15




Razem do 60 punktéw).. e

T e L R AT N TN R A AN EEL R R L

Data | podpis czionka Komisji Konkursowej

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekoPionki spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Pionkach, 26-670 Pionki, ul. Lesna 5

FORMULARZ OCENY KANDYDATA

1.Imie | nazwisko kandydata....ecsnm e
2. Data zlozenia Zg10SZeNIa. ... s

3.Wymagania formalne:

........................................................................................................................................

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................
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Zalacznik nr 7 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekopionki spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedziba w Plonkach, 26-670 Pionki, ul. Lesna 5

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania

formalne konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

Komisja Konkursowa w konkursie na stanowisko Prezesa Zarzadu ekoPionki spotka z ograniczona
odpowiedzialnodcia z siedziba w pionkach informuje, Ze podani nizej kandydaci spetniaja wymagania
formalne okreslone regutaminie konkursu i zostali zakwalifikowani do | etapu konkursu.

j resverenreas resennererens perreriercnes pivererrens ZAM, eeeierersssninns reveresere rerrenrisenas irrarerecre rveree 20
...... irersreessrserireeeersnnssssnsesnensnnsssiansnnsnene 2w, TR TUOTOTOPRRTTR-:
prvrereeares reresrennere rereirenans ventreesres rererens zam. ...... rereriee errnierenee reverreraren vererrens B
...... s ereereressersrvnsseraneinasesesenns 2B i e 5.
......... s ssssssnnn e ZANML c 6.
revianrereeres Cerrtenveneer veierreeres rrrvenen v 2BML rerrarern erererereaere reerrenrerenns prererirerenne v 7.
v perrererrsenans v ZAM. rerreercrsinenas prtesaeresanes pearieveresenne b inseennnes rerers Be
pvsreseenn prereneeeae pesvrrensaenre prestrmeerere rerereens Zam. ... RUTTOTII s rrrreeenies
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Zatacznik nr 8 do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu ekopionki spodlka z ograniczong
odpowiedzialnoécia z siedzibg w Pionkach, 26-670 Pionkl, ul. Lesna 5

Informacja Przewodniczacego Rady Nadzorczej ekoPionki spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Pionkach

Rada Nadzorcza ekoPionki spoika z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Pionkach informuje,

.............................................................................................................................................

w wyniku konkursu zostal/a powotany/a na Prezesa Zarzadu ekoPionki spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Pionkach

.......................................................

Przewodniczaca Rady Nadzorczej
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