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Szanowni Państwo, Mieszkańcy Gminy Miasta Pionki, 

przekazuję Państwu Raport o stanie Gminy Miasta Pionki za 2025 rok, sporządzony zgodnie 

z art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym. Dokument stanowi 

podsumowanie działań podejmowanych na rzecz rozwoju naszej wspólnoty samorządowej i — 

tak jak w latach poprzednich — stanie się przedmiotem debaty podczas sesji Rady Miasta, 

w trakcie której radni podejmą decyzję w sprawie wotum zaufania dla burmistrza. 

Rok 2025 był pierwszym pełnym rokiem kalendarzowym sprawowania władzy przez obecny 

zespół zarządzający gminą. Był to zarazem czas, w którym mogliśmy w pełni wdrożyć 

zapowiadane zmiany w sposobie zarządzania miastem — zmiany oparte na przejrzystości, 

dyscyplinie finansowej i konsekwentnym wyznaczaniu priorytetów. Ich efekty są dziś wymierne 

i weryfikowalne. 

Jednym z najważniejszych osiągnięć minionego roku jest fakt, że po raz pierwszy od 

dwudziestu lat Gmina Miasta Pionki nie zaciągnęła kredytu. Dzięki odpowiedzialnej polityce 

budżetowej zadłużenie miasta zmniejszyło się o ok. 2,5 mln zł w ciągu zaledwie jednego roku. 

To wynik, który nie tylko poprawia bieżącą kondycję finansową gminy, ale przede wszystkim 

tworzy solidne fundamenty pod przyszłe inwestycje i rozwój. 
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Niniejszy raport to jednak nie tylko zapis wskaźników i statystyk. To świadectwo codziennej, 

systematycznej pracy — pracowników samorządowych, współpracujących instytucji i samych 

mieszkańców, którzy aktywnie angażują się w życie naszego miasta. Każda opisana w tym 

dokumencie inicjatywa, każda decyzja i każdy zrealizowany projekt są dowodem na to, że 

przemyślane zarządzanie przynosi konkretne rezultaty. 

Zachęcam Państwa do lektury Raportu. Mam nadzieję, że pozwoli on w pełni ocenić kierunek, 

w jakim zmierza nasze miasto, oraz zrozumieć wyzwania i szanse, które stoją przed nami 

w kolejnych latach. 

Z poważaniem 

Łukasz Miśkiewicz 

Burmistrz Miasta Pionki 
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Wprowadzenie do raportu 
Zgodnie z art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 

z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) Burmistrz Miasta zobowiązany jest corocznie, najpóźniej do dnia 

31 maja, przedłożyć Radzie Miasta raport dotyczący stanu gminy. 

Raport, sporządzany przez organ wykonawczy gminy, stanowi kompleksowe podsumowanie 

działań podjętych w minionym roku. Obejmuje w szczególności realizację przyjętych polityk, 

programów i strategii, a także wykonanie uchwał Rady Miasta Pionki. 

Głównym celem dokumentu jest przedstawienie rzetelnej analizy sytuacji gospodarczej 

i społecznej gminy. Dane zawarte w raporcie zostały zgromadzone według stanu na dzień 31 

grudnia 2025 r., chyba że w treści zaznaczono inaczej. 

Zakres raportu obejmuje kluczowe obszary funkcjonowania Gminy Miasta Pionki, w tym 

kwestie społeczne, oświatowe, gospodarcze, infrastrukturalne, zagospodarowanie 

przestrzenne oraz zarządzanie miastem. 

Informacje wykorzystane w dokumencie zostały pozyskane od pracowników merytorycznych 

Urzędu Miasta Pionki, jednostek organizacyjnych gminy, instytucji kultury oraz spółek 

komunalnych. W opracowaniu uwzględniono także dostępne sprawozdania, dokumentację 

urzędową oraz dane publikowane na oficjalnych stronach internetowych miasta. 

Raport ma na celu nie tylko podsumowanie działań samorządu, ale także dostarczenie 

mieszkańcom informacji o funkcjonowaniu gminy. Jego lektura pozwala na lepsze 

zrozumienie mechanizmów zarządzania miastem i zachodzących w nim procesów. 

Raport o stanie gminy jako podstawa wotum zaufania i absolutorium 

Raport o stanie gminy stanowi podstawę do podjęcia przez Radę Miasta uchwały w sprawie 

udzielenia bądź nieudzielenia Burmistrzowi Miasta Pionki wotum zaufania. Powiązanie 

między raportem a procedurą uchwałodawczą w tym zakresie wynika bezpośrednio z art. 

28aa ustawy o samorządzie gminnym. 

Zgodnie z przywołanym przepisem rada gminy rozpatruje raport podczas sesji, na której 

podejmowana jest uchwała w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium. 

Rozpatrzenie raportu — obejmujące debatę nad jego treścią — przeprowadza się w pierwszej 

kolejności. Nad przedstawionym raportem przeprowadza się debatę, w której głos zabierają 

radni oraz mieszkańcy gminy uprawnieni do udziału w debacie na zasadach określonych 

w ustawie. Po zakończeniu debaty rada przeprowadza głosowanie nad udzieleniem  wotum 

zaufania.  

Raport stanowi zatem element sesji absolutoryjnej, podczas której Rada Miasta dokonuje 

oceny zarówno merytorycznej działalności burmistrza — poprzez wotum zaufania — jak 

i finansowej — poprzez absolutorium z tytułu wykonania budżetu. Oba mechanizmy, choć 

odrębne proceduralnie, łącznie składają się na kompleksową ocenę organu wykonawczego 

gminy przez organ stanowiący. 
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Choć ustawa nie nakłada na radę obowiązku uzasadniania uchwały w sprawie wotum 

zaufania, zarówno w doktrynie, jak i w orzecznictwie sądów administracyjnych wskazuje się 

na potrzebę formułowania uzasadnień. Ma to istotne znaczenie dla przejrzystości działań rady, 

respektowania zasady praworządności oraz umożliwienia organom nadzorczym i sądom 

administracyjnym właściwej oceny motywów podjętej decyzji. 
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1. Zarządzanie Gminą 
1.1. Charakterystyka ustrojowa  

Funkcjonowanie Gminy Miasta Pionki opiera się na statucie, który pełni rolę lokalnego aktu 

prawa o szczególnej randze. Obowiązujący obecnie Statut Gminy Miasta Pionki został 

przyjęty uchwałą nr XLIX/296/2022 Rady Miasta Pionki z dnia 23 lutego 2022 r., ze zmianami 

wynikającymi z uchwały nr VIII/51/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 września 2024 r. oraz 

uchwały nr XXIX/119/2025 Rady Miasta w Pionkach z dnia 15 maja 2025 r. Poprzednia 

wersja dokumentu, wprowadzona uchwałą nr VI/64/2011 z dnia 10 lutego 2011 r., 

obowiązywała z późniejszymi zmianami przez ponad dekadę. 

Nowelizacja przepisów ustrojowych, wprowadzona ustawą z 16 stycznia 2018 r., zobowiązała 

gminy do dostosowania swoich statutów do zmienionych regulacji. Zmiany te dotyczyły m.in. 

wydłużenia kadencji organów do pięciu lat, powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji, 

obowiązku rejestracji głosowań imiennych, a także prowadzenia transmisji oraz utrwalania 

przebiegu obrad rady z wykorzystaniem środków audiowizualnych. Ponadto ustawodawca 

doprecyzował zasady funkcjonowania klubów radnych, rozszerzył kompetencje kontrolne 

radnych, określił tryb odpowiedzi burmistrza na interpelacje oraz wprowadził obowiązek 

przedstawiania raportu o stanie gminy. Ustawa ustanowiła również instytucję obywatelskiej 

inicjatywy uchwałodawczej. 

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym, podstawą ustroju gminy jest statut. 

Wynika z tego, że regulacje ustawowe jedynie wyznaczają ramy, w których rada gminy może 

kształtować ustrój w sposób autonomiczny. Taka swoboda nie jest jednak nieograniczona – 

statut nie może zawierać zapisów sprzecznych z przepisami ustawowymi ani ich 

bezpośrednio powielać. Ponadto rada gminy może uregulować w statucie jedynie te kwestie, 

do których została wyraźnie upoważniona przez ustawę. 

Statut, jako akt prawa miejscowego, wraz z innymi aktami powszechnie obowiązującymi, 

tworzy fundament prawny funkcjonowania gminy, jej struktury organizacyjnej oraz 

działalności organów samorządowych. 

Gmina Miasta Pionki to jednostka samorządu terytorialnego odpowiedzialna za organizację 

życia publicznego na swoim obszarze. Posiada osobowość prawną, działa we własnym 

imieniu i na własną odpowiedzialność, a jej niezależność podlega ochronie sądowej. Celem 

gminy jest realizacja zbiorowych potrzeb mieszkańców, wspieranie zrównoważonego 

rozwoju oraz zapewnianie warunków do aktywnego udziału obywateli w życiu wspólnoty. 

Mieszkańcy tworzą lokalną wspólnotę samorządową z mocy prawa. Uczestniczą w jej życiu 

poprzez wybory i referenda, a także za pośrednictwem dwóch głównych organów gminy: 

• Burmistrza Miasta Pionki, jako organu wykonawczego, 

• Rady Miasta Pionki, jako organu stanowiącego i kontrolnego. 
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1.2. Kierownictwo Gminy  

Funkcję organu wykonawczego Gminy Miasta Pionki sprawuje Burmistrz Łukasz Miśkiewicz. 

Zgodnie z art. 30 i 31 ustawy o samorządzie gminnym Burmistrz realizuje uchwały Rady 

Miasta oraz zadania wynikające z przepisów prawa, kieruje bieżącymi sprawami gminy 

i reprezentuje ją na zewnątrz. Jako kierownik Urzędu Miasta jest jednocześnie 

zwierzchnikiem służbowym pracowników urzędu oraz kierowników i dyrektorów gminnych 

jednostek organizacyjnych. 

Zadania te Burmistrz wykonuje przy wsparciu Urzędu Miasta oraz podległych jednostek 

organizacyjnych gminy. 

Zastępca Burmistrza 

Zastępca Burmistrza — dr Magdalena Hensoldt-Fyda — została powołana w drodze 

zarządzenia Burmistrza. Sprawuje nadzór nad obszarami o charakterze społecznym, w tym w 

szczególności nad oświatą, promocją miasta, kulturą i sportem, ochroną środowiska oraz 

gospodarką komunalną. Nadzoruje również działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej, Środowiskowego Domu Samopomocy oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

Skarbnik Miasta 

Skarbnik Miasta Katarzyna Kobylarczyk pełni funkcję głównego księgowego budżetu gminy. 

Została powołana uchwałą Rady Miasta na wniosek Burmistrza, zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 3 

ustawy o samorządzie gminnym. 

Sekretarz Miasta 

Sekretarz Miasta Ewa Kalinkowska odpowiada za organizację pracy Urzędu Miasta, w tym za 

rozpatrywanie wniosków o udostępnienie informacji publicznej, przygotowywanie 

odpowiedzi na interpelacje radnych oraz obsługę korespondencji kierowanej bezpośrednio 

do Burmistrza. Od 1 marca 2025 r. Sekretarz sprawuje ponadto bezpośredni nadzór nad 

Wydziałem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich — w następstwie likwidacji stanowiska 

kierownika tego wydziału, podyktowanej względami efektywności organizacyjnej. 

1.3. Rada Miasta Pionki 

Rada Miasta Pionki, licząca 15 radnych, jest organem stanowiącym i kontrolnym gminy. 

Reprezentuje interesy wspólnoty samorządowej mieszkańców, podejmuje uchwały 

w sprawach należących do kompetencji gminy oraz sprawuje kontrolę nad działalnością 

Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych. 

W celu realizacji swoich zadań Rada powołuje komisje stałe, pełniące funkcje opiniodawczo-

doradcze. W kadencji 2024–2029 funkcjonuje 7 komisji stałych, w tym dwie obligatoryjne — 

Komisja Rewizyjna (art. 18a ustawy o samorządzie gminnym), której zadaniem jest kontrola 

działalności Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych, a także Komisja Skarg, 

Wniosków i Petycji (art. 18b), rozpatrująca skargi na działania organów wykonawczych 

i jednostek organizacyjnych gminy oraz wnioski i petycje składane przez obywateli. 
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Skład Rady Miasta IX kadencja – stan na 31.12.2025 r.: 

1. Szałabaj Włodzimierz – Przewodniczący Rady Miasta 

2. Wydmuch Iwona Marzena – Wiceprzewodnicząca Rady Miasta 

3. Panufnik Kamil – Wiceprzewodniczący Rady Miasta 

4. Bińkowski Krzysztof – Przewodniczący komisji zdrowia, pomocy społecznej,   

    bezpieczeństwa i ochrony środowiska  

5. Cybulski Dominik – Zastępca przewodniczącego komisji skarg, wniosków 

i petycji 

6. Gola Iwona – Przewodnicząca komisji budżetu, finansów 

7. Guza Piotr – Przewodniczący komisji kultury, oświaty, sportu, turystyki 

8. Janczykowska Ewa – Zastępca przewodniczącego komisji rewizyjnej 

9. Jaroszek Dawid – Przewodniczący komisji gospodarki gminy i infrastruktury 

10. Kobylas Paweł – Przewodniczący komisji skarg, wniosków i petycji 

11. Miśkiewicz Krzysztof – Przewodniczący komisji rewizyjnej 

12. Myśliwiec Kazimierz  

13. Sadowski Marcin – Zastępca przewodniczącej komisji budżetu, finansów 

14. Szczypiór Jarosław – Zastępca przewodniczącego komisji zdrowia, pomocy  

        społecznej, bezpieczeństwa i ochrony środowiska, Przewodniczący kapituły 

15. Szymański Jerzy – Zastępca przewodniczącego komisji kultury, oświaty, sportu, 

turystyki 

Aktywność Rady Miasta w 2025 r. 

W 2025 roku Rada Miasta Pionki odbyła 29 sesji, w tym 5 w trybie zwyczajnym oraz 24 

w trybie nadzwyczajnym, i podjęła łącznie 96 uchwał stanowiących akty prawa miejscowego 

bądź inne akty przewidziane ustawą. 

W tym samym okresie odbyło się 77 posiedzeń komisji stałych: 

• Komisja Budżetu i Finansów — 21 posiedzeń, 

• Komisja Gospodarki Gminy i Infrastruktury — 19 posiedzeń, 

• Komisja Rewizyjna — 13 posiedzeń, 

• Komisja Kultury, Oświaty, Sportu i Turystyki — 12 posiedzeń, 

• Komisja Skarg, Wniosków i Petycji — 8 posiedzeń, 

• Komisja Zdrowia, Pomocy Społecznej, Bezpieczeństwa i Ochrony Środowiska — 4 

posiedzenia, 

• Komisja Kapituły — 0 posiedzeń. 

Podczas posiedzeń komisji radni opiniowali projekty uchwał oraz omawiali bieżące sprawy 

gminy. Zaopiniowane projekty były następnie procedowane na sesjach Rady Miasta.  
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Wykonywanie uchwał Rady Miasta 

Zgodnie z art. 28aa ust. 2 ustawy o samorządzie gminnym raport o stanie gminy obejmuje 

podsumowanie działalności Burmistrza w roku poprzednim, w szczególności realizację 

uchwał Rady Miasta. Wszystkie uchwały podjęte w 2025 roku zostały 

opublikowane  w Biuletynie Informacji Publicznej oraz — w zakresie aktów prawa 

miejscowego — w Dzienniku Urzędowym Wojewody Mazowieckiego. 

Uchwały podjęte są zgodne z obowiązującymi przepisami prawa. Sposób wykonania uchwał 

zawiera poniższa tabela: 

  Lp.                          Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot) 

1. Uchwała Nr XVIII/85/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 13 stycznia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

2. Uchwała Nr XVIII/86/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 13 stycznia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 – 2040 

3. Uchwała Nr XIX/87/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie: wyrażenia 

zgody na wydzierżawienie w trybie bezprzetargowym na okres 10 lat nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ul. Narzędziowej 

4. Uchwała Nr XIX/88/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie: planu 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty 

dofinansowania opłat w 2025 roku za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Gminę Miasta Pionki oraz ustalenia form specjalności 

kształcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane 

5. Uchwała Nr XIX/89/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

6. Uchwała Nr XIX/90/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

7. Uchwała Nr XX/91/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

8. Uchwała Nr XX/92/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2025 r. w sprawie: określenia 

rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 

korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania 

9. Uchwała Nr XX/93/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2025 r. w sprawie: przyjęcia 

programu osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów na rok 2025” 

10. Uchwała Nr XXI/94/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: ustalenia 

wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków, ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej 
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z terenu Gminy Miasta Pionki uczestniczących w działaniach ratowniczych, akcjach 

gaśniczych, szkoleniach, ćwiczeniach oraz zabezpieczeniu imprez i uroczystości 

11. Uchwała Nr XXI/95/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: 

przyznawania pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

położonej w Pionkach przy ul. Narzędziowej stanowiącej działkę numer 1464/329 

o powierzchni 0,2199 ha 

12. Uchwała Nr XXI/96/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: 

przyznawania pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

położonej w Pionkach przy ul. Melaminy stanowiącej działkę numer 1464/532 o powierzchni 

0,1470 ha 

13. Uchwała Nr XXI/97/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: 

przyznawania pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

położonej w Pionkach przy ul. Fabrycznej stanowiącej działkę numer 1464/495 o powierzchni 

0,5432 ha 

14. Uchwała Nr XXI/98/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: sprzedaży 

w drodze ustnego  przetargu nieograniczonego prawa użytkowania wieczystego 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1465/157 o powierzchni 1,4672 

ha położonej w Pionkach przy ulicy Jana Prota 

15. Uchwała Nr XXII/99/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: 

sprostowania oczywistej omyki pisarskiej w Uchwale Nr XXI/94/2025 Rady Miasta Pionki 

z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie: ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 

strażaków, ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu Gminy Miasta Pionki 

uczestniczących w działaniach ratowniczych, akcjach gaśniczych, szkoleniach, ćwiczeniach 

oraz zabezpieczeniu imprez i uroczystości 

16. Uchwała Nr XXII/100/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: 

przyznawania pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

położonej w Pionkach przy ul. Melaminy stanowiącej działkę numer 1464/329 o powierzchni 

0,2199 ha 

17. Uchwała Nr XXII/101/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: określenia 

Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

ternie miasta Pionki w roku 2025 

18. Uchwała Nr XXII/102/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: przyjęcia 

„Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Miasta Pionki na lata 2025 – 2027” 

19. Uchwała Nr XXII/103/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: zmiany 

Uchwał Nr XLVIII/279/2021 Rady Miasta Pionki z dnia 8 grudnia 2021 r. w sprawie: ustalenia 

wysokości oraz zasad wypłacania diet dla radnych 
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20. Uchwała Nr XXII/104/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: wyrażenia 

zgody najem lokalu użytkowego oraz odstąpienia od obowiązku przetargowego trybu zawarcia 

umowy najmu 

21. Uchwała Nr XXII/105/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: zasad 

korzystania z obiektów i urządzeń użyteczności publicznej w Gminie Miasta Pionki, sposobu 

ustalania opłat za ich korzystanie i powierzenia Burmistrzowi uprawnienia do stanowienia do 

ich wysokości oraz nadania regulaminów niektórym miejskim obiektom sportowo - 

rekreacyjnym 

22. Uchwała Nr XXII/106/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: przyjęcia 

od Powiatu Radomskiego zadań w zakresie kultury na 2025 rok 

23. Uchwała Nr XXII/107/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie: zmiany 

lokalizacji żłobka w Pionkach 

24. Uchwała Nr XXIII/108/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 1 kwietnia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

25. Uchwała Nr XXIII/109/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 1 kwietnia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

26. Uchwała Nr XXIII/110/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 1 kwietnia 2025 r. w sprawie: 

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych 

prowadzonych prze Gminę Miasta Pionki 

27. Uchwała Nr XXIII/111/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 1 kwietnia 2025 r. w sprawie: zasad 

udzielenia i rozmiaru zniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, obowiązujących 

w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych prze Gminę Miasta 

Pionki 

28. Uchwała Nr XXIV/112/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 kwietnia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

29. Uchwała Nr XXIV/113/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 kwietnia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

30. Uchwała Nr XXVI/114/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 6 maja 2025 r. w sprawie: wyrażenia 

zgody na utworzenie kąpieliska oraz określenia sezonu kąpielowego dla kąpieliska na terenie 

Gminy Miasta Pionki w 2025 roku 

31. Uchwała Nr XXVIII/115/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 
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32. Uchwała Nr XXVIII/116/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ulicy Ciepłowniczej stanowiącej działkę numer 1464/460 o powierzchni 

1,9520 ha 

33. Uchwała Nr XXVIII/117/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie: 

przedłożenia oceny zasobów Pomocy Społecznej za 2024 rok 

34. Uchwała Nr XXVIII/118/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie: przyjęcia 

sprawozdania w działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach za 2024 rok 

35. Uchwała Nr XXIX/119/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie: zmieniająca 

Uchwałę Nr VIII/51/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: zmiany 

Statutu Gminy miasta Pionki 

36. Uchwała Nr XXXI/120/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 maja 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

37. Uchwała Nr XXXI/121/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 maja 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

38. Uchwała Nr XXXIII/122/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: 

nieudzielenia wotum zaufania Burmistrzowi Miasta Pionki za 2024 rok 

39. Uchwała Nr XXXIII/123/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: 

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Burmistrza Miasta Pionki z wykonania budżetu za 

2024 rok i sprawozdania finansowego 

40. Uchwała Nr XXXIII/124/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

41. Uchwała Nr XXXIII/125/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

42. Uchwała Nr XXXIII/126/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: 

pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi z dochodów własnych 

gminy niepochodzących z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

43. Uchwała Nr XXXIII/127/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: 

nadania nazwy ulicy położonej na terenie Miasta Pionki 

44. Uchwała Nr XXXIII/128/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2025 r. w sprawie: 

przyjęcia „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miasta Pionki na lata 2025 – 2028 

z perspektywą do roku 2032” 

45. Uchwała Nr XXXIV/129/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: 

rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miasta Pionki 
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46. Uchwała Nr XXXIV/130/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: zasadności 

wyposażenia Miejskiego Ośrodka Kultury w Pionkach w środki i sprzęt stanowiące elementy 

uzupełnienia mobilnego systemu do obsługi sesji rady miasta 

47. Uchwała Nr XXXIV/131/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: zmian 

w  chwale budżetowej na 2025 rok 

48. Uchwała Nr XXXIV/132/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

49. Uchwała Nr XXXIV/133/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: 

zaciągnięcia kredytu na sfinansowanie planowanego deficytu budżetowego oraz spłatę 

wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu zaciągniętych pożyczek i kredytów 

50. Uchwała Nr XXXIV/134/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie: zmiany 

Uchwały Nr XXV/182/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 października 2020 r. w sprawie: 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 

stawki tej opłaty 

51. Uchwała Nr XXXV/135/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

52. Uchwała Nr XXXV/136/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

53. Uchwała Nr XXXV/137/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ulicy Ciepłowniczej stanowiącej działkę nr 1464/462 o powierzchni 0,1752 

ha 

54. Uchwała Nr XXXV/138/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ulicy Melaminy stanowiącej działkę nr 1464/463 o powierzchni 0,4556 ha 

55. Uchwała Nr XXXV/139/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ulicy Narzędziowej stanowiącej działkę nr 1464/542 o powierzchni 0,0741 

ha 

56. Uchwała Nr XXXV/140/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: sprzedaży 

w drodze ustnego przetargu nieograniczonego prawa użytkowania wieczystego 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/242 o powierzchni 8,7695 

ha położonej w Pionkach przy ulicy Ciepłowniczej 

57. Uchwała Nr XXXV/141/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: sprzedaży 

w trybie bezprzetargowym nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/498 
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o powierzchni 0,2762 ha położonej w Pionkach przy ulicy Fabrycznej z przeznaczeniem na 

poprawę warunków zagospodarowania nieruchomości przyległej 

58. Uchwała Nr XXXV/142/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lipca 2025 r. w sprawie: sprzedaży 

w trybie ustnego przetargu nieograniczonego nieruchomości stanowiącej lokal niemieszkalny 

nr 12 znajdujący się w budynku wielorodzinnym położonym w Pionkach przy ulicy Aleje 

Lipowe 24 

59. Uchwała Nr XXXVI/143/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 13 sierpnia  2025 r. w sprawie: 

wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji Miasta Pionki 

60. Uchwała Nr XXXVI/144/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 13 sierpnia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

61. Uchwała Nr XXXVI/145/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 13 sierpnia  2025 r. w sprawie: 

zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

62. Uchwała Nr XXXVII/146/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 2 września 2025 r. w sprawie: 

wyrażenia zgody na wniesienie prze Gminę Miasta Pionki wkładu niepieniężnego (aportu) do 

spółki ekoPionki Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

63. Uchwała Nr XXXVII/147/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 2 września 2025 r. w sprawie: 

rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miasta Pionki 

64. Uchwała Nr XXXIX/148/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: 

wystąpienia z apelem do Prezesa Rady Ministrów oraz Ministra Klimatu i Środowiska o pilne 

wznowienie działań osłonowych dla mieszkańców w związku z gwałtownym wzrostem cen 

ciepła 

65. Uchwała Nr XXXIX/149/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

66. Uchwała Nr XXXIX/150/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

67. Uchwała Nr XXXIX/151/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: 

zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

68. Uchwała Nr XXXIX/152/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: 

sprzedaży w drodze ustnego przetargu nieograniczonego prawa użytkowania wieczystego 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/553 o powierzchni 1,4488 

ha położonej w Pionkach przy ulicy Jana Prota 

69. Uchwała Nr XXXIX/153/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: 

uchylenia Uchwały Nr XXI/98/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 lutego 2025 r. dotyczącej 

sprzedaży w drodze ustnego przetargu nieograniczonego prawa użytkowania wieczystego 
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niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/157 o powierzchni 1,4672 

ha położonej w Pionkach przy ulicy Jana Prota 

70. Uchwała Nr XXXIX/154/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 30 września 2025 r. w sprawie: 

Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Miasta Pionki 

71. Uchwała Nr XL/155/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 15 października 2025 r. w sprawie: 

przystąpienia do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Pionki na lata 2025 - 

2032  

72. Uchwała Nr XLI/156/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

zatwierdzenia protokołu pokontrolnego Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Pionki dot. kontroli 

procedury przetargowej na wykonanie w 2024 r. nakładki asfaltowej na ulicy Jana Pawła II wraz 

z wnioskami i zaleceniami pokontrolnymi 

73. Uchwała Nr XLI/157/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

zlecenia Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Pionki przeprowadzenia kontroli problemowe 

Pionkowskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Pionkach 

74. Uchwała Nr XLI/158/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

zmian w uchwale budżetowej na 2025 rok 

75. Uchwała Nr XLI/159/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

76. Uchwała Nr XLI/160/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi z dochodów własnych 

gminy niepochodzących z pobranej opłaty gospodarowania odpadami komunalnymi 

77.  Uchwała Nr XLI/161/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie: 

upoważnienia Burmistrza Miasta Pionki do złożenia wniosku o dofinansowanie i przyjęcia do 

realizacji projektu pn: „Remediacja części terenu po byłych Zakładach Tworzyw Sztucznych 

„Pronit” w Pionkach „ 

78. Uchwała Nr XLII/162/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

79. Uchwała Nr XLII/163/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

80. Uchwała Nr XLII/164/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie: wyrażenia 

zgody na zmianę nieruchomości 

81. Uchwała Nr XLIII/165/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie: 

przyjęcia Rocznego Programu Współpracy Gminy Miasta Pionki z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawie z dnia 24 kwietnia 

2023 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 
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82. Uchwała Nr XLIII/166/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie: 

przystąpienia prze Gminę Miasta Pionki do Programu „Gmin Przyjazna Seniorom – 

Ogólnopolska Karta Seniora” 

83. Uchwała Nr XLIII/167/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

84. Uchwała Nr XLIII/168/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

85. Uchwała Nr XLIII/169/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie: 

określenia warunków i trybu finansowania zadań z zakresu wspierania rozwoju sportu na 

terenie Gminy Miasta Pionki 

86. Uchwała Nr XLIV/170/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 3 grudnia 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ul. Narzędziowej składającej się z działek nr 1464/422 i 1464/409 o łącznej 

powierzchni 0,7280 ha 

87. Uchwała Nr XLIV/171/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 3 grudnia 2025 r. w sprawie: przyznania 

pierwszeństwa w nabyciu prawa użytkowania wieczystego nieruchomości położonej 

w Pionkach przy ul. Wystrzałowej stanowiącej działkę nr 1464/433 o powierzchni 1,0202 ha 

88. Uchwała Nr XLIV/172/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 3 grudnia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

89. Uchwała Nr XLIV/173/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 3 grudnia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

90. Uchwała Nr XLVI/174/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. Uchwała Budżetowa 

na rok 2026 

91. Uchwała Nr XLVI/175/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2026 - 2040 

92. Uchwała Nr XLVI/176/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: 

zaciągnięcia kredytu w roku 2026 na sfinansowanie planowanego deficytu budżetowego oraz 

spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu zaciągniętych pożyczek i kredytów 

93. Uchwała Nr XLVI/177/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2025 rok 

94. Uchwała Nr XLVI/178/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 - 2040 

95. Uchwała Nr XLVI/179/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: ustalenia 

wykazu wydatków niewygasających z upływem roku budżetowego 2025 
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96. Uchwała Nr XLVI/180/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie: zajęcia 

stanowiska przez Radę Miasta Pionki odnośnie umorzenia pożyczki Klubowi Sportowemu 

Proch Pionki w kwocie  125 000,00 zł 

Interpelacje i zapytania radnych 

W 2025 roku radni Rady Miasta Pionki złożyli 91 interpelacji. Część z nich miała w istocie 

charakter zapytań w rozumieniu art. 24 ust. 4 i 7 ustawy o samorządzie gminnym — dotyczyła 

bieżących spraw gminy i nie spełniała ustawowego wymogu odnoszenia się do zagadnień 

o istotnym znaczeniu dla wspólnoty samorządowej. Tematyka interpelacji koncentrowała się 

głównie wokół inwestycji realizowanych na terenie miasta oraz zarządzeń pokontrolnych 

wydawanych w ramach kontroli zarządczej. 

Treść wszystkich interpelacji i zapytań wraz z udzielonymi odpowiedziami została 

udostępniona w Biuletynie Informacji Publicznej. 

Współpraca organów gminy 

Ustawa o samorządzie gminnym zakłada współdziałanie organu stanowiącego 

i wykonawczego gminy w realizacji zadań publicznych na rzecz wspólnoty samorządowej. 

W praktyce funkcjonowania Gminy Miasta Pionki w 2025 roku współpraca ta napotykała 

istotne trudności. Część inicjatyw zgłaszanych przez organ wykonawczy nie uzyskała 

akceptacji Rady Miasta. W kilku przypadkach Rada nie wyraziła również zgody na 

zabezpieczenie środków finansowych niezbędnych do realizacji zadań wskazywanych przez 

Burmistrza jako priorytetowe. 

Okoliczności te miały wpływ na zakres i tempo realizacji niektórych zamierzeń rozwojowych 

gminy. Pomimo tych ograniczeń organ wykonawczy podejmował działania w ramach 

posiadanych kompetencji i dostępnych środków budżetowych, dążąc do realizacji przyjętych 

kierunków rozwoju. 

Transmisja i dostęp do informacji 

Obrady Rady Miasta Pionki są transmitowane w czasie rzeczywistym za pośrednictwem 

platformy e-sesja. Nagrania z posiedzeń, imienne wyniki głosowań oraz treści projektów 

uchwał udostępniane są w Biuletynie Informacji Publicznej. 

1.4. Urząd Miasta Pionki 

Urząd Miasta Pionki stanowi aparat pomocniczy Burmistrza jako organu wykonawczego 

gminy. Funkcjonuje w formie jednostki budżetowej i realizuje zadania własne gminy 

wynikające z ustaw oraz uchwał Rady Miasta, zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej, a także zadania przyjęte na mocy porozumień z organami administracji rządowej 

lub innymi jednostkami samorządu terytorialnego. Zakres terytorialny działania Urzędu 

pokrywa się z obszarem Gminy Miasta Pionki. 

Zatrudnienie 
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Struktura zatrudnienia w Urzędzie Miasta Pionki według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r. 

przedstawiała się następująco: 

Lp. Rodzaj stanowiska 2024 2025 Zmiana 

1. Burmistrz Miasta, Zastępca Burmistrza Miasta 2 2 0 

2. Kierownik wydziału  13 12 −1 

3. Zastępca kierownika 1 2 +1 

4. Stanowisko urzędnicze 45 41 −4 

5. Stanowisko pomocnicze i obsługi 28 28 0 
 

Razem 89 85 −4 

W 2025 roku odnotowano -4 etaty, w tym 1 etat kierownika, 3 etaty pracownicze oraz 1 awans 

wewnętrzny. Spadek liczby kierowników wydziałów o 1 etat wynika z likwidacji stanowiska 

kierownika Wydziału Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich, podyktowanej względami 

efektywności organizacyjnej — bezpośredni nadzór nad wydziałem przejął Sekretarz Miasta. 

Jednocześnie w IV kwartale 2025 r. w Wydziale Inwestycji utworzono stanowisko zastępcy 

kierownika, obsadzone w drodze awansu wewnętrznego. 

Łączne zatrudnienie w Urzędzie zmniejszyło się w porównaniu z rokiem poprzednim, co jest 

wynikiem kontynuacji działań optymalizacyjnych w strukturze organizacyjnej. 

Ponadto w 2025 roku, w ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Radomiu, 

Urząd realizował umowę o zorganizowanie zatrudnienia w ramach robót publicznych dla 1 

osoby bezrobotnej oraz umowę o zorganizowanie stażu dla 1 osoby bezrobotnej. 

Zarządzenia Burmistrza 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. Burmistrz Miasta Pionki wydał 194 

zarządzenia. Ich treść jest udostępniana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta 

Pionki. 

Zgodnie z przyjętą praktyką treść zarządzeń organu wykonawczego udostępniana jest 

w publicznie dostępnym zbiorze aktów prawa miejscowego prowadzonym na stronie BIP 

Urzędu Miasta Pionki w zakładce Prawo lokalne/Zarządzenia. 

1.5. Sprawy obywatelskie 

W ramach zadań własnych gminy istotne miejsce zajmują sprawy obywatelskie — 

bezpośrednio związane z obsługą mieszkańców w zakresie czynności rejestrowych, 

dokumentacyjnych oraz realizacji prawa dostępu do informacji publicznej. Jest to jeden 
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z obszarów funkcjonowania administracji lokalnej, z którym mieszkańcy mają najczęstszy 

bezpośredni kontakt. 

W 2025 roku do Urzędu Miasta Pionki wpłynęło: 

• 96 wniosków o udostępnienie informacji publicznej,  

• 41 wniosków o Honorowy Patronat Burmistrza,  

• 109 wniosków i interpelacji Radnych, 

• 18 skarg i wniosków mieszkańców, 

• 6 petycji, postulatów oraz inicjatyw obywatelskich.  

Wszystkie zostały rozpatrzone, a odpowiedzi przekazano wnioskodawcom w ustawowym 

terminie, zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej. 

1.6. Zarządzanie informacją w Gminie 

Gmina Miasta Pionki prowadzi politykę informacyjną z wykorzystaniem narzędzi 

teleinformatycznych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do 

informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 ze zm.). Wdrożone rozwiązania umożliwiają 

bieżące przekazywanie mieszkańcom informacji dotyczących działań samorządu, wydarzeń 

lokalnych oraz komunikatów o utrudnieniach związanych m.in. z awariami, pracami 

technicznymi czy warunkami pogodowymi. 

Informacje publiczne oraz bieżące wiadomości dla mieszkańców są udostępniane za 

pośrednictwem następujących kanałów: 

• Portal informacyjny pionki.pl — główna platforma internetowa gminy, służąca 

publikacji aktualności, informacji o działaniach samorządu oraz ogłoszeń 

i komunikatów dla mieszkańców. 

• Biuletyn Informacji Publicznej (bip.pionki.pl) — platforma prowadzona zgodnie 

z obowiązującymi przepisami prawa, na której publikowane są dokumenty urzędowe, 

uchwały, zarządzenia oraz inne informacje wynikające z działalności organów gminy. 

• Aplikacja mobilna e-Pionki — narzędzie umożliwiające mieszkańcom dostęp do 

informacji i i usług samorządowych za pośrednictwem urządzeń mobilnych. 

• Telewizja lokalna „Kurier Pionkowski" — medium samorządowe funkcjonujące 

w strukturze Miejskiego Ośrodka Kultury, relacjonujące bieżące wydarzenia oraz 

przekazujące komunikaty i materiały informacyjne. 

• Media społecznościowe (Facebook, YouTube) — kanały służące bieżącemu 

informowaniu mieszkańców oraz prowadzeniu komunikacji z odbiorcami. 

• Strony internetowe jednostek organizacyjnych gminy — publikowane są na nich 

informacje związane z funkcjonowaniem poszczególnych placówek oraz ogłoszenia 

kierowane do mieszkańców. 
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We wrześniu 2025 r. wydany został biuletyn informacyjny „Mówimy, jak jest" w formie 

drukowanej. Publikacja stanowiła podsumowanie najważniejszych działań i zmian, jakie miały 

miejsce w pierwszym okresie funkcjonowania gminy pod kierownictwem obecnego 

Burmistrza. Wydanie biuletynu było odpowiedzią na pytania i oczekiwania mieszkańców 

dotyczące kierunków prowadzonej polityki samorządowej. 

Gazeta „Nad Zagożdżonką" 

W latach 2021–2024 Miejski Ośrodek Kultury wydawał gazetę lokalną „Nad Zagożdżonką", 

ukazującą się nieregularnie, zwykle 2–3 razy w roku. W 2025 roku gazeta nie została wydana. 

Powodem wstrzymania wydawania było przeprowadzenie kontroli przez Komisję Rewizyjną 

Rady Miasta, która wykazała nieprawidłowości w zakresie finansowania gazety oraz brak 

ujęcia tego tytułu w statucie Miejskiego Ośrodka Kultury. W związku ze stwierdzonymi 

uchybieniami organ wykonawczy podjął decyzję o wstrzymaniu wydawania gazety do czasu 

uregulowania kwestii prawno-organizacyjnych. 

Zasięg kanałów informacyjnych w 2025 r. 

Kanały informacyjne miasta w ostatnich dwóch latach wyraźnie się wzmocniły i dziś widać, że 

mieszkańcy wiedzą, gdzie szukać informacji. Łączny ruch na stronie internetowej miasta 

w 2025 roku wyniósł 36 717 wejść, z czego aż 24 864 to wejścia bezpośrednie – użytkownicy 

wpisują adres strony lub mają ją zapisaną w ulubionych, co pokazuje, że świadomość 

i przyzwyczajenie do korzystania z oficjalnego serwisu są już mocno ugruntowane. Ruch 

z wyszukiwarki (10 190 wejść organicznych) potwierdza, że strona jest też dobrze 

odnajdywana przez osoby, które po prostu szukają informacji o Pionkach w Internecie. 

 

Na szczególne podkreślenie zasługuje jednak to, jak pracują media społecznościowe miasta. 

Aż 1 404 razy w ciągu roku ktoś kliknął w link prowadzący z Facebooka na stronę www – to 

bardzo dobry wynik, który pokazuje, że publikowane treści są angażujące, a zapowiedzi 

wydarzeń, komunikaty i relacje skutecznie „ciągną” ruch na oficjalny portal. Ten obraz 

potwierdzają dane z samego Facebooka: na początku kadencji, we wrześniu 2024 roku, profil 
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obserwowało ok. 2,9 tys. osób, natomiast w na koniec 2025 roku było to już 4,1 tys. 

obserwujących. Taki wzrost w tak krótkim czasie jest najlepszym dowodem na to, że profil jest 

prowadzony konsekwentnie, mieszkańcy ufają publikowanym tam informacjom, a działania 

promocyjne miasta realnie trafiają do coraz szerszej grupy odbiorców. 

1.7. Zarządzanie kryzysowe 

W 2025 r. Wydział Porządku, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego realizował zadania 

z zakresu zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom Miasta Pionki oraz osobom 

przebywającym na jego terenie. 

Kwalifikacje wojskowe 

W dniach 9 lutego – 30 kwietnia 2025 r. przeprowadzono kwalifikacje wojskowe dla rocznika 

podstawowego 2007 oraz roczników zaległych. Kwalifikacji podlegało łącznie 109 osób. 

Zagrożenie radiologiczne 

Przygotowano sieć dystrybucji jodku potasu obejmującą wszystkie placówki służby zdrowia 

na terenie Miasta Pionki, na wypadek wystąpienia zagrożenia radiologicznego. 

Monitoring Miejski 

W 2025 r. Monitoring Miejski odnotował 381 zdarzeń, z czego 337 zgłoszono na Komisariat 

Policji w Pionkach. Zestawienie zgłoszeń przedstawia tabela poniżej.  

Kategoria Liczba 

Zgłoszenia ogółem 381 

Zgłoszenia na Policję 337 

— interwencje podjęte 170 

— interwencje niepodjęte (patrole zajęte) 153 

— interwencje odwołane 14 

Inne zgłoszenia 31 

Szczegółowy wykaz zarejestrowanych wykroczeń i przestępstw: 

Kategoria Rodzaj zdarzenia Liczba 

Wykroczenia 

porządkowe 

Spożywanie alkoholu w miejscach publicznych 200 

 

Osoby leżące w miejscach publicznych 50 
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Plakatowanie i umieszczanie napisów w miejscach 

niedozwolonych 

4 

 

Zaśmiecanie 7 
 

Rozpalanie grilla na terenie ośrodka przy ul. Polnej (Staw 

Górny) 

2 

 

Odpalanie petard 3 
 

Rozpalanie ogniska w miejscu niedozwolonym 1 

Wykroczenia przeciwko 

obyczajności 

Załatwianie potrzeby fizjologicznej w miejscu publicznym 2 

 

Bieganie nago 1 

Wybryki chuligańskie Niszczenie mienia (ławki, stoliki, ozdoby świąteczne, wiaty 

przystankowe, roślinność, znaki drogowe, napisy markerem) 

29 

 

Bójki 2 

Przestępstwa Kradzieże 2 
 

Podejrzenie zażywania niedozwolonych substancji 8 

Wykroczenia drogowe Ogółem 16 
 

Parkowanie w miejscach niedozwolonych, jazda po chodniku, 

jazda stwarzająca zagrożenie 

10 

 

Kolizje 4 
 

Wypadki 2 

Inne zgłoszenia Przewrócone kosze, ławki, znaki drogowe, uszkodzone szyby i 

wyposażenie placów zabaw 

31 

 

Awarie (oświetlenia — 13, wodne — 4) 17 

Ochotnicza Straż Pożarna 

Dla OSP Pionki zakupiono quad z dotacji Marszałka Województwa Mazowieckiego w ramach 

zadania OSP-2025. 

W 2025 r. Ochotnicza Straż Pożarna w Pionkach uczestniczyła w następujących działaniach: 
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Rodzaj działania Liczba 

Pożary 11 

Miejscowe zagrożenia 30 

Zabezpieczenie rejonu operacyjnego 14 

Prace gospodarcze i zabezpieczenie imprez zlecone przez UM Pionki 26 

Ćwiczenia 12 

Alarmy fałszywe 7 

Prelekcje z zakresu pierwszej pomocy i bezpieczeństwa (szkoły, festyny) 11 

Program „Bezpieczne Wakacje 2025" 

W okresie wakacji letnich Wydział prowadził działania prewencyjne we współpracy 

z Komisariatem Policji w Pionkach oraz OSP Pionki. Monitoring Miejski ze wzmożoną uwagą 

wspierał Policję w monitorowaniu miejsc gromadzenia się dzieci i młodzieży. Działania 

obejmowały: 

• nadzór nad rejonem placówek oświatowych, obiektów sportowych i rekreacyjnych 

oraz miejsc gromadzenia się dzieci i młodzieży, 

• wizyjną kontrolę miejsc sprzedaży alkoholu w celu zapobiegania jego podawaniu 

osobom niepełnoletnim i nietrzeźwym, 

• przeciwdziałanie spożywaniu alkoholu i środków odurzających przez dzieci i młodzież, 

• informowanie Policji o osobach niepełnoletnich przebywających bez opieki poza 

miejscem zamieszkania w godzinach wieczornych i nocnych, 

• nadzór nad terenem ośrodka „Staw Górny", 

• wzmożony nadzór nad terenem dworca PKP i przystanków komunikacyjnych. 

Plan Zarządzania Kryzysowego 

W 2025 r. opracowano nowy Plan Zarządzania Kryzysowego Miasta Pionki zgodnie 

z wytycznymi Wojewody Mazowieckiego, uzgodniony z właściwymi instytucjami 

nadrzędnymi, oraz Plan Akcji Kurierskiej. 

Plan składa się z trzech części: 

• części głównej — zawierającej ogólną charakterystykę miasta oraz charakterystykę 

zagrożeń, 

• części dotyczącej przedsięwzięć na wypadek sytuacji kryzysowej — określającej 

zadania, tryb uruchamiania sił i środków, procedury reagowania kryzysowego oraz 

standardowe procedury operacyjne, 
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• załączników funkcjonalnych — określających procedury realizacji zadań z zakresu 

zarządzania kryzysowego. 

Ochrona ludności 

Zadania z zakresu ochrony ludności na terenie Miasta Pionki realizował Burmistrz Miasta 

Pionki jako organ ochrony ludności. Zgodnie z zarządzeniem Burmistrza z dnia 27 listopada 

2025 r. podmiotami ochrony ludności na terenie Miasta Pionki są: 

• Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach, 

• ekoPionki Sp. z o.o. w Pionkach, 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach, 

• Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach, 

• Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach, 

• Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Pionkach, 

• Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 w Pionkach, 

• Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 w Pionkach, 

• Publiczna Szkoła Podstawowa nr 5 w Pionkach, 

• Przedszkole nr 1, Przedszkole nr 2, Przedszkole nr 3, 

• Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach, 

• Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk". 

Podmioty ochrony ludności współdziałają z filarami operacyjnymi: jednostkami ochrony 

przeciwpożarowej (w tym OSP), Policją, Państwową Strażą Pożarną, służbami, inspekcjami 

i strażami, systemem ratownictwa medycznego oraz podmiotami leczniczymi. 

Planowanie ewakuacji 

Do końca 2024 r. obowiązywały plany ewakuacji ludności I, II i III stopnia, opracowane jako 

załączniki do planu Obrony Cywilnej Miasta Pionki. 

Od 1 stycznia 2025 r., zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie 

cywilnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1907), gminy nie opracowują własnych planów ewakuacji — 

obowiązek ten spoczywa na Wojewodzie, który sporządza wojewódzki plan ewakuacji na 

podstawie wkładów przygotowanych przez burmistrzów. Wkłady dla Miasta Pionki zostały 

opracowane. 

Wkłady obejmują: wykaz osób kierujących procesem ewakuacji, wykaz ludności planowanej 

do ewakuacji, wykaz placówek opiekuńczo-leczniczych i szpitali, środki transportu, 

planowane szlaki komunikacyjne, punkty zbiórek, organizację zabezpieczenia porządkowo-

ochronnego i regulacji ruchu, zabezpieczenie medyczno-sanitarne i techniczne, wykaz 

podmiotów wspierających oraz miejsca tymczasowego i docelowego schronienia. 

Na terenie Miasta Pionki do samoewakuacji przewidzianych jest 12 800 mieszkańców, do 

ewakuacji zorganizowanej — 3 200 osób. 
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Łączność i systemy alarmowania 

Testy radiołączności przeprowadzane były cotygodniowo (każdy wtorek). Biuro Zarządzania 

Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Radomiu organizowało treningi systemu 

powszechnego ostrzegania o zagrożeniach uderzeniami z powietrza. W dniach 15–18 

grudnia 2025 r. na terenie całego województwa mazowieckiego przeprowadzono ćwiczenie 

„Syrena-25” — testy systemu alarmowania i ostrzegania ludności za pomocą syren 

alarmowych. 

Mieszkańcy Miasta Pionki byli na bieżąco informowani o działaniach i zagrożeniach za 

pośrednictwem strony internetowej Urzędu Miasta oraz profilu na Facebooku. 

Szkolenia i edukacja 

W 2025 r. przeprowadzono szkolenie z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla 

pracowników organu ochrony ludności oraz podmiotów ochrony ludności (180 osób). 

W związku z ogólnopolską dystrybucją Poradnika Bezpieczeństwa przez Rządowe Centrum 

Bezpieczeństwa, odstąpiono od opracowania i dystrybucji własnego poradnika dla 

mieszkańców w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej. 

Budowle ochronne 

Do końca 2024 r. w ewidencji budowli ochronnych na terenie Miasta Pionki figurowało 14 

obiektów, w tym 8 schronów na terenie miasta (6 pod budynkami przy ul. Aleje Lipowe) oraz 

6 schronów na terenie byłego „Pronitu” (z czego 4 znajdują się na terenie firmy Mesko, 1 

stanowi własność Starostwa Powiatowego w Radomiu). Łączna pojemność schronów 

wynosiła 1 200 osób. 

W 2025 r., realizując obowiązek wynikający z ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie 

ludności i obronie cywilnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1907), Burmistrz Miasta Pionki zlecił 

Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego w Radomiu oraz Komendantowi 

Miejskiemu Państwowej Straży Pożarnej w Radomiu sprawdzenie 7 obiektów, które przed 1 

stycznia 2025 r. pełniły funkcję budowli ochronnych. Sprawdzenie obejmowało ocenę 

spełnienia kryteriów określonych w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych 

i Administracji z dnia 21 lutego 2025 r. w sprawie kryteriów uznawania obiektów 

budowlanych albo ich części za budowle ochronne (Dz.U. z 2025 r. poz. 235). 

Na podstawie protokołów Komendanta Miejskiego PSP i Powiatowego Inspektora Nadzoru 

Budowlanego w Radomiu stwierdzono, że żaden ze sprawdzonych obiektów nie spełnia 

kryteriów określonych dla budowli ochronnych. Wszystkie mogą jednak pełnić tę funkcję po 

przeprowadzeniu modernizacji, przebudowy lub remontu. Prace w tym zakresie planowane 

są w 2026 r. 

Program Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025–2026 

Na podstawie uchwały nr 72 Rady Ministrów z dnia 27 maja 2025 r. Rząd przyjął Program 

Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025–2026. Na jego podstawie Wojewoda 

Mazowiecki wprowadził Wojewódzki Program Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na rok 
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2025, określający zadania dla samorządów terytorialnych oraz zasady podziału środków w 

formie dotacji. 

Program obejmował zadania własne samorządów i zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej w ramach trzech obszarów dotyczących gmin miejskich: 

• Obszar I — obiekty zbiorowej ochrony, 

• Obszar II — zabezpieczenie logistyczne i zapewnienie ciągłości dostaw, 

• Obszar IV — edukacja, szkolenia oraz baza i zaplecze szkoleniowe. 

Miasto Pionki na lata 2025–2026 otrzymało dotację w łącznej wysokości 1 660 562 zł, 

z podziałem na lata, co szczegółowo przedstawia wykres poniżej: 

 

Środki przyznane na 2025 r. finansowane były w 100% z programu. W ramach Obszaru II 

zrealizowano modernizację magazynu oraz doposażenie bazy magazynowej, w tym zakup: 

• 3 agregatów prądotwórczych dużej mocy (zasilanie studni głębinowych i stacji 

uzdatniania wody), 

• 1 agregatu do awaryjnego zasilania Urzędu Miasta, 

• 5 defibrylatorów AED z przeznaczeniem na obiekty sportowe, rekreacyjne i Urząd 

Miasta, 

• 2 pomp zanurzeniowych do wody brudnej, 

• 2 plecaków ratowniczych dla obiektów sportowych i rekreacyjnych. 

W ramach Obszaru IV przeprowadzono szkolenie z zakresu ochrony ludności i obrony 

cywilnej dla 180 osób. Łączna kwota wydatkowana w 2025 r. wyniosła 807 381 zł. Środki 

przyznane na 2026 r. przeznaczone zostaną w głównej mierze na realizację zadań zleconych, 

finansowanych w 100% z programu. 

863 492

797 070

2025 2026

Kwota dotacji w Programie  Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej dla 

Miasta Pionki
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1.8. Archiwum Zakładowe Urzędu Miasta Pionki 

Zgodnie z postanowieniami rozdziału Instrukcji archiwalnej stanowiącej załącznik nr 6 do 

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 

i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz.U. z 2011 r. nr 14, poz. 67), przedkłada się 

niniejsze sprawozdanie roczne z działalności Archiwum Zakładowego Urzędu Miasta Pionki 

oraz stanu dokumentacji za 2025 rok. 

W 2025 r. podjęto decyzję o powiększeniu archiwum zakładowego — przeznaczony na ten 

cel pokój przylega bezpośrednio do pozostałych pomieszczeń archiwum. Przystosowanie 

pomieszczenia zaplanowano na początek 2026 r. Ponadto w styczniu 2026 r. zamontowano 

system sygnalizacji włamania i napadu. Pozostałe warunki przechowywania dokumentacji 

w 2025 r. pozostały bez zmian — były zgodne z obowiązującymi przepisami i umożliwiały 

właściwe zabezpieczenie zbiorów. 

W 2025 r. do Archiwum Zakładowego przekazano z komórek organizacyjnych Urzędu: 

• materiały archiwalne (kategoria A): 434 jednostki (teczki), o łącznym rozmiarze 3,23 

mb, 

• dokumentację niearchiwalną (kategoria B): 1 247 jednostek, o łącznym rozmiarze 

31,06 mb. 

Stan zasobów archiwum na dzień 31.12.2025 r.: 

Rodzaj dokumentacji Jednostka miary Ogółem 

Materiały archiwalne (kat. A) mb 54,94 

Dokumentacja niearchiwalna (kat. B) mb 250,64 

W 2025 r. przekazano do Archiwum Zakładowego z komórek organizacyjnych: 

Rodzaj dokumentacji Liczba tomów (teczek) Rozmiar w mb 

Materiały archiwalne (kat. A) 434 3,23 

Dokumentacja niearchiwalna (kat. B) 1 247 31,06 

 

W 2025 r. przejęto 17 jednostek dokumentacji ze składu chronologicznego oraz składu 

informatycznych nośników danych. Udostępniono również dokumentację archiwalną na 

podstawie 31 kart udostępnień, zgodnie z obowiązującymi procedurami. Dotyczyło to 

również sporządzania kserokopii dokumentów. 
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W dniu 19 listopada 2024 r. przekazano do Archiwum Państwowego w Radomiu 4,85 mb 

materiałów archiwalnych. Akta zostały oficjalnie przyjęte w dniu 8 stycznia 2025 r. 

W 2025 r. poddano konserwacji i fumigacji 4 mb ksiąg meldunkowych (244 ksiąg) oraz 0,5 

mb kopert dowodowych (170 kopert) — świadectwa dezynfekcji nr 158/2025 oraz 06/2026. 

W 2025 r. przeprowadzono cztery procesy brakowania dokumentacji niearchiwalnej, zgodnie 

z procedurą: 

• I brakowanie: 

Wniosek o zgodę: AR.1631.1.2025 z dnia 27.01.2025 r. 

Zgoda: KNZ.413.18.2025 z dnia 12.02.2025 r., nr 24/2025 

Certyfikat zniszczenia: 41/03/2025 z dnia 19.03.2025 r. 

Ilość wybrakowanej dokumentacji: 11,45 mb. 

• II brakowanie: 

Wniosek o zgodę: AR.1631.2.2025 z dnia 21.05.2025 r. 

Zgoda: KNZ.413.125.2025 z dnia 11.06.2025 r., nr 128/2025 

Certyfikat zniszczenia: 37/07/2025 z dnia 25.07.2025 r. 

Ilość wybrakowanej dokumentacji: 6,24 mb. 

• III brakowanie: 

Wniosek o zgodę: AR.1631.3.2025 z dnia 21.05.2025 r. 

Zgoda: KNZ.413.127.2025 z dnia 11.06.2025 r., nr 129/2025 

Certyfikat zniszczenia: 37/07/2025 z dnia 25.07.2025 r. 

Ilość wybrakowanej dokumentacji: 2,64 mb. 

• IV brakowanie: 

Wniosek o zgodę: AR.1631.4.2025 z dnia 03.09.2025 r. 

Zgoda: KNZ.413.176.2025 z dnia 19.09.2025 r., nr 178/2025 

Certyfikat zniszczenia: 14/10/2025 z dnia 17.10.2025 r. 

Ilość wybrakowanej dokumentacji: 15,45 mb. 

Łącznie w 2025 r. wybrakowano lub przygotowano do brakowania dokumentację o łącznym 

wolumenie 35,78 mb. 
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2. Charakterystyka Gminy  
2.1. Ogólna charakterystyka Miasta Pionki 

Miasto Pionki powstało w okresie międzywojennym jako element realizacji koncepcji 

Centralnego Okręgu Przemysłowego. Nieprzypadkowo nazywane jest kolebką polskiego 

przemysłu zbrojeniowego i chemicznego. W 1921 roku zapadła decyzja o budowie Wytwórni 

Prochu i Materiałów Kruszących, którą zlokalizowano w samym sercu Puszczy Kozienickiej. 

W latach 1936–1939 Państwowa Wytwórnia Prochu i Materiałów Kruszących w Pionkach 

była jednym z największych producentów materiałów wybuchowych w Europie. 

W wyniku działań wojennych w 1939 roku zakład został zbombardowany, jednak po 

zakończeniu II wojny światowej odbudowano go i wznowiono produkcję. Przez kolejne 45 lat 

zakład pozostawał jednym z czołowych producentów w branży chemicznej w Polsce. 

W latach 1950–1970 zatrudnienie w zakładzie sięgało od 5 do 10 tysięcy osób. 

Produkowano m.in. płyty gramofonowe, tworzywa sztuczne, kleje, materiały wybuchowe oraz 

amunicję. 

Na mocy rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 7 października 1954 r., Pionki 

uzyskały prawa miejskie 13 listopada tego samego roku. 

Pionki to miasto o wyraźnym profilu przemysłowym, którego rozwój przez dziesięciolecia 

kształtował przemysł chemiczny. Zakład Tworzyw Sztucznych „Pronit”, powstały na bazie 

dawnej wytwórni prochu, przez lata był głównym pracodawcą nie tylko dla mieszkańców 

miasta, ale również okolicznych gmin. Upadek państwowych zakładów przemysłowych 

zapoczątkował nowy etap – udostępniono rozległe tereny inwestycyjne dla przemysłu, co 

przyczyniło się do rozwoju prywatnego sektora gospodarczego. 

Obecnie Pionki dysponują dobrze rozwiniętą infrastrukturą techniczną. Miasto posiada pełne 

zgazyfikowanie, rozbudowaną sieć telekomunikacyjną (zarówno stacjonarną, jak 

i bezprzewodową), a znaczna większość mieszkańców korzysta z systemu zbiorowego 

zaopatrzenia w wodę, kanalizację oraz sieć ciepłowniczą. Pionki są również właścicielem 

nowoczesnej oczyszczalni ścieków, która obsługuje zarówno ścieki komunalne, jak 

i przemysłowe. 

Miasto cechuje się wysokim potencjałem – zarówno gospodarczym, jak i społecznym. Dzięki 

aktywności i zaangażowaniu lokalnych władz, Pionki należą dziś do grona najbardziej 

atrakcyjnych lokalizacji inwestycyjnych w województwie mazowieckim. 

2.2. Położenie i powierzchnia 

Miasto Pionki położone jest w centralnej części Polski, w województwie mazowieckim, ok. 

100 km na południe od Warszawy i 20 km od Radomia. Administracyjnie należy do powiatu 

radomskiego. 
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Pionki pełnią funkcję lokalnego ośrodka administracyjnego i usługowego dla sąsiedniej 

gminy Pionki. W wyniku reformy administracyjnej z 1 stycznia 1999 r. miasto zostało 

włączone do powiatu radomskiego oraz województwa mazowieckiego. 

Powierzchnia administracyjna miasta wynosi 1 834 ha. W granicach Pionek znajdują się 

obszary inwestycyjne, tereny przemysłowe (w tym dawna Państwowa Wytwórnia Prochu 

i Materiałów Kruszących), lasy Kozienickiego Parku Krajobrazowego, a także tereny rolne, 

łąki i stawy. 

Układ komunikacyjny 

Miasto znajduje się w pobliżu drogi wojewódzkiej nr 787 (Radom–Kozienice). Przez jego 

obszar przebiega linia kolejowa nr 26 (Radom–Dęblin). 

Sieć drogową Pionek tworzą: 

• drogi wojewódzkie: nr 787 (Pionki–Zwoleń) i nr 691 (Pionki–Opactwo), 

• drogi powiatowe: nr 3522W (Pionki–Podgóra) i nr 3523W (Jedlnia–Sokoły–Pionki). 

Na terenie miasta znajduje się ok. 48 km dróg miejskich, 5,5 km dróg wojewódzkich oraz 6,5 

km dróg powiatowych — wszystkie o nawierzchni bitumicznej. 

Miasto posiada bezpośrednie połączenia kolejowe — pasażerskie i towarowe — z Radomiem 

i Dęblinem. Na linii kolejowej nr 26 zlokalizowane są dwie stacje: Pionki Główne i Pionki 

Zachodnie, a także bocznica przemysłowa. 

Linia kolejowa przebiega przez niemal środek miasta, dzieląc je na dwie części, które 

połączone są za pomocą: 

• dwóch bezkolizyjnych przejazdów drogowych (ul. Kolejowa–ul. Mickiewicza oraz ul. 

dr Marii Garszwo–ul. Zwycięstwa), 

• strzeżonego przejazdu drogowego w poziomie torów (ul. Kolejowa–ul. Słoneczna), 

• dwóch przejść pieszych pod torami (przy stacji Pionki Zachodnie oraz przy Alei Jana 

Pawła II/ul. Kozienickiej), 

• przejścia pieszego niestrzeżonego w poziomie torów (ul. Radomska–ul. 

Niepodległości). 

2.3. Ukształtowanie terenu i zasoby przyrodnicze 

Rzeźba terenu miasta Pionki ma charakter równinny. Obszar należy do wysoczyzny 

polodowcowej, przeciętej doliną rzeki Zagożdżonki, która przepływa przez miasto z południa 

na zachód. Najwyższy punkt miasta zlokalizowany jest w części północno-zachodniej — 182 

m n.p.m., najniższy w dolinie Zagożdżonki w części wschodniej — 134 m n.p.m. 

Pionki położone są w północno-wschodnim fragmencie niecki radomskiej, zbudowanej 

z utworów kredowych i trzeciorzędowych, pokrytych warstwą osadów czwartorzędowych. 

Podłoże geologiczne tworzą margle, wapienie oraz piaski i mułki trzeciorzędowe. Warstwę 

powierzchniową stanowią gliny zwałowe i piaski średnie o miąższości do 25 m. 
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Miasto charakteryzuje się klimatem umiarkowanym. Średnia roczna suma opadów wynosi 

ok. 595 mm, a maksymalne roczne wartości sięgają 943 mm. Największe natężenie opadów 

przypada na czerwiec i lipiec. Średnia temperatura roczna wynosi 7,6°C, zimowa — ok. 1,5°C. 

Przeważają wiatry z kierunku zachodniego i południowo-zachodniego. Tereny leśne Puszczy 

Kozienickiej w północnej części miasta odznaczają się wyższą wilgotnością i dłuższym 

okresem wegetacyjnym (ok. 220 dni). 

W rejonie Pionek występują trzy poziomy wodonośne: czwartorzędowy, trzeciorzędowy 

i kredowy. Największe znaczenie dla zaopatrzenia miasta w wodę ma poziom kredowy, 

należący do Głównego Zbiornika Wód Podziemnych (GZWP) nr 405 — Niecka Radomska. 

Zbiornik ten został zaliczony do obszarów najwyższej ochrony, co ogranicza możliwość 

lokalizacji inwestycji mogących zagrażać jakości wód podziemnych. 

Rzeka Zagożdżonka, lewy dopływ Wisły, przepływa przez miasto, odwadniając jego teren 

i zasilając zbiornik wodny Staw Górny. Długość rzeki wynosi 39,9 km, powierzchnia zlewni — 

568,8 km². Lewym dopływem Zagożdżonki jest strumień Żurawik, który wpada do niej poza 

granicami administracyjnymi miasta. 

Staw Górny to sztuczny zbiornik wód powierzchniowych, utworzony przez spiętrzenie wód 

Zagożdżonki przed 1939 r. Jego powierzchnia wynosi 16,8 ha, pojemność — 49 tys. m³. 

Zbiornik pełni funkcję rekreacyjną oraz wspiera retencję wód opadowych. 

Na terenie miasta zlokalizowane są niewielkie złoża torfu (torfowiska Pionki-Dłużanka) oraz 

piasków — ich eksploatacja nie ma obecnie znaczenia przemysłowego. Rolnictwo ma 

marginalne znaczenie — zdecydowaną większość gleb stanowią grunty klasy V i VI. W dolinie 

Zagożdżonki występują gleby zdegradowane. 

Lasy — głównie mieszane i liściaste — zajmują 833 ha, co stanowi ponad 45% powierzchni 

miasta. W większości znajdują się w granicach Kozienickiego Parku Krajobrazowego. 

Dominującym typem siedliskowym jest bór świeży. Występują tu m.in. jodła, dąb, grab, sosna 

i buk. 

W granicach miasta znajduje się część Rezerwatu Przyrody „Pionki" — obszaru chronionego 

od 1982 r., obejmującego 81,6 ha. 

Na terenie Pionek zlokalizowane są następujące formy ochrony przyrody: 

• Kozienicki Park Krajobrazowy — powołany w 1983 r., obejmuje północne rejony 

miasta (607,07 ha); otulina zajmuje dodatkowe 300 ha, 

• Rezerwat Przyrody „Pionki” — rezerwat częściowy, obejmujący zbiorowiska jodłowo-

dębowo-sosnowe, 

• pomniki przyrody — 19 obiektów przyrody ożywionej, głównie pojedyncze drzewa 

i ich skupiska, 

• użytki ekologiczne — trzy obszary bagienne o łącznej powierzchni 5,15 ha, 

• obszar Natura 2000 „Ostoja Kozienicka”. 
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2.4. Baza turystyczna miasta  

Pionki położone są na skraju Puszczy Kozienickiej — jednego z największych kompleksów 

leśnych Polski środkowej. Położenie to sprzyja rozwojowi turystyki i rekreacji, w tym form 

specjalistycznych, takich jak zielone szkoły, obozy edukacyjne i treningowe. 

Na terenie miasta i w jego bezpośrednim otoczeniu funkcjonują szlaki piesze i rowerowe, 

w tym: 

• żółty szlak pieszy o długości 24 km, prowadzący przez Puszczę Kozienicką, 

• zielony szlak Pionki–Radom, 

• ścieżka dydaktyczno-przyrodnicza w rezerwacie przyrody „Pionki”. 

W rezerwacie „Pionki" znajdują się drzewa uznane za pomniki przyrody, których wiek szacuje 

się na 150–500 lat. Na terenie Puszczy Kozienickiej zlokalizowane są również miejsca 

pamięci narodowej — obeliski, mogiły i cmentarze dokumentujące historię walk 

o niepodległość. 

Pradolina rzeki Zagożdżonki stanowi jeden z cenniejszych przyrodniczo i krajobrazowo 

obszarów w otoczeniu miasta. 

Ośrodek „Staw Górny" zlokalizowany jest nad sztucznym zbiornikiem wodnym na rzece 

Zagożdżonce. Dysponuje strzeżoną plażą, wypożyczalnią rowerków wodnych i kajaków, 

tężnią solankową, ruską banią, wakeparkiem z przeszkodami, boiskami do siatkówki plażowej 

oraz zapleczem gastronomicznym i rekreacyjnym. Ośrodek pełni funkcję centrum 

rekreacyjno-wypoczynkowego oraz miejsca organizacji wydarzeń sportowych, kulturalnych 

i rozrywkowych. 

Na terenie miasta funkcjonują obiekty noclegowe oraz lokale gastronomiczne — restauracje, 

kawiarnie i bary. 
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3. Demografia Gminy  
3.1. Dane demograficzne – stan na 31.12.2025 r. 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. liczba mieszkańców Gminy Miasta Pionki wyniosła 15 765 osób, 

co oznacza spadek o 438 osób w porównaniu z rokiem 2024 (16 203). Dynamika spadku 

pogłębiła się — w roku poprzednim ubytek wyniósł 343 osoby. 

Spadek dotyczył w zbliżonym stopniu obu płci: liczba kobiet zmniejszyła się o 218, mężczyzn 

— o 220. Wskaźnik feminizacji pozostał na zbliżonym poziomie — 1 129 kobiet na 1 000 

mężczyzn (wobec 1 125 w 2024 r.). Wykres poniżej obrazuje liczbę mieszkańców Miasta 

Pionki w 2025 roku z podziałem na grupy wiekowe. Natomiast tabela na stronie następnej 

uwzględnia również płeć mieszkańców.  

 

Tendencje obserwowane w Pionkach wpisują się w ogólnokrajowy trend spadku liczby 

ludności i starzenia się społeczeństwa. Według danych GUS liczba mieszkańców Polski na 

koniec 2025 r. zmniejszyła się o ok. 157 tys. osób w porównaniu z rokiem poprzednim, 

a współczynnik przyrostu naturalnego miał wartość ujemną (minus 4,5 na 1000 ludności). 

W skali kraju maleje liczba dzieci i młodzieży, rośnie natomiast udział osób w wieku 

poprodukcyjnym, co przekłada się na pogłębiające się wyzwania demograficzne dla 

samorządów – w szczególności w zakresie planowania usług publicznych, infrastruktury 

społecznej i polityki senioralnej.  
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Grupa wiekowa Kobiety Mężczyźni 

0–3 124 162 

4–5 103 110 

6 56 46 

7 58 60 

8–12 319 349 

13–15 220 227 

16–17 150 150 

18 76 84 

19–20 123 137 

21–40 1 734 1 844 

41–60 2 272 2 155 

61–64 450 397 

65–70 965 701 

71–81 1 292 815 

>81 419 167 

SUMA 8 361 7 404 

Zmiany w strukturze wiekowej 

Największy ubytek odnotowano w grupie wiekowej 21–40 lat (−225 osób, tj. −5,9%), co 

potwierdza odpływ ludności w wieku produkcyjnym mobilnym. Znaczący spadek wystąpił 

również wśród dzieci w wieku 0–6 lat (−78 osób, tj. −11,5%) oraz w grupie 65–70 lat (−117 

osób, tj. −6,6%). 

Wzrost liczebności odnotowano w dwóch grupach: 71–81 lat (+158 osób, tj. +8,1%) — co 

wynika z naturalnego przesunięcia roczników z grupy 65–70, oraz wśród osiemnastolatków 

(+29 osób). 
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Grupa funkcjonalna 2024 Udział 2025 Udział Zmiana 

Dzieci 0–6 679 4,2% 601 3,8% −78 

Dzieci i młodzież szkolna 7–17 1 621 10,0% 1 533 9,7% −88 

Młodzi dorośli 18–20 408 2,5% 420 2,7% +12 

Wiek produkcyjny 21–60 8 266 51,0% 8 005 50,8% −261 

Seniorzy 61+ 5 229 32,3% 5 206 33,0% −23 

Udział osób w wieku 61 i więcej wzrósł z 32,3% do 33,0% populacji. Jednocześnie udział 

dzieci w wieku 0–6 lat obniżył się do 3,8%, co stanowi istotną informację z perspektywy 

planowania sieci przedszkolnej i żłobkowej. 

3.2. Działalność Urzędu Stanu Cywilnego 

Urząd Stanu Cywilnego w Pionkach realizuje zadania z zakresu rejestracji stanu cywilnego, 

w tym sporządzanie aktów urodzenia, małżeństwa i zgonu, obsługę ceremonii ślubnych 

(cywilnych i konkordatowych), rejestrację oświadczeń o uznaniu ojcostwa oraz wnioskowanie 

o nadanie medali za długoletnie pożycie małżeńskie. 

W 2025 r. Urząd Stanu Cywilnego w Pionkach zrealizował następujące zadania: 

• sporządzono 41 aktów urodzenia, 93 akty małżeństwa oraz 323 akty zgonu, 

• zrealizowano 1 793 wnioski o wydanie odpisu aktu stanu cywilnego, 

• zrealizowano 70 wniosków o uzupełnienie i sprostowanie aktu stanu cywilnego, 

• wydano 9 zaświadczeń o stanie cywilnym, 

• wydano 17 decyzji o zmianie nazwiska oraz 2 decyzje o zmianie imienia, 

• przyjęto 5 oświadczeń o powrocie do nazwiska noszonego przed zawarciem 

małżeństwa, 

• przyjęto 12 oświadczeń o uznaniu ojcostwa, 

• sporządzono 42 wnioski o nadanie medali za długoletnie pożycie małżeńskie, 

• wydano 51 zaświadczeń o braku przeszkód do zawarcia małżeństwa (śluby 

konkordatowe). 

Dane z ewidencji ludności oraz statystyki Urzędu Stanu Cywilnego potwierdzają utrzymującą 

się tendencję depopulacyjną Gminy Miasta Pionki. W 2025 r. liczba mieszkańców zmniejszyła 

się o 438 osób, a dynamika spadku pogłębiła się w porównaniu z rokiem poprzednim (−343). 

Liczba sporządzonych aktów zgonu (323) niemal ośmiokrotnie przewyższyła liczbę aktów 

urodzenia (41), co odzwierciedla ujemny przyrost naturalny. Jednocześnie pogłębia się 

proces starzenia się populacji — udział osób w wieku 61 i więcej wzrósł do 33,0%, przy 

malejącym udziale dzieci w wieku 0–6 lat (3,8%). Największy ubytek odnotowano w grupie 

21–40 lat (−225 osób), co wskazuje na odpływ ludności w wieku produkcyjnym mobilnym.



~ Rozdział IV. Finanse Gminy ~ 

 

Strona 40 z 171 

 

4. Finanse Gminy Miasta Pionki 
Budżet samorządu to w praktyce najważniejszy „plan pracy” miasta – pokazuje, skąd 

bierzemy pieniądze, na co je wydajemy i czy robimy to w sposób bezpieczny dla przyszłości. 

Rok 2025 w Pionkach pokazał bardzo wyraźnie, że nawet przy ambitnych inwestycjach 

można łączyć odważne decyzje z ostrożnością finansową. Z zaplanowanego deficytu wyszła 

realna nadwyżka, nie uruchomiono nowego kredytu, a jednocześnie miasto zrealizowało 

szereg kluczowych zadań drogowych, edukacyjnych, społecznych i inwestycyjnych. 

Od deficytu w planie do nadwyżki w wykonaniu 

Uchwalony na 2025 rok budżet Pionek zakładał dochody w wysokości 100,9 mln zł oraz 

wydatki na poziomie 111,3 mln zł, co oznaczało planowany deficyt rzędu 10,4 mln zł. W trakcie 

roku, wraz ze zmianami uchwałami rady i zarządzeniami burmistrza, plan dochodów wzrósł 

do 101,98 mln zł, a plan wydatków do 113,65 mln zł. Ostatecznie jednak wykonanie okazało 

się znacznie korzystniejsze od założeń – zrealizowane dochody wyniosły 118,38 mln zł 

(116,08% planu), natomiast wydatki 108,17 mln zł (95,18% planu). W efekcie budżet, który 

miał zamknąć się deficytem, zakończył rok nadwyżką w wysokości 10,21 mln zł. 

 

 

Kluczowe z punktu widzenia bezpieczeństwa finansowego JST jest również to, że dochody 

bieżące były wyższe od wydatków bieżących o 1,21 mln zł, choć pierwotnie zakładano 

niedobór na poziomie ponad 3,6 mln zł. Oznacza to, że miasto spełniło wymogi art. 242 

ustawy o finansach publicznych – bieżące funkcjonowanie samorządu nie było finansowane 

długiem, a inwestycje w dużej mierze opierały się na środkach własnych i zewnętrznych. 
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4.1. Dochody Gminy 

Dochody budżetu miasta Pionki w 2025 roku były nie tylko wyższe, niż zakładano, ale też 

w znacznej części pochodziły z własnych źródeł. Plan dochodów na koniec roku wynosił 

101,98 mln zł, natomiast wykonanie to 118,38 mln zł – wzrost o ponad 16 mln zł w stosunku 

do planu. 

Dochody bieżące zaplanowano na poziomie 98,09 mln zł i wykonano w wysokości 98,84 mln 

zł, co odpowiada 100,77% planu. Jeszcze mocniej dodatnio zaskoczyły dochody majątkowe 

– przy planie 3,89 mln zł zrealizowano 19,53 mln zł, czyli ponad pięciokrotnie więcej 

(502,44% planu), głównie dzięki sprzedaży mienia komunalnego. 

Struktura dochodów pokazuje, że Pionki nie opierają się wyłącznie na transferach 

zewnętrznych. Dochody własne stanowiły 97,20 mln zł, czyli aż 82,11% wszystkich 

dochodów wykonanych. Dotacje celowe wyniosły 18,77 mln zł (15,85% dochodów), 

a subwencje ogółem 2,41 mln zł (2,04%). 

W dochodach własnych bardzo ważną rolę odgrywają podatki i opłaty lokalne. Ich wykonanie 

osiągnęło poziom 119,89% planu. Wzrosły wpływy z podatku od nieruchomości (107,14% 

planu), podatku od środków transportowych (113,75%), podatku leśnego (109,74%) 

i rolnego (106,89%). Jedynie opłaty za zajęcie pasa drogowego zrealizowano poniżej planu 

(84,41%), co jest jednak zjawiskiem typowym – zapotrzebowanie na tego rodzaju zajęcia 

trudno przewidzieć precyzyjnie. 

Znaczącym źródłem dochodów są udziały w podatkach dochodowych stanowiących dochód 

budżetu państwa. W 2025 roku do budżetu miasta trafiło z tego tytułu 52,67 mln zł, zgodnie 

ze 100% planu. Z tej kwoty 50,93 mln zł pochodziło z podatku dochodowego od osób 

fizycznych (PIT), a 1,74 mln zł z podatku dochodowego od osób prawnych (CIT). 

Na uwagę zasługują również dochody z majątku gminy, które wyniosły 20,14 mln zł, czyli 

422,20% wartości planowanej. W ich strukturze znajdują się m.in.: 

• 2,44 mln zł z najmu i dzierżawy lokali i nieruchomości oraz czynszów komunalnych 

(104,28% planu), 

• 90,35 tys. zł z opłat za trwały zarząd i użytkowanie wieczyste (102,67% planu), 

• aż 17,62 mln zł ze sprzedaży mienia komunalnego (751,19% planu). 

Opisaną sytuację finansową w zakresie wartości procentowych obrazuje wykres poniżej, 

którego zawartość jasno pokazuje, że w 2025 roku zdecydowaną większość dochodów 

z majątku gminy przyniosła sprzedaż mienia komunalnego, podczas gdy wpływy z najmu, 

dzierżawy oraz opłat za trwały zarząd i użytkowanie wieczyste stanowiły jedynie niewielką, 

uzupełniającą część tych przychodów. 
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Sprzedaż prawa własności i użytkowania wieczystego przyniosła 17,55 mln zł, w ramach 

dziewięciu nieruchomości na terenie po byłych ZTS „Pronit”, trzech innych nieruchomości 

gruntowych w mieście oraz czterech lokali mieszkalnych.  

Dochody z pozostałych źródeł – usług, kar, odszkodowań, darowizn, odsetek – wyniosły 

łącznie 5,65 mln zł, co odpowiada 96,48% planu. W tej kwocie mieszczą się m.in. wpływy 

z usług edukacyjnych, żłobkowych, opiekuńczych, korzystania z obiektów sportowych, 

darowizny na organizację Dni Pionek, zwroty nienależnie pobranych świadczeń oraz odsetki 

od nieterminowych płatności. 

Istotnym elementem konstrukcji dochodów są skutki polityki podatkowej miasta. W 2025 

roku obniżenie górnych stawek podatków spowodowało „koszt” dla budżetu w wysokości 

5,14 mln zł, z czego 4,94 mln zł dotyczy podatku od nieruchomości, a 0,20 mln zł podatku od 

środków transportowych. To realny element wsparcia podatników, który jednak wymaga 

równoczesnej dbałości o dochody z innych źródeł. 

Dotacje, subwencje i środki zewnętrzne 

Dotacje celowe zostały wykonane na poziomie 101,46% planu – z zaplanowanych 18,50 mln 

zł miasto otrzymało 18,77 mln zł. Największą część stanowią środki na zadania zlecone 

z zakresu administracji rządowej (11,81 mln zł) oraz dotacje na zadania własne, w tym 

zadania społeczne, oświatowe i infrastrukturalne. 

Na uwagę zasługują również środki na zadania bieżące i majątkowe pozyskane na podstawie 

umów i porozumień: 

• 870,92 tys. zł na zadania bieżące – w tym środki na wsparcie obywateli Ukrainy, 

program „Asystent Rodziny”, doposażenie szkół, zadania kulturalne i społeczne, 

• 876,00 tys. zł na zadania majątkowe – m.in. na zakup quada dla OSP, modernizację 

strażnicy, doposażenie placu zabaw przy żłobku „Wesoły Pajacyk”, remont 

12% 1%
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zabytkowego budynku przy Zakładowej 5, rozbudowę potencjału turystycznego 

miasta oraz modernizację Basenu Miejskiego. 

Ponadto miasto otrzymało 2,16 mln zł środków unijnych na realizację projektów 

inwestycyjnych i systemowych – z czego projekt „Zielone Pionki” został w 2025 roku 

ostatecznie rozliczony (i jest to projekt poprzedniej kadencji). W 2025 roku Miasto otrzymało 

także II transzę środków z „Cyberbezpiecznego Samorządu”.  

Subwencje (ogólna i uzupełniająca) zostały wykonane zgodnie z planem – łącznie 2,41 mln 

zł, co stanowi stosunkowo niewielki, ale stabilny udział w dochodach ogółem. 

4.2. Wydatki Gminy 

Wydatki bieżące to te, które pozwalają miastu funkcjonować na co dzień – utrzymać szkoły, 

przedszkola, MOPS, urząd, oświetlenie ulic, transport, zieleń, czystość. W 2025 roku 

zaplanowano je na poziomie 101,71 mln zł, a wykonano w wysokości 97,63 mln zł, czyli 

95,99% planu. Stanowiły one 90,26% wszystkich wydatków wykonanych. 

Struktura wydatków bieżących według działów pokazuje priorytety miasta: 

• oświata i wychowanie oraz edukacyjna opieka wychowawcza – 40,49 mln zł (41,47% 

wydatków bieżących), 

• opieka społeczna, rodzina i pozostała polityka społeczna – 21,60 mln zł (22,12%), 

• administracja publiczna – 11,38 mln zł (11,65%), 

• gospodarka komunalna i ochrona środowiska – 9,13 mln zł (9,35%), 

• kultura fizyczna – 4,80 mln zł (4,91%), 

• kultura i ochrona dziedzictwa narodowego – 3,29 mln zł (3,37%), 

• gospodarka mieszkaniowa – 2,85 mln zł (2,92%), 

• pozostała działalność – 4,10 mln zł (4,21%). 

W strukturze wydatków bieżących gminy w 2025 roku widać wyraźnie, że priorytetem 

pozostaje człowiek – ponad 40% środków trafia do oświaty i wychowania, a kolejne 22% do 

systemu pomocy społecznej i wsparcia rodzin, przy jednoczesnym utrzymaniu stabilnego 

finansowania administracji, gospodarki komunalnej, kultury i sportu. Najmniejszą cześć 

wydatków stanowi gospodarka mieszkaniowa – niecałe 3%. Wykres poniżej przedstawia 

opisaną sytuację z uwzględnieniem procentowego podziału wydatków.  
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Z punktu widzenia mieszkańca oznacza to, że największa część bieżącego budżetu trafia do 

szkół, przedszkoli i edukacyjnej opieki nad dziećmi oraz do systemu pomocy społecznej 

i wsparcia rodzin. Kolejne duże pozycje to koszty utrzymania infrastruktury miejskiej – dróg, 

zieleni, oświetlenia, systemu gospodarki odpadami, a także administracji, która zapewnia 

obsługę mieszkańców. 

Analiza wydatków bieżących według rodzaju pokazuje, że największą pozycją są 

wynagrodzenia i składki od nich naliczane – 50,22 mln zł, co stanowi 51,43% wszystkich 

wydatków bieżących. Świadczenia na rzecz osób fizycznych pochłaniają 11,76 mln zł 

(12,05%), dotacje – 6,98 mln zł, a obsługa długu – 1,08 mln zł, mniej niż zakładane 1,40 mln 

zł. Pozostałe wydatki bieżące (m.in. zakupy materiałów, usług, energii) to 26,82 mln zł. 

Warto zwrócić uwagę na kilka ważnych obszarów: 

• Na zadania związane z gospodarką odpadami komunalnymi miasto wydało 5,60 mln 

zł, podczas gdy wpływy z opłat wyniosły 3,45 mln zł – oznacza to dopłatę z budżetu 

w wysokości 2,14 mln zł. 

• Na realizację zadań z zakresu profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania alkoholizmowi 

wydatkowano 389,17 tys. zł przy dochodach z opłat alkoholowych 552,52 tys. zł – 

niewykorzystane środki pozostaną do dyspozycji w 2026 roku. 

• Na zadania oświatowe wymagające specjalnej organizacji pracy z dziećmi 

o szczególnych potrzebach edukacyjnych wydano 5,07 mln zł. 

Wydatki bieżące realizowane były zgodnie z założonym planem,  na bieżąco aktualizowanym 

według zgłaszanych potrzeb. Analizując poszczególne wydatki, wykonanie tylko w niektórych 

przypadkach było poniżej średniej procentowego wykonania planu wydatków i uzależnione 

było od zgłaszanych potrzeb oraz konieczności ich wykonania. Strukturę wydatków bieżących 

według rodzaju wydatków przedstawia poniższa tabela:   
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L.p. Rodzaj wydatku Plan Udział  % Wykonanie Udział  % 

1. Wynagrodzenia i składki od 

nich naliczane 

50.584.701,61 49,73 50.216.161,38 51,43 

2. Świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

11.955.293,53 11,75 11.762.561,32 12,05 

3. Dotacje 7.109.500,00 6,99 6.977.601,52 7,15 

4. Obsługa długu 1.400.000,00 1,38 1.082.655,38 1,11 

5. Wypłaty z tytułu poręczeń i 

gwarancji 

100.000,00 0,10 0,00 0,00 

6. Programy finansowane z 

udziałem środków o których 

mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3  

 

1.118.207,00 

 

1,10 770.048,11 0,79 

7. Pozostałe wydatki bieżące 29.444.490,83 28,95 26.822.655,79 27,47 

 Wydatki bieżące ogółem 101.712.192,97 100,00 97.631.683,50 100,00 

W 2025 roku na wydatki majątkowe zaplanowano 11 937 696,00 zł, z czego zrealizowano 10 

538 500,86 zł, co odpowiada 88,28% planu. Inwestycje finansowano zarówno ze środków 

własnych miasta w wysokości 5 945 653,84 zł, jak i z dofinansowań zewnętrznych na kwotę 

4 592 847,02 zł, w tym 3 716 870,00 zł z niewykorzystanych środków pieniężnych na 

rachunku bieżącym budżetu pochodzących z rozliczenia zadań objętych szczególnymi 

zasadami wykonywania budżetu. W tabeli poniżej przedstawiono szczegóły.  

L.p. Wydatki majątkowe Plan Wykonanie 

1. Wydatki inwestycyjne oraz na zakupy inwestycyjne 

jednostek budżetowych 

11.887.696,00 10.488.500,86 

 

2. 

Wpłaty jednostek na państwowy fundusz celowy 

na finansowanie lub dofinansowanie zadań 

inwestycyjnych 

 

50.000,00 

 

50.000,00 

Razem 11.937.696,00 10.538.500,86 

Nadwyżka budżetowa  

W budżecie gminy Miasto Pionki na 2025 rok pierwotnie zaplanowano deficyt w wysokości 

11 674 785,59 zł. Ostatecznie rok budżetowy zamknął się jednak nadwyżką w kwocie 10 207 

243,78 zł. 
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Na dzień 31 grudnia 2025 r. dochody bieżące były wyższe od wydatków bieżących o 1 212 

284,01 zł, podczas gdy w uchwale budżetowej zakładano niedobór w wysokości 3 624 

830,85 zł. Tym samym została zachowana relacja, o której mowa w art. 242 ustawy 

o finansach publicznych. 

2025 rok przyniósł większą nadwyżkę o 1,6 mln niż 2024 oraz istotny zwrot względem 

planowanego deficytu, co pokazuje grafika poniżej. Świadczy to o ostrożnym planowaniu 

i bardzo dobrym wykonaniu dochodów oraz kontroli wydatków. 

 

4.3. Inwestycje – wydatki majątkowe 2025 

Wydatki majątkowe to inwestycje – drogi, budynki, modernizacje, nowe obiekty sportowe 

i kulturalne. W 2025 roku zaplanowano je na poziomie 11,94 mln zł, a wykonano w wysokości 

10,54 mln zł, co stanowi 88,28% planu. Źródłem finansowania były zarówno środki własne 

(5,95 mln zł), jak i środki zewnętrzne (4,59 mln zł), w tym istotna część środków 

niewykorzystanych w roku ubiegłym.  

Największą grupę zadań inwestycyjnych stanowiły inwestycje drogowe: 

• rozbudowa ul. Kościuszki – 5,30 mln zł, współfinansowana z Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg, 

• modernizacja ul. Sienkiewicza – 1,04 mln zł, 

• modernizacja ul. Ciepłowniczej – 611,40 tys. zł, 

• inwestycje lokalne: odwodnienie ciągu pieszego między Spokojną a Zakładową, 

parking przy Słowackiego 1, remont schodów i parkingu przy Sienkiewicza 27. 

Rok 2025 był dla finansów Pionek rokiem przełomowym: odważne decyzje inwestycyjne 

zostały zrównoważone odpowiedzialną polityką dochodową, racjonalną realizacją wydatków 
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bieżących i rezygnacją z nowego kredytu przy jednoczesnym osiągnięciu nadwyżki 

budżetowej. Równolegle miasto inwestowało w dokumentacje, które są warunkiem startu 

kolejnych dużych inwestycji w następnych latach. To solidny fundament do kontynuowania 

rozpoczętych projektów w 2026 roku i planowania kolejnych inwestycji w perspektywie całej 

kadencji, a nie tylko jednego roku budżetowego. 

Szczegóły dotyczące inwestycji przedstawia rozdział VII. 

4.4. Dotacje w budżecie 

W budżecie Miasta Pionki na 2025 rok zaplanowano dotacje podmiotowe i celowe w łącznej 

kwocie 7 109 500,00 zł, z czego zrealizowano 6 977 601,52 zł, co stanowi 98,14% planu. 

Szczegółowe zestawienie udzielonych dotacji zawiera załącznik nr 5 do zarządzenia. 

Dotacje podmiotowe zaplanowano w wysokości 6 923 500,00 zł, a przekazano 6 819 901,52 

zł. Otrzymały je przede wszystkim samorządowe instytucje kultury: Miejski Ośrodek Kultury 

w kwocie 2 150 000,00 zł oraz Miejska Biblioteka Publiczna w kwocie 935 000,00 zł, a także 

niepubliczna jednostka systemu oświaty – Przedszkole Niepubliczne „Kolorowe Pudełko”, dla 

którego zaplanowano 3 838 500,00 zł, a przekazano 3 734 901,52 zł zgodnie z przepisami 

ustawy o systemie oświaty. 

Dotacje celowe na realizację zadań bieżących i inwestycyjnych zaplanowano w kwocie 186 

000,00 zł, natomiast udzielono 157 700,00 zł. Środki te wykorzystano na zadania bieżące 

realizowane w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie, w szczególności na wsparcie projektów z zakresu edukacyjnej opieki 

wychowawczej, ekologii i ochrony zwierząt, kultury oraz kultury fizycznej i sportu 

realizowanych przez organizacje pozarządowe. 

W 2025 roku budżet Miasta Pionki zrealizowano w sposób bezpieczny i zdecydowanie lepszy 

od pierwotnych założeń – zaplanowany deficyt przekształcił się w nadwyżkę, a dochody 

bieżące przewyższyły wydatki bieżące. Wydatki ogółem wykonano na poziomie 95,18% 

planu, przy czym wydatki bieżące zrealizowano w 95,99%, a wydatki majątkowe – w 88,28%, 

z istotnym udziałem środków zewnętrznych, w tym Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg, 

programów rządowych i dotacji Samorządu Województwa Mazowieckiego. 

Struktura wydatków bieżących potwierdza priorytety gminy: największą pozycję stanowiły 

oświata i wychowanie oraz edukacyjna opieka wychowawcza, następnie pomoc społeczna 

i rodzina, administracja publiczna oraz gospodarka komunalna i ochrona środowiska. 

Równolegle prowadzono szereg zadań inwestycyjnych, w tym m.in. modernizacje 

kluczowych ulic, rozwój infrastruktury oświatowej, kulturalnej i sportowej oraz rozbudowę 

potencjału turystycznego miasta; szczegółowy opis tych przedsięwzięć przedstawiono 

w rozdziale 7 sprawozdania. 

Zadłużenie gminy na koniec 2025 roku wyniosło 17 417 292,49 zł i obejmowało głównie 

zobowiązania z tytułu kredytów długoterminowych, których całkowita spłata planowana jest 

do 2038 roku.  
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Istotnym instrumentem realizacji polityk publicznych były również dotacje podmiotowe 

i celowe, których wykonanie osiągnęło 98,14% planu i które wspierały działalność 

samorządowych instytucji kultury, niepublicznej oświaty oraz organizacji pozarządowych 

działających w obszarze edukacji, kultury, ekologii i sportu. Całość przedstawionych danych 

wskazuje, że w 2025 roku gmina prowadziła odpowiedzialną politykę finansową, łącząc 

wysokie wykonanie dochodów z racjonalnym poziomem wydatków bieżących 

i konsekwentną realizacją inwestycji prorozwojowych.



~ Rozdział V. Mienie Gminy ~ 

 

Strona 49 z 171 

 

5. Mienie Gminy  
5.1. Struktura gruntów 

Zgodnie ze stanem na dzień 31.12.2025 r. Gmina Miasta Pionki była właścicielem, 

użytkownikiem wieczystym i posiadaczem samoistnym gruntów o łącznej powierzchni 

273,9828 ha. 

Struktura rodzajowa gruntów: 

Rodzaj gruntów Powierzchnia [ha] 

Drogi 79,7479 

Tereny mieszkaniowe, przemysłowe, zabudowane 77,4323 

Użytki leśne 72,3273 

Użytki rolne 15,0084 

Tereny rekreacyjne 13,9011 

Pozostałe 15,5658 

Razem 273,9828 

Dla lepszego zobrazowania udziału powierzchni poszczególnych rodzajów gruntów w Gminie 

Miasta Pionki zaprezentowano wykres poniżej.  
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Powierzchnia nieruchomości stanowiących zasób Gminy Miasta Pionki wynosiła 270,7561 

ha. Struktura gruntów według tytułów prawnych przedstawia się następująco: 

Tytuł prawny Drogi Tereny 

mieszk., 

przem., 

zabud. 

Użytki 

leśne 

Użytki 

rolne 

Tereny 

rekreacyjne 

Pozostałe Razem 

Własność 

gminy 

65,1524 31,7211 3,4118 7,4990 13,2802 14,8782 135,9427 

Użytkowanie 

wieczyste 

10,7698 32,3035 68,9155 4,6664 0,6209 0,6149 117,8910 

Posiadanie 

samoistne 

3,1407 0,0616 0 0 0 0,0244 3,2267 

Oddane 

w użytkowanie 

wieczyste 

0,6850 13,3461 0 2,8430 0 0,0483 16,9224 

Grunty stanowiące własność gminy (135,9427 ha) obejmują głównie drogi (65,15 ha) oraz 

tereny rekreacyjne i pozostałe. Grunty będące w użytkowaniu wieczystym (117,8910 ha) 

zlokalizowane są w głównej mierze na terenie byłych zakładów ZTS „Pronit" — ich łączna 

powierzchnia wynosi 91,6924 ha. Grunty o nieuregulowanym stanie prawnym, co do których 

Gmina figuruje jako posiadacz samoistny (3,2267 ha), zajęte są w szczególności pod drogi 

gminne; uregulowanie stanu prawnego nastąpi w drodze zasiedzenia. 

Powierzchnia gruntów oddanych w użytkowanie wieczyste wynosi 16,9224 ha. Grunty te 

użytkują osoby fizyczne (pod garażami, pawilonami handlowymi), spółdzielnie mieszkaniowe, 

ogrody działkowe oraz osoby prawne. 

5.2. Zasoby lokalowe i budynkowe 

Gmina Miasta Pionki na dzień 31.12.2025 r. była właścicielem 11 lokali użytkowych 

w budynkach komunalnych wielorodzinnych przy ul. Al. Lipowe 5, Al. Lipowe 12, Al. Lipowe 

14, Leśna 7, Leśna 9 oraz Radomska 9. 

W zasobach Gminy znajdowały się ponadto budynki użytkowe: 

• ul. Niepodległości 2 (Legionówka), 

• ul. Zakładowa 5 (Miejski Ośrodek Kultury), 

• ul. Radomska 21 (była świetlica „Zgoda"), 

• ul. Leśna 3 (Warsztaty Terapii Zajęciowej), 

• ul. E. Orzeszkowej 12, 

• ul. E. Orzeszkowej 14, 
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• ul. E. Orzeszkowej 16 (Związek Harcerstwa Rzeczypospolitej), 

• budynki A i B nad Stawem Górnym. 

Lokale i budynki w większości zajmowane były przez podmioty na podstawie stosownych 

umów. Wolne powierzchnie pozostawały w następujących lokalizacjach: 

Lokalizacja Wolna powierzchnia 

Al. Lipowe 12 56,60 m² 

Radomska 9 27,59 m² 

Leśna 7 296,75 m² 

5.3. Sprzedaż i dzierżawa nieruchomości na terenie miasta 

W 2025 r. Gmina Miasta Pionki dokonała zbycia w formie aportu na rzecz spółki ekoPionki 

działki ewidencyjnej nr 1464/472 o pow. 0,3434 ha (obręb 0001 Pionki), położonej przy ul. 

Łączności. 

W ramach realizacji wniosków najemców podpisano 4 umowy sprzedaży komunalnych lokali 

mieszkalnych. 

Gmina wydzierżawiała grunty i obiekty na terenie miasta w następującym zakresie: 

Przedmiot dzierżawy Powierzchnia Liczba umów/obiektów 

Grunty pod garażami 1 500,71 m² 97 garaży (w tym 90 umów na 

czas nieokreślony) 

Grunty pod pawilonami handlowymi 321,94 m² 6 pawilonów 

Pawilony handlowe na targowisku 

„Pionkowski Manhattan" 

432,02 m² 22 pawilony 

Grunty pod pawilonami na targowisku 

„Pionkowski Manhattan" 

271,00 m² — 

Ogródki przydomowe 7 424,99 m² 52 umowy (w tym 38 na czas 

nieokreślony) 

Dzierżawy różne (m.in. miejsca postojowe dla 

wspólnot mieszkaniowych) 

3 924,16 m² — 

Grunty pod wiatami śmietnikowymi 884,19 m² 21 umów na czas nieokreślony 

Grunt pod kiosk handlowy typu „Ruch" 13,92 m² 1 
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W bezpłatne użyczenie oddano 12 lokali użytkowych o łącznej powierzchni 2 330,32 m² oraz 

grunt o powierzchni 2 538,31 m². W dzierżawę lub najem oddano 7 lokali użytkowych 

o łącznej powierzchni 289,73 m². 

5.4. Nieruchomości na terenie byłych ZTS „Pronit" 

Gmina Miasta Pionki dysponuje nieruchomościami na terenie po byłych Zakładach Tworzyw 

Sztucznych „Pronit", obejmującymi głównie tereny przemysłowe i leśne o łącznej powierzchni 

91,6924 ha. 

Na dzień 31.12.2025 r. na podstawie umów dzierżawy wydzierżawiono łącznie 2,7455 ha (10 

umów aktywnych). Umowy obejmują dzierżawę gruntów oraz budynków. 

W 2025 r. Gmina dokonała sprzedaży prawa użytkowania wieczystego nieruchomości na 

terenie byłych ZTS „Pronit" o powierzchni 57,4497 ha, na łączną kwotę 17 766 440,00 zł 

netto. 

5.5. Planowanie przestrzenne 

Podstawowym dokumentem planistycznym określającym politykę przestrzenną gminy było 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki, 

przyjęte uchwałą nr XXI/230/2000 Rady Miasta Pionki z dnia 24 marca 2000 r., zmienione 

uchwałą nr XXX/230/2012 z dnia 30 listopada 2012 r. 

Zgodnie z reformą planistyczną wprowadzoną ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy 

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, dotychczasowe studia zachowują moc nie 

dłużej niż do 31 grudnia 2025 r. W związku z tym Rada Miasta Pionki podjęła uchwałę nr 

LXXXIV/430/2024 z dnia 18 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia planu 

ogólnego miasta Pionki. Plan jest obecnie w opracowaniu. 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 

Na dzień 31.12.2025 r. na terenie miasta Pionki obowiązywało jedenaście miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego, obejmujących obszar całego miasta: 

1. Uchwała nr XXXII/143/97 Rady Miejskiej w Pionkach z dnia 25 kwietnia 1997 r. 

w sprawie uchwalenia zmian w miejscowym planie ogólnym zagospodarowania 

przestrzennego miasta Pionki; 

2. Uchwała nr XIII/153/2003 Rady Miasta Pionki z dnia 24 października 2003 r.; 

3. Uchwała nr XX/226/2004 z dnia 30 marca 2004 r.; 

4. Uchwała nr XXXIV/171/2007 z dnia 18 grudnia 2007 r. — plan dla obszaru 

południowo-wschodniej części miasta; 

5. Uchwała nr VI/61/2011 z dnia 10 lutego 2011 r. — plan dla centralnej części miasta 

(między ul. Kozienicką, torami kolejowymi, ogródkami działkowymi a ul. 15 Stycznia); 
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6. Uchwała nr VI/63/2011 z dnia 10 lutego 2011 r. — plan dla północnej części miasta 

(między ul. Partyzantów, Chemiczną, projektowanym przedłużeniem ul. Adasia 

Guzala a ul. Leśną); 

7. Uchwała nr XLVIII/325/2017 z dnia 28 sierpnia 2017 r. — plan dla działek nr 1465/10, 

1465/9 i części działki nr 1465/11 przy ul. Polnej; 

8. Uchwała nr LVII/412/2018 z dnia 27 marca 2018 r. — częściowa zmiana MPZP miasta 

Pionki; 

9. Uchwała nr XXXIX/235/2021 z dnia 23 czerwca 2021 r. — częściowa zmiana planu 

przyjętego uchwałą nr XLVIII/325/2017; 

10. Uchwała nr LIV/321/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. — częściowa zmiana planu 

przyjętego uchwałą nr VI/63/2011; 

11. Uchwała nr LXXXIV/429/2024 z dnia 18 marca 2024 r. — częściowa zmiana MPZP 

miasta Pionki. 

Prace planistyczne w toku 

W 2025 r. kontynuowano prace nad trzema planami miejscowymi, rozpoczęte na podstawie 

umów z lat ubiegłych: 
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• plan dla fragmentu terenu byłych ZTS „Pronit" (obszar III) — na podstawie uchwały nr 

XLV/341/2014 z dnia 25 czerwca 2014 r., umowa nr GM.6721.3.2.2017 z dnia 29 

grudnia 2017 r.; 

• plan dla terenów byłych ZTS „Pronit" (z wyłączeniem obszaru III) — na podstawie 

uchwały nr XLV/341/2014, umowa nr GM.6721.5.2.2018 z dnia 29 czerwca 2018 r.; 

• plan dla części miasta między ul. Aleje Lipowe, Aleją Królewską, Aleją Piastowską a ul. 

Królowej Św. Jadwigi — na podstawie uchwały nr LVII/398/2018 z dnia 27 marca 

2018 r., umowa nr GM.6721.4.2.2018 z dnia 29 czerwca 2018 r. 

Ponadto w 2024 r. podjęto uchwałę nr LXXXIV/428/2024 z dnia 18 marca 2024 r. w sprawie 

zmiany uchwały nr LIV/324/2022 dotyczącej przystąpienia do sporządzenia częściowej 

zmiany MPZP miasta Pionki. 

Wydane dokumenty planistyczne 

W 2025 r. na podstawie obowiązujących planów miejscowych wydano: 

Rodzaj dokumentu Liczba 

Postanowienia zatwierdzające wstępne projekty podziału nieruchomości 16 

Zaświadczenia o przeznaczeniu działek w MPZP 203 

Wypisy z MPZP 96 

Wyrysy z MPZP 88 

Ze względu na pełne pokrycie miasta miejscowymi planami zagospodarowania 

przestrzennego w 2025 r. nie wydano żadnej decyzji o warunkach zabudowy ani decyzji 

o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.  
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6. Gospodarowanie Odpadami Komunalnymi 
i Ochroną  Środowiska 

Wydział Komunalny i Ochrony Środowiska Urzędu Miasta realizuje szereg zadań z zakresu 

gospodarki komunalnej, ochrony środowiska oraz zarządzania zasobem mieszkaniowym 

Gminy Miasta Pionki. Działania wydziału obejmują m.in. nadzór nad funkcjonowaniem 

systemu gospodarowania odpadami komunalnymi, bieżącą obsługę zasobu mieszkaniowego 

oraz realizację zadań wynikających z przepisów o ochronie środowiska. Poniżej znajduje się 

zestawienie najważniejszych informacji dotyczących funkcjonowania Wydziału w 2025 roku. 

6.1. Ochrona środowiska  

W 2025 r. Gmina Miasta Pionki opracowała „Program Ochrony Środowiska dla Gminy Miasta 

Pionki na lata 2025–2028 z perspektywą do roku 2032”. Program jest dokumentem 

strategicznym określającym cele, priorytety i działania ekologiczne na terenie miasta, 

sporządzonym na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony 

środowiska (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 647 z późn. zm.). Po zaopiniowaniu przez Zarząd Powiatu 

Radomskiego dokument został poddany konsultacjom społecznym w okresie 28.04–

19.05.2025 r., a następnie przyjęty uchwałą nr XXXIII/128/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 

30 czerwca 2025 r. 

Program „Czyste Powietrze" 

Gmina Miasta Pionki kontynuuje współpracę z Wojewódzkim Funduszem Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie na podstawie Porozumienia nr 7/2021 z dnia 

15 lutego 2021 r. dotyczącego wspólnej realizacji programu priorytetowego „Czyste 

Powietrze". W ramach porozumienia Gmina prowadzi punkt konsultacyjno-informacyjny, 

udziela mieszkańcom pomocy w przygotowaniu i składaniu wniosków o dofinansowanie, 

przeprowadza wizyty u mieszkańców obejmujące ocenę źródła ciepła i potrzeb 

termomodernizacyjnych oraz dystrybuuje materiały informacyjne.  

W 2025 r. obsłużono 3 wnioski o dofinansowanie. Udzielono wsparcia i konsultacji ok. 60 

mieszkańcom w zakresie wymiany źródeł ciepła i termomodernizacji budynków. 

Choć skala zainteresowania programem w 2025 r. była jeszcze stosunkowo niewielka, 

utrzymywanie lokalnego punktu konsultacyjno‑informacyjnego ma kluczowe znaczenie dla 

stopniowego zwiększania liczby inwestycji proekologicznych w mieście. Bezpośredni kontakt 

z mieszkańcami, pomoc w wypełnianiu wniosków, wyjaśnianie zasad programu oraz wizyty w 

gospodarstwach domowych pozwalają ograniczać bariery formalne i finansowe, a w dłuższej 

perspektywie przyczyniają się do poprawy efektywności energetycznej budynków 

mieszkalnych, redukcji niskiej emisji i poprawy jakości powietrza w Pionkach. 
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Nieczystości ciekłe 

Zgodnie z art. 7 ust. 6b ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 733) Gmina Miasta Pionki prowadzi ewidencję zezwoleń 

dla podmiotów prowadzących działalność w zakresie opróżniania zbiorników 

bezodpływowych i osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni ścieków. 

Zezwolenie Burmistrza Miasta Pionki posiadają następujące podmioty: 

• Usługi Asenizacyjne Marcin Żyła, 

• WC Serwis Polska Sp. z o.o., 

• KPS Partners Sp. z o.o., 

• TOI TOI Polska Sp. z o.o., 

• LOGISTIC Marcin Krzyżanowski. 

W 2025 r. przeprowadzono kontrole 3 firm asenizacyjnych. 

Gmina prowadzi również elektroniczną ewidencję zbiorników bezodpływowych 

i przydomowych oczyszczalni ścieków, aktualizowaną na bieżąco. Na koniec 2025 r. na 

terenie miasta znajdowało się 56 zbiorników bezodpływowych i 15 przydomowych 

oczyszczalni ścieków. 

Realizując obowiązek wynikający z art. 6 ust. 5a ustawy z dnia 13 września 1996 r. 

o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 733), w 2025 r. 
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przeprowadzono kolejny cykl kontroli właścicieli nieruchomości niepodłączonych do 

kanalizacji. Wysłano 51 wezwań i sporządzono 47 protokołów z kontroli. 

6.2. Gospodarka odpadów w Gminie 

Gospodarowanie odpadami komunalnymi na terenie Gminy Miasta Pionki w 2025 r. 

odbywało się na podstawie rozwiązań organizacyjnych określonych w ustawie z dnia 13 

września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach oraz Regulaminie utrzymania 

czystości i porządku na terenie Gminy Miasta Pionki. 

Organizacja systemu 

Systemem gospodarowania odpadami komunalnymi zorganizowanym przez Gminę objęte 

są wyłącznie nieruchomości zamieszkałe. Odbiór odpadów z tych nieruchomości realizowany 

był w 2025 roku przez miejską spółkę ekoPionki Sp. z o.o. z siedzibą w Pionkach przy 

ul. Leśnej 5, na podstawie umowy nr KŚ.7031.36.2024 z dnia 24 września 2024 r., zawartej 

na okres od 01.10.2024 r. do 30.09.2026 r. 

Odbiór odpadów z nieruchomości niezamieszkałych odbywał się na podstawie 

indywidualnych umów zawieranych przez właścicieli tych nieruchomości z przedsiębiorcami 

wpisanymi do Rejestru Działalności Regulowanej (RDR) prowadzonego przez Burmistrza 

Miasta Pionki. Na dzień 31.12.2025 r. do RDR wpisanych było 7 podmiotów. W 2025 r. 

wszystkie zostały skontrolowane przez pracowników Urzędu Miasta w zakresie spełniania 

wymagań przewidzianych dla podmiotów odbierających odpady komunalne — nie 

stwierdzono żadnych uchybień. 

Zmieszane odpady komunalne (kod 20 03 01) kierowane były do instalacji komunalnej 

Przedsiębiorstwa Produkcyjno-Usługowo-Handlowego RADKOM Sp. z o.o. z siedzibą 

w Radomiu przy ul. Witosa 94. 

Stawki opłat 

Opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi z nieruchomości zamieszkałych stanowi 

iloczyn liczby mieszkańców zamieszkujących daną nieruchomość oraz obowiązującej stawki. 

W 2025 r. obowiązywały dwa przedziały stawek: 

Okres Zbiórka 

selektywna 

Brak selektywnej 

zbiórki 

Podstawa prawna 

01.01–

30.09.2025 

21,00 zł/os./mc 42,00 zł/os./mc Uchwała nr XXV/182/2020 z dnia 

09.10.2020 r. 

01.10–

31.12.2025 

26,00 zł/os./mc 52,00 zł/os./mc Uchwała nr XXXIV/134/2025 z dnia 

08.07.2025 r. 
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Właściciele nieruchomości jednorodzinnych kompostujący bioodpady w kompostowniku 

przydomowym korzystali ze zwolnienia częściowego w wysokości 1,00 zł miesięcznie od 

osoby zamieszkującej nieruchomość. 

Liczba mieszkańców objętych systemem 

Liczba mieszkańców objętych opłatą za gospodarowanie odpadami komunalnymi według 

złożonych deklaracji na dzień 31.12.2025 r. wyniosła 12 910 osób, w tym: 

• 3 305 osób w zabudowie jednorodzinnej, 

• 9 605 osób w zabudowie wielorodzinnej. 

Systemem objętych było 1 759 gospodarstw domowych, w tym 1 563 w budownictwie 

jednorodzinnym i 196 w budownictwie wielorodzinnym. 

Należy zaznaczyć, że meldunek nie jest tożsamy z faktycznym zamieszkiwaniem na 

nieruchomości. W deklaracji wykazuje się rzeczywistą liczbę osób zamieszkałych. Na bieżąco 

prowadzone są działania weryfikacyjne mające na celu zgodność danych deklaracyjnych ze 

stanem faktycznym. 

Finanse systemu 

Kategoria Kwota 

Wydatki na obsługę systemu (01.01–31.12.2025), w tym: 5 599 171,13 zł 

— odbiór, transport i zagospodarowanie odpadów 5 280 022,97 zł 

Dochody z opłaty za gospodarowanie odpadami 3 454 702,26 zł 

Deficyt systemu 2 144 468,87 zł 

Deficyt systemu pokryto z budżetu gminy na podstawie uchwały nr XLI/160/2025 Rady 

Miasta Pionki z dnia 22 października 2025 r. w sprawie pokrycia części kosztów 

gospodarowania odpadami komunalnymi z dochodów własnych gminy niepochodzących 

z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. Zgodnie z art. 6r ust. 1aa 

ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach środki 

z opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi nie mogą być wykorzystywane na cele 

niezwiązane z pokrywaniem kosztów funkcjonowania systemu. 

Ilość odebranych odpadów 

W 2025 r. z terenu Gminy Miasta Pionki odebrano łącznie 4 457,618 Mg odpadów 

komunalnych (system gminny: 3 981,940 Mg; PSZOK: 475,678 Mg). 
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Kod Rodzaj odpadu System gminny 

[Mg] 

PSZOK 

[Mg] 

20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 224,380 133,160 

20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 2 818,320 0 

20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 316,460 23,600 

17 09 04 Zmieszane odpady z budowy, remontów 

i demontażu 

0 77,400 

20 01 39 Tworzywa sztuczne 225,600 0 

15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 0 10,280 

15 01 07 Opakowania ze szkła 197,980 5,620 

20 01 01 Papier i tektura 199,200 0 

17 01 07 Zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego 

i ceramiki 

0 123,800 

17 04 05 Żelazo i stal 0 1,300 

20 01 36 Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne 0 16,245 

20 01 21* Lampy fluorescencyjne i inne odpady zawierające 

rtęć 

0 0,052 

20 01 23* Urządzenia zawierające freony 0 6,812 

20 01 33* Baterie i akumulatory 0 0,092 

20 01 35* Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne 

zawierające składniki niebezpieczne 

0 5,676 

16 01 03 Zużyte opony 0 44,420 

20 01 32 Leki inne niż wymienione w 20 01 31 0 0,900 

20 01 11 Tekstylia 0 26,321 

SUMA 

 

3 981,940 475,678 
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Kontrole nieruchomości 

W 2025 r. przeprowadzono: 

• 170 kontroli nieruchomości niezamieszkałych w zakresie posiadania umowy 

z przedsiębiorcą wpisanym do RDR oraz weryfikacji dokumentów potwierdzających 

uiszczanie opłat, 

• 44 kontrole nieruchomości zamieszkałych w zakresie posiadania i użytkowania 

przydomowego kompostownika oraz prawidłowości selektywnej zbiórki odpadów. 

Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych 

Na terenie Gminy Miasta Pionki funkcjonuje jeden PSZOK przy ul. Transportowej 8 

w Pionkach, czynny od wtorku do soboty w godzinach 11.00–19.00. Mieszkańcy mogą 

nieodpłatnie dostarczyć do PSZOK m.in.: papier, metale, tworzywa sztuczne, szkło, 

bioodpady, odpady niebezpieczne, przeterminowane leki, chemikalia, zużyte baterie 

i akumulatory, meble i odpady wielkogabarytowe, zużyte opony samochodów osobowych, 

odpady budowlane i rozbiórkowe z remontów wykonywanych we własnym zakresie, tekstylia 

oraz odpady zielone z pielęgnacji terenów zielonych. 

Uzupełnieniem systemu jest zbiórka przeterminowanych leków z pojemników w aptekach 

oraz zbiórka zużytych baterii w Urzędzie Miasta Pionki i placówkach oświatowych. 

Nowa frakcja — tekstylia 

Od 1 stycznia 2025 r., zgodnie z dyrektywą Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/851 

z dnia 30 maja 2018 r. zmieniającą dyrektywę 2008/98/WE w sprawie odpadów, tekstylia 

stanowią odrębną frakcję odpadów komunalnych. Zmiana ma na celu zwiększenie recyklingu 

i ograniczenie ilości odpadów trafiających na składowiska. Gmina Miasta Pionki w roku 2025 

zorganizowała nieodpłatną zbiórkę tekstyliów od mieszkańców — ekoPionki Sp. z o.o. 

odbierała tę frakcję zarówno z zabudowy jednorodzinnej, jak i wielorodzinnej. 
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W 2025 r., po wprowadzeniu obowiązku selektywnej zbiórki tekstyliów, miasto prowadziło 

akcje informacyjne i cykliczne zbiórki odzieży używanej, zachęcając mieszkańców do 

przekazywania tekstyliów do PSZOK oraz na wyznaczone mobilne zbiórki. Powyżej przykłady 

grafik informacyjnych dla mieszkańców.  

Edukacja ekologiczna 

W 2025 r. kontynuowano działania edukacyjne na rzecz poprawy selektywnej zbiórki 

odpadów. Wśród mieszkańców rozprowadzono ulotki informacyjne zawierające zasady 

segregacji.  

6.3. Gospodarowanie zasobami mieszkalnymi komunalnymi  

W 2025 r. w zasobach mieszkaniowych odnotowano znaczną liczbę awarii instalacji 

elektrycznej (przeciążenia sieci, awarie rozdzielni, uszkodzenia wewnętrznych linii 

zasilających) oraz instalacji wodno-kanalizacyjnej (cofki kanalizacyjne, zatory). Wyjątkowo 

niska temperatura w sezonie zimowym 2025 r. przyczyniła się do problemów z instalacjami 

grzewczymi — zapowietrzeń, uszkodzeń zaworów i przecieków. We wszystkich przypadkach 

podejmowano działania interwencyjne w celu zapewnienia bezpieczeństwa lokatorów 

i ciągłości dostaw mediów. 

W 2025 r. przeprowadzono również zabiegi dezynsekcyjne w lokalach mieszkalnych, 

wynikające ze zdarzeń losowych oraz zgłoszeń lokatorów dotyczących obecności insektów. 

Mieszkańcy zostali poinformowani o wymaganych środkach ostrożności. 

Przeglądy techniczne 

Zgodnie z przepisami prawa budowlanego zrealizowano wymagane przeglądy techniczne, 

w tym: 

• przeglądy kominiarskie — kontrola przewodów wentylacyjnych i spalinowych, 

• pięcioletni przegląd instalacji elektrycznej — pomiary ochrony przeciwporażeniowej, 

ocena stanu rozdzielni i zabezpieczeń, 

• coroczny przegląd budowlany — ocena stanu elementów konstrukcyjnych, elewacji, 

dachów, balkonów, obróbek blacharskich oraz części wspólnych. 

Obsługa administracyjna 

Pracownicy gospodarki mieszkaniowej prowadzili bieżącą obsługę mieszkańców w zakresie 

naliczania czynszów, rozliczeń mediów oraz udzielania informacji o opłatach. Udzielano 

również pomocy w kompletowaniu dokumentacji i wypełnianiu wniosków o dodatki 

mieszkaniowe oraz inne formy wsparcia. 

W przypadkach wymagających interwencji socjalnej lub prawnej podejmowano współpracę 

z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej oraz Policją — w sprawach dotyczących 

zagrożenia bezpieczeństwa, przemocy domowej, skrajnego zaniedbania lokali lub trudnej 

sytuacji życiowej lokatorów. 
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Windykacja należności 

Prowadzono systematyczną windykację należności z tytułu czynszów i opłat 

eksploatacyjnych. Działania obejmowały monitorowanie stanu zadłużenia, wysyłanie wezwań 

do zapłaty, rozmowy z lokatorami oraz zawieranie ugód w sprawie harmonogramów spłat. 

W pierwszej kolejności podejmowano działania polubowne. 

Stan należności na dzień 31.12.2025 r.: 

Kategoria Kwota 

Zaległości czynszowe za 2025 r. 960 657,79 zł 

Odsetki należne od zaległości czynszowych 898 380,21 zł 

Zaległości z prawomocnych nakazów zapłaty (stan skumulowany) 6 664 292,29 zł 

Odsetki należne od nakazów zapłaty (stan skumulowany) 6 467 506,53 zł 

Łączna kwota zaległości umorzonych 339 637,24 zł 

 Z kolei działania windykacyjne w 2025 roku przedstawione zostały poniżej: 

Kategoria Liczba/Kwota 

Wysłane wezwania do zapłaty 797 szt. 

Łączna kwota wystawionych wezwań 4 735 178,39 zł 

Sądowe nakazy zapłaty 46 szt. 

Wnioski egzekucyjne i wnioski o doręczenie nakazów 70 szt. 

W 2025 r. działania z zakresu gospodarki mieszkaniowej obejmowały zarówno interwencje 

techniczne, przeglądy budowlane, jak i bieżącą obsługę administracyjną i windykacyjną. 

Łączna wartość należności czynszowych oraz zobowiązań objętych nakazami zapłaty 

pozostaje istotną pozycją w finansach zasobu mieszkaniowego gminy. 

6.4. Inne działania podejmowane przez Wydział Komunalny 

i Ochrony Środowiska  

Opieka nad zwierzętami i przeciwdziałanie bezdomności 

Uchwałą nr XXII/101/2025 Rady Miasta Pionki z dnia 26 marca 2025 r. przyjęto „Program 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

miasta Pionki w roku 2025", sporządzony na podstawie art. 11a ustawy z dnia 21 sierpnia 
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1997 r. o ochronie zwierząt (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1580 z późn. zm.). Na realizację programu 

przeznaczono 170 000 zł. 

W ramach programu: 

• utrzymano miejsce tymczasowego przetrzymywania zwierząt, 

• odłowiono 83 bezdomne zwierzęta (35 psów i 48 kotów), 

• przekazano 47 zwierząt do adopcji (30 psów i 17 kotów), 

• przeprowadzono 83 zabiegi sterylizacji lub kastracji. 

Na terenie Gminy Miasta Pionki zarejestrowane były 4 osoby jako koci opiekunowie 

(karmiciele), którym wydano łącznie 32 kg suchej karmy oraz 68 puszek karmy mokrej. 

Cmentarz Komunalny 

Gmina Miasta Pionki corocznie realizuje rozbudowę Cmentarza Komunalnego przy ul. 

Kozienickiej. W 2025 r. zlecono spółce ekoPionki Sp. z o.o. budowę 28 piwnic 

dwuosobowych i 4 piwnic jednoosobowych wraz z chodnikiem z obrzeżami. 

Wiaty przystankowe 

W 2025 r. podjęto decyzję o remoncie i ponownym ustawieniu starych wiat przystankowych 

na terenie miasta. Zadanie zrealizowano dla dwóch lokalizacji: ul. Kozienicka i ul. Adasia 

Guzala. W 2026 r. planowane jest zainstalowanie dodatkowych wiat przy ul. ks. J. Popiełuszki. 
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7. Działalność Inwestycyjna w Gminie  
Realizacja inwestycji publicznych stanowi jedno z kluczowych narzędzi kształtowania 

lokalnego rozwoju i poprawy jakości życia mieszkańców. Gmina Miasto Pionki, jako 

podstawowa jednostka samorządu terytorialnego, została wyposażona w narzędzia prawne 

i instytucjonalne umożliwiające prowadzenie polityki inwestycyjnej odpowiadającej lokalnym 

potrzebom i wyzwaniom. Działania inwestycyjne, realizowane w sposób zaplanowany 

i zrównoważony, przyczyniają się nie tylko do rozwoju infrastruktury technicznej, społecznej 

i edukacyjnej, ale również do budowania potencjału gospodarczego miasta. 

Złożoność procesu inwestycyjnego, zarówno pod względem finansowym, jak 

i organizacyjnym, wymaga od samorządu nie tylko skutecznego zarządzania środkami 

własnymi, ale również aktywnego pozyskiwania funduszy zewnętrznych – w tym krajowych 

i unijnych.  

7.1. Inwestycje miejskie 

W 2025 roku Gmina Miasta Pionki kontynuowała intensywny program inwestycyjny, 

koncentrując się na poprawie jakości infrastruktury drogowej, rozwoju oferty edukacyjnej 

i kulturalnej, wzmacnianiu bezpieczeństwa publicznego oraz tworzeniu przyjaznych 

przestrzeni dla rodzin i turystów. Realizowane zadania łączyły środki własne gminy z szerokim 

wachlarzem zewnętrznych źródeł finansowania – od rządowych programów 

infrastrukturalnych i społecznych, po środki samorządu województwa i fundusze resortowe. 

Dzięki temu możliwe było nie tylko utrzymanie dotychczasowego standardu usług, lecz także 

realizacja nowych projektów o znaczeniu strategicznym dla rozwoju miasta, przy 

jednoczesnym ograniczaniu obciążenia budżetu lokalnego. 
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Inwestycje drogowe poprawiły bezpieczeństwo i płynność ruchu w kluczowych punktach 

Pionek, a projekty w obszarze edukacji i opieki nad dziećmi wzmocniły system wsparcia 

rodzin oraz stworzyły lepsze warunki do nauki i rozwoju najmłodszych mieszkańców. Ważnym 

elementem polityki inwestycyjnej były również przedsięwzięcia w sferze kultury, rekreacji 

i ochrony dziedzictwa, które podnoszą atrakcyjność miasta jako miejsca do życia, 

wypoczynku i spędzania wolnego czasu. Łącznie zrealizowane i będące w toku zadania 

potwierdzają, że inwestycje pozostają jednym z najważniejszych narzędzi realizacji Strategii 

Rozwoju Miasta Pionki. 

7.1.1. Kluczowe zadania drogowe 

Inwestycje drogowe w 2025 roku miały na celu zarówno poprawę stanu technicznego 

istniejących ulic, jak i rozwój nowego układu komunikacyjnego w rejonach ważnych z punktu 

widzenia rozwoju przestrzennego miasta. Wśród najważniejszych zadań znalazły się 

przebudowy ulic o dużym natężeniu ruchu, remonty odcinków stanowiących dojazdy do 

osiedli oraz budowa nowych połączeń drogowych w rejonie ul. Polnej. Całkowita kwota 

inwestycji drogowych w 2025 roku wyniosła 9 735 114,56 zł, z czego środki własne stanowiły 

46,1% wartości (4 489 875,56 zł). Tabela na stronie następnej prezentuje inwestycje 

drogowe i w przestrzeni publicznej zrealizowane i rozpoczęte w 2025 roku. 

Przebudowa ul. T. Kościuszki była największym przedsięwzięciem drogowym, łączącym 

modernizację nawierzchni z budową kanalizacji deszczowej oraz wprowadzeniem nowej, 

uporządkowanej organizacji ruchu. 

 

ul. T. Kościuszki 

Budowa układu drogowego w rejonie ul. Polnej rozpoczęła się na koniec 2025 roku i będzie 

kontynuowana w roku kolejnym. Ma ona charakter inwestycji rozwojowej – otwiera dostęp do 

nowych terenów, poprawia obsługę komunikacyjną Ośrodka Wypoczynkowego Staw Górny 

i stanowi ważny element dalszej urbanizacji tej części miasta. 
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ul. Akacjowa – boczna Polnej 

Mniejsze zadania (Sienkiewicza, Ciepłownicza, Nowa, Ogrodowa, Popiełuszki) poprawiły 

komfort i bezpieczeństwo ruchu lokalnego oraz pieszych, likwidując punktowe bariery 

infrastrukturalne. 

    

ul. H. Sienkiewicza    ul. Ciepłownicza  chodnik przy ul. ks. J. Popiełuszki 

Ponadto przeprowadzono remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych, obejmujące ulice 

na terenie całego miasta – zarówno ulice gminne, jak i ulice wewnętrzne niezaliczone do dróg 

gminnych, a także odcinki o nawierzchni bitumicznej na terenie dawnego zakładu PRONIT. 

Wykonano również doraźne naprawy dróg gruntowych oraz odnowiono oznakowanie 

poziome na wybranych ulicach miejskich.
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Lp. Nazwa zadania Wartość zadania 

(zł) 

Dofinansowanie 

zewnętrzne (zł) 

Środki własne (zł) Źródło dofinansowania Status 

Remont ul. Henryka 

Sienkiewicza (od ul. Leśnej 

do Alei Lipowych) 

1 041 346,21 – 1 041 346,21 – zakończone 

Remont ul. Ciepłowniczej – 

wykonanie nawierzchni 

asfaltowej na odcinku 645 m 

611 403,00 – 611 403,00 – zakończone 

Remont ul. Nowej – 

utwardzenie nawierzchni 

99 995,93 – 99 995,93 – zakończone 

Przebudowa ul. T. Kościuszki 

(kanalizacja deszczowa, 

nowa nawierzchnia, stała 

organizacja ruchu) 

5 303 244,10 3 716 870,00 1 586 374,10 Rządowy Fundusz 

Rozwoju Dróg 

zakończone 
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Budowa układu 

komunikacyjnego w rejonie 

ul. Polnej 

2 499 994,31 1 528 369,00 971 625,31 Budżet Województwa 

Mazowieckiego – 

„Instrument wsparcia 

zadań ważnych dla 

równomiernego rozwoju 

województwa 

mazowieckiego” 

w toku 

Utwardzenie terenu przy ul. 

Ogrodowej 5–6 

45 534,60 – 45 534,60 – zakończone 

Remont chodnika przy ul. 

Popiełuszki 

133 596,41 – 133 596,41 – zakończone 
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7.1.2. Infrastruktura społeczna: edukacja, opieka i zdrowie 

Inwestycje w obszarze edukacji i opieki nad dziećmi ukierunkowane były na poprawę 

bezpieczeństwa, warunków nauki i rozwoju oraz poszerzenie oferty usług opiekuńczych dla 

najmłodszych mieszkańców. 

• Przebudowa budynku przy ul. Orzeszkowej 12 na żłobek miejski to jedno 

z kluczowych zadań społecznych, w całości finansowane ze środków KPO, 

rozszerzające ofertę opieki żłobkowej i poprawiające dostępność miejsc dla 

najmłodszych. 

 

wnętrze remontowanego budynku przy ul. E. Orzeszkowej 12 – filia Żłobka Miejskiego 

• Program „Aktywne Place Zabaw” pozwolił na pełne doposażenie placu zabaw przy 

żłobku „Wesoły Pajacyk”, co przekłada się na bezpieczną i atrakcyjną przestrzeń dla 

dzieci i ich rodziców. 

 

plac zabaw Miejskiego Żłobka „Wesoły Pajacyk” przy ul. Jordanowskiej 

• Modernizacja instalacji hydrantowej w budynku PSP nr 5 przy ul. Targowej 9 – 

inwestycja objęła cały budynek, a więc zarówno pomieszczenia Szkoły nr 5, jak 

i Przedszkola nr 3.  
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instalacja hydrantowa wewnątrz budynku PSP nr 5 

• Remont pomieszczeń i wyposażenie gabinetu stomatologicznego w PSP nr 5 im. Jana 

Pawła II przy ul. Targowej 9 – gabinet dostępny dla mieszkańców Miasta Pionki 

uczęszczających do miejskich placówek oświatowych.  

 

• Nowy plac zabaw przy Przedszkolu nr 3 uzupełnia sieć infrastruktury rekreacyjnej 

dedykowanej najmłodszym mieszkańcom. 

 
plac zabaw przy Przedszkolu nr 3 

Całkowity koszt opisanych inwestycji miejskich z zakresu infrastruktury społecznej wyniósł 2 

720 051,82, z czego tylko 16,6% (451 436,60 zł) to środki własne gminy, pozostałe środki 

pochodziły z dofinansowania zewnętrznego.  

Na stronie  następnej zaprezentowano  tabele z zestawieniem inwestycji w placówkach 

oświatowych w mieście w 2025 roku. 
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Nazwa zadania Wartość 

zadania (zł) 

Dofinansowanie 

(zł) 

Środki 

własne (zł) 

Źródło dofinansowania Status 

Przebudowa budynku przy ul. Orzeszkowej 12 na 

żłobek miejski z placem zabaw i miejscami 

postojowymi 

1 980 000,00 1 980 000,00 – Krajowy Plan Odbudowy, program 

„Aktywny Maluch” 2022–2029 

w toku 

Doposażenie placu zabaw przy Miejskim Żłobku 

„Wesoły Pajacyk” przy ul. Jordanowskiej 1 

288 615,22 288 615,22 – Program „Aktywne Place Zabaw 

2025” (100% dofinansowania) 

zakończone 

Remont pomieszczeń i wyposażenie gabinetu 

stomatologicznego w PSP nr 5 im. Jana Pawła II 

przy ul. Targowej 9 

144 475,01 – 144 

475,01 

– zakończone 

Modernizacja instalacji hydrantowej w PSP nr 5 259 329,67 – 259 

329,67 

– zakończone 

Budowa placu zabaw przy Publicznym Przedszkolu 

nr 3 

47 631,92 – 47 631,92 – zakończone 
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7.1.3. Infrastruktura kultury 

Gmina inwestowała w wzmocnienie potencjału kulturalnego poprzez modernizację 

kluczowych obiektów oraz doposażenie instytucji kultury. W 2025 roku inwestycje w zakresie 

kultury t wydatki rzędu 3 644 789,37, z czego 42,6% (1 552 105,88 zł) to środki własne. 

Pozostałe źródła finansowania ujęte zostały w tabeli poniżej.  

Główne zadania inwestycyjne w 2025 roku z zakresu inwestycji w infrastrukturę kultury 

obejmowały przede wszystkim: 

• Modernizację MOK przy ul. Radomskiej, która ma zapewnić mieszkańcom dostęp do 

bezpiecznego, dostępnego architektonicznie i nowocześnie wyposażonego obiektu 

kultury, zdolnego do organizacji wydarzeń na wysokim poziomie. 

• Doposażenie Szkoły Muzycznej I stopnia, co ma posłużyć podniesieniu jakości 

kształcenia artystycznego i poszerzeniu oferty zajęć, co wzmacnia potencjał 

edukacyjno-kulturalny miasta. 

• Kontynuacja prac przy zabytkowym budynku przy ul. Zakładowej 5 pozwala na 

zabezpieczenie cennego obiektu dziedzictwa lokalnego i przygotowanie go do 

dalszego wykorzystania na potrzeby społeczno-kulturalne. 

 

dach budynku MOK przy ul. Zakładowej 
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Nazwa zadania Wartość 

zadania (zł) 

Dofinansowanie 

(zł) 

Środki 

własne 

(zł) 

Źródło 

dofinansowania 

Status 

Modernizacja budynku 

Miejskiego Ośrodka 

Kultury przy ul. 

Radomskiej – poprawa 

bezpieczeństwa i 

dostosowanie do potrzeb 

osób z 

niepełnosprawnościami 

2 865 967,72 1 800 000,00 1 065 

967,72 

Rządowy 

Fundusz Polski 

Ład – Program 

Inwestycji 

Strategicznych 

w toku 

Zakup sprzętu i 

wyposażenia Szkoły 

Muzycznej I stopnia – 

zwiększenie potencjału 

edukacyjno-artystycznego 

185 956,86 148 765,49 37 

191,37 

Ministerstwo 

Kultury i 

Dziedzictwa 

Narodowego, 

Fundusz Promocji 

Kultury 

zakończone 

Remont pokrycia 

dachowego zabytkowego 

budynku byłego Centrum 

Aktywności Lokalnej przy 

ul. Zakładowej 5 – II etap 

592 864,79 143 918,00 448 

946,79 

Program 

„Mazowsze dla 

zabytków” – 

budżet 

Województwa 

Mazowieckiego 

zakończone 

7.1.4. Turystyka i rekreacja 

W 2025 roku realizowano również zadanie zatytułowane Uzupełnienie infrastruktury Ośrodka 

Wypoczynkowego Staw Górny przy ul. Polnej przy Stawie Górnym. Jego celem jest 

wzmacnianie pozycji Pionek jako lokalnego ośrodka turystyki i rekreacji, poprawiając 

standard infrastruktury wypoczynkowej, co sprzyja zarówno mieszkańcom, jak i rozwojowi 

ruchu turystycznego. 

 

doposażenie Ośrodka „Staw Górny” 

W 2025 roku zakończono budowę wiaty magazynowej oraz zrealizowano dostawę i montaż 

wyposażenia ośrodka. Kontynuacja zadania została zaplanowana na 2026 rok i obejmuje 



~ Rozdział VII. Działalność Inwestycyjna Gminy ~ 

 

Strona 74 z 171 

 

m.in. dostawę sceny mobilnej oraz budowę pomostu pływającego typu „T”. Wartość tego 

zadania to blisko 600 000, 00 zł, z czego środki własne stanowiły 53%. W tabeli poniżej 

przedstawione są dokładne dane finansowe dotyczące omawianego zadania.  

Nazwa zadania Wartość 

zadania (zł) 

Dofinansowanie 

(zł) 

Środki 

własne (zł) 

Źródło 

dofinansowania 

Status 

Uzupełnienie 

infrastruktury Ośrodka 

Wypoczynkowego Staw 

Górny przy ul. Polnej – w 

ramach zadania 

„Rozbudowa potencjału 

turystycznego Miasta 

Pionki” 

596 000,00 280 410,00 315 590,00 Budżet 

Województwa 

Mazowieckiego 

w 

toku 

7.1.5. Bezpieczeństwo publiczne i Ochotnicza Straż Pożarna 

Inwestycje w bezpieczeństwo obejmowały zarówno poprawę warunków funkcjonowania 

jednostki OSP, jak i doposażenie służb ratowniczych. W tej kategorii inwestycji całkowita 

wartość zadań wyniosła w 2025 r. 150 080,91 zł, z czego aż 54,7% stanowiły środki własne 

Gminy – łącznie 82 072,11 zł.  

Remont strażnicy poprawił warunki pracy i gotowości bojowej jednostki, a zakup 

specjalistycznego quada i odzieży ochronnej zwiększył możliwości operacyjne OSP, 

szczególnie w trudno dostępnych terenach oraz podczas działań w trudnych warunkach 

pogodowych.  

Dzięki tym przedsięwzięciom gmina konsekwentnie wzmacnia system ochrony 

przeciwpożarowej i ratowniczej, co przekłada się na wyższy poziom bezpieczeństwa 

mieszkańców oraz lepszą ochronę mienia i infrastruktury. Tabela poniżej przedstawia 

inwestycje w bezpieczeństwo i OSP. 

 

Strażnica OSP Pionki  
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Nazwa zadania Wartość 

zadania (zł) 

Dofinansowanie 

(zł) 

Środki 

własne (zł) 

Źródło 

dofinansowania 

Status 

Remont strażnicy 

OSP – remont 

pomieszczeń w 

piwnicy budynku 

66 063,30 26 000,00 40 063,30 „Mazowieckie 

Strażnice OSP” – 

budżet 

Województwa 

Mazowieckiego 

zakończone 

Zakup quada i 

odzieży ochronnej 

dla OSP Pionki 

84 017,61 42 008,80 42 008,81 „Mazowieckie 

Strażnice OSP” – 

budżet 

Województwa 

Mazowieckiego 

zakończone 

W 2025 roku gmina Pionki zrealizowała program inwestycyjny o łącznej wartości 16 846 

036,66 zł. Na tę kwotę złożyły się zarówno środki własne samorządu w wysokości 6 442 

133,36 zł, jak i bardzo znaczące dofinansowania zewnętrzne – łącznie 9 954 956,51 zł, co 

oznacza, że ponad połowa nakładów inwestycyjnych została pokryta ze środków spoza 

budżetu gminy. Tak wysoki udział wsparcia z programów rządowych, funduszy wojewódzkich, 

resortowych i innych instytucji finansujących potwierdza skuteczność gminy w pozyskiwaniu 

środków na rozwój infrastruktury drogowej, społecznej, kulturalnej, turystycznej 

i bezpieczeństwa. Dokładne dane finansowe dla wszystkich zadań zawiera tabela na stronie 

następnej.  

Rok 2025 był również okresem intensywnej aktywności aplikacyjnej Wydziału Rozwoju 

i Inwestycji – łącznie złożono 32 wnioski o dofinansowanie różnych przedsięwzięć. Z tej liczby 

12 wniosków zakończyło się przyznaniem wsparcia finansowego, a 3 kolejne wnioski 

pozostawały na koniec roku w trakcie oceny, co oznacza realną szansę na dalsze zwiększenie 

puli środków zewnętrznych w latach następnych. Pozostałe projekty, mimo braku 

dofinansowania, stanowią ważną bazę doświadczeń i punkt wyjścia do ponownego 

aplikowania w kolejnych naborach, a jednocześnie pokazują, że gmina aktywnie poszukuje 

możliwości finansowania zarówno dużych inwestycji infrastrukturalnych, jak i mniejszych 

zadań poprawiających jakość życia mieszkańców. 

Podsumowując, struktura finansowania inwestycji w 2025 roku potwierdza, że Pionki 

realizują ambitną, ale zarazem odpowiedzialną politykę rozwojową: z jednej strony utrzymując 

znaczący poziom własnego zaangażowania, z drugiej – maksymalizując wykorzystanie 

dostępnych programów zewnętrznych, co pozwala ograniczać obciążenia dla budżetu gminy 

przy jednoczesnym utrzymaniu wysokiej dynamiki inwestycji. 
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Lp. Nazwa zadania Wartość zadania 

[zł] 

Dofinansowanie 

zewnętrzne [zł] 

Środki własne [zł] Źródło dofinansowania Status 

1 Remont ulicy Henryka 

Sienkiewicza na odcinku od 

skrzyżowania z ul. Leśną do 

skrzyżowania z ul. Aleje Lipowe. 

1 041 346,21 - 1 041 346,21 - zakończone 

2 Remont ulicy Ciepłowniczej - 

wykonanie nawierzchni 

asfaltowej na odcinku o długości 

645 mb. 

611 403,00 - 611 403,00 - zakończone 

3 Remont ulicy Nowej polegający 

na utwardzenia jej nawierzchni. 

99 995,93 - 99 995,93 - zakończone 

              

4 Przebudowa ulicy T. Kościuszki 

– remont obejmował wykonanie 

nowej kanalizacji deszczowej, 

nawierzchni asfaltowej razem z 

wykonaniem nowej stałej 

organizacji ruchu. 

5 303 244,10 3 716 870,00 1 586 374,10 Zadanie współfinansowane 

przez Wojewodę 

Mazowieckiego w ramach 

Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg 

zakończone 

5 Budowa drogowego układu 

komunikacyjnego w rejonie 

ulicy Polnej w Pionkach. 

2 499 994,31 zł 1 528 369,00 971 625,31 Dotacja z Budżetu 

Województwa Mazowieckiego 

w ramach „Instrumentu 

wsparcia zadań ważnych dla 

w toku 
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równomiernego rozwoju 

województwa mazowieckiego”. 

              

6 Modernizacja budynku 

Miejskiego Ośrodka Kultury przy 

ul. Radomskiej w Pionkach w 

ramach zadania pn. „Poprawa 

bezpieczeństwa oraz 

dostosowanie do potrzeb osób                                                           

z niepełnosprawnościami 

budynku Miejskiego Ośrodka 

Kultury przy ul. Radomskiej w 

Pionkach”. 

2 865 967,72 1 800 000,00 1 065 967,72 Dofinansowanie z Rządowego 

Funduszu Polski Ład – 

Program Inwestycji 

strategicznych. 

w toku 

7 Przebudowa wraz ze zmianą 

sposobu użytkowania na żłobek 

miejski razem z placem zabaw i 

miejscami postojowymi 

budynku przy ul. Orzeszkowej 

12 w Pionkach. 

1 980 000,00 1 980 000,00 - Dofinansowanie z Krajowego 

Planu Odbudowy w ramach 

Programu „Aktywny Maluch” 

2022-2029. 

w toku 

8 Doposażenie Placu Zabaw przy 

Miejskim Żłobku „Wesoły 

Pajacyk” przy ul. Jordanowskiej 

1. 

288 615,22 288 615,22 - Inwestycja zrealizowana w 

ramach programu: Aktywne 

Place Zabaw 2025, na którego 

realizację Miasto Pionki 

otrzymało dofinansowanie w 

zakończone 
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wysokości 100% wartości 

zadania. 

              

9 Remont strażnicy OSP - w 

ramach zadania zrealizowany 

został remont pomieszczeń 

znajdujących się w piwnicy 

budynku OSP. 

66 063,30 26 000,00 40 063,30 Dofinansowanie z budżetu 

Województwa Mazowieckiego 

w ramach zadania pn. 

„Mazowieckie Strażnice OSP – 

edycja 2025”. 

zakończone 

10 Uzupełnienie istniejącej 

infrastruktury na terenie 

Ośrodka Wypoczynkowego 

STAW GÓRNY przy ulicy Polnej 

w Pionkach w ramach zadania: 

Rozbudowa potencjału 

turystycznego Miasta Pionki. 

596 000,00 280 410,00 315 590,00 Dotacja z Budżetu 

Województwa Mazowieckiego 

w toku 

11 Wykonanie remontu 

pomieszczenia na potrzeby 

utworzenia gabinetu 

stomatologicznego wraz z jego 

wyposażeniem w budynku 

Publicznej Szkole Podstawowej 

nr 5 im. Jana Pawła II w 

Pionkach przy ul. Targowej 9. 

144 475,01 - 144 475,01   zakończone 



~ Rozdział VII. Działalność Inwestycyjna Gminy ~ 

 

Strona 79 z 171 

 

12 Zakup sprzętu i wyposażenia 

Szkoły Muzycznej I Stopnia w 

Pionkach z Funduszu Promocji 

Kultury. Nazwa zadania: Zakup 

sprzętu i wyposażenia w celu 

zwiększenia potencjału 

edukacyjno-artystycznego 

Szkoły Muzycznej I Stopnia w 

Pionkach. 

185 956,86 148 765,49 37191,37 Dotacja z Ministerstwa Kultury 

i Dziedzictwa Narodowego w 

ramach wzmocnienia 

potencjału edukacyjno-

artystycznego szkoły 

muzycznej poprzez zakup 

sprzętu i wyposażenia 

zakończone 

13 Wykonanie remontu pokrycia 

dachowego wraz z obróbkami 

blacharskimi zabytkowego 

budynku byłego Centrum 

Aktywności Lokalnej przy ul. 

Zakładowej 5 w Pionkach – II 

Etap. 

592 864,79 143 918,00   Dofinansowanie z budżetu 

województwa mazowieckiego 

w programie "Mazowsze dla 

zabytków". 

zakończone 

14 Modernizacja instalacji 

hydrantowej w PSP nr 5 w 

Pionkach. 

259 329,67 - 259 329,67 - zakończone 

              

15 Utwardzenie terenu przy ul. 

Ogrodowej 5-6 w Pionkach. 

45 534,60 - 45 534,60 - zakończone 
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16 Remont chodnika przy ul. 

Popiełuszki w Pionkach. 

133 596,41 - 133 596,41 - zakończone 

              

17 Zakup quada oraz odzieży 

ochronnej dla OSP Pionki.   

84 017,61 42 008,80 42 008,81 Dofinansowanie z budżetu 

Województwa Mazowieckiego 

w ramach zadania pn. 

„Mazowieckie Strażnice OSP – 

edycja 2025”. 

zakończone 

18 Budowa placu zabaw przy 

Publicznym Przedszkolu nr 3 w 

Pionkach. 

47 631,92 - 47 631,92 - zakończone 

 

Łącznie 
16 846 036,66 9954956,51 6 442 133,36 
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8. Działalność Organizacji Pozarządowych na 
terenie miasta 

Współpraca Gminy Miasta Pionki z organizacjami pozarządowymi stanowi jeden z elementów 

realizacji zadań publicznych na rzecz mieszkańców. Organizacje pozarządowe uzupełniają 

działania samorządu w obszarach, w których bezpośrednie zaangażowanie społeczne 

i lokalny charakter działań przynoszą wymierne korzyści — w szczególności w sferze pomocy 

społecznej, kultury, sportu, edukacji i ochrony zdrowia. Podstawę prawną tej współpracy 

stanowi ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz.U. z 2025 r. poz. 1338), która nakłada na gminy obowiązek uchwalania rocznych 

programów współpracy oraz określa formy i zasady powierzania organizacjom realizacji 

zadań publicznych, w tym udzielania dotacji celowych. 

8.1. Roczny Program Współpracy 

Roczny Program Współpracy Gminy Miasta Pionki z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, na 2025 rok został przyjęty uchwałą nr XIV/70/2024 

Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 r. 

Projekt programu poddany był konsultacjom społecznym w okresie 16–31 października 

2024 r. na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338). Projekt 

opublikowano na stronie internetowej Urzędu Miasta i w BIP, wywieszono na tablicach 

ogłoszeń Urzędu Miasta Pionki i Pionkowskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji, a także 

zorganizowano spotkanie konsultacyjne z organizacjami pozarządowymi. 

W wyznaczonym terminie wpłynął jeden formularz konsultacyjny — od Stowarzyszenia Miasto 

Winyli „Pronit", z wnioskiem o rozszerzenie celów szczegółowych programu o zapis dotyczący 

ochrony dziedzictwa kulturowego miasta Pionki, uzasadnionym wpisem obiektów Pronitu do 

ewidencji zabytków województwa mazowieckiego w 2023 r. Wniosek został rozpatrzony 

pozytywnie i uwzględniony w programie. 

Celem głównym programu była poprawa jakości życia oraz pełniejsze zaspokajanie potrzeb 

społecznych mieszkańców gminy poprzez stworzenie warunków uczestniczenia w życiu 

publicznym. 

Priorytetowe obszary współpracy w 2025 r. obejmowały m.in.: pomoc społeczną, działalność 

na rzecz osób z niepełnosprawnościami i osób w wieku emerytalnym, ochronę i promocję 

zdrowia, działalność na rzecz dzieci i młodzieży, kulturę i dziedzictwo narodowe, wspieranie 

kultury fizycznej i sportu, ekologię i ochronę zwierząt, turystykę, ratownictwo i ochronę 

ludności oraz przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym. 
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8.2. Dotacje celowe — otwarty konkurs ofert 

W 2025 r. ogłoszono 1 otwarty konkurs ofert w ramach zadania „Organizacja czasu wolnego 

dla dzieci i młodzieży zamieszkałych na terenie Gminy Miasta Pionki w 2025 roku" (obszar: 

działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży). Do 

dofinansowania wybrano 5 podmiotów. Łączna pula środków przeznaczonych na konkurs 

wynosiła 28 000,00 zł, z czego podmioty dotowane wykorzystały 25 000,00 zł. 

Lp. Nazwa zleceniobiorcy Kwota dotacji 

1. Stowarzyszenie Artystyczne-Muzykalne Pionki 5 000,00 zł 

2. Klub Sportowy Centrum Tang Soo Do 5 000,00 zł 

3. Parafia Rzymskokatolicka pw. Świętej Barbary w Pionkach 5 000,00 zł 

4. Klub Sportowy Proch Pionki 5 000,00 zł 

5. Pionkowski Klub Sportowy „Champion" przy PSP nr 5 im. Jana Pawła II 5 000,00 zł 
 

Łącznie 25 000,00 zł 

Dotacje w trybie uproszczonym („małe dotacje") 

W trybie art. 19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie udzielono 3 dotacji na łączną kwotę 8 000,00 zł: 

Lp. Nazwa zleceniobiorcy Obszar Tytuł zadania Kwota 

1. Stowarzyszenie Seniorów 

„Barwy Życia Razem" 

Kultura i 

dziedzictwo 

narodowe 

Przegląd Pieśni 

Biesiadnej Ziemi 

Radomskiej 

2 000,00 zł 

2. Towarzystwo Przyjaciół 

Zwierząt „Przytul Psiaka" 

Ekologia i ochrona 

zwierząt 

Opieka nad 

bezdomnymi kotami 

z terenu Miasta 

Pionki 

4 000,00 zł 

3. Ochotnicza Straż Pożarna w 

Pionkach 

Kultura i 

dziedzictwo 

narodowe 

Festyn Strażacki 2 000,00 zł 

   

Łącznie 8 000,00 zł 
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Organizacje pozarządowe działające na terenie Gminy Miasta Pionki 

W 2025 r. na terenie Gminy Miasta Pionki działało ok. 40 organizacji pozarządowych. 

Organizacje pomocowo-charytatywne: 

1. Katolickie Stowarzyszenie Niepełnosprawnych Diecezji Radomskiej — oddział Pionki 

2. Towarzystwo Przyjaciół Zwierząt „Przytul Psiaka” 

3. Pionkowskie Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami 

4. Ochotnicza Straż Pożarna w Pionkach 

5. Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” 

6. Fundacja z Miłości Do Ludzi 

7. Stowarzyszenie „Aktywne Lata” 

Organizacje narodowo-patriotyczne: 

1. Związek Harcerstwa Rzeczypospolitej — Okręg Staropolski w Pionkach 

2. Światowy Związek Żołnierzy Armii Krajowej — koło w Pionkach* 

3. Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych* 

4. Stowarzyszenie Ochotniczy Oddział Kawalerii w Barwach 22 Pułku Ułanów 

Podkarpackich 

Organizacje sportowo-rekreacyjne: 

1. Klub Sportowy „Proch" 

2. Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy „Delfin" 

3. Uczniowski Klub Sportowy „Beta" 

4. Uczniowski Klub Sportowy „Champion" 

5. Pionkowskie Stowarzyszenie Tenisowe „Challenge" 

6. Uczniowski Klub Sportowy „Orlik Pionki" 

7. Klub Sportowy Centrum Tang Soo Do 

8. Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki 

9. Stowarzyszenie „Pionkowskie Morsy i Sportowcy" 

10. Stowarzyszenie Artystyczne-Muzykalne Pionki 

11. Klub Żeglarski Pionki 

12. Pionkowskie Towarzystwo Pływackie 

13. UKS „Daniel" 

14. Stowarzyszenie Tenisowe „Winners" 

15. Polski Związek Wędkarski — koło Pionki 

16. Pionkowskie Towarzystwo Rowerowe 

17. Klub Sportowy TopSpin Pionki 

18. Akademia Sportu Pionki 

19. Stowarzyszenie Wytwórnia Projektów Społecznych 

Organizacje kulturalno-oświatowe: 

1. Miasto Winyli „Pronit" 

2. Stowarzyszenie Seniorów „Agat" 
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3. Stowarzyszenie Seniorów „Złota Jesień" 

4. Stowarzyszenie Seniorów „Barwy Życia Razem" 

5. Stowarzyszenie Seniorów „Kontrast" 

6. Stowarzyszenie Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej 

7. Organizacje promocji i ochrony zdrowia: 

8. Stowarzyszenie Klub „Amazonki" w Pionkach 

9. Stowarzyszenie Klub Abstynenta Wzajemnej Pomocy „Azyl" 

10. Organizacje wspomagające rozwój techniki i innowacyjności: 

11. Stowarzyszenie Inżynierów i Techników Przemysłu Chemicznego — oddział Pionki 

W 2025 r. Gmina Miasta Pionki przeznaczyła łącznie 33 000,00 zł na dofinansowanie 

działalności organizacji pozarządowych — 25 000,00 zł w ramach otwartego konkursu ofert 

oraz 8 000,00 zł w trybie uproszczonym. Środki trafiły do 8 podmiotów realizujących zadania 

z zakresu wypoczynku dzieci i młodzieży, kultury, ochrony zwierząt i dziedzictwa narodowego. 

Aktywność ok. 40 organizacji pozarządowych działających na terenie miasta potwierdza 

rozwinięty sektor obywatelski, który stanowi istotne uzupełnienie zadań realizowanych 

bezpośrednio przez gminę. 
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9. Oświata i Wychowanie w Gminie 
Działalność Gminy Miasta Pionki w obszarze oświaty i wychowania w 2054 roku realizowana 

była w oparciu o przepisy ustawy o systemie oświaty oraz ustawy Prawo oświatowe. Za 

organizację i nadzór nad funkcjonowaniem lokalnego systemu edukacji odpowiadał Wydział 

Edukacji, natomiast zadania związane z obsługą finansowo-księgową jednostek oświatowych 

realizował Wydział Usług Wspólnych. 

Wydział Edukacji zajmował się m.in. prowadzeniem spraw związanych z organizacją roku 

szkolnego, koordynacją działań jednostek oświatowych, współpracą z dyrektorami szkół 

i przedszkoli, organizowanie postępowań rekrutacyjnych, nadzorem nad infrastrukturą 

edukacyjną oraz wspieraniem działań z zakresu wychowania przedszkolnego, edukacji 

wczesnoszkolnej, opieki nad dziećmi i młodzieżą. 

Równolegle Wydział Usług Wspólnych odpowiadał za prowadzenie rozliczeń z tytułu 

subwencji oświatowej oraz dotacji celowych na zadania z zakresu wychowania 

przedszkolnego, edukacji, kształcenia specjalnego oraz programów ministerialnych 

i grantowych, nadzór nad realizacją wydatków bieżących i inwestycyjnych w placówkach 

oświatowych oraz miejskim żłobku, obsługę i koordynację wydatków remontowych 

i inwestycyjnych w jednostkach edukacyjnych, a także planowanie i rozliczanie środków 

przeznaczonych na doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i uchwałami Rady Miasta. 

9.1. Zadania Wydziału Oświaty i Wychowania 

Wydział oświaty prowadzi ponadto obsługę Żłobka Miejskiego „Wesoły Pajacyk” w Pionkach 

z siedzibą przy ul. Jordanowskiej 1. 

Zadania oświatowe Gminy Miasta Pionki realizowane są poprzez zróżnicowaną ofertę 

edukacyjną kierowaną do dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniów szkół podstawowych. 

W placówkach zapewnia się warunki do nauki i wychowania dostosowane do potrzeb 

uczniów, w tym uczniów szczególnie uzdolnionych oraz wymagających wsparcia z uwagi na 

indywidualne i specjalne potrzeby edukacyjne. 

Wsparcie to jest realizowane przez nauczycieli oraz specjalistów: pedagogów specjalnych, 

psychologów, pedagogów szkolnych, logopedów, terapeutów i nauczycieli 

współorganizujących kształcenie. W procesie dydaktyczno-wychowawczym zwraca się 

uwagę na kształtowanie postaw patriotycznych, utrzymywanie więzi z regionem, 

pielęgnowanie tradycji oraz kształtowanie świadomości obywatelskiej i społecznej. 

9.1.1. Struktura organizacyjna placówek oświatowych  

Gmina Miasta Pionki jest organem prowadzącym dla siedmiu placówek oświatowych: trzech 

przedszkoli, trzech szkół podstawowych oraz jednej szkoły muzycznej I stopnia. 

Placówki prowadzone przez Gminę Miasta Pionki: 
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1. Przedszkole nr 1 w Pionkach, ul. Żeromskiego 8. 

2. Przedszkole nr 2 „Lipowy Zakątek” w Pionkach, ul. Aleje Lipowe 24A. 

3. Przedszkole nr 3 w Pionkach, ul. Targowa 9. 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 w Pionkach, ul. Niepodległości 3 / ul. Słowackiego 

4 (budynek A – klasy I–III i oddziały przedszkolne, budynek B – klasy IV–VIII). 

5. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 w Pionkach, ul. Kochanowskiego 12 (klasy I–VIII 

i oddziały przedszkolne). 

6. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 

w Pionkach, ul. Targowa 9 (klasy I–VIII i oddziały przedszkolne). 

7. Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach, ul. Leśna 1. 

Na terenie miasta funkcjonuje jedna niepubliczna placówka wychowania przedszkolnego: 

Niepubliczne Przedszkole „Kolorowe Pudełko” w Pionkach, ul. Plac Konstytucji 3 Maja 5. 

Poniższa tabela prezentuje strukturę organizacyjną placówek oświatowych w latach 

szkolnych 2024/2025 i 2025/2026. 
 

Nazwa jednostki 

oświatowej 

Liczba 

oddziałów 

24/25 

Liczba 

oddziałów 

25/26 

Liczba 

uczniów 

24/25 

Liczba 

uczniów 

25/26 

Średnia 

liczba 

uczniów w 

oddziale 

24/25 

Średnia 

liczba 

uczniów 

w oddziale 

25/26 

1 Przedszkole nr 1 

w Pionkach 

5 5 119 118 23,8 24 

2 Przedszkole nr 2 

w Pionkach 

6 6 135 129 22,5 22 

3 Przedszkole nr 3 

w Pionkach 

4 4 76 78 19 20 

4 Oddział 

przedszkolny 

przy PSP nr 1 w 

Pionkach 

1 1 24 21 24 21 

5 Oddziały 

przedszkolne 

przy PSP nr 2 w 

Pionkach 

2 2 50 43 25 22 

6 Oddziały 

przedszkolne 

x x x x x x 
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przy PSP nr 5 w 

Pionkach 

7 Niepubliczne 

Przedszkole 

„Kolorowe 

Pudełko” 

7 6 155 143 22,14 24 

8 Publiczna Szkoła 

Podstawowa nr 

1 w Pionkach 

23 22 530 505 23,04 23 

9 Publiczna Szkoła 

Podstawowa nr 

2 w Pionkach 

7 8 142 174 20 22 

10 Publiczna Szkoła 

Podstawowa z 

Oddziałami 

Integracyjnymi i 

Sportowymi nr 5 

22 22 485 491 22,04 22 

11 Szkoła Muzyczna 

I stopnia w 

Pionkach 

10 10 121 118 x x 

Z kolei struktura organizacyjna żłobka „Wesoły Pajacyk” na koniec września 2025 roku 

przedstawia się następująco.  

Nazwa 

jednostki 

Liczba 

oddziałów 

24/25 

Liczba 

oddziałów 

25/26 

Liczba 

dzieci 

24/25 

Liczba 

dzieci 

25/26 

Średnia 

liczba dzieci 

w oddziale 

24/25 

Średnia 

liczba dzieci 

w oddziale 

25/26 

Żłobek 

Miejski 

„Wesoły 

Pajacyk” 

2 2 40 36 20 18 

W roku 2025 system oświaty Gminy Miasta Pionki obejmował wszystkie etapy edukacji od 

wychowania przedszkolnego po szkołę podstawową oraz kształcenie artystyczne w szkole 

muzycznej. Łącznie w placówkach prowadzonych na terenie miasta funkcjonowało 86 

oddziałów, do których uczęszczało 1 820 dzieci i uczniów, przy średniej liczbie 22–24 

wychowanków w oddziale w zależności od typu placówki. Największą grupę stanowili 

uczniowie szkół podstawowych – 1 170 osób w 52 oddziałach, dalej dzieci w publicznych 
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przedszkolach (325 dzieci w 15 oddziałach) oraz w niepublicznym przedszkolu „Kolorowe 

Pudełko” (143 dzieci w 6 oddziałach). 

Dane dotyczące wieku dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym wskazują, że 

w przedszkolach publicznych, oddziałach przedszkolnych przy szkołach podstawowych oraz 

w przedszkolu niepublicznym uczyło się łącznie 532 dzieci, w tym 13 dzieci w wieku 2,5 roku, 

103 trzylatków, 128 czterolatków, 145 pięciolatków, 138 sześciolatków oraz 5 siedmiolatków. 

Struktura wiekowa potwierdza pełne zabezpieczenie potrzeb wychowania przedszkolnego 

w głównych rocznikach 3–6 lat, z niewielką liczbą dzieci młodszych (2,5 roku) oraz 

siedmioletnich kontynuujących edukację w oddziałach przedszkolnych. 

Opisany stan obrazuje dwie tabele poniżej.  

Ilość oddziałów, dzieci i uczniów w podziale na typy placówek oświatowych w roku 2025 (stan 

na 30.09.2025 r.) 

Lp. Typ placówki 

oświatowej 

Ilość 

oddziałów 

Ilość 

dzieci/uczniów 

Średnia ilość 

dzieci/uczniów 

w oddziałach 

1. Przedszkola publiczne 15 325 22 

2. Oddziały przedszkolne 3 64 21 

3. Przedszkole 

niepubliczne 

6 143 24 

4. Szkoły podstawowe  52 1170 23 

5. Szkoła muzyczna 10 118 X 

Ilość dzieci w publicznych przedszkolach oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych i niepublicznym przedszkolu, wg kategorii wiekowej, w roku 2025 (stan na 

30.09.2025 r.) 

Lp. Nazwa jednostki 

oświatowej 

Ilość 2,5 

latków 

Ilość 

3 latków 

Ilość 

4 latków 

Ilość 

5  latków 

Ilość 

6 latków 

Ilość 

7 latków 

1. Przedszkole nr 1 

w Pionkach 

6 34 30 33 13 2 

2. Przedszkole nr 2 

w Pionkach 

3 25 30 32 39 0 

3. Przedszkole nr 3 4 11 18 20 25 0 
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w Pionkach 

4. Oddział 

przedszkolny przy 

Publicznej Szkole 

Podstawowej  

nr 1 w Pionkach 

0 0 0 0 20 1 

5. Oddział 

przedszkolny 

przy Publicznej 

Szkole 

Podstawowej nr 2  

w Pionkach 

0 2 8 15 17 1 

6. Niepubliczne 

Przedszkole 

"Kolorowe Pudełko" 

0 31 42 45 24 1 

OGÓŁEM: 13 103 128 145 138 5 

W szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miasta Pionki naukę w 2025 r. 

pobierało 86 dzieci i uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego. 

Najliczniejszą grupę stanowiły osoby z rozpoznaniem ze spektrum autyzmu, w tym zespołu 

Aspergera – 53 uczniów, oraz z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją – 22 uczniów. 

Pozostałe orzeczenia dotyczyły m.in. niepełnosprawności intelektualnej w stopniu lekkim, 

umiarkowanym lub znacznym, słabowzroczności oraz niepełnosprawności sprzężonej. Dane 

te uzasadniają utrzymywanie w szkołach ogólnodostępnych i integracyjnych rozbudowanej 

sieci wsparcia specjalistycznego, w szczególności w zakresie kształcenia uczniów 

z autyzmem i niepełnosprawnością ruchową. 

L.p. Rodzaj niepełnosprawności P 1 P 2 P 3 NP 

"KP" 

PSP 1 PSP 2 PSP 5 ogółem 

1. niepełnosprawność 

ruchowa, w tym afazja 

2 3 0 4 6 3 4 22 

2. Autyzm,  w tym zespół 

Aspergera 

2 6 1 6 18 7 13 53 

3. niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

lekkim (w tym zespół 

Downa) 

0 0 0 0 0 1 1 2 
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4. niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

umiarkowanym lub 

znacznym 

0 0 0 0 0 0 1 1 

5. 

 

niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

głębokim 

0 0 0 0 0 0 0 0 

6. słabowidzący 0 0 1 0 2 0 0 3 

7. słabosłyszący 0 0 0 0 0 0 0 0 

8. więcej niż jedna 

niepełnosprawność 

(niepełnosprawność 

sprzężona) 

0 0 0 0 3 0 2 5 

ogółem: 4 9 2 10 29 11 21 86 

Zatrudnienie w publicznych placówkach oświatowych i żłobku  

W 2025 r. w publicznych jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miasta Pionki 

oraz w Żłobku Miejskim „Wesoły Pajacyk” zatrudnionych było łącznie ponad 220 osób, co 

w przeliczeniu na etaty odpowiadało ok. 177 pełnym etatom. W porównaniu z 2024 r. w części 

placówek odnotowano niewielny spadek liczby pracowników i etatów (Przedszkole nr 1, PSP 

nr 1), przy jednoczesnym wzroście zatrudnienia w innych jednostkach, m.in. w Przedszkolu nr 

2, Przedszkolu nr 3 oraz PSP nr 2. W szkołach podstawowych liczba etatów nauczycieli 

i specjalistów kształtowała się na poziomie od ok. 21,3 etatu w PSP nr 2 do ponad 56 etatów 

w PSP nr 5, co odzwierciedla zróżnicowaną wielkość szkół i liczbę oddziałów. 

Zatrudnienie w Żłobku Miejskim „Wesoły Pajacyk” w 2025 r. utrzymywało się na stabilnym 

poziomie 7 osób, co odpowiadało 7 etatom, natomiast w obszarze administracji i obsługi 

odnotowano wzrost wymiaru zatrudnienia z 1,5 do 2 etatów. W przedszkolach i szkołach 

publicznych zatrudnienie administracji i obsługi pozostawało na zbliżonym poziomie jak 

w roku poprzednim – łącznie od 4 etatów w Szkole Muzycznej I stopnia do 19,75 etatu w PSP 

nr 1 – co zapewniało obsługę organizacyjną i techniczną placówek przy niezmienionej liczbie 

budynków i oddziałów.  

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna 

W roku szkolnym 2024/2025 Gmina Miasta Pionki, jako organ prowadzący, po raz pierwszy 

przyznała placówkom oświatowym dodatkowe godziny na realizację zajęć z zakresu pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej już od początku roku szkolnego, bez przerw w trakcie jego 

trwania. Godziny te obejmowały m.in. zajęcia wspomagające, prowadzone przez pedagogów, 

pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów (w tym zajęcia sensoryczne, 
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biofeedback) oraz zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów – 

przedmiotowe, artystyczne i sportowe. Szczegółowe dane zaprezentowano poniżej.  

 

Lp. 

 

Nazwa jednostki 

oświatowej 

Pomoc psychologiczno pedagogiczna 

(wspomaganie, pedagog, pedagog 

specjalny, psycholog, logopeda, ZDW, 

ZKK, zajęcia sensoryczne, biofeedback 

itp.) 

Praca z uczniem zdolnym 

(zajęcia przedmiotowe, 

artystyczne, sportowe) 

 

2024/2025 2025/2026 2024/2025 2025/2026 

1. Przedszkole nr 1 

w Pionkach 

66  x  

2. Przedszkole nr 2 

w Pionkach 

70  x  

3. Przedszkole nr 3 

w Pionkach 

57  x  

4. Publiczna Szkoła 

Podstawowa 

nr 1 w Pionkach 

359,5 305 16 5 

5. Publiczna Szkoła 

Podstawowa   

nr 2 w Pionkach 

148 162 9 11 

6. Publiczna Szkoła 

Podstawowa  

z Oddziałami 

Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 

5 w Pionkach 

378 287 13 18,5 

7. Szkoła Muzyczna 

I stopnia  

w Pionkach 

x x 36 34 

9.1.2. Efekty kształcenia – egzaminy zewnętrzne i sukcesy uczniów 

Egzamin ósmoklasisty w roku szkolnym 2024/2025 został przeprowadzony w terminie 

głównym od 13 do 15 maja 2025 r. i obejmował trzy obowiązkowe przedmioty: język polski, 

matematykę oraz język obcy nowożytny. W Gminie Miasta Pionki do egzaminu przystąpiło 

123 uczniów z dwóch szkół: Publicznej Szkoły Podstawowej nr 1 oraz Publicznej Szkoły 



~ Rozdział IX. Oświata i Wychowanie ~ 

 

Strona 92 z 171 

 

Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5; w Publicznej Szkole 

Podstawowej nr 2 w tym roku szkolnym nie funkcjonowała klasa ósma, w związku z czym 

żaden uczeń tej placówki nie przystępował do egzaminu. 

Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty w Gminie Miasta Pionki kształtowały się następująco: 

z języka polskiego – 67%, z matematyki – 42%, z języka angielskiego – 68%. W porównaniu 

z wartościami dla powiatu radomskiego, województwa mazowieckiego i kraju uczniowie 

z Pionek osiągnęli wynik z języka polskiego zbliżony do średniej powiatu (67%) i niewiele 

niższy od średniej wojewódzkiej (68%), przy jednoczesnym wyniku wyższym od średniej 

krajowej (64%). W przypadku matematyki wynik gminy (42%) był niższy od średniego 

wyniku powiatu (48%), województwa (55%) oraz kraju (50%), natomiast w języku 

angielskim uczniowie z Pionek (68%) uzyskali wynik wyższy od średniej powiatu (64%) 

i zbliżony do średniej krajowej (70%), pozostając poniżej średniej województwa (74%). 

Analiza wyników według lokalizacji szkoły (miasta do 20 tys. mieszkańców, do których zalicza 

się Pionki) wskazuje, że średnie rezultaty egzaminu w tej kategorii wyniosły odpowiednio: 

61% z języka polskiego, 46% z matematyki oraz 67% z języka angielskiego. Na tym tle średni 

wynik uczniów z Pionek z języka polskiego (67%) jest wyższy od średniej dla miast do 20 tys. 

mieszkańców, podobnie jak wynik z języka angielskiego (68% wobec 67%), natomiast 

w przypadku matematyki (42%) pozostaje nieco niższy od średniej w tej grupie 

lokalizacyjnej. 

Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty w Gminie Miasta Pionki, na tle Powiatu  

Radomskiego, kraju oraz województwa mazowieckiego kształtowały się następująco: 

Wyszczególnienie 

średni wynik w % 

Gminy 

Miasta 

Pionki 

Powiatu 

Radomskiego 

Województwa 

Mazowieckiego 

Kraju 

Egzamin 

ósmoklasisty 

Język polski 67 67 68 64 

Matematyka 42 48 55 50 

Język obcy 

(angielski) 
68 64 74 70 

Język obcy 

(niemiecki) 
- - - - 

 

W podziale na szkoły wyniki uczniów kształtowały się następująco: w Publicznej Szkole 

Podstawowej nr 1 do egzaminu przystąpiło 71 uczniów, osiągając średnie wyniki 70% 

z języka polskiego, 45% z matematyki i 74% z języka angielskiego. W Publicznej Szkole 

Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 egzamin zdawało 52 uczniów; 
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średni wynik z języka polskiego wyniósł 64%, z matematyki – 38%, a z języka angielskiego – 

61%. Egzamin z języka niemieckiego zdawał pojedynczy uczeń z PSP nr 5, co uniemożliwia 

prezentację reprezentatywnego średniego wyniku w procentach. 

Wyniki uczniów Pionkowskich szkół podstawowych kształtowały się następująco: 

Wyszczególnienie 

PSP 1 PSP 2 PSP 5 

Liczba 

uczniów 

średni 

wynik w 

% 

Liczba 

uczniów 

średni 

wynik  

w % 

Liczba 

uczniów 

średni 

wynik  

w % 

Egzamin 

ósmoklasisty 

Język polski 71 70 0 0 52 64 

Matematyka 71 45 0 0 52 38 

Język 

angielski 
71 74 0 0 51 61 

Język 

niemiecki 
0 0 0 0 1 - 

Wyniki konkursów przedmiotowych za rok 2024/2025 

W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę 

Miasta Pionki oraz Szkoły Muzycznej I stopnia w Pionkach aktywnie uczestniczyli 

w konkursach przedmiotowych, artystycznych, muzycznych, plastycznych i sportowych na 

szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim i międzynarodowym. 

Lp. Nazwa konkursu Tytuł laureata lub finalisty/I, II, III miejsce (liczba uczniów) 

Eliminacje 

wojewódzkie 

Eliminacje 

ogólnopolskie 

Eliminacje 

międzynarodowe 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 w Pionkach 

1.  Konkurs MKO z Języka 

Polskiego  -  

Finalistka 

Konkursu 

  

2.  Wojewódzki Konkurs 

Literackim 

III miejsce   

3.  Wojewódzki Konkurs 

Historyczny „Armia 

Krajowa – Bohaterowie 

II  miejsce   
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4.  Ogólnopolski konkurs 

„InstaLogik” 

 Laureat III miejsca                      

(2 uczniów) 

Finalista (6 

uczniów) 

 

5.  Mazowiecki Konkurs 

Wiedzy o Unii Europejskiej 

Finalistka                                       

(2 uczennice) 

  

6.  IV Wojewódzki Konkurs 

Biologiczny ,,Świstak” 

Laureatka 

- I miejsce 

- III miejsce 

wyróżnienie -1 

  

7.  IV Wojewódzki Konkurs 

Biologiczny ,,Świstak” 

Finalistka   

8.  Ogólnopolski Konkurs                       

„Orzeł Edukacji 

Wczesnoszkolnej” 

 Laureat                             

(9 uczniów) 

 

9.  Międzynarodowy konkurs 

„Kangur Matematyczny” 

  wyróżnienia                     

(6 uczniów) 

10.  Ogólnopolski konkurs 

matematyczny Fenek 

 wyróżnienie-1 

 i 6 Laureatów                    

(6 uczniów) 

 

11.  XXXIV edycja konkursu 

przyrodniczego „Moje 

spotkania z Puszczą” 

wyróżnienie -1 

III miejsce -1 

  

12.  XLII Mały Konkurs 

Recytatorski 

wyróżnienia  

(3 uczniów) 

  

13.  Konkurs „Orzeł 

Matematyczny” 

 Laureat                                     

(2 uczniów) 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 w Pionkach 

1.  Ogólnopolski konkurs 

mat-inf. „InstaLogik” 

 Laureat 

- 1 osoba 

Finalista 

- 1 osoba 
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Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

1.  Ogólnopolski konkurs InstaLogik  Laureat II 

miejsce – 3 

osoby 

Laureat III 

miejsce – 4 

osoby 

Finalista – 8 

osób 

  

2.  IV Ogólnopolska Olimpiada 

Antysmogowa 

 Laureat – 2 

osoby 

Finalista -1 

osoba 

 

3.  Międzynarodowy Kangur 

Matematyczny  

  Wynik: 

Wyróżniony - 5 

osób 

Wynik: bardzo 

dobry - 1 osoba 

4.  Orzeł Edukacji wczesnoszkolnej  Laureat - 10 

osób 

 

5.  Moje spotkania z puszczą Konkurs 

regionalny 

II miejsce, 

wyróżnienie 

  

6.  Ogólnopolskie Biennale Moja Mała 

Ojczyzna 

  wyróżnienie 

- 1 osoba 

7.  Deutschfreund Międzynarodowy 

konkurs języka niemieckiego 

  III miejsce-1 

osoba 

8.  The Big Challenge III miejsce   

Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach 

1.  Najlepsza Orkiestra na Mazowszu 

28.09.2024r. 

V miejsce    
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2.  Międzynarodowy Festiwal 

Akordeonowy w Pradze  

24-26.10.2024r. 

(z. akordeonowy) 

  I miejsce 

3.  VIII Kozienicki Festiwal Instrumentów 

dętych Blaszanych  

07.12.2024r. 

Wyróżnienie   

4.  XXII Ogólnopolski Karnawałowy 

Konkurs Gitarowy Skarżysko-

Kamienna 17.01.2025r. 

 II miejsce  

5.  Ogólnopolski Festiwal Akordeonowy 

(Dzień akordeonowicza) Kozienice 

29.03.2025r. 

 I miejsce uczeń, 

III miejsce 

uczeń, 

GRAND PRIX- 

z. akordeonowy 

 

6.  VI Podlaska Wiosna Gitarowa 

Międzyrzec Podlaski 16.05.2025r. 

 III miejsce  

7.  Regionalny Festiwal Młodych Talentów 

Szk. Muz. I st. Sienno 07.05.2025r. 

III miejsce, 

3 wyróżnienia 

uczniów  

  

8.  Ogólnopolski Konkurs 

Instrumentalny”Rezonans” 

 Wyróżnienie  

9.  V Ogólnopolski Konkurs Saksofonowy 

w Kozienicach 28-29.05.2025r. 

 III miejsce,  

2 wyróżnienia 

uczniów 

 

10.  II Konkurs Instrumentów Dętych 

Blaszanych w Siennie 07.06.2025r. 

III miejsce   

Nagrody i wyróżnienia Burmistrza Miasta Pionki dla najlepszych uczniów w 2025 roku 

W roku szkolnym 2024/2025 najlepszym uczniom w mieście zostały przyznane Stypendia 

Burmistrza Miasta Pionki zgodnie z Uchwałą Nr LIII/310/2022 Rady Miasta Pionki 

z dnia 2 czerwca 2022 r. w sprawie zasad przyznawania Stypendium Burmistrza Miasta Pionki 

za osiągane wyniki w zakresie obowiązujących zajęć edukacyjnych i inne wysokie osiągnięcia 
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w dyscyplinach wiedzy, uczniów szkół podstawowych, zamieszkujących na terenie Gminy 

Miasta Pionki: 

• Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiągane wyniki w zakresie obowiązujących 

zajęć edukacyjnych, o nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiągane 

wyniki w zakresie obowiązujących zajęć edukacyjnych, otrzymali: 

 

 
• Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiągnięcia w dyscyplinach wiedzy, 

o nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiągnięcia 

w dyscyplinach wiedzy, otrzymali: 

 

 

9.1.3. Wydatki związane z przeprowadzeniem inwestycji 

w placówkach oświatowych 

W 2025 r. Gmina Miasta Pionki kontynuowała systematyczne inwestowanie w infrastrukturę 

oświatową, koncentrując się zarówno na poprawie warunków bezpieczeństwa 

i funkcjonalności budynków, jak i na doposażeniu zaplecza dydaktycznego oraz 

żywieniowego. 
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W Przedszkolu nr 1 w Pionkach zrealizowano kompleksowe doposażenie zaplecza 

kuchennego i pomieszczenia tzw. obieralni, obejmujące zakup, dostawę i montaż stalowych 

mebli kuchennych, basenów, zlewów z bateriami oraz pieca konwekcyjno-parowego, na 

łączną kwotę 75 881,54 zł. Działania te poprawiły standard przygotowywania posiłków oraz 

organizację pracy zaplecza żywieniowego. 

 

zaplecze kuchenne w Przedszkolu nr 1 

W Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 w Pionkach zrealizowano szereg mniejszych zadań 

remontowych i modernizacyjnych, w znacznej części wykonywanych we własnym zakresie 

przez pracowników szkoły. Obejmowały one m.in. naprawę przyłącza wodno-kanalizacyjnego 

w pokoju logopedycznym, cyklinowanie i malowanie parkietu na I piętrze budynku B 

(z zakupem materiałów), malowanie sal lekcyjnych, uszczelnianie dachu w części mieszkalnej 

oraz nad biblioteką, remont instalacji c.o. w kuchni, częściowy remont placu zabaw, wymianę 

i montaż osłon grzejnikowych, naprawę i wymianę źródeł oświetlenia na sali gimnastycznej 

i korytarzu oraz wymianę krzeseł stadionowych na boisku szkolnym. 

 

parkiet po renowacji w budynku B   sala r 18 w budynku B  
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W Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 w Pionkach środki przeznaczono głównie na 

doposażenie świetlicy w nowe krzesła, stoliki, regały, pufy i szafkę (w dużej mierze 

sfinansowane z wpływów z kiermaszu bożonarodzeniowego), a drobne prace remontowe – 

takie jak renowacja drzwi do sali lekcyjnej czy malowanie barierki przy schodach – wykonano 

we własnym zakresie. 

 

nowe meble na świetlicę w PSP nr 2 

W Szkole Muzycznej I stopnia w Pionkach wykorzystano środki z budżetu na usługi 

remontowe oraz zakup materiałów i wyposażenia do przeprowadzenia prac remontowych 

w trzech salach lekcyjnych. Zakres robót obejmował m.in. uzupełnianie ubytków, 

szpachlowanie, szlifowanie i gruntowanie ścian oraz sufitów, usuwanie odspojonych powłok 

malarskich i uszkodzonego tynku, stosowanie preparatów izolujących po wcześniejszych 

przeciekach, a także wykonanie nowych powłok malarskich i renowację podłóg (szlifowanie, 

gruntowanie i malowanie). 

odremontowane sale w Szkole Muzycznej 
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W Publicznej Szkole Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 im. Jana 

Pawła II w Pionkach zrealizowano w 2025 r. inwestycje o łącznej wartości 517 381,65 zł 

brutto. Obejmowały one m.in. wymianę opraw oświetleniowych w ośmiu salach lekcyjnych, 

wymianę podgrzewacza ciepłej wody, wymianę i montaż kotła warzelnego gazowego, 

wykonanie nowej zabudowy meblowej, wymianę paneli podłogowych w sali lekcyjnej, 

naprawę chodników z kostki brukowej, utworzenie gabinetu stomatologicznego oraz nowej 

sali lekcyjnej, a także modernizację instalacji hydrantowej. 

nowy kocioł w kuchni    kostka na terenie PSP nr 5 nowa sala lekcyjna na piętrze 

Łącznie zrealizowane przedsięwzięcia modernizacyjne i remontowe przyczyniły się do 

poprawy standardów bezpieczeństwa, funkcjonalności i estetyki budynków oświatowych, 

a także do lepszego dostosowania infrastruktury do potrzeb uczniów, w tym w zakresie 

żywienia, wychowania fizycznego i specjalistycznego kształcenia artystycznego. 

9.1.4. Pozostałe działania Wydziału Edukacji  

Wsparcie kształcenia zawodowego młodocianych pracowników 

Gmina Miasta Pionki realizuje zadania związane z dofinansowaniem pracodawcom kosztów 

kształcenia pracowników młodocianych, którzy zawarli umowy o pracę w celu przygotowania 

zawodowego z uczniami zamieszkałymi na terenie gminy. W 2025 r. dofinansowanie 

otrzymało 5 pracodawców kształcących łącznie 4 uczniów w zawodach: fryzjer (1 uczeń) oraz 

mechanik pojazdów samochodowych (3 uczniów). Łączna kwota wypłaconych środków 

wyniosła 41 291,60 zł i została przekazana z budżetu państwa za pośrednictwem Wojewody 

Mazowieckiego. 
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Rządowy program pomocy uczniom niepełnosprawnym – dofinansowanie zakupu 

podręczników 

W 2025 r. na terenie Gminy Miasta Pionki realizowany był rządowy program pomocy uczniom 

niepełnosprawnym w formie dofinansowania zakupu podręczników, materiałów 

edukacyjnych i ćwiczeniowych na lata 2023–2025, ustanowiony uchwałą nr 74/2023 Rady 

Ministrów z dnia 19 maja 2023 r. Środki na realizację programu zostały ujęte w ustawie 

budżetowej na 2025 r. i przekazane gminie w formie dotacji celowej. 

Rozliczenie środków w 2025 r. przedstawia się następująco: w rozdziale 85415, § 2040 

przyznano dotację w wysokości 21 080,00 zł, z czego wykorzystano 20 275,12 zł, a kwotę 

804,88 zł zwrócono do Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego. Z dofinansowania zakupu 

podręczników, materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych skorzystało 58 uczniów 

posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, uczęszczających w roku 

szkolnym 2025/2026 do pionkowskich szkół dla dzieci i młodzieży. 

Dowóz uczniów niepełnosprawnych do placówek oświatowych 

Zgodnie z art. 32 ust. 6 oraz art. 39 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 

oświatowe Gmina Miasta Pionki zapewnia uczniom niepełnosprawnym bezpłatny transport i 

opiekę w czasie przewozu do przedszkola, szkoły lub ośrodka, bądź zwrot kosztów przejazdu 

ucznia i jego opiekuna w przypadku zapewnienia dowozu przez rodziców. 

W 2025 r. z dowozu na terenie Gminy Miasta Pionki korzystało 40 uczniów 

niepełnosprawnych. Dowożono 1 dziecko do Przedszkola nr 1, 1 ucznia do PSP nr 2, 1 ucznia 

do PSP nr 5 oraz 37 uczniów do Przedszkola i Szkoły Specjalnej przy Zespole Szkół w 

Pionkach. Sześciu uczniów z niepełnosprawnością było dowożonych do placówek własnym 

transportem przez rodziców; zwrot kosztów przejazdu na podstawie zawartych umów wyniósł 

7 728,46 zł. 

Gmina realizuje zadanie dowozu i opieki nad uczniami we własnym zakresie, wykorzystując 

posiadany środek transportu wraz z obsługą. W 2025 r. koszt dowozu uczniów wyniósł łącznie 

31 428,11 zł (koszty paliwa i eksploatacji pojazdu) oraz 223 359,53 zł (koszty zatrudnienia 

kierowcy i opiekunki). Wydatki te zapewniają realizację ustawowego obowiązku oraz 

umożliwiają uczniom niepełnosprawnym regularne uczestnictwo w zajęciach edukacyjnych i 

terapeutycznych. 

9.2. Zadania Wydziału Usług Wspólnych 

W 2025 roku Wydział Usług Wspólnych Urzędu Miasta Pionki realizował kompleksową 

obsługę finansowo-księgową jednostek oświatowych Gminy Miasta Pionki, a także 

rozliczenia dotacji dla placówek niepublicznych. Działania Wydziału obejmowały zarówno 

prowadzenie sprawozdawczości budżetowej i finansowej, jak i bieżącą obsługę wydatków 

związanych z funkcjonowaniem szkół, przedszkoli oraz żłobka. 
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Działania Wydziału Usług Wspólnych w obszarze oświaty i opieki nad dziećmi w 2025 r. 

koncentrowały się na planowaniu, pozyskiwaniu i wydatkowaniu środków finansowych na 

utrzymanie i rozwój sieci szkół, przedszkoli oraz żłobka, a także na koordynacji zadań 

inwestycyjnych i remontowych. Poniższa grafika przedstawia strukturę wydatków Gminy 

Miasta Pionki na oświatę.  

 

9.2.1. Dochody i wydatki na realizację działań oświatowych 

Dochody na realizację zadań oświatowych obejmowały przede wszystkim środki na potrzeby 

oświatowe w kwocie 23 776 743,00 zł, a także dotacje celowe: na wyposażenie szkół 

w podręczniki i materiały edukacyjne/ćwiczeniowe (108 973,55 zł), na realizację programu 

„Cyfrowy Uczeń” (75 000,00 zł) oraz darowiznę Fundacji mBanku w wysokości 5 000,00 zł 

dla PSP nr 2 w ramach programu grantowego „Rosnę z matematyką”. Łączne wydatki na 

utrzymanie szkół podstawowych, przedszkoli i Żłobka Miejskiego „Wesoły Pajacyk” wyniosły 

37 858 394,55 zł (wg sprawozdania RB-28S), obejmując m.in. wydatki bieżące 

poszczególnych jednostek w rozdziałach 80101, 80103, 80104, 80107, 80132, 80146, 

80149, 80150, 80153 i 80195 oraz wydatki w rozdziale 85516 na żłobek w kwocie 1 298 

142,52 zł. Ponadto z budżetu gminy sfinansowano dotacje na wychowanie przedszkolne 

w Niepublicznym Przedszkolu „Kolorowe Pudełko” (2 858 994,04 zł) oraz na kształcenie 

specjalne w tej placówce (875 907,48 zł). 

Poniższa tabela przedstawia wydatki ogółem na utrzymanie szkół podstawowych, przedszkoli 

i żłobka, które w 2025 roku wyniosły ogółem 37.858.394,55zł. 
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Rozdział 85516: 1.298.142,52 

Wydział nadzorował realizację remontów oraz inwestycji w placówkach oświatowych. 

W 2025 r. na remonty wydatkowano łącznie 236 105,16 zł, obejmując m.in. prace 

instalacyjne w kuchni Przedszkola nr 1, przebudowę wiaty śmietnikowej i wiaty rowerowej, 
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modyfikację instalacji elektrycznej wraz z montażem oświetlenia LED, remont sal 

dydaktycznych w Przedszkolu nr 2, cyklinowanie parkietu w PSP nr 1 oraz wymianę opraw 

oświetleniowych i naprawę chodników z kostki brukowej w PSP nr 5. Na inwestycje 

przeznaczono 764 183,67 zł, w tym na utworzenie gabinetu stomatologicznego 

i modernizację instalacji hydrantowej w PSP nr 5, zakup kotła warzelnego, budowę placu 

zabaw przy Przedszkolu nr 3 oraz placu zabaw przy Żłobku Miejskim. 

Istotnym zadaniem Wydziału było także planowanie i rozliczanie środków na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli. Zgodnie z art. 70a ustawy – Karta Nauczyciela, w 2025 r. fundusz na 

ten cel stanowił 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia 

nauczycieli, co dało kwotę 156 747,00 zł. Na dokształcanie i doskonalenie zawodowe 

nauczycieli wykorzystano 53 346,70 zł (ok. 34,03% planowanych środków), finansując m.in. 

kursy kwalifikacyjne, szkolenia metodyczne i formy doskonalenia związane z realizacją 

nowych zadań oświatowych. 

W 2025 r. Wydział Edukacji i Usług Wspólnych realizował kompleksowe zadania związane 

z organizacją i finansowaniem systemu oświaty oraz opieki nad dziećmi na terenie Gminy 

Miasta Pionki. Wydział zapewniał obsługę szkół podstawowych, przedszkoli i Żłobka 

Miejskiego „Wesoły Pajacyk” w zakresie planowania i realizacji budżetu, organizacji sieci 

placówek, dowozu uczniów niepełnosprawnych, dofinansowania kształcenia młodocianych 

pracowników oraz wdrażania programów rządowych i resortowych, w tym programów 

żywieniowych, cyfrowych i podręcznikowych. Opisane w rozdziale działania służyły 

zapewnieniu stabilnego funkcjonowania systemu oświaty, wysokiej jakości kształcenia oraz 

dostępności usług edukacyjnych i opiekuńczych dla mieszkańców miasta Pionki. 
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10. Promocja Miasta 
Działania promocyjne Gminy Miasta Pionki w 2025 r. realizowane były we współpracy 

z mediami, instytucjami kultury, jednostkami samorządu terytorialnego oraz podmiotami 

zewnętrznymi. Obejmowały one w szczególności: 

• organizację wydarzeń o charakterze integracyjnym i międzypokoleniowym, 

• tworzenie wydarzeń o szerokim zasięgu lokalnym i ponadlokalnym, 

• stałą obecność w mediach regionalnych, 

• pozyskiwanie wsparcia sponsorskiego na rzecz podniesienia jakości oferty kulturalnej. 

Zatem w 2025 r. działania promocyjne Gminy Miasta Pionki objęły organizację wydarzeń 

miejskich, współpracę z mediami, pozyskiwanie sponsorów oraz realizację materiałów 

promocyjnych i informacyjnych. Łączne wydatki w ramach samodzielnego stanowiska ds. 

promocji wyniosły 421 023,37 zł przy planie końcowym 424 094,43 zł — plan nie został 

przekroczony. 

10.1. Wydarzenia miejskie 

W 2025 r. zrealizowano następujące wydarzenia: 

Wydarzenie Koszt całkowity 

[zł] 

Środki budżetu 

miasta [zł] 

Wsparcie zewnętrzne 

[zł] 

Pionki Grillują (nowe 

wydarzenie) 

4 438,22 4 438,22 ~3 000,00 

(rzeczowe) 

Pionkowski Dzień Dziecka 91 402,36 87 650,33 3 752,03 

Letnia Scena PIK (3 

koncerty) 

9 675,36 9 675,36 — 

Dni Miasta „Pełne Energii" 179 882,13 66 241,81 113 640,32 

Miejska Wigilia 1 874,55 1 274,55 ~600,00 (rzeczowe) 

Łącznie 287 272,62 215 400,27 ~71 872,35 

Łączne zewnętrzne wsparcie finansowe wyniosło 71 272,35 zł netto (24,81% łącznego 

kosztu wydarzeń), wsparcie rzeczowe — ok. 3 600,00 zł (1,25%). 

W 2025 r. po raz pierwszy od ponad dwóch dekad zorganizowano Dni Miasta Pionki pod 

nazwą „Pełne Energii” — trzydniowe wydarzenie będące wspólną inicjatywą komórki ds. 

promocji, Miejskiego Ośrodka Kultury oraz Zastępcy Burmistrza. Kulminacyjnym punktem 

była „Moc Brzmienia” — koncert z udziałem Aurelii oraz Lanberry. Wydarzenie zrealizowano 

przy znaczącym udziale sponsorów: ich wkład (67 520,32 zł) pokrył niemal tyle samo co 

środki budżetu miasta (66 241,81 zł), a dodatkowe 46 120,00 zł stanowił wkład miejskich 



~ Rozdział X. Promocja Miasta ~ 

 

Strona 106 z 171 

 

jednostek organizacyjnych zaangażowanych we współorganizację. Realizacja wydarzenia 

wymagała pozyskania zewnętrznego wsparcia sponsorskiego, które umożliwiło jego 

przeprowadzenie w warunkach ograniczonych środków budżetowych przeznaczonych przez 

Radę Miasta na ten cel. Ostateczny scenariusz był węższy od pierwotnie planowanego, jednak 

wydarzenie spotkało się z pozytywnym odbiorem mieszkańców. 

 

Grafika „Promocja Miasta Pionki 2025 – Miasto w ruchu” podsumowuje cztery główne filary 

działań promocyjnych: Dni Pionek jako główne święto miasta, wydarzenia integrujące lokalną 

społeczność, wydarzenia kulturalne oraz imprezy sportowe. W pierwszym obszarze mieszczą 

się Dni Pionek i nowe wydarzenie „Pionki Grillują”, które wraz z rozbudowanym Pionkowskim 

Dniem Dziecka (strefa dmuchańców, fotobudka 360, koncerty, zabawa w biodegradowalnej 

pianie) tworzą atrakcyjną ofertę dla całych rodzin i młodzieży. Drugi filar to wydarzenia 

integracyjne – pikniki i spotkania sąsiedzkie, w tym wspólne grillowanie – budujące poczucie 

wspólnoty mieszkańców. 

Trzeci obszar – wydarzenia kulturalne – obejmuje koncerty, potańcówki i konkursy, w tym trzy 

koncerty zrealizowane w ramach Letniej Sceny PIK w Parku Miejskim „Błonia”, a także 

współpracę z lokalnymi twórcami. Czwartym filarem są imprezy sportowe: biegi, rajdy 

i turnieje promujące aktywny wypoczynek i walory rekreacyjne miasta. Całość działań 

uzupełnia Miejska Wigilia w nowej formule z bezpłatnym poczęstunkiem dla mieszkańców 

oraz profesjonalnie przygotowana oferta sponsorska, która dotarła do ponad 50 firm, w tym 

podmiotów o zasięgu ponadregionalnym i krajowym, wzmacniając wizerunek Pionek jako 

miasta aktywnego i otwartego na współpracę z partnerami. 

10.2. Media i zasięg 

W 2025 r. nawiązano i zacieśniono współpracę z regionalnymi partnerami medialnymi. Dzięki 

pozyskanym patronatom medialnym informacje o wydarzeniach organizowanych na terenie 

gminy były dostępne nie tylko za pośrednictwem oficjalnych stron internetowych urzędu 

miasta i jednostek podległych, mediów społecznościowych oraz „Kuriera Pionkowskiego”, 

lecz także w: 
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• „Echu Dnia Powiatu Radomskiego” 

• Radiu Radom 

• Grupie Mediowej Rekord 

• Radiu Plus. 

Patronaty medialne objęły m.in. Dni Pionek oraz Dzień Dziecka, przyczyniając się do promocji 

miasta w regionie. 

W 2025 r. obowiązywały umowy o współpracy medialnej z następującymi partnerami: 

Partner medialny Wartość umowy Okres obowiązywania 

Polska Press 15 990,00 zł 2026 r. 

MOC FM 14 760,00 zł 2026 r. 

10.3. Pozostałe działania promocyjne 

W ramach stanowiska ds. promocji zrealizowano ponadto: 

• koordynację umowy promocyjnej z KS Proch Pionki (100 000,00 zł) — stała promocja 

miasta, 

• zakup i dystrybucję gadżetów promocyjnych (długopisy, worki odblaskowe, siatki 

materiałowe, smycze, notesy, kalendarze, kubki, karty pamięci USB) — 25 887,61 zł, 

• druk personalizowanych kalendarzy trójdzielnych na 2026 r. — 1 094,70 zł, 

• zakup personalizowanych okładek na dyplomy i dokumenty — 6 539,91 zł, 

• druk materiału informacyjnego „Mówimy jak jest" — 3 690,00 zł, 

• realizację nagrody dla PSP nr 5 za zwycięstwo w konkursie ekologicznym (bilety 

kinowe dla 483 uczniów) — 3 360,00 zł, 

• koordynację spotkań w szkołach z Kingą Zawodnik (maj 2025), 

• przygotowanie ulotek informacyjnych (segregacja odpadów, profilaktyka sanitarna), 

• przygotowanie i publikację treści na stronę internetową miasta i w mediach 

społecznościowych, w tym materiałów przygotowanych przez wydziały Urzędu 

i podmioty zewnętrzne, 

• monitoring mediów. 

Grafika „Trzy filary promocji miasta” syntetycznie przedstawia główne kierunki działań 

promocyjnych Pionek. Pierwszy filar to organizacja wydarzeń miejskich – Dni Pionek, 

koncertów Letniej Sceny PIK – traktowanych jako kluczowe narzędzie budowania 

rozpoznawalności miasta i angażowania mieszkańców. Drugi filar stanowi stała obecność 

w mediach lokalnych i społecznościowych, obejmująca informowanie o inwestycjach, 

projektach oraz ofercie miasta, a także konsekwentne kształtowanie pozytywnego wizerunku 

Pionek. Trzeci filar to powiązanie promocji z realizacją kolejnych etapów Systemu 
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Identyfikacji Miasta oraz projektami współfinansowanymi zewnętrznie, w tym ścisła 

współpraca z partnerami i organizacjami pozarządowymi, co pozwala spójnie komunikować 

kierunki rozwoju i najważniejsze przedsięwzięcia samorządu. 

 

System Identyfikacji Wizualnej miasta 

W trakcie 2025 r. prowadzono prace nad Systemem Identyfikacji Wizualnej miasta, którego 

wdrożenie zaplanowano na 2026 r. Inicjatywa podjęta została przez zastępcę burmistrza, 

który koordynował projekt na każdym jego etapie; opracowanie projektu powierzono 

projektantce we współpracy ze stanowiskiem ds. promocji oraz przy konsultacji z dyrektorami 

jednostek organizacyjnych gminy. 

W ramach prac przygotowano również gadżety miejskie, które wykorzystywane będą 

podczas wydarzeń organizowanych przez gminę, a także przez placówki oświatowe 

i stowarzyszenia działające na jej terenie. Poniesione koszty utrzymane zostały w granicach 

przyjętych założeń planowych. 

10.4. Zestawienie wydatków 

Łączne wydatki w ramach samodzielnego stanowiska ds. promocji w 2025 r. wyniosły 421 

023,37 zł, przy planie końcowym 424 094,43 zł. Plan nie został przekroczony. Strukturę 

wydatków według kategorii przedstawia poniższe zestawienie: 

Kategoria Kwota [zł] 

Zakup usług (organizacja wydarzeń, reklama, media, umowy) 413 089,85 

Zakup środków żywności 5 943,92 

Zakup materiałów i wyposażenia 1 189,60 

Wynagrodzenia bezosobowe 728,00 
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Składki na ubezpieczenie społeczne 72,00 

Łącznie 421 023,37 

Dominującą pozycję stanowiły zakup usług, obejmujący w szczególności organizację 

wydarzeń miejskich, emisję reklam w mediach oraz realizację umów promocyjnych. 

Rok 2025 przyniósł wyraźne rozszerzenie oferty wydarzeń miejskich — zarówno poprzez 

wprowadzenie nowych inicjatyw, jak i zmianie formuły Dni Miasta, które po ponad dwóch 

dekadach przerwy pojawiły się w kalendarzu wydarzeń miejskich. Skuteczne pozyskanie 

wsparcia sponsorskiego pozwoliło zrealizować zaplanowane przedsięwzięcia w ramach 

zatwierdzonego budżetu. Równolegle prowadzono prace nad Systemem Identyfikacji 

Wizualnej, którego wdrożenie wzmocni spójność komunikacji miejskiej w kolejnych latach. 
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11. Samorządowe Instytucje Kultury Gminy 
Miasta  

Prowadzenie działalności kulturalnej stanowi zadanie własne gminy o charakterze 

obowiązkowym. Realizowane jest ono poprzez tworzenie i prowadzenie samorządowych 

instytucji kultury, których podstawowym celem jest upowszechnianie oraz rozwój życia 

kulturalnego społeczności lokalnej. W Gminie Miasta Pionki zadania z tego zakresu realizują 

dwie instytucje: Miejski Ośrodek Kultury oraz Miejska Biblioteka Publiczna. 

W 2025 r. instytucje kultury kontynuowały działalność statutową, utrzymując ciągłość oferty 

kulturalnej skierowanej do szerokiego grona odbiorców. Działalność programowa była 

w 2025 r. realizowana przy wsparciu środków zewnętrznych pozyskanych przez instytucje, 

a także we współpracy ze stanowiskiem ds. promocji miasta, co przyczyniło się do 

rozszerzenia oferty kulturalnej dostępnej dla mieszkańców. 

W zakresie infrastruktury w 2025 r. przeprowadzono remont dachu budynku Miejskiego 

Ośrodka Kultury przy ul. Zakładowej. Podjęto również działania przygotowawcze do 

kompleksowego remontu budynku przy ul. Radomskiej — opracowano dokumentację 

projektową oraz przeprowadzono niezbędne prace porządkowe. Właściwe prace remontowe 

zaplanowano na 2026 r. 

11.1. Miejski Ośrodek Kultury 

Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach jest samorządową instytucją kultury działającą od 1957 

r. — początkowo jako Zakładowy Dom Kultury ZTS „Pronit", następnie od 1976 r. jako 

Robotniczy Ośrodek Kultury, a od 1982 r. pod obecną nazwą. Status samorządowej instytucji 

kultury posiada od 2000 r. Instytucja realizuje zadania z zakresu upowszechniania kultury, 

organizacji wydarzeń artystycznych oraz edukacji kulturalnej, kierując swoją ofertę do 

mieszkańców w różnym wieku — od dzieci po seniorów. 

Instytucja prowadzi działalność w dwóch obiektach: 

Budynek Adres Powierzchnia Wybrane zasoby 

Budynek A ul. Radomska 1 1 328 m² (2 

kondygnacje) 

Sala widowiskowa ze sceną, sala taneczna, 

muzyczna, plastyczna, kameralna, Studio TV 

Kurier Pionkowski 

Budynek B ul. Zakładowa 5 1 200 m² (2 

kondygnacje) 

Sala widowiskowa ze sceną, Izba Czarnej 

Płyty, kasa biletowa, siedziba Miejskiej 

Biblioteki Publicznej 
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Oferta zajęć stałych 

W ramach działalności programowej prowadzone są cykliczne zajęcia sekcyjne obejmujące 

kilka obszarów tematycznych. 

W zakresie edukacji muzycznej działają trzy formy zajęć w ramach Akademii Muzyki: rytmika 

dla dzieci w wieku 4–10 lat łącząca śpiew, taniec i grę na instrumentach perkusyjnych; nauka 

gry na keyboardzie dla dzieci i młodzieży do 18. roku życia obejmująca teorię muzyki 

i praktykę instrumentalną; oraz zajęcia wokalne dla uczestników w wieku 10–18 lat 

rozwijające emisję głosu i śpiew solowy. Uzupełnieniem oferty muzycznej są warsztaty 

gitarowe prowadzone w formie zajęć indywidualnych, adresowane do dzieci, młodzieży 

i dorosłych. 

W obszarze tańca działają trzy grupy w ramach Klubu Tańca: sekcja cheerleaders łącząca 

taniec z gimnastyką i pracą zespołową; grupa boogie woogie rozwijająca umiejętności tańca 

swingowego; oraz Formacja Dziewcząt pracująca nad choreografiami scenicznymi. Zajęcia 

hip-hop prowadzone są przez instruktorkę z tytułem mistrzyni Polski i wicemistrzyni Europy 

w formacjach tanecznych, obejmując style hip-hop, taniec nowoczesny, disco dance i jazz. 

Ofertę ruchową uzupełniają zajęcia gimnastyczno-akrobatyczne dla dzieci powyżej 5. roku 

życia. 

W zakresie sztuk plastycznych prowadzona jest Mała Akademia Plastyki, podczas której 

uczestnicy rozwijają umiejętności rysunku i malarstwa, zapoznają się z technikami 

plastycznymi oraz tworzą prace inspirowane dziełami uznanych artystów polskich 

i zagranicznych. 

Działalność teatralną realizuje Grupa Teatralna, której program obejmuje pracę nad emisją 

głosu, interpretację tekstów, doskonalenie dykcji oraz poznawanie różnych konwencji 

teatralnych. Uczestnicy prezentują efekty swojej pracy przed szerszą publicznością, a zajęcia 

umożliwiają również profesjonalne przygotowanie do konkursów recytatorskich. 

Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Odrębną i istotną formą działalności MOK jest Uniwersytet Trzeciego Wieku, powołany 26 

lutego 2009 r. jako program edukacyjno-kulturalny działający pod patronatem Burmistrza 

Miasta Pionki. UTW funkcjonuje jako filia Mazowieckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy 

Mazowieckim Centrum Kultury i Sztuki w Warszawie. Program adresowany jest do osób 

nieaktywnych zawodowo i obejmuje wykłady edukacyjne prowadzone przez zaproszonych 

specjalistów, zajęcia artystyczne i warsztatowe, zajęcia ruchowe dostosowane do możliwości 

osób starszych, a także wyjazdy, wycieczki i spotkania integracyjne. W 2025 r. UTW 

kontynuował działalność przez cały rok akademicki, realizując spotkania o charakterze 

edukacyjnym i integracyjnym. 

Działalność kulturalna w 2025 r. 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Kultury był organizatorem lub współorganizatorem łącznie 114 

wydarzeń kulturalnych. Zestawienie według miesięcy przedstawia poniższa tabela. 
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Miesiąc Liczba 

wydarzeń 

Przykładowe wydarzenia 

Styczeń 12 XI Orszak Trzech Króli, 33. Finał WOŚP, Koncert Noworoczny w Stylu 

Retro 

Luty 15 Ferie Zimowe „Podróże Małe i Duże", Walentynki w Starym Kinie, 

Koncert Karnawałowy 

Marzec 14 Miejski Dzień Kobiet, eliminacje konkursów recytatorskich, Bal 

Karnawałowy 2025 

Kwiecień 6 Wielkanocny Kiermasz Rękodzieła, obchody 81. rocznicy 

rozstrzelania żołnierzy PPP 

Maj 12 MOTOKROPLA 2025, Przegląd Piosenki Biesiadnej, zakończenie 

sezonu artystycznego 

Czerwiec 9 Pionkowski Dzień Dziecka, XVI Regaty Kajakowe, XXVII Sobótki Janki 

Wianki 

Lipiec 5 Lato w mieście — warsztaty wakacyjne, Letnia scena PIK 

Sierpień 5 Marszobieg 81. rocznica Powstania Warszawskiego, VIII Pionkowski 

Dzień Pszczoły 

Wrzesień 5 Obchody 86. rocznicy II Wojny Światowej, Narodowe Czytanie, Dni 

Miasta Pełne Miasta 2025 

Październik 5 Silent Disco na Błoniach, Festiwal Tang Soo Do 

Listopad 12 Obchody 107. rocznicy Odzyskania Niepodległości, Ogólnopolski 

Festiwal Piosenki z Czarnego Krążka, Miejski Dzień Seniora 

Grudzień 14 Wigilia Miejska, Koncert Trzech Tenorów VINcero, Bal Sylwestrowy 

Łącznie 114 

 

Do wydarzeń o charakterze cyklicznym i ponadlokalnym należy zaliczyć w szczególności: 

— XXVII Sobótki, Janki, Wianki — impreza plenerowa nawiązująca do tradycji Nocy 

Świętojańskiej, realizowana przy wsparciu Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

oraz Starostwa Powiatowego w Radomiu; 

— Ogólnopolski Festiwal Piosenki z Czarnego Krążka — wydarzenie o zasięgu 

ogólnopolskim, promujące muzykę z płyt winylowych, dofinansowane ze środków 

Samorządu Województwa Mazowieckiego; 
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— XXIII Ogólnopolski Turniej Recytatorski Literatury Klasycznej im. Jana Kochanowskiego — 

konkurs recytatorski o zasięgu ogólnopolskim, wpisany w tradycję kulturalną miasta; 

— Letnie Barwy Muzyki na Błoniach — plenerowy cykl koncertowy realizowany przy wsparciu 

Samorządu Województwa Mazowieckiego i Starostwa Powiatowego; 

— Dni Miasta Pełne Miasta 2025 — pierwsze od ponad dwudziestu lat trzydniowe święto 

miasta, zorganizowane przy wsparciu finansowym Samorządu Województwa Mazowieckiego 

oraz sponsorów zewnętrznych. 

 

 

XXVII Sobótki, Janki, Wianki   Letnia Scena PIK 

 

  
Dni Miasta Pełne Energii      Wigilia Miejska  

Polityka finansowa 

Działalność Miejskiego Ośrodka Kultury finansowana jest z dotacji podmiotowej organizatora 

oraz ze środków własnych i zewnętrznych. Do podstawowych źródeł przychodów własnych 

należą: najem powierzchni użytkowej i wyposażenia w administrowanych budynkach, wpływy 

z biletów na wydarzenia, odpłatność za zajęcia sekcyjne, a także darowizny i środki 

pozyskiwane z programów grantowych — krajowych i europejskich. Instytucja aktywnie 

aplikuje o dofinansowanie zewnętrzne, co pozwala na rozszerzanie oferty kulturalnej ponad 

możliwości wynikające wyłącznie z dotacji podmiotowej.  
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Na dzień 31 grudnia 2025 r. środki finansowe na rachunku bankowym i w kasie wyniosły 77 

606,15 zł (wobec 29 295,28 zł na początku roku). Należności wymagalne wyniosły 2 600,00 

zł, zobowiązania wymagalne — 197,98 zł, zobowiązania niewymagalne — 30 123,66 zł. W roku 

sprawozdawczym instytucja nie wygenerowała zobowiązań wymagalnych wobec 

kontrahentów ani strat finansowych. Dokładne dane finansowe MOK przedstawione są 

poniżej:  

Pozycja Plan (zł) Wykonanie (zł) % planu 

Przychody ogółem 2 572 500,00 2 628 004,95 102% 

— przychody własne i środki zewnętrzne 412 500,00 478 004,95 116% 

— dotacja podmiotowa z budżetu miasta 2 150 000,00 2 150 000,00 100% 

Koszty ogółem 2 572 500,00 2 553 716,58 99% 

— wynagrodzenia ogółem 1 431 429,00 1 431 028,93 100% 

— zużycie materiałów i energii 358 363,00 353 298,29 98% 

— usługi obce 420 048,00 416 840,24 99% 

— podatki i opłaty 18 700,00 18 626,00 99% 

— ubezpieczenia i świadczenia pracownicze 327 642,00 313 936,98 96% 

— pozostałe koszty rodzajowe 20 000,00 19 976,29 100% 

Amortyzacja — 111 132,51 — 

Środki zewnętrzne pozyskane w 2025 r. przedstawia tabela poniżej: 

Źródło finansowania Wydarzenie Kwota 

MKiDN — Fundusz Promocji Kultury XXVII Sobótki, Janki, Wianki 45 000,00 zł 

Samorząd Województwa Mazowieckiego 

— Pakiet Promocji 

Miejski Dzień Kobiet 6 500,00 zł 

Samorząd Województwa Mazowieckiego 

— Pakiet Promocji 

Letnie Barwy Muzyki na Błoniach 10 000,00 zł 

Samorząd Województwa Mazowieckiego 

— Pakiet Promocji 

Ogólnopolski Festiwal Piosenki z 

Czarnego Krążka 

15 000,00 zł 
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Samorząd Województwa Mazowieckiego 

— współorganizacja 

Dni Pionek 30 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Radomiu XXVII Sobótki, Janki, Wianki 5 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Radomiu Letnie Barwy Muzyki na Błoniach 7 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Radomiu Ogólnopolski Festiwal Piosenki z 

Czarnego Krążka 

5 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Radomiu Formatowanie 25 — Artyści 

Powiatu Radomskiego 

2 000,00 zł 

Łącznie 

 

125 500,00 zł  

Zatrudnienie 

W 2025 r. w Miejskim Ośrodku Kultury zatrudnionych było 19 osób na umowę o pracę na 

stanowiskach merytorycznych, technicznych, administracyjnych oraz gospodarczych. Czas 

pracy regulowany jest na zasadach wynikających z ustawy o organizowaniu i prowadzeniu 

działalności kulturalnej, dopuszczającej stosowanie równoważnego systemu czasu pracy 

z uwagi na specyfikę działalności obejmującej realizację wydarzeń również w weekendy 

i wieczorami. 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Kultury zrealizował łącznie 114 wydarzeń kulturalnych, utrzymując 

ciągłość oferty programowej skierowanej do różnych grup wiekowych mieszkańców. 

Działalność instytucji obejmowała zarówno wydarzenia cykliczne o zasięgu ogólnopolskim, 

jak i inicjatywy lokalne oraz edukacyjne zajęcia sekcyjne. Przychody ogółem przekroczyły 

plan o 2%, przy czym przychody własne i środki zewnętrzne wykonano na poziomie 116% 

planu, co świadczy o skuteczności prowadzonej polityki pozyskiwania środków 

pozabudżetowych. Łączna wartość dofinansowania zewnętrznego na wydarzenia wyniosła 

125 500,00 zł. Koszty ogółem zostały utrzymane poniżej planu, a instytucja zakończyła rok 

bez zobowiązań wymagalnych wobec kontrahentów. 

11.2. Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach 

Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach funkcjonuje nieprzerwanie od 1947 r. W jej 

strukturze organizacyjnej wyróżnia się bibliotekę główną, filię biblioteczną przy ul. Leśnej 9 

oraz Czytelnię Plenerową w Parku Miejskim „Błonia". 

Siedziba i warunki lokalowe 

W listopadzie 2024 r. biblioteka główna zmieniła siedzibę — z budynku przy ul. Elizy 

Orzeszkowej do zabytkowego budynku dawnego „Kasyna" przy ul. Zakładowej 5, w którym 

mieści się również Miejski Ośrodek Kultury. Zmiana podyktowana była złym stanem 

technicznym poprzedniego budynku, niespełniającego standardów właściwych dla 

funkcjonowania instytucji bibliotecznej. W nowej lokalizacji biblioteka zajmuje dwa 
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pomieszczenia przeznaczone na księgozbiór oraz czytelnię z czterema stanowiskami obsługi 

czytelników, a ponadto magazyn, pomieszczenie socjalne i pokój biurowy. Powierzchnia 

użytkowa jest niemal dwukrotnie większa niż w poprzedniej siedzibie, co poprawiło warunki 

pracy oraz komfort korzystania z księgozbioru. W 2025 r. był to pierwszy pełny rok 

funkcjonowania biblioteki w nowej lokalizacji. 

Zestawienie oddziałów i godzin pracy przedstawia poniższa tabela. 

Oddział Adres Godziny otwarcia Uwagi 

Biblioteka 

główna 

ul. Zakładowa 

5 

Pn, Wt, Czw, Pt: 

8:00–16:00; Śr: 

8:00–18:00 

Czynna w dwie soboty w miesiącu; Oddział 

dla Dorosłych, Oddział dla Dzieci, Czytelnia 

Filia ul. Leśna 9 Pn–Pt: 8:00–

16:00 

Czynna w jedną sobotę w miesiącu; Galeria 

„Wolumin", Czytelniczy Klub Książki, 

stanowisko komputerowe z Internetem 

Czytelnia 

Plenerowa 

Park Miejski 

„Błonia" 

Wt–Pt: 10:00–

17:00; Sb: 9:00–

13:00 

Czynna sezonowo: czerwiec–wrzesień 

Zbiory i czytelnicy 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. biblioteka posiadała łącznie 49 069 woluminów: 34 344 

w bibliotece głównej i 14 725 w filii. W ciągu roku zbiory powiększono o 2 133 pozycje, w tym 

1 042 zakupione i pozostałe pozyskane jako dary. W zakresie dostępności dla osób 

słabowidzących zakupiono pozycje z serii wydawniczych z powiększoną czcionką. Na zakup 

księgozbioru ze środków własnych i dotacji wydano łącznie 32 485,93 zł. 

W 2025 r. w Czytelni Plenerowej dostępnych było 5 tytułów prasowych oraz 4 tytuły 

bezpłatne. W ramach Konsorcjum Bibliotek Powiatu Radomskiego i Wschodniego Mazowsza 

czytelnicy korzystali z platformy Academica, a w ramach konsorcjum Powiatu Radomskiego 

— z platformy ebooków i audiobooków Legimi (wypożyczono 43 kody). 

Wskaźnik Wartość 

Liczba woluminów ogółem (stan na 31.12.2025 r.) 49 069 

— w tym biblioteka główna 34 344 

— w tym filia 14 725 

Nowe nabytki w 2025 r. 2 133 

— w tym zakupione 1 042 

— w tym dary 1 091 
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Wydatki na zakup księgozbioru 32 485,93 zł 

Liczba czytelników w 2025 r. 1 801 

Liczba wypożyczeń w 2025 r. 44 971 

Odwiedziny stacjonarne 44 971 

Uczestnicy zajęć w Czytelni Plenerowej 1 360 

Wypożyczenia Legimi (e-booki/audiobooki) 43 kody 

Projekt „Pionki — Nasza Ziemia Obiecana” 

W 2025 r. biblioteka pozyskała grant z Narodowego Centrum Kultury w ramach programu 

dotacyjnego „Reymont. Interwencje" w wysokości 30 000,00 zł na realizację projektu „Pionki 

— Nasza Ziemia Obiecana". W ramach projektu zorganizowano cykl spotkań, warsztatów 

i zajęć teatralnych inspirowanych twórczością Władysława Reymonta. Finałem 

przedsięwzięcia był spektakl teatralny nawiązujący do obrazu Łodzi z powieści „Ziemia 

obiecana", zestawiający go z historią i tożsamością miasta Pionki. 

Działalność kulturalna i edukacyjna w 2025 r. 

W 2025 r. biblioteka zrealizowała łącznie 94 działania kulturalne, edukacyjne i społeczne. 

Zestawienie według kategorii przedstawia poniższa tabela. 

Kategoria Liczba 

działań 

Przykłady 

Warsztaty dla seniorów 21 Warsztaty florystyczne, zumba, szkolenie 

z pierwszej pomocy, spotkanie andrzejkowe 

Wydarzenia własne i 

współorganizowane 

21 Noc Bibliotek, Wakacje z biblioteką, Letnie 

Bajkowanie, Narodowe Czytanie 

Wyjazdy do kina 11 André Rieu, Emilia Perez, Chopin Chopin, Hrabia 

Montechristo 

Zajęcia dla dzieci i szkół 9 Teatrzyki kamishibai, zajęcia feryjne, grupy 

przedszkolne 

Spotkania autorskie i 

wspomnieniowe 

9 Spotkania z Andrzejem Mellerem, Martą Maj, 

Maxem Czornyjem 

Współorganizacja z innymi 

podmiotami 

8 WOŚP, Dni Miasta, Wigilia Miejska, Sobótki Janki 

Wianki 
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Czytelniczy Klub Książki 7 Twórczość Olgi Tokarczuk, o Marii Konopnickiej, 

tradycje ludowe 

Wystawy 5 „Pronit wiecznie żywy", „Kobiety dla Ojczyzny" 

Konkursy 3 Ulubiony Bohater z Dziecięcej Książki, konkurs im. 

Wojciecha Pestki 

Łącznie 94 

 

W 2025 r. przeprowadzono również skontrum w filii przy ul. Leśnej 9 — po ponad 20 latach 

od poprzedniego. Biblioteka nawiązała współpracę z Powiatowym Urzędem Pracy 

w Radomiu, dzięki czemu od połowy października 2025 r. instytucja korzysta z programu 

stażowego. 

 

Pierwszy Tydzień Bibliotek w MBP Pionki – spotkania autorskie z Agnieszką Krawczyk i Maxem Czornyjem 

Finanse Biblioteki 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. środki finansowe na rachunku bankowym i w kasie wyniosły 11 

402,41 zł (wobec 3 224,19 zł na początku roku). Zobowiązania niewymagalne wyniosły 11 

675,67 zł z tytułu dostaw towarów i usług oraz PPK. Należności wymagalne i niewymagalne 

wyniosły 0 zł. W roku sprawozdawczym instytucja nie wygenerowała zobowiązań 

wymagalnych. 

Pozycja Plan (zł) Wykonanie (zł) % planu 

Przychody ogółem 989 608,00 989 721,00 100% 

— dotacja podmiotowa z budżetu miasta 935 000,00 935 000,00 100% 

— dotacja celowa NCK 30 000,00 30 000,00 100% 

— dotacja celowa BN 4 308,00 4 308,00 100% 
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— przychody własne 11 000,00 10 953,85 100% 

— pozostałe przychody operacyjne 8 500,00 8 640,10 102% 

— przychody finansowe 800,00 819,05 102% 

Koszty ogółem 989 608,00 988 294,42 100% 

— wynagrodzenia 650 505,00 650 030,04 100% 

— zużycie materiałów i energii 137 200,00 137 138,81 100% 

— usługi obce 36 353,00 36 166,27 100% 

— podatki i opłaty 3 750,00 3 748,00 100% 

— ubezpieczenia i świadczenia pracownicze 158 000,00 157 428,66 100% 

— pozostałe koszty rodzajowe 3 800,00 3 782,64 100% 

Zatrudnienie 

W 2025 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej zatrudnionych było 8 osób w wymiarze 7,63 etatu 

na stanowiskach: dyrektor, pracownik ds. kadr i księgowości oraz sześciu bibliotekarzy. Kadra 

biblioteczna uczestniczyła w szkoleniach i webinariach podnoszących kompetencje 

zawodowe. Od połowy października 2025 r. instytucja zatrudnia stażystę w ramach programu 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu na okres sześciu miesięcy. 

W 2025 r. Miejska Biblioteka Publiczna kontynuowała działalność w nowej siedzibie przy ul. 

Zakładowej 5, w warunkach lokalowych znacząco lepszych niż w poprzedniej lokalizacji. 

Zbiory biblioteczne liczyły na koniec roku 49 069 woluminów, a z usług instytucji skorzystało 

1 801 czytelników. Biblioteka zrealizowała łącznie 94 działania kulturalne i edukacyjne, w tym 

projekt „Pionki — Nasza Ziemia Obiecana" dofinansowany ze środków Narodowego Centrum 

Kultury. Przychody i koszty instytucji zostały wykonane zgodnie z planem, a rok zamknięto 

bez zobowiązań wymagalnych.
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12. Sport i rekreacja w Mieście Pionki 
Rozwój kultury fizycznej, sportu i rekreacji stanowi istotny element polityki społecznej Gminy 

Miasta Pionki. Udostępnianie infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, wspieranie organizacji 

pozarządowych oraz organizacja wydarzeń sportowych służą aktywizacji mieszkańców 

w różnym wieku, budowaniu więzi lokalnych i promowaniu zdrowego stylu życia. 

Gmina realizuje zadania z zakresu kultury fizycznej poprzez Pionkowski Ośrodek Sportu 

i Rekreacji, który administruje 16 obiektami sportowo-rekreacyjnymi i współpracuje z 19 

organizacjami sportowymi działającymi na terenie miasta. Ważnym elementem tej polityki 

jest wsparcie finansowe i organizacyjne kierowane do klubów sportowych w ramach 

otwartych konkursów ofert oraz umów o współpracę. 

W 2025 r. kontynuowano działania na rzecz utrzymania i rozwijania oferty sportowej 

i rekreacyjnej, uwzględniając potrzeby różnych grup mieszkańców — od dzieci i młodzieży po 

seniorów i osoby z niepełnosprawnościami. 

12.1. Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji  

Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji jest jednostką organizacyjną gminy odpowiedzialną 

za aktywizację sportową mieszkańców, organizację imprez sportowych i rekreacyjnych oraz 

administrowanie infrastrukturą sportowo-rekreacyjną miasta. W 2025 r. jednostką kierowała 

p.o. dyrektora (od 1 listopada 2025 r.). 

Administrowane obiekty 

POSiR administruje następującymi obiektami sportowo-rekreacyjnymi: 

Lp. Obiekt 

1 Ośrodek „Staw Górny" (wakepark, splashpark) 

2 Stadion Miejski 

3 Pawilon Sportowy z Centrum Odnowy Biologicznej 

4 Boisko Lekkoatletyczne 

5 Basen Miejski 

6 Miejska Hala Sportowa 

7 Boisko „Orlik 2012" 

8 Lodowisko „Biały Orlik" 

9 Ogródek Jordanowski 
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10 Skate Park 

11 Miejskie place zabaw 

12 Siłownie zewnętrzne 

13 Lokalna Strefa Aktywności Sportowo-Rekreacyjnej 

14 Siłownia Zewnętrzna „Tainer" 

15 Pumptrack 

16 Tężnie solankowe 

Utrzymanie obiektów 

W 2025 r. na obiektach zarządzanych przez POSiR przeprowadzono szereg prac 

remontowych i modernizacyjnych, w tym: 

• uruchomienie systemu monitoringu na Miejskiej Hali Sportowej, 

• wymianę opraw oświetleniowych wraz z modernizacją instalacji elektrycznej na sali 

głównej i nad widownią Hali Sportowej, 

• montaż nowego systemu podgrzewania ciepłej wody (zbiornik 500 l zastąpił zbiornik 

1 000 l), 

• naprawę pokrycia dachowego na niższych częściach Hali Sportowej, 

• prace naprawcze elementów zabawowych na Ogródku Jordanowskim, 

• montaż siatki zabezpieczającej typu mesh na lodowisku „Biały Orlik" (koszt 27 675,00 

zł, z czego 27 500,00 zł sfinansowali sponsorzy i reklamodawcy). 

W trakcie roku intensywne opady deszczu doprowadziły do zalania dwóch obiektów. Szkody 

zostały zgłoszone do ubezpieczyciela, a uzyskane odszkodowania przeznaczono na prace 

naprawcze. 

Obiekt Kwota odszkodowania 

Miejska Hala Sportowa 3 523,29 zł 

Pawilon Sportowy z Centrum Odnowy Biologicznej 31 989,21 zł 

Łącznie wypłacone odszkodowania w 2025 r. 43 528,23 zł 

Zgłoszono również do Urzędu Miasta konieczność interwencji w zakresie nieszczelności 

dachu Basenu Miejskiego oraz problemów z wentylacją i odpływami. Realizacja niezbędnych 

prac prowadzona jest we współpracy z Wydziałem Rozwoju i Inwestycji. 
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Zmiany organizacyjne i zatrudnienie 

W 2025 r. w jednostce przeprowadzono zmiany kadrowe i organizacyjne. Od 1 listopada 

2025 r. jednostką kieruje p.o. dyrektora. Wprowadzono zmiany w regulaminie 

organizacyjnym, w ramach których wyodrębniono stanowisko inspektora ds. promocji 

i pożytku publicznego. Na koniec 2025 r. jednostka zatrudniała 23 osoby na umowę o pracę 

oraz 12 osób na podstawie umów zlecenia. Od stycznia 2025 r. obowiązuje jednolity wykaz 

akt wprowadzony Zarządzeniem nr 1/2025 p.o. dyrektora POSiR. 

Organizacje sportowe 

W 2025 r. na terenie Gminy Miasta Pionki działalność prowadziło 19 organizacji o charakterze 

sportowo-rekreacyjnym: 

Lp. Organizacja 

1 KS „Proch" 

2 UKS „Champion" 

3 MUKS „Delfin" 

4 Pionkowskie Towarzystwo Pływackie 

5 UKS „Beta" 

6 KS „Volley Pionki" 

7 Pionkowskie Towarzystwo Siatkarskie 

8 Pionkowskie Stowarzyszenie Tenisowe „Challenge" 

9 Stowarzyszenie Tenisowe „Winner" 

10 KS Centrum Tang Soo Do 

11 Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki 

12 Klub Żeglarski Pionki 

13 PZW 17 „Orka" Pionki 

14 Koło PZW nr 18 „Miasto" Pionki 

15 Pionkowskie Towarzystwo Rowerowe 

16 KS TopSpin Pionki 
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17 Akademia Sportu Pionki 

18 Stowarzyszenie „Pionkowskie Morsy i Sportowcy" 

19 Pionkowski Klub Sportowy Shorin-Ryu Karate 

12.1.1. Wydarzenia sportowo-rekreacyjne w 2025 r. 

W 2025 r. POSiR był organizatorem lub współorganizatorem licznych imprez sportowych 

i rekreacyjnych. Do wydarzeń flagowych należały: 

Wydarzenie Data Obiekt / miejsce Uwagi 

Bajkowy Turniej 

Charytatywny dla Bruna 

Zamorskiego 

12.01.2025 r. Miejska Hala 

Sportowa 

16 drużyn, 32 mecze, zbiórka 

37 300,00 zł 

Sportowe Ferie 2025 Luty 2025 r. Lodowisko, Basen 

Miejski 

Bezpłatne wejścia, nauka 

pływania, zajęcia MKS 

Winners i UKS Champion 

Walentynkowy Turniej Piłki 

Siatkowej Par Mieszanych 

21.02.2025 r. Miejska Hala 

Sportowa 

Szkoły podstawowe i średnie, 

2 kategorie wiekowe 

Bieg Pamięci Żołnierzy 

Wyklętych — Bieg Tropem 

Wilczym (XI edycja) 

01.03.2025 r. Trasy miejskie Dystans 1 963 m 

Grand Prix Pionek w 

biegach 

Cały rok 2025 

r. 

Puszcza 

Kozienicka 

4 biegi (wiosna, lato, jesień, 

zima), 10 km, kilkadziesiąt 

zawodników, 8 kategorii 

wiekowych 

Czwartki Lekkoatletyczne 

(rok szkolny 2024/2025) 

Rok szkolny Boisko 

Lekkoatletyczne 

~200 uczniów z 7 szkół, 7 

konkurencji 

VII Turniej Charytatywny 

Beach Soccer dla Igi Madej 

29.06.2025 r. Ośrodek „Staw 

Górny" 

12 drużyn, zbiórka 31 100,00 

zł 

VI Marszobieg Powstania 

Warszawskiego 

01.08.2025 r. Stadion Miejski 44 zawodników, dystanse 

4/5 km i marszobieg 1 944 m 

Grand Prix Pionek w 

siatkówce plażowej 

Lipiec–

sierpień 2025 

r. 

Ośrodek „Staw 

Górny" 

Finał 24.08; 8 drużyn 

finałowych, nagrody 1 200/1 

000/800 zł 
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LOTTO Poland Bike 

Marathon 

04.09.2025 r. Pionki / Puszcza 

Kozienicka 

304 uczestników, dystanse 

62/39/8 km 

Jesienny Turniej 

Charytatywny „Ostatnia 

Dynia" (V edycja) 

18.10.2025 r. Boisko „Orlik 

2012" 

12 drużyn, cel: pomoc Julci 

Grzech 

V Turniej o Puchar 

Burmistrza w szachach 

błyskawicznych 

03.11.2025 r. MOK Pionki System szwajcarski, 11 rund, 

kategoria OPEN i juniorzy 

Biegi Sztafetowe z okazji 

107. rocznicy Odzyskania 

Niepodległości 

07.11.2025 r. Stadion Miejski Wszystkie szkoły miejskie, 

kategorie: SP, szkoły średnie, 

nauczyciele 

POSiR był ponadto partnerem wydarzeń organizowanych przez inne podmioty, m.in.: XVIII 

Regat Kajakowych Osób Niepełnosprawnych, XVIII Zawodów Sportowych Osób 

Niepełnosprawnych, VIII Pionkowskiego Dnia Pszczoły, Festiwalu Tang Soo Do, Champion 

Cup 2025 oraz cyklu „7 Wyjątkowych Weekendów na 70-lecie Pionek". 

 
Bieg Pamięci Żołnierzy Wyklętych – Bieg Tropem Wilczym                                     Czwartki Lekkoatletyczne 

 

 
VII Turniej Charytatywny Beach Soccer         LOTTO Poland Bike Marathon 
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XVI Gala Mistrzów Powiatu Radomskiego 

W 2025 r. sportowcy z Pionek zostali wyróżnieni na XVI Gali Mistrzów Powiatu Radomskiego. 

W kategorii rocznik 2010 i młodszych wyróżnienie otrzymała zawodniczka KS TopSpin 

Pionki, a w kategorii rocznik 2009 i starszych — zawodnik KS Centrum Tang Soo Do Pionki. 

Wśród nagrodzonych trenerów znalazł się trener sekcji tenisa ziemnego KS TopSpin Pionki. 

12.1.2. Współpraca POSiR z organizacjami pozarządowymi 

W 2025 r. Burmistrz Miasta Pionki ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania 

własnego z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (Zarządzenie nr 17/2025 

z 29 stycznia 2025 r.). Oferty złożyło 8 organizacji. Wyniki konkursu zatwierdzone 

Zarządzeniem nr 41/2025 z 7 marca 2025 r. przedstawia poniższa tabela. 

Zadanie Podmiot Kwota dotacji 

Piłka nożna KS Proch Pionki 40 000,00 zł 

Piłka nożna UKS Champion Pionki 24 000,00 zł 

Piłka siatkowa UKS Beta 15 000,00 zł 

Sporty walki KS Centrum Tang Soo Do 18 000,00 zł 

Pływanie MUKS Delfin 4 000,00 zł 

Pływanie Pionkowskie Towarzystwo Pływackie 7 000,00 zł 

Tenis ziemny KS TopSpin 5 000,00 zł 

Żeglarstwo Stowarzyszenie Klub Żeglarski Pionki 4 000,00 zł 

Sport osób niepełnosprawnych KS Proch Pionki 3 000,00 zł 

Łącznie 

 

120 000,00 zł 

W trybie pozakonkursowym (mała dotacja) udzielono ponadto dotacji w wysokości 4 700,00 

zł dla KS Volley Pionki na realizację zadania „Jesienna piłka w górę". Łączna kwota dotacji dla 

organizacji sportowych wyniosła 124 700,00 zł. 

W ramach umowy promocyjnej KS Proch Pionki otrzymał wsparcie finansowe w wysokości 

60 000,00 zł w zamian za promocję POSiR i miasta Pionki podczas meczów, sparingów 

i w mediach społecznościowych klubu. 

Kluby sportowe korzystały ponadto z nieodpłatnego udostępnienia infrastruktury sportowej, 

wyposażenia technicznego (namioty, stoły, krzesła) oraz wsparcia organizacyjnego 

w zakresie przygotowania materiałów promocyjnych i dyplomów. 
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W 2025 r. Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji zrealizował szeroki program wydarzeń 

sportowo-rekreacyjnych, obejmujących zarówno imprezy cykliczne o zasięgu 

ponadlokalnym, jak i inicjatywy o charakterze charytatywnym i patriotycznym. Łączna kwota 

wsparcia finansowego przekazanego organizacjom sportowym wyniosła 124 700,00 zł 

w ramach konkursów ofert i trybu pozakonkursowego, a umowa promocyjna z KS Proch 

Pionki opiewała na 60 000,00 zł. W zakresie utrzymania infrastruktury przeprowadzono prace 

remontowe i modernizacyjne na kluczowych obiektach, a szkody powstałe w wyniku 

intensywnych opadów deszczu zostały w całości pokryte z uzyskanych odszkodowań 

ubezpieczeniowych w łącznej kwocie 43 528,23 zł. W jednostce przeprowadzono zmiany 

organizacyjne usprawniające funkcjonowanie działów oraz uzupełniono strukturę 

zatrudnienia o nowe stanowisko inspektora ds. promocji i pożytku publicznego. 
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13. Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach realizują zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej 

oraz społecznej, ukierunkowane na rozwój i poprawę sprawności niezbędnych do możliwie 

samodzielnego funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami w życiu zawodowym 

i społecznym. Wśród uczestników są osoby z zaburzeniami psychicznymi, chorobami 

psychicznymi, niepełnosprawnością intelektualną oraz innymi zakłóceniami czynności 

psychicznych zaliczanymi do zaburzeń psychicznych. Terapia realizowana w warsztatach jest 

dostosowana do indywidualnych potrzeb uczestników i obejmuje działania służące 

nabywaniu oraz rozwijaniu umiejętności i kompetencji w sferze zawodowej i społecznej. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach prowadzone są przez Gminę Miasto Pionki 

i funkcjonują od 15 grudnia 2004 r. W 2025 r. w zajęciach terapeutycznych uczestniczyło 35 

osób z niepełnosprawnościami. Dwunastu uczestników pochodziło z Gminy Pionki, czworo 

z Gminy i Miasta Jedlnia-Letnisko, a pozostali byli mieszkańcami miasta Pionki. Rehabilitacja 

prowadzona była na podstawie Indywidualnych Programów Rehabilitacji opracowanych 

zgodnie z celami terapii oraz predyspozycjami i możliwościami uczestników. Indywidualne 

Programy Rehabilitacji na 2025 r. realizowano w siedmiu pracowniach tematycznych. 

 

13.1. Działalność WTZ Pionki w 2025 roku 

W 2025 r. WTZ Pionki realizowały szereg działań integracyjnych, edukacyjnych 

i terapeutycznych z udziałem uczestników oraz instytucji z terenu miasta i powiatu 

radomskiego. 
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W pierwszym półroczu 2025 r. zrealizowano m.in.: 

Półrocze Data Wydarzenie Miejsce/ 

organizator 

Rola WTZ Rodzaj 

aktywności 

I półrocze 06.01.2025 X Orszak Trzech Króli – 

występ uczestników 

rozpoczynający orszak 

Pionki uczestnik lokalne/ 

uroczystość 

I półrocze 15.01.2025 Zajęcia kreatywne dla 

klasy I Szkoły 

Podstawowej nr 1 

w Pionkach 

WTZ Pionki / 

PSP nr 1 

organizator edukacyjne 

I półrocze 24.02.2025 Udział w obchodach 18-

lecia WTZ przy 

Stowarzyszeniu na Rzecz 

Innowacji i Edukacji 

wydarzenie 

zewnętrzne 

uczestnik integracyjne 

I półrocze 30.03.2025 Zawody sportowe „Sport 

bez barier – Siła woli, moc 

zwycięstwa” 

WTZ 

Wilczowola 

uczestnik sportowe 

I półrocze 09.04.2025 XIX edycja „Tradycje 

Wielkanocne” 

wydarzenie 

powiatowe 

uczestnik kulturalno-

integracyjne 

I półrocze 15.04.2025 Przemarsz ulicami miasta 

– obchody Światowego 

Dnia Świadomości 

Autyzmu 

Pionki uczestnik integracyjne 

I półrocze 15.04.2025 Warsztaty tworzenia 

kartek wielkanocnych dla 

klasy „0” Przedszkola nr 1 

w Pionkach 

WTZ Pionki organizator edukacyjne 

I półrocze 23.04.2025 Wizyta w „Czytelni 

Plenerowej” Miejskiej 

Biblioteki Publicznej 

w Pionkach 

MBP Pionki uczestnik edukacyjne 

I półrocze 08.05.2025 Udział w miejskich 

obchodach Dni Godności 

Osób 

z Niepełnosprawnością 

Intelektualną 

Pionki uczestnik integracyjne 

I półrocze 09.05.2025 Udział w „X Marszu Nordic 

Walking Studentów UTW 

2025” 

wydarzenie 

zewnętrzne 

uczestnik sportowo-

integracyjne 
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I półrocze maj 2025 Przygotowanie 

kompozycji kwiatowych 

dla sponsora – firmy 

PIRLO Polska 

WTZ Pionki organizator okolicznościo

we 

I półrocze 22.05.2025 Powiatowy Turniej 

Sprawnościowy z okazji 

Międzynarodowego Dnia 

Walki z Dyskryminacją 

Osób Niepełnosprawnych 

Dąbrówka 

Zagórna 

uczestnik sportowo-

integracyjne 

I półrocze 27.05.2025 Warsztaty malowania 

gipsowych aniołków dla 

uczniów klasy III PSP nr 2 

w Pionkach 

WTZ Pionki organizator edukacyjne 

I półrocze 29.05.2025 Spotkanie warsztatowe 

dotyczące hejtu, 

akceptacji siebie i innych 

oraz emocji 

WTZ Pionki organizator/

uczestnik 

edukacyjno-

profilaktyczne 

I półrocze czerwiec 

2025 

Wyjazd do gospodarstwa 

Eko-Flora w Rajcu 

Rajec uczestnik wyjazd 

edukacyjny 

I półrocze 04.06.2025 XVIII edycja imprezy 

sportowej „Każdy jest 

zwycięzcą swoich 

słabości” 

Ogródek 

Jordanowski 

w Pionkach 

organizator sportowo-

integracyjne 

I półrocze 18.06.2025 Udział w akcji „Bezpieczna 

Kąpiel” nad Stawem 

Górnym 

Pionki uczestnik profilaktyczno

-edukacyjne 

I półrocze 23.06.2025 Warsztaty z przygotowania 

czekolady 

WTZ Pionki organizator edukacyjne 

I półrocze 25.06.2025 Udział w XV Festiwalu 

Piosenki Turystycznej dla 

Osób Niepełnosprawnych 

„Piosenka Bajkowa” 

wydarzenie 

zewnętrzne 

uczestnik kulturalne 

I półrocze 26.06.2025 Udział w Pikniku 

Integracyjnym 

organizowanym przez 

PCOM w Krzyżanowicach 

Krzyżanowice uczestnik integracyjne 

I półrocze styczeń–

czerwiec 

2025 

Cykliczne zajęcia na 

siłowni KS Proch oraz 

zajęcia z piłki halowej 

Pionki uczestnik sportowo-

rehabilitacyjn

e 
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I półrocze 03.07.2025 Obchody święta rodziny dom weselny 

Castello 

uczestnik integracyjne 

II półrocze 04.09.2025 Udział w Regatach 

Kajakowych 

organizowanych przez 

ŚDS w Pionkach 

Staw Górny w 

Pionkach 

uczestnik sportowo-

integracyjne 

II półrocze 16.09.2025 Wycieczka do Warszawy Warszawa uczestnik wyjazd 

edukacyjny 

II półrocze 25.09.2025 IX Spotkanie z poezją 

„Piosenka jest dobra na 

wszystko” 

Jedlanka uczestnik kulturalne 

II półrocze 07.10.2025 Warsztaty z tworzenia prac 

z masy solnej w 

Przedszkolu nr 1 w 

Pionkach 

Przedszkole 

nr 1 w 

Pionkach 

organizator edukacyjne 

II półrocze 16.10.2025 X Konkurs Taneczny Osób 

Niepełnosprawnych 

„Tańcz nie żałuj podłogi – 

Taniec dowolny” 

Jedlanka 

Stara 

uczestnik kulturalno-

integracyjne 

II półrocze 28.10.2025 Spotkanie ze 

Stowarzyszeniem 

Amazonki poświęcone 

profilaktyce raka piersi 

WTZ Pionki organizator/

uczestnik 

profilaktyczne 

II półrocze 30.10.2025 Udział w „Balu Wszystkich 

Świętych” 

DPS 

Wierzbica 

uczestnik integracyjne 

II półrocze 20.11.2025 Gala Finałowa konkursu 

plastycznego 

„Odkrywamy Talenty – 

Paleta Barw Mazowsza” 

Grodzisk 

Mazowiecki 

uczestnik kulturalne 

II półrocze 25.11.2025 Udział w 30. edycji Gali 

Integracji 

Arena 

Ursynów, 

Warszawa 

uczestnik integracyjne 

II półrocze 07.12.2025 Przegląd Twórczości 

Artystycznej Mieszkańców 

DPS oraz 

Niepełnosprawnych Dzieci 

i Młodzieży 

Iłża uczestnik kulturalne 

II półrocze 10.12.2025 Prezentacja prac 

rękodzielniczych na 

Starostwo 

Powiatowe w 

Radomiu 

uczestnik kulturalno-

promocyjne 
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Kiermaszu 

Bożonarodzeniowym 

II półrocze 11.12.2025 Warsztaty tworzenia 

kartek 

bożonarodzeniowych dla 

klasy 2c PSP nr 1 w 

Pionkach 

WTZ Pionki organizator edukacyjne 

II półrocze 14.12.2025 Wigilia miejska Pionki uczestnik integracyjne 

II półrocze 18.12.2025 Wigilia WTZ WTZ Pionki organizator integracyjne 

II półrocze lipiec–

grudzień 

2025 

Kontynuacja 

cotygodniowych zajęć na 

siłowni KS Proch oraz 

zajęć rehabilitacyjnych 

Pionki uczestnik sportowo-

rehabilitacyjn

e 

 

W okresie jesienno-zimowym zajęcia terapeutyczne w pracowniach zawodowych 

koncentrowały się na wykonywaniu ozdób, stroików i kartek świątecznych. Prace 

rękodzielnicze prezentowano i sprzedawano na kiermaszach rękodzieła. W pracowni 

muzyczno-rytmicznej prowadzono przygotowania do występów artystycznych realizowanych 

podczas wydarzeń organizowanych przez placówki z terenu powiatu radomskiego i podczas 

wydarzeń miejskich. W drugim półroczu 2025 r. kontynuowano cotygodniowe zajęcia na 

siłowni KS „Proch” Pionki oraz zajęcia rehabilitacyjne na terenie WTZ. 

13.2. Współpraca z instytucjami 

WTZ Pionki współpracują z instytucjami miasta, w szczególności z Miejskim Ośrodkiem 

Kultury, Miejską Biblioteką Publiczną, Pionkowskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji (POSiR) 

oraz klubem sportowym „Proch” Pionki. Współpraca prowadzona jest także ze szkołami na 

terenie Pionek oraz z Nadleśnictwem Kozienice i Kozienickim Parkiem Krajobrazowym. 

Rehabilitacja zawodowa, zdrowotna i społeczna 

Rehabilitacja zawodowa w WTZ Pionki polega na kształtowaniu umiejętności zawodowych 

możliwych do wykonywania z uwzględnieniem rodzaju i stopnia niepełnosprawności 

uczestników. Działania ukierunkowane są na przygotowanie do aktywności zawodowej 

i możliwości podjęcia zatrudnienia na otwartym lub chronionym rynku pracy. 

Rehabilitacja zdrowotna obejmuje ćwiczenia z wykorzystaniem dostępnego sprzętu (m.in. 

stepper, orbitrek, rower stacjonarny, stół do terapii manualnej, tor do nauki chodu, urządzenia 

do ćwiczeń przy drabinkach, rotor, pas wibracyjny), ćwiczenia oddechowe, gimnastykę 

poranną, spacery oraz gry i zabawy ruchowe. 

Rehabilitacja społeczna ukierunkowana jest na kształtowanie umiejętności funkcjonowania 

w grupie, nawiązywania i utrzymywania relacji społecznych, przestrzegania zasad współżycia 
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społecznego oraz ograniczania poczucia izolacji. Realizowana jest poprzez udział 

uczestników w wydarzeniach integracyjnych, kulturalnych i sportowych oraz zajęcia 

o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym. 

Struktura uczestników i zmiany w 2025 r. 

W 2025 r. w WTZ Pionki uczestniczyło 35 osób, w tym 13 kobiet i 22 mężczyzn. 

• Uczestnicy z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności: 13 osób. 

• Uczestnicy ze znacznym stopniem niepełnosprawności: 22 osoby. 

W 2025 r. dwie osoby zakończyły uczestnictwo w warsztatach na podstawie decyzji Rady 

Programowej. Dwie osoby zostały przyjęte do WTZ w 2025 r. 

W zakresie zaradności osobistej i samodzielności poprawę odnotowano u 8 uczestników, 

w szczególności w obszarze dbałości o higienę osobistą, wygląd oraz utrzymywanie porządku 

w najbliższym otoczeniu. W zakresie rehabilitacji zawodowej postępy stwierdzono u 11 

uczestników, m.in. w obszarze samodzielności, dokładności, koncentracji uwagi oraz 

utrwalania nabytych umiejętności. W zakresie rehabilitacji społecznej poprawę odnotowano 

u 9 uczestników, w obszarze funkcjonowania w grupie, nawiązywania kontaktów i współpracy. 

 

Decyzje Rady Programowej 

Pod koniec 2025 r. Rada Programowa dokonała oceny realizacji Indywidualnych Programów 

Rehabilitacji 35 uczestników. Stwierdzono częściowe opanowanie zaplanowanych czynności 

oraz konieczność kontynuacji ćwiczeń, w szczególności w zakresie utrwalania umiejętności 

wymagających większej precyzji ze względu na ograniczenia psychofizyczne. 

Rada Programowa wskazała na potrzebę kontynuacji treningu ekonomicznego (rozróżnianie 

nominałów, gospodarowanie środkami, planowanie wydatków) oraz dalszego rozwijania 

kompetencji społecznych i zaradności osobistej. Zalecono także kontynuowanie rehabilitacji 

zdrowotnej, w tym działań ukierunkowanych na poprawę chodu, koordynacji ruchowej 

i sprawności manualnej. 
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W 2025 r. w przypadku dwóch uczestników dokonano pierwszej kompleksowej oceny 

realizacji indywidualnych programów rehabilitacji i zdecydowano o przedłużeniu 

uczestnictwa ze względu na pozytywne rokowania co do dalszych postępów oraz możliwości 

podjęcia zatrudnienia na rynku pracy lub w warunkach pracy chronionej. U 17 uczestników 

dokonano trzyletniej kompleksowej oceny; we wszystkich przypadkach Rada Programowa 

zdecydowała o przedłużeniu uczestnictwa na podstawie art. 10a ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2025 r. poz. 913). 

W 2025 r. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach realizowały zróżnicowane działania 

z zakresu rehabilitacji zawodowej, społecznej i zdrowotnej, obejmujące zarówno pracę 

w siedmiu pracowniach tematycznych, jak i udział w wydarzeniach zewnętrznych oraz 

organizację własnych przedsięwzięć na terenie miasta i powiatu. 

Łącznie zorganizowano i zrealizowano kilkadziesiąt wydarzeń o charakterze sportowym, 

kulturalnym, edukacyjnym, profilaktycznym i integracyjnym, w tym m.in. cykliczne zajęcia 

sportowo-rehabilitacyjne, udział w inicjatywach powiatowych i wojewódzkich oraz własne 

imprezy o utrwalonej formule, takie jak „Każdy jest zwycięzcą swoich słabości”. 

Działania te sprzyjały podnoszeniu poziomu samodzielności uczestników, rozwijaniu 

kompetencji społecznych i zawodowych, a także utrzymywaniu stałej współpracy z lokalnymi 

instytucjami – w szczególności z jednostkami oświaty, instytucjami kultury, organizacjami 

pozarządowymi oraz służbami społecznymi na terenie miasta Pionki i powiatu radomskiego. 
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14. Środowiskowy Dom Samopomocy 
Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach jest jednostką organizacyjną Gminy Miasta 

Pionki. Siedziba placówki mieści się przy ul. Jordanowskiej 1 w Pionkach. Placówka 

funkcjonuje jako ośrodek wsparcia dziennego typu B, zapewniając opiekę w dni robocze dla 

25 dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób ze sprzężonymi 

niepełnosprawnościami. 

Jednostka została powołana uchwałą nr XI/125/99 Rady Miasta Pionki z dnia 18 czerwca 

1999 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach realizuje zadania zgodnie 

z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy (Dz.U. z 2020 r. poz. 249). Działalność Domu opiera 

się ponadto na Statucie, Regulaminie Organizacyjnym, Programie Działalności oraz rocznych 

planach pracy. 

 

Do podstawowych zadań Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach należą: 

• zapewnienie wsparcia terapeutycznego i opiekuńczego dla osób 

z niepełnosprawnościami, 

• prowadzenie treningów umiejętności społecznych i samoobsługowych, 

• organizowanie zajęć terapeutycznych dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

uczestników, 

• wspieranie integracji społecznej uczestników, 

• współpraca z rodzinami oraz instytucjami działającymi na rzecz osób 

z niepełnosprawnościami. 
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Charakterystyka uczestników 

Uczestnikami placówki są osoby dorosłe z niepełnosprawnością intelektualną oraz osoby ze 

sprzężonymi niepełnosprawnościami, wymagające wsparcia w funkcjonowaniu społecznym 

i codziennym życiu. Placówka zapewnia im warunki sprzyjające podtrzymywaniu i rozwijaniu 

samodzielności oraz nabytych umiejętności. 

ŚDS w Pionkach nie posiada własnego środka transportu. Dowóz uczestników 

wymagających wsparcia realizowany jest we współpracy z Gminą Miasta Pionki oraz Gminą 

Pionki. W 2025 r. pięciu uczestników korzystało z regularnego dowozu (trzech w ramach 

transportu organizowanego przez Gminę Miasta Pionki i dwóch przez Gminę Pionki), 

a dwóch uczestników korzystało z transportu sporadycznie, w zależności od potrzeb i stanu 

zdrowia. 

14.1. Działalność ŚDS w 2025 roku 

W 2025 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach kontynuował działalność jako 

ośrodek wsparcia dziennego, zapewniając uczestnikom pomoc terapeutyczną, edukacyjną, 

rehabilitacyjną i integracyjną. Oferta była skierowana do osób z niepełnosprawnością 

intelektualną oraz innymi zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne. 

 

Realizowano indywidualne i grupowe programy wspierająco-aktywizujące obejmujące: 

• trening dbałości o wygląd zewnętrzny oraz trening higieniczny, 

• trening kulinarny, 

• trening umiejętności praktycznych, 

• trening gospodarowania środkami finansowymi (trening budżetowy), 

• trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, 

• trening umiejętności komunikacyjnych, 

• trening umiejętności spędzania wolnego czasu. 
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W ramach treningu kulinarnego uczestnicy przygotowywali posiłki, uczyli się planowania 

zakupów, zasad higieny oraz obsługi sprzętu AGD. Trening higieny i dbałości o wygląd 

obejmował doskonalenie umiejętności codziennej pielęgnacji, korzystania z łazienki oraz 

dbania o odzież. 

Trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów realizowano m.in. 

podczas zakupów, korzystania z komunikacji publicznej, wizyt w urzędach oraz instytucjach 

kultury. Trening umiejętności komunikacyjnych obejmował ćwiczenia z zakresu słuchania, 

formułowania wypowiedzi, wyrażania potrzeb oraz rozwiązywania sytuacji konfliktowych; w 

przypadku osób z trudnościami w komunikacji werbalnej stosowano metody komunikacji 

alternatywnej. 

Trening spędzania wolnego czasu obejmował rozwijanie zainteresowań literaturą, mediami 

oraz bezpiecznym korzystaniem z Internetu. 

Terapia zajęciowa 

W ramach terapii zajęciowej prowadzono różnorodne formy aktywności, w tym: 

• prace plastyczne, ceramiczne i witrażowe, 

• zajęcia z wykorzystaniem gier edukacyjnych i planszowych oraz puzzli, 

• zajęcia ogrodnicze, kulinarne i treningi komputerowe. 

Zajęcia w pracowniach ceramicznej i witrażowej prowadzone były w specjalnie 

przygotowanych pomieszczeniach na terenie ośrodka. Uczestnicy wykonywali naczynia 

ceramiczne (np. miski, talerze, filiżanki, maselniczki) oraz ozdoby okolicznościowe 

i świąteczne, a także dekoracyjne kompozycje ze szkła z wykorzystaniem specjalistycznych 

narzędzi i technik. 

Zajęcia ukierunkowane były na usprawnianie małej motoryki i koordynacji 

wzrokowo-ruchowej oraz na kształtowanie systematyczności i odpowiedzialności. 

Prowadzono je w pracowniach: ceramicznej, plastycznej i witrażowej, obejmujących naukę 

technik plastycznych, formowania i szkliwienia naczyń, obróbki szkła oraz innych materiałów. 

Zajęcia ogrodnicze polegały na pielęgnacji roślin i zagospodarowywaniu terenów zielonych 

wokół ośrodka. 

Wsparcie psychologiczne, rehabilitacyjne i integracyjne 

W 2025 r. uczestnikom zapewniano wsparcie psychologiczne w formie indywidualnych 

konsultacji dotyczących trudności osobistych, rodzinnych i społecznych. Celem działań była 

poprawa funkcjonowania społecznego oraz jakości życia. 

W ramach terapii ruchowej i rehabilitacyjnej prowadzono ćwiczenia usprawniające, zajęcia 

z elementami fitness, spacery i wycieczki terenowe. 

Uczestnicy brali udział w wydarzeniach kulturalnych i integracyjnych organizowanych przez 

ŚDS oraz inne instytucje lokalne – szkoły, placówki kultury, organizacje pozarządowe oraz 

warsztaty terapii zajęciowej. 
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Działalność artystyczna – Teatr Lalkowy „Pralnia” 

W strukturze Środowiskowego Domu Samopomocy działa Teatr Lalkowy „Pralnia”. 

Działalność teatru obejmuje przygotowywanie przedstawień z wykorzystaniem dużych lalek 

scenicznych oraz form ruchowych opartych na komunikacji niewerbalnej. Udział w zajęciach 

teatralnych umożliwia rozwijanie umiejętności współpracy w grupie oraz udział 

w wydarzeniach artystycznych na terenie miasta i poza nim. 

14.2. Informacja finansowa za 2025 r. 

W 2025 r. plan budżetu (dotacji) przeznaczonej na funkcjonowanie Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Pionkach wyniósł 916 030,60 zł. Z tej kwoty 905 485,50 zł przeznaczono na 

bieżącą działalność w rozdziale 85203, a 10 545,10 zł na realizację zadań w ramach programu 

„Za Życiem”. W 2025 r. nie planowano i nie wydatkowano środków z budżetu Wojewody na 

wydatki inwestycyjne w paragrafach § 6310 i § 6410. Środki finansowe przeznaczone na 

funkcjonowanie ŚDS w 2025 r. prezentuje tabela poniżej. 

Pozycja Kwota (zł) 

Plan budżetu (dotacji) na 2025 r. 916 030,60 

– środki na bieżącą działalność w rozdziale 85203 905 485,50 

– środki na realizację programu „Za Życiem” 10 545,10 

Środki inwestycyjne z budżetu Wojewody (§ 6310 / § 6410) 0,00 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym 

W 2025 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach współpracował z: 

• rodzinami i opiekunami uczestników – poprzez konsultacje indywidualne, kontakt 

telefoniczny, spotkania informacyjne oraz wizyty w środowisku domowym, 

• Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Pionkach oraz Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie – w zakresie realizacji decyzji administracyjnych, wymiany informacji 

i koordynacji wsparcia, 

• podmiotami ochrony zdrowia – w tym lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, 

lekarzami specjalistami oraz Powiatowym Zespołem ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności, 

• Powiatowym Urzędem Pracy – w zakresie stażu zawodowego i działań 

aktywizacyjnych, 

• organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 

• parafią rzymskokatolicką – w zakresie uczestnictwa w spotkaniach 

przedświątecznych, 
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• placówkami kulturalnymi (Miejski Ośrodek Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna), 

• Pionkowskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji – w zakresie zajęć ruchowych, 

pływackich i imprez sportowych, 

• placówkami oświatowymi – przedszkolami, szkołami podstawowymi i Zespołem Szkół 

Specjalnych im. J. Śniadeckiego w Pionkach, 

• innymi instytucjami, w tym Policją, Ochotniczą Strażą Pożarną, Biblioteką 

Pedagogiczną, Kozienickim Parkiem Krajobrazowym, Nadleśnictwem Kozienice oraz 

placówkami ŚDS, WTZ, COM i DPS z regionu. 

Współpraca obejmowała organizację i współorganizację wydarzeń, udział uczestników 

w zajęciach i spotkaniach, a także działania o charakterze edukacyjnym, profilaktycznym 

i integracyjnym. 

Uczestnicy ŚDS w 2025 r. 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. w Środowiskowym Domu Samopomocy w Pionkach 

zarejestrowanych było 27 uczestników w Domu typu B, w tym jedna osoba w ramach 

programu „Za Życiem”. W ciągu roku przyjęto jedną nową osobę, jedna osoba zmarła, a jedna 

została skierowana do domu pomocy społecznej. Nie odnotowano przypadków 

usamodzielnienia uczestników ani przejścia do innej formy wsparcia dziennego. Średnia 

miesięczna frekwencja uczestników w 2025 r. (liczba osób) zaprezentowana została na 

wykresie poniżej.  

 

Zatrudnienie i organizacja pracy 

W 2025 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach zatrudniał łącznie 8 osób na 

podstawie umów o pracę: kierownika (1 etat), psychologa (0,50 etatu), trzech terapeutów 

(łącznie 2,50 etatu), instruktora terapii zajęciowej (1 etat), instruktora ds. 
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Średnia liczba uczestników w poszczególnych miesiącach 

2025 r.
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kulturalno-oświatowych (1 etat), głównego księgowego (0,125 etatu) oraz pracownika 

gospodarczego/konserwatora (0,50 etatu). 

Ponadto w 2025 r. zawarto umowy zlecenia z osobami wykonującymi usługi wspierające 

działalność placówki (informatyk, pracownik ds. kadr i płac, instruktor terapii zajęciowej, 

muzykoterapeuta, pracownicy ds. inwentaryzacji). 

Łączna liczba godzin zrealizowanych na podstawie umów zleceń w 2025 r. wyniosła: 

• informatyk – 68 godzin, 

• pracownik ds. kadr i płac – 320 godzin, 

• instruktor terapii zajęciowej – 140 godzin, 

• muzykoterapeuta – 30 godzin, 

• pracownicy ds. inwentaryzacji – 22 godziny. 

Wymiar etatów zespołu wspierająco-aktywizującego (ZWA) na dzień 31 grudnia 2025 r. 

przedstawia się następująco: 

Wybrane działania w 2025 r. 

W 2025 r. zrealizowano szereg działań o charakterze terapeutycznym, integracyjnym, 

kulturalnym i sportowym, m.in.: 

• udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy oraz II Świątecznym Przeglądzie 

Artystycznym Osób z Niepełnosprawnościami, 

• udział w balu karnawałowym, organizacja obchodów Walentynek, 

• pokazy pierwszej pomocy przedmedycznej prowadzone przez OSP w Pionkach, 

• udział w wydarzeniu „Tradycje Wielkanocne” oraz w Niebieskim Marszu z okazji 

miesiąca świadomości autyzmu, 

• organizacja Śniadania Wielkanocnego dla uczestników i ich rodzin, 

• organizacja V Marszu Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną, 

• udział w imprezie sportowej „Każdy jest zwycięzcą swoich słabości” oraz w pikniku 

rodzinnym, 

• warsztaty witrażowe i ceramiczne z udziałem uczniów szkół z terenu Pionek, 

• współorganizacja XVIII Regat Kajakowych Osób z Niepełnosprawnościami, 

• realizacja wyjazdu integracyjno-turystycznego w ramach zadania finansowanego ze 

środków Zarządu Województwa Mazowieckiego, 

• udział w balu integracyjnym, Gali Integracyjnej oraz wyjazd do Teatru Buffo, 

• realizacja spektaklu „25 lat minęło” oraz organizacja spotkania wigilijnego dla 

uczestników, rodzin i zaproszonych gości. 
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Ocena realizacji zadań w 2025 r. 

W 2025 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach realizował zadania określone 

w rozporządzeniu w sprawie środowiskowych domów samopomocy, świadcząc usługi 

zgodnie z obowiązującymi standardami. Placówka zapewniała specjalistyczne wsparcie 

osobom z niepełnosprawnościami, utrzymując stabilną frekwencję uczestników oraz 

rozwijając współpracę z instytucjami środowiska lokalnego. 

W 2025 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach kontynuował działalność jako 

ośrodek wsparcia dziennego typu B, obejmując opieką 27 dorosłych osób 

z niepełnosprawnościami i realizując pełen zakres zadań określonych w przepisach 

dotyczących środowiskowych domów samopomocy. Placówka prowadziła kompleksowe 

działania terapeutyczne, w tym treningi umiejętności życiowych, terapię zajęciową, wsparcie 

psychologiczne oraz rehabilitację ruchową, utrzymując stabilną frekwencję uczestników w 

ciągu roku. ŚDS rozwijał współpracę z rodzinami, instytucjami pomocy społecznej, 

podmiotami ochrony zdrowia, placówkami oświatowymi, kulturalnymi i sportowymi oraz 

organizacjami pozarządowymi, co umożliwiło rozszerzenie oferty wsparcia i integracji 

społecznej. Wykorzystanie środków finansowych na poziomie ponad 900 tys. zł pozwoliło na 

utrzymanie wymaganych standardów kadrowych i organizacyjnych oraz realizację licznych 

działań o charakterze terapeutycznym, edukacyjnym, kulturalnym i sportowym. 
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15. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach jest jednostką organizacyjną Gminy Miasta 

Pionki, realizującą zadania własne gminy oraz zadania zlecone z zakresu pomocy społecznej 

i wsparcia rodziny. Ośrodek wykonuje m.in. zadania związane z udzielaniem świadczeń 

pieniężnych i niepieniężnych, świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych, pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym dla uczniów, wsparcia osób starszych i osób 

z niepełnosprawnościami oraz obsługą wybranych programów rządowych i lokalnych.  

Do podstawowych zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach w 2025 r. 

należało w szczególności: 

• udzielanie świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej, 

• realizacja świadczeń rodzinnych i świadczeń z funduszu alimentacyjnego, 

• przyznawanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkałym na 

terenie miasta, 

• organizowanie i finansowanie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, 

• kierowanie do domów pomocy społecznej oraz ponoszenie odpłatności za pobyt 

mieszkańców miasta w DPS, 

• zapewnienie schronienia osobom bezdomnym, 

• opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające zasiłek stały, 

• współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz rodziny, osób 

starszych i osób z niepełnosprawnościami, 

• prowadzenie pracy socjalnej i działań o charakterze profilaktycznym oraz 

integracyjnym. 

15.1. Finanse MOPS w 2025 roku 

W 2025 r. Ośrodek realizował ustawowe formy wsparcia, w tym świadczenia pieniężne, 

świadczenia niepieniężne oraz usługi. Poniżej przedstawiono przykładową tabelaryczną 

prezentację danych – możesz wstawić do niej wartości liczbowe z pliku źródłowego. 

W 2025 r. zadania z zakresu pomocy społecznej i wsparcia rodziny realizowane przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach finansowane były z budżetu gminy w następujących 

działach klasyfikacji budżetowej: 

• Dział 852 – Pomoc społeczna 

Na zadania ujęte w dziale 852 zaplanowano kwotę 7 634 050,34 zł, natomiast 

wykonanie wydatków wyniosło 7 257 096,40 zł. Oznacza to wykorzystanie ok. 95% 

środków przeznaczonych na realizację zadań z zakresu pomocy społecznej. 
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• Dział 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 

W dziale 853 zaplanowano kwotę 1 118 207,00 zł, z czego wykonano 770 048,11 zł. 

Niewykorzystana część planu wynikała z braku pełnego zapotrzebowania na 

wszystkie przewidziane w budżecie formy wsparcia oraz korekt planu finansowego 

w trakcie roku budżetowego. 

• Dział 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza 

Na zadania klasyfikowane w dziale 854 zabezpieczono środki w wysokości 28 480,00 

zł. Wykonanie wydatków wyniosło 21 204,00 zł, co odpowiada realizacji ok. 74% 

planu. 

• Dział 855 – Rodzina 

Na zadania ujęte w dziale 855 zaplanowano kwotę 10 940 083,95 zł, natomiast 

wykonanie wydatków wyniosło 10 935 875,21 zł. Wydatki zrealizowano na poziomie 

zbliżonym do 100% planu, co wynika z charakteru świadczeń rodzinnych 

i wychowawczych, przyznawanych według kryteriów określonych w przepisach 

prawa. 

Łącznie w 2025 r. na zadania realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Pionkach zaplanowano w budżecie miasta Pionki środki w wysokości 19 720 821,29 zł, 

z czego wykonano 18 984 223,72 zł. 

Udział środków samorządowych w wydatkach ogółem na zadania realizowane przez MOPS 

wyniósł w 2025 r. 29,63%. Źródła finansowania zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej przedstawiono poniżej. 

 

Lp. Wyszczególnienie Kwota w zł Struktura w % 

1 2 3 4 

1. Środki własne miasta Pionki 5 626 079,05 29,63 

2. Dotacje celowe na zadania zlecone 10 105 058,02 53,23 

3. Dotacje do zadań własnych 2 338 624,03 12,32 

4. Środki z Funduszu Pracy 60 487,20 0,32 

5. Przeciwdziałanie COVID 926,01 0,00 

6. Projekt „Integracja przez innowację: Rozwój usług 

społecznych poprzez wprowadzenie innowacji 

społecznych w MOPS w Pionkach” 

770 048,11 4,06 

7. Świadczenia społeczne wypłacane obywatelom 

Ukrainy przebywającym na terytorium RP  

83 001,30 0,44 

Razem 18 984 223,72 100,00 
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Poniżej znajduje się również zestawienie ukazujące wykonanie budżetu wg zadań własnych 

i zleconych realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach.  

            

Lp. Rozdział Wyszczególnienie Źródło 

finansowania 

środki własne 

gminy 

Dotacja 

przekazana 

gminie 

1 2 3 4 5 6 
1. 85202 Domy pomocy społecznej środki własne 

gminy 

491 615,32 - 

2 85205 Zespół Interdyscyplinarny środki własne 

gminy 

183,98 6 000,00 

3. 85213 Składki na ubezp. 

zdrowotne opłacane za os. 

pobier. niektóre świadcz. z 

pomocy społ. 

dotacja celowa - 61 762,37 

4. 85214 Zasiłki i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezp. 

społeczne 

środki własne 

gminy              

zdotacją celową 

152 967,45 557 669,83 

w tym: Zakup usług pozostałych 

(sprawienie pogrzebu) 

środki własne 

gminy 

17 050,00 - 

5. 85215 Dodatki mieszkaniowe  środki własne 

gminy  

i dotacja celowa 

722 912,07 - 

6. 85216 Zasiłki stałe dotacja celowa i 

środki własne 

gminy 

- 739 812,46 

7. 85219 Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 

środki własne 

gminy z dotacją 

celową 

2 498 139,32 715 516,80 

8. 85228 Usługi opiekuńcze środki własne i 

dotacja celowa 

920 891,35 138 000,00 

9. 85228 Specjalistyczne usł. 

opiekuńcze 

dotacja celowa - 55 146,00 

10. 85230 Program „Posiłek w szkole  

i w domu” 

dotacja celowa i 

środki własne 

gminy 

35 839,34 95 117,00 

11. 85295 Pozostała działalność środki własne 

gminy i dotacje 

celowe 

31 383,26 24 019,55 

w tym: Prace społecznie 

użyteczne 

środki własne 

gminy 

27 991,68 - 

w tym: Korpus wsparcia seniorów środki własne 

gminy i dotacja 

celowa 

3 186,08 12 744,32 

w tym: Refundacja podatku VAT – 

dodatki gazowe 

dotacja celowa - 926,01 

12. 85415 Pomoc materialna o 

charakterze socjalnym dla 

uczniów 

dotacja celowa i 

środki własne 

gminy 

2 120,40 19 083,60 
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13. 85502 Świadczenia 

wychowawcze 

dotacja celowa - 4 546,80 

14. 85502 Świadczenia rodzinne oraz 

składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe 

dotacja celowa  

- 

 

9 783 177,00 

15. 85503 Karta Dużej Rodziny dotacja celowa - 1 033,00 

16. 85504 Wspieranie rodziny – 

asystent rodziny 

dotacja celowa i 

środki własne 

gminy 

87 745,95 53 404,85 

17. 85508 Rodziny zastępcze środki własne 

gminy 

211 451,92 - 

18. 85510 Placówki opiekuńczo-

wychowawcze   

(instytucjonalna piecza 

zastępcza) 

środki własne 

gminy 

394 672,24 - 

19. 85513 Składki na ubezp. 

zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające 

niektóre świadczenia 

rodzinne 

dotacja celowa - 250 806,00 

20. 85504 Placówka wsparcia 

dziennego Świetlica  

 

 

„Przyjaciele” 

środki własne 

gminy 

76 156,45 - 

Świadczenia udzielane obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium RP w związku z 

wybuchem wojny 

21. 85295 Posiłki dla dzieci w szkole, 

zasiłki  okresowe 

dotacja celowa - 10 120,30 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. 85595 Świadczenia rodzinne dotacja celowa - 72 881,00 

Projekt „Integracja przez innowację: Rozwój usług społecznych poprzez wprowadzenie innowacji 

społecznych  

 

w MOPS w Pionkach” 

. 

 

 

 

 

 

 

 

85595 

Świadczenia rodzinne 

dotacja celowa 

- 

23. 

 

85395 Pozostała działalność dotacja celowa - 770 048,11 

 

 

     

 

 

RAZEM 5 626 079,05 13 358 144,67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.2. Realizacja zadań MOPS Pionki w 2025 r. 

W 2025 r. z różnych form świadczeń przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy 

społecznej skorzystało łącznie 298 środowisk, rozumianych jako osoby samotnie 

gospodarujące lub rodziny. W środowiskach tych łącznie żyło 476 osób. W 2025 r. były to 

zarówno osoby starsze, osoby z niepełnosprawnościami, rodziny wychowujące dzieci, jak 

i osoby dotknięte bezrobociem, długotrwałą chorobą czy innymi kryzysami życiowymi. 

Udzielona pomoc obejmowała świadczenia pieniężne oraz usługi i świadczenia niepieniężne 

dostosowane do indywidualnej sytuacji każdej osoby i rodziny, a działania pracowników 

socjalnych koncentrowały się na doraźnym wsparciu oraz stopniowym wzmacnianiu 

samodzielności i integracji ze środowiskiem lokalnym. 
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Pracownicy socjalni przeprowadzili w 2025 r. 976 wywiadów środowiskowych stanowiących 

podstawę do ustalenia sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osób ubiegających się 

o pomoc. W toku postępowań administracyjnych wydano 1 749 decyzji administracyjnych 

dotyczących przyznania, odmowy przyznania lub zmiany formy świadczeń z pomocy 

społecznej. 

Wyszczególnienie Liczba osób, którym 

przyznano świadczenia 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Świadczenia ogółem (zadania własne i 

zlecone, bez względu na rodzaj i formę) 

350 298 476 

– w tym: świadczenia pieniężne 222 216 378 

– w tym: świadczenia niepieniężne 146 129 236 

Świadczenia w ramach zadań zleconych 

(ogółem) 

3 3 3 

Świadczenia w ramach zadań własnych 

(ogółem) 

348 296 474 

Praca socjalna x 137 262 

Kontrakt socjalny x 21 51 
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Świadczenia w ramach zadań własnych gminy w 2025 r. 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował szereg form wsparcia 

finansowanego w ramach zadań własnych gminy, w tym zasiłki pieniężne, usługi opiekuńcze, 

pokrycie kosztów pobytu w domach pomocy społecznej oraz inne świadczenia ustawowe. 

Forma pomocy Liczba osób, 

którym 

przyznano 

świadczenia 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

(zł) 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Zasiłki stałe 73 704 739 812,46 73 92 

Zasiłki okresowe 138 970 562 880,61 136 274 

Zasiłki celowe i w 

naturze 

132 531 127 394,67 76 245 

– w tym: specjalne 

zasiłki celowe 

4 5 2 360,00 4 4 

Usługi opiekuńcze 76 24 194 1 058 

891,35 

76 81 

Sprawienie pogrzebu 5 5 17 050,00 5 6 

Składki na 

ubezpieczenie 

zdrowotne dla osób 

pobierających zasiłek 

stały 

65 631 61 762,37 65 82 

Schronienie w 

schronisku dla osób 

bezdomnych 

3 3 3 312,00 3 3 

Pobyt w domach 

pomocy społecznej 

10 99 491 615,32 10 10 

 

Zadania zlecone gminie z zakresu pomocy społecznej 

W ramach zadań zleconych gminie MOPS realizował m.in. specjalistyczne usługi opiekuńcze 

w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

W 2025 r. w ramach zadań zleconych gminie Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Pionkach realizował specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi, obejmując nimi 3 osoby, dla których wykonano 1 244 
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świadczenia o łącznej wartości 55 146,00 zł; wsparciem objęto 3 rodziny liczące łącznie 3 

osoby. 

Powody przyznania pomocy społecznej 

Powody przyznawania świadczeń odzwierciedlają strukturę problemów społecznych 

mieszkańców korzystających z pomocy Ośrodka – przedstawione zostały w tabeli poniżej. 

Powód trudnej sytuacji życiowej Liczba 

rodzin 

Liczba osób w rodzinach 

Ubóstwo 156 256 

Sieroctwo 0 0 

Bezdomność 3 3 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 14 71 

– w tym potrzeba ochrony 

wielodzietności 

11 63 

Bezrobocie 166 331 

Niepełnosprawność 132 169 

Długotrwała lub ciężka choroba 184 234 

Bezradność w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego – ogółem 

35 115 

– w tym rodziny niepełne 23 66 

– rodziny wielodzietne 6 33 

Przemoc domowa 4 12 

Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 

Alkoholizm 42 53 

Narkomania 3 3 

Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu 

z zakładu karnego 

2 2 

Zdarzenie losowe 0 0 
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Sytuacja kryzysowa 0 0 

Klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 

Struktura udzielonej pomocy wskazuje, że w 2025 r. dominującą formą wsparcia były 

świadczenia pieniężne (zasiłki stałe, okresowe oraz celowe), z których skorzystała większość 

środowisk objętych pomocą, przy jednoczesnym istotnym udziale usług opiekuńczych oraz 

finansowania pobytu w domach pomocy społecznej. Usługi opiekuńcze oraz powiązane 

z nimi świadczenia (w tym schronienie czy składki na ubezpieczenie zdrowotne) stanowiły 

znaczącą pozycję kosztową w budżecie zadań własnych, co odzwierciedla potrzeby osób 

niesamodzielnych i wymagających długotrwałego wsparcia w miejscu zamieszkania. 

Analiza powodów przyznania świadczeń potwierdza, że głównymi przyczynami korzystania 

z pomocy społecznej były w szczególności bezrobocie, ubóstwo, długotrwała lub ciężka 

choroba oraz niepełnosprawność, a także bezradność w sprawach 

opiekuńczo‑wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Wskazuje to na 

utrzymujące się znaczenie problemów strukturalnych i zdrowotnych jako kluczowych 

czynników generujących zapotrzebowanie na wsparcie ze strony Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Pionkach. 

Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024–2028 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizował wieloletni rządowy 

program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024–2028, ustanowiony uchwałą nr 149 Rady 

Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. Celem programu jest wspieranie gmin w realizacji 

obowiązkowego zadania własnego polegającego na ograniczaniu zjawiska niedożywienia 

dzieci i osób dorosłych o niskich dochodach. 

Pomoc przyznawano zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

oraz po spełnieniu kryterium dochodowego: 

• 2 020,00 zł na osobę w rodzinie, 

• 1 646,00 zł dla osoby samotnie gospodarującej. 

W 2025 r. pomocą w postaci posiłku objęto: 

• 22 dzieci – w formie dofinansowania posiłków w przedszkolach (zasiłek celowy), 

• 60 dzieci – poprzez sfinansowanie jednego gorącego posiłku w szkole, 

• 15 osób dorosłych – poprzez sfinansowanie jednego gorącego posiłku w punkcie 

wydawania posiłków. 

Rzeczywista liczba osób objętych programem w 2025 r. wyniosła 222 osoby, a szczegółowe 

dane realizacji programu „Posiłek w szkole i w domu” w 2025 r. przedstawione są poniżej. 
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Wyszczególnienie Zasiłek celowy Pomoc w formie posiłku 

Liczba osób, którym przyznano świadczenie 102 75 

Liczba rodzin 98 56 

Liczba osób w rodzinach 179 157 

Liczba świadczeń 358 7 897 

Kwota świadczeń (zł) 78 910,00 52 046,34 

– w tym środki własne (zł) 15 782,00 20 057,34 

– w tym dotacja (zł) 63 128,00 31 989,00 

Łączny koszt realizacji programu w 2025 r. wyniósł 130 956,34 zł, z czego 95 117,00 zł 

pochodziło z dotacji, a 35 839,34 zł stanowiły środki własne gminy. 

Potwierdzanie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizował zadania wynikające z art. 7 ust. 

2–3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych. Na podstawie art. 54 tej ustawy oraz rodzinnych wywiadów 

środowiskowych wydawano decyzje administracyjne potwierdzające prawo do świadczeń 

opieki zdrowotnej na okres 90 dni osobom nieposiadającym innego tytułu do objęcia 

ubezpieczeniem zdrowotnym. 

Prawo to przysługiwało osobom spełniającym kryterium dochodowe określone w art. 8 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. W 2025 r. wydano 16 decyzji 

potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych. 

Prace społecznie użyteczne 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował instrument rynku pracy w postaci 

prac społecznie użytecznych, o których mowa w art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Prace te były organizowane na podstawie 

porozumienia zawartego pomiędzy starostą a gminą i były skierowane do osób bezrobotnych 

korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, nieuprawnionych do zasiłku dla 

bezrobotnych. 

W 2025 r. w pracach społecznie użytecznych uczestniczyło 21 osób, wykonując prace 

porządkowe na terenie miasta oraz wspierając realizację usług opiekuńczych. Łączny koszt 

realizacji prac społecznie użytecznych wyniósł 69 979,20 zł, współfinansowanych ze środków 

Funduszu Pracy oraz budżetu gminy. 
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Praca socjalna 

Najważniejszym świadczeniem realizowanym w ramach pomocy społecznej przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach jest praca socjalna, stanowiąca zadanie własne 

gminy o charakterze obowiązkowym i świadczenie niepieniężne. Praca socjalna świadczona 

jest osobom i rodzinom niezależnie od wysokości dochodu i nie wymaga wydawania decyzji 

administracyjnej. 

W 2025 r. pracą socjalną objęto 137 środowisk, obejmujących łącznie 262 osoby. W 21 

środowiskach działania prowadzone były w oparciu o pisemny kontrakt socjalny, określający 

cele i zobowiązania stron. Praca socjalna ukierunkowana była przede wszystkim na 

rozwiązywanie problemów związanych z bezrobociem, uzależnieniami, trudnościami 

opiekuńczo-wychowawczymi, zaniedbaniami w zakresie leczenia, konfliktami w rodzinie oraz 

przemocą domową. 

Istotnym elementem pracy socjalnej były działania środowiskowe, obejmujące współpracę 

z instytucjami lokalnymi, organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami działającymi 

na rzecz mieszkańców. W 2025 r. zorganizowano m.in. spotkania i wydarzenia o charakterze 

integracyjnym i profilaktycznym, takie jak śniadanie wielkanocne dla samotnych 

mieszkańców, pikniki podwórkowe, piknik rodzinny promujący ideę wolontariatu, wydarzenia 

edukacyjne dotyczące pierwszej pomocy oraz spotkanie integracyjne „Anioł Życzliwości”. 

Działania te służyły aktywizowaniu społeczności lokalnej oraz wzmacnianiu więzi sąsiedzkich 

i rodzinnych. 

Poradnictwo specjalistyczne – pomoc psychologiczna 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizuje poradnictwo specjalistyczne, 

w szczególności poradnictwo psychologiczne, jako świadczenie kierowane do osób i rodzin 

mających trudności w rozwiązywaniu problemów życiowych, niezależnie od wysokości 

osiąganych dochodów. Pomoc psychologiczna obejmuje w szczególności wsparcie rodzin 

w kryzysie, rodzin z problemami wychowawczymi, osób doświadczających zaburzeń zdrowia 

psychicznego oraz innych sytuacji kryzysowych. 

W 2025 r. z pomocy psychologa skorzystały 42 osoby z 38 środowisk. W okresie 

sprawozdawczym psycholog przeprowadził łącznie 148 spotkań, z czego 101 odbyło się 

w środowisku zamieszkania klientów, co wynikało m.in. z niepełnosprawności oraz 

ograniczonej mobilności części osób objętych wsparciem. Koszty zatrudnienia psychologa w 

2025 r. zostały w całości pokryte ze środków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Pionkach. 

Przeciwdziałanie przemocy domowej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach uczestniczy w realizacji zadań z zakresu 

przeciwdziałania przemocy domowej, wynikających z przepisów ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy domowej oraz aktów prawa miejscowego. Uchwałą Nr XI/78/2019 z dnia 18 lipca 

2019 r. Rady Miasta Pionki przyjęto „Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy 
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w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Miasta Pionki na lata 2019–

2025”. 

Tryb postępowania w przypadkach wystąpienia przemocy domowej określa rozporządzenie 

Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz 

wzorów formularzy. Uchwałą Nr LXX/391/2023 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lipca 2023 r. 

określono tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Mieście Pionki oraz 

szczegółowe warunki jego funkcjonowania. 

Zespół Interdyscyplinarny, w skład którego wchodzą przedstawiciele pomocy społecznej, 

policji, oświaty, ochrony zdrowia oraz gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych, prowadzi diagnozę sytuacji osób doświadczających przemocy domowej, 

opracowuje indywidualne plany pomocy oraz inicjuje działania wobec osób stosujących 

przemoc. Działania te obejmują m.in. uruchamianie procedury „Niebieskie Karty”, 

organizowanie spotkań z osobami doświadczającymi przemocy, kierowanie do 

specjalistycznych form wsparcia oraz współpracę z innymi instytucjami odpowiedzialnymi za 

bezpieczeństwo mieszkańców. 

Podsumowanie 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizował zadania z zakresu 

pomocy społecznej oraz wspierania rodziny, obejmując różnymi formami wsparcia 298 

środowisk, w których żyło łącznie 476 osób. Udzielono zarówno świadczeń pieniężnych 

(zasiłki stałe, okresowe, celowe), jak i szerokiego katalogu świadczeń niepieniężnych i usług, 

w tym usług opiekuńczych, zapewnienia schronienia osobom bezdomnym, finansowania 

pobytu w domach pomocy społecznej oraz opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne. 

 

Równolegle prowadzono intensywną pracę socjalną – objęto nią 137 środowisk (262 osoby), 

a w 21 przypadkach działania realizowano w oparciu o kontrakt socjalny; istotnym narzędziem 

wsparcia były także prace społecznie użyteczne, w których w 2025 r. uczestniczyło 21 osób. 

W obszarze wsparcia specjalistycznego kontynuowano poradnictwo psychologiczne (42 
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osoby, 148 spotkań, w tym 101 w środowisku) oraz działania z zakresu przeciwdziałania 

przemocy domowej we współpracy z Zespołem Interdyscyplinarnym. 

Znaczącą rolę odgrywały programy i projekty, w szczególności wieloletni rządowy program 

„Posiłek w szkole i w domu”, w ramach którego pomocą żywnościową objęto 222 osoby – 

dzieci w przedszkolach i szkołach oraz osoby dorosłe, a łączny koszt realizacji programu 

wyniósł 130 956,34 zł. Łącznie podejmowane działania świadczą o utrzymującym się 

wysokim zapotrzebowaniu na wsparcie ze strony MOPS oraz o szerokim zakresie 

instrumentów wykorzystywanych do poprawy sytuacji życiowej mieszkańców miasta Pionki. 
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16. Lokalny Sektor Gospodarczy 
Na terenie Gminy Miasta Pionki działalność gospodarczą prowadzą przede wszystkim 

podmioty z sektora małych i średnich przedsiębiorstw. Do najczęściej reprezentowanych 

branż należą: handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów mechanicznych, usługi 

budowlane i instalatorskie, fryzjerstwo i kosmetyka, transport drogowy towarów, 

gastronomia, pośrednictwo ubezpieczeniowe, usługi prawnicze i rachunkowe, 

specjalistyczna opieka medyczna oraz pozaszkolne formy edukacji. 

 

16.1. Ewidencja działalności gospodarczej 

W 2025 r. przyjęto 178 wniosków CEIDG dotyczących wpisu, zmiany, wznowienia, 

zawieszenia oraz wykreślenia działalności gospodarczej (wobec 167 wniosków w 2024 r.). 

Wydano 5 poświadczeń danych ze zbioru ewidencji działalności gospodarczej. W zakresie 

transportu drogowego udzielono 2 licencji na przewóz osób taksówką oraz zarejestrowano 

1 imprezę masową. 

16.2. Zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. prowadzono postępowania w zakresie 

wydawania, wygaszania i cofania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych dla punktów 

detalicznych oraz lokali gastronomicznych. Zestawienie decyzji przedstawia poniższa tabela. 

Lp. Rodzaj decyzji Kat. A  

(do 4,5%) 

Kat. B  

(4,5–18%) 

Kat. C  

(pow. 18%) 

1–3 Wydane — sklepy 12 13 12 

4–6 Wydane — gastronomia 6 3 3 

7 Wydane — jednorazowe 8 — — 
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8–10 Wygaszone — na wniosek* 2 2 2 

11–13 Wygaszone — z urzędu 

(likwidacja punktu) 

1 1 1 

14–16 Cofnięte 1 0 1 

* dane zbiorcze dla sklepów i gastronomii łącznie 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. aktywnych pozostawało łącznie 116 zezwoleń — 95 w kategorii 

A oraz 21 w kategoriach B i C — wobec 111 zezwoleń na koniec 2024 r. 

W 2025 r. przyjęto 43 oświadczenia o wartości sprzedaży napojów alkoholowych za rok 

poprzedni, wykazujące łączną sprzedaż na kwotę 19 546 951,07 zł. Szacowane dochody 

budżetowe z tytułu opłat za zezwolenia na 2026 r. wynoszą ok. 420 000,00 zł. 

Przedstawione dane wskazują na utrzymującą się aktywność lokalnych przedsiębiorców 

w zakresie rejestracji i modyfikacji działalności gospodarczej. Wzrost liczby złożonych 

wniosków CEIDG oraz zwiększenie łącznej liczby aktywnych zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych w stosunku do roku poprzedniego świadczą o stabilnym funkcjonowaniu 

sektora handlu i usług na terenie gminy. 
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17. Spółki Prawa Handlowego w Mieście Pionki 
Gmina Miasta Pionki, realizując zadania własne, korzysta m.in. z formuły spółek prawa 

handlowego z udziałem majątku komunalnego. Na terenie miasta funkcjonują dwie spółki 

komunalne: ekoPionki Sp. z o.o. oraz Przedsiębiorstwo Wodno‑Kanalizacyjno‑Ciepłownicze 

w Pionkach Sp. z o.o., które odpowiadają za świadczenie usług o szczególnym znaczeniu dla 

mieszkańców, w tym w obszarze ochrony środowiska, gospodarki odpadami, dostarczania 

wody, odprowadzania ścieków i dostaw ciepła. 

Spółki te, choć działają w formie przewidzianej przez prawo prywatne, stanowią integralną 

część sektora publicznego – ich podstawowym celem jest zapewnienie ciągłego, 

powszechnie dostępnego i bezpiecznego świadczenia usług komunalnych, a nie 

maksymalizacja zysku. Wykorzystują one majątek komunalny powierzony przez gminę, 

a z uwagi na charakter zadań i konieczność utrzymania odpowiedniej jakości infrastruktury 

ich działalność jest w razie potrzeby wspierana finansowo ze środków samorządu, zgodnie 

z zasadą, że gospodarka komunalna służy przede wszystkim zaspokajaniu zbiorowych 

potrzeb wspólnoty lokalnej. 

17.1. ekoPionki Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

ekoPionki Sp. z o.o. jest spółką komunalną Gminy Miasta Pionki z siedzibą przy ul. Leśnej 5, 

powołaną w 2018 r. do realizacji zadań własnych gminy w obszarze gospodarki komunalnej. 

Jedynym wspólnikiem spółki jest Gmina Miasta Pionki, reprezentowana w Zgromadzeniu 

Wspólników przez Burmistrza Miasta Pionki. Kapitał zakładowy spółki na dzień 31 grudnia 

2025 r. wynosił 5 324 000,00 zł. 

17.1.1. Organy spółki 

W 2025 r. w ekoPionki funkcję Prezesa Zarządu pełnili kolejno: od 1 stycznia do 31 lipca 2025 

r. – Tomasz Bobrowski, a od 1 sierpnia do 31 grudnia 2025 r. – Piotr Zemłko. Nadzór 

właścicielski sprawowała trzyosobowa Rada Nadzorcza w składzie: Jolanta Sarnecka-Buczek 

(Przewodnicząca), Andrzej Łuczycki (Wiceprzewodniczący do 30 czerwca 2025 r.), Dawid 

Ruszczyk (Wiceprzewodniczący od 1 lipca 2025 r.) oraz Agnieszka Rachwał (Członkini Rady 

Nadzorczej). Tabela poniżej przedstawia opisaną sytuację.  

Organ Imię i nazwisko Funkcja Okres pełnienia funkcji 

Zarząd Tomasz Bobrowski Prezes Zarządu 01.01.2025–31.07.2025 

Zarząd Piotr Zemełko Prezes Zarządu 01.08.2025–31.12.2025 

Rada Nadzorcza Jolanta Sarnecka-Buczek Przewodnicząca cały 2025 r. 

Rada Nadzorcza Andrzej Łuczycki Wiceprzewodniczący do 30.06.2025 
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Rada Nadzorcza Dawid Ruszczyk Wiceprzewodniczący od 01.07.2025 

Rada Nadzorcza Agnieszka Rachwał Członkini cały 2025 r. 

Zatrudnienie 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. w ekoPionki zatrudnionych było łącznie 40 pracowników 

etatowych. Struktura zatrudnienia odzwierciedla wielobranżowy charakter spółki – obok 

zaplecza administracyjno-księgowego funkcjonują trzy podstawowe obszary operacyjne: 

oczyszczanie miasta, drogi i zieleń oraz gospodarka mieszkaniowa. Struktura zatrudnienia 

w ekoPionki na dzień 31.12.2025 r. znajduje się w tabeli poniżej.  

Kategoria stanowisk Liczba osób 

Kadra kierownicza oddziałów 3 

Służby księgowe i administracyjne 7 

Oddział Oczyszczania Miasta 13 

Oddział Dróg i Zieleni 11 

Oddział Gospodarki Mieszkaniowej 6 

Razem pracownicy etatowi 40 

Dodatkowo na koniec 2025 r. spółka współpracowała z 13 osobami na podstawie umów 

cywilnoprawnych (umowy zlecenia), co pozwalało elastycznie dostosowywać potencjał 

kadrowy do sezonowych potrzeb, w szczególności w obszarze prac porządkowych 

i utrzymania zieleni. 

17.1.2. Zakres działalności spółki 

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sądowego przeważającym przedmiotem 

działalności ekoPionki jest zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne. Poza podstawową 

działalnością  realizuje szeroki katalog usług, co przedstawia grafika poniżej. Zgodnie 

z zawartymi tam informacjami głównymi obszarami działalności spółki komunalnej miasta 

Pionki są: : 

• cztery podstawowe segmenty usług: gospodarkę odpadami, oczyszczanie miasta, 

gospodarkę mieszkaniową oraz utrzymanie dróg i zieleni, które stanowią trzon 

realizowanych przez spółkę zadań własnych gminy.  

•  uzupełniające, ale istotne z punktu widzenia mieszkańców obszary aktywności: 

prowadzenie schroniska dla zwierząt, obsługę cmentarza komunalnego oraz 

administrowanie targowiskiem miejskim.  

Wspólnie zaprezentowane elementy pokazują, że ekoPionki odpowiada za szeroki wachlarz 

usług komunalnych, bezpośrednio wpływających na jakość życia w Pionkach. 
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Oczyszczanie miasta i gospodarka odpadami 

W ramach działalności związanej z oczyszczaniem miasta spółka odpowiada za zbiórkę 

i wywóz odpadów komunalnych z terenu miasta, administrowanie targowiskami oraz 

świadczenie usług transportu w ramach komunikacji zbiorowej. Spółka działa na podstawie 

wpisu do rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości oraz wpisu do Bazy danych o produktach i opakowaniach oraz 

o gospodarce odpadami (BDO), obejmującej m.in. transport odpadów i zbieranie zużytego 

sprzętu elektrycznego i elektronicznego. 

Gospodarka mieszkaniowa 

Oddział Gospodarki Mieszkaniowej administrował wspólnotami mieszkaniowymi, prowadził 

rozliczenia opłat eksploatacyjnych oraz czuwał nad prawidłowym użytkowaniem lokali 

mieszkalnych i użytkowych. Spółka realizowała przeglądy techniczne budynków zgodnie 

z prawem budowlanym, prowadziła windykację należności, a także świadczyła odpłatne 

usługi konserwacyjne i remontowo-budowlane na rzecz wspólnot i mieszkańców. 

Drogi i zieleń 

W ramach Oddziału Dróg i Zieleni ekoPionki odpowiada za kompleksowe utrzymanie 

infrastruktury drogowej i terenów zielonych należących do gminy. Obejmuje to m.in. 

oczyszczanie ulic, placów i terenów otwartych, odbiór odpadów z koszy ulicznych, utrzymanie 

szaletów publicznych, słupów ogłoszeniowych, zimowe utrzymanie dróg i chodników oraz 

pielęgnację zieleni miejskiej, miejsc pamięci narodowej i prowadzenie schroniska dla 

bezdomnych zwierząt. Spółka realizowała również prace remontowe chodników i dróg na 

zlecenie miasta oraz opiekowała się infrastrukturą cmentarza komunalnego. 
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17.1.3.  Wyniki finansowe spółki ekoPionki 

Łączne przychody ze sprzedaży usług ekoPionki w 2025 r. wyniosły 10 079 552,32 zł. 

Struktura przychodów odzwierciedla dominującą rolę zadań związanych z gospodarką 

odpadami, przy znaczącym udziale usług oczyszczania miasta, utrzymania zieleni 

i gospodarki mieszkaniowej. Struktura przychodów ze sprzedaży usług w 2025 r. przedstawia 

się następująco: 

Lp. Tytuł przychodów Udział w 

sprzedaży (%) 

Kwota (zł) 

1 Odbiór, wywóz i zagospodarowanie odpadów 

komunalnych – system miejski 

50,4 5 077 780,03 

2 Odbiór, wywóz i zagospodarowanie odpadów dla 

instytucji spoza systemu 

11,4 1 151 538,06 

3 Oczyszczanie miasta i utrzymanie zieleni 13,6 1 373 887,50 

4 Utrzymanie dróg i infrastruktury 3,1 310 928,19 

5 Gospodarka mieszkaniowa i administrowanie 

wspólnotami 

11,6 1 171 178,60 

6 Administrowanie targowiskiem i cmentarzem 

komunalnym 

3,0 300 476,35 

7 Transport miejski 1,7 174 566,14 

8 Prowadzenie schroniska dla zwierząt 1,4 138 214,68 

9 Utrzymanie oświetlenia ulicznego 0,7 73 648,13 

10 Pozostałe przychody 3,1 307 334,64 
 

Razem 100,0 10 079 552,32 

Dominującą część przychodów stanowiły usługi odbioru i zagospodarowania odpadów 

(łącznie 61,8%), co potwierdza centralną rolę gospodarki odpadami w modelu biznesowym 

spółki. Znaczący udział przychodów z gospodarki mieszkaniowej oraz usług oczyszczania 

miasta i utrzymania zieleni wskazuje na szerokie zaangażowanie spółki w bieżące utrzymanie 

infrastruktury komunalnej. 

Zobowiązania i należności 

Na koniec 2025 r. zobowiązania ogółem spółki wyniosły 1 112 527,79 zł. Struktura 

zobowiązań wskazuje, że główną ich część stanowiły zobowiązania operacyjne związane 

z bieżącą działalnością, tj. dostawami i usługami, podatkami, składkami ZUS oraz 
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wynagrodzeniami. Zobowiązania ekoPionki na dzień 31.12.2025 r. zostały zaprezentowane 

poniżej: 

Kategoria zobowiązań Kwota (zł) 

Z tytułu dostaw i usług 439 484,72 

Z tytułu podatków 167 150,00 

Z tytułu składek ZUS 260 589,74 

Z tytułu wynagrodzeń 234 041,01 

PFRON i inne 11 262,32 

Razem 1 112 527,79 

Poziom należności ogółem na dzień 31 grudnia 2025 r. wyniósł 955 043,57 zł. Zdecydowana 

większość należności dotyczyła rozliczeń z tytułu dostaw i usług, co jest typowe dla spółek 

operujących na rynku usług komunalnych – prezentacja w tabeli poniżej.  

Kategoria należności Kwota (zł) 

Z tytułu dostaw i usług 881 898,95 

Z tytułu podatków 73 095,00 

Inne 49,62 

Razem 955 043,57 

17.1.4. Majątek trwały i wyposażenie techniczne 

Działalność ekoPionki opiera się na rozbudowanej bazie majątku trwałego, obejmującego 

m.in. grunty, budynki, budowle, maszyny i urządzenia specjalistyczne oraz środki transportu. 

W 2025 r. spółka pozyskała w leasingu operacyjnym m.in. autobus Mercedes Sprinter do 

obsługi komunikacji miejskiej oraz dwie śmieciarki marki Mercedes (roczniki 2018 i 2021), 

co pozwoliło na unowocześnienie parku maszynowego bez konieczności ponoszenia 

jednorazowych, wysokich nakładów inwestycyjnych. Majątek trwały ekoPionki na dzień 

31.12.2025 r. przedstawia tabela poniżej.  
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Grupa środków trwałych Wartość brutto 

(zł) 

Umorzenie 

(zł) 

Wartość netto 

(zł) 

Grunty 714 609,17 39 146,28 496 658,89 

Budynki 1 899 120,39 686 433,73 1 357 527,38 

Budowle 31 192,97 0,00 31 192,97 

Kotły i maszyny energetyczne 67 284,11 12 845,73 59 148,26 

Maszyny, urządzenia, zestawy 

komputerowe 

39 074,47 33 674,70 7 266,49 

Maszyny i urządzenia specjalne 201 123,35 115 537,98 0,00 

Urządzenia techniczne 76 306,72 76 306,72 0,00 

Środki transportu 795 966,86 537 047,02 181 550,31 

Narzędzia, przyrządy i wyposażenie 65 787,83 32 839,33 0,00 

Razem środki trwałe 3 890 465,87 1 533 831,49 2 356 634,38 

Wartości niematerialne i prawne (WNiP) 79 800,42 79 800,42 0,00 

Wartość firmy 2 908 575,99 2 908 575,98 0,00 

Struktura majątku trwałego pokazuje, że kluczowym zasobem spółki są budynki i środki 

transportu, bezpośrednio wykorzystywane w realizacji usług komunalnych na rzecz 

mieszkańców. 

ekoPionki realizuje zadania o charakterze użyteczności publicznej – priorytetem spółki jest 

zapewnienie ciągłości i powszechnej dostępności usług komunalnych na rzecz mieszkańców, 

a nie maksymalizacja zysku. Zakres prowadzonej działalności wpisuje się w gospodarkę 

komunalną miasta, obejmując kluczowe obszary funkcjonowania Pionek: gospodarkę 

odpadami, utrzymanie czystości i zieleni, gospodarkę mieszkaniową, transport publiczny, 

utrzymanie dróg i cmentarza komunalnego oraz opiekę nad zwierzętami bezdomnymi. 

Spółka wykorzystuje powierzony majątek komunalny, a w razie potrzeby korzysta ze wsparcia 

finansowego gminy, co pozwala utrzymać standard usług na poziomie adekwatnym do 

potrzeb lokalnej społeczności. 

17.2. Przedsiębiorstwo Wodno Kanalizacyjno Ciepłownicze 

w Pionkach Sp. z o.o 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. zostało 

utworzone 20 kwietnia 2011 r. jako spółka komunalna Gminy Miasta Pionki. Siedziba spółki 
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znajduje się w Pionkach przy ul. Przemysłowej 11, a jej jedynym wspólnikiem pozostaje 

Gmina Miasta Pionki, która posiada 100% udziałów. Kapitał zakładowy PWKC wynosi 23 697 

000,00 zł, co odzwierciedla skalę zaangażowania majątku komunalnego w infrastrukturę 

wodociągową, kanalizacyjną i ciepłowniczą. 

Naczelnym organem PWKC jest Zgromadzenie Wspólników, reprezentowane przez organ 

wykonawczy Gminy Miasta Pionki – Burmistrza Miasta Pionki – zgodnie z Aktem 

Założycielskim oraz przepisami Kodeksu spółek handlowych. Nadzór nad działalnością spółki 

sprawuje Rada Nadzorcza, która może liczyć od trzech do pięciu członków powoływanych 

przez Zgromadzenie Wspólników, natomiast Zarząd spółki jest powoływany przez Radę 

Nadzorczą. Organy PWKC Sp. z o.o. przedstawiają się następująco:  

Organ Imię i nazwisko Funkcja 

Zarząd Paweł Dąbrowski Prezes Zarządu 

Rada Nadzorcza Andrzej Pruziński Przewodniczący Rady Nadzorczej 

Rada Nadzorcza Jakub Piotr Kowalski Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej 

Rada Nadzorcza Rafał Piotr Rajkowski Członek Rady Nadzorczej 

Rada Nadzorcza Bogdan Ireneusz Szabiński Członek Rady Nadzorczej 

17.2.1. Cele, strategia i zakres działalności 

PWKC Sp. z o.o. realizuje zadania własne Gminy Miasta Pionki w zakresie gospodarki 

komunalnej, obejmujące zbiorowe zaopatrzenie w wodę, zbiorowe odprowadzanie 

i oczyszczanie ścieków, zaopatrzenie w ciepło oraz odbiór wód opadowych i roztopowych. 

Działalność spółki ma charakter użyteczności publicznej i jest prowadzona w sposób ciągły, 

niezawodny oraz zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, przy poszanowaniu 

standardów ochrony środowiska. 

Cele operacyjne i długookresowe 

Podstawowym celem PWKC jest zapewnienie mieszkańcom Pionek oraz pozostałym 

odbiorcom nieprzerwanego, bezpiecznego i wysokiej jakości dostępu do wody, ciepła oraz 

usług kanalizacyjnych przy racjonalnym gospodarowaniu majątkiem spółki. Strategia 

długookresowa obejmuje m.in. modernizację i rozbudowę infrastruktury wodociągowej, 

kanalizacyjnej i ciepłowniczej, ograniczanie strat wody i poprawę stanu technicznego 

majątku, wzrost efektywności wykorzystania zasobów, utrzymanie równowagi finansowej 

oraz dbałość o społecznie akceptowalny poziom taryf. Kluczowe cele strategiczne PWKC 

zostały przedstawione poniżej.  

Grafika „Obszary strategiczne PWKC” w syntetyczny sposób prezentuje sześć kluczowych 

kierunków rozwoju spółki Przedsiębiorstwo Wodno‑Kanalizacyjno‑Ciepłownicze w Pionkach. 

Ilustruje ona przyjętą przez PWKC strategię, w której priorytetami są: rozwój i modernizacja 
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infrastruktury wodociągowej, kanalizacyjnej i ciepłowniczej, podnoszenie efektywności 

operacyjnej, utrzymanie stabilności finansowej, dbałość o interes mieszkańców poprzez 

wysoką jakość usług i społecznie akceptowalne taryfy, budowanie pozytywnego wizerunku 

spółki oraz inwestowanie w zasoby ludzkie. 

 

Strategia rozwoju w obszarze ciepłownictwa 

W obszarze ciepłownictwa spółka zakłada stopniową modernizację i dywersyfikację systemu, 

w szczególności poprzez budowę pięciu lokalnych kotłowni gazowych z układami 

kogeneracyjnymi, modernizację istniejącej sieci ciepłowniczej oraz wdrażanie 

niskoemisyjnych źródeł ciepła. Realizacja tych działań ma prowadzić do zwiększenia 

efektywności energetycznej systemu, ograniczenia strat przesyłowych i emisji 

zanieczyszczeń, a także poprawy niezawodności oraz elastyczności dostaw ciepła. Główne 

kierunki rozwoju systemu ciepłowniczego na kolejne lata  to przede wszystkim: 
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Zakres działalności operacyjnej 

PWKC prowadzi kompleksową działalność w czterech głównych obszarach: ciepłownictwa, 

zbiorowego zaopatrzenia w wodę, zbiorowego odprowadzania i oczyszczania ścieków oraz 

odbioru wód opadowych i roztopowych.  

1. Zaopatrzenie w ciepło 

Spółka prowadzi działalność w zakresie wytwarzania, przesyłania i dystrybucji energii cieplnej 

na potrzeby ogrzewania budynków mieszkalnych, obiektów użyteczności publicznej oraz 

podmiotów gospodarczych na terenie Miasta Pionki. 

Źródłami ciepła eksploatowanymi przez Spółkę są: 

• Kotłownia centralna przy ul. Przemysłowej 5, wyposażona w kotły opalane miałem 

węgla kamiennego, o łącznej mocy cieplnej 19,88 MWt. Kotłownia stanowi 

podstawowe źródło ciepła dla miejskiego systemu ciepłowniczego. 

• Kotłownia gazowa przy ul. A. Guzala, zlokalizowana na terenie osiedla Chemiczna, 

wyposażona w dwa kotły gazowe o mocy 2 × 1,3 MW, pełniąca funkcję źródła 

lokalnego i uzupełniającego. 

Eksploatacja źródeł ciepła oraz sieci ciepłowniczej prowadzona jest z zachowaniem 

obowiązujących norm technicznych i środowiskowych, przy zapewnieniu bezpieczeństwa 

dostaw oraz optymalizacji kosztów produkcji i dystrybucji ciepła. 

2. Zbiorowe zaopatrzenie w wodę 

Spółka realizuje zadania w zakresie poboru, uzdatniania i dostarczania wody przeznaczonej 

do spożycia przez ludzi oraz na potrzeby bytowe i gospodarcze odbiorców. 

Woda sprzedawana odbiorcom pozyskiwana jest z własnych ujęć wód podziemnych, 

zlokalizowanych w utworach kredowych, z głębokości około 100 m. Eksploatowane są 

następujące ujęcia wody: 

• ujęcie wody Januszno – maksymalny pobór godzinowy Qmaxh = 600 m³/h, 

• ujęcie wody Leśna – maksymalny pobór godzinowy Qmaxh = 150 m³/h. 

Woda podziemna poddawana jest procesom technologicznym obejmującym napowietrzanie, 

odżelazianie oraz odmanganianie na filtrach pośpiesznych. Po uzdatnieniu spełnia 

wymagania jakościowe określone w przepisach prawa i jest bezpiecznie dostarczana do 

odbiorców. 

Nadzór nad jakością wody sprawuje Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Radomiu, 

który prowadzi regularne badania laboratoryjne i kontrolne, potwierdzające zgodność wody z 

obowiązującymi normami sanitarnymi. 

3. Zbiorowe odprowadzanie i oczyszczanie ścieków 

Spółka prowadzi działalność w zakresie odbioru, transportu oraz oczyszczania ścieków 

komunalnych pochodzących z terenu Miasta Pionki. 
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Ścieki miejskie odbierane są od odbiorców usług w miejscach rozdziału, zgodnie z warunkami 

zawartych umów, a następnie transportowane za pomocą własnej sieci kanalizacyjnej oraz 

systemu przepompowni do przepompowni głównej przy ul. Zwycięstwa. Stamtąd ścieki 

tłoczone są do oczyszczalni ścieków mechaniczno-biologicznej, zlokalizowanej przy ul. 

Garszwo 99. 

Ścieki po procesie oczyszczania, prowadzonym zgodnie z obowiązującymi pozwoleniami 

wodnoprawnymi, odprowadzane są do rzeki Zagożdżonki. 

Średnia dobowa przepustowość oczyszczalni wynosi Qśr.d = 6 000 m³/d. 

4. Odbiór wód opadowych i roztopowych 

Spółka realizuje również zadania w zakresie odbioru i odprowadzania wód opadowych oraz 

roztopowych z terenów objętych systemem kanalizacji deszczowej. 

Wody opadowe i roztopowe odbierane są od odbiorców usług w miejscach rozdziału 

określonych w zawartych umowach, a następnie odprowadzane za pośrednictwem własnej 

sieci kanalizacji deszczowej do rzeki Zagożdżonki lub do miejsc, w których ulegają 

naturalnemu rozsączeniu w gruncie. Proces ten realizowany jest zgodnie z posiadanymi 

decyzjami administracyjnymi oraz pozwoleniami wodnoprawnymi.17.2.2. Infrastruktura 

techniczna 

17.2.2. Zatrudnienie w PWKC 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. w PWKC zatrudnionych było łącznie 70 pracowników oraz 1 

osoba w Zarządzie. Struktura zatrudnienia obrazuje techniczny charakter spółki – dominują 

służby obsługi i utrzymania ruchu oraz służby dozoru, odpowiedzialne za prawidłową 

eksploatację infrastruktury wodociągowo-kanalizacyjnej i ciepłowniczej. Tabela poniżej 

obrazuje strukturę zatrudnienia w PWKC (stan na 31.12.2025 r.).  

Kategoria stanowisk Liczba osób 

Służby księgowe i administracyjne 8 

Służby dozoru 15 

Służby obsługi i utrzymania ruchu 47 

Razem pracownicy 70 

Zarząd (Prezes) 1 

17.2.3. Awarie i niezawodność systemu 

Awarie sieci wodno-kanalizacyjnej 

W okresie 1.01–31.12.2025 r. odnotowano łącznie 172 awarie sieci wodno-kanalizacyjnej. 

Największą grupę stanowiły awarie sieci kanalizacyjnej (99 przypadków), następnie sieci 
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wodociągowej (39 przypadków), przyłączy wodociągowych (13), przyłączy kanalizacyjnych 

(8) oraz inne usterki (13), w tym awarie pomp, hydroforni i zasilania energetycznego.. 

Struktura awarii sieci wodno-kanalizacyjnej w 2025 r. poniżej.  

Rodzaj awarii Liczba przypadków 

Sieć wodociągowa 39 

Sieć kanalizacyjna 99 

Przyłącza wodociągowe 13 

Przyłącza kanalizacyjne 8 

Inne (pompy, hydrofornie, zasilanie) 13 

Razem 172 

Najczęstsze przyczyny awarii związane były z zużyciem materiałów i infrastruktury, zatorami 

kanalizacyjnymi spowodowanymi niewłaściwą eksploatacją, awariami armatury, 

uszkodzeniami mechanicznymi oraz ekstremalnymi zjawiskami pogodowymi (mrozy, 

intensywne opady, susze). Skutkiem awarii były okresowe zakłócenia w dostawie wody, 

przelewy i zalania kanalizacyjne oraz konieczność pilnych interwencji służb technicznych. 

Awarie w Dziale Elektro-Energetycznym 

W Dziale Elektro-Energetycznym w 2025 r. odnotowano 61 awarii dotyczących sieci 

ciepłowniczych, sieci elektrycznych, stacji zasilających oraz urządzeń elektrycznych. 

Najczęstsze przyczyny to zużycie materiałów, wiek urządzeń ciepłowni, niewłaściwa 

eksploatacja, uszkodzenia mechaniczne, ekstremalne warunki pogodowe oraz przerwy 

w zasilaniu po stronie operatora systemu elektroenergetycznego. Struktura awarii w Dziale 

Elektro-Energetycznym w 2025 r. została zebrana w tabeli poniżej.  

Rodzaj awarii Liczba przypadków 

Sieci ciepłownicze 11 

Sieci elektryczne 4 

Stacje zasilające 5 

Urządzenia elektryczne na oczyszczalni ścieków (COŚ) 9 

Kotłownie 12 

Inne (przepompownie, SUW, zasilanie elektryczne) 21 

Razem 61 
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Awarie usuwano prowadząc naprawy awaryjne, wymianę uszkodzonych elementów 

infrastruktury lub całych urządzeń oraz doraźne modernizacje, np. zastępowanie zawodnych 

elementów fabrycznych bardziej niezawodnymi rozwiązaniami. Jednocześnie spółka 

prowadzi wymianę najbardziej awaryjnych odcinków sieci, dodatkowe podziały sieci w celu 

ograniczenia liczby odbiorców dotkniętych awarią oraz regularne przeglądy i konserwacje. 

17.2.4. Wyniki finansowe i majątek 

Ogółem przychody ze sprzedaży w 2025 r. wyniosły 28 528 269,61 zł. Największy udział 

w przychodach miała produkcja i dystrybucja ciepła, następnie odprowadzanie ścieków, 

dostarczanie wody, usługi w zakresie wód opadowych i roztopowych oraz sprzedaż pozostała. 

Przychody ze sprzedaży PWKC w 2025 r. przedstawiają się następująco: 

Rodzaj działalności Przychody (zł) 

Dostarczanie wody 4 374 394,64 

Odprowadzanie ścieków 7 257 803,92 

Produkcja i dystrybucja ciepła 16 023 398,35 

Wody opadowe i roztopowe 496 089,47 

Sprzedaż pozostała 376 583,23 

Razem przychody ze sprzedaży 28 528 269,61 

Należności i zobowiązania 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. należności ogółem spółki wyniosły 4 591 603,00 zł, z czego 3 

831 172,67 zł stanowiły należności z tytułu dostaw i usług, 669 119,36 zł podatek VAT do 

rozliczenia w kolejnych okresach, a 91 310,97 zł inne należności. Zobowiązania ogółem 

wyniosły 12 954 943,06 zł, w tym zobowiązania bieżące z tytułu dostaw i usług, podatków 

i ubezpieczeń, kredytów krótko- i długoterminowych oraz wynagrodzeń. Należności 

i zobowiązania PWKC na dzień 31.12.2025 r. przedstawiają dwie tabele poniżej.  

Należności PWKC na dzień 31.12.2025 r. 

Kategoria należności Kwota (zł) 

Należności z tytułu dostaw i usług 3 831 172,67 

Podatek VAT do rozliczenia 669 119,36 

Inne 91 310,97 

Razem 4 591 603,00 
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Zobowiązania PWKC na dzień 31.12.2025 r. 

Kategoria zobowiązań Kwota (zł) 

Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 5 751 885,82 

Podatki i ubezpieczenia 1 304 991,32 

Kredyty krótko- i długoterminowe 5 338 888,07 

Wynagrodzenia 220 967,80 

Inne 338 210,05 

Razem 12 954 943,06 

Zadłużenie inwestycyjne 

Zaciągnięte pożyczki związane są z finansowaniem kluczowych inwestycji 

infrastrukturalnych: budową sieci kanalizacyjnej przy ul. Zwycięstwa, kanalizacji deszczowej 

przy ul. Sportowej oraz przebudową i modernizacją oczyszczalni ścieków. Na koniec 2025 r. 

do spłaty pozostawały m.in. zobowiązania wobec WFOŚiGW oraz NFOŚiGW, co potwierdza 

współfinansowanie inwestycji ze środków zewnętrznych. 

Majątek spółki 

Wartość netto majątku PWKC na dzień 31 grudnia 2025 r. wyniosła 39 288 430,56 zł. 

Największą część stanowiły środki trwałe – 37 996 746,70 zł – w tym przede wszystkim 

budynki i budowle (31 282 405,37 zł) oraz urządzenia techniczne i maszyny (5 120 774,19 

zł), co odzwierciedla kapitałochłonny charakter działalności w sektorze infrastruktury 

wodno-kanalizacyjnej i ciepłowniczej. Poniżej w tabeli znajduje się struktura majątku PWKC 

na dzień 31.12.2025 r. 

Składnik majątku Wartość netto (zł) 

Grunty 1 592 950,44 

Budynki i budowle 31 282 405,37 

Urządzenia techniczne i maszyny 5 120 774,19 

Środki transportu 616,50 

Inne środki trwałe 0,20 

Razem środki trwałe 37 996 746,70 

Środki trwałe w budowie 842 523,91 
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Wartości niematerialne i prawne 11 082,95 

Łącznie majątek netto 39 288 430,56 

Kontrole zewnętrzne 

W 2025 r. w spółce przeprowadzono łącznie pięć kontroli zewnętrznych. Trzy kontrole 

zrealizowała Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Radomiu, jedną – Dyrektor 

Okręgowego Urzędu Miar w Warszawie, a jedną – Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział 

w Radomiu, co potwierdza systematyczny nadzór nad bezpieczeństwem sanitarnym, 

poprawnością pomiarów oraz rozliczeń ubezpieczeniowych. 

PWKC Sp. z o.o. pozostaje kluczowym podmiotem systemu usług komunalnych w Pionkach, 

odpowiadając za ciągłość dostaw wody, ciepła oraz bezpieczne odprowadzanie ścieków i wód 

opadowych. Struktura przychodów, w której dominuje ciepłownictwo, pokazuje skalę 

zaangażowania spółki w utrzymanie i rozwój infrastruktury krytycznej dla mieszkańców. 

Jednocześnie poziom zobowiązań – w tym kredytów i pożyczek inwestycyjnych – wskazuje 

na potrzebę konsekwentnego utrzymywania równowagi finansowej, tak aby możliwe było 

dalsze finansowanie modernizacji sieci i urządzeń bez nadmiernego obciążania odbiorców 

taryfami. Realizowana strategia, oparta na rozwoju infrastruktury, poprawie efektywności 

operacyjnej oraz inwestowaniu w zasoby ludzkie, tworzy podstawy do stopniowego 

ograniczania awaryjności systemu i wzmacniania bezpieczeństwa dostaw mediów 

w perspektywie kolejnych lat.
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Podsumowanie rocznej działalności Gminy Miasta 
Pionki 
2025 rok był dla Gminy Miasta Pionki czasem widocznej stabilizacji finansów, przyspieszenia 

inwestycji i porządkowania kluczowych obszarów życia społecznego. Był to zarazem pierwszy 

pełny rok kadencji Burmistrza Łukasza Miśkiewicza wybranego w 2024 roku, co pozwoliło 

w praktyce zweryfikować kierunki kierowania miastem zapowiadane przez niego i przełożyć 

je na konkretne działania – od finansów, przez oświatę i politykę społeczną, po infrastrukturę, 

kulturę i ochronę środowiska. 

Na szczególne podkreślenie zasługuje sytuacja finansowa Miasta. Mimo pierwotnie 

planowanego deficytu w wysokości 11 674 785,59 zł, rok 2025 zakończył się nadwyżką 

budżetową 10 207 243,78 zł. Dochody bieżące przewyższyły wydatki bieżące o 1 212 284,01 

zł, co pozwoliło nie tylko zachować wymogi wynikające z art. 242 ustawy o finansach 

publicznych, ale również wzmocnić bezpieczeństwo finansowe Gminy. Wysokie wykonanie 

dochodów – zwłaszcza z udziałów w podatkach dochodowych oraz ze sprzedaży mienia – 

szło w parze z racjonalną realizacją wydatków, z których ponad 40% przeznaczono na oświatę 

i wychowanie, a ponad jedną piątą na pomoc społeczną i wsparcie rodzin, co potwierdza, że 

priorytetem pozostaje inwestowanie w kapitał ludzki. 

Rok 2025 był jednocześnie okresem intensywnych inwestycji infrastrukturalnych. Miasto 

konsekwentnie modernizowało układ drogowy – zrealizowano m.in. rozbudowę ulicy 

T. Kościuszki wraz z nową kanalizacją deszczową, remont ulicy H. Sienkiewicza oraz 

modernizację ulicy Ciepłowniczej, a także szereg mniejszych zadań lokalnych, 

poprawiających komfort i bezpieczeństwo ruchu pieszych oraz kierowców w poszczególnych 

częściach miasta. Rozpoczęto także przygotowanie do budowy układu komunikacyjnego 

w rejonie ulicy Polnej, co ma kluczowe znaczenie dla dalszego rozwoju terenów 

inwestycyjnych i rekreacyjnych. Inwestycje drogowe były w znacznym stopniu wspierane 

środkami zewnętrznymi, w tym z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz środków 

przekazanych z budżetu państwa i samorządu województwa, co obniżało obciążenie 

własnych finansów Gminy. 

Istotna część działań rozwojowych dotyczyła podniesienia jakości infrastruktury społecznej – 

oświatowej, opiekuńczej i kulturalnej. W 2025 roku kontynuowano inwestowanie w szkoły 

i przedszkola, modernizując m.in. instalację hydrantową w Publicznej Szkole Podstawowej nr 

5, tworząc gabinet stomatologiczny dla dzieci, doposażając place zabaw oraz poprawiając 

zaplecze kuchenne. Rozpoczęto proces przekształcania budynku przy ul. Orzeszkowej 12 

w żłobek miejski z placem zabaw i miejscami postojowymi, co odpowiada na rosnące 

potrzeby młodych rodzin i wspiera politykę demograficzną Miasta. Równocześnie 

przygotowano i rozpoczęto realizację inwestycji w Miejskim Ośrodku Kultury, nastawionych 

na poprawę bezpieczeństwa oraz dostosowanie obiektu do potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami, a także kontynuowano remont zabytkowego budynku przy ul. 

Zakładowej 5, pełniącego funkcję Centrum Aktywności Lokalnej. 
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W 2025 roku realizowano projekt rozbudowy potencjału turystycznego Miasta Pionki, 

obejmujący m.in. doposażenie Ośrodka Wypoczynkowego „Staw Górny” oraz działania 

przygotowawcze do modernizacji infrastruktury sportowej i basenowej. Dzięki wsparciu 

środków wojewódzkich i rządowych doposażono plac zabaw przy żłobku „Wesoły Pajacyk” 

i rozpoczęto prace związane z modernizacją budynku Basenu Miejskiego, co w kolejnych 

latach przełoży się na lepszą ofertę wypoczynku dla rodzin oraz wzmocnienie wizerunku 

Pionek jako miasta zielonego, atrakcyjnego do życia i spędzania wolnego czasu. 

Nie można pominąć roli, jaką w realizacji lokalnych polityk odegrały instytucje kultury oraz 

organizacje pozarządowe. Dzięki stabilnym dotacjom podmiotowym Miejski Ośrodek Kultury 

i Miejska Biblioteka Publiczna mogły kontynuować i rozwijać ofertę wydarzeń artystycznych, 

edukacyjnych i integracyjnych, które są ważnym elementem budowania tożsamości lokalnej 

oraz aktywności mieszkańców. Z kolei dotacje celowe w ramach ustawy o działalności 

pożytku publicznego zasiliły liczne inicjatywy stowarzyszeń z obszaru kultury, sportu, ekologii 

oraz edukacyjnej opieki wychowawczej, pozwalając włączać w działania na rzecz 

społeczności lokalnej kolejnych partnerów i wolontariuszy. 

W obszarze polityki społecznej utrzymano wysoki poziom wsparcia dla mieszkańców 

znajdujących się w trudniejszej sytuacji życiowej. Istotne środki przeznaczono na realizację 

zadań z zakresu pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych i usług opiekuńczych, w tym 

programów rządowych wspierających rodziny oraz osoby starsze. Kontynuowano 

prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej, Środowiskowego Domu Samopomocy oraz 

programów integracyjnych, co pomaga ograniczać wykluczenie społeczne i zapewnia realną 

pomoc najbardziej potrzebującym mieszkańcom. Jednocześnie rozwijała się rola asystentów 

rodziny, opiekunów osób niesamodzielnych i pracowników socjalnych, których 

wynagrodzenia częściowo współfinansowano ze środków zewnętrznych, wzmacniając 

kadrowy fundament lokalnej polityki społecznej. 

W 2025 roku Miasto prowadziło również działania na rzecz bezpieczeństwa i ochrony 

środowiska. Działaina w ramach programu ochrony ludności i obrony cywilnej, doposażenie 

Ochotniczej Straży Pożarnej w quad ratowniczy oraz modernizacja strażnicy poprawiły 

gotowość służb na wypadek zagrożeń i sytuacji kryzysowych. System gospodarowania 

odpadami komunalnymi, mimo konieczności znacznej dopłaty z budżetu, był utrzymany na 

stabilnym poziomie, a miasto konsekwentnie inwestowało w selektywną zbiórkę 

i funkcjonowanie PSZOK. 

Na tle opisanych działań całorocznych kluczowe znaczenie ma fakt, że były one realizowane 

przy zachowaniu bezpiecznego poziomu zadłużenia i bez uruchamiania nowego kredytu 

zaplanowanego w budżecie na 2025 rok. Zadłużenie Miasta na koniec roku wyniosło 17 417 

292,49 zł, a harmonogram jego spłaty rozłożony jest do 2038 roku, co przy obecnym 

poziomie nadwyżki operacyjnej pozwala zachować elastyczność w planowaniu kolejnych 

inwestycji. Struktura zobowiązań bieżących – obejmująca głównie wynagrodzenia, 

zobowiązania za dostawy towarów i usług oraz świadczenia na rzecz osób fizycznych – 

pozostaje pod systematyczną kontrolą, co jest jednym z filarów odpowiedzialnego 

zarządzania finansami. 
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Podsumowując, rok 2025 był dla Gminy Miasta Pionki okresem, w którym udało się połączyć 

ostrożność finansową z ambitnym programem inwestycyjnym i sukcesywnie rozwijaną ofertą 

usług publicznych. Skuteczne pozyskiwanie środków zewnętrznych, w tym funduszy 

rządowych, unijnych i regionalnych, pozwoliło przyspieszyć realizację wielu zadań, nie 

nadwyrężając przy tym budżetu lokalnego. W pierwszym pełnym roku kadencji nowego 

Burmistrza Miasto potwierdziło, że przyjęty kierunek – stawiający na zrównoważony rozwój, 

poprawę jakości życia mieszkańców oraz odpowiedzialne gospodarowanie środkami 

publicznymi – jest realny i konsekwentnie wdrażany. Wypracowana w 2025 roku nadwyżka, 

rozpoczęte projekty inwestycyjne oraz utrzymany wysoki poziom usług edukacyjnych, 

społecznych, kulturalnych i komunalnych tworzą dobrą podstawę do dalszego rozwoju 

Pionek w kolejnych latach, ze szczególnym uwzględnieniem inwestycji w infrastrukturę 

i wzmacnianie lokalnej wspólnoty. 

 


