ZARZADZENIE Nr 12/2026
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 29 stycznia 2026 r.

w sprawie okreslenia terminow przeprowadzania post¢gpowania rekrutacyjnego

i postepowania uzupelniajacego, w tym terminow skladania dokumentéow, na rok
szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli oraz oddzialow przedszkolnych w
publicznych szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Miasta Pionki

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 w zwiagzku z przepisem art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.),
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i
postgpowania uzupetniajacego na rok szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli oraz
oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Miasta Pionki.
§ 2. Ustala si¢ nastepujace terminy postepowania rekrutacyjnego:

Lp. Rodzaj czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym Data Data
rozpoczecia zakonczenia
1 Sktadanie deklaracji o kontynuacji wychowania 23.02.2026 1. 04.03.2026 1.
" | przedszkolnego. godz. 6:00 godz. 17:00
Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowe;j
2. | wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnienie 05'0322.206;' 27'?13'21072. g(; )
przez kandydata kryteriow branych pod uwage £z o: godz. 11
W postepowaniu rekrutacyjnym.
Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjna wnioskow
do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole 30.03.2026 r 30.03.2026
3. | podstawowej i dokumentow potwierdzajacych spetnienie ' q ' 730 ' ' d ’ 153 0‘
przez kandydata kryteriow branych pod uwage godz. /: g0z 1>:
W postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng
4. | listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow 31.03.2026 r. do godz. 13:00
niezakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym.
Potwierdzanie woli przyjecia dziecka do przedszkola/oddziatu | 1 042026 1. 09.04.2026 r.
5. | przedszkolnego w szkole podstawowej przez rodzica godz. 6:00 godz. 17:00
kandydata.
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna
6. |listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych 10.04.2026 r. do godz. 13:00
w postepowaniu rekrutacyjnym.

§ 3. W przypadku pozostania wolnych miejsc w publicznych przedszkolach
oraz oddziatach przedszkolnych w szkolach podstawowych po zakonczeniu postgpowania

rekrutacyjnego przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace.




§ 4. Ustala si¢ nastgpujace terminy postepowania uzupetniajacego:

Lp. Rodzaj czynno$ci Data . Data
rozpoczecia zakonczenia
Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej wraz z dokumentami
1. |potwierdzajacymi spetnienie przez kandydata kryteriow 04.05.22?()6 Or. ! 1’?15'21072' g 5 ’
branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym £0az. o: godz. 1/
uzupetniajacym.
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;j 12.05.2026 1 12.05.2026 1
2. |1 dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie przez kandydata : d' 730 ' ) d ' ) 5‘30'
kryteriow branych pod uwagg w postepowaniu rekrutacyjnym godz. : g0z 1>:
uzupehiajacym.
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjna
3 listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow 13.05.2026 r.
" | niezakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do godz. 13:00
uzupelniajgcym.
Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia
4. | do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole 14'05'222()6 Or. 14'35'21072‘ 85 '
podstawowej w postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajacym. £00z. 0: godz. 1/
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng 15.05.2026 1
5. | listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych o '

W postepowaniu rekrutacyjnym uzupekniajacym.

do godz. 13:00

§ 5. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu
Edukacji oraz dyrektorom publicznych przedszkoli oraz szkot podstawowych prowadzonych
przez Gmin¢ Miasta Pionki.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z-ca BURMISTRZA

dr Magdalena Hensoldt - Fyda




