
UZASADNIENIE 

do uchwały Nr XXIII/111/2025 Rady Miasta Pionki 

z dnia 1 kwietnia 2025 r. 

 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 

obowiązujących w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 

przez Gminę Miasta Pionki 

 

Celem podjęcia niniejszej uchwały jest ujednolicenie oraz uporządkowanie przepisów 

dotyczących obniżenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla nauczycieli 

pełniących funkcje kierownicze w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Miasta Pionki. Dotychczas obowiązująca uchwała oraz kolejne uchwały nowelizujące,  

które wprowadzały zmiany w tej kwestii, były rozproszone i mogły powodować trudności  

w ich stosowaniu. 

W niniejszym dokumencie zebrano wszystkie dotychczasowe regulacje oraz zmiany, 

które zostały wprowadzone w związku z dostosowaniem przepisów do realnych potrzeb 

placówek oświatowych naszej gminy. Uchwała ma na celu dokładniejsze dopasowanie zasad 

obniżania wymiaru godzin dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze, uwzględniając 

specyficzne warunki lokalne i organizacyjne. 

W szczególności, zmiany te dotyczą: 

1. Dostosowania zniżek godzin – w odniesieniu do liczby oddziałów w placówkach 

oświatowych, z uwzględnieniem mniejszej lub większej liczby dzieci w grupach. Zostały 

wprowadzone korekty w wymiarze godzin, które bardziej precyzyjnie odpowiadają 

rzeczywistym potrzebom organizacyjnym w placówkach, takich jak przedszkola i szkoły. 

2. Zoptymalizowanie pensum dla dyrektorów i wicedyrektorów – zmieniono również zapisy 

dotyczące pensum dyrektorów i wicedyrektorów w zależności od liczby oddziałów 

 w placówkach. Celem jest dostosowanie obowiązków kierowniczych do rzeczywistego 

zakresu pracy i liczby zadań, które są realizowane w poszczególnych placówkach. 

 

Podjęcie niniejszej uchwały jest niezbędne dla zapewnienia spójności przepisów  

oraz zgromadzenia wszystkich dotychczasowych regulacji w jednym, przejrzystym akcie 

prawnym, co ułatwi ich stosowanie i zapewni większą klarowność w zarządzaniu placówkami 

oświatowymi. 

 

PRZEWODNICZĄCY RADY  

       MIASTA PIONKI 

       (-) Włodzimierz Szałabaj 

 


