
Uzasadnienie 

 

Podjęcie uchwały w sprawie planu dofinansowania różnych form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania w 2025 roku  

za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez 

Gminę Miasta Pionki oraz określenia form i kierunków kształcenia, na które przyznawane 

będzie wsparcie, jest konieczne, aby zapewnić nauczycielom możliwość podnoszenia swoich 

kwalifikacji. 

Zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela, samorządy mają obowiązek planować 

i finansować rozwój zawodowy nauczycieli. Dzięki temu nauczyciele mogą brać udział  

w kursach, szkoleniach i studiach, które pomagają im lepiej prowadzić zajęcia oraz odpowiadać 

na różnorodne potrzeby uczniów, np. tych ze specjalnymi wymaganiami edukacyjnymi. 

Uchwała pozwala również określić, na jakie rodzaje kształcenia będzie przyznawane 

wsparcie, np.: 

• szkolenia pomagające nauczycielom wspierać uczniów o specjalnych potrzebach, 

• kursy rozwijające kompetencje cyfrowe, 

• formy kształcenia zgodne z najnowszymi kierunkami polityki edukacyjnej państwa. 

Dzięki jasno określonym zasadom, środki przeznaczone na ten cel będą wykorzystywane 

efektywnie i z korzyścią zarówno dla nauczycieli, jak i uczniów. Lepsze przygotowanie 

nauczycieli wpłynie na wyższą jakość nauczania w szkołach i przedszkolach w naszej gminie, 

co z kolei przełoży się na lepsze wyniki uczniów oraz poprawę wizerunku naszych placówek 

oświatowych. 

Uchwała jest więc ważnym krokiem, który zapewni nauczycielom odpowiednie wsparcie 

w ich rozwoju zawodowym, a szkołom lepsze warunki do realizacji zadań edukacyjnych. 
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