ZARZADZENIE NR 26/2025
Burmistrza Miasta Pionki
z dnia 05 lutego 2025 r.
w sprawie: zasad opracowywania raportu o stanie gminy

Na podstawie art. 28aa ust.11 2; 30 ust. 1, art. 33 ust 1, 4 1 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2024.1465 t.j. z dnia 2024.10.03), zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie okre$la zasady opracowywania raportu o stanie gminy.

2. Raport zostanie przygotowany na podstawie informacji i materiatow dotyczacych
dzialalnosci poszczego6lnych komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Pionki, gminnych
jednostek organizacyjnych, samorzadowych instytucji kultury oraz spotek prawa handlowego.

§ 2. 1. Zobowiazuj¢ Kierownikow komorek organizacyjnych oraz samodzielne stanowiska do
opracowania szczegdlowych sprawozdan ze swojej dzialalnoSci oraz funkcjonowania
wydzialow 1 stanowisk, wraz ze wskazaniem rodzajéw i ilosci prowadzonych spraw
1 postgpowan oraz wynikow ich zakonczenia.

2. Zobowiazuj¢ Kierownikow 1 Dyrektoréw jednostek organizacyjnych do opracowania
szczegotowych sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz dziatalnosci podlegltych jednostek.

§ 3. 1. Sprawozdania, o ktorych mowa w § 2 powinny zawierac:

1) Ogo6lne podsumowanie dzialalnos$ci komorek, samodzielnych stanowisk 1 jednostek.

2) Analizg dziatalno$ci Gminy Miasta Pionki w obszarach m.in.:

- finansowych gminy,

- mienia komunalnego,

- ochrony srodowiska naturalnego,

- droég gminnych,

- o$wiaty 1 wychowania,

- kultury, sportu 1 rekreacji,

- bezpieczenstwa publicznego,

- pomocy spolecznej,

- ochrony zdrowia,

- budzetu obywatelskiego,

- wspolpracy z innymi samorzadami,

- funkcjonowania gminnych jednostek organizacyjnych,

- sposobu wykonania uchwat podjetych przez Rad¢ Miasta Pionki.

3) Realizacje¢ przyjetych w komodrkach 1 jednostkach polityk, programédw, strategii
1 ustawowych obowiazkow wynikajacych z przyjetych regulaminéw wewngtrznych.

4) Zmiany w w/w obszarach w porownaniu do roku poprzedzajacego rok, ktorego dotycza.
5) Podsumowanie dziatalnosci.

§ 4. 1. Sprawozdania, o ktérych mowa w § 2 nalezy sporzadzi¢ i przekaza¢ do Urzedu Miasta
Pionki zaré6wno w formie tradycyjnej (papierowej), jak 1 w wersji elektronicznej (w formie
edytowalnej) na adres m.hensoldt@pionki.pl, kierujac je do Zastgpcy Burmistrza Miasta
Pionki, w nieprzekraczalnym terminie do 10 marca nastepujacego po roku, ktérego
sprawozdania dotycza.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRZ MIASTA

(-) tukasz Miskiewicz


mailto:m.hensoldt@pionki.pl

UZASADNIENIE
do Zarzadzenia Nr 26/2025
z dnia 05 lutego 2025 r.
w sprawie zasad opracowywania raportu o stanie gminy

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 1 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2024.1465 t.j. z dnia 2024.10.03) wojt jest zobowigzany do przedstawienia radzie
gminy, nie p6zniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, raportu o stanie gminy, ktory powinien
obejmowaé szczegdtowe podsumowanie dziatalno$ci wodjta w roku poprzednim.
W szczegolnosci raport ma uwzgledniaé realizacje polityk, programéw i strategii, uchwat
rady gminy oraz budzetu obywatelskiego. Celem opracowania raportu jest uzyskanie petnego
i doktadnego wgladu w sytuacj¢ gospodarcza oraz spoteczng Gminy Miasta Pionki, a takze
przedstawienie jej rozwoju oraz postepow w realizacji przyjetych celow i1 zadan.

Raport o stanie gminy stanowi¢ bedzie szczegdtowa analize poziomu rozwoju naszej
gminy, uwzgledniajac zaré6wno sukcesy, jak 1 ewentualne trudno$ci, ktore pojawily sie
w minionym roku. Bedzie to dokument, ktory szczegdélowo opisze aspekty funkcjonowania
gminy na przestrzeni ostatniego okresu, w tym dziatania podejmowane przez wojta,
pracownikow urzedu gminy, jednostki organizacyjne, samorzadowe instytucje kultury oraz
miejskie spolki. Przedstawienie takiej analizy ma na celu nie tylko podsumowanie
dziatalnosci, ale takze umozliwienie lepszego zrozumienia funkcjonowania samorzadu przez
mieszkancow. Raport stanie si¢ takze podstawa do konstruktywnego dialogu z mieszkancami
na temat dalszego rozwoju Gminy Miasta Pionki i1 ksztattowania jej przysztosci.

Wojt, pelnigc role organu wykonawczego gminy, realizuje zadania publiczne
przypisane mu przez ustawodawce, w tym m.in. poprzez wspotprace z Urzegdem Miasta
Pionki oraz innymi gminnymi jednostkami organizacyjnymi. Z tego wzgledu, aby
przygotowanie raportu byto kompletne, konieczne jest zebranie szczegétowych informacji o
dzialalnosci poszczegdlnych komorek organizacyjnych urzedu, a takze jednostek podlegtych
gminie, takich jak samorzadowe instytucje kultury czy spotki prawa handlowego. Dlatego tez,
w celu zebrania danych do raportu, niezbedne jest opracowanie sprawozdan przez
kierownikow komorek organizacyjnych, osoby na samodzielnych stanowiskach pracy,
dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych, a takze prezesow spotek prawa
handlowego dziatajacych na terenie gminy.

Zgodnie z przyjeta procedura, osoby odpowiedzialne za sporzadzenie sprawozdan sg
zobowigzane do ich przekazania do Urzedu Miasta Pionki w terminie do 10 marca roku
nastgpujacego po roku, ktorego dotycza. Jest to kluczowy termin, aby umozliwi¢ zebranie
petnych informacji oraz sporzadzenie raportu w odpowiednim czasie, zgodnie
Z wymaganiami ustawowymi.

W zwiazku z powyzszym, wydanie niniejszego zarzadzenia, ktére okresla zasady
opracowywania raportu o stanie gminy, jest w pelni uzasadnione. Zabezpiecza ono sprawny
proces zbierania niezbednych danych i umozliwia terminowe przygotowanie raportu, ktory
stanowi podstawe dla dalszych dziatan na rzecz rozwoju Gminy Miasta Pionki.

Z uwagi na powyzsze wydanie niniejszego zarzadzenia jest w petni uzasadnione.

BURMISTRZ MIASTA

(-) tukasz Miskiewicz



