Zalgeznik nr 4 do Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzednicze.

POSIR. 2110.7. 2024

INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Pionkowskim Osrodku Sportu i Rekreacji, z siedzibg przy ul. Sosnowa 3, 26 — 670
Pionki,

. . e = VT )T
na wolne stanowisko urzednicze: LTV FOCEL DB v vveessevesensessrasssssassansesssssssssensann

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: £ etat - .+dee Wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: POSiR. 2110, . 20.,

Data publikacji ogloszenia: e }4 Zd!(/ P

Termin sktadania ofert do: ... . (/7. .2 e

W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatow do pracy
w Pionkowskim Osrodku Sportu i Rekreacji, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr @../@?Dyrekmm POSIR
z dnia 29.9%. L¥%. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
kierownicze stanowiska urzednicze w Pionkowskim Osrodku Sportu i Rekreacji, na stanowisko
..... ’ CQQ/VQ/(C/’/H/M’ Komisja rekomenduje zatrudnienie
Pana/i4 2754745 /”{7.(/ ez zamieszkaly/a w ... /{400 .
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Uzasadnienie:
Komisja powolana Zarzgdzeniem Nr e Dyrektora Pionkowskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji z dnia?Z, 4.7 roku w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia
naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze —
VD50 . .... dokonala oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatéw, biorgeych
udzial w weryfikacji koficowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji.
W wyniku analizy nadestanych dokumentéw oraz rozmowy kwalifikacyjnej, zdecydowano
o rekomendacji do zatrudnienia na ww. stanowisko Panalidezo 74 %537’ Clsznd A
ktéry/a posiada odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe w administracji
samorzadowe;j.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze zostang dotgczone do akt osobowych.
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