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PROJEKT _J

UCHWALA Nr / /2023
Rady Miasta Pionki
z dnia 2023 roku

w sprawie: przyjecia Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej w Gminie Miasta Pionki za
rok 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2023r. poz. 40) w zwiazku z art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (Dz.U. z 2021r. poz. 2268 z pozn. zm.) Rada Miasta Pionki uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ .,Oceng zasobow pomocy spolecznej dla Gminy Miasta Pionki za rok
20227, stanowiacg zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej gmina, powiat i samorzad wojewodztwa
przygotowuje oceng¢ zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej 1 demograficznej. Zasoby pomocy spolecznej obejmujg w szczegdlnosci
infrastrukture, kadrg i naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej. Organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku odpowiednio radzie gminy, radzie
powiatu, sejmikowi wojewddztwa wlasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego oceng
zasobow pomocy spotecznej. Ocena wraz z rekomendacja jest podstawa do planowania
budzetu na rok nastgpny.

Ocena zasobow pomocy spolecznej za rok 2022 dla Gminy Miasta Pionki powstala w oparciu
o analize lokalnej sytuacji spolecznej 1 demograficznej. Materialy i dane zawarte
w opracowaniu pochodza ze sprawozdawczosci resortowej instytucji pomocy spolecznej, baz
danych Glownego Urzgdu Statystycznego oraz bezposrednio od dzialajacych na obszarze
Pionek podmiotow tworzacych zasob instytucjonalny pomocy spolecznej. Zaséb ten na
potrzeby opracowania Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej jest rozumiany jako instytucje
1 placowki dzialajace na obszarze Pionek, utworzone i finansowane przez gmine oraz
utworzone przez inne podmioty i prowadzone na zasadzie zlecenia zadania publicznego.
Przedstawione dane ukazuja sytuacj¢ spoleczno-demograficzng oraz wyzwania stawiane
przed realizatorami dzialan z zakresu pomocy spoteczne;.
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Zatacznik

do uchwaty Nr /2023
Rady Miasta Pionki
z dnia 2023r.

Ocena zasobow pomocy spolecznej
za rok 2022 dla Gminy Miasta Pionki
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz
samorzad wojewodztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy
spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficzne;.

Ocena zasobéw przygotowywana jest w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficznej i pozwala okresli¢ zasadnicze kierunki dziatan do podjecia w obszarze polityki
spotecznej i pomocy spotecznej by ogranicza¢ oraz eliminowa¢ niekorzystne zjawiska
spoteczne.

Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy,
infrastrukturze spotecznej, osobach korzystajgcych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach
pomocy spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spoteczne;j,
$rodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej
w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnos$ci projektowo-konkursowej jednostki
organizacyjnej pomocy spotfecznej, wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze
pomocy i wsparcia Gminy Miasta Pionki.

Ocena zasobow pomocy spofecznej obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej, rodzaje ich problemoéw oraz rozkiad ilosciowy. Niniejsza ocena jest materiatem
pogladowym i stanowi podstawe do budzetu na 2024rok.

Zaprezentowane dane ukazujqg lokalng sytuacje spoteczno-demograficzng miasta Pionki
oraz funkcjonujaca w niej infrastrukture nakierowana na najistotniejsze kwestie spoteczne.

Ocena zasobow pomocy spotecznej zostata opracowana w oparciu o narzedzie utworzone
przez Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych. Umozliwia ono gromadzenie danych, z ktérych
czg$¢ pobierana jest automatycznie z innych systemow informatycznych. Nastepnie
przekazywana jest za posrednictwem Statystycznej Aplikacji Centralnej do Mazowieckiego
Centrum Polityki Spotecznej, a po dokonaniu zbiorczego zestawienia z calego wojewddztwa do
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Na tej podstawie przeprowadzona jest ocena
zasobodw, ktora stanowi¢ bedzie rekomendacje do planowania budzetu na rok nastepny.

Analiza zawartych danych w obszarze pomocy spotecznej ukazuje ztozono$¢ i naktadanie
sig¢ roznych probleméw spotecznych, a szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na problemy
wynikajgce z bezrobocia, niepetnosprawnosci i diugotrwatej i ciezkiej choroby, a takze z
bezradnosci opiekunczo-wychowawczej i prowadzenia gospodarstwa domowego. Wykazany
wymiar problemow i potrzeb spotecznych ukazuje konieczno$¢ ponoszenia znacznych
naktadow organizacyjnych i finansowych na realizacje wszystkich zadan okreslonych w
ustawach o charakterze oddziatywujacym na obszar polityki spoteczne;.

Rolg gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej jest zaspokajanie w $srodowisku
lokalnym indywidualnych potrzeb wspdinoty mieszkancow. Wspdlnota za posrednictwem
wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajace do niwelowania réznic w procesie
zaspokajania podstawowych potrzeb wowczas, gdy sg one wywotane czynnikami niezaleznymi
od jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest wprost do oséb
najbardziej potrzebujacych. Skupia sig na doraznym rozwigzywaniu konkretnych problemoéw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach realizujgc ustawe o pomocy spoteczne;
wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Podejmuje
dziatania zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem. Przydzielany rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajgcych udzielenie pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych z pomocy sg
uwzgledniane na miare celéw i mozliwosci Osrodka.

Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawa do planowania dziatalnosci jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej oraz planowania budzetu na rok nastepny.

Wielkos¢ zasobow pomocy spotecznej oraz stopien realizacji jej zadan, biorgc pod uwage
ekonomie sit i Srodkow, nalezy uzna¢ w wielu obszarach za niewystarczajacy. Dostrzec nalezy
ogrom potrzeb spotecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych miedzy innymi
kwestii zatrudnienia, czy problemoéw zdrowotnych i mieszkaniowych, ktére pozostajg w $cistym
zwigzku z ich sytuacja finansowa, a co za tym idzie takze poziomem Zzycia. Zaleznosc tg
wida¢ wyraznie analizujac osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, rodzaje ich
problemow oraz ich rozktad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem, dtugotrwatg choroba,
staroscia, niepetnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opiekg nad dzie¢mi sg ze sobg
powigzane i czgsto wystepuja tgcznie. Realizujgc zatem zadania zwroci¢ nalezy szczegolng
uwage na dalszy rozwoj dziatan na rzecz integracji spotecznej i partycypacji mieszkancow



W zyciu spotecznym oraz rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz 0séb i grup
spotecznych zagrozonych marginalizacja.

Skala istniejacych probleméw spotecznych ukazuje potrzebe znacznych naktadéw i Srodkow
na realizacje natozonych ustawowo zadan. Zaspokojenie okreslonych potrzeb finansowych nie
bedzie jednak mozliwe bez srodkéw pochodzacych z budzetu panstwa.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022r. liczba ludno$ci miasta Pionki wynosita 16 564 osob.
W poréwnaniu z rokiem poprzednim odnotowano spadek ludnosci o 428 o0séb.

Na niekorzystng sytuacje demograficzng miasta ma wplyw zaréwno ujemny przyrost
naturalny, jak i ruchy migracyjne. Migracje zewnetrzne do innych powiatéw, wojewddztw i za
granicg powodujg staty odptyw ludnosci.

Od kilku lat obserwuje sie réwniez bardziej dynamiczny proces starzenia sie populacji, grupa
0sob w wieku powyzej 60 lat stale wzrasta. Dane liczbowe wskazuja, ze proces starzenia

si¢ populacji miasta nasila sig. W kolejnych latach redukgji populacji w wieku produkcyjnym
towarzyszy¢ bedzie wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym, co przetozy sie na zmiang
wskaznika obcigzenia demograficznego. Przy czym zdecydowana wigkszosé¢ seniorow bedg
stanowily kobiety. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze w niedalekiej przysziosci znaczna grupa os6b

w wieku produkcyjnym bedzie koriczy¢ swa dziatalno$¢ zawodowa i zasili grono senioréw.

Z perspektywy systemu zabezpieczenia spotecznego bedzie to wymagato dostosowania do
potrzeb tej grupy odpowiedniej sfery ustug spotecznych. Wzrost udziatu oséb starszych w
ogolnej populacji moze przyczyni¢ sie do zwigkszenia liczby oséb niepetnosprawnych.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022r. liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomiu wynosita 7476, w tym 3624 stanowity kobiety, 3852
mezczyzni.

W zasobach infrastruktury spotecznej miasta znajduje sie 1 ztobek miejski dysponujacych
40 miejscami, 4 przedszkola (3 publiczne i 1 niepubliczne) oraz oddziaty przedszkolne przy
2 szkotach, dysponujgce 620 miejscami. Ponadto w szkotach dziatajq 3 $wietlice dla dzieci i
miodziezy

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace
demografii (liczbg ludno$ci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe osodb
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe 0séb bezrobotnych z prawem do zasitku,
wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej
(liczba ztobkow, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym
nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej
zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby
0soOb oczekujgcych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokow eksmisyjnych bez
wskazania lokalu socjalnego, liczby klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby
hospicjow na terenie Gminy Miasta Pionki.
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Liczba osob bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba osob
bezrobotnych z prawem do zasitku (poziom powiatu)
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Wykres prezentuje liczbg osob bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe osdb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogotem | w podziale na ptec.

Powiat Wojewddztwo Polska
Status | Kobiety | Mezczyzni Kobiety = Mezczy#ni = Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 3624 3852 58 998 57 522 435508 375 290
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 698 657 8 920 7442 65 105 50187
Osoby diugotrwale bezrobotne 2276 2048 33 003 30173 237119 181721
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Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany
jako stosunek liczby oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy ogétem.

Rok | Wskaznik

2018 71%

2019 72%

2020 74%

2021 75%

2022 73%
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 379 374 3r2
Iz_i;.:l;gb\né:;ogsr:?r\:' zloZzonych na mieszkanie komunalne 2 62 84 89
zglr:nazmvi"éirzskzaahtocjalnyd\ (lokali) 3 48 48 50
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 ] 6 8
Licgba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 6 4 1
socjalnego

Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla seniorow 6 1 1 1
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2022",
Niniejsza instrukcja dotyczy wypelniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W 2022 roku z pomocy os$rodka skorzystalo 2 250 oséb w tym 2 240 z dodatkow
energetycznych i dodatkéw ostonowych.

W 2022 roku z réznych form $wiadczen na podstawie ustawy o pomocy spotecznej skorzystato
tacznie 461 srodowisk (pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ samotne osoby lub rodziny,

ktore tworza gospodarstwa domowe), w ktérych zyje 654 osob, co stanowi okoto 4,21 %
mieszkancow Pionek.

W sumie 461 osobom przyznano $wiadczenia w ramach zadan witasnych i zleconych bez
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrodto finansowania Przyczynami ich trudnej sytuacii
byto:

- ubostwo — dotyczyto 230 srodowisk, co stanowi 49,89 % ogdtu korzystajacych z pomocy,

- diugotrwata lub cigzka choroba - dotyczyta 240 srodowisk (52,06%),

- bezrobocie — dotyczyto 235 rodzin (50,98%),

- niepetnosprawnos¢ - dotyczyta 132 $srodowisk (28,63%),

- bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego
- dotyczyta 53 rodzin (11,50%),

- alkoholizm — dotyczyt 59 $rodowisk (12,80%),

- inne (potrzeba ochrony macierzyristwa, narkomania, trudnosci w przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu zaktadu karnego, bezdomnos$¢) dotyczyto 126 srodowisk (27,33%).

Powyzsze dane jednoznacznie wskazuja, ze dominujgcym problemem utrudniajacym lub
uniemozliwiajgcym prawidtowe funkcjonowanie klientow Osrodka i catych rodzin (52,06%)
sq sprawy zwigzane sg ze zlym stanem zdrowia (diugotrwata lub ciezka choroba) oraz
niepetnosprawnos$¢ (28,63%). Srodowiska te borykajg si¢ z trudnosciami finansowymi,
zwigzanymi z koniecznoscig ponoszenia wysokich kosztéw leczenia oraz zakupu lekéw.
Jednoczesnie sg to problemy, na przezwyciezenie ktorych w wiekszosci przypadkéw rodziny nie
maja znaczacego wplywu. Osoby dotknigte powaznymi chorobami oraz niepetnosprawnosécig
majg bardzo ograniczone mozliwosci zarobkowania na rynku pracy. Udzielenie $wiadczen
pienieznych tej grupie odbiorcow jest ograniczone z uwagi na dochody przekraczajace
kryterium ustawowe. Dlatego dziatania pomocowe to najczesciej przyznawanie ustug
opiekunczych, pobytu w os$rodku wsparcia, pomoc finansowa na zakup lekéw oraz pokrycia
kosztow leczenia.

Na kolejnym miejscu probleméw, z jakimi borykaja sie srodowiska korzystajace z pomocy
jest bezrobocie, ktére jako gtéwny powdd trudnej sytuacji wskazato ponad 50,98% $rodowisk
korzystajacych w 2022 roku ze $wiadczen pomocy spotecznej. Wskaznik ten odzwierciedla
trudnosci w znalezieniu pracy przez czes¢ oséb korzystajacych z pomocy spotecznej. Ponadto
powrdt na rynek pracy klientow Osrodka jest utrudniony, a czesto nawet niemozliwy ze wzgledu
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na niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji (lub ich brak) oraz skutki, jakie staly sie ich udziatem
w zwigzku z dtugotrwatym brakiem zatrudnienia (m.in.: niska samoocena, brak wiary w siebie i
swoje mozliwosci, stres, biernos$c¢, brak motywacji, roszczeniowos$é). Nalezy dodaé, ze dtugosc¢
okresu pozostawania bez zatrudnienia jest silnie skorelowana zaréwno z kwalifikacjami jak

i motywacjq do znalezienia pracy.

Osoby wyksztatcone a takze posiadajace umiejetnosci i kwalifikacje dostosowane do potrzeb
rynku pracy pozostajg w rejestrze bezrobotnych krocej niz pozostali, jednakze najwazniejszym
czynnikiem jest che¢ do podjecia pracy. Brak checi do pracy jest charakterystyczny dla
korzystajacych z Osrodka zwlaszcza gdy podjecie zatrudnienia spowoduje wzrost dochodu, a w
konsekwencji oznacza to utrate prawa do $wiadczen pienieznych.

Rodzina, ktéra funkcjonuje w sposéb umozliwiajacy swoim cztonkom staty rozwdj, jest
otwarta na kontakty z otoczeniem, relacje miedzy cztonkami opierajg sie na szczerosci
I wzajemnosci a role i normy wyraznie sa okreslone i akceptowane przez poszczegolnych jej
cztonkéw, uwazana jest za rodzing prawidtowa. Zaburzenia w realizaciji funkgji rodziny lub
zanik niektorych z funkcji mozna nazwac dysfunkcyjno$cig rodziny. W sytuacjach krancowych
dochodzi do pojawienia sie patologii i rozpadu rodziny. Rodziny dysfunkcyjne nie sq w
stanie wypetniac przypisanych im rol spotecznych w zakresie wychowawczym, co odbija sie
negatywnie na przysztosci nastepnego pokolenia.

W przypadku 11,50% $rodowisk gtéwnym problemem jest bezradno$é w sprawach
opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, ktéra dotyczy
w szczegolnosci rodzin wielodzietnych i niepetnych. Rodziny te, najczesciej w zwiazku z
trudnosciami finansowymi, brakiem mozliwosci zmiany sytuacji nie potrafiq radzi¢ sobie z
trudnosciami dnia codziennego. Najczesciej niezaradnos¢ rodziny w opiece i wychowaniu
wiasnych dzieci faczy sie z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od $rodkow
psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego w sytuacjach
kryzysowych, problemy w petnieniu rdl rodzicielskich, matzenskich, zawodowych wyrazajace
sie¢ m.in. niedojrzato$cig emocjonalna, problemy we wspotzyciu z ludzmi, konflikty i trudnosci
adaptacyjne, niezaradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego, uposledzenie umystowe
jednego lub obojga rodzicéw, $mier¢ jednego lub obojga rodzicéw, problemy wychowawcze
w srodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajace si¢ w postaci zachowan buntowniczych,
agresywnych, konfliktowych, tamania przez dzieci i miodziez panujacych obyczajow,
wartosci i norm, ucieczki z domow. Czynnikiem sprzyjajacym pogtebianiu sie niewydolnosci
opiekunczo-wychowawczej rodzin jest w wielu przypadkach diugotrwate bezrobocie i
wynikajace z niego ubodstwo.

Kolejne miejsca zajmuja problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu — blisko 13%. Nalezy
przy tym zaznaczyc, ze jak wynika z obserwacji problem ten dotyczy znacznie wiekszej liczby
srodowisk, ktore jednak nie utozsamiajq sie z nim, zaprzeczaja, ukrywaja i dlatego trudno go
zdiagnozowac.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby rodzin i os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na
wiek i pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy
spotecznej w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych ze
swiadczen pienigznych i niepienieznych, liczby osob korzystajacych z ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin
korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin
korzystajacych z interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy,
wskaznika projektow socjalnych.
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Liczba osob korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba $wiadczeniobiorcow

EE e 206 | 2007 | 2018 2019 | [ 2020 VN 20T L] i 0aa |
Gmina ‘ 733 636 564 560 553 497 461
Powiat (srednia) 458 395 351 327 304 271 252
 Wojewodztwo (Srednia) | 601 539 499 a66 434 386 366

Liczba swiadczeniobiorcow

800
700
600
500
400
300

200

100

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Gmina ™ powiat (srednia)
& Wojewodztwo (Srednia)
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Liczba osab korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby
wyptaconych swiadczen
Grup:::

| Ogélem | Kobiety Mezczyéni
| 0-17 133 57 76
= : i B |
Produkcyjny 326 150 176
i Poprodukcyjny 107 76 31
0-17
= N P
T , B Mezczyzni
= Produkcyjny Kobiety
Poprodukcyjny

0 50 100

150 200
Liczba oséb pobierajgcych $wiadczenia

250 300 350



Wskaznik deprywacji lokalnej

4,00%

3,50%

3,00%

2,50%

2,00%

1.50%

1,00%

0.50%

0,00%

| Rok

2017

Wskaznik deprywacji lokalnej
2017

M Wskaznik deprywacji lokalnej

3.42%
3,05%
3,04%
3,06%
2,80%
2.81%

2022
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Liczba rodzin i liczba osob w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

! Viiiar ,R°§ S| Liczba rqdzin Licz—b;‘éséb w_r_o_ciz_'ggachm:
2016 ' 612 1285

2017 528 1020
2018 486 ' 949
209 466 860

. 2020 | 480 855
2021 | 459 808

2022 ' 421 728

Korzystajacy z pomocy spotecznej

1400
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1000

800
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400

200

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

& | iczba rodzin W | iczba 0s6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

Poziom

f

Liczba kgbiet korzystaja__«_:_ych Z pomocy :

Pionki (miejska-)

| Powiat (¢rednia) =

F»jewadztwo (érednia)

240

200

160

120

wek | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 |
o7 | o1 80 84 72 63 57
Podkoiy | 204 182 176 1% 156 150
| Poprodukeyjny | _8_31 83 85 82 78 76|
o7 | 85 75 72, 66 56 49
Produkeyiny | 98 85 s 87‘ 75 66
| Poprodukeyiny | 23 23| 25 2 22 20 |
017 69 62 55 49 41 43
Produkcyiny | 148 132 116 111 98 96
| P?produkcyjny_ 62? - 52 56A - 56. L | 54

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

2017

2018

- 0-17

2019 2020 2021 2022

ok

B Produkcyjny % Poprodukcyjny
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne)

S e

Poziom ‘ Wiek

Pionki (miejska) | 0-17

Produkcyjny

Poprodukcyjny

Powiat ($rednia) 0-17

: Produk%y

| Poprodukcyjny

a —
| Wojewodztwo ($rednia) | 0-17

| ‘r Produkcyjny

‘ Poprodukcyjny :

Liczba mezczyzn korzys_tqj_@cych i”ﬁomocy

2017 2018 | 2019
103 92 86
239 208 214
30 20 23
9% 85 78
11 101 97
12 1 1
72| 65 57
142 131 119
24 24| 23

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

300

250

200

150

100

| 2020 | 2021 | 2022
' 88 75 76
. 240 214 176
22| 26| 31
72| 58 50
112 102 89
IEETHET 1
51 43| 45|
21 112 10
23 24 24

2017 2018

- 0-17

2019 2020

Bk

= Produkcyjny

2021 2022

= Poprodukcyjny
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Liczba Swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

Fo ; Liczbﬁ

Rodzaj swiadczenia ‘ : " T

| "k | Swiadczen
Swiadczenia niepieniezne ‘ 33 413
swiadczenia pieniezne 3442

9.34%

i éwiadczenia

7 niepienigezne
swiadczenia
pieniezne

90.,66%
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Liczba osoéb korzystajgcych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

7 Liczba oséb
Rodzaj$wiadczenia | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 021 | 202 |
éwiad;:E\ niepieniezne o 284 247 247 214l - 212 2(-1-3"
$wiadczenia pieniezne 401 | 358 359 382 331 297

Liczba os6b korzystajacych z $wiadczen pienieznych i
niepienieznych

450 450
400 400
350 350
300 300
3
250 i ¥ 250
§ !
i :
200 § i 200
B £
g
150 ! : =
H ¥
: ¢
100 § 100
§
£
50 § : 50
¥ :
¥ 4
2020

2017

2018

2019 2022

W Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
W swiadczenia pieniezne, Linia trendu

Swiadczenia niepieniezne, Liczba osob
Swiadczenia pieniezne, Liczba osob




Liczba rodzin korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych

e ‘ Li;zb;'sl -rodzin

| Rodzaj $wiadczenia | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
| Swiadczenia niepienigzne 223 194 198 178 175
 $wiadczenia pieniezne 391 344 349 37 325

Swiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin

240
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M Liczba rodzin ™ Trend

$wiadczenia pieniezne
Liczba rodzin
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M Liczba rodzin ™ Trend
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173
290

240

200

160

120

80

40

22



Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystaja poszczegéine typy rodzin

Tyﬁy rbdzin
jednoosobowe
wieloosobowe

350
300
250
200
150
100

50

Liczba rodzin pobierajqcth $Vwiardcz;a;nria :

Ogolem Swiadczenia pieniezne
253 174
128 114

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia

<@

jednoosobowe

Il swiadczenia pieniezne

wieloosobowe

B $wiadczenia niepieniezne

Swiadczenia niepieniezne

116
52
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ps)

odzaje swiadczen, z ktorych korzystaja poszczegdine typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci
Liczba swiadczen
Typ rodziny ————Oéé;em R §;vi;dczenia pieniezne éwiadcieﬁﬁ niepieniezne
bez dzieci = B - 7 26046 N 2227 7 23819
jedno dziecko 1834 592 1242
dwcue dZie; W_ : 2787 247 2540
troje dzieci 2158 185 1973
czworo | wigcej dzieci 1533 64 1469
e 1617 127 1490

Liczba $wiadczen

30K

25K

20K

15K

10K

5K

vy (0N reamE o comwm 0 ooomm

bez dzieci dwoje dzieci czZworo i wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne

0K

Il swiadczenia pienigzne W swiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
BEZROBOCIE

UBOSTWO

NIEPELNOSPRAWNOSC

ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

PRZEMOC W RODZINIE
BEZDOMNOSC
SYTUACJA KRYZYSOWA
ZDARZENIE LOSOWE

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

 LICZBA RODZIN OGOLEM |

240
235
230
132
59
53

44

20

17

"

- - N

ALKOHOLIZM, 59

ZDARZENIE LOSOWE, 1 BEZDOMNOSC. 2

UBOSTWO, 230

TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU ...

SYTUACJA
KRYZYSOWA, 1

PRZEMOC W
RODZINIE. 5

POTRZEBA
OCHRONY...

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA, 20

NIEPELNOSPRAWNOSC,
132

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYC...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH..

BEZROBOCIE, 235

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA,

240
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Gléwne powody przyznania swiadczen w roku

Liczba $wiadczen

Powéd przyznania Ogotem $wiadczenia niepieniezne Swiadczenia pienigiﬁe

Diugotrwala lub ciezka choroba 26132 24 185 1947
Niepelnosprawnos¢ 13786 12.557 1229
Bezrobocie 13592 11003 2589
Ubéstwo 10926 8120 2 806
Alkoholizm 4072 3438 634

Liczba swiadczen

Alkoholizm

Bezrobocie

Diugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnos¢

Ubéstwo

0K 5K 10K 15K 20K

[
ul
-

30K

M swiadczenia pieniezne @ swiadczenia niepieniezne
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Glowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

écwéd przyznania Ogotem

Dtugotrwata lub cigzka choroba 240
Bezrobocie 230
Ubostwo 227
Niepetnosprawnosc 129
Alkoholizm 59

1-osobowa

184
112
148
103

50

26
50
39
1

6

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodow

1 Diugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

2 Bezrobocie Typ
rodziny

3 Ubéstwo Typ
rodziny

4 8
Niepeinosprawnosc
Typ rodziny

5 Alkoholizm Typ
rodziny |

0 50

8 4 iwiecej os6b « 3-0sobowa

il 2-osobowa

200

8 1-osobowa

Typ rodziny  Typ rodziny | Typ rodziny.
2-osobowa 3-osobowa

18

36

24
10
z )

250

. Typrodziny

| AN VIR M ot

4 i wiecej 0s6b

300

27




93

90

87

84

81

78

75

72
2017

2018

Liczba oséb korzystajgcych ze ustug opiekunczy:

Liczba

i HoK os6b
2017 86
2018 74
2019 84
2020 85
2021 82
2022 90
Liczba os6b

2019 2020

m Liczba oséb mm Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych

2017

2018

Liczba
BloK os6b
2017
2018
2019
2020
2021

2022

Q00O 0 0

Liczba oséb

2019 2020

m Liczba oséb mm Linia trendu

2021
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Liczba 0sob korzystajacych z ustug speqalistycznych opiekuniczych dia osob z
zaburzeniami psychicznymi

12

10

2017

2018

Liczba
oséb_

2017 1
2018
2019
2020
2021
2022

Rok

Wi iN N (WO

Liczba oséb

2019 2020 2021

m Liczba oséb  mm Linia trendu

2022
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach R 3%
Rodzaj 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Poradnictwo specjalistyczne 10 16 1 8 n 3

Liczba rodzin

18
15

12

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Liczba rodzin mm Linia trendu




Wskaznik pracy socjalne] - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetycl

pracg socjalng do rodzin oséb, ktdrym przyznano $wiadczenie pomnozony przez

100%

2017 2018 2019 2020 2021
Wskaznik pracy socjalnej 47,26% 66,28% 37,50% 38,44%  56,39%
Liczba rodzin, ktérym

; - 493 436 440 450
przyznano swiadczenia
Praca socjalna ogétem 233 289 165 173
Wskaznik pracy socjalnej
600

500
400
300
5 200

100

4
v

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia
[l Praca socjalna ogotem
m Wartos¢ wskaznika pracy socjalnej

415

234

72.00%

60.00%

48.00%

36.00%

24.00%

12,00%

0.00%

2022
44.01%

384

169
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencj kryzysowe;
Liczba rodzin

Udzielone swiadczenia 2017 2018 2019 2020
Interwencja kryzysowa 0 0 0

Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowe;j

m Liczba rodzin = Linia trendu

2021

2022
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jakc

Rok

(e]

2019

2020

2021

2022

Praca socjalna

KONTRAKT
SOCJALNY czesé A

KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ B

KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ A

KONTRAKT
SOCJALNY czeé¢ B

KONTRAKT
SOCJALNY czesc¢ A

KONTRAKT

' SOCJALNY czes¢ B

KONTRAKT
SOCJALNY czesc A

KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ B

Liczba kontraktow/projektow

45
40
35
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25
20
15
10

2019
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)dziat 0séb objetych kontraktem socj

Liczba
kontraktéw/projektow

30

29

39

30

LOK

Liczba osoéb objetych
kontraktami/projektami
socjalnymi

30

29

30

2022

Il KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B I KONTRAKT SOCJALNY czeéé A

Liczba osob objetych kontraktami/projektami socjalnymi
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J5C
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

207 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022

LICZBA

KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0

SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA

KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0

SOCJALNYMI

1

0 0 0 0 0 0 0 o0 0 0 0 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
@ LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spoleczne)

~Rok  Kwota swiadczen pienigznych

2018 1158 224,34 zt
2019 1221307,05 z
2020 1414 328,15 zt
2021 1297 268,47 zt
2022 1284 265,02 z

Kwota $wiadczen pienieznych

1 600,00K z}
1 400,00K zt
R ’A-—
1 000,00K zt

800,00K z!

600,00K zt

400,00K zt

200,00K zt

0.00K zt
2018 2019 2020 2021 2022

m Kwota swiadczen pienieznych m Linia trendu



Podstawowe statystyki dla swiadczen pienieznych

Poziom

| Gmina
Powiat ($rednia)
Wojewodztwo (Srednia)

Kraj ($rednia)

1400
1200
1000
800
600

400

¥
:
i
i
5
?
f,
¢
i
i

200

M Gmina

Wiersz & Liczbé émadczeﬁ

RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM
RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM
RAZEM - ZASIEK| STALE - OGOLEM
RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM
RAZEM - ZASIEK| STALE - OGOLEM
RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

Liczba $wiadczen

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

M Kraj (¢rednia) 4l Powiat ($rednia)

1l Wojewodztwo (srednia)

1306
848
240
503
260
671

683
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 668 2250 650

OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba osob 2 498 461 461
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 3 209 280 280
Wiek 0-17 4 81 76 78
Wiek produkeyjny * 5 303 270 270
Wiek poprodukeyjny ** 6 114 115 115
Liczba rodzin 7 415 384 384
Liczba 0séb w rodzinach 8 716 654 654

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogdlem 9 253 241 241
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 147 144 144
Wiek 0-17 11 35 29 29
Wiek 18-59 12 139 136 136
Wiek 60 lat i wiecej 13 79 76 76

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba oséb ogdlem 14 463 436 436

Liczba rodzin 15 451 432 432

Liczba oséb w rodzinach 18 793 770 770
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktow socjainych - ogélem 17 39 30 30

Liczba 0sdb objgtych kontraktem socjalnym - ogélem 18 44 30 30

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyZni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kebiety w wieku 60 | wiece], mezczyzni 65 | wiece|



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w Gminie Miasta Pionki z pomocy spotecznej w 2022 roku w postaci
$wiadczen pienieznych uzyskato 297 osob, za$é w postaci $wiadczen niepienigznych 203
0s6b. Odptatno$¢ gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 8 osob. W gminie
funkcjonowat 1 asystent rodziny, ktéry objat swoja opieka 17 rodzin. Ponizej prezentujemy
w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace: $wiadczen pienigznych

z pomocy spofecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe, liczby rodzin
wspieranych i liczby osob objetych praca asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

F i Tt T S A | 2018 | 2018 | 2020 | 2021 | 2022
Liczba asystentow rodzjny W gminie 1 1) 1 1 1
Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny 20 26 17 19 17

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
30
25
20
15

10

2018 2019 2020 2021 2022

mm | iczba asystentdw rodziny w gminie
mm | iczba rodzin, ktdre korzystaly z ustug asystentow rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wypelniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2021

Rok oceny 2022

Prognoza 2023

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oso6b 1 87 85 85
Kwota $wiadczen w ziotych 2 524 961 522 194 522 194
W tym: (wiersze 3-6)
Zasilek staly dla oséb samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 7 74 74
Kwota swiadczen w zlotych 4 487 810 486 925 486 925
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 12 1" 1
Kwota $wiadczen w zlotych 6 37151 35 269 35 269
ZASILEK OKRESOWY
Liczba osdb T 215 194 194
Kwota $wiadczer w ziotych 8 495 260 539 155 539 155
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba osob 9 205 184 184
Kwota $wiadczen w ziotych 10 476 837 524 362 524 362
Zasilek okresowy z tytutu diugotrwalej choroby
Liczba oséb 1 6 10 10
Kwota $wiadczen w ziotych 12 5676 9060 9 060
Zasilek okresowy z tytulu niepeinosprawnosci
Liczba osdb 13 7 5 5
Kwota $wiadczen w zlotych 14 7790 5733 5733
Zasilek okresowy z tytulu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 4]
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba oséb 19 258 233 233
Kwota $wiadczen w ziotych 20 280413 248178 248 178
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 158 129 129
Kwota $wiadczer w ziotych 22 111 480 88 880 88 880

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 3%9a ust. 1i2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba oséb 23 Q 0 0

Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM

Liczba osob 5 129 114 114

Kwota $wiadczen w zlotych 26 48 910 66 945 66 945

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 81 76 76

Kwota $wiadczen w zlotych 28 25935 41412 41412

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU™
Liczba osob 29 129 113 113
Kwaota $wiadczen w zlotych 30 48 910 64 204 64 204

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba oséb 31 81 75 75

Kwota $wiadczen w ziotych 32 25935 40 806 40 806

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 0 0 0
Kwota swiadczeri w ziotych 34 0 Q 0
UBRANIE
Liczba osdb 35 0 0 0
Kwota swiadczen w zlotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba oséb 37 5 2 2

Kwota $wiadczen w ziotych 38 12 120 5900 5900

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba osob 38 6 8 8

Kwota $wiadczen w ziotych 40 226 311 285 887 285 887

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta praca asystenta radziny 41 19 17 17
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 1 1 1

Odpfatnosc za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

zlotych 4 211 669 255149 301 250

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

W 2022r. w ramach $wiadczen rodzinnych przyjeto i rozpatrzono 702 wnioski.W sprawach tych
zostato wydanych 1699 decyzji

Ponadto przyjeto 135 wnioskéw w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i wydano 185
decyzji przyznajgcych.
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $Swiadczen

16.00M zt
14,00M zt
12,00M zt
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Rok
2017
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2019
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2022

Wydatki
9421 042,00 zt
8812 222,00 zt
11 574 240,00 z
14 255 601,00 zt
13 933 168,00 zt
5722717,00 zt

Swiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen

2017

2019

W Wydatki

2020
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych
Z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka
Liczba rodzin

o 0 2018 2019 2020 2021 = 2022
Liczba rodzin korzystajgcych z zasitkow rodzinnych wraz dodatkami 596 553 444 360 279

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw
rodzinnych wraz dodatkami

700
600
500
400
300
200

100

2018 2019 2020 2021 2022

Rox

= Srednia liczba rodzin w roku
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Kwote zasitkow rodzinnych wraz z

(=]

2

Rok

2018
2019
2020
2021
2022

wall

ogotem wyptaconych w ciggu roku

Kwota
2075 184,07 zt
1957 476,18 zt
1630 309,76 zt
1372 689,47 zt
1128 124.03 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

2 400,00K zt

2 000,00K zt

1 600,00K zt

1200,00K zt

800,00K zt

400,00K zt

0.00K zt
2018
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Liczba Swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawne] w wieku powyzej 16 lat o réznych
stopniach niepeinosprawnaosci, zasitek pielegnacyjny dla osob. ktére ukonczyly 75 lat, specjalny
zasitek opiekunczy, zasiek dla opiekuna

_it_:zba Swiadczeﬁ

Swiadczenia opiekuticze i | 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Zasitek pielegnacyjny - ogotem 5031 5074 4754 4734 4757
Za_s.liek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego 1006 1086 1058 1163 1227
dziecka

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 2574 2643 2372 2332 2271
niepeinosprawnoéci )

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 49 32 18 10 22

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 1402 1313 1306 1229 1237
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢

powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

_Sv_vi_adczgnie_ pie_lt-;-gnacyjn_e 896 969 1133 1237 1609
Specjalny zasitek opiekuniczy 468 393 279 176 82
Swiadczenia opiekunicze ogdtem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 6 395 6 436 6 166 6147 6 448

zasitek opiekunczy

Liczba $wiadczen

7 000
6 000
5 000
4 000
3 000
2 000

1000 g d

2019 . 2021 . 2022
Ro

W Zasitek pielegnacyjny - ogdlem W Zasitek pielegnacyjny - dla niepet...

§l Zasitek pielegnacyjny - osobie nie... il Zasitek pielegnacyjny - osobie, kté...

il Zasilek pielegnacyjny - osobie niep... Il Swiadczenie pielegnacyjne

1 Specjalny zasitek opiekuniczy @l Swiadczenia opiekunicze ogétem - Za...
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Kwota $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny. zasitek pielegnacyjny

dla niepeinosprawnego dziecka. dla osoby niepetnospraw

H

Ej w wieku ]:":""”ZEj 16 lat o

réznych stopniach niepenosprawnoesci, zasiek pielegnacyjny dla osob ktore ukonczyly 75

lat, specjalny zasitek opiekuriczy, zasiek dla

Kwota Swiadczen
Swiadczenia opiekuncze 2018

Zasitek pielegnacyjny -

ogélem 795 436,00

Zasitek pielegnacyjny - dla

niepelnosprawnego dziecka 159 161,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
Zycia 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

407 046,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyta 75 7 748,00
lat

Zasifek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
zycia legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia

221 481,00

Swiadczenie pielegnacyjne 1320 704,00 1

Specjalny zasitek

opiekunczy 250 291.00

Swiadczenia opiekuncze

ogobtem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia 2 366 431,00 2
pielegnacyne, specjalny

zasitek opiekunczy

piekuna

2019 20200 (0 2021 T iones

961 237,00 1025348,00 1020938,00 1026 670,00

205 504,00 228327,00 25048800 264 780,00

500870,00 511972,00 50302500 490 148,00

6 027,00 3 885,00 2 158,00 4 748,00

248 836,00 281164,00 26526700 266 994,00

529 084,00 2048 841,00 2382 021,00 335582000

241517,00 172463,00 108 583,00 50 840,00

731838,00 3246652,00 3511 542,00 4433 330,00

Kwota swiadczen

5 000,00K

4 000,00K

3 000,00K

2 000,00K

1 000,00K ; I : :
oo I j L: .] ;

2018 2019

[l Zasilek pielegnacyjny - ogétem

i Zasitek pielegnacyjny - osobie ni..

[ Zasitek pielegnacyjny - osobie nie...
Specjalny zasitek opiekunczy

I- 9

2020

LAl L

021 2022

Zasitek pielegnacyjny - dla niepe..
#l Zasitek pieleghacyjny - osobie, kt..
[l Swiadczenie pielegnacyjne
B Swiadczenia opiekuricze ogétem - Z...

47



Liczba osob kerzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach

Liczba oséb
i 2018 2019 2020 2021 2022
Liczba osob korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 156 141 138 136 111

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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30
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Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdinych latach

. O
2018 2019 2020 2021 2022
Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 106 98 93 91 74

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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80
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40
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegolnych latach [w zi]

Ogolna kwota swiadczen z
funduszu alimentacyjnego

800K
700K
600K
500K
400K
300K
200K
100K

oK
2018

50 Kwota
2018 2019 2020 2021 : 2022
756 546 686 704 674 680 655 067 547 299

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

2019 2020 2021 2022
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 190 260 260
Kwota swiadczen w ziotych 2 304 567 517776 645 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych | 44 2240 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 4943 1406 308 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale
takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placowki pomocy spotecznej.

Celem strategicznym realizowanym przez Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej jest
wspomaganie 0séb i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnoéci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Cele szczegotowe to:

- zapewnienie podstawowych warunkow zycia,

- zaspakajanie tych potrzeb rodzin i 0osob, ktére nie mogg by¢ zaspakajane samodzielnie,

- przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu tych czynnikow
(problemoéw), ktére nie mogag by¢ usunigte lub zmienione,

- usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci
we wspétpracy z rodzing.
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Liczba jed
Zasiggu pe

OSRODK

OGOLEM
OSRODK

OSRODK
OGOLEM

PLACOW

nostek organizacyjnych pomocy | integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o

onadgminnym w podziale na instytucje prowadzaca

Jednostka INNY PODMIOT INNY PODMIOT

' PROWADZACY PROWADZACY SODMILIT

NAZLECENIE NAZLECENIE
- GMINY - liczba POWIATU -
jednostek liczba jednostek

- GMINA - liczba

DOMY POMOCY 0 0 0
SPOLECZNE.J

MIESZKANIA 0 0 0
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| WSPARCIA 0 0 1
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spoteczne;
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

Rodzaj placéwki : o liczba oséb
liczba miejsc ¢
korzystajacych
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OGOLEM
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 25 27
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO o
PORADNICTWA OGOLEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji
spofecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS

Wskainik obliczany jako stosunek liczby osdb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy

umieszczonych w DPS i liczby oczekujacych

liczby osob

~ Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %

Grupa osob
ogdtem
osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepeinosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepeinosprawna
intelektualnie

osoby niepeinosprawne fizycznie
osoby uzaleznione od alkoholu

2019

2020 2021

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2019 2020

M dzieci i miodziez niepelnosprawna int..
il osoby doroste niepetnosprawne intel...

Ml osoby przewlekle psychicznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu

2021 2022

W ogotem

@l osoby niepetnosprawne fizycznie

[ osoby przewlekle somatycznie chore
¥ osoby w podeszlym wieku

2022
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placdéwkach ogdlem 1 25 25 25
Liczba osdb korzystajacych 2 28 27 27
Liczba 0sdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 2 2 2
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem 5 9 9 g
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia | utrzymania placowek (w 8 542 700 601519 585 492
zlotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogdélem 7 25 25 25
Liczba oséb korzystajacych 8 28 27 27
Liczba oséb umieszczonych 9 2 1 1
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

10 0 2 2
danego roku)
Kadra placéwek - liczba 0s6b zatrudnionych ogélem

: 1 9 9 9

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 542 700 601519 585 492

i utrzymania placéwek (w zlotych)

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogolem 13 0 (4] 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
15 ] 0 0

danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem

A 16 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i 0 0 o

i utrzymania placowek (w ziotych)

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placdéwkach ogétem 18 0 0 0

Liczba os6b korzystajacych 19 0 0 0

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 20 Y 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogolem

3 21 0 0 0]
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 22 0 0 0

zlotych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placdwkach ogdlem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem

X 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 0 0

i utrzymania placowek (w ziotych)

OGRZEWALNIE




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba miejsc w placowkach ogdlem 28 0

Liczba osdb korzystajacych 29 0

Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem 30 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 31 0

i utrzymania placowek (w ziotych)

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 32 0

Liczba os6b korzystajacych 33 0

Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 5 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 16 0

ziotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placdwkach ogdlem 1 0

Liczba osdb korzystajacych 2 0

Liczba oséb umieszczonych 3 0

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 4 0

danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 5 0

danego roku)

Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogélem P 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 7 0

i utrzymania placowek (w ziotych)

MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM

| utrzymania placowek (w ziotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogélem 8 0
Liczba oséb korzystajacych 9 0
Liczba 0séb umieszczonych 10 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia i1 0
danego roku)

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 12 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 13 0

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogélem

14

0

Liczba oséb korzystajacych

15

0

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

i ulrzymania placowek (w ziotych)

Liczba oséb korzystajacych 16 0
Kadra placowek - liczba o0s6b zatrudnionych ogdlem 17 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 18 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placdwkach ogdlem 19 30 30 30
Liczba oséb korzystajacych 20 28 17 30
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogolem
B 21 1 1 2
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
| utrzymania placdwek (w ziotych) = SO 25524 45105
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 23 X X X
Liczba oséb korzystajacych 24 X X X
Kadra placdéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem
5 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) & A X X
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogdtem 27 X X X
Liczba osob korzystajgcych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogdlem
: 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ziotych) % X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajec 3 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajec 32 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajeé 33 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogotem 2 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 0 0 0
i utrzymania placowek (w ziotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikdw zajec 36 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
Liczba spoldzielni socjalnych | 1 0 0 a
Liczba osob zatrudnionych
w spéitdzielniach socjalnych 2 0 o o
{ogdlem wg stanu na 31
Spotdzielnie socjalne gridnia danego roku)
dla ktérych JST jest - =
zalozyclelem lub W tym, z wiersza powyzej,
czlonkiem liczba 0sob, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spdldzielniach 3 0 0 0
socjalnych, zatrudnionych
w spotdzielniach sogjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)
Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4 0 0 0
wigczenia spotecznego dzialajacych na terenie JST
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 38 oséb w tym: kadra kierownicza 3
osoby, pracownicy socjalni 8 oséb, pozostali pracownicy 27 oséb. Sposréd zatrudnionych w
osrodku pomocy spotecznej pracownikow 18 posiada wyksztatcenie wyzsze, 10 wyksztatcenie
$rednie. Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 2 pracownikow
socjalnych. Wsrod pracownikow 2 osoby posiadajg specjalizacje z organizacji pomocy
spotecznej.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegotowe dane dotyczace liczby pracownikow
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjalizaciji
pracownikow socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne| - csoby zatrudnione
= AP > ) J 3

Liczba oséb
Zatrudnieni 2019 2020 2021
“Ogt‘:!em we wszystkich rodzajach placowek 53 53 52
Kiéi-'r.:-)v#nicy, dyrektorzy, zastepcy 2 6 7

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

70
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;
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Czy osrodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik sacjalny na 2000 oséb
lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy
zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

Rok Czy speiniony Liczba rodzin ‘
warunek ustawowy Liczba W gminie Liczba \
dot. pracownikéw | mieszkancow | korzystajaca z | pracownikow |
socjalnych wg GUS pracy socjalnych
B socjalnej Soig ol
2018 Tak 18512 289 | 8
2019 Tak 18 427 165 7
2020 | Tak 18 047 173 | 8
2021 Tak 17735 234 8
2022 Tak 16 424 169 8
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolfecznej

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2022 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach funkcjonuje Dziat Pomocy Srodowiskowej w kiérym jest zespét siedmiu pracownikdw socjalnych, asystent
rodziny oraz psycholog. Zespét realizuje zadania w zakresie pracy socjalnej i integraciji spoleczne;.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Miasta Pionki $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
spotecznej wyniosty w 2022 roku 24 352018

W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 449 148 zt., w dziale 852 - Pomoc spoteczna
wydatkowano kwote 6 565838zt., w dziale 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej wydatkowano kwote 2 258 790 zt., w dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza
na pomoc materialng dla uczniow o charakterze socjalnym wydatkowano 72 756 zt. natomiast
w dziale 855 — Rodzina wydatkowano kwote 13 475 542 a4

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

55 - RODZINA
52 - PCMOC SPOLECZNA
53 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
i 851 - OCHRONA ZDROWIA
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

852 - POMOC SPOLECZNA

855 - RODZINA

5
52 - POMOC SPOLECZNA

54 - EDUKACYINA CPIEKA WYCHOWAWCZA

8
8
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE FOLITYKI SPOLECZNE)
8
851 - OCHRONA ZDROWIA

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ztotych

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
\
|

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 27 432 774 24352 011 16 844 096
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 25 766 046 22219610 14 313 555

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 2 460 0 12 000
w tym: w budzecie OPS /| PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 338 545 449 148 528 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 226 272 279 927 450 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 226 272 279 927 450 000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 542 700 601518 585 492
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
85205 = _Zaclania w zakresie przeciwdzialania przemocy 1 0 160 856
w rodzinie

w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 0 160 856
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

za osoby poblera]ace niektore éwxladczema z pamocy 13 43428 44 731 49700
spotecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w

centrum integracji spoteczne;

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 43428 44 499 45812
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
Ol 1 st 3 4 sl B o188 889 557 731825
w tym: w budzecie OPS 16 651 568 689 323 720 106
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 309 510 519 180 645 000
w tym: w budzecie OPS 18 309 510 501 394 645 000
85216 - Zasilki stale 19 512695 502 149 528 000
w tym: w budzecie OPS 20 512 695 501 394 505 300
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budZecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 1870170 2069 418 2215000
w tym: w budzecie OPS 24 1870170 2069419 2215000
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i o$rodki interwencii kryzysowej 2 g 0 9
w tym: w budzecie OPS /| PCPR 26 0 0 0
g:iﬁié;ﬁugi opiekuncze | specjalistyczne ustugi 27 847 027 710 904 932 744
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 847 027 710 904 932744
85230 - Pomoc w zakresie doZywiania 29 166 018 159 741 165 000
w tym: w budzecie OPS 30 166 018 159 741 165 000
86231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budZecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcdéw w celu :‘ntegrqcp ze Srodowiskiem 13 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrong uzupeiniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej a5 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klgsk zywiotowych a7 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnosé 39 83 164 1513 830 98 900
w tym: w budZecie OPS / PCPR 40 83 164 1484 690 98 900
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spofeczna oséb
niepemosprawnych 4 g 9 ¢
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoly orzekania o niepeinosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR a4 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych a2 0 o 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
isj:fr;;’;’i‘fm‘?‘; ::fgggif a7 98 083 2484 200 663 562
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 2258 790 80 000
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
:g:j‘lalsn;:‘omoc materiaina dla uczniéw o charakterze 49 82 095 59 449 45 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 71575 47 227 45 000
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 14 052 112 5757 593 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 14 052 112 5741662 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 6553 375 7 267 188 7816 807
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spofecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 6 553 375 7 263 359 7 816 807
85504 - Wspieranie rodziny 57 64 464 67 138 76 780
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 64 464 67 138 76 780
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie Zlobkéw 59 674 420 796 215 783 180
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubow
61 0 0 0

dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 69 669 100 841 115 425
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 69 669 100 641 115 425
85510 - Dziatalnosé¢ placéwek
opbekulican-wychoweawezyd 67 142 000 154 508 185 825
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 142 000 154 508 185 825
85513 - Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajace niektére swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 102 999 144 834 215 000
opiekunow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyptacie zasitkow dla
oplekunow
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 102 999 144 834 215 000
85514 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne cptacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych, 7

: . 1 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace oscbista opleke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkéw klesk Zywiolowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy

spotecznej

Gmina Miasta Pionki brata rowniez udziat w ogtaszanych w 2022 roku przez Ministerstwo

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nastepujacych konkursach:

- Program ,Opieka 75+", ktéry umozliwia wsparcie gmin w realizacji ustug opiekuniczych dla
os6b w wieku 75 lat i wiecej. Koszt programu wyniost 178 390 zt. z czego Osrodek uzyskat
dotacje na ten cel w kwocie 89 195 zt. obejmujac programem 45 osoby samotne w wieku 75 lat

i wiecej.

Gmina Miasta Pionki brata réwniez udziat w realizacji programéw ostonowych: - ,positek w
szkole i w domu”, ktérego taczny koszt wynidst 159 741zt w tym otrzymana dotacja wyniosta
119 000,00 zt i objetych nim zostato 332 osoby.
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- ,Karta Duzej Rodziny”, na ktory otrzymano dotacje celowg w kwocie 2 401 zt w 2022r przyjeto
131 wnioskéw i wydano 303 karty KDR.

- Opaski zycia dla seniorow - program ustug opiekunczych w formie teleopieki dla 30 osdéb,
ktérego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach. W ramach ustug
opiekunczych $wiadczone sg ustugi teleopiekuncze, czyli catodobowy domowy system wsparcia
podopiecznych przez teleopiekunow, ktorzy pracujg w centrum teleopieki.Seniorzy otrzymujg
nieodptatnie monitorujgca stan zdrowia opaske na nadgarstek z przyciskiem SOS z mozliwoscig
potaczenia gtosowego z centrum teleopieki. Opaska dziata 24h/dobe, 365 dni w roku.

taczny koszt realizacji programu w formie teleopieki w 2022 roku wynidst 12 000 zt.

- Gmina Miasto Pionki brata rowniez udziat w ogtaszanych w 2022 roku przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nastepujacych konkursach: - ,Asystent rodziny”

w ramach resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na
zatrudnienie asystenta rodziny otrzymano dotacje w kwocie 67 138zt. W roku oceny

asystent rodziny pracowat z 17 rodzinami, ktére majg trudnosci w wypetnianiu funkciji
opiekunczo-wychowawczych

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W Gminie Miasta Pionki organizacjom pozarzadowym zlecono w oparciu o ustawe o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacje zadan okreslonych w ogtoszonych
konkursach. Zawarto w sumie 17 uméw na taczng kwote 136 000,00 z .

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla Gminy Miasta Pionki za 2022 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem
systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS. Dane z Oceny umozliwiaja analizowanie i
monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz planowanie dziatann aktywizujacych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje
sg materiatem poglagdowym majacym utatwi¢ wtadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych
z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawg do
sformutowania wnioskow i rekomendaciji.

Dokonana ocena zasobow pomocy spotecznej wskazuje, iz dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pionkach oraz jednostek wspétdziatajgcych i wspotpracujacych w
realizacji zadan z zakresu polityki spotecznej jest determinowana z jednej strony potrzebami
mieszkancow gminy z drugiej zas$ realnymi mozliwosciami ich spetnienia. Obok pomocy
finansowej niezbednej do zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych oséb i rodzin
powinna by¢ swiadczona pomoc niematerialna.

Potrzeby w zakresie pomocy spotecznej sg okreslane na podstawie diagnozy wystepujgcych
problemdw spotecznych. Po przeanalizowaniu danych za rok 2022 stwierdzono, iz dominujace
w tym okresie to: starzejace sie spoteczenstwo, przewlekie choroby, niepetnosprawnosc.
Ponadto najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin, a
jednoczesnie powodami ubiegania sie o pomoc spoteczng w minionym roku bylo ubdstwo,
bezrobocie, niepetnosprawnosé, diugotrwata lub ciezka choroba oraz bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych.

Wymienione wyzej problemy rozwigzywane sa z wykorzystaniem zasobdw finansowych,
kadrowych i instytucjonalnych. Cenne jest bezposrednie zaangazowanie sie 0os6b w realizacje
postawionych zadan.

Ocena zasobdéw pomocy spotecznej, przedstawiona w prezentowanym ksztaicie odzwierciedla
W sposob analityczny ,stan posiadania” oraz wyniki poszczegolnych dziatan. Rzeczywiste
potrzeby i efekty beda podlegaty okreslonym ewaluacjom i weryfikacjom. Niewatpliwy
wpltyw na to mie¢ beda problemy dotyczace polityki rynku pracy, ochrony zdrowia, polityki
mieszkaniowej, demograficznej, oswiatowej, a takze finansowe] okreslajacej wysokosé
naktadéw na poszczegdlne zadania.

Analiza danych w obszarze pomocy spotecznej ukazuje permanentne nakladanie sie na
siebie réznych probleméw spotecznych w rodzinach potrzebujacych wsparcia. Szczegoéing
uwage nalezy zwrécic na kwestie zwigzane z bezrobociem, dtugotrwatg lub ciezka choroba,
niepetnosprawnoscig oraz bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

W 2022 roku nadal priorytetowymi celami Osrodka bedzie wspomaganie os6b i rodzin w celu
przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, podejmowanie dziatari majgcych na celu
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wsparcie 0s6b starszych i chorych, udzielania wsparcia dzieciom, miodziezy i ich rodzinom.
Zapewnienie odpowiednich warunkéw (organizacyjnych, prawnych, kadrowych i finansowych)
do realizacji celéw jednostki wykorzystujac przy tym wszelkie dostepne mozliwosci w zakresie
pozyskiwania $srodkéw z funduszy zewnetrznych.

Zastanawiajac sie nad oceng wystarczalnosci zasobéw pomocy spotecznej pod katem
istniejacych potrzeb i problemoéw spotecznych nalezy pamietac, iz na stopien rozwigzywania
w/w kwestii maja bardzo istotny wptyw zamierzenia i dziatania realizowane przez inne podmioty
polityki spotecznej, usytuowane zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i ponadliokalnym. Sukces
pomocy spotecznej jest zatem w duzej mierze wspodizalezny od wynikéw podejmowanych
dziatan w innych obszarach polityki spoteczne;.

Dostrzec nalezy ogrom potrzeb spotecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych
miedzy innymi kwestii zatrudnienia, czy probleméw zdrowotnych i mieszkaniowych, ktére
pozostajg w $cistym zwigzku z ich sytuacja finansowa, a co za tym idzie takze poziomem zycia.
Zalezno$¢ ta wida¢ wyraznie analizujac osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej,
rodzaje ich probleméw oraz ich rozkifad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem,
diugotrwatg choroba, staroscia, niepetnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opieka nad
dzieémi sg ze sobg powigzane i czesto wystepujg tacznie. Realizujac zatem zadania zwrocic
nalezy szczegding uwage na dalszy rozwdj dziatan na rzecz integracji spotecznej i partycypacji
mieszkancéw w zyciu spotecznym oraz rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz
0s06b i grup spotecznych zagrozonych marginalizacja.

Skala istniejgcych problemoéw spotecznych ukazuje potrzebe znacznych naktadéw i Srodkow
na realizacje natozonych ustawowo zadan. Zaspokojenie okreslonych potrzeb finansowych nie
bedzie jednak mozliwe bez srodkéw pochodzacych z budzetu panstwa.

Na podstawie przedstawionych danych i analizy sytuacji nasuwajq sie nastepujace wnioski
dotyczace zabezpieczenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, szczegdlnie w odniesieniu
do oséb w podeszlym wieku i niepetnosprawnych. Natomiast wobec rodzin wychowujgcych
nieletnie dzieci, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym nalezatoby udziela¢ szeroko rozumianej pracy socjalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli specjalistow i asystenta rodziny.

Przy planowaniu budzetu na nastepny rok nalezy wzig¢ pod uwage wszystkie zebrane dane a
takze nastepujace kwestie:

- W ramach swojej dziatalnosci Osrodek dokonuje diagnozy w zakresie zapotrzebowania na
$wiadczenia pomocy spotecznej dla mieszkancow miasta Pionki. Planujac dziatania na kazdy
kolejny rok, MOPS uwzglednia w planach finansowych potrzeby w zakresie niezbednych
$rodkow na funkcjonowanie Osrodka i zabezpieczenie mozliwos$ci $wiadczenia pomocy osobom
i rodzinom najbardziej tego potrzebujacym.

- W zwiazku z realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz.U. z
2018r. poz.998 z p6zn. zm.) MOPS w Pionkach od 2012 roku, zatrudnia 1 asystenta rodziny,
ktéry obejmuje swym wsparciem rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkgcji
opiekunczo-wychowawczych. Ponadto do zadan Gminy nalezy wspotfinansowanie pobytu
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych.
Na mocy ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz.U. z 2016r., poz. 1860) na asystencie rodziny od 1 stycznia 2017r. spoczywajg rowniez
obowiagzki wspierania rodzicow, ktérym urodzito sie nieuleczalnie chore dziecko.

- Analizujac wydatki na poszczegdlne rodzaje $wiadczen nalezy zwrécic uwage na koszty
utrzymania oséb starszych w Domach Pomocy Spotecznej, a takze liczbe osob korzystajacych
z ustug opiekunczych przy jednoczesnym zmniejszeniu liczby zatrudnionych opiekunek
srodowiskowych. Problem ten zwigzany jest ze starzeniem si¢ naszego spoteczenstwa.

- W celu kontynuacji realizowanych zadan i podejmowania nowych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych niezbedne jest zwigkszenie naktadow finansowych na
szeroko pojeta polityke spoteczna.

W celu rozwijania funkcjonujgcego systemu pomocy spotecznej opartego na scistej wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami publicznymi, nalezy uznac
za potrzebne w szczegolnosci:

- podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spotecznej poprzez
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;

- utrzymanie zasobéw kadrowych pomocy spotecznej na poziomie zabezpieczajacym realizacje
wszystkich zadan okreslonych w ustawach szczegétowych z obszaru pomocy spoteczne i
polityki spoteczne;j;
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- podejmowanie dziatan stuzacych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz
zawodowej - 0sob marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, miedzy innymi
w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich;

- poszerzenie s$rodowiskowego systemu wsparcia dla o0s6b starszych, chorych i
niepetnosprawnych;

- poszerzanie dziatan wspierajacych rodziny w petnieniu ich podstawowych funkgcji, gtéwnie w
zakresie opieki i wychowywania dzieci oraz prowadzenia gospodarstwa domowego;

- stworzenie systemu wsparcia dla ofiar przemocy;

- rozwoj specjalistycznego poradnictwa a w szczegolnosci psychologicznego;

- poszerzanie dziatan w zakresie profilaktyki (skierowanej do tzw. grup niskiego ryzyka)
obejmujacej pomoc dzieciom i mtodziezy w rozwijaniu umiejetnosci psychologicznych

i spoftecznych (umiejetnosci zaspokajania potrzeb np. przynaleznosci, mitosci, umiejetnosci
nawigzywania kontaktow, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw, opierania sie
naciskom ze strony otoczenia);

- tworzenie grup samopomocowych i edukacyjnych;

- tworzenie koalicji na rzecz rozwigzywania konkretnych problemow;

- rozwijanie i doskonalenie metod wspétpracy instytucji dziatajgcych w obszarze polityki
spotecznej i pomocy spofecznej oraz tworzenie warunkéw do budowania spoteczenstwa
obywatelskiego i wspieranie inicjatyw rozwijajacych wolontariat oraz do tworzenia sie grup o
charakterze samopomocowym;

- utworzenie w okresie zimowym miejsc noclegowych dla os6b bezdomnych;

- Zorganizowanie magazynu rzeczy uzywanych.
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