UCHWAEA Nr XXI11/164/2020
Rady Miasta Pionki
z dnia 30 czerwca 2020 roku

w sprawie: przyjecia Oceny Zasobéw Pomocy Spelecznej w Gminie Miasta Pionki za rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020r. poz. 713) w zwiazku z art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r.

o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019r. poz. 1507 z pézn. zm.) Rada Miasta Pionki uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Ocene zasobéw pomocy spotecznej dla Gminy Miasta Pionki za rok 20197,
stanowigcq zatqcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEW ICZACY
RADYMIASTARIONKI

Wojciech Maélanek



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej gmina, powiat i samorzad wojewddztwa
przygotowuje oceng zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spolecznej i
demograficznej. Zasoby pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci infrastrukture, kadre i
naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej. Organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego przedstawia co roku odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, sejmikowi
wojewodztwa wiasciwe]j jednostki samorzadu terytorialnego ocene zasobéw pomocy spotecznej.
Ocena wraz z rekomendacja jest podstawa do planowania budzetu na rok nastepny.

Ocena zasob6w pomocy spolecznej za rok 2019 dla Gminy Miasta Pionki powstala w oparciu o
analize lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej. Materiaty i dane zawarte
w opracowaniu pochodza ze sprawozdawczosci resortowej instytucji pomocy spotecznej, baz
danych Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz bezposrednio od dzialajacych na obszarze Pionek
podmiotéw tworzgcych zas6b instytucjonalny pomocy spolecznej. Zasob ten na potrzeby
opracowania Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej jest rozumiany jako instytucje

i placéwki dzialajace na obszarze Pionek, utworzone i finansowane przez gmine oraz utworzone
przez inne podmioty i prowadzone na zasadzie zlecenia zadania publicznego. Przedstawione dane
ukazuja sytuacje spoteczno-demograficzng oraz wyzwania stawiane przed realizatorami dzialan z
zakresu pomocy spotecznej.
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Zatacznik

do uchwaty Nr XX111/164/2020
Rady Miasta Pionki

z dnia 30 czerwca 2020r.

Ocena zasobow pomocy spolecznej
za rok 2019 dla Gminy Miasta Pionki




1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej gmina i powiat oraz
samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy
spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej.

Oceny zasobdw przygotowywana jest w oparciu o analizg lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej i pozwala okresli¢ zasadnicze kierunki dziatari do podjecia w obszarze polityki
spoteczne] i pomocy spotecznej by ogranicza¢ oraz eliminowac niekorzystne zjawiska spoteczne.

Ponizej prezentujemy szczegétowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy,
infrastrukturze spotecznej, korzystajgcych z pomocy i wsparcia, S$wiadczeniach pomocy spotecznej,
zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych
na wydatki w pomocy spotfecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki
samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej, wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia Gminy
Miasta Pionki.

Ocena zasobdéw pomocy spotecznej obejmuje osoby i rodziny korzystajagce z pomocy
spotecznej, rodzaje ich probleméw oraz rozklad ilosciowy. Niniejsza ocena jest materiatem
pogladowym i stanowi podstawe do budzetu na 2021rok. Zaprezentowane dane ukazujg lokalng
sytuacje spofeczno-demograficzng miasta Pionki oraz funkcjonujacg w niej infrastrukture
nakierowang na najistotniejsze kwestie spoteczne.

Ocena zasobow pomocy spotecznej zostata opracowana w oparciu o narzedzie utworzone
przez Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych. Umozliwia ono gromadzenie danych,
z ktérych czes¢ pobierana jest automatycznie z innych systemdw informatycznych. Nastgpnie
przekazywana jest za posrednictwem Statystycznej Aplikacji Centralnej do Mazowieckiego Centrum
Polityki Spotecznej, a po dokonaniu zbiorczego zestawienia z catego wojewddztwa do Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Na tej podstawie przeprowadzona jest ocena zasobow, ktéra
stanowic bedzie rekomendacje do planowania budzetu na rok nastepny.

Analiza zawartych danych w obszarze pomocy spoteczne] ukazuje ztozonosc
i naktadanie sie réznych problemoéw spotecznych, a szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na problemy
wynikajgce z  bezrobocia, niepetnosprawnosci i dtugotrwatej i ciezkiej choroby,
a takze z bezradnosci opiekunczo-wychowawczej i prowadzenia gospodarstwa domowego.
Wykazany wymiar problemow i potrzeb spotecznych ukazuje koniecznos¢ ponoszenia znacznych
naktadéw organizacyjnych i finansowych na realizacje wszystkich zadan okreslonych w ustawach o
charakterze oddziatywujgcym na obszar polityki spoteczne].

Rola gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej jest zaspokajanie
w srodowisku lokalnym indywidualnych potrzeb wspdlnoty mieszkancéw. Wspdlnota za
posrednictwem wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajace do niwelowania réznic
w procesie zaspokajania podstawowych potrzeb wowczas, gdy sg one wywotane czynnikami
niezaleznymi od jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest wprost
do oséb najbardziej potrzebujgcych. Skupia sie na dorainym rozwigzywaniu konkretnych
problemow.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach realizujge ustawe o pomocy spotecznej
wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
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i umozliwia im Zzycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Podejmuje dziatania
zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem.
Przydzielany rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych
udzielenie pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy sg uwzgledniane na miare
celéow i mozliwosci Osrodka.

Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawg do planowania dziatalnosci jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej oraz planowania budzetu na rok nastepny.

Wielko$¢ zasobow pomocy spotecznej oraz stopien realizacji jej zadan, biorgc pod uwage
ekonomig sit i sSrodkéw, nalezy uzna¢ w wielu obszarach za niewystarczajgcy. Dostrzec nalezy ogrom
potrzeb spotecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych miedzy innymi kwestii
zatrudnienia, czy problemow zdrowotnych i mieszkaniowych, ktore pozostajg w scistym zwigzku
z ich sytuacjg finansowa, a co za tym idzie takze poziomem zycia. Zaleznos¢ tg widaé wyraznie
analizujac osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spofecznej, rodzaje ich problemdw oraz ich
rozktad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem, dtugotrwatg chorobg, staroscia,
niepetnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opieka nad dzieémi sg ze soba powigzane
i czesto wystepujg tacznie. Realizujgc zatem zadania zwrdcié nalezy szczegdlng uwage na dalszy
rozw@j dziatan na rzecz integracji spotecznej i partycypacji mieszkaricow w zyciu spotecznym oraz
rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob i grup spotecznych zagrozonych
marginalizacja.

Skala istniejgcych problemdéw spotecznych ukazuje potrzebe znacznych nakfadow
i srodkéw na realizacje natozonych ustawowo zadan. Zaspokojenie okreslonych potrzeb
finansowych nie bedzie jednak mozliwe bez srodkdéw pochodzacych z budzetu parnstwa.



2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019r. liczba ludnosci miasta Pionki wynosita 17.716
0séb. Liczba ludnosci Pionek od wielu lat systematycznie sig zmniejsza. Od 2010 roku, w ktérym
byto 19 892 mieszkaricow, ubyto 2.176 oséb. W poréwnaniu z rokiem 2018 odnotowano spadek
ludnosci 0 319 osob.

Na niekorzystng sytuacje demograficzng miasta ma wplyw zardwno ujemny przyrost
naturalny, jak i ruchy migracyjne. Migracje zewnetrzne do innych powiatéw, wojewddztw i za
granice powodujg staty odptyw ludnosci. Od kilku lat obserwuje sie réwniez bardziej dynamiczny
proces starzenia sie populacji, grupa oséb w wieku powyzej 60 lat stale wzrasta. Dane liczbowe
wskazujg, ze proces starzenia si¢ populacji miasta nasila sie. W kolejnych latach redukcji populacji
w wieku produkcyjnym towarzyszy¢ bedzie wzrost liczby os6b w wieku poprodukeyjnym, co
przetozy sig na zmiane wskaznika obcigzenia demograficznego. Przy czym zdecydowana wiekszo$¢
seniorow bedg stanowity kobiety. Nalezy zwréci¢ uwage, ze w niedalekiej przysztoéci znaczna grupa
osob w wieku produkcyjnym bedzie koriczy¢ swq dziatalnoéé¢ zawodows i zasili grono senioréw.
Z perspektywy systemu zabezpieczenia spotecznego bedzie to wymagato dostosowania do potrzeb
tej grupy odpowiedniej sfery ustug spotecznych. Wzrost udziatu os6b starszych w ogélnej populacji
moze przyczynic si¢ do zwiekszenia liczby 0s6b niepetnosprawnych.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2019r. liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomiu wynosita 8.901, w tym 49,35% stanowity kobiety,
50,65% mezczyzni. Zdecydowang wiekszos¢ stanowig osoby diugotrwale bezrobotne, bo az 5.137
0sob. Udziat dtugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogdlnej liczby ludnosci wyniést 29,00%.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczgce
demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbg oséb bezrobotnych z prawem do zasitky,
wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba
ztobkow, liczba opiekundw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktorym nie przyznano
miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane
wiasne jednostki dotyczgce: liczby mieszkari komunalnych, socjalnych, liczby 0séb oczekujacych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubow i innych miejsc spotkar dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie Gminy Miasta
Pionki.



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i plci
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Prognozowana liczba mieszkaricow wg grup wiekowych i plci
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Liczba osoh bezrobotiych, liczba diugotiwale bezrobotnyeh oraz liczba osoh bezrobotnych z prawem do zasitku w 2019 1.
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Status Ogblem Mezczyni Kobiety
Bezrobotni ogllem 8901 4508 4393
Bezmboliv 2 pawem do 1751 834 917
zasihku
Dlugotrsale bezrobotni 5137 2370 2767

Bezrobotni z prawem do zasithu

Bezrobotr oghiem Diugotrwale bezmbotm
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Wykres prezentuje liczhe osob bezrobotnyeh. liczbe hezrobomnych diugotrwale oraz liczbe osob bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogdlem i w podziale na pred. Wizualizacja prezentuje powial na tle wojewodziwa, powiat na tle kraju.
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Wskaznik bezrobocia warad beneficjentdw pomocy spoteczne]. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby osob w rodzinach
korzystajgcych 2 pomocy spokecznej 2 powody bezrobocia do liczby osob w rodzinach korzyslajgcych 2 pomocy ogofem.

Rok Wskaznik

2014 BG6"%
2015 B2%
20%6 0%
2017 7%
2018 71%
2019 72%
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Liczba placdwek | miejsc dla dzieci wrokuw 2019 1.

Jednostka terytoriaina Miara Wanodt liczbowa
Gmina Liczba dzieciw Ziobkach 40.00
Liczba osdb zatrudnionych 5.00
na stanowisku opiekuna
Liczha zZiobkdw 1.00
Powaat isrednia) Liczba dzieciw zlobkach 10,38
Liczba osob zatrudmonych 1,69
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Liczba zlobkow 0,23
Wigjewbdztwo (Sredmal Liczba dzeciw zlkebkach 85,17
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Liczba zlobkdw 2,21
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Liczba placiwek | miejsc dia dzieci w roku w 2019 .

Jednostka terytoriaina Miara Warnosc iczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 15,00
w Ziobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XI1)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 20189 P“ﬁ;‘;’;‘a*
INFRASTRUKTURA SPOLECTNA

;irﬁrlitya mieszkan kamunalnych w zasobie 3 535 . 400
Liczba wnioskdn ziqiunyc'h na mieszkanie " 43 28 28
komunalne z zasobdw gminy
s sbbbeesier slc;r:jainych {lokall) . - 8 i
Liczba oczekujacych na mieszkanie sodalne 4 20 40 40
Liczba '.'uymkéw eksmisyjnych bez wakazania - 1 5 10
lokalu socjalneqo
Liczba ‘klubéw i inmych migjsc spotkan dla & 0 1 "
seniorgw
Liczba hospicjow 7 0} 0 0
Liczba osrodkéw dla cudzoziemcdw 2 X X b

*\Wielkogé prognozy nie dotyczy wartodd przyrostu lub spadku, \W przypadku braku modiwosd oszacowania
wielkosd liczboweych dla prognozy nalezy wpisaé liczby odpowiadajace danym z kolumny Rok oceny 20197,
Ninigjsza instrukcja dotyczy wypelniania wszystkich tabel QzZF3,




3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W 2019 roku z roznych form swiadczeri na podstawie ustawy o pomocy spotecznej
skorzystato tacznie 440 Srodowisk (pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ samotne osoby lub rodziny,
ktére tworzg gospodarstwa domowe), w ktérych zyje 804 oséb, co stanowi okoto 4,54 %
mieszkaricow Pionek.

W sumie 560 osobom przyznano swiadczenia w ramach zadan wiasnych i zleconych bez
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto finansowania Przyczynami ich trudnej sytuacji byto:

¢ ubostwo - dotyczyto 271 $rodowisk, co stanowi 61,59 % ogdtu korzystajacych z pomocy,

e dtugotrwata lub ciezka choroba - dotyczyta 292 Srodowisk (66,36%),

e bezrobocie — dotyczyto 281 rodzin (63,81%),

e niepetnosprawnosc - dotyczyta 159 srodowisk (36,14%),

e bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego - dotyczyta 59 rodzin (13,41%),

e alkoholizm — dotyczyt 70 srodowisk (15,91%),

e inne (potrzeba ochrony macierzyristwa, narkomania, trudnosci w przystosowaniu do zycia
po opuszczeniu zaktadu karnego, bezdomnos$¢) dotyczyto 29 Srodowisk (6,59%).

Powyisze dane jednoznacznie wskazujg, ze dominujacym problemem utrudniajacym lub
uniemozliwiajgcym prawidtowe funkcjonowanie klientéw Osrodka i catych rodzin (66%) sa sprawy
zwigzane sg ze ztym stanem zdrowia (dtugotrwata lub ciezka choroba) oraz niepetnosprawnos¢
(36%). Srodowiska te borykajg sie z trudnosciami finansowymi, zwigzanymi z koniecznoscig
ponoszenia wysokich kosztéw leczenia oraz zakupu lekdw. Jednoczesnie sg to problemy, na
przezwycigzenie ktérych w wiekszosci przypadkéw rodziny nie maja znaczacego wptywu. Osoby
dotkniete powaznymi chorobami oraz niepetnosprawnoscia majg bardzo ograniczone mozliwoéci
zarobkowania na rynku pracy. Udzielenie $wiadczen pienieznych tej grupie odbiorcéw jest
ograniczone z uwagi na dochody przekraczajgce kryterium ustawowe. Dlatego dziatania pomocowe
to najczesciej przyznawanie ustug opiekunczych, pobytu w osrodku wsparcia, pomoc finansowa na
zakup lekéw oraz pokrycia kosztow leczenia.

Na kolejnym miejscu probleméw, z jakimi borykajg sie $rodowiska korzystajace
z pomocy jest bezrobocie, ktére jako gldwny powdd trudnej sytuacji wskazato ponad 63%
srodowisk korzystajgcych w roku 2019 ze s$wiadczern pomocy spotecznej. Wskaznik ten
odzwierciedla trudnosci w znalezieniu pracy przez czesc oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej.
Ponadto powrdt na rynek pracy klientéw Osrodka jest utrudniony, a czesto nawet niemozliwy ze
wzgledu na niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji (lub ich brak) oraz skutki, jakie staly sie ich
udziatem w zwigzku z dfugotrwatym brakiem zatrudnienia (m.in.: niska samoocena, brak wiary w
siebie i swoje mozliwosci, stres, biernos¢, brak motywacji, roszczeniowoé€). Nalezy dodaé, ze
dtugos¢ okresu pozostawania bez zatrudnienia jest silnie skorelowana zaréwno z kwalifikacjami jak
i motywacja do znalezienia pracy.

Osoby wyksztatcone a takie posiadajace umiejetnosci i kwalifikacje dostosowane do
potrzeb rynku pracy pozostajg w rejestrze bezrobotnych krécej niz pozostali, jednakie
najwazniejszym czynnikiem jest che¢ do podjecia pracy. Brak checi do pracy jest charakterystyczny
dla korzystajgcych z Osrodka zwtaszcza gdy podjecie zatrudnienia spowoduje wzrost dochodu, a w
konsekwencji oznacza to utrate prawa do swiadczen pienieznych.

Rodzina, ktéra funkcjonuje w sposéb umozliwiajgcy swoim cztonkom staty rozwdj, jest
otwarta na kontakty z otoczeniem, relacje miedzy cztonkami opierajg sie na szczerosci
10



i wzajemnosci a role i normy wyraznie sa okreslone i akceptowane przez poszczegélnych jej
czfonkow, uwazana jest za rodzine prawidiowg. Zaburzenia w realizacji funkgji rodziny lub zanik
niektdrych z funkcji mozna nazwa¢ dysfunkcyjnoscig rodziny. W sytuacjach kraricowych dochodzi
do pojawienia sie patologii i rozpadu rodziny. Rodziny dysfunkcyjne nie s3 w stanie wypetnia¢
przypisanych im rdl spotecznych w zakresie wychowawczym, co odbija sie negatywnie na
przysztosci nastepnego pokolenia.

W  przypadku 13% srodowisk gtéwnym problemem jest bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, ktdra dotyczy
w szczegolnosci rodzin wielodzietnych i niepefnych. Rodziny te, najczescie] w zwigzku
z trudnosciami finansowymi, brakiem mozliwosci zmiany sytuacji nie potrafia radzi¢ sobie
z trudnosciami dnia codziennego. Najczesciej niezaradnos$¢ rodziny w opiece i wychowaniu
wiasnych dzieci taczy sie z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleinienie od érodkéw
psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia rdwnowagi systemu rodzinnego w sytuacjach
kryzysowych, problemy w petnieniu rél rodzicielskich, matzeriskich, zawodowych wyrazajace sie
m.in. niedojrzatocia emocjonalng, problemy we wspdtzyciu z ludizmi, konflikty i trudnosci
adaptacyjne, niezaradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego, uposéledzenie umystowe
jednego lub obojga rodzicow, smieré¢ jednego lub obojga rodzicéw, problemy wychowawcze
w Srodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajgce sie w postaci zachowan buntowniczych,
agresywnych, konfliktowych, famania przez dzieci i miodziez panujacych obyczajow, wartosci
inorm, ucieczki z doméw. Czynnikiem sprzyjajgcym pogtebianiu sie niewydolnosci opiekuriczo-
wychowawczej rodzin jest w wielu przypadkach dtugotrwate bezrobocie i wynikajgce z niego
ubostwo.

Kolejne miejsca zajmujg problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu — okoto 16%. Nalezy
przy tym zaznaczy¢, ze jak wynika z obserwacji problem ten dotyczy znacznie wiekszej liczby
srodowisk, ktére jednak nie utozsamiajg sie z nim, zaprzeczaja, ukrywaja i dlatego trudno go
zdiagnozowac.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢,
wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale
na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych ze s$wiadczen pienieznych i
niepienigznych, liczby o0séb korzystajagcych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajgcych z poradnictwa
specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej,
wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.
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Liczba 0s0b korzystajgcych ze Swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liezha éwiadezeniohioredw
2014 2015 2016 2017 2018
Gmina 874 B25 733 636 564
Powiat (srednia) 557 535 458 385 351
Wojewbdztwe (Sredrua) 682 653 601 539 498

Liczba swiadczeniobiorcow

2018

2016

2018 2018
Rt
m Gmina m Powat (Sradma)

= Wolewddziwo (Srednia)

Grpa Ogblem

560
327
465

Liczba os0b korzystajgcych z pomocy spotecznejw podziale nawiek | pled wg liczby wyplaconych Swiadezen w 2019 .

017 170 84 86
Produkcyiny 390 176 214
Pop red ukcyjoy 108 85 23
017
=
o & Kobiety
= Produkcyiny W Mezczyzni

Poprogukeyny

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Liczba osob pobierajgeych dwiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalne]

Rok Wskaznik deprywac) lokaine)
2016 391%
2017 3.423%
2018 3.05%
2019 3.04%

4.41%
192%

343%

2.94%
2.45%
1,.96%

1.47%

0,08% |

DAY |

o.00% | :
2016 2017 2018

B Wskaznk deprywac lokalne )

Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spoleczngj

Rek Liczba rodzin Liczba ost6b w rodzinach

2013 808 1729
2014 807 1557
2015 715 1401
2016 612 1285
2017 528 1020
2018 486 949
2019 466 860

Korzystajacy z pomocy spoleczne

2013 2014 2015 2016 2017 2018 20189

m | iczba mdzin m Liczba osGh w rodzinach



Liczha kobiet korzyslajgcych z pomocy spotecine).

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 208 2010
Pionki imicjska) 017 118 130 109 91 B0 84
Produkcyjny 362 325 270 204 182 176
Poprodukoy)ny 70 68 68 B3 83 85
Powiat (srednia) 017 154 138 114 a5 75 72
Progukeyiny 175 157 126 98 85 75
Poprodukeyiny 16 18 20 23 23| 25
Wejewbdztwe (Sredma) 017 a4 92 81 69 62 55
Produkcyjny 205 194 169 148 132 116
Poprodukcyjny 51 53 55 62 62 56

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

200

150 |

100 | ' >

50 |

i

0L e
2014 2015 2016 207 2018 2019

m .17 = Produkoy|ny m Poprodukoy)ny



Liczba Swiadezen plenieznych i niepienieznych 2 pomocy spoteczne] w roku.

Rodzaj dwiadczenia Liczba Swiadczef
Swiadczenia niepienigzme 42 537

dwiadczenia pieniezne 3 566

. swiadczenia

Mepreniezne
[ Swiadczenia
PIEMEZNE
92 26%
Liczt \adcz
Liczba osob korzystajgcych 2 Swiadczed pienieznych i niepienieznych
Rodzaj $wiadezenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 330 339 312 284 247 247
Swiadczenia pieniezne 615 547 465 4071 358 359
Liczba osob korzystajacych z swiadczen pienieznych | niepienieznych
70D 700
500 800
500 500
400 | 400
i
300 i 300
200 200
100 100
|
2014 2015 2016 2017 2018 2019

B swiadzenia niepieniezne, Liczba osob s swiadczenia niepieniezne, Linia trendy
W swiadzzena pienezne, Liczha osab m Swiadczena pieniezne, Ling rendu



Liczba rodzin korzystajgeych 2 Swiadczen pienieznyeh i niegienieznych.

Liezba rodzin
' Redzaj swiadczenia 2014 2015 2016 2007 2018 2019
Swiadezenia niepieniezne 254 263 238 223 194 198
dwiadczenia pieniezne 599 527 449 391 344 349
Swiadczenia nigpienigzne
Liczba rodzin
300 300

2014 2015 2016 2017 2018 2019
ol
B Lizba rodzin == Trend
swiadczenia pieniezne

Liczba rodzin

600
500
400

300

2014 2015 2016 2097 2018 2019

Rob

B Liczbarodan e Trend
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Gitwne powody przyznawania pomocy dia rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

e e
Diugetrwala lub ciezka choroba
Bezrabocie
Ubéstere
Niepelnos prawnosd

Alkoholizm

161
73

143

180

111
64

49 39
35 28
24 18

G 2

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodow

1 Dlugotrwala lub
ciezka choroba Typ
rodziny

2 Bezmobooe Typ
rodziny

1 Ubéstwe Typ
rodziny

4
Nigpenosprawnasc
Typ rodziny

5 Alkoholizm Typ
rodziny

0

B 1 -oschowa

W
o

oo

obowa

vt

150

i 3-osobowa

200

250 300

B4 1 wiece) osib

50
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Liczba osob korzystajgeych ze ustug opiekunczych.

Liczba
Rok ¢
o0s6b
2014 74
20158 74
2016 75
2017 86
2018 74
2019 a4
Liczba osob
105
50
75 w
&0

Liczba osoh korzystajgoyveh z specjalistycznych ushig opiekunczych.

) Liezba
o osdh
014
2015
2016
2017
2018
2019

o g oo T = S = T o TR = }

Liczba osob

0

2014 205 26 2007 2018 2019

Haol

m Specjahstyczne ustug opiekuncze, Liczba osob
= Specjalistyczne usiugl oplekuncze, Ling trendu



_iczba osab korzystajgcych z usiug specjalictyeznveh opiekunczych dla osdb 2 zaburzeniami psychiczoymi.

Liezba
ke e
Rol 4b
2014
2015 4
2016
2017 10
2018
2019
Liczba osob
12
10
|
g |
al
4
2
E | 1T - R - S 2. -
2014 2015 2016 2017 2018 2019

™ Specplistyczne uslug opiekuncze dla o

la os. z zab. psychicznymi., Liczba osdb
= Specjalistyczne usiug oplekuficzedlaos. z Z

ab. psychicznymi., Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych 2 poradnictwa specjalistycznego.
Liczba radzin w latach

Rodzaj 2014 2015 2016 2017
Poradnictwo specjalistyczne 11 14 5 i0
Liczba rodzin
18

|
|

2018

16

2014 2015 O AR 207 2018

= Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
™ Poradnictwo specialistyczne, Linia trendu

2019

i1

Wskaznik pracy socjalngj - wskaznik abliczany jako stosunek liczby rodzin ohjetych praca socjalng do rodzin oséb. letrym

przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%.

2074 2015 2016 2017 2018
Wskaznik pracy socjalngj 46.23% 50.00% 50.46% 47 26% 66.28%
Liczba rodzin, ktorym przyznano éwiadczenia 677 616 545 403 436
Praca socjalna ogblem 313 308 275 233 289
Wskaznik pracy socjalne)
75,92%
l
|e9.93%
5o.04% ©
2 | 48,050 2
-] | i
., 5 39,96% ;
= | E
5 | 29,979
S |10.08% =
9,99%
‘ | \
- — . — . 0.00%
2014 2015 2016 2017 2018 2010

B Liczba rodzin, kiorym prayznano swiadczema
W Praca socjaina ogblem
= Wartp i€ wiskaznika pmacy socjalne)

2019

37.50%
440
165

|



Liczha rodzin korzystajgcych z interwencii kivzysowe.

Interwencja kryzysowa i'.'l-

0] 0 o

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowe]

Liczba redzin. Linia trendu

0
2014 2015 2016

m |nternwencla kryzysowa, Liczba rodzin

207 2018
Rok

m | ntenwencia knazysows, Lina trendu

2019
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Kontrakt socjalmy.
Wskaznik obliczany jako udziat osob objetyeh kontrakters socjalnym typu A i typu B w ogdlnej liczbie osab nim objetych.

2017 i 019

R

AP iy

KONTRAKT

SOCJALNY 39 39 32 32 30 30
czese A

KONTRAKT

SOCJALNY 0 o 1] 0 ] 0
czest B

LICZBA
KONTRAKTOW
SOCJALNYCH

2007 ‘ 2018 2014

Rok

W KONTRAKT SOCJALNY czetc A [l KONTRAKT SOCJALNY czesc B

LICZBA OSOB
OBJETA
KONTRAKT AMI
SOCIALNY NI

30
25
20
T8 i
10

|
5 |
o : =

2017 2018 2019

Rok
B FONTRAKT SOCJALNY czesd A Il KONTRAKT SOCJALNY czesc B
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Liczba projektow socjalmych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych.

2017 2018
Liczba osbob objela projektami socjalnymi
Liczba projekiow socjalnych 0 0
1

o B

T |

« |

= i

5

ﬂ == o T ——
2017 2018 2019
Rol
| Liczba osob objeta proje ktami socjalmym |W Liczba projelktow sorj@inych
Swiadczenia pieniezne z pomocy spoleczne

2074 1 654 60777 zt
2015 1 567 521,54 =t
2016 T 429 898,35 #
2017 1215 152,54 z
2018 1158 224,34 zt
2019 T 221 307,05 z

Kwota swiadczen pienieznych
17985999,34 21
149999595 =
1199 998 96 =

7 A

o
¥
<]
=}
¥
0
]

W
[=}
o
©
8
)
@
W

s
]
{~]
o
[
!
w
o
Bt

000z — e T T e
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok

= Swladczenia pigEne, Kwota Swiadczen pienigznych
= oy/ladczena pezne, Lina trendu



Podstawowe statystyki dla Swiadezen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba Swiadczef

Gmina RAZEN - ZASIELKI OKRESOWE - OGOLEM 1361
RAZENS - ZASILK] STALE - OGOLEM 958

Powiat (srednia) RAZEM - ZASIEK]I OKRESOWE - DGOLEM 246
RAZEM - ZASIEIC STALE - OGOLEM 582

Wojewbdzteo (Srednial  RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 313
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 772

I<ra) (Srednia) RAZENS - ZASIEK] OKRESOWE - OGOLEM 653
RAZEM - ZASIEK] STALE - OGOLEM 775

1600
1400
1200
1000
80D
&00
400

200

l II-
|
o — 1 SO

Liczba swiadczen

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASILKI STALE - QGOLEM
Wheersz

B Gmina W Kraj (sredniad W Powiat isrednia)
W Worpwbdztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY 1 WSPARCIA

(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2018 Rok oceny 2019

Prognoza
2020

OSOBY I RODZINY, KTO

RYM UDZIELONG POMOCY i WSPARCIA

Liczba osob i 307 a4+ 618
0SOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba osdb 2 554 560 560
W tym: osoby diugotrwvale korzystajace 3 234 321 321
\Wiek 0-17 4 128 120 120
‘Wiek produkcyiny * 5 327 329 329
Wiek poprodukcyjry *= 5 108 111 111
Liczba rodzin 7 436 440 440
Liczba osdb w rodzinach ! 825 304 304
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Oagdtem 3 302 298 298
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 1 167 163 163
Wiek 0-17 u 59 39 51
Wiek 18-59 2 163 157 157
Wiek 50 fat i wiscej 13 30 a2 82
0S0BY T RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWTIAD SRODOWISKOWY
Liczba osdb oadtem 14 75 488 433
Liczba rodzin 15 465 475 475
Liczba ogdh w rodzinach 15 1008 as8g 838
KONTRAKT SOCIALNY
I(_]i;;?: r;awartych kontraktéw socgjalnych - % 32 30 30
E;zélf:muséb objetych kontraktem socjalnym - - 23 0 5

* wiek produkcyiny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyini 18-64 lat
= wiek poprodukcyiny: kobiety w wieku 60 | wizcej, mezczyini 55 wiecej
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GMINA — ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w Gminie Miasta Pionki z pomocy spotecznej w 2019 roku w postaci
swiadczen pienieznych uzyskato 359 os6b, za$ w postaci $wiadczen niepieniezinych 247 oséb.
Odpfatnosc gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 11 oséb. W gminie funkcjonowat
1 asystent rodziny, ktéry objat swoja opieka 26 rodzin. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i
tabelarycznej szczegétowe dane dotyczgce: Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej w podziale
na zasitki state, okresowe oraz celowe, liczby rodzin wspieranych i liczby osdb objetych praca
asystenta rodziny.

Liczba asystentdw rodziny oraz liczba rodzin objetych pracy asystenta rodziny.
2014 2015 2016 2017 2018 2015
Liczba asystentdw rodziny w grninie 1 1 1 | 1 1
Liczba rodzin, kiére korzystaty 2 ustug asystentbw rodziny 12 13 18 18 20 26

Liczba asystenow rodziny oraz liczba rodzin

2014 2015 206 2017 2018 2018

entow rdziny w gminie

n, ktére korzystaly 2 uslug asystentow rodainy
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 7020
SWIADCZENIA PIENIEZNE ¥ POMOCY SPOLECZNET
ZASTHEK STALY

Liczba osdb i Qi 92 92
Kwota swiadczen w ziotych 2 492 701 537 369 537 369

W by [wiersze 3-6)

Zasitek staly dla osdb samotnie gospodarujacych
Liczba osdb 3 79 30 a0
Kwota swiadczen w zhotych e 452 590 439 124 499 124
Zasitek staty dia osoby w rodzinie

Liczba osab 2 13 12 12
Kwota swiadczen w zlotych s 30 111 38 245 38 245

ZASTHEK DKRESDOWY
Liczba osob 7 205 225 225
Kinota swiadczen w zlotych 3 424 855 459 595 458695

Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia

Liczba osob 3 189 207 207
Kwota swiadczen w zhotych 10 385 377 477 135 427 138
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Zasitek okresowy z tytulu dlugotrwalej choreby

Liczba osob 11 15 20 20
Kwota swiadczen w ztotych 12 19 727 25021 25021
Zasilek okresowy z tyvtulu niepelnosprawnosci
Liczba osab 13 10 9 9
Kwota swiadczen w zhotych 14 10821 5935 5935
Zasilek okresowy z tytulu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych
systemdw zabezpieczenia spolecznego
Liczba osdb is 0 0 v}
Kwota swiadczen w ziotych 15 0 0 0
Zasilek okresowy z tytulo mniliwoécli utlrzvmania lub nahvcila uprawnien do s'wi;da:eﬁ z innych
systemdw rabezpieczrenia spolecznego
Liczba ozéb 15 o] a o
Kwwota sSwiadczen w ziotych 18 o} 8] 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na potdstawie art. 38 ust. 4a i 4h
Liczba o=z6b 17 0 i o}
Kwota swiadczen w zlotych 13 o] a s}
ZASTHEK CELOWY OGOEER
Liczba osdb 19 297 284 284
Kwota swiadczen w ziotych 23 237 399 238 877 238 877

W tym: (wiersze 21 - 22}

ZASTHEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETHNIEGO "POSIHEK W SFKOLE I W DOMU”™

Liczba osdb zn 166 170 170
Kwota swiadczen w zlotych v Q5 730 103 560 103 550
ZASTHEK CELOWY PRZYZNANY NIFZALEZNIE OD DOCHODU
na poedstawie art. 3%a ust. 1§ 2
Liczha osdb 23 0 5] 0
Kwota swiadczen w ztotych 24 0 0 a
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L

ZASTEEK CELOWY PRZYZMNANY NIEFALEZNIE OD DOCHODU

na podstawie art. 3%a ust. 1i 2

Liczba osab 23 a a0 a
Kwota swiadczen w ziotych 4 o] ] a
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOEECZNED
POSILEK OGOLEM
Liczba oséb pid 170 163 163
Kwota swiadczen w zhotych i a3 640 &6 530 &6 530
W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZFTECT
Liczba osch P 129 120 120
Kwota swiadczen w ziotych A 52 694 45 502 45 502
W tym (z wierszy 25-26):

POSIEEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu”

Liczba osdb k- 170 153 153
Kwota swiadczen w ziotych n 68 540 85 530 66 530
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZTECT
Liczha osdb 3 131 124 124
Kwota Swiadczen w zhotvch 32 52 6934 45 502 46 502
SCHROMIENIE
Liczba osdb kx| a a 0
Kwota swiadczen w zhotych 3 0 0 0
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UBRANIE

Liczba osob 35 ] ] 0
Kwota swiadczen w ziotych k] 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 7l 2 2 2
Kwota swiadczen w zotych 3 3 390 5470 5470
ODPEATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE]

Liczba osob 3 12 11 11
Ewota swiadczen w ziotych < 305 845 300 413 300 413
SF‘R.:IA.\NIEN'IE POGRZEBU
Liczba rodzin k) 2 2 2
Kwota swiadczen w zlotych 33 33490 5 470 5 470
ODPEATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE]

Liczha o=ob k- 12 11 11
Kwota swiadczen w zlotych = 305 845 300 413 300 413
WSPIERANIE RODIINY I PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin cbjeta praca asvstenta rodziny | 41 20 24 24
Liczba rodzin wspierajacych £2 a I} 0
Liczba asystentdw rodziny 03 1 1 1
Odplatnost za pobyt dziecka w pieczy = 96 412 112 176 113 176

zastepczej w zlotych
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4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

Liczba rodzin pobierajgcych w roku oceny swiadczenie wychowawcze wyniosta 1.709 dla 2.304
dzieci. (okres od stycznia do grudnia 2019). Catkowita kwota wyptaconych $wiadczen w formie
Swiadczenia wychowawczego wyniosta 11.571.273,36zt.

Liczba pobierajagcych w roku oceny zasitki rodzinne wyniosta 1030 rodzin na fgczng kwote
1.329.041,00zt.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
rodzin, ktore otrzymaly s$wiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty $wiadczenia
wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty Swiadczen w zakresie zasitkéw rodzinnych,
dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka,
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot swiadczen pielegnacyjnych, zasitku
pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku
pielegnacyjnego dla osdb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla
opiekuna, swiadczen alimentacyjnych.

Stednia liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia wychowawczeyo,
Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czenwca.

Rok Liczha redzin

2017 1050
2018 973
2019 976

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen wychowawczych

1200
i

=

Il Liczba rodzin
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Swiadezenie wychowaweze - kwota Swiadezen.

Rok Wy datki ;
2017 9421 042,00 zt
2018 881222200
2019 11 574 240,00 zt

Swiadczenie wychowawcze - lvota swiadczen

n

0002 °

2017

W Wydatki

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgeych 2 2asitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych 2 jednorazowej
zapomogi 2 tylulu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018 2018
Liczba rodzin 588 557 587 613 596 553
korzystajacych
z zasikdw
redzinnych
Wraz
dodatkami

Sredniomiesigczna liczba redzin korzystajacych z zasitkdow rodzinnych
wraz dodatkami

e m

2014 2015 26 207 2018 2019
Raol

m Srednia hczba rodzin woroku



Kwote zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogdtem wyptacomech w ciggu roku.

Rok

2014
2015
2016
2007
2018
2019

Kwota zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe|
zapomegi Z tytutu urodzenia dziecka

Kwota
1918 887.00 =
1 866 929.00
21254957 19 ##
2 159 226,80 #
2 075 184,07 2t
1057 476,18 z

2016 27

2019
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Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osohy niepetnosprawne] wwieku powyzej 16 lat o rdznych stopniach niepetnosprawnodci, zasitek pielegnacyjny dla osdh, kiére
ukonczyly 75 lat. specjalny zasilek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Swiadezenia opiekunicze

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepelnosprawne] w
wieku powyze] 16. roku zycia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, kiora ukonczyta 75 lat
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyze] 16. roku zycia legilymujgce) sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezell niepetnosprawnosc
powstala w wieku do ukenczenia 21 roku zycia
Swiadczenie pislegnacyjne

Specjalny zasitek opiekunczy

Swiadezenia opiekufcze agotem - Zasiek
pielegnacyjny. swiadczenia pielegnacyne. specjainy
zasitek opiekuficzy

Liczba éwiadczen
2014 2015 2016 2017
4859 4 B56 4875 4936

1101 1024 922 a7t
2349 2 378 2513 2514
59 64 &0 57
1350 1390 1380 1304
807 833 802 883
124 280 343 402
5790 5 969 6020 6221

Liczba Swiadczen

5 D00
4000 |
3 000

2000
1000 |
Ml BN

24 2015

W Zasiek prelegnacyny - codlem
B Zasiek pelegnacyny - osobre niepet,..
¥ Zastek pielegnacyyny - osobie niepedn...

¥ Specjalny zasilek cpiekunczy

sikek pielegnacyny - dla niepelnos.
sikek plelegnacyiny - osobwe, kidra u...

Bza
W=
W Swiadczenie pielegnacyine

B Swiadczenia opiekuncze ogolem - Zasile..

2018

5031
1 006

2574

49

1402

896
468

6 395

2019

5074
1086

2 643

32

1313

969
303

6 436
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Kwola swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyiny, zasitek pielegnacyjiy dia niepetnosprawnego dziecka,
dla nsoby niepemnosprawne] wwieku powyzej 16 lat o rdznych stopniach niepemosprawnosci, zasitek pielegnacyiny tla osob
ktare ukonhczyty 75 lal specialny zasitek opiekunczy, zasitek dia opiekuna.

Kwola Swiadcze
Swiadczenia opiekunhcze 2014 2015 2016 2017 2018 2019
igfi pielegnacyjny - 743427.00 742 96800 74587500 75520800 79543600  961237.00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka
Zasiek pielegnacyjny -
osohie niepemosprawne] w
wieku powyzej 16. roku zycia 359 397.00 36383400 384 489.00 38464200 407 046.00 500 870.00
0 znacznym stopniu

niepetnosprawnosci

168 453,00 156 672,00 141 066,00 148 563.00 159 161.00 205 504.00

Zasitek pielegnacyjny -
vsabie, klora ukohczyla 75 9 027.00 4 792,00 9 180.00 8 721.00 7 746.00 6 027.00
lat

Zastek pielegnacyjny -

osobie niepenosprawne] w

wieku powyzej 16. roku zycia

legitymujgcej sie

orzeczeniem o

urmiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci, jezeli

niepetnosprawnosd powstata

w wieku do ukonczenia 21

roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 597 327.00 997 280,00 1038 70000 1237 12400 1 320704.00 1529084.00
Specjalny zasikek
opiekuficzy

Swiadezenia oplekuficze
ogoem - Zasiek
pielegnacyiny. Swiadczenia 1403 397,00 1882 988.00 196085500 219040000 2366431.00 2737183800
pielegnacyne, specjalny

zasitek opiekunczy

206 550,00 212 670,00 211 14000 21328200  221481.00 248 836.00

62 643.00 142 740.00 176 280.00 207 077,00 250 201,00 241 517,00

Kwota swiadczen

9

e
=

.9

L

e
&
Lo

e
w
i)

o
i

2 45 ]

Lg .'9

1 969 99996

1400 00507

599 999,98 '

[ I
455 905 00 3 I l ﬁ L I l !
0,00 I . .lt = ll .1 l L o .
2015 2006 m7 2018 2019
Haol
W Zasiek pielegnacyiny - ogblem W Zasiek pielegracyny - dia niepeing. ..
W Zasiek pielegnacyjny - osobie nieps.. |l Zasiek pielegnacyny - osobie, kara .
Zaskek pielegnacyiny - oschie niepel.. B Swiadczenie pielegna a

Specjalny zasilek opiekunczy B Swiadczenia opiekuficze ogilem - Zasi..,



Liczba osob korzyslajgoych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba osob
2014 2015 2016 2017 2018 2018
Liczha osbb 227 226 n 182 156 41

korzystajacych
Ze Swiadczenia
alimentacyjnego

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

240

200

200 |

BO |
|
40 |
":|7 ——— —- -~ — - ———— - - — —
204 015 2016 2m7 2018 2018
Rol
Liczba rodzin korzystajgeych ze swiadezenia alimentacyjnego w poszczeydlnych latach,
Liczba radzin
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba radzin 152 149 138 123 106 98

korzyslajgcych
ze Swiadczenia
alimentacyinego

Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego

180

150

120 |

o
=]

2014 2015 2016 2007 2018 2019
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Kwota Swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszezegolnych latach.

Kwota :

2014 2015 2016 2007 2018 2019
Ogblna kwota 1101 773.00 2t 7086814002t 1045 755,00 zt 879 981.00 2t 756 546,00 2 686 704.00 2t
Swiadczen z
funduszu

alimentacyjnego

Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego

1199500 84

799 999,96 zi

50099957 z{

204 2015 2016 2017 2018

Swiadczenia 500+ przyznane na pierwsze dziecko

2019

Udziat rodzin otizymujacych swiadczenie na pierwsze dziecko w relacji do ogotu rodzin otrzymujgeyeh

swiadczenie.
Raport przygolowany w oparciu o dane z okresu od stycznia do czerwca.

Liczba rodzin pobierajgce

Swiadczenia na pierwsze dziecko e i

779

Wskaznik

381 67%
lLiczhba
TOOzZin

& pobierajgce
swiadczenia
na plierwsze

dziecko

Liczha
@ pozostahch

rodzin

27



INNE RODZAJE POMOCY I SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 p'ggggza
DODATEI MIESZKANIGWE
Liczba gospodarstw domoveych 1 250 214 214
Kwota swiadczen w zlotych 2 357 956 309 825 309 325
DODATET ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 75 71 71
Kwota swiadczen w zlotych E 9098 8652 8625
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5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale
takze pomoc instytucjonalna, swiadczona przez placéwki pomocy spotecznej.

Celem strategicznym realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest
wspomaganie os6b i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Cele szczegotowe to:

e zapewnienie podstawowych warunkow zycia,

e zaspakajanie tych potrzeb rodzin i osdb, ktére nie mogg by¢ zaspakajane samodzielnie,

e przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu tych czynnikéw
(problemow), ktére nie mogg byc usuniete lub zmienione,

e usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu
trudnosci we wspotpracy z rodzing.

Liczba jednostek organizacyinych pomocy i integracii spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na
instytucie prowadzacw 2019 roku

| Jednostka INNY PODMIOT ~ PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY PROWADZACY
- liczba -GMINA - liczba - POWIAT -
jednastek jednostek liczha jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNE 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLE CZNE J a 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE J 0 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 1 0
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spoteczne|

' i) |

0 = - Y S T e R
DOMY POMDCY

SPOLECZNEY

NNE DOMY
OMOCY

i
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Liczha miejscw jednostkach organizacyjnych pomoey i integracii spotecznej o zasiegu lokalym i o zasiegu ponadgminnym w
2019 roku.

Rodzaj placowki liczba  liczba oséb
mijsc  korzystajacych

DOMY POMOCY SPOLECZNE S 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA,
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNE.S
MIESZKANIA CHRONIONE 0
OS$RODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE. 0 0
OSRODKI WSPARCIA 25 27
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spoteczngj o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

i
|
|

T Nz x 0% =z =0 'ngi
or8 g3k I5 250 i 000
Faz =Mm Bin ma ] =9
B Mol Oy Noo >0 oM
=k ol EF n=2 20 Iy =
Zr Y N Ep% oMz aka < =
N x z[ == =3 = il
'j_j_ = ma 0

;-?F*a = M

=

pr

m

)

MNasycenie ustugami w DPS.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczhy osdh umieszezonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséh umieszezonych
w DPS i liczby oczekujgcych.
WekaZznik nasycenia ushugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa osob 2017 2018 2019

ogdtern

0s0by w podeszhym wisku

osoby przewlekle somatycznie
chore

asoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i miodziez niepetnosprawna
inteleklualnie

asoby niepemosprawne fizwcznie
asoby uzaleznione od alkoholu

Masycenie ustugami w DPS-ach

2017 z01B 2019

ziez niepeincsprawna intele.. W ogblem
AN oS pravene intelekt.. [l osoby niepeinosprawne fizyczne
ychicznie chore Il osoby przeviekle somatyczrie chare
osoby uzaleznione od alkoholu il osoby w podesziym wieku

W czec | mind




Rozmieszezenie jednostek arganizacyjnych pomocy i integracji spolecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

w2019 roku .

Powiat

Powiat
biatobrzeski
Paowiat
ciechanowski
Powiat
garwolinski
Powial
gostyninski
(mazowieckie)
Powiat
grodziski
{mazowieckie)
Powiat
grojecki
Powiat
kozienicki
Powiat
legionowski

Powial lipski
Powial m .
Ostroteka

Powiat m.
Ptock
(mazowieckie)
Powiat m.
Radom
Powiat m.
Siedlce
(mazowieckie)
Powiat m.st.
Warszawa
Powial
makowski

Powiat minski
Pawiat
rmawski
Pawial
nowodworski
(mazowieckie)
Powiat
ostrowski
(mazowieckie)
Powiat
ostrokecki

Powiat otwocki

Powial
piaseczynski
Powiat
pruszkowski
Powiat
przasnyski

DOKY

JEDN.

Ogtlem POMOCY SPEC
SPOL. PORAD. SPOLECZNES

32

22

93

a

]

21

KLUBY
INTEGRACJI

0

MIES ZKANIA
CHRONIONE

0

28

BERODKI
INTERWENC JI
KRYZYSOWES

0

OSRODKI
WEPARCIA

13

RODZINNE
bowy

0
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Pawiat

Powiat
przysuski
Powiat pultuski
(mazowieckie)

Powial plocki
(mazowieckie)

Powiat plonski

Powiat
radomski

Powiat
siedlecki
(mazowieckie)
Powial
sierpecki
(mazowieckie)
Powial
sochaczewski
Powiat
sokotowski
{mazowieckie)
Powial
szydiowiecki
Powiat
warszawski
zachodni
Powiat
wotominski
Powial
wyszkowski
Powial
wegrowski
(mazowieckie)

Powiat
zwolenski

Powiat tosicki
(mazowieckie)
Powiat
zuromifiski
Powiat
zyrardowski

Powiat

Powial
bialobrzeski
Powiat
ciechanowski
Powiat
garwolinski
Powial
gastyninski
(mazowieckie}
Powiat

DOMY

JEDN.

Ogblam  POMOCY  SPEC
SPOL., PORAD. SPOLECZNEJ

11

0

DOMY
POMOCY

]

JEDN,
SPEC
PORAD.

KLUBY
INTEGRACH

0

KLUBY
INTEGRAC I
SPOLECZNEL

MIESZKANIA
CHRONIONE

MIES ZKANIA
CHRONIONE

OSRODKI
INTERWENC 11
KRYZYSOWEJ

0]

OSRODKI
INTERWENC 1
KRYZYSOWES

0

OSRODKI
WESPARCIA

OSRODKL
WSPARCIA

RODZINNE
DOMY
POMOCY

0

0

RODZINNE
DOMY
POMOCY
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Powiat

gradziski
(mazowieckie)
Fowial
grojecki
Powiat
kozienicki
Powiat
legionowski
Powial lipski
Powiat m .
Ostroteka
Powial m.
Ptock
(mazowieckie)
Powiat m.
Radom
Powiat m.
Siedlce
(mazowieckie)
Powial m.st.
Warszawa
Pawiat
makowski
Powiatl minski
Powiat
rmtawski
Powiat
nowoadwarski
(mazowieckie)

Powiat
ostrowski
(mazowieckie)

Powial
ostrofecki
Powiat otwocki
Powial
piaseczynski
Powiat
pruszkowski
Powiat
przasnyski
Powiat
przysuski
Powiat pultuski
(mazowieckie)
Powiat ptocki
(mazowieckie]
Powial plonski
Powiat
radomski
Powiat
siedlecki

DOMY JEBN. KLUBY b GOSRODKI .
Ogolem POMOCY SPEC.  INTEGRACII g:f: g:’:‘gx& INTERWENCJI ﬁggf::&
SPOE. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWES

5 4 0 o a 1
2 1 1 0 0 0
6 1 1 2 0 2
3 1 0 0 ] 2
2 2 0 0 0 0
3 1 1 0 1 0
L] 4 0 0 0 1
1 1 0 0 0 0
22 i9 1 1] 1 1
3 ] 1 o 0 1
8 B 1 0 i 3
5 1 1 i} 1 2
3 1 1 0 ] 1
3 0 2 1 0 0
2 a 1 0 0 1
7 4 1 0 1 i
8 4 1 1 1 1
10 3 2 0 1 4
3 2 i ] 0 6]
2 0 1 0 o 1
5 3 1 0 0 1
8 6 1 0 (] 1
3 1 1 0 i} 1
5 3 1 0 o 1
1 1 0 0 0 0

RODZINNE
DOMY

POMOCY
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DSRODKI
INTERWENCI
KRYZYSOWES

Powiat DOMY  JEDM. KLURY
Qgblem POMOCY SPEC. INTEGRACII
SPOL. PORAD. SPOLECZNES

osropki | RODZINNE

MIESZKANIA
WSPARCIA oMY

CHROMIONE

(mazowieckie)

Powiat

sierpecki 4 1 1 1 0 1
(mazowieckie)

Povaat

sochaczewski

Powiat

sokotowski 3 2 1 o 0 1]
(mazowieckie)

Powiat

szydiowiecki

Powiat

warszawski 8 2 1 2 0 3
zachodni

Powiat 11 3 3

wotaminski ; : ?
Powiat

wyszkowski

Powiat

wegrowski 3 0 1 1] 1 1
(mazowieckie)
Powiatl
zwolenski
Powiat tosicki
(mazowieckie)
Powiat
zurominski

Powiat
zyrardowski

\1 POWIATY

| Lizba placiwek




ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA

i : Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 23;0
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach agotem 1 25 25 25
Liczba osob korzystajacych i, 29 28 28
Liczba osob oczekujacych (wa stanu 5 1 1 a
na 31 grudnia danego roku) W
Liczba decyzji odmownych (wg stanu s 1 0 o
na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba osob
Zatrudnionych ogotem (wg stanu na 5 g ] a
31 grudnia danego roku?
Roczny koszt prows nia i :
e e e £ 449 475 534 650 530 625
utrzymania placowek (w ztotych)
WTYM (z wierszy 1-6]:
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogolem 7 2= 25 25

Liczba osob korzystajacych B Z9 28 28

Liczba osob umieszczonych =] 2 1 W]

Liczba osdb oczekujacych {wg stanu 10 1 1 a

na 31 grudnia danego roku) i

Kadra placowek - liczha osob

zatrudnionych ogotem (wg stanu na 11 a8 8 8

31 grudnia danego rokul

Roczny koszt prowadzenia =

i utrzymania placowek (w ziotych) re g b SRERE0 62

45



DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogotem

Liczba osob korzystajacych

Liczba osob oczekujacych (wo stanu
na 31 grudnia danego roku)

Kadra placowek - liczha osab
zatrudnionych ogolem (wg stanu na
31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych)

13 ]
4 ]
15 0
16 0
17 ]

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogotem LB ] 0
Liczba osok korzystajacych 18 0
Liczba osob oczekujacych (wag stanu 2 0 o
na 31 grudnia danego roku) =
Kadra placowsk - liczha osob
zatrudnionych ogotermn (wg stanu na 21 0
31 grudnia danego raku)
Roczny koszt prowadzenis i i
: 33 =y 22 0
utrzymania placowek (w ztotych)

46



NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH | SCHRONISKA DLA OS0B

BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placowkach ogotem 23 0 0 a
Liczba osob korzystajacych 21 ] ] 0
Liczba osob skierowanych w wyniku -

[y 3 0 0 0
eksmisji
Kadra placowek - liczba osab
Zatrudnionych ogotem (wqg stanu na 26 6] 0 0
31 grudnia danego roku)

Raoczny koszt prowadzenia i q 0 0
i utrzymania placowek {(w ztotychl 3 '
OGRZEWALNIE
Liczba miejsc w placowkach ogotem 28 0 0 0
Liczba osab korzystajacych 29 a i} i}

Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogotermn (wg stanu na 30 a o o
31 grudnia danego raku}
R szt ia 4
oczny koszt prowadzenia 1 o 0 0

i utrzymania placowek (w ztotych)
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2018

Rok oceny Z019

Prognoza
2020

DOMY POMOCY SPOLECZNE]

Liczba miejsc w placowkach ogotem 1 0
Liczba osob korzystajacych 2 o
Liczba osob urmieszczonych 3 1]
Liczba osob oczekujacych (wg stanu 3 0
na 31 grudnia danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu & 0
na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczha osob
zatrudnionych ogotem (wg stanu na £ 0
31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia - 0 0
i utrzymania placowek jw ziotych)

MIESZKANIA CHROMIOMNE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogolem E o
Liczba osob korzystajacych 9 1]
Liczba osob umieszczonych 190 0}
Liczba osolr oczekujacych (wg stanu 11 a
ns 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba osol
Zatrudnionych ocgolem {wg stanu na I2 0}
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 o

i utrzymania placowek (w ztotychl
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OSRODKI INTERWENC)I KRYZYSOWE)] OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach agotem 14 1] 1] 0
Liczba osob korzystajacych 15 0 0 0
I
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGD PORADNICTWA
Liczba osob korzystajacych 16 ] 0] 0
Kadra placowek - liczba osob
ratrudnionych ogotemn (wg stanu na 17 0 0 0
31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia o
: i 4 s 1E o 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych]
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogotem 1g 25 25 25
Liczha osob korzystajgcych 20 29 60 60
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogdtem (wg stanu na a1 8 8 8
31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia 22 449 475 534 650 530 635

i utrzymania placowek {w ztotych)

49



PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogotem 33 X X

Liczba osob korzystajacych 4 x X

Kadra placowek - liczba osaob
zatrudnionych ogotern {wg stanu na
31 grudnia danego raku)

(]
(=]
o<
=

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych}

ol
=3
o
o

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placowkach ogdtemn 27 X X

Liczba osob korzystajgcych 28 X X

kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogotem (wg stanu na
31 grudnia danego rokul

Pt
')
4
e

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotychi

L
>
-
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CENTRUM INTEGRAC]I SPOLECZNE]

Liczba uczestnikow zajec 31 0 0
KLUB INTEGRAC]I SPOLECZNE]
Liczba uczestnikow zajec 32 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE]
Liczba uczestnikow zajec 33 0 ]
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogatem (wg stanu na ER 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia .
. i ) ’ 15 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE]
Liczba uczestnikow zajec 36 ] 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj
instytucji

Wyszcregolnienie

Rok 2018

Rok oceny 2019

Prognoza
2020
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 47 osob w tym: kadra kierownicza 2
osoby, pracownicy socjalni 7 oséb, specjalista pracy socjalnej 1 osoba, pozostali pracownicy 37
osob. Spoéréd zatrudnionych w odrodku pomocy spofecznej pracownikéw 24 posiada
wyksztafcenie wyzsze, 15 wyksztatcenie srednie. Specjalizacje 1i Il stopnia w zawodzie pracownika
socjalnego posiada 2 pracownikéw socjalnych oraz 4 osoby posiadajg specjalizacje z organizacji
pomocy spoteczne;j.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikéw

jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjalizacji pracownikéw
socjalnych.

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne] - osoby zatrudnione.

Liczba asdb
Zatrudnieni 2016 2017 2018 2019
Ogotem we wszystkich rodzajach placowek 54 55 54 53
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 2 2 2
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne] - osoby
zatrudnione
B0
50
ap
30 |
J
20
10 |
o L = P S
2016 2017 2018

[l Liczba pracownikow ogdlem |l Kadra kierownicza
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej.
Wskaznik obliczany jako stasunek liczhy pracownikow socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczly wezystkich pracownikiw socjalnych,

Rok Wiskanik

2014 11.11%
2015 11.11%
2016 11.11%
2017 12.50%
2018 12.50%
2019 14.209%

Stosunek liczby pracownikow socjalnych posiadajacych specjalizacje |
lub i stopnia w zawodzie pracownik sogjalny do liczby wszystkich..

14,85%

11, 96%

o
e
3

5.98%

]
@Q
O
=

0,00%

Czy osrodek spetnia ustawowy warunek L pracownik socjalny na 2000 osoh lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgeych z pracy socjalne] i czy zatrudnia co
najmniej 3 pracownilkiw socjalnych.

Rak Czy speiniony Liczba rodzin
warunek ustawowy Liczha ¥ gminie Liczba

dot. pracownikbw  mieszhkahcdw  korzystajacaz pracownibw |

socjalnych wg GUS pracy socplnych

socjalne]
2016 Tak 18732 275 g
2017 Tak 18618 233 8
2018 Tak 18512 289 8
2019 Tak 18427 165 7

Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach funkcjonuje Dziat Pomocy Srodowiskowe;j,
w ktorym jest zespét siedmiu pracownikéw socjalnych, asystent rodziny oraz psycholog. Zespét
realizuje zadania w zakresie pracy socjalnej i integracj spotecznej.
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej
w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Miasto Pionki srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
spofecznej wyniosty w 2019 roku 23.601.073,39zt.

W dziale 855 — Rodzina wydatkowano kwote 19.078.465,03zt., w dziale 852 - Pomoc
spoteczna wydatkowano kwotg 4.372.437,56zt., w dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano

324.844zt a w dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza na pomoc materialng dla uczniéw
o charakterze socjalnym wydatkowano 156.538,00 zt.

WYDATHKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEE...
855 - RODZINA

@R 555 - RODZINA
B 252 - POMOC SPOLEC 7NA
D 551 - OCHRONA ZDROWIA
0 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYRI SPOLECZNE)

855 - RODZINA

852 - POMOC SPO..,

@ 855 - RODZINA

BB 552 - POMOC SPOLECZNA

BB 554 - TDUKACY NS OPIEKA WY HOWAWS 73
B 351 - QCHRONA ZDROWIA

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE) 54



SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO - w zlotych

(zadania witasne i zadania zlecone)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Frgg;g“
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 X 25 253 891 27 745 363
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 x 23 737 448 26 037 700
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 1 995 2 850 b5 400
W tym: w budzecie OPS f PCPR 4 0 0 0
giﬁtl'i;'ﬁfiiw‘j‘ﬂa‘la”ie 5 288 067 321 994 353 600
w tym: w budzecie OP5 f PCPR B 0 4] 1]
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6§52 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spoteczne] 7 341 294 300 413 288 000
W tyrm: w budzecie OPS J PCPR B 341 294 300 413 288 000
85203 - Dsrodki Wseparcia z 449 475 534 650 530 625
w tym: w budzecie OPS f PCPR 10 0 1] 0
8520.5.— Przeciwdziatanie przemocy w 11 0 556 1 000
rodzinie
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 i 556 1 000
85213 - Skitadki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace mekture SWlanCZEFEIEI Z 13 X 43 772 45 700
pomocy spolecznej oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach centrum
integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS f PCPR 14 X 43 772 45 700
85214 - Zasitki okresowe, celowe |
pomoc w naturze oraz sktadki na 15 562 336 574 482 672 000
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w tym: w budzecie OPS } PCPR 16 562 336 574 483 672 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 367 269 318 650 317 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR J§:] 367 ZRY 318 650 317 000
85216 - Zasilki stale 1% 492 701 532 953 560 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 492 701 532 953 S60 000
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy 2 -

e 23 X x
Rodzinie
w tym: w budzecie DPS/PCPR 23 X X




85219 - Osrodek Pomocy Spoleczne] 23 1 565 144 1 554 5382 1 700 000
w tym: w budzecie OPS5/PCPR 24 1 565 144 1 654 582 1700 000
85220 - Specjalistyczne poradnictwa,

mieszkania chronione i osrodki 23 0 0 ]
interwencji kryzysowej

w tym: w budzecie OP5 f PCPR 26 0 0 0
Fyeef Sl oplemiieae | a7 653 944 737 161 660 000
specjalistyczne ustugi opiekuncze

w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 653 944 737 161 660 000
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania | 22 171 888 139 642 180 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 171 588 179 642 180 DO0
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 3 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 i} a 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OF5 f PCPR 3% ] 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klesk .

zywiotowych ’ a 0 u
w tym: w budzecie OP5 / PCPR ik 0 0 0
85295 - Pozostatla dziatalnosc E. ) 137 949 165 409 70O 00O
w tym: w budzecie OPS { PCPR iz 137 949 168 409 70 000
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853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]

85311 - Rehabilitacja zawodows i

s = 41 1] ] 0
spoteczna osob niepetnosprawnych
w tyrm: w budzecie OPS f PCPR 42 i 0 0
85321 - Zespoty ?r;ekanla 0 13 a o 0
niepelnosprawnosci
w tvm: w budzecie dyspozycji OP5
BCPR 44 0 0 0
35324 - Panstwowy Fundusz 45 o o 0
Rehakilitacji Osob Miepetnosprawnych )
w tyrm: w budzecie OPS f PCPR il ] 0 0
85385 - Enzos?aia.dmalalnnzc_ 47 a SE BE7 a0 9749
w zakresie polityki spolecznej
w tym: w budzecie OPS j PCPR A8 1] 0 0

1 1 1 1
854 - EDUKACY]NA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniow | . : ;
o charakterze socjalnym " 86530 1B a3 250200
w tym: w budzecie OPS5 f PCPR 50 180 415 150 171 160 000
85416 - Pomoc materising dla uczniow | _
o charakterze motywacyjnym e 0 HE S e
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 1] 0
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855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 33 5 940 443 11 724 000 14 000 000
W tym: w budzecie OPS f PCPR 34 B 040 443 11 724 000 14 000 Qoo
85502 - Swiadczenia rodzinne,
swiadczeniz = funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na 55 B 338 046 6 579 203 6 600 000
ubezpieczenia emerytalne i rentowe =z
ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS J PCPR 56 B 338 046 & 579 203 6 600 000
85504 - Wspieranie rodziny 31 584 235 580 812 552 000
W tym: w budzecie OPS f PCPR ) 584 2325 580 812 552 000
55505 - Tworzenie | funkcjonowanie 53 488 203 587 767 736 059
Ztobkow
w tyrm: w budzecie OPS f PCPR &0 0 0 0]
85506 - Tworzenie i funkcjonowanie .

e 61 0 0 0
klubow dzieciecych
w tym: w budzecie OPS f PCPR B2 0 ] a
85507 - Dzienni opickunowie B2 0 ] a
w bym: w budZzecie OPS [ PCPR 64 ] o o}
85508 - Rodziny zastepcze 63 60 560 55 GA3 48 000
w tym: w budzecie DPS f PCPR £6 a0 360 35 GE3 48 000

59




85510 - Dziatalnosc placowek
opiekunczo-wychowawczych

25 852

56 513

100 000

w tym: w budzecie OPS [/ PCPR

[a]
(2]

25 852

56 513

100 000

85513 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niektore swiadczenia
rodzinne, zgodnie z przepisami
ustawy o swiadczeniach rodzinnych
oraz za 0soby pobierajgce zasitki dla
opiekunow, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o
ustaleniu | wyplacie zasitkow dla
opiekunow

80 464

g4 000

w tym: w budzecie OPS 7 PCPR

=l
L=

80 464

g4 000

55514 - Skladki na ubezpieczenie
Zdrowotne optacane Za osoby
przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby
zatrudnione jako nianie oraz za osoby
Eprawujace osobista opieke nad
dzieckiem

-

—

w tym: w budzecie OPS f PCPR
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8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na
realizacji projektéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w konkursach
ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz na realizacji programow
ostonowych.

Na podstawie zawartej w dniu 26 lutego 2018r. umowy partnerskiej na podstawie
petnomocnictwa nr 62018 z dnia 06 lutego 2018r. Burmistrza Miasta Pionki Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pionkach ze Stowarzyszeniem ,Radomskie Centrum Przedsiebiorczoéci” od
kwietnia 2018 roku do listopada 2019r. realizowat wspdlny projekt pt. ,,Czas na zmiany — przepis na
aktywnosc spoteczno-zatrudnieniowg!”

Projekt realizowany byt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Priorytetu IX Wspieranie wiaczenia spofecznego i walka
z ubdstwem, dziatanie 9.1 Aktywizacja aspoteczno-zawodowa 0séb  wykluczonych
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i byt wspotfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Gtownym celem projektu byto podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych
zwiekszajgcych szanse na zatrudnienie i zapobieganie zjawisku wykluczenia spotecznego i ubdstwa,
Uczestnikami projektu byto 60 oséb, w tym 30 mieszkaficéw Pionek, korzystajgcych ze $wiadczeri
pomocy spotecznej doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia. Uczestnikami byty zaréwno
osoby bezrobotne, jak i osoby niepetnosprawne oraz nieaktywne zawodowo. Prowadzone w nim
byto m.in. wsparcie w formie doradztwa zawodowego, mediacji, poradnictwa psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego, terapii uzaleznien a takie szkolenia, warsztaty, kursy i staze
zawodowe. tgczna wartos¢ projektu wynosita 839.130,00zt, z czego dla Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotfecznej w Pionkach przypadto 247.500,00,00 zt z czego w 2019 roku — wydatkowano
kwote 138.182,48zt.

Gmina Miasta Pionki brata réwniez udziat w ogtaszanych w 2019 roku przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nastepujacych konkursach:

- »Asystent rodziny” w ramach resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na zatrudnienie asystenta rodziny otrzymano dotacje w kwocie 17.747,00zt. W roku
oceny asystent rodziny pracowat z 26 rodzinami, ktére majg trudnosci w wypetnianiu funkgcji
opiekuniczo-wychowawczych:

- »Maluch Plus” w ramach programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, na
taczna kwote 582.767,00zt dla 40 dzieci.

- Program ,Opieka 75+, ktéry umozliwia wsparcie gmin w realizacji ustug opiekunczych dla oséb w
wieku 75 lat i wigcej. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach uzyskat dotacje w kwocie
48.740,82 zt obejmujac programem 26 oséb samotnych w wieku 75 lat | wiecej.

Gmina Miasta Pionki brata réwniez udziat w realizacji programéw ostonowych:

- ,Positek w szkole i w domu”, ktérego tgczny koszt wyniost 179.642,00zt, w tym otrzymana dotacja
wyniosta 139,200zt i objetych nim zostato 420 0séb.

- »Karta Duzej Rodziny”, na ktéry otrzymano dotacje celowg w kwocie 1.810,00zt i wydano karty dla
291 rodzin.
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9. Wspofpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

W Gminie Miasta Pionki w roku oceny 32 organizacjom pozarzagdowym zlecono w oparciu
0 ustawe o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacje zadan okreslonych
w ogloszonych konkursach. Zawarto w sumie 45 umdw na taczna kwote 349.000,00zt

10. Whnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla Gminy Miasta Pionki za 2019 rok zostata
przygotowana na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Pionkach za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS. Dane z Oceny
umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz
planowanie dziatari aktywizujgcych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug
spofecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem poglagdowym majacym utatwié¢ wiadzom
samorzagdowym podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki
spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawa do sformutowania wnioskéw i rekomendacji.

Ocena zasobow pomocy spotecznej, przedstawiona w prezentowanym ksztafcie
odzwierciedla w sposéb analityczny ,stan posiadania” oraz wyniki poszczegdlnych dziatan.
Rzeczywiste potrzeby i efekty beda podlegaty okreslonym ewaluacjom i weryfikacjom. Niewatpliwy
wptyw na to mie¢ bedy problemy dotyczace polityki rynku pracy, ochrony zdrowia, polityki
mieszkaniowej, demograficznej, oswiatowej, a takie finansowe] okresélajacej wysokosé¢ naktadéw
na poszczegdlne zadania.

Dokonana ocena wskazuje, iz dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz
jednostek wspatdziatajgcych i wspétpracujacych w realizacji zadan z zakresu polityki spotecznej jest
determinowana z jednej strony potrzebami mieszkaricow gminy z drugiej za$ realnymi
mozliwosciami ich spetnienia. Obok pomocy finansowej niezbednej do zaspokojenia
podstawowych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin powinna by¢ $wiadczona pomoc niematerialna.

Analiza danych w obszarze pomocy spofecznej ukazuje permanentne naktadanie sie na
siebie roznych problemow spotecznych w rodzinach potrzebujgcych wsparcia. Szczegélng uwage
nalezy zwroci¢ na kwestie zwigzane z bezrobociem, dtugotrwaty lub ciezka chorobg,
niepetnosprawnoscig oraz bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Rok 2020 i lata nastgpne bedy dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pionkach
kontynuacjg realizowanych zadari i prowadzonych dziatan wynikajgcych z wejicia w zycie nowych
uregulowari prawnych oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
problemow spotecznych, ktdre sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna,
efektywna i nowoczesna.

Zastanawiajgc si¢ nad oceng wystarczalnosci zasobdéw pomocy spotecznej pod katem
istniejgcych potrzeb i problemdéw spotecznych nalezy pamigtac, iz na stopien rozwigzywania w/w
kwestii majg bardzo istotny wptyw zamierzenia i dziatania realizowane przez inne podmioty polityki
spofecznej, usytuowane zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i ponadlokalnym. Sukces pomocy
spotecznej jest zatem w duzej mierze wspoétzalezny od wynikéw podejmowanych dziatan w innych
obszarach polityki spoteczne;.

Dostrzec nalezy ogrom potrzeb spofecznych ukazanych w zebranych danych dotyczacych
migdzy innymi kwestii zatrudnienia, czy probleméw zdrowotnych i mieszkaniowych, ktére
pozostajg w Scistym zwigzku z sytuacjg finansowa, a co za tym idzie takze poziomem zycia.
Zalezno$c t3 wida¢ wyraznie analizujgc osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej, rodzaje
ich problemoéw oraz ich rozktad ilosciowy. Problemy zwigzane z bezrobociem, dtugotrwatg choroba,
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staroécig, niepetnosprawnoscia, samotnym rodzicielstwem i opieka nad dzie¢cmi sg ze sobg
powigzane i czesto wystepuja facznie. Realizujac zatem zadania zwroci¢ nalezy szczegdlng uwage na
dalszy rozwdj dziatan na rzecz integracii spotecznej i partycypacji mieszkancow w 2yciu spotecznym
oraz rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz os6b i grup spotecznych zagrozonych
marginalizacja.

Skala istniejgcych probleméw spotecznych ukazuje potrzebg znacznych naktadow i srodkow
na realizacje natozonych ustawowo zadan. Zaspokojenie okreslonych potrzeb finansowych nie
bedzie jednak mozliwe bez srodkéw pochodzgcych z budzetu panstwa.

Na podstawie przedstawionych danych i analizy sytuacji nasuwaja sie wnioski dotyczgce
koniecznoéci zabezpieczenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, szczegélnie w odniesieniu do
os6b w podesztym wieku i niepetnosprawnych. Natomiast wobec rodzin wychowujgcych nieletnie
dzieci, korzystajgcych ze $wiadczern pomocy spotecznej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym
nalezatoby udziela¢ szeroko rozumianej pracy socjalnej ze szczegélnym uwzglednieniem roli
specjalistow i asystenta rodziny.

Przy planowaniu budzetu na nastepny rok nalezy wzigc pod uwage wszystkie zebrane dane
a takze nastepujace kwestie:

- W ramach swojej dziatalnosci Oérodek dokonuje diagnozy w zakresie zapotrzebowania na
éwiadczenia pomocy spofecznej dla mieszkaricow miasta Pionki. Planujgc dziatania na kazdy kolejny
rok, MOPS uwzglednia w planach finansowych potrzeby w zakresie niezbednych srodkéw na
funkcjonowanie Osrodka i zabezpieczenie mozliwosci Swiadczenia pomocy osobom i rodzinom
najbardziej tego potrzebujacym.

- W zwigzku z realizacjg ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej MOPS w Pionkach od 2012 roku, zatrudnia 1 asystenta rodziny, ktory obejmuje swym
wsparciem rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Ponadto do zadan Gminy nalezy wspotfinansowanie pobytu dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych oraz placéwkach opiekuriczo-wychowawczych. Na mocy ustawy z dnia 4 listopada
2016r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” na asystencie rodziny od 1 stycznia 201/r.
spoczywaja réwniez obowigzki wspierania rodzicow, ktérym urodzito sie nieuleczalnie chore
dziecko.

- Analizujac wydatki na poszczegélne rodzaje $wiadczen nalezy zwrdci¢ uwage na wzrost kosztow
utrzymania oséb starszych w Domach Pomocy Spotecznej, a takze liczbg oséb korzystajacych
z ustug opiekuficzych przy jednoczesnym zmniejszeniu liczby zatrudnionych opiekunek
$rodowiskowych. Problem ten zwigzany jest ze starzeniem sie naszego spofeczenstwa.

- W celu kontynuacji realizowanych zadari i podejmowania nowych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania problemoéw spofecznych niezbedne jest zwiekszenie nakfadow finansowych na
szeroko pojetg polityke spoteczna.

W celu rozwijania funkcjonujacego systemu pomocy spotecznej opartego na Sciste]
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami publicznymi,
nalezy uznac za potrzebne w szczegolnosci:

- podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spotecznej poprzez
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;

- utrzymanie zasobdéw kadrowych pomocy spotecznej na poziomie zabezpieczajagcym realizacje
wszystkich zadan okreslonych w ustawach szczegétowych z obszaru pomocy spotfeczne i polityki
spotfecznej;
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- podejmowanie dziatan stuzgcych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz
zawodowej - osob marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, miedzy innymi
w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich;

- poszerzenie Srodowiskowego systemu wsparcia dla 0s6b starszych, chorych i niepetnosprawnych;

- poszerzanie dziatan wspierajgcych rodziny w petnieniu ich podstawowych funkeji, gtownie
w zakresie opieki i wychowywania dzieci oraz prowadzenia gospodarstwa domowego;

- stworzenie systemu wsparcia dla ofiar przemocy;
- rozwoj specjalistycznego poradnictwa a w szczegdlnosci psychologicznego;

- poszerzanie dziatari w zakresie profilaktyki (skierowanej do tzw. grup niskiego ryzyka) obejmujgce;j
pomoc dzieciom i miodziezy w rozwijaniu umiejetnosci psychologicznych i spotecznych
(umiejetnosci zaspokajania potrzeb np. przynaleznosci, mitosci, umiejetnosci nawigzywania
kontaktéw, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw, opierania sig naciskom ze strony
otoczenia);

- tworzenie grup samopomocowych i edukacyjnych;
- tworzenie koalicji na rzecz rozwigzywania konkretnych probleméw:

- rozwijanie i doskonalenie metod wspétpracy instytucji dziatajacych w obszarze polityki spotecznej
I pomocy spotecznej oraz tworzenie warunkéw do budowania spoteczeristwa obywatelskiego
i wspieranie inicjatyw rozwijajacych wolontariat oraz do tworzenia sie grup o charakterze
samopomocowym;

- utworzenie w okresie zimowym miejsc noclegowych dla os6b bezdomnych;

- Zorganizowanie magazynu rzeczy uzywanych.

PRZEWOIYNICZACY
RADYMIALT n(}g}ﬂ

Wojciech Maslanek
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