ZARZADZENIE Nr 22/2019
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 28 stycznia 2020r.

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze — Podinspektor Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania
Mieniem Gminy

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz w zwigzku z § 3 Regulaminu naboru wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 10 wrzesnia 2009 r. w sprawie:
Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska kierownikdw gminnych jednostek
organizacyjnych z p6zn. zm., zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Do sktadu Komisji Rekrutacyjnej w celu wytonienia kandydata na wolne stanowisko
urzednicze Podinspektor Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania Mieniem Gminy na
stanowisku ds. projektow, stanowisku ds. planowania przestrzennego i numeracji porzadkowej oraz
stanowisku ds. gospodarowania mieniem gminy zostaja powotani:

1. Kamila Kaczorowska — Przewodniczacy Komisji
2. Ewa Kalinkowska — Sekretarz Komisji
3. Dariusz Dygas — Czlonek Komisji

§ 2. Komisja Rekrutacyjna w skladzie okreSlonym w § 1 niniejszego zarzadzenia pracuje
zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta oraz na wolne stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych.

Komisja pracuje do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA
(-) Robert Kowalczyk




