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WSTEP

Na podstawie art. 28 aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 poz. 713 ze zm.), Burmistrz Miasta w terminie do 31 maja kazdego roku
przekazuje Radzie Miasta raport o stanie miasta.

Raport o stanie gminy to przygotowywany corocznie przez jej organ wykonawczy dokument,
ktory stanowi szczegétowe podsumowanie dziatalnosci tego podmiotu w minionym roku,
tj. 2020. Raport obejmuje wiec podsumowanie dziatalnosci Burmistrza za rok poprzedni,
w szczegdlnosci realizacje polityk, programoéw i strategii oraz uchwat Rady Miasta Pionki.

Celem przygotowania raportu byto uzyskanie doktadnego wgladu w sytuacje gospodarcza
i spoteczng Gminy Miasta Pionki. Zgromadzone zostaty szczegétowe dane o aspektach
funkcjonowania gminy wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. chyba, ze wskazano inaczej.

Raport zawiera analize nastepujgcych obszaréw dziatalnosci gminy, ktéra w kompleksowy
sposdéb pokazuje najwaziniejsze dziedziny Zzycia Pionek: spoteczng, gospodarczg,
infrastrukturalng, przestrzen miejskg oraz zarzagdzanie miastem.

Dla opracowania niniejszego dokumentu szczegdlnie cenna okazata sie wiedza pracownikéw
Urzedu Miasta Pionki oraz dane pozyskane 2z jednostek organizacyjnych gminy,
z samorzgdowych instytucji kultury oraz ze spétek z udziatem miasta majgcych oddziatywanie
na zycie gospodarcze miasta Pionki. Postuzono sie takze sprawozdaniami oraz dokumentami
bedacymi w posiadaniu Urzedu, a takze informacjami zamieszczonymi na stronach
internetowych miasta.

Informacje zawarte w niniejszym raporcie postuzg mieszkaricom Gminy Miasta Pionki do
zwiekszenia wiedzy na temat funkcjonowania samorzadu miejskiego.

Zachecam zatem do uwaznego zapoznania sie z niniejszym opracowaniem, ktére pozwoli
Panistwu na wieloaspektowe spojrzenie na ztozony organizm, jakim jest miasto Pionki.

zrodto: zasoby wtasne UM



1. ZARZADZANIE GMINA
1.1. Charakterystyka ustrojowa

O ustroju Gminy Miasta Pionki decyduje jej Statut, ktory stanowi akt o charakterze lokalnym,
nalezgcy do przepisdw o szczegdlnej randze. Statut Gminy Miasta Pionki przyjety zostat
Uchwatg nr VI/64/2011 Rady Miasta Pionki z dnia 10.02.2011 r. w sprawie: uchwalenia
Statutu Gminy Miasta Pionki z pézniej wprowadzonymi zmianami. Ustawa z dnia 16 stycznia
2018 r. o zmianie niektdrych ustaw w celu zwiekszenia udziatu obywateli w procesie
wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektérych organdéw publicznych wprowadzita
dos¢ istotne zmiany do ustrojowych ustaw samorzadowych, ktére nalezato uwzglednic
w statutach gmin. Dotyczyto to przede wszystkim takich obszaréow jak m.in. wydtuzenie
kadencji do 5 lat, koniecznos¢ powotania Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji, obowigzek
przeprowadzania gtosowan na posiedzeniach rad za pomocg urzadzen umozliwiajgcych
sporzadzenie i utrwalenie imiennego wykazu gtosowan radnych oraz transmitowania
i utrwalania obrad za pomocg urzadzen rejestrujgcych obraz i dzwiek. Ustawodawca
doprecyzowat réwniez ilu najmniej radnych moze tworzy¢ klub radnych, rozszerzyt
uprawnienia kontrolne radnych, dookreslit znaczenie i tryb udzielania odpowiedzi na
interpelacje radnych przez burmistrza, wprowadzit obowigzek rozpatrzenia przez rade
raportu o stanie gminy oraz ustanowit ustawowg obywatelskg inicjatywe uchwatodawcza.

Poniewaz wiele z tych rozwigzan dotyczy ustroju samorzaddéw i regut funkcjonowania
organow, ktdre sg okreslone w Statucie, uchwalenie nowelizacji spowodowato koniecznosé
zmiany Statutéw w zakresie objetych ustawg nowelizujagcg. W ustawie nowelizujgcej
wskazano, iz wchodzi ona w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, jednakze w jej art.15
wskazano, iz przepisy ktérymi zmieniono ustrojowe ustawy samorzgdowe stosowac nalezy
do kadencji organdw nastepujacych po kadencji w czasie ktdrej niniejsza ustawa weszta
w zycie. Dlatego przepisy nowelizujgce Ustawe o samorzadzie gminnym weszty w zycie
dopiero w momencie rozpoczecia kadencji organdw jednostek samorzadu terytorialnego,
ktore wybrane zostaty w kolejnych wyborach samorzadowych.

Powyzsze wskazuje, iz Statut przyjety Uchwatg Nr VI/64/2011 Rady Miasta Pionki z dnia
10.02.2011 r. winien by¢ zmieniony w 2018 r. po to, aby od poczatku nowej kadencji, gdy
nowelizacja bedzie obowigzywaé, nowe zapisy Statutu byty juz dostosowane. Akt prawa
miejscowego, ktory jest niezbedny dla zapewnienia funkcjonowania znowelizowanych ustaw
powinien zatem zosta¢ przygotowany, podjety i opublikowany w poprzedniej kadencji ze
wskazaniem, iz wejdzie on w 2zycie z dniem rozpoczecia kadencji organéw jednostki
samorzadu terytorialnego kolejnej kadencji.

Burmistrz Robert Kowalczyk przedstawit Radzie Miasta gotowy projekt Statutu Gminy Miasta
Pionki z uwzglednieniem rozwigzan w celu dostosowania do nowej rzeczywistosci
normatywne;j. Niestety projekt nie spotkat sie z akceptacjg radnych. W dniu 5 grudnia 2018 r.
na nadzwyczajnym posiedzeniu radni Rady Miasta Pionki kadencji 2018-2023 wytonili skfad
doraznej Komisji statutowej pod przewodnictwem radnego Piotra Nowaka, ktdrej celem prac
jest opracowanie nowego Statutu Gminy Miasta Pionki. Na dzien sporzgdzenia niniejszego



raportu o stanie Gminy Miasta Pionki komisja, mimo wielokrotnych posiedzern nie
opracowata jeszcze nowego dokumentu. W sytuacji braku zmiany statutu, po wejsciu w zycie
nowelizacji ustawy, zastosowanie majg wifasnie przepisy ustawy, nie za$ sprzeczne z nig
statuty. Statut Gminy Miasta Pionki jest w wielu punktach niezgodny z Ustawa z dnia 16
stycznia 2018 r. o zmianie niektérych ustaw w celu zwiekszenia udziatu obywateli w procesie
wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektdrych organéw publicznych. W tej sytuacji
nalezy wiec postugiwaé sie zapisami Ustawy, nie zas Uchwatg Nr VI/64/2011 Rady Miasta
Pionki z dnia 10.02.2011 r.

Brak zmian w Statucie powoduje iz Rada Miasta powotuje sie na zapisy juz nieobowigzujgce
lub w czes$ci zmienione. To powoduje chaos, ktéry najwyrazniej stuzy¢ ma wprowadzaniu
niezgody i nieporozumien posrdd radnych, ale takze pomiedzy organem uchwatodawczym,
a wykonawczym. Brak zaktualizowanego aktu prawa miejscowego koliduje z zapisami
Ustawy nie do konca wypetnia jej znamiona. Nalezy przy tym zaznaczyé, ze uchwalanie
Statutu i wprowadzanie w nim zmian nalezy do wytgcznej wtasciwosci Rady Miasta (art. 18
ust. 2 pkt 1 u.s.g.).

Gmina Miasta Pionki jest jednostkg samorzadowg, powofang do organizowania zycia
publicznego na swoim terytorium. Posiada osobowo$¢ prawng, zadania publiczne wykonuje
w imieniu wtasnym i na witasng odpowiedzialno$¢, a jej samorzadnosé podlega ochronie
sgdowe;.

Celem dziatania Gminy Miasta Pionki jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty
samorzgdowe], tworzenia warunkéw racjonalnego i harmonijnego rozwoju gminy oraz
warunkoéw dla petnego uczestnictwa obywateli w zyciu wspdlnoty.

Mieszkarncy Gminy Miasta Pionki tworzg z mocy prawa lokalng wspdlnote samorzadowa,
podejmujacg rozstrzygniecia w gtosowaniu powszechnym — poprzez wybory i referenda lub
za posrednictwem organow:

e Burmistrza Miasta Pionki — organu wykonawczego,
e Rady Miasta Pionki — organu stanowigcego i kontrolnego.

1.2. Burmistrz, Zastepca Burmistrza i Skarbnik

Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz Miasta Pionki. Burmistrz wykonuje uchwaty
Rady Miasta i zadania Gminy okreslone przepisami prawa, a takze kieruje biezgcymi
sprawami Gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Koordynuje takze przygotowanie
i realizacje planéw, programdéw rozwoju gminy oraz realizacje inwestycji. Swoje zadania
wykonuje za posrednictwem Urzedu Miasta oraz podlegtych jednostek organizacyjnych. Jest
zwierzchnikiem stuzbowym wobec pracownikéw urzedu, a takze dyrektorow i kierownikow
jednostek organizacyjnych.



Burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje oraz odwotuje swojego Zastepce. Skarbnik (gtéwny
ksiegowy budzetu Gminy) powotywany jest i odwotywany w drodze uchwaty Rady Miasta na
whiosek Burmistrza.

Wiadze Miasta:

e Burmistrz Miasta Pionki — Robert Kowalczyk
e Zastepca Burmistrza — Kamila Kaczorowska
e Skarbnik Miasta — Beata Pietrus

1.3. Rada Miasta Pionki

Rada Miasta stanowi reprezentacje zbiorowych intereséw wspdlnoty samorzadowej
mieszkancow. Jest organem stanowigcym i kontrolnym wspélnoty samorzagdowej w zakresie
spraw lokalnych z zastrzezeniem przypadkéw przewidzianych prawem. Rada podejmuje
uchwaty w zakresie swojej dziatalnosci oraz kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza, gminnych
jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Gminy.

W celu sprawnego wykonywania zadann Rada powotata komisje. Komisje s3 pomocniczymi
organami wewnetrznymi Rady o charakterze opiniodawczo — doradczym.

Sktad Rady Miasta (VIII kadencja od dnia 19 listopada 2019 r.) stan na 31.12.2020 r.:

1. Maslanek Wojciech — Przewodniczacy Rady Miasta

2. tyiwa Tomasz — Wiceprzewodniczgcy Rady Miasta

3. Pacan Stanistaw — Wiceprzewodniczacy Rady Miasta

4. Abramowicz Pawet

5. Belowski Zbigniew

6. Binkowski Krzysztof

7. Grzywacz Wioletta — Przewodniczgca komisji gospodarki gminy i infrastruktury

8. Jaroszek Dawid

9. Kobylas Pawet — Przewodniczgcy komisji skarg, wnioskow i petycji

10. Nowak Piotr — Przewodniczacy komisji budzetowej i finanséw oraz komisji statutowej
11. Panufnik Kamil — Przewodniczacy komisji kultury, o$wiaty, sportu i turystyki

12. Szatabaj Wtodzimierz

13. Wasik Grzegorz — Przewodniczacy komisji rewizyjnej

14. Wierzycka Anna

15. Wydmuch Iwona — Przewodniczgca komisji zdrowia, pomocy spotecznej,

bezpieczenstwa i ochrony srodowiska

Rada Miasta Pionki w 2020 roku zebrata sie na 12 posiedzeniach i podjetfa tgcznie 79 uchwat
stanowigcych prawo lokalne.



1.3.1.

Wykonywanie uchwat Rady Miasta Pionki za 2020 r.

Wypetniajac dyspozycje z art. 28aa §2 Ustawy o samorzadzie gminnym Raport o stanie

miasta, o ktorym mowa w w/w przepisie, sktada sie z podsumowania dziatalnosci Burmistrza

Miasta Pionki w roku poprzednim, w szczegdlnosci z realizacji uchwat Rady Gminy.

Zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej wszystkie

uchwaty zostaty opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej i Dzienniku Urzedowym

Wojewody Mazowieckiego, ktére stanowig akt prawa miejscowego badz inne wskazane

W ustawie.

Uchwaty podjete sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa. Sposdb wykonania uchwat

zawiera ponizsza tabela.

Lp.

Uchwata (numer/data podjecia/przedmiot)

Informacja o wykonaniu

1

Uchwata Nr XVI11/112/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: przystgpienia do Zwigzku Miast Polskich

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/113/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: zmian w uchwale Budzetowej na 2020 rok

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/114/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: uchylenia uchwaty Nr LVI1/402/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 27 marca
2018 r. w sprawie odbioru odpaddw z nieruchomosci niezamieszkatych

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/115/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: uchylenia Uchwaty Nr LIX/421/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 9 maja
2018 r. w sprawie terminu, czestotliwosci i trybu uiszczania optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi z nieruchomosci, na ktérych nie
zamieszkuja mieszkancy, a powstajg odpady komunalne i nieruchomosci
rekreacyjnych

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/116/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
uchylenia Uchwaty Nr LIX/420/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 9 maja 2018 r.

w sprawie okreslenia wzoru deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci, na ktérych nie
zamieszkujg mieszkarcy, a powstajg odpady komunalne, nieruchomosci
rekreacyjnych oraz okreslenia warunkdw i trybu sktadania deklaracji za pomoca
Srodkéw komunikacji elektronicznej

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/117/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
uchylenia Uchwaty Nr XI1/82/2019 Rady Miasta Pionki z dnia 12 sierpnia 2019 r.

w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi oraz ustalenia wysokosci tej optaty, stawki za pojemnik o okreslonej
pojemnosci oraz ryczattowej stawki za rok od domku letniskowego lub innej
nieruchomosci wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/118/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Miasta Pionki

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/119/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: wyboru metody ustalenia za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz ustalenia stawki tej optaty

Wykonana

Uchwata Nr XVI11/120/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
okreslenia wzoru deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci, na ktérych zamieszkujg
mieszkarncy na terenie Miasta Pionki

Wykonana

10

Uchwata Nr XVI11/121/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
okreslenia szczegdtowego sposobu i zakresu Swiadczenia ustug w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci na terenie Gminy
Miasta Pionki i zagospodarowania tych odpaddw, w zamian za uiszczong przez
wtasciciela nieruchomosci optate za gospodarowanie odpadami komunalnymi

Wykonana

11

Uchwata Nr XVI11/122/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
wysokosci stawek optat za zajecie pasa drogowego drég gminnych na cele
niezwigzane z budowg, przebudowg, remontem, utrzymaniem i ochrong drég

Wykonana

12

Uchwata Nr XVI11/123/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: rozpatrzenia skargi w zakresie dotyczagcym dziatalnosci Burmistrza Miasta
Pionki oraz przekazania skargi w pozostatym zakresie dotyczacym dziatalnosci
Prezesa ekoPionki Sp. z 0.0. wedtug wtasciwosci - Radzie Nadzorczej Spotki

Wykonana

13

Uchwata Nr XVI11/124/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: skierowania skargi dotyczacej dziatalnosci Burmistrza Miasta Pionki do
Komisji Skarg, Wnioskdéw i Petycji i przedtuzenia terminu rozpatrzenia skargi na
Burmistrza Miasta Pionki

Wykonana

14

Uchwata Nr XVI11/125/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w

Wykonana

9



Lp.

Uchwata (humer/data podjecia/przedmiot)

Informacja o wykonaniu

sprawie: skierowania skargi dotyczacej dziatalnosci Burmistrza Miasta Pionki do
Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji, przedtuzenia terminu rozpatrzenia skargi na
Burmistrza Miasta Pionki oraz przekazania skargi w pozostatym zakresie
dotyczacym pracownikéw Urzedu Miasta Pionki wedtug wtasciwosci - Burmistrzowi
Miasta Pionki

15

Uchwata Nr XVI11/126/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
ustalenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego dla cztonkéw Ochotniczych Strazy
Pozarnych z terenu Gminy Miasta Pionki

Wykonana

16

Uchwata Nr XVI11/127/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. w
sprawie: zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Pionki na rok
2020

Wykonana

17

Uchwata Nr XIX/128/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku w
sprawie: zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok

Wykonana

18

Uchwata Nr XIX/129/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku w
sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020-2030

W trakcie realizacji

19

Uchwata Nr XIX/130/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku w
sprawie: udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Radomskiego

Wykonana

20

Uchwata Nr XIX/131/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020r. w sprawie:
przyznania pierwszeristwa w nabyciu nieruchomosci potozonej w Pionkach przy
ul. Zaktadowej

Wykonana

21

Uchwata Nr XIX/132/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020r. w sprawie:
przyznania pierwszenstwa w nabyciu nieruchomosci potozonej w Pionkach przy
ul. Zaktadowej

Wykonana

22

Uchwata Nr XIX/133/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
przystapienia do sporzadzenia czesciowej zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego dla dziatki nr 1465/10, nr 1465/9 i czesci dziatki
nr 1465/11, potozonych w Pionkach przy ul. Polnej

Niewykonana
z powodu braku podjecia przez Rade
Miasta zmian w uchwale budzetowej
dotyczacej przeznaczenia srodkéw
finansowych na sporzadzenie zmian w
miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego

23

Uchwata Rady Miasta Pionki Nr XIX/134/2020 z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
okreslenia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie miasta Pionki w roku 2020

Wykonana

24

Uchwata Nr XIX/135/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 29 lutego 2020 r. w sprawie:
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji
i nadania jej statutu

Wykonana

25

Uchwata Nr XIX/136/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Pionki na 2020 r.

Wykonana

26

Uchwata Nr XIX/137/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
rozpatrzenia skargi z dnia 16 grudnia 2020 r. w zakresie dotyczgcym dziatalnosci
Burmistrza Miasta Pionki

Wykonana

27

Uchwata Nr XIX/138/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
rozpatrzenia skargi z dnia 9 stycznia 2020 r. w zakresie dotyczacym dziatalnosci
Burmistrza Miasta Pionki

Wykonana

28

Uchwata Nr XIX/139/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie:
skierowania petycji ztozonej w interesie publicznym przez mieszkarncéw Miasta
Pionki z dnia 15 stycznia 2020 r. do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji.

Wykonana

29

Uchwata Nr XIX/140/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku w
sprawie: upowaznienia Burmistrza Miasta Pionki do ztozenia wniosku o
dofinansowanie i przyjecia do realizacji projektu pn: "Likwidacja bomby
ekologicznej na terenie po bytych Zaktadach Tworzyw Sztucznych Pronit w
Pionkach"

Wykonana

30

Uchwata Nr XIX/141/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 28 lutego 2020 roku w
sprawie: przyjecia od Powiatu Radomskiego zadarn w zakresie kultury na 2020 rok

Wykonana

31

Uchwata Nr XX/142/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 24 marca 2020 roku w sprawie:
ustalenia cen urzedowych oraz optat dodatkowych za ustugi przewozowe
transportu zbiorowego na terenie miasta Pionki

Wykonana

32

Uchwata Nr XX/143/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 24 marca 2020 roku w sprawie:
ustalenia Regulaminu Cmentarza Komunalnego w Pionkach oraz ustalenie stawek
opfat obowigzujacych na Cmentarzu Komunalnym w Pionkach

Wykonana

33

Uchwata Nr XX1/144/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie:
zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok

Wykonana

34

Uchwata Nr XX1/145/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 roku w
sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020-2030

W trakcie realizacji

35

Uchwata Nr XX1/146/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 roku w
sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Radomskiego

Wykonana

36

Uchwata Nr XX1/147/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 roku w
sprawie zaciggniecia kredytu na sfinansowanie planowanego deficytu budzetowego
oraz sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji papierow
wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek i kredytow

Wykonana

37

Uchwata Nr XX1/148/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie

Wykonana

10




Lp.

Uchwata (humer/data podjecia/przedmiot)

Informacja o wykonaniu

zmiany uchwaty Nr XLV/306/2017 Rady Miasta Pionki z dnia 20 czerwca 2017 r.
w sprawie ustalenia wysokoéci optaty za pobyt dziecka w Ztobku Miejskim , Wesoty
Pajacyk” w Pionkach oraz maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie dziecka

38

Uchwata Nr XX1/149/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie
przystgpienia do sporzadzenia czesciowej zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego przyjetego uchwatg Rady Miasta Pionki

Nr XLVIII/325/2017 z dnia 28 sierpnia 2017 r.

W trakcie realizacji

39

Uchwata Nr XX1/150/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 roku w
sprawie ustalenia Regulaminu Cmentarza Komunalnego w Pionkach oraz ustalenie
stawek optat obowigzujacych na Cmentarzu Komunalnym w Pionkach

Wykonana

40

Uchwata Nr XX11/151/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie
okreslenia sredniej ceny jednostki paliwa w Gminie Miasta Pionki, w roku szkolnym
2020/2021

Wykonana

41

Uchwata Nr XX11/152/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 15.05.2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na utworzenie kapieliska oraz okreslenia sezonu kapielowego dla
kapieliska na terenie Gminy Miasta Pionki w 2020 roku

Wykonana

42

Uchwata Nr XX11/153/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 15 maja 2020 r. zmieniajgca
uchwate Nr LXIV/471/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie
ustalenia maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy i w miejscu sprzedazy oraz
zasad usytuowania punktu sprzedazy napojow alkoholowych na terenie Gminy
Miasta Pionki

Wykonana

43

Uchwata Nr XXI111/154/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020r. w sprawie:
udzielenia wotum zaufania dla Burmistrza Miasta Pionki za rok 2019

Wykonana

44

Uchwata Nr XXII1/155/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Burmistrza Miasta Pionki z
wykonania budzetu za 2019 rok i sprawozdania finansowego

Wykonana

45

Uchwata Nr XXII1/156/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: udzielenia absolutorium dla Burmistrza Miasta Pionki z tytutu wykonania
budzetu za 2019 rok

Wykonana

46

Uchwata Nr XXI111/157/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020r. w sprawie:
zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok

Wykonana

47

Uchwata Nr XXI111/158/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok

Wykonana

48

Uchwata Nr XXI111/159/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 roku
w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020-2030

W trakcie realizacji

49

Uchwata Nr XXI111/160/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: gromadzenia dochoddw przez szkoty, przedszkola funkcjonujace jako
jednostki budzetowe na wydzielonym rachunku bankowym oraz przeznaczenia tych
dochoddéw

Wykonana

50

Uchwata Nr XX111/161/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: zorganizowania wspdlnej obstugi jednostek organizacyjnych zaliczanych
do sektora finanséw publicznych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miasta Pionki

Wykonana

51

Uchwata Nr XXI111/162/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: utworzenia placéwki wsparcia dziennego w Pionkach

Wykonana

52

Uchwata Nr XXI111/163/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Pionkach

Wykonana

53

Uchwata Nr XXI111/164/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 roku
w sprawie: przyjecia Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej w Gminie Miasta Pionki za
rok 2019

Wykonana

54

Uchwata Nr XXI111/165/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie
nabycia wtasnosci nieruchomosci w drodze komunalizacji

Wykonana

55

Uchwata Nr XXI11/166/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie
nabycia wiasnosci nieruchomosci w drodze komunalizacji.

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXI11/166/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30.06.2020
r

Wykonana

56

Uchwata NR XXIII/167/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie zawarcia porozumienia miedzygminnego dotyczgcego wspotdziatania Gmin
wchodzacych w sktad aglomeracji Pionki przy realizacji zadania polegajacego na
wyznaczeniu obszaru i granic aglomeracji Pionki

Wykonana

57

Uchwata NR XXI111/168/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 r. w
sprawie: skierowania petycji ztozonej w interesie publicznym przez cztonkéw
"Koalicja Polska Wolna od 5G Komisja Sterujaca" z dnia 23 marca 2020 r. do Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji

Wykonana

58

Uchwata NR XXI11/169/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020 roku
w sprawie zmiany uchwaty Nr XXI/146/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia
2020 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Radomskiego

Wykonana

59

Uchwata Nr XXI1V/170/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 2 wrzesnia 2020 roku
w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Radomskiego

Wykonana

60

Uchwata Nr XXIV/171/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 2 wrzesnia 2020 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok

Wykonana
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Lp. Uchwata (humer/data podjecia/przedmiot) Informacja o wykonaniu
61 Uchwata Nr XXI1V/172/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 2 wrzesnia 2020 roku W trakcie realizacii
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020 - 2030 )
Uchwata Nr XXI1V/173/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 2 wrzesnia 2020 r. w sprawie
62 powotania Komisji Inwentaryzacyjnej do sporzadzania spiséw mienia podlegajacego Wykonana
komunalizacji
Uchwata Nr XXV/174/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
63 . R . . Wykonana
w sprawie zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok
Uchwata Nr XXV/175/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
64 ) R . . Wykonana
w sprawie zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok
65 Uchwata Nr XXV/176/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 roku W trakeie realizacii
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020 — 2030 )
Uchwata Nr XXV/177/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
66 w sprawie trybu i szczegétowych kryteridw oceny wnioskéw o realizacje zadan Wykonana
publicznych w ramach inicjatywy lokalnej
Uchwata Nr XXV/178/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
67 w sprawie likwidacji jednostki budzetowej pod nazwg "Centrum Aktywnosci Wykonana
Lokalnej" w Pionkach
Uchwata Nr XXV/179/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
68 ) . S . R Wykonana
W sprawie nabycia wtasnosci nieruchomosci w drodze komunalizacji
Uchwata Nr XXV/180/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
69 . . . L. . Wykonana
w sprawie nabycia wtasnosci nieruchomosci w drodze komunalizacji
Uchwata Nr XXV/181/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
70 W sprawie przyst:flpienia do sporzqdzeni.a czesciowej zmiany mifejscowggo .planu W trakcie realizadji
zagospodarowania przestrzennego przyjetego uchwatg Rady Miasta Pionki
Nr VI/63/2011 z dnia 10 lutego 2011 r.
Uchwata Nr XXV/182/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
71 w sprawie wyboru metody ustalenia optaty z gospodarowanie odpadami Wykonana
komunalnymi oraz ustalenia stawki tej optaty
Uchwata Nr XXV/183/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
w sprawie wyrazenia zgody na wniesienie przez Gmine Miasta Pionki
72 ; ‘s . ) . L Wykonana
nieruchomosci oraz budowli w formie aportu do spétki pn. Przedsiebiorstwo
Wodno Kanalizacyjno Cieptownicze w Pionkach Sp. z 0.0.
Uchwata Nr XXV/184/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
73 W sprawie pozostawienia bez rozpatrzenia petycji wniesionej w interesie Wykonana
publicznym przez grupe okoto 200 podmiotéw Koalicji Polska Wolna od 5G
74 Uchwata Nr XXV1/185/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. Wykonana
w sprawie zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok
Uchwata Nr XXVII/186/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 10 listopada 2020 r. w
sprawie przekazania skargi na uchwate Rady Miasta Pionki Nr X111/86/2019 z dnia
75 . . R . - R L Wykonana
10 sierpnia 2019 r. w sprawie przystgpienia do czesciowej zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego Miasta Pionki
Niewykonana
z powodu braku podjecia przez Rade
Uchwata Nr XXVII1/187/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 8 grudnia 2020 r. w sprawie Miasta zmla.n W uchwale.bu,dzeto'wej
76 . Lo . R R L dotyczacej przeznaczenia srodkéw
czesciowej zmiany miejscowego zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki ) . .
finansowych na sporzadzenie zmian
wmiejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego
77 Uchwa’fa Nr XXIX/188/.2020 R.ady Miasta Pionki z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie Wykonana
zmian w uchwale budzetowej na 2020 rok
78 Uchwata Nr XXI1X/189/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 23 grudnia 2020 roku W trakcie realizacii
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020-2030 )
Uchwata Nr XXI1X/190/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie
przyjecia Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Miasta Pionki z organizacjami
79 pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia Wykonana

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2021

1.3.2.

Interpelacje radnych Rady Miasta w Pionkach

W roku 2020 radni Rady Miasta Pionki ztozyli 52 interpelacje. Cze$¢é z nich nie nosita znamion

interpelacji, lecz pytania. Pytania, ktére winno by¢ postawione podczas obrad Rady,

lub na posiedzeniu komisji wiasciwemu kierownikowi wydziatu merytorycznego.
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Ustawodawca zastrzegt, ze interpelacja powinna dotyczy¢ spraw o istotnym znaczeniu
dla gminy i zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego, bedacego przedmiotem
interpelacji oraz wynikajgcego z niej pytania. Natomiast zgodnie z wolg ustawodawcy
zapytania radnych powinny dotyczy¢ aktualnych probleméw gminy, a takze uzyskania
informacji o konkretnym stanie faktycznym danego zagadnienia.

Podstawowym zadaniem radnego, jako cztonka stanowigco-kontrolnego organu
kolegialnego jest bra¢ czynny udziat w procesie uchwatodawczym i kontrolnym. Uprawnienie
do sktadania interpelacji i zapytan winno by¢ stosowane przez radnych jako S$rodek
szczegblny i wyjgtkowy.

Podsumowujac rok 2020 nalezy wskazaé, ze wszystkie interpelacje sktadane przez radnych
oraz udzielane nan odpowiedzi zostaty zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Interpelacje dotyczyty m.in.: przejscia dla pieszych przy ul. E. Orzeszkowej, montazu progow
zwalniajgcych na ul. Chemicznej, oznakowania pionkowego skrzyzowania ul. Adama
Mickiewicza DW 787 z ul. Kozienickg, stanu zatrudnienia w Urzedzie Miasta Pionki,
sprawdzenia toksycznosci przyszkolnych boisk ze sztuczng nawierzchnig, kosztorysu
ofertowego i dokumentacji dot. ul. Sciegiennego, planowanych wycinek drzew, naprawy
studzienki w pasie chodnika ul. Niepodlegtosci, finansowania Stowarzyszenia ,Kontrast”,
ztego stanu technicznego kanatu sanitarnego oraz nawierzchni ul. Zwyciestwa, naprawy
nawierzchni drogi gruntowej ul. Kosciuszki i bocznych, zainstalowania lampy ulicznej w pasie
ul. Debowej, wprowadzenia pakietu pomocowego dla Pionkowskich przedsiebiorcéw
w zwigzku z epidemig koronawirusa, odbioru, transportowania i zagospodarowania
odpaddéw w miescie Pionki, udzielenia informacji dot. dziatalnosci MOK i CAL w Pionkach,
poprawy bezpieczenstwa w ruchu pieszym i samochodowym na odcinku ul. Stefana
Zeromskiego, bedacej czescig drogi powiatowej Nr 3523W Jedlnia — Sokoty — Pionki,
mozliwosci budowy placu zabaw dla dzieci i montazu sitowni zewnetrznych, ktére mogtyby
by¢ zlokalizowane miedzy blokami Parkowa 7 i 8, pomalowania korytarzy klatek schodowych
oraz remontu dachu ul. Aleje Lipowe blok nr 9, budowy parkingdw oraz wykonanie
nawierzchni bitumicznej przy ul. Targowej, zmiany trasy przejazdu autobusu miejskiego
w komunikacji miejskiej w okresie wakacji.

1.4. Urzad Miasta Pionki

Urzad Miasta jest narzedziem, przy pomocy ktérego organ wykonawczy — Burmistrz Miasta
Pionki — wykonuje swoje zadania. Jest jednostkg budzetowg powotang do wykonywania
zadan publicznych o znaczeniu lokalnym realizujgc zadania wtasne, wynikajace z ustaw
i uchwat rady, zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej oraz przyjete na podstawie
porozumien zawartych z organizacjami administracji rzgdowej lub jednostkami samorzadu
terytorialnego.
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Terytorialny zasieg dziatania Urzedu jest tozsamy z terytorium Gminy Miasta Pionki. Urzad
jest jednostka organizacyjng dziatajacg w formie jednostki budzetowej i stuzy spotecznosci
lokalnej poprzez zaspokajanie jej potrzeb, kierujgc sie dobrem wspdlnoty samorzgdowe;j
i szacunkiem dla praw jednostki.

Pracownicy Urzedu w wykonywaniu swoich obowigzkéw i zadan dziatajg na podstawie
i w granicach prawa oraz zobowigzani sg do Scistego jego przestrzegania. Zadaniem Urzedu
Miasta Pionki jest petnienie stuzby publicznej najwyzszej jakosSci oraz profesjonalna obstuga
mieszkancow. W interesie mieszkancéw Miasta Pionki, Urzad wspdtpracuje z lokalnymi
organizacjami spofecznymi i gospodarczymi. Kierownikiem Urzedu i zwierzchnikiem
stuzbowym wszystkich pracownikdw Urzedu oraz kierownikdéw gminnych jednostek
organizacyjnych i samorzgdowych instytucji kultury jest Burmistrz. Dokonuje on wszelkich
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy — chyba, ze przepis szczegdlny stanowi inaczej.

Struktura zatrudnienia w Urzedzie Miasta Pionki — stan na dzien 31 grudnia 2020 roku:

Lp. Rodzaj stanowiska Liczba oséb zatrudnionych
1 Burmistrz Miasta, Zastepca Burmistrza Miasta 2

2 Kierownicze stanowisko urzednicze 13

3 Stanowisko urzednicze 50

4 Stanowisko pomocnicze i obstugi 31

Zrédto: tabela sporzagdzona przez Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich — Urzad Miasta Pionki

Ponadto, w ramach wspdtpracy z Rejonowym Urzedem Pracy w Radomiu w 2020 roku Urzad
Miasta Pionki realizowat umowe o zorganizowanie robdt publicznych dla 3 oséb
bezrobotnych.

1.5. Sprawy obywatelskie

Do Urzedu Miasta wptyneto w 2020 roku 66 wnioskéw o udostepnienie informacji
publicznej. Dotyczyty one dziatalnosci nastepujgcych wydziatéw:

e Woydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich — 8
e Wydziat Rachunkowosci Budzetowej — 3

e Woydziat Gospodarowania Mieniem Gminy — 3

e Wydziat Komunalny i Ochrony Srodowiska — 7

e Wydziat Rozwoju i Inwestycji — 14

e Wydziat Edukacji—7

e Wydziat Sportu i Rekreacji/POSIiR — 1

e Sekretarz—8

e Inne-15

Jeden wniosek zostat wycofany przez wnioskodawce. Pozostate wnioski zostaty rozpatrzone
pozytywnie, a odpowiedzi przestane wnioskodawcom. W przypadku 4 wnioskéw sprawe
przekazano wg wiasciwosci innej jednostce organizacyjnej. 7 wnioskdow rozpatrzono
w pdzniejszym terminie ze wzgledu na obszernos$¢ zagadnien jakich dotyczyty. O zmianie
terminu rozpatrzenia wnioskodawca za kazdym razem byt informowany. W 2020r.
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whnioskodawcy nie ztozyli zadnych skarg do sgdéw administracyjnych dotyczgcych dostepu
do informacji publicznej.

Jednym z aktéw publicznoprawnych wydawanych przez Burmistrza miasta sg zarzadzenia.
W formie zarzadzenia Burmistrz okresla sprawy dotyczgce organizacji i funkcjonowania
urzedu oraz gminnych jednostek organizacyjnych, a takze inne sprawy z zakresu tzw.
kierownictwa wewnetrznego. Forma ta wynika z uprawnied Burmistrza jako kierownika
urzedu, wykonujgcego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
urzedu oraz kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Ponadto w formie zarzadzenia, Burmistrz jako organ gminy, okres$la sprawy dotyczace
realizacji zadan gminy. Zarzadzenia te jednak nie majg charakteru przepisow prawa
miejscowego. Opracowanie projektdw zarzgdzen nalezy do wtasciwych komodrek
organizacyjnych Urzedu Miasta (wydziatu, referatu, samodzielnego stanowiska) oraz
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, w ktérych zakresie dziatania znajduje sie
problematyka podlegajaca regulacji w formie zarzadzenia Burmistrza.

W roku 2020 Burmistrz Miasta Pionki Robert Kowalczyk wydat 146 zarzadzen. Zgodnie
z przyjety praktyka tres¢ zarzadzen organu wykonawczego udostepniana jest w publicznie
dostepnym zbiorze aktdw prawa miejscowego, prowadzonym na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pionki w zaktadce Prawo lokalne/Zarzadzenia.

1.6. Zarzadzanie informacja

Gmina Miasta Pionki prowadzi polityke informacyjng w oparciu o najnowsze rozwigzania
teleinformatyczne z uwzglednieniem przepisdw ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.
Wdrozonych jest wiele rozwigzan informatycznych, ktdorych celem jest usprawnienie
komunikacji z mieszkanncami. Szczegdlny nacisk potozono na kwestie unowoczesnienia oraz
ujednolicenia infrastruktury informatycznej wykorzystywanej przez Gmine Miasta Pionki
i jednostki podlegte.

Serwisy informacyjne:

e miejski portal informacyjny pionki.pl jest nadrzedng platformg informacyjng
o wydarzeniach i dziataniach podejmowanych przez miasto Pionki,

e gazeta samorzadowa ,Nad Zagozidzonk3”, ktérej gtéwnym celem jest promocja
gminy, informowanie o biezgcych wydarzeniach; gazeta wydawana odrebnie w wersji
elektronicznej oraz wznowienie wersji papierowej w formie bezptatnej,

e Telewizja Lokalna ,Kurier Pionkowski”, ktérej celem jest informowanie o aktualnych
wydarzeniach, biezgce komunikaty zwigzane z miastem,

e Biuletyn Informacji Publicznej bip.pionki.pl prowadzony zgodnie z wymaganiami
prawnymi, serwis, gdzie publikowane sg dokumenty zwigzane z dziatalnoscia
samorzadu,

e portale spotecznosciowe: Facebook i YouTube — gtéwnym celem jest promocja gminy,
informowanie o biezgcych wydarzeniach oraz dialog z mieszkancem,
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portal spotecznosciowy Facebook Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji (wczesniej
Woydziat Sportu i Rekreacji) — gtéwnym celem jest promocja gminy oraz promowanie
aktywnego i zdrowego trybu zycia,

zielonepionki.pl — strona internetowa dostarczajgca informacji na temat realizacji
projektu Zielone Pionki.

Ponadto placéwki opiekuncze i oSwiatowe oraz inne jednostki gminne, a takze spotki

miejskie posiadajg swoje odrebne strony informacyjne na ktérych zamieszczajg aktualnosci

oraz wydarzenia lub prowadzg profile swoich jednostek na portalach spotecznosciowych.

| tak np.:

1.7.

Centrum Aktywnosci Lokalnej,

Miejski Osrodek Kultury,

Miejska Biblioteka Publiczna,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
ekoPionki,

Przedsiebiorstwo Wodno Kanalizacyjno Cieptownicze,
Warsztaty Terapii Zajeciowej,

Srodowiskowy Dom Samopomocy,

Ztobek miejski , Wesoty Pajacyk”,

Miejskie przedszkolanr 1, nr2inr 3,
Publiczne szkoty podstawowe nr 1, nr 2 i nr 5.

Zarzadzanie kryzysowe

Zarzadzanie kryzysowe to dziatalno$é organdéw administracji publicznej stanowigca element

kierowania bezpieczeristwem narodowym, ktérym polega na:

zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,

przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
reagowania w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,

usuwania ich skutkow oraz odtwarzania zasobdw i infrastruktury krytycznej.

Definicja ta potwierdza istnienie czterech faz zarzgdzania kryzysowego, do ktérych nalezy:

faza zapobiegania — polegajgca na realizacji przedsiewzie¢ majacych na celu
zredukowanie prawdopodobienstwa lub catkowite wykluczenie mozliwosci
wystgpienia sytuacji kryzysowych albo w znacznym stopniu ograniczajgcych ich
skutki,

faza przygotowania — polegajagca na podejmowaniu dziatan planistycznych, na
wszystkich szczeblach administracji, dotyczacych sposobéw reagowania na czas
wystgpienia réznego rodzaju sytuacji kryzysowych, umozliwiajgcych wptyw na ich
przebieg w celu zmniejszenia negatywnych skutkéw tych zdarzen. Faza ta obejmuje
réwniez dziatania majgce na celu powiekszenie zasobdw sit i sSrodkéw niezbednych do
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efektywnego reagowania, zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen
i treningdw z zakresu reagowania na potencjalne zagrozenia,

o faza reagowania — polegajgca na podejmowaniu dziatan w celu udzielania pomocy
poszkodowanym, zahamowania rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczenia
strat i zniszczen,

o faza odbudowy — polegajaca na realizacji zadan majgcych na celu przywrdcenie
zdolnosci reagowania, odbudowe zapaséw stuzb ratowniczych oraz odtwarzanie
kluczowej dla funkcjonowania danego obszaru infrastruktury energetycznej,
paliwowej, telekomunikacyjnej, transportowej oraz funkcjonowania innych waznych
ustug, np. dostarczania wody.

Sytuacja kryzysowa — to sytuacja wptywajgca negatywnie na poziom bezpieczenstwa ludzi,
mienia w znacznych rozmiarach lub s$rodowiska, wywotujgca znaczne ograniczenia
w dziataniu wifasciwych organdéw administracji publicznej ze wzgledu na nieadekwatnos¢
posiadanych sit.

Infrastruktura krytyczna — to systemy oraz wchodzgce w ich sktad powigzane ze sobg
funkcjonalnie obiekty, w tym obiekty budowlane, urzadzenia, instalacje, ustugi kluczowe dla
bezpieczenstwa panstwa i jego obywateli oraz stuzgce zapewnieniu sprawnego
funkcjonowania organdéw administracji publicznej, a takze instytucji i przedsiebiorcow.

Ochrona infrastruktury krytycznej — to wszelkie dziatania zmierzajgce do zapewnienia
funkcjonalnosci, ciggtosci dziatan i integralnosci infrastruktury krytycznej w celu
zapobiegania zagrozeniom, ryzykom lub stabym punktom oraz ograniczenia i neutralizacji ich
skutkéw oraz szybkiego odtworzenia tej infrastruktury na wypadek awarii, atakéw oraz
innych zdarzen zaktécajacych jej prawidtowe funkcjonowanie.

Planowanie cywilne:

1. catoksztatt przedsiewzie¢ organizacyjnych majgcych na celu przygotowanie
administracji publicznej do zarzadzania kryzysowego,

2. planowanie w zakresie wspierania Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w razie ich
uzycia oraz planowanie wykorzystania Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej do
realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

1.7.1. Zarzadzanie kryzysowe w Gminie Miasta Pionki

Organem wtasciwym w sprawach zarzadzania kryzysowego na terenie gminy jest Burmistrz
Miasta Pionki. Do zadan Burmistrza w sprawach zarzadzania kryzysowego nalezy:

1. kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkéw
zagrozen na terenie gminy,
realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego:
realizacja zalecen do gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
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9.

opracowanie i przedtozenie staroscie do zatwierdzenia Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego,

zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu
zarzgdzania kryzysowego,

wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajgcych z planu operacyjnego funkcjonowania

gminy,

zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze
terrorystycznym,
wspotdziatanie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego w zakresie
przeciwdziatania, zapobiegania i usuwania skutkéw zdarzen o charakterze
terrorystycznym,

organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej.

W mysl ustawy o zarzadzaniu kryzysowym, wymienione wyzej zadania Burmistrz wykonuje

przy pomocy komérki wiasciwej do spraw zarzgdzania kryzysowego.

Organem pomocniczym Burmistrza Miasta Pionki w zapewnieniu wykonywania zadan

zarzgdzania kryzysowego jest Zespo6t/Druzyna Zarzadzania Kryzysowego. Jest on powotywany

przez Burmistrza, ktéry okresla jego sktad, organizacje, siedzibe oraz tryb pracy.

Zespot ten wykonuje na obszarze gminy nastepujgce zadania:

dokonuje oceny wystepujgcych i potencjalnych zagrozen moggcych mieé¢ wptyw
na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

przygotowuje propozycje dziatan i przedstawia Burmistrzowi wnioski dotyczace
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

przekazuje do wiadomosci publicznej informacje zwigzane z zagrozeniami,

opiniuje Plan Zarzadzania Kryzysowego.

W sktad zespotu, ktérego pracami kieruje Burmistrz, wchodzg osoby powotane sposrod:

0sOb zatrudnionych w urzedzie gminy, gminnych jednostkach organizacyjnych lub
jednostkach pomocniczych,

pracownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez przetozonych
do wykonywania zadan w tym zespole na wniosek Burmistrza,

przedstawicieli spotecznych organizacji ratowniczych.

W sktad zespotu gminnego mogg wchodzié¢ inne osoby zaproszone przez Burmistrza oraz

powotani eksperci.

Burmistrz Miasta Pionki ma obowigzek zapewnienia realizacji zadan z zakresu zarzgdzania

kryzysowego na obszarze Gminy Miasta Pionki, takich jak:
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e catodobowe alarmowanie cztonkéw  Zespotu Zarzadzania  Kryzysowego,
a w sytuacjach kryzysowych zapewnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia
przeptywu informacji oraz dokumentowania prowadzonych czynnosci,

e wspodtdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdw administracji publicznej,

e nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania ludnosci,

e wspotpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring Srodowiska,

e wspotdziatanie z podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne;

e realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa.

Ustawa narzuca obowigzek podjecia dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego na ten
organ wfasciwy w sprawach zarzgdzania kryzysowego, ktéry pierwszy otrzymat informacje
o wystgpieniu zagrozenia. Organ ten niezwtocznie informuje o zaistniatym zdarzeniu organy
odpowiednio wyzszego i nizszego szczebla, przedstawiajac jednoczesnie swojg ocene sytuacji
oraz informacje o zamierzonych dziataniach.

Ustawa wprowadza obowigzek opracowania planu zarzgdzania kryzysowego na poziomie
krajowym, wojewddzkim, powiatowym oraz gminnym.

Finansowanie wykonywania zadan wtasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego na poziomie
gminnym planuje sie w ramach budzetu gminy na dany rok budzetowy. Na finansowanie
zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej jednostki samorzadu terytorialnego
otrzymujg z budzetu panstwa dotacje celowe.

W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego musi byé utworzona rezerwa celowa na
realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysokosci do 1% wydatkéw
budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne,
wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dtugu. Na dofinansowanie
zadan witasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego jednostki samorzgdu terytorialnego
mogg otrzymywac takze dotacje celowe z budzetu panstwa.

W dniu 18 stycznia 2020 r. okoto godz. 3:00 nad ranem wybucht pozar na terenie bytych
zaktaddéw Pronit. Pality sie odpady, smieci oraz sprasowane tworzywa sztuczne, ktore firma
Bomax pozostawita po swojej dziatalnosci — ok. 3.000 ton. Sytuacja stanowita zagrozenie nie
tylko dla srodowiska i przylegtych firm takich jak Mesko, ale réwniez dla zdrowia
mieszkancow.

W akcji gasniczej uczestniczylo 35 jednostek strazy pozarnej oraz zastepy OSP.
W kulminacyjnym momencie pozaru do akcji gasniczej skierowanych zostato ok. 200
strazakdw (50 jednostek gasniczych — miejskich, z powiatu radomskiego, kozienickiego,
biatobrzeskiego oraz zwolenskiego). Specjalistyczna Grupa Ratownictwa Chemicznego
na biezgco badata opad pytdow. Dodatkowo specjalistyczna jednostka Panstwowe] Strazy
Pozarnej monitorowata stan jakosci powietrza na terenie miasta Pionki — wéz do pomiaréow
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zostat skierowany z Warszawy, a WIOS zadysponowat wéz z Ptocka. Poniewaz pozar zagrazat
$rodowisku naturalnemu oraz wodom gruntowym na miejscu byli takze inspektorzy WIOS
Warszawa z delegatury Radom, ktérzy monitorowali stan skazenia. Spoétka PWKC
zabezpieczyta doptyw do oczyszczalni sciekdw kanalizacjg sanitarng zanieczyszczen, ktére
powstaty w wyniku akcji gasniczej.

Pozar ostatecznie zostat ugaszony 19 stycznia 2020 r. o godz. 14:40, kiedy to straz pozarna
zakonczyta dziatania gasnicze sktadowiska odpadéw firmy BOMAX na terenie bytego Pronitu.

Ponadto funkcjonariusze Policji zatrzymali 45 letniego mezczyzne, ktéry byt podejrzewany
o podpalenie. MezczyZznie prokuratura postawita zarzuty dokonania podpalenia sktadowiska
odpadow.

Od momentu zgtoszenia wybuchu pozaru na sktadowisku odpadéw w Gminie Miasta Pionki
zadziatat sztab kryzysowy oraz sztab strategiczny w osobach:

e Robert Kowalczyk — Burmistrza Miasta Pionki,

e Bernadetta Nedzi — kierownik powiatowego Biura Zarzadzania Kryzysowego,

e Jarostaw Latusek — inspektor WIOS Warszawa delegatura Radom,

e bryg. Artur Gonera — zastepca Mazowieckiego Komendanta Wojewddzkiego PSP
w Warszawie,

e pracownicy Urzedu Miasta Pionki, jednostek podlegtych i radni Rady Miasta Pionki.

System zarzadzania kryzysowego zadziatat prawidtowo. Gmina Miasta Pionki wspdlnie
ze Starostwem Powiatowym, z instytucjami ochrony srodowiska, ze Strazg Pozarng i Policjg
w dos¢ krétkim czasie zorganizowaty catg akcje zabezpieczenia mieszkaricdw Pionek i okolic.
Dzieki lokalnym mediom mieszkarncy na biezgco byli informowani o catej sytuacji i przebiegu
akcji gasniczej. Pracownicy wszystkich jednostek podlegtych, spétki ekoPionki oraz
spotdzielni mieszkaniowych na terenie catego miasta rozwieszali informacje o pozostaniu
w domach i stosowaniu sie do zalecen wydawanych w kolejnych komunikatach sztabu
kryzysowego.

W wyniku podpalenia sktadowiska odpaddéw najwiekszym zagrozeniem dla miasta oraz
mieszkancow gminy i miasta Pionki byto bezposrednie sgsiedztwo magazyndéw firmy Mesko
(ok. 200 m) w ktorych sktadowane sg materiaty niebezpieczne potrzebne do biezgcej
produkcji materiatéw wybuchowych. Firma Mesko zadysponowata na miejsce zaktadowa
straz pozarng ze Skarzyska Kamiennej, ktdra zabezpieczata magazyny przed ewentualnym
pozarem. Rowniez pozostatosci poprodukcyjne po bytych zaktadach Pronit, czyli bomba
ekologiczna w postaci nitrocelulozy zakopanej w ziemi, stanowita istotne zagrozenie
wybuchem.

Na wypadek ewakuacji mieszkancéw zadysponowano budynek Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 5 oraz internat CKZiU. W petnej gotowosci znajdowat sie réwniez szpital
oraz przychodnie lekarskie. Sztab kryzysowy poinformowat wszystkie okoliczne gminy
0 zagrozeniu.
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Teren na ktérym sktadowane sg odpady jest wtasnosci prywatnego przedsiebiorcy, ktéry
ogtosit upadtos¢. Wyznaczony przez sad syndyk masy upadtosciowej nie jest zainteresowany
uprzatnieciem ani zabezpieczeniem tego terenu. Jest to poktosie decyzji wtadz miejskich oraz
planu zagospodarowania przestrzennego terenu Pronitu z roku 1997. Dopiero w kadencji
2014-2018 zmieniono ten plan, a zmiana uniemozliwita lokowanie na terenach bytych ZTS
Pronit firm zajmujacych sie dziatalnoscig w zakresie sktadowania i utylizacji jakichkolwiek
odpaddéw, w tym réwniez odpadéw medycznych.

zrédto: zasoby wtasne UM

29 stycznia w Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach odbyto sie uroczyste spotkanie
w trakcie ktérego Robert Kowalczyk podziekowat wszystkim stuzbom oraz osobom ze sztabu
kryzysowego i przedsiebiorcom zaangazowanym w akcje ratowniczo-gasniczg. Pamigtkowe
anioty z ragk Burmistrza Miasta Pionki oraz Starosty Powiatu Radomskiego odebrali
m.in. strazacy z Paristwowej Strazy Pozarnej w Radomiu oraz w Pionkach, Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Pionkach, policjanci z komendy miejskiej w Pionkach, przedstawiciele
Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska oraz prezesi pionkowskich spétdzielni
mieszkaniowych, a takze lokalni przedsiebiorcy, ktérzy udostepnili sprzet umozliwiajgcy
wygaszenie pozaru.

Podczas uroczystej gali Burmistrz Miasta Pionki Robert Kowalczyk podziekowat wszystkim
stuzbom i osobom biorgcym udziat w akcji za sprawne jej przeprowadzenie oraz najwyzszg
dbatos¢ o bezpieczenstwo Mieszkancow Gminy Miasta Pionki i okolic w obliczu zagrozenia.
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zrédto: zasoby wtasne UM

2. CHARAKTERYSTYKA GMINY
2.1. Ogdlna charakterystyka miasta

Pionki sg miastem powstatym w okresie miedzywojennym w wyniku realizacji programu
Centralnego Okregu Przemystowego i nieprzypadkowo zwane s3 kolebky polskiego
przemystu zbrojeniowego i chemicznego. W 1921 roku podjeto decyzje o budowie Wytwodrni
Prochu i Materiatow Kruszacych. Wytwérnie zlokalizowano w centrum Puszczy Kozienickiej.
W latach 1936 — 1939 Panstwowa Wytwdrnia Prochu i Materiatéw Kruszgcych w Pionkach
byta jednym z najwiekszych w Europie producentéw materiatéw wybuchowych.

W 1939 r. zakfad zostat zbombardowany, a po zakoniczeniu Il wojny $wiatowej odbudowany
i wznowit produkcje. Dzieki temu przez nastepne 45 lat zaliczat sie do najwiekszych
producentéw branzy chemicznej w Polsce. W latach 1950 — 1970 pracowato w nim od 5 do
10 tysiecy oséb. Produkowano ptyty dtugograjace, tworzywa, kleje, materiaty wybuchowe
i amunicje.

Pionki s miastem przemystowym, w ktérym dominujacg role odegrat przemyst chemiczny.
Zaktad Tworzyw Sztucznych ,,Pronit”, ktéry powstat na bazie Panstwowej Wytwdrni Prochu
i Materiatow Kruszacych, byt gtéwnym pracodawcag przez dziesieciolecia nie tylko dla
mieszkanicOw miasta, ale tez gmin sasiednich. Upadek panstwowych zaktadéw
przemystowych spowodowat dostepnos¢ duzej strefy obszaréw inwestycyjnych dla
przemystu oraz wzrost znaczenia prywatnego sektora gospodarczego.

Miasto dysponuje rozwinietg infrastrukturg techniczng, posiada dobrze rozwinietg sieé
telefonii stacjonarnej i bezprzewodowej, jest w petni zgazyfikowane, bardzo duzy odsetek
mieszkancéw korzysta ze zbiorowego systemu zaopatrzenia w wode i kanalizacje oraz sieci
cieptowniczej. Miasto jest rowniez wiascicielem nowoczesnej oczyszczalni Sciekdw, ktdra
zapewnia oczyszczanie $ciekdw komunalnych i przemystowych.

22



Podstawowe gatezie gospodarki to produkcja materiatdow chemicznych, takich jak: kleje,
materiaty wybuchowe, proch, produkcja amunicji oraz przemyst drzewny, produkcja tarcicy,
ptyt meblowych, przetwérstwo odpadow, przemyst spozywczy.

Miasto dysponuje wysokim potencjatem zaréwno gospodarczym, jak i ludzkim, a dzieki
staraniom wtadz Pionki staty sie jednym z atrakcyjniejszych do inwestowania miejsc
w wojewddztwie.

Prawa miejskie nadano miastu Pionki 13 listopada 1954 roku na mocy rozporzadzenia
prezesa Rady Ministréw z 7 pazdziernika 1954 roku.

2.2. Potozenie i powierzchnia gminy

Miasto Pionki potozone jest w centralnej Polsce w wojewddztwie mazowieckim 100 km
w kierunku potudniowym od Warszawy, 20 km od Radomia. Miasto Pionki jest czescig
powiatu radomskiego i jest najwiekszg gming-miastem tegoz powiatu pod wzgledem
ludnosci (ok. 18 tys. mieszkancéw). Miasto jest zarazem osrodkiem administracyjnym
i ustugowym otaczajgcej je Gminy Pionki. W nowym podziale kraju, obowigzujagcym od
1 stycznia 1999 roku, obszar Gminy Miasta Pionki zostat wigczony do powiatu radomskiego
i wojewddztwa mazowieckiego. Miasto lezy w niewielkiej odlegtosci od trasy Radom -
Kozienice, na drodze wojewddzkiej 787, wzdtuz linii kolejowej Radom — Deblin. Uktad
komunikacyjny miasta tworza:

1. Drogi wojewddzkie: nr 787 — Pionki-Zwolen i nr 691 — Pionki-Opactwo,
2. Drogi powiatowe: nr 3522W - Pionki-Podgdra i nr 3523W — JedlInia-Sokoty-Pionki.

Na terenie miasta przebiega okoto 48 km drdg miejskich. Oprdocz dréog miejskich, na obszarze
miasta znajdujg sie rdwniez drogi wojewddzkie o dtugosci 5,5 km utwardzone nawierzchnig
bitumiczng oraz drogi powiatowe o dtugosci 6,5 km réwniez utwardzone nawierzchnig
bitumiczng. Stan techniczny drég zaréwno wojewddzkich, powiatowych i gminnych
w Pionkach nie nalezy do najlepszych. Swiadcza o tym inicjatywy podejmowane przez
samorzad, zmierzajace do jego poprawy. W najgorszym stanie sg drogi wojewddzkie oraz
drogi powiatowe. Stanowig one podstawowe ciggi komunikacyjne miasta o bardzo duzym
natezeniu ruchu. Drogi miejskie réwniez wymagaja remontéw, sg one sukcesywnie
modernizowane w miare mozliwosci finansowych miasta. Sie¢ drogowa miasta wymaga
modernizacji i uzupetnienia.

Miasto posiada potaczenie kolejowe, pasazerskie i towarowe, z duzymi osrodkami
kolejowymi w Radomiu i Deblinie. Przez Pionki przebiega linia kolejowa normalnotorowa
nr 26, przy ktérej zlokalizowane sg dwie stacje pasazerskie Pionki i Pionki Zachodnie oraz
bocznica kolejowa. Linia kolejowa przebiegajgca przez miasto dzieli je jednak na dwie czesci.
Obie czes$ci miasta sg powigzane ze soba:

e dwoma bezkolizyjnymi przejazdami komunikacyjnymi, poprowadzonymi pod torami
kolejowymi, taczacymi ulice Kolejowg z ulica Mickiewicza i dr. M. Garszwo
z ul. Zwyciestwa;
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e strzezonym przejazdem komunikacyjnym w jednym poziomie z torami kolejowymi,
taczacym ulice Kolejowa z ulicg Stoneczng;

e przejsciami pieszym pod torami, przy dworcu kolejowym Pionki Zachodnie oraz Aleja
Jana Pawta Il/ul. Kozienicka;

e przejsciem pieszym niestrzezonym w jednym poziomie z torami kolejowymi,
faczgcym ulice Radomska z ulicg Niepodlegtosci.

W granicach administracyjnych miasta znajdujg sie 1834 ha powierzchni. W przestrzeni
miasta znajdujg sie tereny zainwestowania miejskiego, lasy panstwowe Kozienickiego Parku
Krajobrazowego bedacego najwiekszym kompleksem lesSnym w tej czesci Polski, obszar bytej
Panstwowej Wytworni Prochu i Materiatdéw Kruszgcych (obecnie tereny przemystowe), taki,
staw oraz tereny rolne.

Pionki posiadajg walory, ktéore stanowig o ich atrakcyjnosci przyrodniczej i turystycznej.
Wigze sie to z usytuowaniem miasta na obszarze atrakcyjnym przyrodniczo oraz
zagospodarowaniem 16 ha Stawu Gérnego i terendw Puszczy Kozienickiej. Potozenie miasta
na skraju Puszczy, wéréd bogatej szaty roslinnej, niepowtarzalnych krajobrazéw oraz bogato
rozwinieta infrastruktura sportowo-rekreacyjna zachecajg do korzystania z oferty
rekreacyjnej miasta.

zrédto: zielone.pionki.pl

2.3. Dziedzictwo kulturowe i ochrona zabytkow

Pierwsza wzmianka o ziemiach na ktérych lezg Pionki pochodzi z 1391 roku. Na terenach nad
rzeka Zagozdzonka istniaty dwie wioski Zagozdzon i Pionki. Podczas pomiaru gruntéw w roku
1843 obie te osady utworzyty jeden organizm wiejski posiadajacy 24 gospodarstwa, 30 mérg
ziemi i dwoch komornikow.
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Region uksztattowat sie w okresie miedzywojennym. Na rozwdéj miejscowosci kluczowy
wptyw miata decyzja rzgdu Rzeczypospolitej o wybudowaniu na tych terenach Wytwaérni
Prochu i Materiatéw Kruszgcych, ktérg oficjalnie otwarto w 1927 r. W tym samym roku
zmieniono nazwe miejscowosci z Zagozdzon na Pionki. Zlokalizowanie nowoczesnej produkcji
na potudniowych obrzezach Puszczy Kozienickiej, bedacych terenami stabo zaludnionymi
i oddalonymi od gtéwnych traktéw komunikacyjnych, spowodowato szybki rozwdj regionu.
Dynamiczny rozwdj, szybki naptyw ludnosci ze wszystkich zakatkéw kraju przynoszacych
ze sobg potencjat intelektualny, demograficzny oraz fachowg wiedze spowodowat powstanie
unikalnego spoteczenstwa lokalnego. Na tle przedwojennej Polski wyrdzniato sie ono
wysokimi kwalifikacjami zawodowymi oraz niewatpliwym patriotyzmem.

Zgodnie z ustawg o ochronie ddébr kultury, organy gminy zobowigzane sg dbaé o dobra
kultury i podejmowaé dziatania ochronne oraz uwzglednia¢ zadania ochronne zabytkdw,
m.in. w budzetach, w prawie miejscowym i przepisach gminnych. Wedtug Panistwowej
Stuzby Ochrony Zabytkéw w Radomiu na obszarze miasta Pionki ochronie podlega
zabytkowy uktad urbanistyczny miasta, w ktdrym wyznaczone sg strefy konserwatorskie:

e teren istniejgcego Szpitala Rejonowego,

e tzw. Dziatki za torem,

e tzw. Dziatki za stawem,

e teren zabudowy jednorodzinnej sprzed 1939 roku,

e teren potozony pomiedzy ul. Radomska, Al. Jana Pawta Il, Fabryczng, Zaktadows,
obejmujacy czesciowo tereny po bytych zaktadach ZTS Pronit.

Zabytki nieruchome w wojewddzkim rejestrze zabytkdow:

e Koscidt parafialny pw. sw. Barbary, Al. Jana Pawta Il 1, 1922-29 r., nrrej.: 372/A,

e budynek Dworca Kolejowego, ul. Zwyciestwa, 1925 r., nr rej.: dec. 1452/17,

e budynek ,Starej Poczty”, Al. Jana Pawta Il 17, 1920 r., nr rej.: dec. 465/2011,

e dawna Willa Dyrektora Wytwdrni Prochu, ul. Radomska 7, 1928 r., nr rej.: dec.
1451/17,

e Patacyk, ul. Spokojna 9, 1930/31 r., nr rej.: 553/A.

Wykaz obiektéw znajdujgcych sie w wojewddzkiej ewidencji zabytkdw, zgodnie z aktualizacjg
przeprowadzong w oparciu o gminng ewidencje zabytkéw miasta Pionki przedstawia sie

nastepujgco:
Lp. Obiekt Adres Datowanie
1 Budynek murowany — szpital Niepodlegtosci 1 1937r.
2 Budynek drewniany —dawna ,Legiondwka” Niepodlegtosci 2 1936r.
3 Budynek murowany — Szkota Podstawowa nr 1 Niepodlegtosci 3 I. 30-te XX w.
4 Kamienica murowana Brzozowa 1 I. 30-te XX w.
5 Kamienica murowana Brzozowa 2 ok.1930r.
6 Dom drewniany Chemiczna 4 1935r.
7 Dom drewniany Chemiczna 20 1934r.
8 Dom drewniany Chemiczna 51 1930r.
9 Kamienica murowana Filtrowa 2 ok.1935r.
10 Studnia gtebinowa Filtrowa I. 20-te XX w.
11 Budynek murowany — nastawnia kolejowa dr M. Garszwo 2A I. 30-te XX w.
12 Budynek murowany — nastawnia kolejowa dr M. Garszwo 8 I. 30-te XX w.
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Lp. Obiekt Adres Datowanie
13 Budynek drewniany dr M. Garszwo 89 ok.1925r.
14 Budynek murowany — szpital Harcerska 1 I. 30-te XX w.
15 Plebania drewniana Al. Jana Pawta Il 1B ok.1930r.
16 Kostnica murowana Al. Jana Pawta Il 7 I. 20-te XX w.
17 Budynek murowany — Zespot Szkot (CKZiU) Al. Jana Pawta Il 7 Il éw. XX w.
18 Budynek murowany, dawny hotel ,Lamprat” — obecnie Urzad Miasta Al. Jana Pawta Il 15 1928r.
19 Budynek murowany tzw. ,Stara Poczta” Al. Jana Pawta Il 17 I. 20-te XX w.
20 Kamienica murowana Jodtowa 1 ok.1930r.
21 Dom drewniany Kolejowa 1 ok.1925r.
22 Kapliczka Kolejowa 4 pocz. XX w.
23 Budynek kolejowy murowany Kolejowa 6 ok.1925r.
24 Kamienica murowana Kolejowa 24 ok.1930r.
25 Dom murowany Kolejowa 75 ok.1932r.
26 Budynek murowany — dawna faznia — obecnie Basen Miejski Korczaka 3 1928'r.

27 Dom drewniany Kozienicka 12 ok. 1935r.
28 Dom drewniany Legionistow 6 1934r.
29 Budynek murowany — dawna Kasa Chorych Legionistow 38 I. 20-te XX w.
30 Kamienica murowana Ogrodowa 1 ok.1930r.
31 Kamienica murowana Ogrodowa 2 ok. 1930r.
32 Kamienica murowana Ogrodowa 3 ok.1930r.
33 Kamienica murowana Ogrodowa 4 ok.1930r.
34 Kamienica murowana Ogrodowa 5 ok.1930r.
35 Kamienica murowana Ogrodowa 6 ok.1930r.
36 Kamienica murowana Ogrodowa 7 I. 30-te XX w.
37 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 1 ok.1935r.
38 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 5 ok.1935r.
39 Budynek murowany E. Orzeszkowej 7 ok.1935r.
40 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 7 ok.1935r.
41 Budynek murowany E. Orzeszkowej 8 ok. 1935r.
42 Budynek murowany E. Orzeszkowej 10 ok.1935r.
43 Dom drewniany Partyzantéw 9 ok.1935r.
44 Dom drewniany Pokoju 9 ok.1935r.
45 Dom drewniany Pokoju 18 ok.1935r.
46 Studnia gtebinowa Polna I. 20-te XX w.
47 Budynek murowany — Miejski Osrodek Kultury Radomska 1 ok. 1950r.
48 Kamienica murowana Radomska 4 ok. 1934-1937r.
49 Willa murowana — biblioteka pedagogiczna Radomska 7 I. 20-te XX w.
50 Kamienica murowana Rézana 1 ok.1930r.
51 Kamienica murowana Rézana 2 ok.1930r.
52 Kamienica murowana Rézana 3 ok.1930r.
53 Kamienica murowana Rézana 4 ok.1930r.
54 Kamienica murowana Rézana 5 ok.1930r.
55 Kamienica murowana Rézana 6 ok.1930r.
56 Dom murowany Sienkiewicza 36 I. 30-te XX w.
57 Kamienica murowana Sosnowa 1 I. 30-te XX w.
58 Kamienica murowana Sportowa 11 ok. 1923 r.
59 Dom drewniany Szkolna 2 ok.1930r.
60 Dom drewniany Szkolna 14 ok.1935r.
61 Budynek murowany — Pafistwowa Straz Pozarna Zaktadowa 3 I. 30-te XX w.
62 Budynek murowany — dawna Kasyno Urzednicze Zaktadowa 5 I. 20-te XX w.
63 Kamienica murowana Zaktadowa 6 1930r.
64 Zespdt budynkéw PWP — Budynek Dyrekcji Zaktadowa 7 1925r.
65 Zespot budynkéw PWP — dawna elektrocieptownia Zaktadowa 7 1925r.
66 Zespot budynkéw PWP —warsztat maty Zaktadowa 7 1925r.
67 Zespdt budynkéw PWP —warsztat gtowny Zaktadowa 7 1925r.
68 Zespdt budynkéw PWP -wieza cisnien Zaktadowa 7 1925r.
69 Zespdt budynkédw PWP -Laboratorium Zaktadowa 7 1925r.
70 Kamienica murowana Zaktadowa 8 1930r.
71 Dom drewniany Zwyciestwa 1 I. 30-te XX w.
72 Dworzec kolejowy murowany Zwyciestwa 1A I. 20-te XX w.
73 Dom drewniany Zwyciestwa 46 1928'r.
74 Dom drewniany Zwyciestwa 62 I. 30-te XX w.
75 Kamienica murowana Zeromskiego 1 ok.1935r.
76 Kamienica murowana Zeromskiego 3 ok. 1935r.
77 Kamienica murowana Zeromskiego 5 ok.1935r.
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Nalezy réwniez wskaza¢ miejsca pamieci narodowej, ktore zostaty zaliczone do obiektéw
chronionych:

e obelisk ku czci ofiar faszyzmu 1939-1945,

e pomnik ku czci polegtych pracownikéw ZTS ,,Pronit” w latach 1939-1945,

e cmentarz — mogity zotnierzy Wrzesnia, partyzantdw oraz pomordowanych w latach
1939-1945,

e krzyz w miejscu egzekucji w latach 1940-1944,

e pomnik ,Chwata Polegtym” 1939-1945.
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3. DEMOGRAFIA

Pionki to mate miasto z liczbg mieszkancéw wynoszaca na dzien 31 grudnia 2020 r.: 17.397,
z czego wg statystyki statych mieszkancow liczbe 8.231 stanowig mezczyzni, a liczbe 9.166
kobiety. Liczba mieszkarnicéw w stosunku do roku poprzedniego zmniejszyta sie o 317 oséb
co stanowi ok. 50% liczby ubiegtorocznej. Najwiecej zameldowanych w miescie mieszkancow
stanowig osoby urodzone w przedziale wiekowym: 21 — 60 lat, tj. 9.212 osdb.

Na dzien 31.12. 2020 r. statystyka mieszkarnicow wg wieku i ptci przedstawia sie nastepujaco:

Mezczyzni (M) Kobiety (K)
Wiek Liczba Wiek Liczba
0-2 174 0-2 189
3 68 3 89
4-5 150 4-5 128
6 73 6 62
7 81 7 63
8-12 391 8-12 381
13-15 231 13-15 203
16-17 122 16-17 142
18 87 18 69
19-20 162 19-20 148
21-40 2456 21-40 2267
41-60 2164 41-60 2325
61-64 695 61-64 910
65-70 625 65-70 866
71-81 536 71-81 786
>81 216 >81 538
SUMA (M) 8231 SUMA (K) 9166
RAZEM M+K 17397

Zrédto: tabela sporzadzona przez Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich — Urzad Miasta Pionki

W okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. zameldowato sie 384 osoby (o 165
wiecej niz w poprzednim roku), a wymeldowato 305 o0séb (o 26 oséb mniej niz w poprzednim
roku).
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4. FINANSE GMINY

Odzwierciedleniem prowadzonej gospodarki finansowej Gminy Miasta Pionki jest corocznie
opracowywany przez Burmistrza Miasta Pionki i przyjmowany uchwatg Rady Miasta Pionki
budzet. Przedstawia on zestawienie przewidywanych dochodéw i planowanych wydatkéw,
stanowi podstawe finansowego planowania przedsiewzieé, jak rdwniez dostarcza informaciji
niezbednych do kontroli prowadzonej dziatalnosci.

Budzet Miasta Pionki na rok 2020 uchwalony zostat przez Rade Miasta Pionki na sesji dnia
20 grudnia 2019 roku Uchwatg Nr XVI1/101/2019 Rady Miasta Pionki.

Uchwatg budzetowg ustalono dochody w wysokosci 85.451.583,00 zt oraz wydatki w facznej
kwocie 88.984.310,19 zt. Uchwalony budzet zamknat sie deficytem budzetu w wysokosci
3.532.727,19 zt. Zaplanowano przychody budzetu w wysokosci 5.097.000,00 zt
na sfinansowanie deficytu oraz sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan oraz rozchody
budzetu w wysokosci 1.564.272,81 zt.

W trakcie roku budzetowego dokonano zmian w budzecie na podstawie uchwat Rady Miasta,
zarzadzen Burmistrza Miasta w granicach upowaznien wynikajgcych z ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych na podstawie otrzymanych decyzji Ministra
Finanséw, Wojewody Mazowieckiego, Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego oraz
na wniosek kierownikdéw jednostek i Burmistrza Miasta Pionki.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku:

e plan dochoddéw ogdétem wynidst: 91.555.963,50 zf,

e plan wydatkéw ogdtem wynidst: 98.915.963,50 zt,

e planowany deficyt wynidst: 7.360.000,00 zi,

e przychody na kwote: 8.858.000,00 zt, z tytutu:
o kredytu w wysokosci: 5.097.000,00 zt
o wolnych srodkéw, o ktorych mowa w art.217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach

publicznych w wysokosci 3.761.000,00 zt.

e rozchody wyniosty kwote 1.498.000,00 zt, ktérg przeznaczono na sptate zobowigzan

z tytutu kredytow, pozyczek oraz wykupu obligacji komunalnych.

4.1. Dochody

Na 31 grudnia 2020 roku plan dochoddw wyniost 91.555.963,50 zt, a wykonano
96.453.637,13 i, tj. 105,35% dochodow planowanych.

Dochody biezgce zaplanowano w wysokosci 77.803.979,50 zt, a zrealizowano w wysokosci
77.404.774,90 zt, co stanowi 99,49% zaktadanego planu. Dochody majgtkowe zaplanowano
w wysokosci 13.751.984,00 zt, a wykonano w wysokosci 19.048.862,23 zi, tj. 138,52%.

Wykonanie dochodéw wedtug zrédet pochodzenia przedstawia ponizsza tabela:
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Zrédta dochodéw Plan Wykonanie %
Dochody wtasne 38.225.342,00 43.531.707,31 113,88
Dochody z podatkdw i opftat z tego: 13.937.455,00 14.242.456,51 102,19
Wptywy z podatku od nieruchomosci 9.650.000,00 10.234.000,93 106,05
Whptywy z podatku od srodkéw transportu 160.000,00 163.44,23 102,15
Podatki i optaty od gospodarstw rolnych 10.835,00 10.929,46 100,87
Podatek lesny 40.120,00 32.726,00 81,57
Wptywy z karty podatkowej 7.000,00 11.674,27 166,78
Whptywy z optaty skarbowej 90.000,00 62.628,47 69,59
Podatek od spadkéw i darowizn 47.500,00 48.314,00 101,71
Optata targowa 250.000,00 186.532,43 74,61
Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 571.000,00 684.270,03 119,84
Wptywy z innych lokalnych opfat pobieranych przez jednostki 3.080.000,00 2.776.461,69 90,14
samorzadu terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
Rekompensaty utraconych dochodéw 31.000,00 31.475,00 101,53
Udziaty w podatkach stanowigcych dochdd budzetu paristwa 16.043.793,00 15.747.315,79 98,15
Udziat w podatku dochodowym od o0séb fizycznych 15.143.793,00 14.712.294,00 97,15
Udziat w podatku dochodowym od oséb prawnych 900.000,00 1.035.021,79 115,00
Dochody z majqtku gminy z tego: 6.180.500,00 11.521.067,12 186,41
Dochody z najmu i dzierzawy lokali i gruntéw 2.375.000,00 2.008.299,84 84,56
Dochody z opfat za wieczyste uzytkowanie oraz zarzad 55.500,00 47.890,06 86,29
Dochody ze sprzedazy mienia komunalnego 3.670.000,00 9.389.754,96 255,85
Dochody z tytutu przeksztatcenia prawa wieczystego uzytkowania 80.000,00 75.122,26 93,90
W prawo witasnosci
Pozostate dochody z tego: 2.063.594,00 2.020.867.89 97,93
Wptywy z ustug 945.300,00 996.522,46 105,42
Wptywy z réznych dochodéw 569.994,00 52.019,13 91,58
Wptywy z optat za zezwolenie na sprzedaz alkoholu 330.000,00 350.243,38 106,13
Odsetki 218.300,00 152.082,92 69,67
Dotacje celowe z tego: 36.066.014,50 35.657.322,82 98,87
Na zadania wtasne 2.337.123,00 2.311.527,83 98,90
Na zadania zlecone ustawowo 22.694.525,00 22.687.545,71 99,97
Wptywy i dotacje celowe na dofinansowanie zadan biezacych 879.822,50 921.709,94 104,76
realizowane na podstawie porozumien i uméw pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz przekazane z budzetu panstwa i
funduszy celowych
Wptywy i dotacje na dofinansowanie zadan inwestycyjnych 2.026.300,00 3.414.005,80 168,48
realizowane na podstawie porozumier i uméw pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz przekazane z budzetu panstwa i
funduszy celowych
Dotacje celowe na realizacje zadan biezagcych w ramach programéw 152.560,00 152.554,33 100,00
z udziatem $rodkdw europejskich
Dotacje celowe na realizacje zadan inwestycyjnych w ramach 7.975.684,00 6.169.979,21 77,36
programdw z udziatem srodkéw europejskich
Subwencje 17.264.607,00 17.264.607,00 100,00
— cze$¢ oswiatowa subwencji 11.847.730,00 11.847.730,00 100,00
— cze$¢ wyréwnawcza subwencji 5.204.901,00 5.204.901,00 100,00
— uzupetnienie subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu 211.976,00 211.976,00 100,00
terytorialnego
Dochody ogétem 91.555.963,50 96.453.637,13 105,35

wykonanie dochoddéw wg Zrédet pochodzenia

Zrealizowane dochody wtasne stanowig kwote 43.531.707,31 zf, tj. 45,13% dochoddw
wykonanych ogétem, dotacje stanowig kwote 35.657.322,82 zf, tj. 36,97% dochodow
wykonanych ogétem oraz subwencje stanowig kwote 17.264.607,00 zi, tj. 17,90% dochoddéw
wykonanych ogotem.

Wykonanie dochodéw wtasnych za 2020 roku ksztattowato sie nastepujgco:

e wykonanie dochodéw z tytutu podatkéw i optat ksztattowato sie na poziomie
102,19%.

Wptywy z podatku od nieruchomosci wykonano na poziomie 106,05%, w tym z tytufu
podatku od nieruchomosci od 0séb fizycznych na poziomie 102,04%, natomiast od osdb
prawnych na poziomie 107,65%.
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Dochody wykonano na poziomie zblizonym lub przekraczajagcym zaplanowane kwoty. Nizsze

wykonanie dochoddw wystgpito z tytutu opfaty targowej i optaty skarbowej, ktore nie

osiggnety poziomu 75% zatozonego planu.

e wykonanie dochodéw z tytutu udziatdbw w podatkach stanowigcych dochéd

budzetu panstwa zrealizowano w wysokosci 15.747.315,79 zi, tj. na poziomie 98,15%

dochoddéw planowanych, w tym:

O

O

z tytutu udziatébw w podatku dochodowym od oséb fizycznych kwote
14.712.294,00 zf, tj. 2,85% mniej niz zaktadano w informacji przekazanej przez
Ministerstwo Finansow,

z tytutu udziatu podatku dochodowym od oséb prawnych kwote 1.035.021,79 zt,
tj. 115,0% planowanych dochoddw.

e wykonanie dochodow =z tytutu majatku gminy zrealizowano w wysokosci

11.521.067,12 zt, tj. na poziomie 186,41% dochoddw planowanych, w tym:

(@)

(@)

dochody z najmu i dzierzawy lokali i nieruchomosci, czynszéw z mieszkan

komunalnych zrealizowano w wysokosci 2.008.299,84 zi, tj. na poziomie 84,56%

dochoddw planowanych, w tym z tytutu:

= opfat czynszowych w komunalnym zasobie mieszkaniowym kwote
1.336.191,68 z,

= 7z tytutu optat za dzierzawe gruntédw oraz najem lokali uzytkowych kwote
672.108,16 zt.

dochody ze sprzedazy mienia komunalnego zrealizowano w wysokosci

9.389.754,96 zt tj. na poziomie 255,85% dochodéw planowanych, w tym:

= dochody ze sprzedazy nieruchomosci 8.182.756,42 zt, tj.330,28% zaktadanego
planu. W 2020 roku dokonano sprzedazy trzech dziatek na terenie miasta,
dziesieciu dziatek na terenie po bytych Zaktadach Tworzyw Sztucznych
»Pronit” SA w Pionkach oraz 127 mieszkan komunalnych,

= dochody ze sprzedazy drewna na terenie po bytych Zaktadach Tworzyw
Sztucznych ,,Pronit” SA w Pionkach w ramach prowadzonej gospodarki lesnej
w wysokosci 41.568,98 zt, tj. 83,14% zaktadanego planu,

= dochody z tytutu pozostatej sprzedazy majgtku w wysokosci 1.165.429,56 zi,
w tym miedzy innymi z tytutu sprzedazy sieci kanalizacji sanitarnej
w ul. Pitsudskiego, Dalekiej i Kosciuszki,

= dochody z tytutu przeksztatcenia prawa wieczystego uzytkowania w prawo
wiasnosci w wysokosci 75.122,26 zt.

dochody z tytutu optat za zarzad i uzytkowanie wieczyste zrealizowano

w wysokosci 47.890,06 zi, tj. na poziomie 86,29% dochoddw planowanych.

e wptywy z tytutu pozostatych dochoddéw zostaty zrealizowane w wysokosci
2.020.867,89 71, tj. 97,93% dochoddéw planowanych w tym:

O

wptywy z ustug zrealizowano w wysokosci 996.522,46 z1, tj. na poziomie 105,42%
zaktadanego planu. Byty to przede wszystkim dochody z tytutu odptatnosci za
przedszkola i inne odptatne zadania z zakresu os$wiaty, odptatnosci za ztobek,
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odpfatnosci za $wiadczone ustugi opiekuricze oraz odpfatnosci za korzystanie
z obiektéw sportowych,
o wptywy z réznych dochodéw, ktdre zrealizowano w wysokosci 522.019,13 zi,
tj. 91,58% zaktadanego planu, w tym:
= dochody z tytutu refundacji kosztéw zuzytych medidw w lokalach bedacych
w dzierzawie, zwrotu kosztéw postepowania egzekucyjnego, kar umownych
z tytutu nieterminowo realizowanych zaméwien, rozliczen z tytutu podatku
VAT oraz inne w tgcznej kwocie 417.996,27 zt,
= optaty z tytutu gospodarczego korzystania ze Srodowiska w wysokosci
26.220,88 zf,
= zwrot kosztéw postepowania egzekucyjnego z tytutu podatkéw i optat oraz
pozostatych naleznosci w wysokosci 10.785,40 zt,
» dochody zwigzane z realizacjy zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz
innych zadan zleconych ustawami zrealizowane w wysokosci 67.016,58 zt,
w tym dochody zwigzane ze zwrotem $wiadczen pobranych w nadmiernej
wysokosci i innych dochodéw w wysokosci 65.455,80 zt oraz wptywy
z rozliczenia dochodéw na wyodrebnionych rachunkach bankowych jednostek
budzetowych, o ktérych mowa w art. 223 ustawy o finansach publicznych
w wysokosci 1.560,78 zt,
o wplywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu, ktére zrealizowano
w wysokosci 350.243,38 zi, tj. 106,13% dochoddw planowanych,
o z tytutu odsetek od nieterminowe] wptaty podatkéw i optat, zaptaty faktur oraz
odsetek od nienaleznie pobranych swiadczern pochodzacych z dotacji wojewody
zrealizowano w wysokosci 152.082,92 zt, tj. 69,67% zaktadanego planu.

Wykonanie dotacji celowych w 2020 roku ksztattowato sie na poziomie 98,87% zaktadanego
planu. Z zaplanowanej kwoty 36.066.014,50 zt, otrzymano dotacje w kwocie
35.657.322,82 zt.

Na realizacje zadan wtasnych otrzymano dotacje w wysokosci 2.311.527,83 zt.

Na realizacje zadan zleconych otrzymano dotacje w wysokosci 22.687.545,71 zt.

Na realizacje zadan biezacych na podstawie uméw i porozumien pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz przekazanych z budzetu panstwa i funduszy celowych
otrzymano srodki w wysokosci 921.709,94 zt, w tym:

e kwote 8.136,00 zt ze sSrodkéw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach
»Mazowieckiego Instrumentu Aktywizacji Dziatkowcéw Mazowsze 2020” na drobne
remonty i naprawy w Rodzinnych Ogrédkach Dziatkowych,

e kwote 20.000,00 zt ze srodkéw budzetu Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego
z przeznaczeniem na dofinansowanie remontu pomieszczern w budynku OSP Pionki,
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e kwote 20.000,00 zt ze srodkéw Powiatu Radomskiego na dofinansowanie remontu
straznicy OSP w Pionkach,

e kwote 539.099,76 zt na realizacje zadan z zakresu osSwiaty polegajacych na objeciu
wychowaniem i nauczaniem dzieci nie bedgcych mieszkaricami Gminy Miasta Pionki
w niepublicznym przedszkolu,

e kwote 8.374,50 zt ze $Srodkdw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego

e 7 przeznaczeniem na realizacje Pilotazowego programu wdrazania ustug
opiekunczych w formie teleopieki,

e kwote 79.707,00 zt z budzetu Powiatu Radomskiego na dofinansowanie
funkcjonowania Warsztatdw Terapii Zajeciowej,

e kwote 90.037,00 zt ze s$rodkéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na
wykonanie remontu budynku Warsztatéw Terapii Zajeciowej oraz zakup niezbednego
wyposazenia,

e kwote 1.700,00 zt ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych na zakup s$rodkéw ochrony osobistej dla pracownikow
i podopiecznych Warsztatu,

e kwote 66.567,68 zt na realizacje zadan z zakresu opieki nad dzie¢cmi do lat 3
niebedacych mieszkarnicami miasta Pionki,

e kwote 56.088,00 zt ze srodkéw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego na zadanie
pn. ,Aktualizacja inwentaryzacji Zrédet niskiej emisji w Pionkach” w ramach
»Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Ochrony Powietrza MAZOWSZE 2020”,

e kwote 32.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu kultury na podstawie porozumienia
z Powiatem Radomskim.

Na realizacje zadan majgtkowych na podstawie umow i porozumien pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz przekazanych z budzetu panstwa i funduszy celowych
otrzymano $rodki w wysokosci 3.414.005,80 zt, w tym:

e kwote 500.000,00 zt ze $rodkéw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach
instrumentu wsparcia zadan waznych dla rdwnomiernego rozwoju wojewddztwa
mazowieckiego na realizacje inwestycji pn. ,Przebudowa ulicy Stowackiego
w Pionkach”,

e kwote 467.994,18 zt ze $rodkdw Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej na realizacje zadania ,Likwidacja bomby ekologicznej” jako
refundacje poniesionych w roku 2019 wydatkéw,

e kwote 2.132.487,00 zt z budzetu panstwa na realizacje inwestycji w ramach
Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, otrzymane $rodki planuje sie wykorzystaé
w latach 2020 2021,

e kwote 95.000,00 zt ze $Srodkdw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach
»Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Ochrony Powietrza MAZOWSZE 2020” na
realizacje zadania pn. ,,Budowa rowerowego placu zabaw, typu pumptrack w Miescie
Pionki”,
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o kwote 218.524,62 zt ze S$rodkéw Ministerstwa Sportu na realizacje zadania
»Modernizacja kompleksu lekkoatletycznego oraz boiska pitkarskiego na stadionie
w Pionkach, wariant 400 — certyfikowany” jako refundacje poniesionych wydatkéw
w latach poprzednich.

Na realizacje zadan biezacych z udziatem srodkéw unijnych otrzymano srodki w wysokosci
152.554,33 zt, w tym:

o kwote 144.994,33 zt na realizacje projektu grantowego pn. ,Zdalna Szkota — wsparcie
Ogodlnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie szkolenia zdalnego” oraz ,Zdalna
Szkota+ w ramach Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej”,

e kwote 7.560,00 zt na realizacje projektu grantowego pn. ,Bezpieczne WTZ
i rehabilitacja spoteczno-zawodowa 0sdb niepetnosprawnych”.

Na realizacje zadan inwestycyjnych z udziatem srodkéw unijnych otrzymano srodki
w wysokosci 6.169.979,21 zt na realizacje zadan:

e E-ustugi dla mieszkaricéw Miasta Pionki” otrzymano kwote 27.552,00 zt.,

e ,Zielone Pionki — zagospodarowanie i odnowa terendw zieleni w krajobrazie
miejskim” otrzymano $rodki w wysokosci 2.285.712,21 zf,

e ,Modernizacja infrastruktury nad Stawem Gérnym w Pionkach - szansg na eliminacje
zjawisk kryzysowych oraz ozywienie spoteczno-gospodarcze” otrzymano srodki
w wysokosci 3.856.715,00 zt.

Zaplanowane subwencje zrealizowano w 100,00%, w tym z tytutu czesci oswiatowej
w wysokosci 11.847.730,00 zt, czesci wyrdwnawczej w wysokosci 5.204.901,00 zt oraz czesci
uzupetniajgcej w wysokosci 211.976,00 zt.

Na podstawie sprawozdania Rb-PDP — Sprawozdanie z wykonania dochodéw podatkowych
w 2020 roku dochody podatkowe zostaty wykonane w wysokosci 26.946.989,18 zf,
tj. 0 1,99% mniej niz w roku 2019.

Skutki obnizenia gérnych stawek podatkowych w stosunku do obowigzujagcych w Gminie
Miasto Pionki wyniosty w 2020 roku 1.494.735,45 zt, w tym z tytulu podatku od
nieruchomosci 1.403.920,72 zt oraz podatku od srodkéw transportowych 90.814,73 zt.

W 2020 roku dokonano umorzenia zalegtosci podatkowych z tytutu podatku od
nieruchomosci w wysokosci 163.381,07 zt oraz z tytutu podatku rolnego w wysokosci 5,00 zt.
Roztozono na raty podatek od nieruchomosci faczng kwote 5.466,00 zt.
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4.2. Wydatki

Wydatki budzetu miasta z zaplanowanej kwoty 98.915.963,50 zt, wykonano w wysokosci
92.173.016,28 i, tj. 93,18% wydatkéw planowanych.

Zaplanowane w wysokosci 80.053.929,11 zt wydatki biezgce stanowity 80,93% wydatkdow
ogotem. Woydatki biezgce zrealizowano w wysokosci 75.740.579,75 zt, tj. 94,61%
planowanych wydatkow.

Wydatki biezgce przeznaczone byty na funkcjonowanie i realizacje zadan przez jednostki
budzetowe, realizacje zadan z zakresu utrzymania obiektdw, ulic, zieleni miejskiej, porzadku
i czystosci w miescie. Wydatki realizowane byty w miare zgtaszanych potrzeb
i zaplanowanych srodkéw. W trakcie realizacji budzetu nie wystapity znaczne odchylenia,
a realizacja wydatkdéw zwigzana byta z charakterem realizowanego zadania.

Wydatki biezgce finansowane byty z dochodéw wtasnych gminy, subwencji i dotacji.

Struktura zrealizowanych wydatkéw biezacych wedtug dziatéw przedstawiata sie
nastepujaco:

e opieka spoteczna, pozostate zadania z zakresu polityki spotecznej oraz rodzina —
28.008.506,80 zt, tj. 36,98%

e osSwiata i edukacyjna opieka wychowawcza — 23.515.668,48 z1, tj. 31,05%

e administracja publiczna —7.094.719,70 zt, tj. 9,37%

e gospodarka komunalna i ochrona srodowiska — 6.459.424,11 z, tj. 8,53%

e gospodarka mieszkaniowa — 3.249.457,81 z1, tj. 4,29%

e kulturai ochrona dziedzictwa narodowego — 2.638.802,98 1, tj. 3,48%

e kultura fizyczna i sport —2.541.107,10 z1, tj. 3,36%

e pozostata dziatalnosé¢ —2.232.892,77 4, tj. 2,95%.

Strukture wydatkéw biezgcych planowanych jak i wykonanych z uwzglednieniem rodzaju
wydatkdéw przedstawia ponizsza tabela:

tp Rodzaj wydatku Plan Udziat Wykonanie Udziat
% %
1.970. .108.482,1
1 | Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 31.970 775'2 39,94 30.108.48 ’3 39,75
2 | Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych 23'366'596’2 29,19 23'258'734’2 30,71
3 Dotacje 3.761.000,00 4,69 3.700.057,30 4,89
4 Obstuga dtugu 430.000,00 0,54 275.552,71 0,36
5 Programy finansowane z u$iZ|a’rem srodkéw o ktdrych 247.827.83 0,31 236.025,87 0,31
mowa w art. 5ust. 1 pkt 2i3
20.277.72 18.161.72
6 | Pozostate wydatki biezgce 0.277.7 8"71 25,33 8.161.7 6'§ 23,98
Wydatki biezgce ogétem 80'053'929'1 100,00 75'740'579’; 100,00

Zrédto: dane przygotowane przez Skarbnika Miasta Pionki

Wydatki biezgce realizowane byty zgodnie z zatozonym planem, na biezgco aktualizowanym
wedtug zgtaszanych potrzeb. Analizujgc poszczegdlne wydatki, wykonanie tylko w niektérych
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przypadkach byto ponizej $redniej procentowego wykonania planu wydatkéw i uzaleznione
byto od zgtaszanych potrzeb oraz koniecznosci ich wykonania. Najwyzszy procent wykonania
wystgpit z tytutu wydatkéw na wynagrodzenia i ksztattowat sie na poziomie okoto 100%.

Na realizacje zadan zwigzanych z profilaktyka uzaleznien, zwalczaniem narkomanii
i przeciwdziataniem alkoholizmowi po stronie wydatkéw zaplanowano $rodki w wysokosci
375.254,00 zt. Srodki wykorzystano w wysokosci 353.214,32 zt, tj. 94,13% wydatkéw
planowanych. Wykonanie dochodéw z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych wyniosto 350.243,38 zi, tj. 106,13% zaktadanego planu. Srodki te zostaty
przeznaczone na realizacje zadan profilaktycznych zgodnie z zatwierdzonym Programem.

Na realizacje zadan zwigzanych z ochrong srodowiska zaplanowano srodki w dziale 900
rozdziale 90019 wysokosci 60.000,00 zt, wydatkowano 36.622,70 zi, tj. 61,04% na realizacje
zadan z zakresu ochrony srodowiska. Wptywy z tytutu opfat za korzystanie ze sSrodowiska
zrealizowano w wysokosci 26.220,88 zt na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy Prawo
Ochrony Srodowiska.

Na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach
zwigzanych z odbiorem i gospodarowaniem odpadami komunalnymi w budzecie miasta
wydatkowano srodki w wysokosci 3.702.489,84 zt, ztego na :

e obstuge systemu gospodarowania odpadami wydatkowano kwote 167.485,35 zt,

e optaty za odbidr i sktadowanie odpadéw wydatkowano kwote — 3.516.002,59 zt,

e zakup pojemnikdow do selektywnej zbiérki odpadéw komunalnych, zakup
wyposazenia PSZOK oraz optate za energie elektryczng wydatkowano kwote
19.001,90 zt.

Wptywy z tytutu optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi wyniosty 2.725.231,85 zt.
Doptata do systemu obstugi gospodarowania odpadami komunalnymi za 2020 rok wyniosta
977.257,99 zi. Powyisze informacje zostaty przedstawione w informacji uzupetniajgcej do
sprawozdania rocznego z wykonania budzetu.

Na realizacje zadan oswiatowych zwigzanych ze stosowaniem specjalnej organizacji
imetod pracy dla dzieci i mtodziezy w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych
w szkotach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego, prowadzonych
w szkotach innego typu, liceach ogdlnoksztatcacych, technikach, szkotach policealnych,
branzowych szkotach | i Il stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoty zawodowej
prowadzonych w branzowych szkotach | stopnia oraz szkotach artystycznych w budzecie
miasta zaplanowano srodki w wysokos$ci 3.037.031,00 zt, a wydatkowano 2.886.705,72 zt.

W otrzymanej informacji z Ministerstwa Finansdw o ostatecznej kwocie czesci oSwiatowej
subwencji ogdlnej subwencja na realizacje wyzej wymienionych zadan na 2020 r. wyniosta
2.898.103,00 zt.
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Na realizacje zadan zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, o ktérych mowa
w art. 2 ust.2 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych gmina wydatkowata $rodki w wysokosci
171.530,00 zt, w tym ze srodkdw pochodzacych z budzetu panstwa w ramach otrzymanych
dotacji w wysokosci 18.336,00 zf, ze srodkow Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych
kwote 16.600 zt oraz srodki wtasne w wysokosci 153.194,00 zt.

Wydatki biezgce w wysokosci 154.930,00 zt przeznaczone byly przede wszystkim na
dezynfekcje miasta i pomieszczen, zakup srodkéw do dezynfekcji, sSrodkdéw ochrony osobistej
(maseczki, przytbice, rekawice), pomoc pedagoga i psychologa.

W 2020 roku ze srodkéw Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, w ramach Rzadowego
Funduszu Inwestycji Lokalnych miasto otrzymato srodki w wysokosci 2.132.487,00 zt, do
budzetu roku 2020 w ramach dochoddéw wprowadzono $rodki w wysokosci 336.000,00 zt,
pozostata kwota w wysokosci 1.796.487,00 zt zostata przyjeta w Wieloletniej Prognozie
Finansowej na lata 2020-2030 jako przychody jednostek samorzadu terytorialnego
z niewykorzystanych srodkéw pienieznych na rachunku biezagcym budzetu, wynikajgcych
zrozliczenia dochoddéw i wydatkédw nimi finansowanych zwigzanych ze szczegdlnymi
zasadami wykonania budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach.

Ponizsza tabela przedstawia sposéb rozdysponowania i wydatkowania srodkéw:

Wydatki
Lp. 2020
N dani Plan 2021
azwa zadania Plan Wykonanie an
1 Przebudowa ulicy Stowackiego i Krzywej 336.000.00 16.600.00 812.476.00
(Plac Konstytucji 3-go Maja) w Pionkach i ! i ! i !
Budowa bloku z mieszkaniami na
wynajem o ograniczonym czynszu, w tym
2 lokali wchodzacych w sktad zasobu 0,00 0,00 984.011,00
mieszkaniowego gminy
Razem 336.000,00 16.600,00 1.796.487,00

Niewykorzystane srodki w wysokosci 319.400,00 zt w zadaniu pn. ,Przebudowa ulicy
Stowackiego i Krzywej (Plac Konstytucji 3-go Maja) w Pionkach” zostang wprowadzone do
budzetu miasta na 2021 rok.

W 2020 roku ubytek dochodéw  wynikajagcy z przeciwdziatania COVID-19 wynidst
158.290,00 zt, w tym z tytutu udzielonych ulg w wysokosci 138.269,00 zt w postaci
umorzenia naleznosci z tytutu podatku od nieruchomosci oraz w wysokosci 20.021,00 zt z
tytutu umorzenia optat z tytutu najmu i dzierzawy.

Zaplanowane w wysokosci 18.862.034,39 zt wydatki majatkowe zrealizowano w wysokosci
16.432.436,53 zt, tj. 87,12% wydatkéw planowanych.

Zrédtem finansowania wydatkdw majatkowych byly $érodki wtasne w  wysokosci
7.629.974,72 zt, dotacje w wysokosci 7.802.461,81 zt oraz kredyt w wysokosci
1.000.000,00 zt.
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4.3. Nadwyzka/deficyt

W budzecie gminy Miasto Pionki na 2020 rok zaplanowano deficyt w wysokosci
7.360.000,00 zt. Na koniec roku budzet zamknat sie nadwyzka w wysokosci 4.280.620,85 zt.
Na taki wynik budzetu wptyneta sprzedaz nieruchomosci w listopadzie 2020 roku.

W 2020 roku wypracowano nadwyzke operacyjng (rdoznica pomiedzy dochodami biezgcymi
a wydatkami biezgcymi) na poziomie 1.664.195,15 zt przy zaktadanych -2.249.949,61 zi.
Poziom nadwyzki operacyjnej wynikat przede wszystkim z ograniczenia wydatkéw biezgcych.

4.4. Przychody i rozchody

W budzecie miasta na 2020 rok zaplanowano przychody w wysokosci 8.858.000,00 zt
z nastepujgcych tytutow:

e kredytu w wysokosci 5.097.000,00 zt,
e wolnych srodkéw o ktdrych mowa w art.217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach
publicznych w wysokosci 3.761.000,00 zt.

Kwota wolnych srodkéw po stronie wykonania ksztattowata sie na poziomie 4.993.475,86 zt.
Gmina w 2020 roku uruchomita kredyt w wysokosci 1.000.000,00 zt na finansowanie zadan
majatkowych.

Zaplanowane w uchwale budzetowej rozchody w wysokos$ci 1.498.000,00 zt, wykonano
w 100%, z przeznaczeniem na sptate pozyczek w wysokosci 138.000,00 zt, sptate kredytow
w wysokosci 860.000,00 zt oraz wykup obligacji w wysokosci 500.000,00 zt.

4.5. Naleznosci

Wykazane w sprawozdaniu RB-27S naleznosci na dzien 31.12.2020 roku wyniosty
30.856.193,14 zt, w tym zalegtosci 21.545.759,91 zt. Struktura zalegtosci przedstawiata sie
nastepujgco:

e 7 tytutu podatkéw i optat — 6.470.925,54 zt, w ktdrej znaczg cze$¢ stanowig zalegtosci
z tytutu podatku od nieruchomosci — 6.321.655,00 zt, w tym od przedsiebiorstw
znajdujacych sie stanie upadtosci 2.734.509,05 zt,

e 7z tytutu dochoddw z najmu i dzierzawy lokali i gruntéw oraz czynszéw z lokali
komunalnych —7.900.497,67 z,

o 7z tytutu wyptat funduszu alimentacyjnego i zaliczek alimentacyjnych - 4.504.706,75 zt,

e pozostate zalegtosci — 2.669.629,95 zt, w tym kary umowne 2.472.207,37 zt.

Na wszystkie tytuty naleznosci budzetowych prowadzona byta windykacja poprzez wezwania
do zaptaty, upomnienia oraz skierowanie spraw na droge sgdowg lub do komornika. W 2020
roku wystawiono:

e 7z tytutu podatkdw 746 upomnien na kwote 1.314.588,12 zt oraz 232 tytuty
wykonawcze na kwote 260.642,00 zi,
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z tytutu opfat za gospodarowanie odpadami komunalnymi wystawiono 403
upomnienia na kwote 81.526,38 zt oraz 80 tytutéw wykonawczych na tgczng kwote
9.872,80 zt,

e 7z tytutu uzytkowania wieczystego wystawiono 221 wezwan do zaptaty na tgczna
kwote 6.642,57 zt,

e 7 tytutu dzierzaw oraz dostawy mediéw wystawiono 117 wezwan do zaptaty na
taczng kwote 143.792,14 zt. Na biezaco zalegtosci z tytutu czynszow kierowane sg do
egzekucji sgdowej,

e 7z tytutu gospodarki komunalnym zasobem mieszkaniowym w 2020 roku wobec

dtuznikéw wystawiono 508 wezwan do zaptaty na tgczng kwote 6.714.168,88 zt,

wystawiono 75 nakazéw do zaptaty oraz 31 wnioskdw egzekucyjnych.

Windykacjg naleznosci od dfuznikéw alimentacyjnych w imieniu Burmistrza Miasta zajmuje
sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory prowadzit postepowania wobec dtuznikéw.

Naleznosci wymagalne wykazane w sprawozdaniu Rb-N na koniec 2020 roku wyniosty
21.634.632,25 z1, sktadajg sie na nie zalegto$ci wykazane w sprawozdaniu RB 27S w kwocie
21.545.759,91 zt oraz pozostate naleznosci nieobjete sprawozdaniem z zakresu wykonania
dochodow w kwocie 88.872,34 zt.

4.6. Zobowigzania

Zadtuzenie Gminy Miasta Pionki na dzien 31.12.2020 roku, po uwzglednieniu sptaconych
w roku budzetowym zobowigzan wyniosto 20.283.053,22 zt. W poréwnaniu z rokiem 2019
zadtuzenie zmalato o okoto 2,4%.

Struktura zadtuzenia na koniec roku przedstawia sie nastepujgco:

e pozyczki—1.661.616,50 zf,
o kredyty —18.621.436,72 zt.

Catkowita spfata zadtuzenia planowana jest w grudniu 2030 roku.

W sprawozdaniu RB 28S-Sprawozdanie z wykonania planu wydatkow budzetowych jednostki
samorzgadu terytorialnego, zobowigzania ogdétem wykazano w wysokosci 3.511.491,21 zt.
Byty to przede wszystkim zobowigzania z tytutu wydatkow biezgcych, w tym: zobowigzania
z tytutu wynagrodzen i pochodnych — 2.725.666,17 zt. Znaczna pozycja wyzej wymienionych
zobowigzan to kwota 1.728.930,48 1zt stanowigca zobowigzania z tytutu wyptaty
dodatkowego wynagrodzenia rocznego, ktdrego ostateczny termin wyptaty przypada na
31.03.2020 roku. Pozostate zobowigzania to przede wszystkim zobowigzania z tytutu dostaw
towardw i ustug — 539.474,11 zt oraz zakupu energii i ciepta 244.259,93 zt. Zobowigzania
z tytutu wydatkéw majatkowych wyniosty 2.091,00 zt.
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4.7. Realizacja zadan zleconych z zakresu administrac;ji
publicznej oraz zadan wtasnych

Na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleconych odrebnymi
ustawami, wydatkowano kwote 22.687.545,71 zt. Wydatki realizowane byty zgodnie z ich
przeznaczeniem.

Ze srodkéw Wojewody Mazowieckiego wykorzystano dotacje w wysokosci 22.510.160,06 zt,
ktérg wydatkowano na:

e w dziale 750 , Administracja publiczna” wydatkowano kwote 161.320,00 zt na
realizacje zadan zleconych przez Wojewode, w tym na zadania wynikajgce z ustawy
prawo o aktach stanu cywilnego, ustawy o ewidencji ludno$ci oraz ustawy
o dowodach osobistych oraz na organizacje i przeprowadzenie powszechnego spisu
rolnego,

e w dziale 752 ,Obrona narodowa” wydatkowano srodki w wysokosci 1.500,00 zt na
organizacje i przeprowadzenie powiatowych ¢wiczen obronnych,

e w dziale 754 ,Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa” wydatkowano
srodki w wysokosci 4.000,00 zt na modernizacje zasilania syreny alarmowej wraz ze
zmiang lokalizaciji,

e w dziale 801 ,Oswiata i wychowanie” wydatkowano $rodki w wysokosci 135.784,86 zt
na wyposazenie szkét w podreczniki oraz materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe,

e w dziale 852 ,Opieka spoteczna” wydatkowano kwote 560.259,70 zt na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotfecznej, a przede wszystkim wydatki zwigzane
z prowadzeniem Srodowiskowego Domu Samopomocy, wyptate dodatkéw
energetycznych oraz realizacje specjalistycznych ustug opiekuniczych,

e w dziale 855 ,Rodzina” na realizacje zadan wydatkowano kwote 21.647.295,50 zt
z przeznaczeniem na obstuge i wyptate sSwiadczen wychowawczych, rodzinnych,
Swiadczenn z funduszu alimentacyjnego, zasitki dla opiekundéw, Swiadczen
rodzicielskich, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka oraz sktadki
spoteczne za osoby pobierajgce swiadczenia, na optate sktadek na ubezpieczenia
zdrowotne za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne, realizacje programu
,Dobry Start 300+” oraz obstuge Kart Duzej Rodziny.

Ze srodkéw Krajowego Biura Wyborczego w dziale 751 ,,Urzedy naczelnych organéw wtadzy
panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa” wykorzystano dotacje w wysokosci
160.062,00 zt na aktualizacje i prowadzenie rejestru wyborcéw, archiwizacje dokumentéw
oraz na organizacje i przeprowadzenie wyboréw na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;j.

W ramach dotacji celowych na realizacje zadan wtasnych oraz realizowanych w ramach
programoéw rzagdowych, wydatkowano srodki w wysokosci 2.311.527,83 zt.
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Srodki zostaty wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem na:

e w dziale 801 ,Os$wiata i wychowanie” wykorzystano s$rodki w wysokosci
621.173,00 zt, na realizacje zadan wtasnych w zakresie wychowania przedszkolnego,

e w dziale 852 Pomoc spoteczna wykorzystano srodki w wysokosci 1.536.279,29 zt na
dofinansowanie wydatkéw zwigzanych z wypfatg zasitkow okresowych i statych,
sktadek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajgce zasitki state,
dofinansowanie dozywiania w ramach wieloletniego programu ,Pomoc parnstwa
w zakresie dozywiania”, dofinansowanie ustug opiekuniczych dla oséb samotnych
w wieku 75 lat i wiecej, na realizacje Programu ,Wspieraj Seniora” oraz
dofinansowanie kosztéw prowadzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

e w dziale 854 ,Edukacyjna opieka wychowawcza” wykorzystano $rodki w wysokosci
89.275,54 zt, w tym na dofinansowanie Swiadczen pomocy materialnej dla ucznidw
o charakterze socjalnym zgodnie z ustawg o systemie oswiaty, na zakup
podrecznikdw dla ucznidbw w ramach Rzgdowego programu pomocy uczniom
»Wyprawka szkolna”,

e w dziale 855 ,Rodzina” wydatkowano s$rodki w wysokosci 64.800,00 zt na
dofinansowanie zadan z zakresu opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w ramach
Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
»MALUCH plus”.

W ramach realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych jednostkom samorzgdu terytorialnego ustawami Gmina wykonuje dochody
budzetu panstwa zwigzane z realizacja tych zadan. Stanowig je dochody z tytutu opfat
za udostepnienie danych osobowych, z tytutu zwrotu zaliczek alimentacyjnych i funduszu
alimentacyjnego, odptatnosci za $wiadczone specjalistyczne ustugi opiekuricze oraz pobyt
w Srodowiskowym Domu Samopomocy. Ogétem zrealizowano tu dochody w wysokosci
364.457,81 zt, z czego kwote 299.002,01 zt przekazano do budzetu panistwa, a pozostata
kwota 65.455,80 zt stanowita dochody gminy.

4.8. Dotacje udzielone z budzetu gminy

W budzecie Miasta Pionki zaplanowano dotacje podmiotowe i celowe w wysokosci
4.577.535,00 zt. Wykonanie dotacji wyniosto 4.291.536,73 zt, tj. 93,75%.

Dotacje podmiotowe zaplanowano w wysokosci 3.495.150,00 zt, przekazano
3.476.768,09 zt, w tym dla:

e samorzadowych instytucji kultury — dla Miejskiego Osrodka Kultury zaplanowano
i przekazano dotacje w wysokosci 841.000,00 zt oraz dla Miejskiej Biblioteki
Publicznej zaplanowano i przekazano dotacje w wysokosci 640.000,00 zt,

e niepublicznej jednostki systemu oswiaty Niepubliczne Przedszkole ,Kolorowe
Pudetko” zaplanowano dotacje w wysokosci 2.014.150,00 zt, przekazano
na podstawie przepisdw ustawy o systemie oswiaty kwote 1.995.768,09 zi.
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Dotacje celowe zaplanowane zostaty na realizacje zadan biezgcych i inwestycyjnych
w ogdlnej kwocie 1.082.385,00 zt, przekazano 814.768,64 zt.

Celowe dotacje na realizacje zadan biezgcych wykorzystano na:

e realizacje w ramach ustawy z dnia 24.04.2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na realizacje zadan z zakresu, ochrony i promocji
zdrowia, pomocy spotecznej, edukacyjnej opieki wychowawczej, kultury oraz kultury
fizycznej i sportu przekazano stowarzyszeniom dotacje w wysokosci 202.700,00 zt,

e realizacje zadan z zakresu o$wiaty i wychowania na podstawie ustawy o finansowaniu
zadan os$wiatowych w wysokos$ci 20.589,30 zt na pokrycie kosztow nauki dzieci
zamieszkatych na terenie Miasta Pionki, a uczgcych sie w innych gminach.

Celowe dotacje na realizacje zadan majgtkowych wykorzystano na:

e pomoc finansowg dla Painstwowe] Strazy Pozarnej przekazano dotacje w wysokosci
12.000,00 zt na dofinansowanie zadania z zakresu tgcznosci radiowej jednostek strazy
pozarnej,

e pomoc finansowg dla Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego
przekazano dotacje w wysokosci 9.479,34 zt,

e pomoc finansowgq z zakresu ochrony zdrowia dla Powiatu Radomskiego w wysokosci
570.000,00 zt na zakup samochodu transportowego i budowe szpitala.

Zaplanowana dotacja celowa na realizacje inwestycji pn. ,Udzielenie pomocy finansowej dla
Wojewddztwa Mazowieckiego, przebudowa ul. Mickiewicza i Kozienickiej” przez Wojewode
Mazowieckiego w wysokosci 220.000,00 zt nie zostata zrealizowana.
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5. MIENIE GMINY
5.1. Struktura gruntéw na terenie Gminy Miasta Pionki

Zgodnie ze stanem na dzien 31.12.2020 r. Gmina Miasta Pionki byfta wtascicielem,
uzytkownikiem wieczystym i posiadaczem samoistnym gruntow o tgcznej pow. 341,2393 ha.

Wg klasyfikacji rodzajowej struktura tych gruntéw przedstawia sie nastepujgco:

e drogi—81,3599 ha

e tereny mieszkaniowe, przemystowe, zabudowane — 93,7238 ha
e uzytkilesne —120,2304 ha

e uzytkirolne — 15,5415 ha

e tereny rekreacyjne — 13,8081 ha

e pozostate — 16,5756 ha

W tym powierzchnia nieruchomosci stanowigcych zaséb Gminy Miasta Pionki wynosita
315,6322 ha o nastepujacej strukturze:

y=0, 16,4797, 5,22%

13,8081; 4,37%
71,9498; 22,80%
12,6985;4,02%
M drogi
M tereny mieszkaniowe, przemystowe,
zabudowane

 uzytki lesne

120,2304; 38,09% W uzytki rolne

80,4657; 25,49% W tereny rekreacyjne

I pozostate

Z uwzglednieniem tytutdw prawnych powierzchnia gruntéw ksztattowata sie w nastepujacy
sposdb:

1. powierzchnia gruntéw stanowigcych wtasnos$é gminy i bedacych w zasobie wynosi
129,4776 ha;

2. powierzchnia gruntéow stanowigcych wifasnos¢ Skarbu Panstwa, ktérych Gmina
Miasta Pionki jest uzytkownikiem wieczystym i bedacych w zasobie wynosi
186,1545 ha.

W gtédwnej mierze sg to grunty zlokalizowane na terenie bytych zaktadéw ZTS Pronit —
o facznej powierzchni 178,0901 ha. Struktura gruntéw na tym terenie przedstawia sie
nastepujgco:

43



15,3777

44,5877 L

M tereny przemystowe -PRONIT
uzytki lesne

MW uzytki rolne

M pozostate

3. powierzchnia gruntéw, co do ktéorych brak jest uregulowanego stanu prawnego
i Gmina Miasta Pionki figuruje jako posiadacz samoistny wynosi 8,8396 ha. Grunty te,
zajete sg w szczegdblnosci pod drogi gminne, a uregulowanie stanu prawnego nastgpi
w drodze zasiedzenia. W 2020 r. na wniosek Gminy Miasta Pionki, Sgd Rejonowy
w Kozienicach wydat postanowienia stwierdzajgce nabycie przez Skarb Panistwa
nieruchomosci zajetej pod cigg pieszy (dz. nr 326/2 i nr 326/4). Zostato réwniez
wydane postanowienie stwierdzajgce nabycie przez Gmine Miasta Pionki dz. nr 942/3
i 1606/4 zajetych pod ul. Fabryczng (na odcinku od ul. Wspdlnej do ul. Polnej).

4. powierzchnia gruntéw oddanych w uzytkowanie wieczyste wynosi tgcznie
16,7675 ha. Grunty te s w uzytkowaniu wieczystym osob fizycznych (np. grunty pod
garazami, pawilonami handlowymi), Spoétdzielni Mieszkaniowych (z uwagi na brak
mozliwos¢ ich przeksztatcenia w prawo wtasnosci), Ogrodéw Dziatkowych oraz oséb
prawnych.

Zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntéw, z dniem
1stycznia 2019 r. prawo uzytkowania wieczystego gruntéw zabudowanych na cele
mieszkaniowe przeksztatcito sie w prawo wifasnosci tych gruntéw, co potwierdzane jest
w formie wydawanych zaswiadczen. taczna powierzchnia gruntéw podlegajgcych
przeksztatceniu wynosita 32,7239 ha. Proces przeksztatcenia zakonczono dla dziatek
o powierzchni 26,3941 ha. Na uregulowanie stanu prawnego umozliwiajgcego
przeksztatcenie w uzytkowanie wieczyste oczekuje 11,4065 ha.

Zgodnie ze stanem na koniec 2020 r. Gmina Miasta Pionki posiadata réwniez nieruchomosci
przekazane w trwaty zarzad na rzecz jednostek organizacyjnych o tgcznej pow. 6,5032 ha:
Przedszkola nr 1, Przedszkola nr 2, Przedszkola nr 3, Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1
w dwadch lokalizacjach: ul. Niepodlegtosci i ul. Sfowackiego, Publicznej Szkoty Podstawowej
nr2, Publicznej Szkoty Podstawowej nr 5, Srodowiskowego Domu Samopomocy, Ztobka
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Miejskiego ,, Wesoty Pajacyk”. W 2020 r. w trwaty zarzad zostata przekazana nieruchomos¢
przy ul. Targowe] 9 na rzecz Publicznej Szkoty Podstawowej nr 5 oraz Przedszkola nr 3.

W 2020 r. Gmina Miasta Pionki nabyta réwniez do zasobu komunalnego jedng dziatke
przeznaczong w planie zagospodarowania przestrzennego pod droge publiczng za kwote
16.800,00 zt.

Ponadto w drodze komunalizacji miasto nabyto do zasobéw komunalnych 6 dziatek o facznej
pow. 2,8061 ha. S3 to dziatki zajete pod drogi publiczne: ul. H. Sienkiewicza, ul. Lesng oraz
pod droge wewnetrzng (dz. nr 1618/2) i cigg pieszy (dz. nr 326/4 i nr 326/2).

Wyptacone zostato takze odszkodowanie za nieruchomos$é przejetg pod droge publiczng
w trybie art. 98 ust. 1 ustawy o gospodarce nieruchomosciami. Kwota odszkodowania
wynosita 54.000,00 zt (grunt wraz ze sktadnikami roslinnymi i budowlanymi — ptfot).

Gmina Miasta Pionki na dzien 31.12.2020 r. posiadata w swoich zasobach nastepujgce tereny
przeznaczone do zagospodarowania:

e ul. Spacerowa — pow. 0,3751 ha

e ul. Radomska teren pod garaze naprzeciwko Lidla
e ul. Sfowackiego — pow. 0,4338 ha

e ul. Aleja Krolewska — pow. 0,3260 ha

e ul. Niepodlegtosci — pow. 0,1414 ha

5.2. Struktura nieruchomosci na terenie Gminy Miasta
Pionki

Gmina Miasta Pionki na dzien 31.12.2020 r. byta réwniez wtascicielem 11 lokali uzytkowych

w budynkach komunalnych wielorodzinnych przy ulicach: Al. Lipowe 12, Al. Lipowe 14, Lesna

9, Radomska 9, Lesna 7, Aleje Lipowe 5 oraz lokalu uzytkowy obejmujacego Il pietro
w budynku przy Placu Konstytucji 3 Maja.

Ponadto w zasobach Gminy znajdujg sie nastepujgce budynki uzytkowe: Legiondwka, CAL,
byta Swietlica Zgoda, budynek przy ul. Le$na 5, budynek przy ul. Lesna 3, ZHP, ZHR,
Biblioteka, budynek A i B nad Stawem Gdrnym, Basen, Hala Sportowa, Pawilon Sportowy
na stadionie.

Ww. lokale oraz budynki w wiekszosci zajmowane sg przez rézne podmioty, na podstawie
stosownych umow.

Sposréd ww. lokali wolne powierzchnie pozostawaty:

e w budynku Aleje Lipowe 5 — pow. lokalu 24,20 m?,

e w budynku Aleje Lipowe 12 — pow. lokalu: 56,6 m?,

e w budynku ul. Radomska 9 — tgczna pow. lokali: 194,99 m?,

e |l pietro w budynku przy Placu Konstytucji 3 Maja — fgczna powierzchnia pomieszczen
129,80 m?.
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Gospodarujac  witasnymi zasobami Gmina Miasta Pionki, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, przeznacza nieruchomosci m.in. do sprzedazy i przekazuje w trwaty zarzad
na rzecz jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawne;j.

5.3. Sprzedaz nieruchomosci gminnych

W 2020 r. Gmina Miasta Pionki na terenie miasta dokonata sprzedazy 3 nieruchomosci:

e 2 dziatki w drodze przetargu nieograniczonego,
o 1 dziatke w trybie bezprzetargowym na polepszenie warunkéw zagospodarowania
nieruchomosci przylegtej.

Ponadto w ramach realizacji wnioskdw ztozonych przez najemcéw do 31.12.2019 r.,
w 2020 r. zostato podpisanych 127 umoéw sprzedazy komunalnych lokali mieszkalnych
z zastosowaniem 95% bonifikaty.

W 2020 r. Gmina Miasta Pionki dokonata sprzedazy nieruchomosci na terenie bytego Pronitu
o powierzchni 43,0289 ha, w tym:

e ustne przetargi nieograniczone,
e pierwszenstwo nabycia,
e tryb bezprzetargowy na powiekszenie nieruchomosci.

5.4. Nabywanie, dzierzawa, uzytkowanie wieczyste
i przeksztatcenia nieruchomosci

Gmina Miasta Pionki z posiadanych gruntéw wydzierzawia:

1. grunt o powierzchni 1.461,69 m? pod 94 garaze, w tym 90 umdéw na czas
nieokreslony,

2. grunt o powierzchni 596,86 m? pod 9 pawilonami handlowymi na terenie miasta,
grunt o powierzchni 683,22 m? na targowisku miejskim przy ul. H. Sienkiewicza,
w tym 250 m? pod wymurowanym pawilonem,

4. grunt o powierzchni 6.625,49 m? wykorzystywany jako ogrédki tzw. przydomowe:
49 umodw, w tym 38 umow na czas nieokreslony,

5. grunt o powierzchni 5.193,78 m? pod dzierzawy rézne, np. pod miejsca postojowe dla
Wspdlnot Mieszkaniowych,

6. grunt o powierzchni tacznej 848,19 m? pod wiatami $mietnikowymi, w tym 21 umdéw
na czas nieokreslony,

7. grunt o powierzchni 13,92 m? pod 1 kiosk handlowy typu ,,RUCH”.

Miasto oddato w bezptatne uzyczenie 13 lokali uzytkowych o tacznej powierzchni 1346,21 m?

oraz grunt o powierzchni 3922,49 m°.

Gmina Miasta Pionki oddata w dzierzawe/najem 14 lokali uzytkowych o tgcznej powierzchni
815,14 m*.
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W 2020 r. Gmina Miasta Pionki nabyta réwniez do zasobu komunalnego w drodze zamiany za
urzadzenia infrastruktury liniowej i budowli, dziatki o tacznej powierzchni 3,2325 ha,
znajdujace sie na terenie po bytym Pronicie, zabudowane budynkami, w tym budynkiem
dawnej elektrowni EC-1.

Do 31.12.2020 r. Gmina Miasta Pionki na podstawie uméw dzierzawy wydzierzawita facznie
1,1261 ha powierzchni, w tym 10 uméw aktywnych.

Umowy obejmujg dzierzawe gruntu, jak rowniez dzierzawe budynkodw.

5.5. Informacja dotyczgca planowania przestrzennego
5.5.1. Studium uwarunkowan i warunkdw zagospodarowania

przestrzennego
Podstawowym dokumentem planistycznym okreslajgcym polityke przestrzenng gminy jest
Studium uwarunkowan i kierunkédw zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki
przyjete uchwatg Nr XXI/230/2000 Rady Miejskiej w Pionkach z dnia 24 marca 2000 roku
zmienione uchwatg Nr XXX/230/2012 Rady Miasta Pionki z dnia 30 listopada 2012 roku.

W wyniku dokonanej w 2018 roku przez Burmistrza Miasta Pionki analizy zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym miasta w celu oceny aktualnosci Studium (uchwata
Nr LVII/411/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 27 marca 2018 r.) stwierdzono konieczno$é
sporzgdzenia nowego Studium. Koniecznos$¢ sporzadzenia przedmiotowego opracowania
wynika takze z nowych potrzeb zwigzanych z rozwojem miasta Pionki. Zachodzgce zmiany
spoteczne i ekonomiczne, ale réwniez troska o zrdinicowany rozwdj, przyczynity sie
do podjecia przez Rade Miasta Pionki uchwaty Nr XX111/115/2016 z dnia 26 stycznia 2016
roku w sprawie przystgpienia do sporzadzenia studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki.

W zwigzku z powyiszym w dniu 29 grudnia 2017 r. zostata podpisana umowa
Nr GM.6720.18.2017 na opracowanie projektu Studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki. W 2020 roku kontynuowane byty prace
planistyczne nad projektem studium, ktéry jest obecnie na etapie przygotowania
do opiniowania i uzgodnien.

5.5.2. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego

Miasto Pionki posiada osiem obowigzujgcych miejscowych plandéw zagospodarowania
przestrzennego, ktére obejmujg obszar catego miasta:

1. Uchwata Nr XXXI1/143/97 Rady Miejskiej w Pionkach z dnia 25 kwietnia 1997 r.
w sprawie uchwalenia zmian w miejscowym planie ogdlnym zagospodarowania
przestrzennego miasta Pionki,

2. Uchwata Nr XI11/153/2003 Rady Miasta Pionki z dnia 24 pazdziernika 2003 roku
w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Pionki,
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3. Uchwata Nr XX/226/2004 z dnia 30 marca 2004 r. w sprawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki,

4. Uchwata Nr XXXIV/171/2007 Rady Miasta Pionki z dnia 18.12.2007 r. w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru obejmujgcego
pofudniowo-wschodnia czes¢ miasta Pionki,

5. Uchwata Nr VI/61/2011 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2011 roku w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terendéw potozonych
w centralnej czesci miasta Pionki pomiedzy ulicg Kozienickg, torami kolejowymi,
ogrédkami dziatkowymi oraz ulicg 15 Stycznia,

6. Uchwata Nr VI/63/2011 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2011 roku w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru potozonego
w potnocnej czesci miasta Pionki pomiedzy ulicami Partyzantéw, Chemiczng,
projektowanym przedtuzeniem ulicy Adasia Guzala oraz Lesng,

7. Uchwata Nr XLVIII/325/2017 Rady Miasta Pionki z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla dziatki
nr 1465/10, nr 1465/9 i czesci dziatki nr 1465/11, potozonych w Pionkach przy
ul. Polnej,

8. Uchwata Nr LVII/412/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 27 marca 2018 roku w sprawie
czesciowej zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Pionki.

W 2020 roku Gmina Miasta Pionki kontynuowata prace planistyczne zwigzane
z opracowywania czterech planéw miejscowych zgodnie z podpisanymi w latach ubiegtych
umowami. Prace zostaty rozpoczete zgodnie z podjetymi uchwatami w sprawie przystgpienia
do opracowania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, tj.:

1. Uchwata Nr VI/42/2019 Rady Miasta Pionki z dnia 27 marca 2019 roku w sprawie
przystgpienia do opracowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla wybranych obszaréow potozonych w Pionkach przy ul. Radomskiej i ul. dr Marii
Garszwo —umowa Nr GM.6721.2.3.2017 z dnia 05 wrzesnia 2017 roku,

2. Uchwata Nr XLV/341/2014 Rady Miasta Pionki z dnia 25 czerwca 2014 roku w sprawie
przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla terenéw po bytych zaktadach ZTS ,Pronit” — plan dla fragmentu terenu
oznaczonego «cyfrg Il w zaftaczniku graficznym do uchwaly — umowa
Nr GM.6721.3.2.2017 z dnia 29 grudnia 2017 roku,

3. Uchwata Nr XLV/341/2014 Rady Miasta Pionki z dnia 25 czerwca 2014 roku w sprawie
przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla terendéw po bytych zaktadach ZTS ,Pronit” — plan dla terenéw z wytgczeniem
terenu oznaczonego cyfrg lll — umowa Nr GM.6721.5.2.2018 z dnia 29 czerwca 2018
roku,

4. Uchwata Nr LVII/398/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 27 marca 2018 roku w sprawie
przystgpienia do opracowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
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dla czesci miasta Pionki potozonej pomiedzy ulicami Aleje Lipowe, Aleja Krélewska,
Aleja Piastowska oraz Krélowej Sw. Jadwigi — umowa Nr GM.6721.4.2.2018 z dnia
29 czerwca 2018 roku.

W 2020 roku podjete zostaty dwie uchwaty w sprawie przystgpienia do czesciowej zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, w $lad za ktérymi zostaty podpisane
umowy z wykonawcami oraz rozpoczeto prace planistyczne.

1. Uchwata Nr XXI/149/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2020 roku w sprawie
przystgpienia do sporzadzenia czeSciowej zmiany miejscowego  planu
zagospodarowania przestrzennego przyjetego uchwatg Rady Miasta Pionki Nr XLVIII/
325/2017 z dnia 28 sierpnia 2017 r. — umowa Nr 1G.6721.7.3.2020 z dnia 30 marca
2020 .

2. Uchwata Nr XXV/181/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 09 pazdziernika 2020 roku
w sprawie przystgpienia do sporzadzenia czesciowej zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego przyjetego uchwata Rady Miasta Pionki
NrVI/63/2011 z dnia 10 lutego 2011 r. — umowa Nr GM.6721.8.3.2020 z dnia
02 listopada 2020 r.

W 2020 roku na podstawie obowigzujacych planéw wydano: 17 postanowien
zatwierdzajacych  wstepne  projekty podziatu  nieruchomosci, 139 zaswiadczen
0 przeznaczeniu dziatek w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego oraz
111 wypiséw i wyrysdw z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.

Ze wzgledu na to, ze miasto Pionki w catosci pokryte jest miejscowymi planami
zagospodarowania przestrzennego, w roku 2020 nie wydano zadnej decyzji o warunkach
zabudowy, ani zadnej decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.
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6. DZIALALNOSC INWESTYCYJNA W GMINIE MIASTA
PIONKI

Jednym z podstawowych zagadnien, o kluczowym znaczeniu dla rozwoju lokalnego, sa
mozliwosci samorzadu w zakresie realizacji dziatalnosci inwestycyjnej. W warunkach
polskich, gmina jako podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego zostata wyposazona
W narzedzia wspomagajgce realizacje inwestycji komunalnych. Dotyczy to zaréwno
prawnych aspektow jej dziatalnosci, dzieki ktorym moze funkcjonowaé we wspdtczesnych
uwarunkowaniach prawno-gospodarczych, jak réwniez zapewnienia zasobdéw finansowych
umozliwiajacych realizacje natozonych zadan. Jednym z podstawowych problemoéw
funkcjonowania samorzadu terytorialnego jest jednak nieadekwatnos$¢ srodkéw finansowych
w stosunku do zakresu potrzeb inwestycyjnych, zgtaszanych przez spotecznosci lokalne.
Dochody budzetowe nie zaspokajaja w pefni zapotrzebowania na srodki finansowe,
niezbedne do realizacji gminnych projektéw rozwojowych, sktania to samorzady
do korzystania ze zrédet zewnetrznych, a takze do poszukiwania nowych form finansowania
oraz angazowania sS$rodkédw podmiotéw prywatnych, przede wszystkim poprzez
wykorzystanie formuty partnerstwa publiczno-prywatnego. Biorgc pod uwage cechy
charakterystyczne inwestycji gminnych tj. ich wysoka kapitatochtonnos¢, dtugi okres
uzytkowania, skomplikowane procedury przygotowania i wykonania, wysokie nakfady
finansowe, ryzyko realizacji oraz oczekiwane korzysci, nalezy stwierdzi¢, ze kwestie
catoksztattu dziatalnosci inwestycyjnej gmin stanowig niezmiernie wazng problematyke.
Inwestycje o niekomercyjnym charakterze, czyli niedochodowe, skutkujgce wzrostem
wydatkdw na utrzymanie wytworzonej infrastruktury w okresie jej eksploatacji,
w powigzaniu z poprawg efektywnosci dziatalnosci finansowej gmin s3 natomiast wciaz
bardzo aktualnymi tematami. Wyzwania zwigzane 2z finansowaniem dziatalnosci
inwestycyjnej gmin, zwfaszcza w kontekscie zadtuzania sie samorzaddw i poszukiwania
wszelkich rozwigzan, ktére mogtyby sie przyczyni¢ do efektywnego poszukiwania zrodet
finansowania inwestycji sktaniajg do podjecia szerszych rozwazan na ten temat.

Samorzad gminny realizuje przedsiewziecia inwestycyjne, ktére w przysztosci powinny
korzystnie wptywaé na rozwdj lokalny, a poprzez efekt wyzszego potencjatu dochodowego
powodowac¢ zwiekszenie mozliwosci finansowania kolejnych inwestycji. Istotnym
zagadnieniem jest wiec analiza roli inwestycji samorzgdowych w stymulowaniu rozwoju
lokalnego, a takze przydatnosci instrumentéw planowania finansowego w polityce
inwestycyjnej. Aktywnos¢ inwestycyjna gmin jest rezultatem oddziatywania wielu ztozonych
uwarunkowan ekonomicznych oraz czynnikdw o charakterze pozafinansowym, ktére sg ze
sobg $cisle powigzane i wzajemnie na siebie oddziatujg. Z uwagi na ograniczono$¢ srodkow
budzetowych samorzaddw, przy stale rosngcych potrzebach spotecznych, coraz wazniejsze
staje sie poszukiwanie dodatkowych Zrédet kapitatu umozliwiajacych realizacje zadan
publicznych.
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6.1. Najwieksze inwestycje miejskie zrealizowane w 2020 r.

Wydatki majatkowe zaplanowano w wysokosci 18.862.034,39 zt, wykonano w wysokosci
16.432.436,53 zt, tj. 87,12% planowanych wydatkéw. Wydatki majgtkowe realizowane byty
poprzez prowadzone przez Miasto inwestycje, jak rowniez w formie dotacji.

Dziat 600

e Zakup autobusu na potrzeby komunikacji miejskiej wydatkowano srodki w wysokosci
430.376,02 z, tj. w 99,87% zaplanowanej kwoty.

e Wykonanie dokumentacji projektowej przebudowy ulic wojewddzkich Kozienickiej
i Mickiewicza — pomoc rzeczowa dla Wojewddztwa Mazowieckiego. Zaplanowano
kwote 140.000,00 zt, wydatek nie zostat zrealizowany z uwagi na trwajgce
uzgodnienia z zarzgdcami drog.

e Udzielenie pomocy finansowej dla Wojewddztwa Mazowieckiego — przebudowa
ul. Mickiewicza i Kozienickiej zaplanowano $rodki w wysokosci 220.000,00 zt. Dnia
13 wrzesnia 2018 roku na podstawie Uchwaty Rady Miasta Pionki Nr LXI11/469/2018
zdnia 11 lipca 2018 roku podpisano umowe w sprawie wspotpracy przy
wykonywaniu rozbudowy drogi wojewddzkiej nr 787 na odcinku od km 1+400 do km
2+387 przeznaczonej na wyptate odszkodowan za grunty znajdujgce sie w pasie
drogowym. Wojewoda nie wydat stosownych decyzji o przejeciu gruntu i wyptacie
odszkodowan, stagd zaplanowana w budzecie pomoc finansowa nie zostata
zrealizowana w 2020 roku.

e Projekt ul. Kosciuszki. Realizacje zadania zaplanowano na rok 2020 i 2021. Na 2020
rok zaplanowano S$rodki w wysokosci 20.000,00 zt, wydatkowano 9.900,00 zt.
Zakonczenie zadania przewidywane jest w 2021 roku.

e Projekt ul. Targowej. Zaplanowano i wydatkowano srodki w wysokosci 35.0000,00 zt
na opracowanie dokumentacji projektowe;j.

e Budowa i przebudowa drég i chodnikow miejskich — w tym miedzy innymi: projekt
ul. Jagiellonskiej, Wisniowej, Dziewigtego, Al. Lipowych, skwer przed basenem,
budowa zatok przy ul. Boh. Studzianek i ul. Konopnickiej, chodnik ul. Sienkiewicza,
ul. Sciegiennego; zaplanowano kwote 959.000,00 zt, wydatkowano 934.116,28 zt na:
o wykonanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla budowy ul. Jagielloiskiej

kwote —34.122,00 zt,

o przebudowe chodnika przy ul. Asnyka kwote — 60.254,02 zi,

o budowe progdéw zwalniajgcych na ul. Chemicznej kwote — 45.874,85 zt,
przebudowe chodnika na ul. Sienkiewicza od ul. Lesnej do ul. Asnyka kwote —
97.552,31 4,

o budowe parkingu i chodnika przy ul. Boh. Studzianek od ul. Augustowskiej do
ul. M. Reja kwote —54.173,44 zt,

o budowe drég w ul. Dziewigtego i Wisniowej wraz z opracowaniem dokumentacji
projektowej kwote —380.963,51 zf,

o przebudowe chodnika przy ul. Asnyka i Aleje Lipowe 14 kwote —83.156,47 zt,
przebudowe odcinka drogi przy ul. Sciegiennego kwote — 69.294,20 zt,
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o wykonanie dokumentacji zamiennej do projektu rozbudowy ul. Al. Lipowe od
ul. Lesnej do ul. ks. J. Popietuszki kwote —23.370,00 zt,

o budowe dwdch zatok parkingowych na wysokosci blokéw przy ul. Boh. Studzianek
13 i 15 wraz z przebudowg chodnika kwote — 85.355,48 zt.

Zadania finansowane byly z dochodéw wtasnych oraz kredytu.

e Przebudowa ulicy Stowackiego i Krzywej. Zaplanowano S$rodki w wysokosci
1.100.000,00 zt, wydatkowano 529.900,00 zt na wykonanie dokumentacji
projektowej oraz prace budowlane. Realizacja zadania zakoriczy sie w 2021 roku.

e Rozbudowa ul. Fabrycznej na odcinku od ul. Wspélnej do ul. Polnej w Miescie Pionki—
zaplanowano $rodki w wysokos$ci 2.560.000,00 zt, wydatkowano 2.535.788,43 i,
na wykonanie dokumentacji zamiennej do rozbudowy ulicy oraz aktualizacje projektu
statej organizacji ruchu, przestawienie linii energetycznej, dostosowanie bram
i podjazdéw do istniejgcych posesji, wykonanie dodatkowego oznakowania
i dokoniczenie prac zwigzanych z budowg ulicy. Zadanie byto wykonywane od 2019
i zakonczone w 2020 roku.

Dziat 700

e Likwidacja bomby ekologicznej Il — zaplanowano $rodki w wysokosci 115.000,00 zt,
wydatkowano kwote 15.990,00 zt na wykonanie studium wykonalnosci dla projektu.
Zadanie przewidziane jest do realizacji w 2021 roku.

e Budowa bloku z mieszkaniami na wynajem o ograniczonym czynszu, w tym lokali
wchodzacych w sktad zasobu mieszkaniowego gminy — zaplanowano srodki
w wysokosci 100.000,00 zt, wydatkowano 1.500,00 zt na wykonanie mapy do celéw
projektowych. W 2020 roku podpisano umowe z wykonawcg na opracowanie
dokumentacji projektowej budynku wielorodzinnego przy ul. Lesnej.

e Regulacja wiasnosci gruntdw — na realizacje zadania zaplanowano srodki w wysokosci
50.000,00 zt, wydatkowano kwote 16.800,00 zt na regulacje wtasnosci jednej dziatki
pod budowe drogi na ul. Wincentego Witosa.

Dziat 710

e _Rozbudowa cmentarza komunalnego” - zaplanowane S$rodki w wysokosci
125.000,00 zt, wydatkowano w kwocie 101.626,02 zt na wybudowanie 48 szt. miejsc
pochéwku oraz budowe alejek i ogrodzenia.

e Regionalne partnerstwo samorzadéw Mazowsza dla aktywizacji spoteczenstwa
informacyjnego w zakresie e-administracji i geoinformacji — zaplanowano kwote
14.353,00 zt, wykonano 9.479,34 zt jako wspdtudziat w projekcie realizowanym przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego.

Dziat 750

e E-ustugi dla mieszkancéow Miasta Pionki — zaplanowano S$rodki w wysokosci
57.000,00 zt, wydatkowano kwote 53.125,54 zt na przygotowanie dokumentacji
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przetargowej i zarzadzanie projektem. Projekt realizowany bedzie do czerwca 2021
roku z dofinansowaniem w wysokosci 80% ze srodkdw unijnych.

Dziat 754

Dofinansowanie zadania poprawa fgcznosci radiowej na obszarze dziatania KM PSP
w Radomiu oraz OSP witgczonych do KSRG — zaplanowano i wydatkowano srodki
w wysokosci 12.000,00 zt na dofinansowanie zadania. Przekazane S$rodki zostaty
rozliczone.

Dziat 801

Modernizacja dachu na budynku PSP 5 — zaplanowano S$rodki w wysokosci
100.000,00 zt, a wydatkowano w wysokosci 96.499,99 zt na wykonanie remontow
komindw oraz czesSciowg wymiane pokrycia dachowego na budynkiem szkoty i sali
gimnastyczne;j.

Projekt modernizacji budynku szkoty PSP1 przy ul. Niepodlegtosci — zaplanowano
srodki w wysokos$ci 20.000,00 zt, a wydatkowano w wysokosci 18.000,00 zt
na opracowanie projektu termomodernizacji budynku poprzez docieplenie $cian
i stropu budynku.

Termomodernizacja budynku Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 — zaplanowano
srodki w wysokosci 240.994,00 zt, wydatkowano 239.396,77 zt, na opracowanie
dokumentacji, docieplenie scian zewnetrznych piwnic i nadziemia budynku szkoty
oraz sali gimnastycznej i nadzér inwestorski.

Wykonanie monitoringu przy Publicznej Szkole Podstawowej Nr 2 — zaplanowano
kwote 35.000,00 zt, wydatkowano 31.857,00 zt, na zakup i montaz kamer
zewnetrznych i wewnetrznych wraz z osprzetem, zakup rejestratora oraz konfiguracje
systemu.

Wykonanie projektu oddymiania w budynku Przedszkola Nr 3 — zaplanowano kwote
30.000,00 zt i wydatkowano w 100% na wykonanie dokumentacji projektowej oraz
instalacji elektrycznej w ramach dostosowania budynku przedszkola do wymagan
ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczedstwa pozarowego. Termin wykonania
zadania 21.04.2021 roku.

Projekt adaptacji budynku przy ul. Lesnej 1 na potrzeby Szkoty Muzycznej i Biblioteki.
Zaplanowane $rodki w wysokosci 50.000,00 zt nie zostaty wykorzystane.

Dziat 851

Pomoc finansowa dla Starostwa Powiatowego w Radomiu — zakup samochodu
transportowego na potrzeby SPZZOZ w Pionkach. Zaplanowane $rodki w wysokosci
70.000,00 1zt przekazano w 100% na dofinansowanie zakupu samochodu.
Na podstawie ztozonego rozliczenia dotacja zostata wykorzystana zgodnie
z przeznaczeniem.

Udzielenie pomocy finansowej dla Powiatu Radomskiego — budowa szpitala
w Pionkach. Zaplanowano i przekazano $rodki w wysokosci 500.000,00 zi.
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Na podstawie ztozonego rozliczenia dotacja zostata wykorzystana zgodnie
z przeznaczeniem.

Dziat 853

Internet szansg rozwoju mieszkancéw Gminy Miasta Pionki — zwrot dotac;ji.
Zaplanowano S$rodki w wysokosci 464.000,00 zt, wydatkowano 463.358,46 zt
z przeznaczeniem na zwrot $rodkéw z tytutu rozliczenia inwestycji realizowanej
ze srodkow unijnych.

Dziat 900

Zielone Pionki — zagospodarowanie i odnowa terendw zieleni w krajobrazie miejskim.

Zaplanowano s$rodki w wysokosci 4.536.540,00 zt, wydatkowano w kwocie

3.572.429,30 zt na realizacje projektu unijnego obejmujacego rewitalizacje terendw

zieleni na terenie miasta, w tym na:

o wykonanie zagospodarowania i odnowy terendw zieleni na Skwerze przy Al. Jana
Pawta Il wraz z nadzorem inwestorskim kwote 2.834.711,88 zf,

o wykonanie zagospodarowania i odnowy terendéw zieleni na obiekcie IV Plac
Konstytucji 3 Maja wraz z nadzorem inwestorskim kwote 626.214,46 zi,

o opracowanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej dla terenu nad Stawem
Goérnym w Pionkach kwote 39.400,00 zt,

o opracowanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej dla Parku Miejskiego
Btonia przy ul. Niepodlegtosci kwote 9.900,00 z1,
zarzadzanie kwote 59.202,96 zt,
przygotowanie filmu i artykutu majgcego na celu promocje projektu kwote
3.000,00 zt.

W roku 2020 zakoriczono realizacje skweru przy Al. Jana Pawta Il i Placu Konstytucji 3 Maja.

zrédto: zasoby wtasne UM
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e Budowa i modernizacja oswietlenia ulicznego. Zaplanowano $rodki w wysokosci

220.000,00 zt, wydatkowano 211.737,12 zt, w tym:

o 10.786,40 zt na wykonanie oswietlenia wraz z dokumentacjag budowlano-
wykonawczg i pozwoleniem na budowe w ul. Dolnej,

o 23.400,00 zt na wymiane 6 stupow wraz z wysiegnikami i oprawami w rejonie
ul. Parkowej,

o 67.724,33 zt na wymiane 29 stupdw oswietleniowych wraz z oprawami w rejonie
ulic Sosnowej, Jodtowej, Brzozowej, Spokojnej i Zaktadowej,

o 34.983,11 zt na wykonanie oswietlenia w ul. Debowej na koncowym odcinku od
ul. Niepodlegtosci,

o 27.300,00 zt na modernizacje oswietlenia w ul. Parkowej poprzez wymiane
7 stupdw wraz z wysiegnikami i oprawami,

o 47.543,28 zt na wykonanie oswietlenia w ul. Fabrycznej poprzez montaz 4 stupow

wraz z wysiegnikami i oprawami oraz przestawienie stupow.
Dziat 921

e Modernizacja dachu na budynku CAL - projekt. Zaplanowano $rodki w wysokosci
20.000,00 zt, wydatkowano 18.000,00 zt na opracowanie dokumentacji remontu
pokrycia dachowego wraz z obréobkami blacharskimi oraz tarasow.

Dziat 926

e Budowa rowerowego placu zabaw typu pumptrack — zaplanowano srodki
w wysokosci 211.000,00 zt, wydatkowano 186.704,96 zt na przygotowanie terenu,
wykonanie podbudowy i nawierzchni oraz montaz elementéw toru rowerowego.
Zadane byto wspoétfinansowane ze srodkdéw budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego
w wysokosci 95.000,00 zt.

e Modernizacja basenu miejskiego — zaplanowano $rodki w wysokosci 20.000,00 zt.
Srodki nie zostaty wykorzystane.

e Modernizacja dachu na Pawilonie Sportowym — zaplanowano $rodki w wysokosci
55.000,00 zt, wydatkowano 49.200,00 zt na modernizacje dachu polegajacej
na wymianie obrébek blacharskich oraz uszczelnienie dachu nad czescig fitness
i sitownia.

e Modernizacja trybuny na Stadionie Miejskim — zaplanowano s$rodki w wysokoSci
150.000,00 zt, wydatkowano 129.122,00 zt na wykonanie renowacji hydroizolacji
przeciwwilgociowej betonowych trybun na stadionie.

e Wykonanie oswietlenia na boisku bocznym przy Stadionie Miejskim — zaplanowano
srodki w wysokosci 20.000,00 zt, wydatkowano 20.000,00 zt na wykonanie
i ustawienie 6 stupdw wraz z utozeniem kabli oraz montaz 8 lamp Led na boisku
bocznym.

e Wykonanie projektu budowy zadaszenia lodowiska — =zaplanowano srodki
w wysokosci 25.000,00 zt i wydatkowano w 100% na opracowanie kosztorysu
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inwestorskiego wraz z niezbednymi pozwoleniami budowlanymi do ztozenia wniosku
o dofinansowanie realizowanej inwestycji.

o  Wykup nakfadéw poniesionych przez spétke PWKC na budowe Centrum Odnowy
Biologicznej w pawilonie sportowym przy ul. Sportowej — zaplanowano kwote
668.000,00 zt, wydatkowano 629.430,90 zt na uregulowanie wtasnosci saunarium
znajdujacego sie budynku pawilonu sportowego.

e Modernizacja infrastruktury nad Stawem Gérnym w Pionkach szansg na eliminacje
zjawisk kryzysowych oraz ozywienie spoteczno — gospodarcze — zaplanowano srodki
w wysokosci 5.458.201,00 zt, wydatkowano 5.426.209,75 zt na realizacje projektu
wspotfinansowanego ze Srodkéw unijnych. W 2020 roku wydatkowano srodki na:

o wykonanie modernizacji budynku B kwote 515.200,00 zt,

o wykonanie modernizacji budynku A kwote 2.694.029,28 z,

o budowe wodnego placu zabaw dla dzieci Splash Park kwote 1.697.400,00 zt,

o budowe kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej w ulicy Polnej przy Stawie Gérnym
kwote 144.992,40 zt,

budowe monitoringu wizyjnego dla budynkéw A i B kwote 27.429,00 zf,

wyposazenie budynkow A i B wraz z montazem kwote 210.814,76 zt,

wykonanie zagospodarowania terenu wokot budynkéw kwote 123.396,61 zt,

0O O O O

wykonanie tablicy pamigtkowej, filmu promocyjnego i folderéw kwote
12.947,70zt.

Zadanie wspoéffinansowane byto ze srodkéw unijnych w wysokosci 3.343.385,00 zt oraz
ze $Srodkow budzetu Panstwa w wysokosci 513.330,00 zt.

e Modernizacja dachu na budynku stanowigcym zaplecze lodowiska przy ul. Lesnej.
Zaplanowano srodki w wysokosci 30.000,00 zt, wydatkowano 29.889,00 zt
na modernizacje potaci dachu poprzez wymiane obrébek kominéw, ogniomurdw oraz
wykonanie orynnowania.

zrédto: zasoby wtasne UM
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7. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMOW | STRATEGII

W Gminie Miasto Pionki w 2020 r. obowigzywaty nastepujgce dokumenty strategiczne:

e Strategia rozwoju Miasta 2016-2022 zatwierdzona i przyjeta do realizacji uchwata
Nr XX111/113/2016 Rady Miasta Pionki z dnia 26 stycznia 2016 r.

e Program Rewitalizacji Miasta 2016-2022 zatwierdzony i przyjety do realizacji uchwata
Nr XLII A 1274/2017 Rady Miasta Pionki z dnia 21 kwietnia 2017 r.

e Strategia rozwoju miejskiego Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego ROF
zatwierdzona i przyjeta do realizacji uchwatg Nr XXI11/111/2016 Rady Miasta Pionki
z dnia 26 stycznia 2016 .

e Plan Gospodarki Niskoemisyjnej zatwierdzony i przyjety do realizacji uchwata
Nr XXXI111/222/2016 Rady Miasta Pionki z dnia 29 listopada 2016 .

Rewitalizacja miast to proces kompleksowy, zintegrowany, skoncentrowany terytorialnie,
prowadzony w sposéb zaplanowany i roztozony w czasie majgcy na celu wyprowadzenie
obszaru zdegradowanego ze stanu kryzysowego. Stan ten objawia sie nasileniem
negatywnych zjawisk spotecznych, wspétwystepujgcych z negatywnymi zjawiskami
w co najmniej jednej z czterech sfer: gospodarczej, Srodowiskowej, przestrzenno-
funkcjonalnej, techniczne;j.

Przyjety do realizacji Program Rewitalizacji Miasta Pionki na lata 2016-2022 stanowi
szczegdtowy opis rewitalizacji Miasta Pionki. Zawiera on cze$¢ opisowg, identyfikujaca
najwazniejsze problemy dotyczace catego miasta, analize wskaznikowa, dzieki ktorej
ustalono obszary zdegradowane oraz cze$¢ przedstawiajgcg najwazniejsze przedsiewziecia
rewitalizacyjne, bez realizacji ktérych niemozliwe bedzie wyprowadzenie obszaréw
zdegradowanych ze stanu kryzysowego. Opracowanie dokumentu oraz pozytywna ocena
programu dokonana przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego
i umieszczenie go na wykazie pozytywnie zweryfikowanych programéw gmin wojewddztwa
mazowieckiego umozliwito Gminie Miasta Pionki oraz pozostatym uczestnikom procesu
rewitalizacji ztozenie wnioskéw aplikacyjnych na realizacje celéow rewitalizacji. Przedstawione
w dokumencie projekty rewitalizacyjne majg na celu naprawe zdegradowanej tkanki
miejskiej poprzez dziatania na rzecz aktywizacji, integracji, budowania poczucia tozsamosci
lokalnej, a takze poprawy bezpieczeristwa i warunkéw zycia mieszkaicéw miasta.

Lista projektow zgtoszonych do realizacji w ramach Programu:

1. ,Modernizacja infrastruktury nad Stawem Gérnym w Pionkach szansg na eliminacje
zjawisk kryzysowych oraz ozywienie spoteczno-gospodarcze”,

2. ,Odnowa tkanki mieszkaniowej, w zakresie czesci wspdlnych wielorodzinnych
budynkdw mieszkalnych przy ul. Lesnej 17 i Aleje 91 13”,

3. ,Przebudowa i zagospodarowanie nieruchomosci przy ul. Radomskiej 7 w Pionkach
szansg na aktywizacje i integracje spoteczng”,

4. ,Rozbudowa ulicy Fabrycznej na odcinku od ul. Wspdlnej do ul. Polnej w miescie
Pionki”,
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5. ,Zielone Pionki — zagospodarowanie i odnowa terenéw zieleni w krajobrazie
miejskim”.

W roku 2020 kontynuowane byty prace nad projektami:

1. ,Modernizacja infrastruktury nad Stawem Gérnym w Pionkach szansa na eliminacje
zjawisk kryzysowych oraz ozywienie spoteczno-gospodarcze”

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2022. (RPO WM 2014-2022) Osi
Priorytetowej RPO WM VI Jakos¢ zycia w ramach dziatania 6.2 Rewitalizacja obszardéw
zmarginalizowanych oraz $rodkéw budzetu Paristwa.

Planowany catkowity koszt projektu wynosi 6.045,104,38 zt. Gmina uzyskata dofinansowanie
na poziomie 88% z UE tj. 4.522.923,50 zt oraz 15% z Budzetu Panistwa tj. 848.048,15 zi.
Projekt realizowany jest od 31.03.2017 r. do 31.07.2020 r.

Celem nadrzednym przedmiotowego projektu, zgodnie z celem dziatania 6.2 RPO WM, jest
ozywienie obszaréw zmarginalizowanych poprzez przywrdcenie lub nadanie im nowych
funkcji spoteczno-gospodarczych. Celem gtdwnym projektu jest rewitalizacja terenu
poprzemystowego — Staw Gdorny Pionki w Miescie Pionki oraz zwiekszenie dostepnosci
do ustug spotecznych oséb zamieszkujgcych teren rewitalizacji zagrozonych m.in. ubdstwem,
wykluczeniem spotecznym, poprzez dostosowanie przestrzeni i budynkéw publicznych
na miejsca aktywizacji i integracji.

zrédto: zasoby wtasne UM

Projekt obejmuje rewitalizacje obszaru zdegradowanego terenu poprzemystowego — Staw
Gorny Pionki. Zakres projektu obejmuje: Budynek A — modernizacja budynku Osrodka Staw
Gérny, Budynek B — modernizacja budynku Stowarzyszenia Zeglarzy, Zagospodarowanie
terenu Osrodka Sportu i Rekreacji w Pionkach — zagospodarowanie otoczenia budynkéw.
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zrédto: zasoby wtasne UM

W wyniku realizacji projektu zmodernizowane budynki bedg petnity funkcje miejsca spotkan
dla mieszkarncéw, gdzie organizowane bedg szkolenia, zajecia dla oséb z problemami
z terenu rewitalizacji. W budynku znajdowa¢ sie bedg réwniez pomieszczenia dla organizacji
pozarzgdowej/podmiotu ekonomii spotecznej i zaplecza, pomieszczern pomocniczych dla
Oérodka i Stowarzyszenia Zeglarzy. Budynek B bedzie stanowit otwartg strefe spoteczno-
kulturowg — pomieszczenie wielofunkcyjne do organizacji warsztatéw, szkolen i targéw
lokalnego rzemiosta/produktéw spozywczych pod dachem. Celem gtéwnym projektu jest
rewitalizacja terenu poprzemystowego — Staw GoOrny Pionki w Miescie Pionki oraz
zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych osdb zamieszkujgcych teren rewitalizacji
zagrozonych m.in. ubéstwem, wykluczeniem spotecznym, poprzez dostosowanie przestrzeni
i budynkoéw publicznych na miejsca aktywizacji i integracji.

Realizacja przedmiotowego projektu pozwoli na osiggniecie nastepujgcych celéw
szczegdtowych: dostosowanie wnetrz budynkéw do petnienia nowych funkcji spoteczno-
gospodarczych; stworzenie przyjaznej przestrzeni publicznej wptywajacej na integracje
spotecznosci obszaru rewitalizowanego; podniesienie waloréw estetycznych budynkdw i ich
otoczenia, a co za tym idzie podniesienie ich atrakcyjnosci inwestycyjnej; dostosowanie
budynku i przestrzeni do potrzeb oséb niepetnosprawnych; stworzenie nowych miejsc pracy,
stworzenie miejsc zaspokajajacych potrzeby spoteczne, sprzyjajace integracji mieszkancow
i aktywizacji spoteczno-zawodowej; przywrécenie wartosci uzytkowej budynku; zwiekszenie
atrakcyjnosci obszaru rewitalizowanego — Staw Goérny Pionki; ograniczenie wystepujgcych
probleméw spoteczno-ekonomicznych na obszarze rewitalizacji; wzrost poziomu
bezpieczenstwa i jakosci zycia na obszarze rewitalizacji; polepszenie warunkéw do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zatrudnienia mieszkanncéw na obszarze
rewitalizowanym. Realizacja projektu bedzie pozytywnie oddziatywa¢ na jakos$¢ zycia
mieszkancow, stworzenie warunkéw do aktywizacji, integracji spotecznosci, komunikacji
spotecznej. Przedmiotowy projekt wptynie na lepszg dostepno$¢ mieszkanicow obszaru
zdegradowanego do wysokiej jakosci miejsc aktywizacji zawodowej, rozwigzywania
probleméw spotfecznych, integracji spotecznej, rekreacji i wypoczynku. Budynki
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i zagospodarowana wokét nich przestrzen, stanowi¢ bedg ogdlnodostepny obszar spotkan
i aktywnosci mieszkaricéw obszaru rewitalizowanego.

2. Rozbudowa ul. Fabrycznej na odcinku od ul. Wspdlnej do ul. Polnej w miescie
Pionki

Whiosek zostat ztozony w ramach Programu rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury
drogowej na lata 2016-2019. Catos¢ inwestycji opiewa na blisko cztery i pét miliona ztotych -
4.484.253,60 zt z czego dofinansowanie stanowi piecdziesigt procent wartosci inwestycji -
2.242.126,00 zt, a wktad wtasny to - 2.242.127,60 zt. Realizacja inwestycji zaplanowana byfa
na 2019 rok.

zrédto: zasoby wtasne UM

Podstawowym zadaniem projektu jest rozbudowa ulicy Fabrycznej, tak aby na catej swojej
dtugosci posiadata szeroko$é 6,00 m. Ulice zaprojektowano jako jednojezdniowg o dwdch
pasach ruchu. Na catym odcinku zaplanowano budowe chodnika, $ciezki rowerowej
dwukierunkowej, przebudowe os$wietlenia drogowego, budowe zatoki autobusowej,
wymiane oraz ustawienie nowego oznakowania pionowego i poziomego. Wzdtuz ulicy
zaprojektowano 97 miejsc parkingowych oraz 7 miejsc dla oséb niepetnosprawnych. Na catej
dtugosci projektowanego odcinka znajdujg sie liczne zjazdy na posesje o nawierzchni
gruntowej.

W niniejszym projekcie przewidywano wykonanie wszystkich niezbednych elementéw
stfuzacych sprawnemu, bezpiecznemu i bardziej komfortowemu poruszaniu sie
uzytkownikdéw ruchu drogowego oraz przebudowe kolidujgcych z inwestycjg sieci uzbrojenia.
Zakres opracowania obejmuje takze odwodnienie czesci rozbudowywanej ul. Fabrycznej
poprzez projektowany system kanalizacji deszczowej z wykorzystaniem wpustéw ulicznych
z osadnikiem. Rozbudowa ulicy Fabrycznej zapewni bezposrednia obstuge posesji
i infrastruktury bezposrednio przylegtej do ulicy, przyczyni sie do poprawy bezpieczeristwa
wruchu drogowym, podniesie atrakcyjnos¢ gospodarczg terendw bezposrednio
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znajdujacych sie przy niej, zwiekszy komfort zycia mieszkancow i przyczyni sie do zwiekszenia
dostepnosci lokalnych osrodkéw gospodarczych.

3. ,Zielone Pionki — zagospodarowanie i odnowa terendw zieleni w krajobrazie
miejskim”

Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko
POIS.2.5/3/2016, dziatania 2.5 Poprawa jakosci S$rodowiska miejskiego Programu
Operacyjnego POIS.2.5/3/2016, dziatania 2.5 Poprawa jakosci Srodowiska miejskiego
Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 - 2020 dla 2 typu projektu —
Rozwdj terendw zieleni w miastach i ich obszarach.

Polega on na rozwoju terendw zieleni w miescie Pionki na pieciu wskazanych obszarach tj.:

e Park Linearny wzdtuz ul. Jana Pawta I,

e Staw Gorny,

e Park Miejski Btonia przy ul. Niepodlegtosci,
e Plac Konstytucji 3 Maja,

e Skwer przy ul. Aleje Lipowe.

tacznie teren objety projektem to 7,7 ha.

Planowany catkowity koszt projektu wynosi 10.901.220,37 z. Gmina uzyskata
dofinansowanie na poziomie 85%, tj. 9.265.932,76 zt. Projekt realizowany jest od 2017 r.

Przedsiewziecie polega na przeprowadzeniu prac rewitalizacji ogdlnodostepnych terenow
zieleni publicznej w miescie. Dzieki realizacji projektu mozliwe bedzie lepsze wykorzystanie
potencjatu oraz waloréw krajobrazowo—przyrodniczych miasta Pionki.

Celem projektu pn. ,Zielone Pionki — Zagospodarowanie i odnowa terendw zieleni
w krajobrazie miejskim” jest poprawa jakosci srodowiska miejskiego prowadzaca
do poprawy jakosci zycia mieszkancéw Pionek poprzez:

e przywrdcenie roznorodnosci biologicznej terenéw zielonych miasta,

e ograniczenia wystepowania roslin nalezgcych do inwazyjnych gatunkdw obcych,

e zwiekszenie powierzchni zagospodarowanych terendéw zielonych, w tym terendw
biologicznie czynnych,

e zmniejszenie stopnia zdegradowanych miejskich terendéw zielonych,

e zmniejszenie emisji zanieczyszczen emitowanych do srodowiska,

e zmniejszenie hatasu przyulicznego,

e zmniejszenie sptywu powierzchniowego wody oraz zwiekszenie czystosci wod
powierzchniowych,

e oprawa statecznosci zboczy i skarp przyulicznych i na innych ternach zielonych,

e zwiekszenie atrakcyjnosci terendw zielonych Miasta dla Mieszkancéw i zwiekszenie
ich waloréw uzytkowych.
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Realizacja projektu przyczyni sie do zahamowania spadku powierzchni terendw zieleni
w miescie Pionki. W ramach projektu przewiduje sie tworzenie i odnowe parkéw i skwerdw,
odnowienie zieleni w centrum miasta, rewaloryzacje terenéw zieleni obejmujgcg wymiane
roslinnosci na bardziej odporng na istniejgce warunki pogodowe, tworzenie infrastruktury
dla udostepniania zieleni w postaci ciggdw pieszo-rowerowych, stojakdéw na rowery, Sciezek,
fawek, infrastruktury oswietleniowej, toalet publicznych, obiektéw matej architektury,
placéw zabaw, sitowni plenerowych itp. Wybudowana infrastruktura zacheci do aktywnego
korzystania z tego miejsca oraz wypoczynku. Umozliwi réwniez organizacje szeregu typu
imprez sportowych, kulturalnych co przyczyni sie do rozwoju lokalnych inicjatyw.

W ramach projektu przewidziano do realizacji w roku 2020 i latach nastepnych nastepujace
prace:

Teren Parku Linearnego wzdtuz Alei Jana Pawta Il

Projekt przewidywat gtdwnie zmiane ukfadu komunikacyjnego oraz wzbogacenie nasadzen
o krzewy i byliny bazujac na istniejgcym wartosciowym drzewostanie. Nowo prowadzono
nawierzchnia piesza jest wykonana z przepuszczalnych kruszyw mineralnych i prowadzi
wzdtuz catego zatozenia parkowego. Miejscowo tworzy niewielkie place, gdzie zastosowano
nawierzchnie z wielkoformatowych elementéw betonowych i wyznacza nowe przestrzenie
w postaci niewielkich polan dla wypoczynku biernego. Program tych przestrzeni dedykowany
jest réznym uzytkownikom np.: matkom z dzieémi, miodziezy, osobom starszym czy
niepetnosprawnym. Wprowadzono nowe elementy matej architektury w postaci tawek
z oparciami oraz oswietlenie parkowe (latarnie do 3-4 m wys. — Swiecenie w dét co zmniejszy
zanieczyszczenie Swiattem). Pomiedzy polanami rekreacyjnymi wprowadzono nasadzenia

krzewoéw i bylin w postaci ogrodéw tematycznych, jako element edukacji ekologicznej.

: a2l
zrédto: zasoby wtasne UM
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Nowatorskim rozwigzaniem ekologicznym i przyrodniczym jest wprowadzenie tzw.
biogeneratoréw w postaci soczewek zielni ztozonej z gatunkéw rodzimych krzewodw i bylin,
w strukturze zwartej, cechujacych sie takze bogatg bioréznorodnoscig oraz takim doborem
w gatunkowym i przygotowaniem gleby, aby spetnia¢ konkretne funkcje przyrodnicze
i ekologiczne. W powyzszym kontekscie zaproponowano w projekcie kilka typéw
biogeneratordw, poprzez odpowiednie dobory gatunkowe oraz zabiegi agrotechniczne, jak
np. nisze bytowania i baza pokarmowa dla owaddéw (pszczoty, motyle) oraz innych
niewielkich zwierzat, wydzielajgcych olejki aromatyczne dla poprawy mikroklimatu,
z wymienionym podtozem na grunt strukturalny w celu lepszej infiltracji i retencji wdd
opadowych.

Staw Gorny w Pionkach

Projekt przewiduje nowe zagospodarowanie terenu na cele rekreacyjno-wypoczynkowe —
z podziatem na dwa obszary — pierwszy jako park wypoczynku i rekreacji wodnej, natomiast
drugi — jako park lesny. Wprowadzono nowe nasadzenia o charakterze naturalistycznym,
wzbogacajace i réznicujgce obecnie wystepujace na terenie ubogie zbiorowiska roslinne. Sg
to nasadzenia wielopietrowe z roslin o zréznicowanej sile wzrostu, porze kwitnienia oraz
okresie wegetacji. Bazg sg gatunki rodzime, a struktura nasadzen charakteryzuje sie
zréznicowaniem gatunkowym w celu uzyskania wiekszej bioréznorodnosci, co czesciowo
zmniejszy koszty pielegnacyjne oraz przyczyni sie do stworzenia nowych siedlisk dla owadoéw,
ptakdw i matych ssakéw. Zastosowano réine gatunki roslin rodzimych, odpornych na
warunki miejskie oraz czasowe przesuszanie i podmakanie.

Przestrzen tworzg strefy funkcjonalno-uzytkowe, wyznaczane przede wszystkim przez ukfad
komunikacyjny, ktéry uzupetniony zostat gtéwng promenadg biegngca wzdtuz linii brzegowej
stawu. Gtownym elementem programu rekreacyjnego sg dwie plaze oraz elementy wodne.
Pierwszy z nich to plac zabaw wodnych, tzw. ,splash park” — wykonany z nawierzchni EPDM,
z réznego rodzaju zabawkami wykorzystujgcymi wode (dysze, korytarze wodne, ,bramy”
etc.). Drugim elementem bedzie naturalistyczny zbiornik wodny wraz roslinnoscig — swym
charakterem, formg irozwigzaniami materiatowymi nawigzujacy do siedlisk naturalnych,
uzupetniony o elementy rekreacyjne.

Kontrastem dla cechujacej sie intensywnym programem cze$ci wodnej bedzie potudniowa
czes¢ terenu opracowania — park lesny, przeznaczony pod budowe parku linowego wraz
z srédlesnymi polanami rekreacyjnymi.
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z’éio: aoy w1sne M -
Park Miejski Btonia przy ul. Niepodlegtosci

Projekt przewiduje stworzenie alei obwodnicowej wraz z drogami poprzecznymi
wydzielajgcymi polany rekreacyjne o rdéznym przeznaczeniu. Gtéwna, najwieksza polana
stuzy¢ bedzie na lokalne imprezy wykorzystujgc istniejgce uksztattowanie terenu poprzez
starasowanie murkami oporowymi, co przyczyni sie do zmniejszenia sptywu
powierzchniowego i utworzy swoisty rodzaj widowni amfiteatralnej. Na niej przygotowane
zostanie miejsce na kino letnie czy tez scena na pikniki i koncerty. Program rekreacyjny
pozostatych polan to rodzinna polana piknikowa z miejscem na grilla i luzno rozstawionymi
elementami matej architektury (stoty z tawami) oraz polana przeznaczona na naturalistyczny
plac zabaw ztozony z urzagdzen zbudowanych z drewna i urzgdzen edukacyjnych.

W ramach projektu planowana jest budowa wiaty z funkcjg kawiarni i matej gastronomi oraz
toaletg. Bedzie to element integrujgcy te przestrzenie oraz wykorzystywany jako scena dla
przestrzeni piknikéw rodzinnych. Dopetnieniem programu jest lokalizacja na matych
polanach wzdtuz drogi obwodnicowej miejsc z urzgdzeniami do éwiczen w formule Sciezki
¢wiczen tzw. stacje do Street Workout. Elementy te rozmieszczono wzdtuz uktadu
komunikacyjnego. W projekcie wprowadzono takze takie elementy matej architektury jak
tawki z oparciami, tawy bez oparcia, lezanki oraz kosze na $mieci, oswietlenie i utwardzone
nawierzchnie. Typ nowych nasadzen ma podkreslaé naturalistyczny charakter parku.
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Skrajnie, na obrzezach parku zageszczanie nasadzen i ksztattowanie semi-dzikiej struktury
wielopietrowej i wielogatunkowej bazujgcej na gatunkach rodzimych dostosowanych
do siedliska potencjalnego dla tego ternu (bioréznorodnosc). Zwigzane jest to takze
z tworzenie nisz ekologicznych dla roslin i zwierzagt. Takie biotopy bedg takze wystepowac
jako luzne, soliterowe grupy rozmieszczone na catym terenie parku. Wzdtuz tordow
kolejowych geste nasadzenia zieleni izolacyjnej. Projekt przewiduje zachowanie
w maksymalnym stopniu istniejgcego drzewostanu i innych wartosciowych nasadzen wraz
z zastosowaniem zabiegdw pielegnacyjnych poprawiajacych stan roslin. Zasadzone zostang
nowe krzewy i byliny oraz tgki kwiatowe.

Plac Konstytucji 3-go Maja

Projekt przewidywat nowe zagospodarowanie terenu Placu Konstytucji 3 Maja.
Dla podkreslenia uktadu placu wprowadzono nasadzenia niskich krzewdéw okrywowych,
zestawienie traw ozdobnych oraz bylin oraz drzewa lisciaste i iglaste (sosny) — w formie
liniowych kompozycji. Przestrzen ma charakter formalny i regularny. Rytm nasadzen
wyznaczajg ukosne pasy adaptowanej nawierzchni. Liniowym nasadzeniom drzew oraz
krzewéw ozdobnych wzdtuz gtéwnego ciggu towarzyszg nowoczesne drewniane siedziska.
Od strony potnocno-zachodniej plac wzbogacony zostat przez uktad wodny. Przewidywano
minimalistyczny uktad wodny w postaci fontanny-rzezby lub modernistycznej bryty, ktéra
dodatkowo wptynie korzystnie na lokalny mikroklimat. Wprowadzenie roslinnos$ci ograniczy
sptyw wody do kanalizacji (zwiekszona retencja wodna). Nasadzenia przyczynig sie takze do
czesciowego wyeliminowania ucigzliwosci zwigzanych z hatasem od ulicy, a takze poprawia
mikroklimat miejsca oraz zwiekszg absorbcje zanieczyszczen. Celem powyzszych zabiegdéw
ksztattowania nowej przestrzeni terenéw zieleni jest poprawienie mikroklimatu tej czesci
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miasta, wzbogacenie skfadu gatunkowego oraz zrdéinicowanie siedliskowe —

bioréznorodnosé, stworzenie dogodnych warunkdéw.

zrédto: zasoby wtasne UM

Gmina Miasta Pionki od lat skutecznie pozyskuje srodki zewnetrze zaréwno ze Zrédet
unijnych, jak i krajowych. Dzieki tym dotacjom realizowanych jest wiele inwestycji
i projektow, ktére wptywajg na polepszanie warunkéw zycia mieszkancéw i rozwéj miasta.
Ponadto miasto zrealizowato szereg duzych przedsiewzieé, co zwiekszyto jego potencjat
inwestycyjny i wptyneto pozytywnie na poziom zycia mieszkancow.

zrédto: zasoby wtasne UM
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8. OCHRONA SRODOWISKA, GOSPODARKA

ODPADAMI | GOSPODARKA MIESZKANIOWA
8.1. Ochrona Srodowiska

W 2020 r. wsréd mieszkanncow Gminy Miasta Pionki przeprowadzono kolejng ankiete majgca
na celu inwentaryzacje zrédet ciepta. Informacja o zamiarze jej przeprowadzenia zostata
zamieszczona na stronie internetowej Gminy, w lokalnej telewizji, w szkotach, w miejscach
zwyczajowo przyjetych jako lokalne punkty informacyjne. Inwentaryzacjg zostaty objete,
oprécz domkow jednorodzinnych rdwniez podmioty, spoétdzielnie mieszkaniowe oraz
wspodlnoty mieszkaniowe. Pozyskane dane pozwolity na stworzenie bazy zawierajacej dane
o zrodtach ciepta niespetniajgcych norm emisyjnosci.

Gmina Miasta Pionki przygotowuje aktualizacje Programu Ochrony Srodowiska dla Miasta
Pionki na lata 2021 - 2024 z perspektywg do roku 2028. Celem programu jest
przeprowadzenie analizy stanu obecnego Srodowiska naturalnego w gminie oraz okreslenie
kierunkdéw dziatan biezgcych i dtugofalowych samorzadu w zakresie ochrony Srodowiska.
Program ochrony srodowiska ma dotyczy¢ dziatan na rzecz utrzymania badz przywrdcenia
rownowagi przyrodniczej poszczegdlnych elementéw Srodowiska, podejmowanych
w oparciu o ustalenia aktualnego stanu Srodowiska.

Uzyskano dokument potwierdzajacy zgodnos¢ z celami srodowiskowymi okreslonymi dla
jednolitych czesci wéd z Wéd Polskich dla projektu, polegajgcymi na umozliwieniu usuniecia
i unieszkodliwienia nitrocelulozy w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko 2014 — 2020 ,Likwidacja bomby ekologicznej na terenie po bytych Zaktadach
Tworzyw Sztucznych Pronit w Pionkach”. Burmistrz Miasta Pionki skierowat réwniez wniosek
o przyznanie dostepu do rejestru historycznych zanieczyszczern powierzchni ziemi do
Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Warszawie.

W 2020 roku wszczeto postepowania: w sprawie wydania decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach dla przedsiewziecia polegajgcego na ,Rozbudowie istniejgcego zaktadu
Soudal Manufacturing Sp. z 0.0. w Pionkach przy ul. Wspdlnej 21” oraz dla przedsiewziecia
polegajgcego na wykonaniu ,Rozbudowy istniejgcej hali produkcyjnej (po dawnej hali
produkcyjnej kleju do tapet) wraz ze zmiang sposobu jej uzytkowania (na hale produkcyjng
karmy dla zwierzat) oraz budowg i rozbudowg pozostatej infrastruktury technicznej
i towarzyszacej, niezbednej do funkcjonowania obiektu”.

Kolejny rok toczyly sie postepowania w sprawie magazynowania odpaddow na terenie firmy
Olmmer Sp. z o.0. przed Regionalnym Dyrektorem Ochrony Srodowiska w Warszawie.
Ztozono zawiadomienie do prokuratury dot. spétki Olmmer w zwigzku z magazynowaniem
odpaddéw na terenie nalezgcym do zaktadu — postepowanie w toku. Dodatkowo Burmistrz
Miasta Pionki podtrzymat swoje stanowisko dotyczace cofniecia  decyzji znak: PS-
IV.7244.9.2013.AW z dnia 21.03.2013 r. Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego dla
Olmmer Sp. z o.0. ul. Gérna Droga 14/602, 02-495 Warszawa na odzysk odpadow
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niebezpiecznych i innych niz niebezpieczne przy zastosowaniu proceséw termicznych
lub chemicznych na terenie zaktadu w Pionkach przy ul. Zaktadowe;j 7.

W zakresie programu umozliwiajgcego pozyskanie dofinansowania do wymiany piecow
»,Czyste powietrze”, mieszkanicom Pionek na biezgco udzielano wyczerpujacych informacji
wraz z przekazywaniem materiatéw informacyjnych. Dodatkowo rozpoczeto procedure
dotyczaca podpisania porozumienia z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Warszawie, w ramach wspétpracy w powyzszym programie.

Przeprowadzona zostata inwentaryzacja zbiornikdw bezodptywowych na nieczystosci ciekte
oraz przydomowych oczyszczalni Sciekdw na terenie Gminy Miasta Pionki. Rozestano ponad
160 ankiet, zaréwno do mieszkancow, jak i przedsiebiorcow gminy, ktérzy nie sg podtaczeni
do kanalizacji. W oparciu o pozyskane dane stworzono baze zawierajgcg wykaz punktéw
adresowych, ktére mogg zostaé podtgczone do kanalizacji.

Gmina Miasta Pionki, jako gmina wiodgca w Aglomeracji Pionki, podpisata porozumienie
z Gming Pionki dotyczgce wspdtpracy podczas realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
20 lipca 2017 r. Prawo Wodne, m.in. aktualizacji aglomeracji oraz sprawozdawczosci
Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw Komunalnych.

Dokonano przegladu obszaru i granic Aglomeracji Pionki celem zweryfikowania spetnienia
warunkéw Dyrektywy Unijnej w zakresie:

e skanalizowania terenu Gminy Miasta Pionki oraz Gminy Pionki,

e wydajnosci oczyszczalni sciekdw pod wzgledem mozliwosci przejecia wszystkich
Sciekdw z terenu Aglomeracji Pionki,

e spefnienia przez oczyszczalnie wymagan dotyczacych standardéw oczyszczonych
Sciekow.

Powyzszy przeglad obszaru i granic Aglomeracji Pionki wykazat konieczno$é¢ wykonania
aktualizacji obszaru i granic Aglomeracji Pionki. W zwigzku z tym przygotowano projekt
uchwaty w sprawie wyznaczenia obszaru i granic Aglomeracji Pionki. Zostat on pozytywnie
zaopiniowany przez Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie Zarzad Zlewni
w Radomiu oraz Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Warszawie.

8.2. Gospodarka odpadami

Zgodnie z ustawg o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1439
z p6ézn. zm.) odbiér odpadéw komunalnych i transport od wiascicieli nieruchomosci w trzech
pierwszych kwartatach 2020 roku realizowany byt przez uprawniony podmiot do zbierania
i transportu odpaddéw na terenie Gminy Miasta Pionki, ekoPionki Sp. z 0.0. z siedzibg
w Pionkach przy ulicy Lesnej 5.

Zagospodarowanie odpaddéw prowadzita gtéwnie firma PPUH Radkom Sp. z 0.0. z siedzibg
w Radomiu przy ul. W. Witosa 76, z ktérg zawarto umowe na zagospodarowanie odpadow
odebranych od wifascicieli nieruchomosci z terenu Miasta Pionki. Od 1 pazdziernika ustuge
odbioru transportu i zagospodarowania odpadéw pochodzgcych od mieszkaricéw miasta
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Pionki i z PSZOK prowadzita wytoniona w przetargu nieograniczonym spoétka miejska
ekoPionki Sp. z 0.0.

W Pionkach optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi odbieranymi
z nieruchomosci, na ktérych zamieszkujg mieszkancy stanowi iloczyn liczby mieszkancow
zamieszkujgcych dang nieruchomo$é oraz stawki optaty.

Ceny za odbiér odpaddéw z nieruchomosci zamieszkatych jednorodzinnych i wielorodzinnych
w 2020 r. byly jednakowe i wynosity zgodnie z uchwatg Rady Miasta Pionki Nr X11/82/2019
z dnia 12 sierpnia 2019 roku:

e 16,00 zt/m-c od osoby w przypadku selektywnego zbierania odpadow,
e 32,00 zt/m-c od osoby w przypadku nieselektywnego zbierania odpadow.

Ponadto Uchwatg Rady Miasta Pionki Nr XVI11/119/2020 z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie
wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia
stawki tej opfaty ustalono, ze od dnia 1 kwietnia 2020 r. stawka opfaty za gospodarowanie
odpadami pozostata na niezmienionym poziomie, tj. 16,00 zt miesiecznie od osoby
zamieszkujgcej dang nieruchomos¢, jezeli odpady sg zbierane i odbierane w sposob
selektywny, stawka podwyzszona wynosita 32,00 zt miesiecznie od osoby zamieszkujacej
dang nieruchomos$é, jezeli wtasciciel nieruchomosci nie wypetnia obowigzku zbierania
odpaddw w sposéb selektywny. Ustalono tez czesciowe zwolnienie z optaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla wtascicieli nieruchomosci zabudowanych
budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujgcych bioodpady stanowigce odpady
komunalne w kompostowniku przydomowym w wysokosci 1,00 zt miesiecznie od kazdego
mieszkanca zamieszkujgcego dang nieruchomosé.

Z nieruchomosci niezamieszkatych optata byta naliczana w odniesieniu do ilosci i pojemnosci
zadeklarowanych pojemnikéw do gromadzenia odpaddéw. Najnizsze stawki dla pojemnikéw
o pojemnosciach 110 i 120 litréw wynosity 16,00 zt/m-c za selektywne zbieranie odpadéow
i 32,00 zt/m-c za nieselektywne zbieranie odpaddw.

Od 1 kwietnia 2020 r. nieruchomosci niezamieszkate i rekreacyjne zostaty wytgczone
z miejskiego systemu gospodarowania odpadami na mocy uchwaty nr XVII/114/2020 z dnia
27 stycznia 2020 r.,, a ich wtasciciele podpisywali indywidualne umowy na odbidr
i zagospodarowanie odpaddéw z podmiotami uprawnionymi, umieszczonymi w Rejestrze
Dziatalnosci Regulowanej.

W systemie gminnej gospodarki odpadami komunalnymi do 31.03.2020 r. uczestniczyli
wiasciciele nieruchomosci zamieszkatych, niezamieszkatych i rekreacyjnych. Ponizej
przedstawiono dane liczbowe obowigzujgce na dzien 31.12.2020r.:

e jlos¢ mieszkancow zameldowanych: 17.398 oséb,

e jlos¢ osOb zamieszkatych deklarujgcych optate za gospodarowanie odpadami:
13.344 0s6b, w tym:
o 10.262 oséb w zabudowie wielorodzinnej,
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o 3.082 0séb w zabudowie jednorodzinnej,

o ilos¢ deklaracji z nieruchomosci niezamieszkatych: 572, wytgczone z systemu od
01.04.2020r.,

e jlos¢ nieruchomosci niezamieszkatych rekreacyjnych: 552 (w 8 ogrodach
dziatkowych), wytaczone z systemu od 01.04.2020 r.

Na terenie Gminy Miasta Pionki dziata jeden punkt selektywnej zbiérki odpadow
komunalnych przy ul. Zaktadowej 7, do ktérego mozna byto odda¢: meble i inne odpady
wielkogabarytowe, zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny, opony, odpady budowlane,
tekstylia, odpady zielone i inne zbierane selektywnie. Punkt jest czynny w godzinach
od 11:00 do 19:00 od wtorku do soboty.

Na terenie zabudowy wielorodzinnej w wiatach smietnikowych znajdowaty sie pojemniki
do selektywnej zbiorki na frakcje: tworzywa sztuczne i metale, papier, szkto, bioodpady.
W wiatach tych zamontowane sg zgniatacze butelek PET. Pojemniki do selektywne] zbidrki
i worki do selektywnej zbidrki w nieruchomosciach zamieszkatych finansuje Gmina Miasta
Pionki, natomiast pojemniki i worki na odpady zmieszane oraz pojemniki na odpady
zmieszane i selektywnie zbierane w nieruchomosciach niezamieszkatych i rekreacyjnych
finansujg wiasciciele nieruchomosci. Przeterminowane leki mozna byto wrzuca¢ do
pojemnikéw znajdujgcych sie w aptekach na terenie Miasta.

Koszty obstugi systemu gospodarki odpadami komunalnymi w 2020 roku wyniosty:
3.663.492,03 zt., w tym:

e odbidr, transport i zagospodarowanie odpadéw komunalnych: 3.520.878,74 zt,
e wynagrodzenia ze wszystkimi kosztami: 126.816,94 zt,
e pozostate ustugi (monitorowanie PSZOK, pojemniki, kosze uliczne): 15.796,35 zt.

Przychody z optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi wyniosty: 2.731.874,71 zt.

W 2020 roku Wydziat Komunalny i Ochrony Srodowiska wytonit w drodze zapytania
ofertowego firme, ktdra odebrata i przekazata do utylizacji 77,375 Mg wyrobdéw
zawierajgcych azbest (gtdwnie eternit). Niebezpieczny i szkodliwy odpad pochodzit od
mieszkancow miasta Pionki z rozbidrek. Koszt ustugi wynidst: 17.130,05z i byt sfinansowany
ze srodkéw wtasnych Gminy Miasta Pionki.

8.3. Gospodarka mieszkaniowa

Podstawowymi aktami prawa lokalnego regulujgcymi gospodarke mieszkaniowym zasobem
Gminy Miasta Pionki s3:

e uchwata Nr LVI/393/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 27 lutego 2018 r. w sprawie:
uchwalenia Programu Gospodarowania Mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta
Pionki na lata 2018-2022,
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e uchwata Nr XI/66/2015 Rady Miasta Pionki z dnia 25 sierpnia 2015 roku w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w sktad zasobu mieszkaniowego Gminy
Miasta Pionki.

Mieszkaniowy zaséb Gminy Miasta Pionki wg stanu na dzien 31.12.2020 r. skfada sie
z 383 lokali mieszkalnych w tym 52 lokale socjalne. Lokale s3 w 81 budynkach, sposrdd
ktérych 7 jest w 100% wfasnoscia Gminy Miasta Pionki, a pozostate wspoétwiasnoscig
(wspdlnoty mieszkaniowe) z udziatem Gminy. W siedmiu budynkach bedacych wtasnoscia
Gminy jest 205 lokali, sg to budynki pod adresami:

e ul.Lesna 17,

e ul. Aleje Lipowe 9,

e ul. Aleje Lipowe 13,

e ul. Niepodlegtosci 3 (szkota),

e ul. Lesna 1 (szkota),

e ul. Sfowackiego 4 (szkota),

e ul. Zeromskiego 6 (przedszkole).

Budynki dawnych hoteli (ul. Le$na 17, ul. Aleje Lipowe 9, ul. Aleje Lipowe 13), stanowigce
100% wtasnos¢ Gminy, wybudowano w latach piecdziesigtych i ich stopied zuzycia
przekracza 50%. Budynki te wyposazone sg w instalacje wodng i kanalizacyjng, elektryczng,
sg podfaczone do sieci centralnego ogrzewania, brak jest instalacji gazu ziemnego.

W 2020 roku sprzedano 190 lokali z zasobdw mieszkaniowych gminy.

W mieszkaniowym zasobie Gminy Miasta Pionki lokale mieszkalne o obnizonym standardzie,
po zwolnieniu przez dotychczasowych najemcow, mogg by¢ przeznaczone na lokale socjalne.
Na lokale socjalne przeznacza sie lokale znajdujgce sie w budynkach:

e ul. Aleje Lipowe 9,
e ul. Aleje Lipowe 13,
e ul.Lesna 17.

W 2020 roku zawarto: 23 umowy na lokale mieszkalne komunalne, socjalne i tymczasowe
oraz 1 umowe na zamiane lokalu.

Na remonty wydano kwote 129.126,39 zt. Wykonano wymiane stolarki okiennej i drzwiowej,
malowanie opuszczonych lokali, wymiane poditég. Wymieniono zniszczone urzgdzenia
sanitarne w budynkach: Al. Lipowe 13 i Lesna 17. Dokonano napraw sieci wodociggowej
i kanalizacyjnej, naprawy instalacji elektrycznych i osSwietlenia czesci wspdlnych
we wspomnianych wyzej budynkach i budynku Aleje Lipowe 9.
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Zadtuzenie lokali komunalnych na dzien 31.12.2020 r. wynosito: 1.160.066,10 zt plus odsetki
w wysokosci 1.218.105,88 zt.

Zadtuzenie wynikajgce z nakazéw zaptaty wynosito 6.307.953,09 zt plus odsetki w kwocie
4.277.574,99 zt.

W ramach windykacji naleznosci wystano ok. 300 wezwan do zaptaty, uzyskano 69 nakazéw
zaptaty, skierowano 56 wnioskéw egzekucyjnych do komornika oraz uzyskano 6 wyrokéw
eksmisji.

8.3.1. Budowa bloku komunalnego

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 7 Ustawy o samorzadzie gminnym zadaniem wtasnym gminy jest
zaspokajanie potrzeb wspdlnoty poprzez budownictwo mieszkaniowe.

Po ponad 30 latach Gmina Miasto Pionki przystgpita do podjecia realizacji budowy budynku
wielorodzinnego. Zadanie pn. ,Budowa bloku z mieszkaniami na wynajem o ograniczonym
czynszu, w tym lokali wchodzacych w sktad zasobu mieszkaniowego gminy”, to poktosie
decyzji podjetej na poczatku VIII kadencji, czyli mozliwos¢ wykupu mieszkarn komunalnych
z zasobow miejskich za 5% ich wartosci. Tym samym Gmina Miasta Pionki wyzbyfa sie sporej
czesci swoich lokali, ktére znajdujg sie w blokach nalezgcych do wspdlnot mieszkaniowych.

W roku 2020 zaplanowano srodki w wysokosci 100.000 zt na rozpoczecie prac. Z tej kwoty
wydatkowano 1.500,00 zt na wykonanie mapy do celéw projektowych oraz podpisano
umowe na opracowanie dokumentacji budynku wielorodzinnego przy ul. Lesne;.

Radni miejscy sceptycznie podchodzili do realizacji tego zamierzenia, sugerujgc rozwigzanie
w postaci uwolnienia terenéw pod zabudowe indywidualng, opierajac sie na domniemaniu
iz zadaniem gminy nie jest budownictwo wielorodzinne.
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9. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEGO SEKTORA
GOSPODARCZEGO

Rozwdj gospodarczy miasta zwigzany jest z rozwojem drobnej i $redniej przedsiebiorczosci.
Drobni przedsiebiorcy tatwiej przystosowujg sie do ciggtych zmian na rynku.

Wsrdd osoéb fizycznych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg w Pionkach najczesciej
deklarowanymi rodzajami przewazajacej dziatalno$ci s3: handel hurtowy i detaliczny,
naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajagc motocykle, szeroko rozumiane ustugi
budowlane i instalatorskie, dziatalnos¢ fryzjerska i kosmetyczna, transport drogowy
towarow, restauracje i inne placowki gastronomiczne, dziatalno$¢ agentéw i brokeréw
ubezpieczeniowych, dziatalnosé¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa, specjalistyczna praktyka
lekarska, dziatalnos¢ zwigzana z opieka zdrowotng, nauka jezykdw obcych i inne pozaszkolne
formy edukacji sportowe;.

Wsréd najwiekszych pracodawcéw, ktdrzy prowadzg dziatalnosé na terenach bytych ZTS
Pronit mozemy wymieni¢ Mesko S.A., TASOMIX, QFG, Fabryke Amunicji Mysliwskiej ,,FAM-
PIONKI” czy innych przedsiebiorcéw z wielu branz, ktérzy zwigzali swoje plany z miastem. Do
nich réwniez nalezy Soudal Manufacturing Sp. z o.0. dziatajgca na terenie Tarnobrzeskiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej.

Mesko S.A. zakupito od Gminy Miasta Pionki dziatke pod przyszte inwestycje zwigzane
zrozwojem linii produkcyjnej na potrzeby obronnosci kraju. Natomiast Soudal
Manufacturing Sp. z 0.0. miat w planach zakup dziatki przylegtej do terenu przedsiebiorstwa
w celu rozbudowy zaktadu, $cislej rozbudowy parkingu i magazynéw. Niestety plany te nie
zakonczyly sie sukcesem z powodu zablokowania sprzedazy dziatek przez radnych miejskich.

W 2020 roku Urzad Miasta Pionki wydat nastepujgcg ilos¢ zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych, co szczegdétowo przedstawia ponizsza tabela:

1 | llo$¢ wydanych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych do 4,5% alkoholu (sklepy) 5

2 | llo$¢ wydanych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych od 4,5%-18% alkoholu (sklepy) 5

3 | llo$¢ wydanych zezwoler — decyzji na sprzedaz napojow alkoholowych powyzej 18% alkoholu (sklepy) 5

4 | llos¢ wydanych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojow alkoholowych do 4,5% alkoholu (gastronomia) 0

5 | llo$¢ wydanych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych od 4,5%-18% alkoholu 0

6 llo$¢ wydanych zezwoler — decyzji na sprzedaz napojow alkoholowych powyzej 18% alkoholu (gastronomia) 0

7 | llo$¢ wydanych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojow alkoholowych do 4,5% alkoholu. Jednorazowe zezwolenie. 8

3 llo$¢ wygaszonych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych do 4,5% alkoholu - na wniosek 4
przedsiebiorcy (sklepy+gastronomia)

9 llos¢ wygaszonych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych od 4,5% - 18% alkoholu - na wniosek 3
przedsiebiorcy (sklepy+gastronomia)

10 llo$¢ wygaszonych zezwolen - decyzji na sprzedaz napojoéw alkoholowych powyzej 18% alkoholu - na wniosek 3
przedsiebiorcy (sklepy+gastronomia)

11 llo$¢ cofnietych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych do 4,5% alkoholu (prawomocne orzeczenie zakazu 0
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Sad Rej. Radom). Decyzja cofajgca zezwolenie
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llo$¢ cofnietych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych od 4,5% do 18% alkoholu (prawomocne orzeczenie

12 - ) - . ; . 0
zakazu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Sad Rej. Radom). Decyzja cofajgca zezwolenie
llo$¢ cofnietych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych powyzej 18% alkoholu (prawomocne orzeczenie

13 . ) - . . . . . 0
zakazu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Sad Rej. Radom). Decyzja cofajgca zezwolenie

14 llos¢ przyjetych oswiadczen ze sprzedazy napojéw alkoholowych za 2020 r. na ogdlng kwote 16.607.170,79 zt co 50
wiaze sie z naliczeniem optat na kolejny rok (Szacunek dochoddéw na 2021 r. to kwota ok 370.000,00)

15 Poswiadczenie danych ze zbioru Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej — sprawy rézne: zaswiadczenia do ZUS-u, 9
Urzedu Skarbowego, na wniosek os6b

16 | Sprawozdanie do GUS, MKRPA 2

17 | Liczba ztozonych wnioskéw CEIDG (wpis, zmiana, wznowienie, zawieszenie, wykreslenie) 322

18 llo$¢ aktywnych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych A—-do 4,5% , B —4,5%-18% ,C powyzej 18% 101429

(detal+gastronomia na dziern 31.12.2020 r.)
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10. KULTURA FIZYCZNA, SPORT | REKREACJA

Budowanie pozycji Miasta Pionki, jako miejsca z szerokg ofertg kulturalng, rozrywkows,
rekreacyjng i sportowa to wazny cel miejskiej strategii rozwoju. W ostatnim czasie zaplecze
sportowe miasta wzbogaca sie o nowoczesne urzgdzenia oraz atrakcyjng infrastrukture.

Dziataniami polegajgcymi na upowszechnianiu kultury fizycznej wsréd dzieci i mtodziezy,
0s6b dorostych, zwiekszeniu aktywnosci fizycznej i Swiadomosci spotecznej o potrzebie
aktywnosci ruchowej w kazdym wieku, na terenie miasta zajmowat sie Wydziat Sportu
i Rekreacji bedacy komdrka organizacyjng Urzedu Miasta Pionki, przeksztatcony Uchwata
Nr XIX/135/2020 Rady Miasta z dnia 28.02.2020 r. w sprawie: utworzenia jednostki
budzetowej pod nazwg Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji i nadania jej statutu,
w jednostke POSiR. Gmina Miasta Pionki finansuje réwniez w formie dotacji celowej
realizacje przedsiewzie¢ w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu przez kluby
i stowarzyszenia sportowe.

Gmina Miasta Pionki sprawuje nadzor nad utrzymaniem i wtasciwym wykorzystaniem bazy
sportowej i rekreacyjnej, w tym miejskich obiektéw sportowo — rekreacyjnych:

Osrodkiem , Staw Gérny”,
Stadionem Miejskim,
Pawilonem Sportowym,
Boiskiem Lekkoatletycznym,
Basenem Miejskim,

Miejskg Halg Sportowa,
Boiskiem ,,Orlik 2012”,
Lodowiskiem ,Biaty Orlik”,

O e Nk WN e

Ogrédkiem Jordanowskim,

=
o

. Placami zabaw dla dzieci (6 placdw) — przy ul. Kruczej, ul. Spokojnej, ul. Stowackiego,
na terenie O$rodka ,Staw Gdrny”, na terenie Ztobka Miejskiego, na terenie Ogrédka
Jordanowskiego,

11. Sitowniami zewnetrznymi (2 sitownie), - na terenie Osrodka ,,Staw Gérny”,

12. Otwartymi Strefami Aktywnosci (OSA — 5 stref) — przy ul. Korczaka, ul. Lesnej,

ul. Sienkiewicza, ul. Bohaterdw Studzianek i przy ul. Kochanowskiego,

13. Sitownia Zewnetrzna ,Tainer” ul. Aleje Lipowe (skwer)

Obiekty te s3 obiektami uzytecznosci publicznej, dziatajgcymi w celu zaspokojenia
podstawowych potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie sportu i rekreacji. Spetniajac
wymogi ustawy o kulturze fizycznej oraz o samorzadzie gminnym Gmina Miasta Pionki
utrzymuje wysoko standard swiadczonych ustug. W tym celu niezbedne jest posiadanie bazy
dostosowanej do wymagan instytucji kontrolujgcych oraz oczekiwan mieszkarncow.
Administratorem wszystkich obiektéw sportowo-rekreacyjnych znajdujgcych sie na terenie
Gminy Miasta Pionki jest Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji, z wytagczeniem obiektow
znajdujacych sie na terenach placowek opiekuriczo-wychowawczych. Pracownicy POSIR
regularnie dokonujg kontroli Stref Aktywnosci i placdw zabaw jakie znajdujg sie na terenie
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Gminy Miasta Pionki, a takze najwiekszego placu zabaw jakim jest Ogrédek Jordanowski.
Administrujg rowniez lodowiskiem Biaty Orlik oraz budynkiem bedacym jego zapleczem,
w ktérym dokonano remontu czesci pomieszczen i wymiany czesci pokrycia dachowego.

Caty 2020 roku, to dalszy okres rozwoju bazy sportowo — rekreacyjnej oraz dalszy wzrost
poziomu sportowego naszych klubéw i druzyn sportowych, a takze tytuty mistrzowskie
w sztukach walki zawodnikéw klubu Tang So Doo. Pandemia koronowirusa i wprowadzone
obostrzenia co do korzystania z obiektow sportowych uniemozliwity przeprowadzenia
niektérych z zaplanowanych imprez sportowych. POSIR byt jednak organizatorami szeregu
réznorodnych imprez sportowo - rekreacyjnych, w ktérych brato udziat wielu uczestnikow
z terenu naszego miasta i okolic oraz z terenu catego kraju. Niebagatelny udziat w tej
dziatalno$ci majg réwniez organizacje pozarzadowe, ktdére przy wsparciu samorzadu
lokalnego mogty zrealizowaé wiele zadan dofinansowywanych w oparciu o ustawe o pozytku
publicznym i o wolontariacie.

Z poczatkiem 2020 roku zawodnik z Klubu Sportowego Centrum Tang Soo Do Pionki
wywalczyt w Pucharze Swiata Kickboxingu ,Irish Open” w Dublinie srebrny medal w walkach
light contact kadetéw starszych +69kg. Druzyna Proch Pionki rozpoczeta przygotowania do
rundy rewanzowej na poziomie 4 ligi, a siatkarze PTS Pionki zamykali sezon na parkietach
4 ligi mazowiecko - warszawskiej. Pod koniec lutego w Miejskiej Hali Sportowej odbyt sie
Memoriat Stawomira Rutki, gdzie udziat wzieto blisko 80 zawodnikéw, aby uczci¢ pamiec
tragicznie zmartego pitkarza. W marcu odbyt sie V Bieg Tropem Wilczym i wzieto w nim udziat
ponad 300 uczestnikéw.

Pitkarz, zawodnik Klubu Sportowego ,,Proch” Pionki, zostat najpopularniejszym sportowcem
Powiatu Radomskiego w kategorii obrorica, w XXVI Plebiscycie Sportowym ,Echa Dnia”.
Trzecie miejsce w tym plebiscycie zdobyt piesciarz zawodowy z miasta Pionki.

W marcu pandemia koronawirusa Sars-CoV-2 wymusita zamkniecie obiektéw sportowych
az do maja 2020 roku. Pandemia sprawita, ze sezon pitkarski skofczyt sie, zanim rozpoczeta
sie futbolowa wiosna. Mazowiecki ZPN definitywnie zakonczyt sezon, przyznajgc awanse,
ale nie karzac nikogo spadkami do nizszych lig.

Koronawirus storpedowat rowniez Powiatowg Gale Mistrzow Sportu, gdzie nasi sportowcy
regularnie otrzymujg najwyzsze miejsca. Jednak nie oznaczato to tego, ze wszyscy sportowcy,
ktérzy przez caty poprzedni rok ciezko pracowali na swéj sukces, a teraz z niecierpliwoscig
czekali na ogtoszenie wynikdw, nie zostali docenieni i nagrodzeni. Zawodnicy zostali
docenieni i nagrodzeni przez Burmistrza Miasta Pionki Roberta Kowalczyka, ktory wreczyt
zawodnikom bony na fgczng kwote 3.200,00 zt.

20 marca 2020 roku swoje 10-lecie istnienia obchodzit Klub Sportowy Centrum Tang Soo Do
Pionki. Historia klubu mimo, ze nie tak jeszcze dtuga, obfituje w bardzo wiele wydarzen
sportowych. Przez te lata klub urdst w site, a zawodnicy odniesli wiele sukceséw sportowych
na arenie ogdlnopolskiej i zagranicznej nie tylko w preferowanej koreanskiej sztuce walki
Tang Soo Do, ale rowniez w kickboxingu i taeskwondo.
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W czerwcu zawodnicy PST Challenge Pionki powrdcili do rywalizacji sportowej po przerwie
zwigzanej z pandemia. Wzieli udziat w dwdch ogdlnopolskich turniejach tenisowych
zaliczanych do cyklu SiA polskiego zwigzku tenisowego. W dniach 13-14 czerwca dwédch
naszych najlepszych tenisistow zagrato w pierwszym etapie Swietokrzyskiego Wielkiego
Szlema rozgrywanego w Nietulisku Duzym na kortach stowarzyszenia "Winner" Ostrowiec.

10 lipca Gmina Miasta Pionki oraz Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji byli
wspoétorganizatorem Gali Tymex Boxing Night 12, transmitowanej w ogdlnopolskiej telewizji
TVP Sport w ramach promocji naszego miasta.

1 sierpnia odbyty sie Il Otwarte Mistrzostwa Steel Darts 501 Double Out, gdzie udziat wzieto
50 zawodnikéw z catej Polski, a zawodnicy rywalizowali o Puchar Burmistrza Miasta Pionki.

W dniach 4-6 wrzesnia w Krynicy Zdréj odbyty sie Mistrzostwa Polski Kadetéw Starszych
w walkach pointfighting i light contact. Dwie zawodniczki z Klubu Sportowego Centrum Tang
Soo Do Pionki wywalczyty tytut Wicemistrzyn.

15 sierpnia odbyt sie finat rozgrywek Grand Prix w siatkdwce plazowej, ktére trwaty od
poczatku lipca. W turniejach eliminacyjnych wzieto udziat 58 zawodnikéw, po to aby do
finatu wytonié najlepsze 8 par. Grand Prix Pionek w siatkdwce plazowej jest najwieksza
imprezg siatkarska dla amatordw na terenie ziemi radomskie;.

Kolejne rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow zmusito POSiR do zamkniecia lub znacznego
ograniczenia dziatalno$ci miejskich obiektéw sportowo — rekreacyjnych i dopiero z koricem
2020 roku nastgpito powolne ich udostepnianie dla klubéw sportowych.

Przez prawie caty 2020 rok trwaty prace naprawcze zwigzane z dostosowaniem stadionu
lekkoatletycznego do wymagan Polskiego Zwigzku Lekkiej Atletyki. Wybudowany w latach
ubiegtych (2017/2018) stadion nie otrzymat certyfikacji, dlatego miasto zmuszone byto do
podjecia dziatan naprawczych by nie straci¢ czesci dotacji z Ministerstwa Sportu i Turystyki.
7 stycznia otrzymaliémy dokument o numerze Swiadectwo PZLA 1/2020. W ramach tych
dziatan dokonano szeregu prac zwigzanych z naprawg malowania biezni, rzutni do pchniecia
kula, skoczni do skoku wzwyz. Swiadectwo PZLA potwierdza, ze parametry stadionu sa
zgodne z wymaganiami World Athletics i PZLA. Dzieki certyfikacji wyniki uzyskiwane
w poszczegdlnych konkurencjach beda mogty by¢ podstawg do przyznania zawodnikom klas
sportowych z mistrzowska miedzynarodowg wtacznie.

Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji wspdlnie z wtadzami miasta zwracajg uwage na
niedociggniecia jakie istniejg na naszych obiektach sportowo-rekreacyjnych i z kazdym
rokiem starajg sie poprawiaé funkcjonalnos$é i uzupetnia¢ wyposazenie. Niemniej najwieksza
bolgczka jest budynek Pawilonu Sportowego — nieodtgczna cze$é Stadionu Sportowego
zlokalizowanego przy ul. Sportowej 4. Problemem Pawilonu byt nieszczelny dach i brak
hydroizolacji na trybunie gtdwnej, jednak w ramach prac naprawczych usterki zostaty
usuniete w czesci pawilonu.
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Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji przejat rowniez w zarzadzanie od PWKC Centrum
Odnowy Biologicznej, znajdujace sie w Pawilonie Sportowym. Przeprowadzono drobne
naprawy urzgdzen w saunarium i przygotowano wszystkie sauny do uruchomienia. Kolejng
inwestycja, jaka zostata zrealizowana na ulicy Sportowej, byt montaz oswietlenia boiska
bocznego. Teraz wszystkie grupy pitkarzy mogg trenowaé na boisku do pdinych godzin
wieczornych.

Ogrom zmian i trwajacych prac widaé takze na terenie Osrodka Staw Gérny, gdzie do uzytku
oddano budynek dla mitosnikdw sportédw zeglarskich wraz z pokojami goscinnymi i budynek
z salg konferencyjng wraz z zapleczem gastronomicznym, szatniami, natryskami i czescig dla
obstugi o$rodka. Zakupiono petne wyposazenie szatni dla wypoczywajgcych i wyposazenie
pomieszczen dla pracownikdéw obstugi. Powstat réwniez wodny plac zabaw dla dzieci Splash
Park.

Mieszkancy naszego miasta mogg by¢ dumni z Osrodka Staw Goérny, ktéry dla nich
i mieszkancéw okolicznych miejscowosci z roku na rok staje sie regionalnym centrum
wypoczynku.

Bardzo waznym elementem polityki prospotecznej prowadzonej przez Burmistrza Miasta
Pionki Roberta Kowalczyka jest wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
narzecz rozwoju sportu i turystyki w miescie. Swoim zasiegiem objeta ona 14 klubéw
sportowych i stowarzyszen, ktdre w statucie posiadaty zapis o rozwoju kultury fizycznej
i sportu. W oparciu o ustawe o pozytku publicznym i o wolontariacie, w drodze otwartych
konkurséw ofert dla organizacji pozarzgdowych oraz w procedurze pozakonkursowej mogty
one liczyé na wsparcie finansowe dotyczace realizacji zadan zleconych przez Gmine Miasta
Pionki.

10.1. Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
Program Wspodtpracy Gminy Miasta Pionki z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.2020.0.1057) zostat przyjety przez Rade Miasta Pionki Uchwatg Nr XVI/100/2019
z dnia 28 listopada 2019 r.

Projekt Programu Wspodtpracy zostat poddany konsultaciom na podstawie Uchwaty
Nr XV/148/2011 Rady Miasta Pionki z dnia 31 sierpnia 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2020.0.1057), projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;j.

Konsultacje przeprowadzono w okresie od 1 listopada 2019 r. do 16 listopada 2019 r.

Uwagi do projektu programu nalezato zgtasza¢ w formie pisemnej z uzyciem stosownego
wzoru formularza do konsultacji. W przedmiotowe] sprawie wystuchano rowniez opinii
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przedstawicieli 26 organizacji pozarzadowych, ktérzy wzieli udziat w otwartym spotkaniu
dnia 7 listopada 2019r.

Za przeprowadzenie konsultacji odpowiedzialne byty: Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Pionkach oraz Wydziat Sportu i Rekreacji Urzedu Miasta Pionki. Zebrane podczas spotkania
opinie postuzyty do sporzadzenia ostatecznego projektu Programu Wspdtpracy, ktéry zostat
skierowany przez Burmistrza Miasta Pionki do uchwalenia przez Rade Miasta.

Celem gtéwnym uchwalonego na 2020 rok Programu Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzgdowymi byto budowanie, rozwijanie i ksztattowanie partnerstwa Miasta Pionki
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, dla wspdlnych dziatan stuzgcych
definiowaniu i zaspokajaniu spotecznych potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

Celami szczegétowymi programu byty:

1. wzmacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspodlnote lokalng, jej tozsamos¢ i tradycje,

2. tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans niepetnosprawnych cztonkéw
spotecznosci Miasta Pionki, w kazdym aspekcie zycia tej spotecznosci,

3. zapewnienie warunkéw do wyréwnywania szans zyciowych dla dzieci i mtodziezy
z rodzin biednych i niewydolnych wychowawczo,

4. wzmacnianie pozycji organizacji pozarzagdowych i zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, poprzez wspieranie oraz
powierzenie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkéw na ich

realizacje,

5. realizacje zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2020.0.1057),
a wymienionych w § 7 programu wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi na
2020 rok,

6. prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz Miasta Pionki oraz

tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych.

Powyisze cele realizowane byty w formie finansowej i pozafinansowe;j.

W 2020 roku priorytetowe obszary wspoétpracy Gminy Miasta Pionki z organizacjami
pozarzagdowymi obejmowaty:

e pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb,

e dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

e dziatalnos¢ charytatywna,
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podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

dziatalno$¢ na rzecz mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
dziatalnos$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw,

ochrone i promocje zdrowia,

dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych,

promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg o0séb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj techniki, wynalazczo$é i innowacyjno$é oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacje, o$wiate i wychowanie,

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,

turystyke i krajoznawstwo,

dziatalno$é na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji,

udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

ratownictwo i ochrone ludnosci,

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju
i za granica,

upowszechnianie i ochrone praw konsumentoéw,

dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspodtpracy
miedzy spoteczenstwami,

promocje i organizacje wolontariatu,

pomoc Polonii i Polakom za granicg,

dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,

promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechnianie
i ochrone praw dziecka,

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
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10.2. Wspotpraca o charakterze finansowym

Wspotpraca o charakterze finansowym Gminy Miasta Pionki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego polegata przede
wszystkim na zlecaniu zadan publicznych w formie ich wspierania wraz z udzieleniem dotacji.
Zlecenie zadan odbywato sie w drodze otwartych konkurséw ofert ogtaszanych w trybie
pozytku publicznego oraz w procedurze poza konkursowej, zgodnie z przepisami Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 450 z pdin. zm.). W 2020 r. ogtoszono 2 otwarte konkursy ofert w wyniku ktérych
do dofinansowania wybrano zadania 10 podmiotéow. taczna wysokos$é srodkéw
przeznaczonych na dotacje w ramach tych konkurséw wynosita 125.000,00 zt, z tego
podmioty dotowane wykorzystaty 120.000,00 zi.

Udzielono takze 11 dotacji w trybie uproszczonym (pozakonkursowym) w kwocie
37.700,00 zt, na realizacje zadan w zakresie:

e pomoc spoteczna — 13.000,00 zt (5 dotacji),

e edukacyjnej opieki wychowawczej — 8.000,00 zt (2 dotacje),

o kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — 5.000,00 zt
(1 dotacja),

e ochrony i promocji zdrowia — 3.700,00 zt (2 dotacje),

o ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego — 3.000,00 zt
(1 dotacja).

Ogdétem w 2020 r., w ramach udzielonych dotacji dla organizacji pozarzagdowych z budzetu
Gminy Miasta Pionki przekazano srodki finansowe na taczng kwote 152.700,00 zt.,
co skutkowato podpisaniem 21 uméw z 18 podmiotami dziatajgcymi w sferze pozytku
publicznego.

Zestawienie otwartych konkursow ofert ogtoszonych przez Gmine Miasta Pionki:

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej — konkurs nr 1:

a. KS ,Proch” — organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania pitki noznej wsrdod dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 45.000,00 zt,

b. UKS CHAMPION - organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania pitki noznej wsrdod dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 15.000,00 zt,

c. UKS ,BETA” — organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania pitki siatkowej wsrdd dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 10.000,00 zt,

d. Pionkowskie Towarzystwo Siatkowki — organizacja zaje¢ sportowo -
rekreacyjnych w zakresie upowszechniania pitki siatkowej wsrdd dzieci
i mtodziezy uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki — 15.000,00 zf,
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MUKS ,Delfin” — organizacja zaje¢ sportowo — rekreacyjnych w zakresie

upowszechniania ptywania ws$réd dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 5.000,00 zt,
Pionkowskie Towarzystwo Ptywackie — organizacja zaje¢ sportowo -

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania ptywania wsrdod dzieci i mtodziezy
uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki — 5.000,00 zt,

KS Centrum Tang Soo Do — organizacja zajeé sportowo — rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania sportéw walki wsrdd dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 15.000,00 zt,

Klub Zeglarski Pionki — organizacja zaje¢ sportowo — rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania zeglarstwa wsrdd dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo
z terenu Gminy Miasta Pionki — 3.000,00 zt,

Stowarzyszenie ASTA - rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych (dzieci
i mtodziezy) z terenu Gminy Miasta Pionki —2.000,00 zt.

2. Pomoc spoteczna — konkurs nr 2:

a.

Parafialny Zespot Caritas przy Parafii Sw. Barbary w Pionkach — prowadzenie
stotéwki dla ubogich rodzin i oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
z terenu Gminy Miasta Pionki — 5.000,00 zt.

3. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w 2020 roku — konkurs nr 3:

a. KS ,Proch” — organizacja zaje¢ sportowo — rekreacyjnych w zakresie
upowszechniania pitki noznej wéréd dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo z
tereny Gminy Miasta Pionki — 50.000,00 zt.

Zestawienie dotacji udzielonych w trybie uproszczonym:

1. Pomoc spotfeczna:

a.

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Powiatu Radomskiego w Pionkach —
zadanie: ,Jestem wazny” —5.000,00 zt,

Parafialny Zespét Caritas przy Parafii Sw. Barbary w Pionkach — prowadzenie
stotéwki dla ubogich, pomoc zywnosciowa dla rodzin i oséb znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej, nie objetych pomocg MOPS z terenu Gminy Miasta
Pionki — 2.500,00 zt,

Parafialny Zespét Caritas przy Parafii Sw. Barbary w Pionkach — prowadzenie
stotéwki dla ubogich, pomoc zywnosciowa dla rodzin i oséb znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej z terenu Gminy Miasta Pionki — 1.500,00 zf,

Parafialny Zespé6t Caritas przy Parafii Sw. Barbary w Pionkach - zadanie:
grudniowa pomoc zywnosciowa dla rodzin i oséb znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej, z terenu Gminy Miasta Pionki — 1.500,00 zt,

Zwigzek Stowarzyszern Radomski Bank Zywnosci z siedzibg w Radomiu -
zadanie: ,Pomoc nie tylko zywnosciowa” — 2.500,00 zt.

2. Edukacyjna opieka wychowawcza:

a.

Parafia Rzymskokatolicka w Pionkach — =zadanie: ,Wypoczynek dzieci
i mtodziezy” —2.000,00 zt,
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b. Pionkowskie Stowarzyszenie Tenisowe Challenge - zadanie: ,Wakacje
z tenisem” — 6.000,00 zt.
3. Kultura Sztuka, Ochrona Dobr Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
a. Stowarzyszenie Senioréw , Kontrast” — zadanie: ,Catuje Twojg dton Madame”
uroczysty koncert z okazji Dnia Kobiet” — 5.000,00 zt.
4. Ochronai promocja zdrowia:
a. Stowarzyszenie Klub Amazonki w Pionkach — terapia kompresyjna za pomoca
rekawa uciskowego oraz zakup koszulek promocyjnych —2.500,00 zt,
b. Stowarzyszenie Senioréw ,Barwy Zycia Razem” - edukacja zdrowotna
w warunkach domowych — 1.200,00 zt.
5. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
a. Pionkowskie Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami — zadanie: ,Zwierze nie jest
rzeczg, nie porzucaj” — 3.000,00 zt.

10.3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym

Gmina Miasta Pionki wspierata takze sektor pozarzagdowy w formach pozafinansowych
o charakterze: informacyjnym — udzielata organizacjom informacji o istnieniu zewnetrznych
zrodet finansowania ich dziatalnosci statutowej, prowadzita i aktualizowata wykaz organizacji
pozarzgdowych, udzielata porad w zakresie aplikowania o $rodki finansowe i ich rozliczania;
promocyjnym — promowata dziatalno$¢ podmiotow poprzez publikacje informacji na temat
ich dziatalnosci na stronie internetowej Miasta Pionki, promowata idee wolontariatu
na stronie internetowej Miasta Pionki, udzielata rekomendacji organizacjom pozarzgdowym
wspotpracujgcym z Gming Miasta Pionki ubiegajgcym sie o dofinansowanie ze zrddet
zewnetrznych, udzielata Patronatéw Burmistrza Miasta tym podmiotom, ktére o to
zabiegaty; organizacyjnym — nieodptatnie udostepniata obiekty gminne do realizacji zadan
bedacych trescig umowy na wsparcie zadania publicznego zleconego do realizacji przez
Gmine Miasta Pionki, realizowata wspdlne projekty, inicjatywy i przedsiewziecia na rzecz
spotecznosci lokalnej z zakresu kultury, ekologii, sportu, pomocy spotecznej, ochrony
zdrowia i upowszechniania tradycji narodowej poprzez wsparcie rzeczowe i finansowe;
pomoc techniczna — Gmina Miasta Pionki pomagata w organizowaniu $rodkéw transportu
do przewozu oséb i materiatéw, zwigzanych w jakis sposdéb z wykonywaniem zadan
publicznych zlecanych przez Gmine, udostepniata pomieszczenia lub uzyczata sprzet stuzgcy
do realizacji zadan publicznych zlecanych przez Gmine Miasta Pionki; pomoc o charakterze
szkoleniowym — prowadzono szereg nieodptatnych szkolen dla przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych w formie stacjonarnej, a od momentu wprowadzenia obostrzen w zwigzku
z epidemig COVID-19 w formie webinariow.

Program Wspotpracy byt wyrazem polityki prospotecznej wiadz Miasta Pionki wobec
organizacji pozarzadowych, zmierzajacej do zapewnienia im mozliwosci dziatania na terenie
Gminy Miasta Pionki. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami odbywata sie w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron,

83



partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania
interesdw partneréw wspotpracy.

Gmina Miasta Pionki, zgodnie z Programem Wspdtpracy wspierata zadania publiczne
do wysokosci 90% wartosci realizowanego zadania, lub w 100% w przypadku powierzenia
realizacji zadania zleconego. Organizacje pozarzagdowe wniosty niematy wktad w realizacje
poszczegdlnych projektéw. Z jednej strony byto to zaangazowanie i kreatywnosé, z drugiej
za$ wymierne $rodki finansowe, a takze wktad pozafinansowy, czyli gtéwnie aktywnos¢
cztonkdw organizacji i wolontariuszy. Nierzadko organizacje pozarzagdowe pozyskiwaty srodki
finansowe od sponsoréw prywatnych, z funduszy europejskich, czy innych programoéw
krajowych.

Dziatania Gminy Miasta Pionki nakierowane byty w szczegdlnosci na tworzenie warunkéw
do zwiekszenia aktywnosci spotecznej, uzupetnienie dziatan Gminy w zakresie
nie obejmowanym przez struktury samorzagdowe, a takie na zwiekszenie udziatu
mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

Gmina Miasta Pionki wspdtpracuje z organizacjami pozarzagdowymi na wielu ptaszczyznach
zwigzanych z rozwojem regionu oraz wspieraniem dziatan na rzecz rdéznych grup
spotecznych. Pozytywne nastawienie, che¢ wspotpracy samorzadu, pozytywnie wptywaja
na kontakty i wzajemne relacje z organizacjami spotecznymi.

Powyzsza wspotpraca byta realizowana poprzez Wydziat Sportu i Rekreacji Urzedu Miasta
Pionki, a od 1 lipca 2020 r. przez Pionkowski Osrodek Sportu i Rekreacji oraz Centrum
Aktywnosci Lokalnej w Pionkach do 31 grudnia 2020 r. Wszelaka pomoc organizacjom
pozarzgdowym $wiadczona byta nieodpfatnie.

10.4. Wykaz organizacji pozarzagdowych

W 2020 roku na terenie Gminy Miasta Pionki dziataty 43 organizacje pozarzgdowe.
Organizacje o charakterze pomocowo - charytatywnym:

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze o/Pionki,
Katolickie Stowarzyszenie Niepetnosprawnych Diecezji Radomskiej/oddziat Pionki,
Parafialny Zespot ,Caritas” Diecezji Radomskiej przy Parafii Sw. Barbary w Pionkach,
Pionkowskie Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami,

Ochotnicza Straz Pozarna w Pionkach,

o U s wWwN R

Stowarzyszenie , Azyl”,
Organizacje o charakterze narodowo —patriotycznym:

7. Zwiazek Harcerstwa Rzeczypospolitej Okreg Staropolski w Pionkach,
8. Zwigzek Harcerstwa Polskiego Hufiec Pionki,

9. Swiatowy Zwigzek Zotnierzy Armii Krajowej koto w Pionkach,

10. Zwigzek Kombatantow RP i Bytych Wieznidw Politycznych,

11. Polskie Towarzystwo Historyczne oddziat Pionki,
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12.

13.

Stowarzyszenie Ochotniczy Oddziat Kawalerii w Barwach 22 Putku

Podkarpackich,
Stowarzyszenie ,,Patriotyczne Pionki”,

Organizacje i stowarzyszenia o charakterze sportowo — rekreacyjnym:

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

Klub Sportowy ,,PROCH”,

Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,, DELFIN”,
Uczniowski Klub Sportowy ,, BETA”,

Uczniowski Klub Sportowy ,,CHAMPION”,
Pionkowskie Stowarzyszenie Tenisowe ,,Challenge”,
Pionkowskie Towarzystwo Siatkarskie,

Uczniowski Klub Sportowy ,,ORLIK PIONKI”,

Klub Sportowy Centrum TANG SOO DO,
Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki,

Klub Zeglarski Pionki,

Pionkowskie Towarzystwo Ptywackie,

UKS ,,Daniel”,

Stowarzyszenie Tenisowe ,Winner”,

Polski Zwigzek Wedkarski koto Pionki,

Pionkowskie Towarzystwo Rowerowe,

Organizacje i stowarzyszenia o charakterze kulturalno-oswiatowym:

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Stowarzyszenie SUMUS,

Stowarzyszenie ASTA,

Stowarzyszenie Senioréw ,,AGAT”,
Stowarzyszenie Senioréw ,,Ztota Jesien”,
Stowarzyszenie ,,Pro-IMPULS”,

Spoteczne Ognisko Artystyczne,

Stowarzyszenie Senioréw ,Barwy Zycia”,
Stowarzyszenie Senioréw ,Barwy Zycia Razem”,
Stowarzyszenie Senioréw ,KONTRAST”,
Stowarzyszenie Klub Senioréw ,,Promyk Nadziei”,
Stowarzyszenie Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej,

Organizacje i stowarzyszenia promocji i ochrony zdrowia:

40.
41.
42.

Organizacje wspomagajgce rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci:

43. Stowarzyszenie Inzynierow i Technikdw Przemystu Chemicznego o/Pionki

Stowarzyszenie Klub ,,Amazonki” w Pionkach,
Polskie Stowarzyszenie Diabetykdw Zarzad Miejski w Pionkach,

III

Stowarzyszenie Klub Abstynenta Wzajemnej Pomocy ,Azy
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10.5. Przychody i starty z dziatalnosci obiektow sportowo-
rekreacyjnych

Dziatalnos¢ Wydziatu Sportu i Rekreacji przeksztatconego w POSIR miata charakter ustugowy,
przychody z tego tytutu wyniosty w 2020 roku tgcznie 158.022,00 zf, a w tym:

Basen Miejski —23.310,00 zt

Miejska Hala Sportowa —10.737,00 zt

Osrodek ,,Staw Gérny” — 28.555,00 zt

Lodowisko ,,Biaty Orlik” —41.259,00 zt

Dzierzawa i inne optaty administracyjne — 54.161,00 zt

vk wnN e

Niestety w zwigzku z pandemig obiekty sportowe odnotowaty strate w pordwnaniu z rokiem
2019. | tak:

Basen Miejski osiggnat mniejszy przychéd o 13.056 zt
Miejska Hala Sportowa zmniejszyta przychdd o 21.617 zt
Osrodek ,,Staw Gérny” bez wiekszej réznicy

Lodowisko ,,Biaty Orlik” —wzrost 0 6.192 zt

Dzierzawa i inne optaty administracyjne spadek o 66.980 zt

vk wn e
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11. WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE)

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Pionkach funkcjonujg jako odrebna komérka organizacyjna
w strukturze Urzedu Miasta Pionki. Zostaty utworzone z myslg o osobach niepetnosprawnych
niezdolnych do podjecia pracy zawodowe,;.

11.1. Formy i metody realizowanej dziatalnosci
rehabilitacyjne;j

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Pionkach majg do zrealizowania trzy cele: rehabilitacja
zawodowa, spoteczna i zdrowotna. Poprzez realizacje tych celdw placéwka chce wptyngc na
ogolny rozwdj uczestnikdw, poprawe sprawnosci psychicznej i fizycznej w kierunku
przygotowania podopiecznych do mozliwie samodzielnego i aktywnego zycia w spotecznosci,
w tym rowniez zycia zawodowego.

Cele te warsztat realizuje poprzez:

e 0gdblne usprawnienie funkcji psychofizycznych;

e nauke i dalsze rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosci codziennych;

e pobudzanie aktywnosci spotecznej;

e przygotowanie do zycia spotecznego, rozwdj umiejetnosci interpersonalnych;

e rozwdj umiejetnosci planowania okreslonych dziatan;

e poprawa kondycji psychicznej;

e nauka podstawowych czynnosci z zakresu prac plastycznych, technicznych,
samoobstugi itp.;

e rozwijanie umiejetnosci w dziedzinach, jakie realizujg poszczegdlne pracownie.

Na zajecia terapeutyczne w Warsztatach Terapii Zajeciowej w Pionkach uczeszczato 35 oséb
z niepetnosprawnosciami. Jedenastu uczestnikow pochodzito z Gminy Pionki, czworo
z Gminy JedInia-Letnisko, a pozostali beneficjenci to mieszkancy Pionek. Terapia prowadzona
byta na podstawie Indywidualnych Programoéw Rehabilitacji, ktére tworzone sg zgodnie
z zamierzonymi celami terapii oraz w oparciu o indywidualne predyspozycje i mozliwosci
uczestnikéw. Podopieczni realizowali programy rehabilitacji w siedmiu tematycznych
pracowniach:

Informatyczno — technicznej. W pracowni tej uczestnicy starali sie opanowa¢ podstawy
obstugi komputera oraz popularnych programéw komputerowych takich jak Open Office,
Power Point, Corel Draw. Uczyli sie wykorzystywania urzadzen biurowych oraz narzedzi
stosowanych przy pracach w tzw. matej poligrafii jakimi sg drukarka, laminator, bindownica,
bigownica, maszyna tngco-wyttaczajgca, wykrojniki do papieru. Pracownia oferowata
wykonanie zaproszen tematycznych, wizytodwek, plakatow, a takze rdznego rodzaju kart
okolicznosciowych.

Dzieki zdobytym umiejetnosciom uczestnicy dokonujg obrdbki zdje¢ oraz obrazéw cyfrowych
jakie rejestrowane sg podczas warsztatowych przedsiewziec.
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Tkacko — krawieckiej. Pracownia tkacka realizowata zajecia, podczas ktérych uczestnicy
poznawali rdéine techniki haftu. Zdobywali umiejetnosci wyszywania oraz zdobienia
materiatow np. koralikami. W pracowni powstawaty prace wykonywane na szydetku oraz
przedmioty szyte z filcu irdznych materiatédw. Prace tworzone w pracowni tkackiej
wyrozniajg sie duzymi walorami dekoracyjnymi, dzieki czemu cieszg sie popularnoscia.

Plastyczno — malarskiej. W pracowni plastycznej uczestnicy tworzyli prace przy
wykorzystywaniu takich technik plastycznych jak malarstwo, rysunek, kolaz, plastyczne
techniki mieszane typu mix media i decoupage. Wykonywali prace z bibuty, plasteliny,
wydzieranki i zdrapywanki. Uczestnicy tworzyli przedmioty nie tylko o charakterze
wytwordw plastycznych majgcych na celu ukazanie waloréw artystyczno - estetycznych
pracy, ale takze wyroby dekoracyjne. Ciekawg innowacja wprowadzong w pracowni
plastycznej sg sposoby tworzenia prac przy ponownym wykorzystywaniu przedmiotdw, ktére
wczesniej miaty inne zastosowanie. Przy tego typu pracach sprawdza sie faczenie technik
plastycznych.

Agroterapii. Zajecia w pracowni agroterapii maja na celu zdobywanie przez uczestnikéw
takich umiejetnosci jak uprawa i pielegnacja roslin, planowanie i prowadzenie ogrodu
warzywnego, gdzie uczg sie podstawowych czynnosci zwigzanych z ogrodnictwem: sianie,
wysadzanie sadzonek, podlewanie, pielenie itp. W 2020 roku prace ogrodowe
koncentrowaty sie wokét pielegnacji grzadek, a takze wysiewu warzyw, ktéry byt znacznie
opdzniony ze wzgledu na epidemie. Dzieki agroterapii uczestnicy mogg angazowal sie
w prace porzagdkowe wokét budynku, koszenie trawnikéw, sadzenie kwiatoéw w skrzynkach,
ktére upiekszajg przestrzen przed wejsciem oraz parapety okienne.

Samoobstugi. Zajecia w tej pracowni pozwalaty uczestnikom osiggngé umiejetnosci
w zakresie przygotowania positkdw i czynnosci jakie majg z tym wspotzaleznos$é. Beneficjenci
planowali positki, przygotowywali sktadniki, uczyli sie postugiwa¢ narzedziami kuchennymi
oraz sprzetem AGD. Zdobywali praktyke w kwestii podawania przygotowanych positkéw oraz
utrzymywania miejsca pracy w nalezytym porzadku. W zwigzku z pandemig opiekunowie
musieli przeorganizowaé prace. Zajecia odbywaty sie w formie teoretycznej i dotyczyty
m.in. zasad nakrywania do stotu, ukfadania jadtospiséw i zasad zdrowego odzywiania.

Muzyczno - rytmicznej. W pracowni muzycznej istotnymi czynnosciami jakie wykonywali
uczestnicy byty przygotowania do wszelkiego rodzaju wystepdw artystycznych. Ciekawymi
zajeciami jakie oferowata pracownia byty ¢wiczenia z rytmiki, éwiczenia oddechowe,
rozluzniajgce, dykcyjne. Dodatkowo uczestnicy poznawali rézne gatunki muzyczne, stuchali
muzyki wyciszajacej i relaksacyjnej, brali udziat w zajeciach tanecznych (w grupie, duecie
i solo).

Ze wzgledu na pandemie wiele aktywnosci uczestnikéw odbywato sie w formie zdalnej,
np. Spiewanie koled. Dzieki wszelkiego rodzaju wystepom uczestnicy rozwijali swoje pasje
wokalno — aktorskie, nabierali pewnosci siebie, wspotdziatali w grupie, radzili sobie z tremg,
posiedli wieksze poczucie sprawstwa, co z kolei niesie za sobg nastepstwo w postaci ogdlnie
lepszego funkcjonowania.
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Ceramicznej. Zajecia w pracowni ceramiki dawaty mozliwos¢ nauki wykonywania odlewow
gipsowych oraz nauki dekorowania gotowych prac ceramicznych. Uczestnicy osiggneli lepsze
rezultaty jezeli chodzi o skupienie swojej uwagi na pracy oraz polepszyli zdolnosci manualne
i precyzje. Bardzo ciekawymi pracami jakie wykonywane byty w 2020 roku w pracowni
ceramiki byty choinki gipsowe, ktére nastepnie byly dekorowane. Oprdocz tego w pracowni
wylewane sg mate formy gipsowe, a takze piekne anioty.

Rehabilitacja zawodowa

Zadaniem terapii zawodowej jest przywrdcenie zdolnosci do aktywnosci zawodowej oséb
z niepetnosprawnosciami, mozliwosci zarobkowania, twoérczego dziatania, ktére sg naturalng
potrzebg kazdego cztowieka. Rolg rehabilitacji zawodowej w WTZ jest zatem realizacja
powyzszych zatozen poprzez nauke umiejetnosci zawodowych mozliwych do wykonywania
przy uwzglednieniu wystepujgcych dysfunkcji lub ograniczen. Mozliwos¢ wykonywania
czynnosci zawodowych pozwala nie tylko na udziat uczestnika w spotecznosci pracujacej,
ale réwniez daje poczucie przydatnosci. Wszystkie te aspekty majg duzy wptyw na poczucie
wtasnej wartosci oraz satysfakcji ptyngcej z wykonywanej pracy w postaci jej namacalnych
wytworow. Wykonywanie pracy podczas zaje¢ grupowych taczy ze sobg dwie sfery —
rehabilitacje zawodowg, ale takze spofeczng poprzez integracje z innymi uczestnikami,
wymiane mysli, rozmowy oraz dzielenie sie pomystami i spostrzezeniami. Juz samo bycie
w grupie pozwala zauwazy¢ zmiany, jakie zachodzg u uczestnikdw. Podjecie pracy przez
osoby z dysfunkcjami powinno odbywaé sie przy uwzglednieniu wszelkich wymagan
odnosnie przystosowania stanowiska pracy do sposobu i rodzaju wykonywanej czynnosci.
WTZ terapie zawodowg starajg sie prowadzi¢ poprzez nauke nowych lub utrwalanie
nabytych czynnosci przydatnych w domu, na otwartym i zamknietym rynku pracy. Dlatego
skupiajg sie na wykonywaniu takich produktéw, ktére posiadajg walory nie tylko uzytkowe,
ale réwniez artystyczne oraz budzg zainteresowanie wsréd potencjalnych nabywcéw.

Terapia Zdrowotna
W terapii zdrowotnej stosowane sg nastepujgce rodzaje ¢wiczen:

e stepper, balkonik — 4 osoby,

e ugul—5 0sdb,

e tablice do ¢wiczen manualnych — 5 oséb,

e orbitrek — 3 osoby,

e stét do terapii manualnej — 5 oséb,

e rower stacjonarny— 4 osoby,

e przy drabinkach, tor do nauki chodu i z terabandg — po 2 osoby,
e spacer na $wiezym powietrzu — 35 oséb

Terapia spoteczna

Celem terapii spotecznej jest tworzenie wiezi ze spotecznoscia, utrzymywanie prawidtowego
wizerunku oséb niepetnosprawnych oraz eliminacja poczucia wyalienowania. Aby to
realizowaé od poczatku istnienia Warsztatéw przyjeto w dziataniach petny kontakt z lokalng
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spotecznos$cig poprzez aktywny udziat w organizowanych imprezach, uroczystosciach,
kiermaszach i innych spotkaniach na terenie miasta i nie tylko. Sposdb realizacji terapii
spotecznej obejmowat organizacje imprez oraz uczestnictwo w przedsiewzieciach
zewnetrznych.

Osoby z niepetnoprawnoscig sg wyjatkowe i zajmujg state miejsce w kazdej spotecznosci.
Bardzo czesto stanowig Zrddto inspiracji w radzeniu sobie z codziennymi trudami
i przeciwnosciami. Ich postawa i determinacja jest dowodem na to, ze nie ma rzeczy
niemozliwych, dopdki jest chec¢ i sita do dziatania. Rolg Warsztatéw jest ich wspieraé,
motywowac i pomagac realizowaé marzenia.

Biezacy rok ze wzgledu na istniejgcg pandemie byt dla podopiecznych bardzo specyficzny.
Musieli zrezygnowad z wielu wydarzen realizowanych dotad cyklicznie i zastgpi¢ je formg
zdalng. Jednym 2z takich wydarzen byt X Festiwal Piosenki Turystycznej dla oséb
niepetnosprawnych ,Przezyjmy to jeszcze raz 10-lecie festiwalu” organizowany przez WTZ
w Jedlance Starej. Podopieczni wysytali nagrania swoich wystepow oraz zdalnie wytonili
zwyciezcow. Podobnie byto podczas konkursu tanecznego oséb niepetnosprawnych
pt. ,Taniec z elementami gimnastyki artystycznej”. Podopieczni brali réwniez udziat
w IV Spotkaniu z poezjg, wierszem, fraszkg i piosenka pt.: ,Poezja w malarstwie 2020”
oraz w XXIIl Powiatowym Przeglgdzie Tworczosci Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych Itza
2020 online organizowanym przez Dom Kultury w Ifzy. Prace podopiecznych WTZ
prezentowane byty réwniez w XVIII edycji Ogdlnopolskiego Konkursu Plastycznego
dla uczestnikéw WTZ, SDS oraz niepetnosprawnych mieszkaricéw DPS pod nazwg ,Sztuka
0s6b niepetnosprawnych”- tytut konkursu ,Tajemnica mojej wyobrazni”. Wzieli réwniez
udziat w Festiwalu ozddb $wigtecznych organizowanym przez SDS w Pionkach. Mimo
utrudnien wydarzenia te przyniosty podopiecznym wiele radosci i satysfakcji. W kilku
kategoriach zdobyli nagrody. Trzech podopiecznych WTZ w Pionkach w czasie wolnym
organizowato wycieczki rowerowe do ciekawych miejsc naszego regionu. Z tych wypraw
powstaty bardzo ciekawe filmy udostepnione na profilu na FB Warsztatéw Terapii
Zajeciowej. Latem udato sie zorganizowad¢ wyjazd piknikowy do Krélewskich Zrédet,
a w okresie jesiennym podopieczni kilkukrotnie uczestniczyli w grzybobraniu.

11.2. Pandemia

W styczniu, lutym oraz na poczatku marca zajecia w WTZ byly prowadzone w formie
stacjonarnej z realizacjg IPR. Od 12 marca decyzjg Wojewody Mazowieckiego dziatalnosé
WTZ zostata zawieszona. Cze$é kadry skorzystata z mozliwosci swiadczen opiekunczych,
urlopéw oraz zwolnien lekarskich. Pozostata czes¢ kadry instruktoréw pracowata wymiennie
w placdwce WTZ. Wykonywane byty prace porzgdkowe w budynku oraz na zewnatrz, takie
jak porzadki w piwnicach, pracowniach oraz przygotowanie ogrodu do siewu. Od 3 czerwca
dziatalno$¢ WTZ zostata wznowiona i uczestnicy mogli powrdci¢ do zaje¢ w placéwece.
Wszyscy wracajgcy uczestniczyli w spotkaniu- pogadance dotyczgcej zasad higieny, dystansu
oraz bezpieczeistwa w czasie pandemii zgodnie z wytycznymi GIS. Aby zachowa¢ formy
dystansu spotecznego podopieczni zostali podzieleni na dwie grupy o statym sktadzie
uczeszczajgce wymiennie co 2 tygodnie.
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Od czerwca w pionkowskich warsztatach odbywaty sie zajecia neurologopedyczne.
To nowos$¢ dla uczestnikéw. Podczas spotkarn podopieczni mieli okazje rozwija¢ swoje
zdolnosci poznawcze, myslenie abstrakcyjne oraz przyczynowo-skutkowe. Ponadto
uczestniczyli w ¢wiczeniach jezykowych majgcych na celu wzbogacanie stownika czynnego
oraz biernego, mowy spontanicznej i opowiesciowej. Podczas zaje¢ z uczestnikami
wprowadzane byly rowniez elementy terapii behawioralno-poznawcze;j.

W lipcu zrezygnowano z przerwy wakacyjnej. W tym czasie kontynuowano realizacje IPR.
Podopieczni wrécili do prac ogrodowych oraz zaangazowali sie w przygotowania
do konkurséw w ktérych corocznie biorg udziat. Od 22 pazdziernika dziatalno$¢ WTZ
ponownie zostata zawieszona. Opracowano procedury zaje¢ zdalnych, ktére wdrozono i stale
sg realizowane.

W zwigzku z pandemig i zawieszeniem dziatalno$ci WTZ, aby podtrzymac aktywnos¢
uczestnikdéw instruktorzy zaczeli realizowaé zajecia w formie zdalnej. To duza nowos¢
i wyzwanie zaréwno dla podopiecznych, jak i samych instruktoréow. Specyficzne warunki
musiaty uwzglednia¢ higiene pracy, zasady bezpieczenstwa w sieci, uporzgdkowany sposdb
komunikacji z uczestnikami, opiekunami i instruktorami Warsztatow Terapii Zajeciowej
w Pionkach. Forma zdalna polegata na przygotowaniu pakietéw zadan dla kazdego
z podopiecznych i dostarczeniu przez pracownikéw do domoéw. Wszelkiej pomocy w zakresie
komunikacji zdalnej udzielali: Kierownik WTZ oraz instruktorzy poszczegdlnych pracowni.
Byty to przede wszystkim konsultacje telefoniczne, za pomoca aplikacji Messenger i poczty
e-mail. Dobér narzedzi uwzgledniat aktualne zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania
z urzadzen elektronicznych (komputer, tablet, telefon), ich dostepnosci w domu oraz
indywidualnych mozliwosci uczestnikéw. Celem zaje¢ zdalnych niezmiennie pozostata
realizacja podstaw programowych IPR poprzez rozwdj zainteresowan i pasji uczestnikdw oraz
utrwalenie nabytej wiedzy i umiejetnosci z uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych
ze specyfiki zajec realizowanych na odlegto$é. Harmonogramy zaje¢ obejmowaty tygodniowy
zakres do realizowania w pracowniach oraz stworzone byly z uwzglednieniem
réwnomiernego obcigzenia uczestnikdw w kolejnych tygodniach, zréznicowania tresci,
mozliwosci psychofizycznych oraz czasu spedzanego na wykonywaniu prac. Rola instruktora,
poza opracowaniem i przygotowaniem pakietu zadan uwzgledniata rowniez monitorowanie
postepdw za pomocg analizy wytworédw prac. W uzasadnionych sytuacjach uczestnicy
kontaktowali sie z instruktorami w celu uzyskania wskazéwek, pomocy oraz wytycznych.
Nieocenionym wsparciem dla nich byli najblizsi cztonkowie rodzin i opiekunowie. Niektdre
efekty wspdtpracy uczestnikébw i instruktoréw byty prezentowane w mediach
spotecznosciowych tj. Facebook. W tym trudnym czasie izolacji spotecznej instruktorzy
zaoferowali uczestnikom oraz ich rodzinom pomoc polegajacg na robieniu zakupdw,
dostarczaniu potrzebnych lekéw itp. Ze wzgledu na liczne choroby wspdttowarzyszace
podopiecznych starano sie aby do minimum ograniczyli kontakty spofeczne, nie tylko
w trosce o swoje zdrowie, ale takze zdrowie swoich rodzicow i opiekundéw, ktorzy
w wiekszosci s3 w wieku senioralnym. Instruktorzy byli bardzo zadowoleni, ze kontakty
nie ograniczaty sie jedynie do wymiany informacji na temat postepu prac zdalnych.
Podopieczni czesto kontaktowali sie z nimi aby opowiedzie¢ jak spedzajg wolny czas
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oraz podzielié¢ sie wydarzeniami z ich osobistego zycia. Podczas tych rozmoéw bardzo czesto
padato pytanie o termin powrotu do zaje¢ w placéwce WTZ. Jest to dowdd na to,
ze uczestnikom bardzo brakuje zajeé stacjonarnych oraz bezposredniego kontaktu zaréwno
zinstruktorami, jak i pozostatymi cztonkami grupy. W celu utatwienia kontaktu
rowiesniczego stworzono dla nich specjalng grupe komunikacyjng w aplikacji Messenger,
gdzie mogg stale do siebie pisaé, wymieniaé sie informacjami, rozmawiaé oraz przesytaé
zdjecia i filmy. W miare mozliwosci aktywnie z tego korzystajg. Dzieki kontaktom zdalnym
uczestnicy na biezgco prezentujg wytwory swoich prac oraz wymieniajg sie uwagami.
Z niecierpliwoscig oczekujg dostarczenia nowych pakietéow.

Pandemia wymusita na wprowadzenie szeregu zmian i procedur bezpieczenstwa.
W pomieszczeniach znalazty sie akcesoria do dezynfekcji rak, w tazienkach zawist czytelny
instruktaz odnosnie prawidtowego mycia ragk zgodnie z zaleceniami GIS.

Remont WTZ

zrédto: zasoby wtasne UM

W 2020 roku, dzieki pozyskanym przez Powiat Radomski srodkom z PFRON, ktore stanowity
90% (90.037,00 zt) dofinansowania, odbyt sie remont w placowce WTZ. Pozostata kwota
stanowita wktad wtasny Gminy Miasta Pionki (ponad 30.000 zt). W ramach realizacji projektu
zostaty wyremontowane: dwie tazienki z dostosowaniem ich do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych, wymieniono wszystkie drzwi wewnetrzne, wymieniono panele
podtogowe, wykonano dwa daszki nad wejsciem do budynku oraz instalacje elektryczng
i odgromowa. Zostaty odmalowane pomieszczenia (w tym pracownia i Swietlica) i korytarze
(w tym wyremontowano balustrade).
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Ponadto wiosng wykonane zostaty schody wejsciowe do budynku wraz z podjazdem
dla wézkow inwalidzkich. Zakupiono takze nowe elementy wyposazenia, takie jak: krzesta,
fotele biurowe, biurko, drukarka, niszczarka do dokumentéw, komoda. Odnowiona zostata
szatnia. Do pracowni tkacko-krawieckiej zakupiono nowg maszyne do szycia oraz zelazko.
Do pracowni samoobstugi zakupiono nowg zmywarke do naczyn.

Pozyskano réwniez srodki w ramach projektu pn. ,Bezpieczne WTZ i rehabilitacja spoteczno-
zawodowa o0s6b z niepetnosprawnosciami”, Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych
Swiadczonych w srodowisku lokalnych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020. Kwote grantu w wysokosci 7.560,00 zt przeznaczono na zakup $rodkéw ochrony
osobistej dla pracownikédw zaangazowanych w bezposrednia prace z osobami
z niepetnosprawnosciami oraz na zakup S$rodkéw dezynfekcyjnych i wyposazenia
potrzebnego do ich stosowania, zgodnie z faktycznymi potrzebami.

7

11.3. Liczba uczestnikdw WTZ oraz stopien i rodzaj ich

niepetnosprawnosci

W 2020 roku uczestnikami WTZ byto 35 osdb, z czego 13 kobiet i 22 mezczyzn. Stopien
niepetnosprawnosci 11 podopiecznych jest umiarkowany, pozostali s3 osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawnoéci. 34 osoby posiadajag orzeczenia wydane na stafe. Zaden
uczestnik nie opuscit warsztatéw, w zwigzku z czym nie byto nowych przyjec.

W zakresie rehabilitacji spotecznej widoczne sg postepy u 10 uczestnikéw. Pozytywne zmiany
dotyczg harmonijnego wspdtzycia w grupie, wiekszego zaangazowania w kontakty spoteczne,
czestego komunikowania sie z innymi, umiejetnosci wspoétpracy i niesienia pomocy innym
oraz dystansowania sie od konfliktdw. W rehabilitacji zawodowej postepy poczynito
14 uczestnikdéw. Poprawa nastgpita w zakresie pracowitosci, doktadnosci i starannosci,
samodzielnosci, motywacji do pracy, koncentracji uwagi, dbatosci o porzadek i narzedzia
w miejscu pracy oraz podporzgdkowaniu sie poleceniom opiekuna. Natomiast w zaradnosci
osobistej i samodzielnos$ci poprawa nastgpita u 7 uczestnikdw, dotyczg one wiekszej dbatosci
o nawyki higieniczne, zadbany czysty wyglad, orientowanie sie w terenie, dysponowaniem
pieniedzmi i planowanie wydatkdw oraz utrzymywaniu porzadku w najblizszym otoczeniu.

Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowg w stosunku do uczestnikéw,
wobec ktérych Rada Programowa dokonata oceny realizacji IPR

Pod koniec 2020 roku dokonano oceny realizacji indywidualnych programoéw rehabilitacji
35 uczestnikdw. Uczestnicy czeSciowo opanowali zaplanowane w poszczegdlnych
pracowniach czynnosci, w zwigzku z czym wymagajg dalszych ¢éwiczen. U wiekszosci z nich
niektére czynnosci wymagajg dalszego utrwalania, gdyz ze wzgledu na ograniczenia
psychofizyczne wykonujg je mato doktadnie lub tylko pod nadzorem instruktora.

Uczestnicy wymagajg treningu ekonomicznego w zakresie nauki rozrézniania nominatow
pieniedzy, gospodarowania pieniedzmi lub planowania wydatkéw w zaleznosci od potrzeb.
W zakresie rehabilitacji spotecznej nalezy w duzej mierze potozy¢ nacisk na rozwijanie
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prawidtowych zachowan, pobudzanie aktywnosci spotecznej i zaradnosci osobiste;j,
angazowanie uczestnikdw w rdézinego rodzaju aktywnosci celem rozwijania zainteresowan,
utrzymania dobrych relacji z innymi, wzmacniania poczucia wtasnej wartosci i budowania
adekwatnej samooceny. Konieczna jest dalsza rehabilitacja zdrowotna celem poprawy
ogolnej sprawnosci fizycznej, a w przypadku niektdrych uczestnikdéw rowniez poprawy
chodu, koordynacji ruchowej i sprawnosci manualne;j.

W 2020 roku dokonano réwniez trzyletniej oceny 10 osdb. Zgodnie z art. 10a ust. 5 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej z dnia 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2020 roku, poz. 426
z p6zn.zm) Rada Programowa Warsztatdw Terapii Zajeciowej w Pionkach na podstawie
dokonanej oceny kompleksowe]j zadecydowata o przedtuzeniu uczestnictwa w terapii w/w
ze wzgledu na pozytywne rokowania co do przysztych postepow w rehabilitacji,
umozliwiajagcych podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej
w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy.

Informacja o srodkach uzyskanych i wydatkowanych ze sprzedaiy wyrobéw wiasnych
w 2020 roku.

Saldo na koniec 2019 r. 3.716,24 zt
Srodki pozyskane 0,00 zt
Srodki wykorzystane 1.760,86 zt
Saldo na koniec 2020 r. 1.955,38 zt

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng nie prowadzono sprzedazy wyrobdw.

11.4. Finansowanie WTZ

Warsztaty finansowane s3 w 90% ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych i w 10% ze Srodkédw samorzadowych. Dziatalno$¢ Warsztatéw jest
dziatalnoscig o charakterze niezarobkowym.

Sprawozdanie finansowe z wykorzystania srodkéw finansowych na prowadzenie WTZ
w 2020r.

Planowana Wydatki ze Wydatki ze
Klas. . ., . L. , . Planowana , .
Lp . Rodzaj kosztéw okreslony wysokos¢ Srodkow s 2 P Srodkéw
Budz. . . . wysokos¢ srodkow
. 5 zgodnie zumowag srodkéw PFRON PFRON na wiasnvch na 2019 r wtasnych na
na2019r. dziatalnos¢ WTZ Y dziatalnos¢ WTZ
1 | a010 | Wynagrodzeniaosobowe 395 168,63 395 168,63 52 000,00 52 000,00
pracownikéw
2 | 4040 | Dodatkowe wynagrodzenia 19530,62 19 530,62 14 000,00 14 000,00
roczne
3 | 4110 | SMadkinaubezpieczenie 67 632,28 67 632,28 95892,21 9.892,21
spoteczne
4 4120 Sktadki na Fundusz Pracy 7 696,83 7 696,83 - -
5 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 300,00 2 300,00 - -
6 | 4210 | Zakup materiaiow na 24081,84 24.081,84 - -
dziatalnos¢
Koszty eksploatacji samochodu 16 022,11 16 022,11 3 000,00 3 000,00
Trening ekonomiczny 9 640,00 9 640,00 - -
Zakup materiatéw do terapii 52 115,13 52 115,13 - -
Doposazenie warsztatu 21 500,00 21 500,00 - -
7 4220 Zakup srodkéw zywnosci 2 999,87 2 999,87 - -
8 4260 Zakup energii 39 210,17 39 210,17 - -
9 4270 Zakup ustug remontowych 3661,00 3 661,00 - -
10 4280 Zakup ustug zdrowotnych 546,00 546,00 - -
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Planowana Wydatki ze Wydatki ze
Klas. . ., . L. , ) Planowana , .
Lp . Rodzaj kosztéw okreslony wysokos¢ Srodkow P . srodkow
Budz. | , . wysokos¢ srodkow
5 zgodnie z umowa sSrodkéw PFRON PFRON na whasnvch na 2019 r wiasnych na
na 2019r. dziatalnos¢ WTZ ¥ dziatalnos¢ WTZ
11 4300 Zakup ustug pozostatych 18 000,00 18 000,00 - -
Szkolenia pracownikow 200,00 4 000,00 4 000,00 -
Wyaecz.kl’/wyjazdy dla 300,00 0,00 0,00 )
uczestnikéw
12 | 4360 | OPfatyztytutuzakupu ustug 2166,70 2166,70 193,34 193,34
telekomunikacyjnych
13 4410 Podréze stuzbowe krajowe 1227,83 1227,83 - -
14 4430 Rézne optaty i sktadki 9 039,50 9 039,50 - -
15 4440 Odpisy na ZFSS 19 435,49 19 435,49 - -
Pozostate podatki na rzecz
16 4500 budzetéw jednostek 1 239,00 1239,00 - -
samorzadu terytorialnego
Optaty na rzecz budzetow
17 4520 jednostek samorzadu 147,00 147,00 - -
terytorialnego
18 4780 Sktadki na Fundusz Emerytur 0,00 0,00 621,45 621,45
Pomostowych
19 | 85395 | Ogdtem 717 360,00 717 360,00 79 707,00 79 707,00
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12. SAMORZADOWE INSTYTUCIJE KULTURY

Gmina Miasta Pionki posiada ciekawg oferte kulturalng skierowang do mieszkancow. Kultura
jako obszar aktywnosci gminy jest statym elementem kreujagcym jej wizerunek, stanowi
odpowiedz na potrzebe twdrczego kontaktu ze sztukg. W tworzenie kultury zaangazowanych
jest wiele miejskich instytucji i organizacji wspierajgcych dziatalno$é miejska.

12.1. Miejski Osrodek Kultury w Pionkach

Krzewieniem kultury na obszarze miasta Pionki zajmuje sie wiele podmiotéw. Wiodaca role
w tym zakresie odgrywa Miejski Osrodek Kultury. Zajmuje sie on organizacjg wielu imprez
o zasiegu lokalnym oraz ogodlnopolskim. Siedziba Miejskiego Osrodka Kultury znajduje sie
w Pionkach przy ul. Radomskiej 1 w samodzielnym budynku o powierzchni 1328 m?
na dwéch kondygnacjach.

W ramach MOK funkcjonujg specjalistyczne pracownie:

e sala widowiskowa,

e taneczna,

e muzyczna,

e plastyczna dysponujgca zapleczem technicznym,
e sala kameralna o wielofunkcyjnym przeznaczeniu.

zrédto: zasoby wtasne UM
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12.1.1. Podstawowe zadania MOK

Celem osrodka jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej

potrzeby kulturalne mieszkaricdw oraz upowszechnianie i promocja kultury w kraju. Swoja

dziatalnos$¢ skupia gtéwnie na:

rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych,

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury,
przegotowywanie do odbioru i tworzenia wartosci kulturalnych,

stwarzanie warunkéw dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot i klubdéw
zainteresowan, sekcji i zespotéw,

organizowanie spektakli, koncertéw, festiwali, odczytéow, imprez artystycznych,
rozrywkowych i turystycznych,

dziatalnos$¢ instruktazowo-metodyczna,

prowadzenie kurséw jezykdw obcych, kurséw obstugi komputeraiinne,

koordynacja dziatalnosci kulturalnej na terenie miasta w zakresie organizacji imprez
kulturalnych,

wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spoftecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow,

nadzorowanie i organizacja dziatalnosci rozrywkowo-rekreacyjnej,

prowadzenie wspodtpracy kulturalnej za granica.

12.1.2. Dziatalnos¢ kulturalna MOK

W kazdym roku Miejski Osrodek Kultury jest organizatorem lub wspétorganizatorem wielu

imprez o réznym charakterze.

Styczen

Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy — koncerty zespotéw, zbidrka pieniedzy, loteria
fantowa, licytacje

Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Senioréw ,Ztota Jesien”

»MO0j Pierwszy Koncert dla Babci i Dziadka” — Koncert Ucznidow Szkoty Muzycznej
w Pionkach

Spotkanie komisji socjalnej Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

Zabawa choinkowa: Przedszkole nr 1 i Przedszkole nr 2

,Jak segregowac Smieci?” — wyktad dla Stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Potaricowka Miejska Senioréw

»Cztery Pory Roku — Zima” — konkurs wokalny dla najmtodszych

Wystawa pt. ,Szkice z pracowni Uniwersytetu Trzeciego Wieku” Kozienickiego Domu
Kultury im. Bogustawa Klimczuka

Zabawa karnawatowa Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw/Oddziat
w Pionkach
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Ferie Zimowe: zajecia muzyczne dla dzieci, zajecia plastyczne dla chtopcow
(modelarskie), zajecia rekodzieta dla dziewczat, walentynkowa dyskoteka
dla mfodziezy, bal karnawatowy dla , Przedszkolaczkéw”, Bal Maskowy dla dzieci oraz
otwarte warsztaty taneczne dla dziewczat i chtopcéw

»Ekologiczne $rodki czystosci” - wyktad dla Stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Pionkach

»Spotkanie przy paczku” z udziatem Stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Potarnicéwka Miejska Seniorow

Bal Maskowy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach

Zabawa Karnawatowa Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych

Marzec

Koncert z okazji 210 rocznicy urodzin Fryderyka Chopina w wykonaniu: Michata
Drewnowskiego, New Art Chamber Soloist, ucznidow Szkoty Muzycznej w Pionkach
Miejskie Eliminacje konkurséw:

o 65 Ogdlnopolski Konkurs Recytatorski

o XXXVII Maty Konkurs Recytatorski

o 43 Konkurs Recytatorski ,,Warszawska Syrenka”

Wystawa malarska Agnieszki Sygut, wernisaz online

Kwiecien

»Sktad etykiety...jak sie majg do Twojej diety” — wyktad dietetyk
Rozstrzygniecie e-konkursu plastycznego ,,0zdoba Wielkanocna”
,Dieta a odpornos$é¢” — wyktad dietetyk

,Jak madrze je$¢ w Swieta” — wyktad dietetyk

»,Kawa — fakty i mity” —wyktad

XXI Dzien Ziemi w sieci:

»,Baron Smog” — spektakl teatralny dla dzieci

»Recykling” — warsztaty plastyczne

,Zdrowy positek” — warsztaty kulinarne

,Drugie zycie przedmiotow” — warsztaty plastyczne
»,Segregacja Smieci” - wyktad

,JMS Band” — koncert muzyki reggae

0O O O O O O O

,0gréd w szkle” — warsztaty florystyczne
Rozstrzygniecie konkursu plastyczno-ekologicznego ,Segregacja Smieci w oczach
dzieci”

»,Vademecum o herbacie” — wyktad online dietetyk
Rozstrzygniecie internetowego konkursu wokalnego ,,Piosenka dobra na wszystko”
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Czerwiec

Miedzynarodowy Dzien Dziecka:
o ,Chase w magicznym programie komicznym” - spektakl teatralny
o warsztaty plastyczne oraz kulinarne
,W roli gtdwnej miéd” — wyktad online dietetyk
XIX Ogodlnopolski Turniej Recytatorski Literatury Klasycznej im. Jana Kochanowskiego
XXII Sobotki, Janki, Wianki (online)
o Noc Swietojariska — obrzedy i zwyczaje — emisja filmu
o Szukanie Kwiatu Paproci — rozpoczecie konkursu, wymarsz druzyn w teren
o Rozstrzygniecie konkursu plastycznego “Moj Kwiat Paproci — Niech tradycji stanie
sie zados¢” — przygotowanie wianka
Puszczanie wianka na wode (transmisja na zywo — live stream)
o Koncert zespotu , Trio Viklinova” — wystep specjalny
INFERIS — Teatr Ognia

Lipiec
e Piknikowanie — plener malarski oraz Koncert w wykonaniu Pawta Filii (wydarzenia
dwudniowe)
e Zlot Food Truck’éw w Pionkach (wydarzenie dwudniowe)
Sierpien
e Obchody 76 rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego
o | Pionkowski Marsz Powstania Warszawskiego
o spotkanie z Panig Zofig Podzinskg (mieszkanka Pionek oraz uczestniczka
Powstania Warszawskiego)
o Bluesowe Piknikowanie z zespotem Power Blues 40+
o Wakacje w MOK — ,Letnie Warsztaty — w 20 dni dookota swiata”; warsztaty:
muzyczno—rytmiczne, plastyczne, taneczne, teatralne, kulinarne, wycieczka
krajoznawcza, informacje o danych panistwach.
e Xlll Powiatowy Przeglad Piesni Patriotycznej Klubdw Seniora Ziemi Radomskiej
e ,Dieta na wakacjach — czyli jak zadba¢ o diete podczas urlopu” - wyktad online
dietetyk
e _lew do Panny” VIl Powiatowy Koncert Mtodziezowych Zespotéw Muzycznych,
impreza w plenerze MOK
e | Pionkowski Festiwal Wyrobdow Rzemie$lniczych, impreza plenerowa, dwudniowa
Wrzesien

Festyn Rodzinny ,,Postaw na rodzine”, Ogrddek Jordanowski w Pionkach
,Pocieniujmy stowem” — VIl warsztaty teatralne dla mtodziezy Powiatu Radomskiego
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Pazdziernik

o Woycieczka rowerowa stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach
e  Formatowanie 20” — Artysci Powiatu Radomskiego

o Xl Powiatowy Konkurs Filmu Amatorskiego

e ,ldolek 15” — Powiatowy Konkurs Wokalny

Listopad

e 11 Listopada w wyobrazni dzieci i mtodziezy” — VII Powiatowy Konkurs Recytacji
i Piesni Patriotycznej

o Nadle$nictwo Kozinice — wyktad dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Pionkach

e ,Swiadomy senior — bezpieczny konsument” — wyktad dla stuchaczy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Pionkach

e _Rytuaty — od kwitngcych wisni, przez islam, hinduizm, buddyzm, judaizm
po chrzescijaiistwo” wyktad dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach

e Xll Powiatowy Dzierh Animatora Kultury

Grudzien

e Akcja Mikotajkowa
e Rozstrzygniecie konkursu plastycznego ,,Moja Bombka Bozonarodzeniowa”
e 20 finat,Szlachetnej paczki” objat opieka 14 rodzin z miasta i gminy Pionki

12.1.3. Stan epidemiczny

Dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach w roku 2020 rdznita sie
od dotychczasowej ze wzgledu na pandemie COVID-19. W obliczu sytuacji epidemicznej
kwestia bezpieczedistwa nabrata wiekszego znaczenia. Wprowadzono nowe zasady majgce
wazne cel — ograniczenie mozliwos$ci zakazenia i zapewnienia maksimum poczucia
bezpieczenstwa dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach i osdéb
przebywajgcych w instytucji:

1. zakupiono s$rodki ochrony osobistej (maseczki, przytbice, rekawce, S$rodki
do dezynfekcji rak) i Srodki do dezynfekcji powierzchni,
2. wydano zarzadzenie dyrektora MOK:

a. zarzadzenie nr 5/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach z dnia
10.06.2020 r. — W sprawie wznowienia zaje¢/két zainteresowan organizowanych
przez Miejski Osrodek Kultury. Wprowadzenia procedur bezpieczeristwa
w okresie pandemii Covid - 19 na terenie Miejskiego Osrodka Kultury.
Wprowadzenie procedur na wypadek stwierdzenia podejrzenia zakazenia
w Miejskim Osrodku Kultury obowigzujgce podczas pandemii COVID-19,

b. zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 5/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Pionkach z dnia 10.06.2020 r. — Procedura bezpieczeristwa w okresie pandemii
COVID-19 obowigzujgca na terenie Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach,
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c. zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 5/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Pionkach z dnia 10.06.2020 r. — Procedura na wypadek stwierdzenia
podejrzenia zakazenia w Miejskim Osrodku Kultury w Pionkach obowigzujaca
podczas epidemii COVID-19,

3. opracowano nowe zasady bezpieczeristwa obowigzujgce w MOK w oparciu
o wytyczne Ministerstwa Zdrowia, Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, w tym oznakowano budynek instrukcjami:

a. Jak skutecznie myc¢ rece,

b. Jak skutecznie dezynfekowac rece,

4. umieszczono w budynku MOK wykaz telefonéw do podmiotéw, z ktérymi niezbedny
jest kontakt w przypadku podejrzenia zakazenia,

5. wyznaczono pomieszczenie stuzace do odizolowania osoby z podejrzeniem zakazenia,

6. zorganizowano stanowiska pracy z uwzglednieniem wymaganego dystansu
przestrzennego miedzy pracownikami—1,5 m,

7. prowadzono dziatalnosé¢ online.

Dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Kultury w Pionach w czasie epidemii COVID-19

W zwigzku z wybuchem pandemii w Polsce i na Swiecie Miejski Osrodek Kultury w Pionkach
w wyniku ograniczen jakie wprowadzit rzad nie prowadzi edukacyjnych zaje¢ stacjonarnych
od 16 marca 2020 roku. Edukacyjne zajecia indywidualne, lekcje gry na instrumentach,
zajecia teatralne, zajecia plastyczne, konkursy odbywaty sie w trybie online.

Edukacja zdalna prowadzona byta przez kazdego instruktora przy pomocy narzedzi i metod
dostosowanych do mozliwosci technicznych zaréwno instruktora, jak i ucznidow. Instruktorzy
korzystajg z dostepnych na rynku narzedzi komunikacyjnych takich jak: Messengeer, Skype
oraz Google Meet.

Edukacja online umozliwia instruktorom i animatorom utrzymanie kontaktu z uczniami,
aby nie ostabt ich zapat do dalszej pracy w rozwijaniu swoich pasji zwigzanych z muzyka,
plastyka, teatrem czy innymi formami zainteresowan.

Bez wysitku podjetego w formie pracy online przez prowadzgcych tak dtuga przerwa
w ksztatceniu artystycznym moze spowodowaé, ze duzo mtodych artystow porzucitoby swoje
pasje.

Teatralne oraz muzyczne spotkania i niespodzianki opracowane przez uczestnikow zajeé
pozwalajg na bardziej efektywne i ciekawsze spedzenie czasu na wymuszonej przez
pandemie izolacji. Przyktadem s3g nagrania dzieci i mtodziezy wraz z instruktorami
niespodzianek artystycznych opublikowanych na oficjalnej stronie internetowej i na profilu
facebook Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach.
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Instytucja na dzien dzisiejszy prowadzi rowniez warsztaty ogdlnodostepne z rekodzieta oraz
kreatywne, ktdre sg dostepne na facebook i youtube Miejskiego Osrodka Kultury
w Pionkach.

Warunki w jakich obecnie przyszto nam wszystkim funkcjonowaé powodujg, ze zaréwno
instruktorzy, jak i uczniowie rozwijajg i poszerzaja swojg wiedze w wykorzystywaniu
nowoczesnych technologii komunikacyjnych, ktére na przysztos¢é mogg by¢ cennym
narzedziem dla usprawnienia metod edukacyjnych.

12.1.4. Wspotpraca z instytucjami, organizacjami
i stowarzyszeniami

Miejski Os$rodek Kultury S$cisle wspodtpracuje z rdéznymi organizacjami, instytucjami
i stowarzyszeniami funkcjonujgcymi na terenie miasta Pionki. Sg to miedzy innymi:

e szkoty i przedszkola w miesci i gminie Pionki,

e Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach,

e Szkota Muzyczna w Kozienicach,

e Szkota Muzyczna w Pionkach,

e Nad Zagozdzonkg i Kurier Pionkowski oraz lokalne media prywatne,
e Stowarzyszenie Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej w Pionkach,
e Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach,

e Warsztaty Terapii Zajeciowej w Pionkach,

e Mazowiecki Zespot Parkéw Krajobrazowych — Kozienicki Park Krajobrazowy,
e Towarzystwo Kultury Teatralnej w Radomiu,

e Nadles$nictwo Kozienice, Lasy Panstwowe w Pionkach,

e Stowarzyszenie Senioréw ,Barwy Zycia”,

e Stowarzyszenie Senioréw ,Ztota Jesien”,

e Stowarzyszenie Senioréw ,Kontrast”,

e Policja w Pionkach,

e Jednostka Ratowniczo — Gasnicza,

e OSP Pionki,

e Narodowe Centrum Kultury w Pionkach,

e Szkota Jezykdw Obcych English Collage,

e Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach,

e Towarzystwo Przyjaciét Dzieci.

12.1.5. Struktura zatrudnienia

Miejskim Osrodkiem Kultury w Pionkach kieruje Dyrektor, ktéry odpowiada za prawidtowa
realizacje zadan statutowych, witasciwe gospodarowanie mieniem i posiadanymi srodkami
finansowymi oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Miejski Osrodek Kultury w Pionkach realizuje swoje zadania statutowe w nastepujacych
strukturach:
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e dyrektora,

e Dziatu Finansowo-Ksiegowego kierowanego przez Gtéwnego Ksiegowego,

e Dziatu Organizacji Dziatalnosci Kulturalnej kierowanego przez Gtéwnego Pracownika
Merytorycznego,

e Dziatu Administracyjno-Technicznego.

W Miejskim Osrodku Kultury taczne zatrudnienie w etatach na dzien 31.12.2020 r. wynosi
11,94 co przedkfada sie na zatrudnienie 14 pracownikéw. Wzrost etatyzacji w poréwnaniu
z rokiem ubiegtym, spowodowany byt zmiang wymiaru pracy dyrektora (z 0,75 etatu na caty
etat) oraz przyjeciem pracownika na zastepstwo (urlop macierzynski).

12.1.6. Finanse MOK

Na rok 2020 przychody Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach zaplanowano w wysokosci
1.084.265 zt, wykonanie na dzieri 31.12.2020 r. wyniosto 1.039.290,61 zt.

Na przychody Miejskiego Osrodka Kultury sktadajg sie:

e przychody witasne oraz inne $rodki otrzymywane od jednostek sektora finansow
publicznych na realizacje biezgcych zadan — zaplanowano w wysoko$ci 147.225,00 zt,
a wykonano w wysokosci 99.620,76 z1, tj. 68% planu rocznego,

e pozostate przychody operacyjne zaplanowano w kwocie 96.040,00 zt, wykonanie
na dzien 31.12.2020 r. wynosi 98.669,85 zt, tj. 103% planu rocznego,

e dotacja podmiotowa z budzetu miasta zaplanowana w wysokosci 841.000,00 zt,
wykonanie na dzien 31.12.2020 r. wynosi 841.000,00 zt, co stanowi 100% planu
rocznego.

Koszty Miejskiego Os$rodka Kultury na 2020 r. zaplanowano w wysokosci 1.084.265 zt,
wykonanie na dzien 31.12.2020 r. wynosi 1.027.181,01 z1, tj. 95% planu.

Wynagrodzenia zaplanowano w kwocie 605.568 zt. Wykonanie na dzien 31.12.2020r.
wyniosto 574.001,04 zt, tj. 95% planu, z czego wynagrodzenia osobowe zaplanowano
w kwocie 559.868 zt, wykonanie na 31.12.2020 r. wyniosto 554.209,97 zt, wynagrodzenia
bezosobowe zaplanowano w kwocie 45.700 zt, a wykonanie wyniosto 19.791,07 z,
co stanowi 43% planu.

Zuzycie materiatdw i energii zaplanowano w kwocie 130.866 zt, wykonanie na dzien
31.12.2020 r. wyniosto 128.923,67 zi, tj. 99% planu rocznego, z tego:

e koszty energii elektrycznej, cieplnej, wody wyniosty 67.546,49 zt,

e materiaty potrzebne do organizacji i wspotorganizacji imprez 21.842,10 zt,

e zakup artykutéw biurowych, drukéw akcydensowych, srodkéw czystosci,
art. spozywczych — kawiarnia, koszty sekcji i grup dziatajgcych w MOK, itp. wyniosty
15.807,80 zt,

e wyposazenie 23.727,28 zt.
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Ustugi obce zaplanowano w kwocie 101.230 zt, wykonanie na dzien 31.12.2020 r. wynosi
84.319,59 zt, co stanowi 83% planu rocznego, z tego:

e drobne remonty i naprawy 6.156,04 zt,

e optaty za rozmowy telefoniczne i internet 5.512,55 zt,

e wywOz nieczystosci i dzierzawa pojemnikéw na Smieci 2.011,56 zt,

e przeglady techniczne budynku, aktualizacje i abonamenty oprogramowania, ustugi
elektryczne, BHP, monitoring, Stoart, ZAIKS, RODO, ustugi pocztowe, domena MOK
29.338,57 zt,

e inne zwigzane z organizacjg imprez kulturalnych, dziatalnosci sekcji, dziatalnosci UTW,
imprezy plenerowe, koncerty, imprezy powiatowe i dofinansowanie dziatan wtasnych
Powiatu realizowanych przez MOK 41.300,87 zt.

Koszty z tytutu podatkéw i optat zaplanowano w kwocie 10.500 zt, wykonanie na dzien
31.12.2020 r. wynosi 6.617 zt, co stanowi 92% planu rocznego.

Ubezpieczenia i inne swiadczenia na rzecz pracownikdw zaplanowano w kwocie 123.641 zi.
Wykonanie wynosi 120.706,05 z1, tj. 98% planu, z tego:

e koszty ubezpieczenia spotecznego i Funduszu Pracy wynoszg 100.676,80 zt,
e szkolenia, kursy 600,00 zt,

e badania okresowe 521,00 zt,

e odpis ZFSS 18.908,25 zt.

Pozostate koszty rodzajowe, tj. zwrot kosztow delegacji stuzbowych, ekwiwalentéw
pracowniczych, badan okresowych pracownikéw oraz innych kosztow zaplanowano
w kwocie 7.000 zf, a wykonanie wyniosto 4.153,87 zt.

Koszty amortyzacji $Srodkéw trwatych wynoszg 96.039,79 zt. Pozostate koszty operacyjne
wynoszg 9.420,00 zt. Srodki finansowe na rachunku bankowym i w kasie na dzien
01.01.2020 r. to kwota 36.490,65 zt, a na dzier 31.12.2020 r. 41.885,50 zt. Srodki finansowe
na rachunku bankowym ZFSS na dzien 01.01.2020 r. to kwota 110,64 zt, a na dzien
31.12.2020 r. kwota ta wynosi 80,29 zt.

Naleznosci wymagalne na dzien 31.12.2020 r. Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach,
to 0 zt. Naleznosci niewymagalne na dzien 31.12.2020 r. to kwota 543,23 zf z tytutu podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych i ZUS, w tym odsetki 212,26 zt.

Zobowigzania wymagalne na dzien 31.12.2020 r. to kwota O zt, a zobowigzania
niewymagalne na dzien 31.12.2020 r. to kwota 6.631,95 zt z tytutu dostaw towardw i ustug.
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12.2. Miejska Biblioteka Publiczna

Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach istnieje od 1947 r.

Dziatalnos¢ statutowa Biblioteki prowadzona jest w trzech agendach. W budynku Biblioteki
przy ul. Orzeszkowej nr 16 miesci sie wypozyczalnia i czytelnia dla dorostych oraz oddziat
dla dzieci, natomiast Filia znajduje sie w lokalu przy ul. Lesnej nr 9.

Budynek Biblioteki gtéwnej od dawna nie spetnia standardéw nowoczesnej biblioteki
miejskiej, jest za ciasny i wymaga kompleksowego remontu. Poniewaz budynek gtéwny
miesci sie w obiekcie wpisanym do rejestru, jego remont wymaga uzgodnienia
z konserwatorem zabytkoéw. Szacunkowy koszt doprowadzenia obiektu do dobrego stanu
technicznego, to ok. 0,5 min zt bez dostosowania do zapotrzebowania na magazynowanie
zbiordéw bibliotecznych, ktére wymagajg szczegdlnych warunkéw przechowywania i ochrony.
Ksiegozbiory winny znajdowac sie w pomieszczeniach o odpowiedniej cyrkulacji powietrza,
odizolowane od czynnikdw niesprzyjajacych, zachowana powinna by¢ odpowiednia
temperatura oraz wilgotnos¢ powietrza, a takze oswietlenie (barwa s$wiatta). Spetnienie
warunkéw w obecnym budynku jest niemozliwe, a modernizacja obiektu na potrzeby
biblioteki pociggnie za sobg ogromne koszty. Dlatego Burmistrz Miasta Pionki wystgpit
z propozycjg przeniesienia biblioteki do budynku przy ul. Le$nej 1 po jego wczesniejszej
modernizacji i adaptacji do wymaganych warunkow.

Réwniez pod wzgledem zapewnienia odpowiednich warunkdéw pracy dla oséb zatrudnionych
w bibliotece budynek przy ul. E. Orzeszkowej nie spetnia standarddw.

Lokal Filii jest w bardzo dobrym stanie technicznym. Funkcjonuje w nim réwniez , Galeria
Wolumin”.

Wszystkie agendy Biblioteki dostepne s3 dla czytelnikbw w poniedziatki, Srody i pigtki
od godziny 10:00 do 18:00, we wtorki i czwartki od godziny 9:00 do 15:30 i w soboty
od 10:00 do 14:00. Niestety w zwigzku z pandemig Covid-19 decyzja Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w dniach od 12.03.2020 r. do 03.05.2020 r. Biblioteka i Filia byty
catkowicie zamkniete dla czytelnikdw. Od 04.05.2020 r. do konca roku Biblioteka i Filia
wypozyczaty ksigzki w rezimie sanitarnym. Ze wzgleddw bezpieczenstwa zamknieto czytelnie
i zawieszono ustugi internetowe. W Bibliotece bardzo dobrze sprawdza sie telefoniczne
umawianie sie czytelnikow z bibliotekarkami na konkretny dzien i godzine w celu
wypozyczenia ksigzek i czasopism. Czytelnicy na wejsciu do Biblioteki i Filii w specjalnie
oznakowanym kartonie zostawiajg zwrdcone ksigzki, a ze stolika odbierajg zapakowane
w oznakowane torebki zamdwione uprzednio tytuty ksigzek. Jest to wypozyczanie prawie
bezkontaktowe, bezpieczne dla czytelnikdw i bibliotekarzy. Wprowadzono takze dowozenie
zamowionych telefonicznie ksigzek do domdw seniordw i oséb niepetnosprawnych.

Na koniec 2020 r. w Bibliotece zatrudnionych byto 9 oséb, co stanowito 8,63 etatu.
W Bibliotece gtéwnej pracowato 5 oséb, w tym dyrektor, 2 bibliotekarki, pracownik
gospodarczy obstugujagcy rowniez Filie i ksiegowa/kadrowa na 1/63 etatu. W oddziale
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dla dzieci zatrudniona byfa 1 bibliotekarka. W Filii pracowato 3 bibliotekarzy, w tym
pracownik, ktéry prowadzit w 2020 r. strone internetowg Biblioteki.

Na koniec 2020 r. Miejska Biblioteka Publiczna posiadata w swoich zbiorach 51.923
wolumindw, w tym 24.337 w wypozyczalni dla dorostych, 8.756 w Oddziale dla Dzieci
i 18.830 w Filii. Od lat Biblioteka otrzymuje srodki na zakup ksigzek z Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w ramach Programu Wieloletniego ,,Narodowy Program Rozwoju
Czytelnictwa” Priorytet 1 — Zakup nowosci wydawniczych do bibliotek publicznych. W 2020 r.
byta to kwota 11.846 zt. Ze Srodkéw witasnych Biblioteka wydata 23.643 zt.

Wykaz placowek Przybytek ksiegozbioru Struktura zakupionego ksiegozbioru
Lp bibliztecz':\ych gminy w tym zakup Literatura piekna Literatura
/MBP, MGBP, GBP, filie/ ilosc ogotem ilogé wartos¢ dla dzieci dia z ".mYCh
dorostych dziatow
1 MBP 723 691 19.171,03 11 538 142
2 0dD 508 348 7.218,15 313 19 16
3 Filia 362 320 9.100,21 35 215 70
4 Biblioteka miejska 1231 1039 26.389,18 324 557 158
5 Filie 362 320 9.100,21 35 215 70
Ogoétem
/jednostka macierzysta oraz filie/ 1593 1359 35.489,39 359 72 228

szczegotowe sprawozdanie z zakupu ksiegozbioru w 2020 .

W 2020 r. Biblioteka dysponowata 32 tytutami czasopism, w tym 8 tytutéw zakupionych byto
z prenumeraty na kwote 3.682 zt. Pozostate tytuty Biblioteka otrzymata nieodptatnie
od wydawcow i czytelnikéw.

Przy Bibliotece dziata Lokalne Centrum Kompetencji z projektu Rozwdj e-ustug i ich dostepu
dla obywateli w ramach Mazowieckiej Sieci Spoteczeristwa Informacyjnego ,M@zowszanie”.
Do dyspozycji uzytkownikow jest pie¢ stanowisk komputerowych z dostepem do internetu,
laptop, urzadzenie wielofunkcyjne, drukarka 3D i umeblowanie. W 2020 r. z ustug LCK,
do momentu zamkniecia czytelni z powodu pandemii, skorzystato 153 osoby.

Biblioteka jest cztonkiem Konsorcjum Bibliotek Powiatu Radomskiego i Wschodniego
Mazowsza. W 2020 r. czytelnicy mieli dostep do 2.785 ksigzek elektronicznych na platformie
IBUK-Libra.

Od 2018 r. wypozyczalnia dla dorostych i Oddziat dla Dzieci udostepniaty zbiory
elektronicznie w programie bibliotecznym ,MAK+”. W 2020 r. réwniez Filia rozpoczeta
wypozyczanie elektroniczne.

W 2020 r. w Bibliotece zarejestrowano 1.568 czytelnikow, ktérym wypozyczono 33.476
ksigzek i czasopism, a udostepniono na miejscu 212. Czytelnikami sg gtdwnie mieszkancy
Pionek, ale nie tylko. Zamiejscowi wypozyczajq ksigzki za kaucja (zwrotng), z wyjatkiem dzieci
i miodziezy uczacej sie z okolicznych wsi. Uzytkownikami Biblioteki sg takze osadzeni
z Zaktadu Karnego w Zytkowicach. Od lat funkcjonuje tam punkt biblioteczny.
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zrédto: zasoby wtasne UM

12.2.1. Podstawowe zadania biblioteki

Biblioteka stuzy mieszkancom Pionek nie tylko w zakresie upowszechniania ksigzki
i czytelnictwa. W ostatnich latach Biblioteka przystosowata swojg dziatalnos¢ do wymogow
wspofczesnosci i prowadzi szereg dziatan pozastatutowych.

W Filii reaktywowat swojg dziatalnos¢ Czytelniczy Klub Ksigzki. Czytelnicy, gtéwnie seniorzy
spotykajg sie regularnie raz w miesigcu. Przy kawie i herbacie rozmawiajg o literaturze, filmie
i waznych wydarzeniach kulturalnych. Sami decydujg o tematyce kolejnych spotkan
dyskusyjnych. W 2020 r. odbyly sie tylko 2 spotkania, oczywiscie ze wzgledéw
bezpieczenstwa.

Z tego samego powodu na Filii zaniechano dziatalnosci wystawienniczej w Galerii ,, Wolumin”.

Odbyty sie i to on-line tylko dwa konkursy plastyczne: ,Nasza Mama Czarodziejka”
i ,llustracja do bajeczki” oraz konkurs czytelniczy , Mistrz Czytania”, adresowane gtéwnie
do dzieci i mtodziezy.

Od pierwszej edycji w 2015 r. Biblioteka uczestniczy w czerwcowej, ogdlnopolskiej akgcji
»Noc Bibliotek”. Z roku na rok, dzieki owocnej wspétpracy z MOK, WTZ i CAL imprezy te s3
coraz atrakcyjniejsze. Poniewaz w 2020 r. przeniesiono termin imprezy z czerwca
na wrzesien, oraz ze wzgledu na zagrozenia wynikajgce z pandemii Covid-19 zrezygnowano
z organizacji ,,Nocy Bibliotek”.
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Biblioteka uczestniczy takze w corocznym, ogélnopolskim ,Narodowym Czytaniu”,

odbywajgcym sie pod patronatem Prezydenta Rzeczpospolitej. W plenerze, na Placu

Konstytucji 3 Maja, znamienici obywatele miasta Pionki czytali dla mieszkancow ,,Trylogie”,

,Qvo vadis”, ,Lalke”, ,Wesele” i ,Przedwiosnie” i 8 Nowel Polskich. W 2020 r. uczniowie

szkét srednich z miasta i gminy Pionki przeczytali akt | dramatu Juliusza Stowackiego

,Balladyna”.

W 2020 r. w Bibliotece nie odbywaty sie spotkania autorskie. Biblioteka byta jedynie

wspoétorganizatorem spotkania ktére odbyto sie w Centrum Aktywnosci Lokalnej.

12.2.2. Szczegotowe kalendarium dziatan w 2020 r.

1.

10.

11.

12.

Finat Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy. W Miejskim Osrodku Kultury
w Pionkach przy stanowisku MBP mozna byto wykonaé przypinki, zaktadki do ksigzek.
Na szczytny cel zebrano przeszto 1.000 zt.

Wizyta w Ztobku Miejskim , Wesoty Pajacyk” zwigzana byta z obchodami Dnia Kubusia
Puchatka przypadajgcymi na dzien 18 stycznia.

Spotkanie Czytelniczego Klubu Ksigzki ,Spacerkiem przez historie Pionek”. W Fili
Miejskiej Biblioteki przy ul. Les$nej odbyto sie spotkanie, ktdére byto okazjg
do wspomnien, ale i do pogtebienia wiedzy historycznej. Prezentowano film ,Miasto
Pionki 65 Lat Praw Miejskich” rezyserii Jarostawa Szczypiora oraz zdjecia archiwalne
znajdujace sie w posiadaniu pracownika biblioteki.

Spotkanie Czytelniczego Klubu Ksigzki ,,Porozmawiajmy o Kabarecie ,Dudek””.
Artystyczna narracja uczestnikdéw spotkania skupita sie wokdét Kabaretu ,,Dudek”.
Przypomniano najbardziej popularne skecze kabaretu: ,Sek”, ,Rozstanie”,
,12 butelek”.

Ferie w bibliotece. W godzinach od 11:00 do14:00 w Miejskiej Bibliotece Publicznej
spotykali sie mitosnicy gier planszowych.

Lekcja biblioteczna z przedszkolakami. Miejska Biblioteka Publiczna goscita dzieci
z Przedszkola , Kolorowe Pudetko”.

Spotkanie z uczestnikami Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach. Czytanie
»,Legend Warszawskich”.

Wizyta w Przedszkolu , Kolorowe Pudetko”. Czytanie bajek w grupie ,,Stoneczka”.
Spotkanie z uczestnikami Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach. Czytanie
bajek o Kubusiu Puchatku.

Spotkanie w Centrum Aktywnosci Lokalnej z radomskg pisarka, ilustratorka, malarka
oraz wydawczynia.

Rozpoczecie wraz z Kurierem Pionkowskim akcji ,Bajkowanie na Ekranie”, ktéra
polega na czytaniu przez bibliotekarki fragmentéw réznych bajek. Sg one nagrywane
w studiu Kuriera Pionkowskiego i pdzniej udostepniane na fanpage Biblioteki,
na Facebooku oraz emitowane przez lokalng telewizje.

Ogtoszenie konkursu plastycznego online ,llustracja do bajeczki” zwigzanego z akcja
»,Bajkowanie na Ekranie”. Polegat on na wystaniu zdje¢ pracy plastycznej zgodnej
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z tematem czytanej bajki. Odbiér nagrdod byt osobisty po wczesniejszym ustaleniu
telefonicznym.

13. Rozstrzygniecie konkursu plastycznego ,,Moja mama czarodziejka”, ktéry kierowany
byt dla dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym. Prace przestane na e-maila
i ocenione przez pracownikéw Biblioteki opublikowano na stronie internetowe;j
Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz na fanpage i na Facebooku. Nagrody odbierano
osobiscie po wczesniejszym uzgodnieniu telefonicznym.

14. Ogtoszenie wynikdéw konkursu ,Mistrz Czytania”. Jest to cykliczny konkurs trwajgcy
od wrzesnia do czerwca, ktéry polega na zbieraniu w specjalnych karnetach pieczatek
za przeczytang ksigzke. Nagrody otrzymujg ci, ktérzy zgromadzili najwiekszg ilos¢
pieczatek. Konkurs skierowany byt do uczniéw szkét podstawowych.

15. Narodowe Czytanie. Po raz kolejny MBP brata udziat w ogdlnopolskiej akcji Narodowe
Czytanie. Tym razem mtodziez ze szkét Srednich miasta i gminy Pionki odczytata
na Placu Konstytucji 3 Maja, przy fontannie akt | dramatu ,Balladyna” Juliusza
Stowackiego.

16. Festyn Miejski ,Postaw na rodzine”. Podczas Festynu Biblioteka miata swoje
stanowisko na ktérym uczestnicy mogli wzig¢ udziat w réznych aktywnosciach. Dzieci
mogty wykona¢ swoje witasne zaktadki do ksigzek oraz przypinki. Dorosli mieli
mozliwo$é zabra¢ do domu ksigzke w ramach bookcrossingu oraz zapoznac sie
z ofertg wydawnicza.

W 2018 r. rozpoczeto sie tworzenie ,Biblioteki Plenerowej”, w postaci kolorowych budek
z ksigzkami dla dzieci i dorostych. Niestety ze wzgledéw na pandemie w 2020r.
nie uruchomiono biblioteczek plenerowych.

12.2.3. Finanse MBP

Koszty Miejskiej Biblioteki Publicznej w Pionkach na rok 2020 zaplanowano w wysokosci
652.846 zt. Przychody Biblioteki zaplanowano w wysokosci 652.846 zt, z tego:

e dotacja z budzetu miasta w wysokosci 640.000 zt, wykonanie na dzien 31.12.2020 r.
wynosi 640.000 zt,

e pozostate przychody w wysokosci 1.000 zt, wykonanie wyniosto 619 zt,

e dotacja ksigzki (B. N.) w wysokosci 11.846 zt, wykonanie na 31.12.2020 r. wynosi
11.846 zt.

Koszty zaplanowano w nastepujgcej wysokosci:

Wynagrodzenia zaplanowano w kwocie 457.738 zt, wykonanie na dzien 31.12.2020r.
wyniosto 411.585,42 zt, co stanowi 90% planu rocznego, w tym:

e wynagrodzenia ze stosunku pracy w wysokosci 409.085,42 zt,
e umowy zleceniaiinne 2.500 zt.

Zuzycie materiatlow i energii zaplanowano w kwocie 73.795 zf, a wykonanie wyniosto
87.697,97 zt, co stanowi 119% planu rocznego, w tym:
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e energia elektryczna, cieplna, gaz i woda 26.264,86 1,
e ksigzki i czasopisma (MBP) 39.188,31 zt,

e art. biurowe, druki akcydensowe 8.760,62 zt,

o $rodki czystosci 3.983,55 zt,

e wyposazenie 6.535,98 zt,

e inne 2.964,65 zt.

Ustugi obce zaplanowano w kwocie 12.850 zt, wykonanie na 31.12.2020 r. wynosi
10.867,92 zt, co stanowi 85% planu rocznego, w tym:

e remonty i naprawy 540,71 zt,

e optaty telefoniczne 3.596,59 zf,
e wywoOz nieczystosci 1.223,52 z,
e polisy ubezpieczeniowe 522 zt,
e inne 4.985,10 zt.

Podatki i optaty zaplanowano w kwocie 2.500 zt, wykonanie na dzien 31.12.2020 r. wynosi
2.306 z1, co stanowi 92% planu rocznego.

Ubezpieczenia i inne $wiadczenia na rzecz pracownikdw zaplanowano w kwocie 103.963 i,
wykonanie wynosi 90.578,97 zt, co stanowi 87% planu rocznego, z tego:

e skfadki ZUS i Fundusz Pracy 74.938,33 zt,
e odpis na ZFSS 14. 670,64 zt,

e szkoleniai kursy 760 zt,

e badania okresowe pracownikéw 210 zt.

Pozostate koszty rodzajowe zaplanowano w wysokosci 2.000 zt z przeznaczeniem
na pokrycie kosztéw delegacji stuzbowych, ekwiwalentéw pracowniczych oraz innych
kosztéw. Wykonanie na dziern 31.12.2020 r. wynosi 692,89 zt, co stanowi 35% rocznego
planu.

Amortyzacja zaplanowana zostata w wysokosci 0 zt.

Srodki finansowe na rachunku bankowym i w kasie na dzien 01.01.2020 r. to kwota
528,15 zt, a na dzierh 31.12.2020 r. — 49.586,59 zt. Srodki na rachunku bankowym ZFSS
na dzien 01.01.2020 r. wynosity 1,78 zf, a na dziert 31.12.2020 r. byta to kwota 43,92 zt.

Naleznosci wymagalne na dzienn 31.12.2020 r. Miejskiej Biblioteki Publicznej to kwota 0 zi.
Naleznosci niewymagalne to kwota 0,00 zt.

Zobowigzania wymagalne na dzien 31.12.2020 r. to kwota 0 zi. Zobowigzania
niewymagalne na dzien 31.12.2020 r. to kwota 187,40 zt z tytutu dostaw towardw i ustug,
podatek dochodowy od oséb fizycznych.
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13. GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
13.1. Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach

Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach, zwane dalej CAL Pionki, mieszczace sie przy
ul. Zaktadowej 5 w Pionkach jest jednostkg samorzadu terytorialnego podlegajaca
bezposrednio pod Urzagd Miasta Pionki. Jednostka powotfana zostata na podstawie Uchwaty
Rady Miasta z dnia 4 kwietnia 2013 roku o nr XXXIV/263/2013. 9 pazdziernika 2020 r. Rada
Miasta podjeta Uchwate Nr XXV/178/2020 w sprawie likwidacji jednostki budzetowej
pod nazwg Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach z dniem 31.12.2020r.

Dziatalnosci CAL Pionki prowadzona jest w oparciu o statut jednostki oraz zdiagnozowane
potrzeby spotecznosci Miasta Pionek i okolic. Wszelkie wydarzenia CAL s organizowane
z uwzglednieniem zasobdéw kadrowych, lokalowych, finansowych oraz wyposazenia, ktérym
dysponuje jednostka.

zrédto: Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach
Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach dysponuje nastepujgcymi zasobami lokalowymi:

Sala widowiskowa ze sceng, ekranem, oswietleniem i nagto$nieniem,
Dwie garderoby,

Sala szkoleniowo-kinowa/warsztatowa/konferencyjna,

Sala $lubdw/szkoleniowa/warsztatowa,

Szatnia,

Zaplecza sanitarne (tazienki) na obu kondygnacjach,

Izba Czarnej Ptyty,

O N Uk WNE

5 pomieszczen biurowych,
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9. Kasa biletowa,
10. Pomieszczenia w piwnicy.

Na terenie CAL funkcjonuje restauracja ,,Vinylowa” zarzagdzana przez prywatnego operatora.

Przylegty do CAL plac (park) réwniez jest wykorzystywany do warsztatow, spotkan, ¢wiczen,
koncertéw oraz teatréow ulicznych.

CAL wspdtpracuje niemal ze wszystkimi instytucjami i organizacjami na terenie Pionek
oraz poza granicami miasta. Do promocji wykorzystuje wszystkie lokalne media
oraz dziatajgce m.in. w: Radomiu, Kozienicach, Deblinie. W swoich zasobach CAL posiada
réwniez lokalng telewizje , Kurier Pionkowski” oraz pismo ,,Nad Zagozdzonka”.

13.1.1. Podstawowe zadania CAL

CAL realizuje zadania na rzecz mieszkancéw Gminy Miasto Pionki z zakresu miedzy innymi:

e stworzenie i prowadzenie centrum organizacji pozarzadowych i wolontariatu,
wspotpraca z lokalnym biznesem,

e wspodtpraca z organizacjami pozytku publicznego, szkotami oraz udzielanie pomocy
w realizacji zadan, funkcjonowaniu i pozyskiwaniu funduszy na swojg dziatalnos¢,

e tworzenie wzordw i ksztattowanie nawykéw zdrowego sposobu spedzania wolnego
czasu,

e rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb rozwijania zainteresowan
kulturalnych i uzdolnien uczestnikéw zajec,

e tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot i klubow
zainteresowan, sekcji i zespotéw,

e integracja dzieci, mfodziezy i oséb dorostych z rdéinych srodowisk, w tym osdb
niepetnosprawnych,

e wspieranie rozwoju lokalnego, integracji i komunikacji spotecznej,

e organizacja koncertdow, przedstawien, baléw, konferencji z wykorzystaniem
wielofunkcyjnej sali widowiskowej,

e prowadzenie galerii sztuki ,, Tworzywo”,

e prowadzenie studia medialnego kontaktu z obywatelami,

e prowadzenie pracowni ekspres;ji kulturalnej,

e promowanie, wspieranie i realizowanie projektéw aktywizujacych i integrujacych
spotecznos¢ lokalng,

e organizowanie i koordynowanie imprez na terenie miasta,

e realizacja imprez zleconych i okolicznosciowych,

e promocja wydarzen organizowanych przez Miasto Pionki.

13.1.2. Szczegotowe kalendarium dziatan w 2020 r.

W kazdym roku Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach jest organizatorem
lub wspodtorganizatorem wielu imprez o réznym charakterze.

Styczen
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e Orszak Trzech Krdli

e Kino za Rogiem dla seniora: ,,Mitosc¢ jest wszystkim”

e otwarte spotkanie Stowarzyszenia Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej

e Kino za Rogiem dla dzieci: , kaczki z gesiej paczki”, , Dotknij nieba”

e spotkanie z dietetykiem

e spotkanie ,Na szlaku” — Rosja

e  Crowdfunding czyli jak spotecznicy realizujg swoje najbardziej szalone marzenia” -
bezptatne szkolenie dla przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

e Teatr Edukacji — spektakl

e ,Waloryzacja i sposoby na przeliczenie $wiadczenia, Swiadczenie uzupetniajace” -
spotkanie informacyjne dla senioréw z ekspertem ZUS

Raz z tygodniu odbywaty sie ,,Warsztaty kreatywne”.
Luty

e Akademia Niepodlegtosci ,Przytagczenie Pomorza do Polski w latach 1918-1920
e spotkanie otwarte Stowarzyszenia Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej
e Kino za Rogiem dzieciom: ,Luis i obcy”, ,Juliusz”
e RODO w organizacji pozarzgdowej — szkolenie
e Ferie zimowe:
o Eko-pracownia z Kozienickim Parkiem Krajobrazowym ,Zwierzeca mozaika”
o ,RODO w organizacji pozarzgdowej” - bezptatne warsztaty dla przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych
o Eko - pracownia z Kozienickim Parkiem Krajobrazowym , Edukacyjny kalendarz
przyrodniczy”
Kino za Rogiem dzieciom: ,Rock Dog. Pies ma gtos!”
warsztaty pszczelarskie ,W sercu ula”
Kino za Rogiem dzieciom: ,Kaczki z gesiej paczki”
warsztaty kreatywne ,Wesote klamerki”
Kino za Rogiem dla seniora: ,,Zabawa zabawa”
Kino za Rogiem dzieciom: ,Ksigze Czarus”
warsztaty kreatywne: ,tapacz snow”
ferie w Kinie za Rogiem

0O O O O O O O O O

spektakl walentynkowy: ,Mitos¢ mi wszystko wyjasnita” adaptacja sztuki ,Przed
sklepem Jubilera” Karola Wojtyty w  wykonaniu uczniéw Liceum
Ogdlnoksztatcgcego w Pionkach

e Poranek z teatrem dla najmtodszych: ,,Przygody Kubusia i Ancymona” Teatr Bajlandia
e spotkanie z dietetykiem

e projekcja filmu dla mtodziezy ,biegnij Amelio!”

e koncert muzyki karnawatowej

e Kino za Rogiem dzieciom: ,Miskéw 2 w Nowym Jorku”

e uroczyste obchody Swiatowego Dnia Organizacji Pozarzadowych
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Raz w tygodniu odbywaty sie warsztaty kreatywne.

Marzec

spektakl grupy kabaretowej Agat pt. ,,Polak na urlopie”

»,1% w mediach spotecznosciowych” Bezptatne szkolenie dla przedstawicieli
organizacji pozarzadowych - szkolenie

»Maty ZUS plus — nowa ulga dla przedsiebiorcéw” - spotkanie z ekspertem ZUS

Dzien Kobiet - ,lIslandia - wyspa lodu i ognia” - spotkanie podrdznicze z cyklu
»Naszlaku” oraz ,Komunikacja to podstawa” - warsztaty z komunikacji
interpersonalnej

Dzien Kobiet w CAL — ,,Czy warto pisac¢ ksigzki, skoro wszyscy majg Netfliksa?” -
spotkanie z autorkg i wydawczynia

Dzien Kobiet — ,Janka” - film biograficzny o Janinie Ochojskiej, rez. Adela Kaczmarek
spotkanie otwarte Stowarzyszenia Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej

Dzien Kobiet — ,Catuje Twojg dton Madame”- Uroczysty koncert z okazji Dnia Kobiet
Ogodlnopolski Festiwal Animacji O!PLA - pokazy animacji dla dzieci z gtosowaniem (9-
13 marca)

Raz w tygodniu odbywaty sie warsztaty kreatywne.

Kwiecien

Webinaria:

o Wiadze w organizacjach — Walne Zebranie Cztonkdéw, Zarzad, Rada, Komisja
Rewizyjna
Jakie kompetencje ustawowe i statutowe majg poszczegdlne organy organizacji?
Jakie wymogi formalne powinni spetni¢ cztonkowie wtadz organizacji?

o Jaka odpowiedzialno$¢ ponoszg cztonkowie wiadz organizacji? (odpowiedzialnos¢
cywilna karna, administracyjna, skarbowa, wewnetrzna)

o ,Nowe wzory ofert”

o ,Kwestie pracownicze w organizacjach pozarzagdowych”

o ,Wsparcie Powiatowych Urzedéw Pracy dla NGO”

spektakl teatralny dla dzieci ,, Kopciuszek” - online

webinarium ,,Sprzedaz ONLINE”

rozdawanie maseczek wtasnorecznie wczesniej uszytych przez pracownikéw CAL

Webinaria:

o ,Dobre praktyki ekonomii spotecznej”

o ,Zapytaj radce prawnego”

o ,Realizacja zadan publicznych przez NGO w czasie pandemii”

o ,Szukanie przestrzeni dla ekonomii spotecznej w gminie i powiecie”
konkurs plastyczny z okazji Dnia Dziecka ,,Bajkowe wspomnienia”
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konkurs literacki z okazji Dnia Dziecka ,Moja rodzina — super druzyna”
Webinaria:

,Narzedzie pracy zdalnej dla NGO w praktyce”

,RODO w organizacji pozarzgdowych”

»Relacje miedzy NGO a JST — problemy, wyzwania”

»,Narzedzia do komunikacji online”

»Aktualizacja dokumentéw w JST w kontekscie ekonomii spotecznej”

o O O O O O

»Sprzedaz online cz. 2”

Poranek teatralny dla najmtodszych online ,,Babroszki lecg w kosmos”

Czerwiec

Webinaria:

o ,Finansowe i niefinansowe wsparcie MOWES — subregion radomski”

o ,Dobre praktyki ekonomii spotecznej na przyktadzie stowarzyszenia Pozytywnie
historyczni”

o ,Realizacja i sprawozdania ze zleconych zadan publicznych przez NGO w czasie
znoszenia obostrzen epidemii — stan aktualny”

o ,Prawo pracy w tarczy antykryzysowej”

o ,Powotywanie przedsiebiorstw spotecznych”

o ,Zarzadzanie zespotem — asertywnos$¢ i budowanie pewnosci siebie — coaching”

Kino za Rogiem dla mfodziezy: ,Juliusz”

Poranek teatralny dla najmfodszych , Legenda o Smoku Wawelskim”

Kino za Rogiem dla mtodziezy: ,Juli”

Lipiec
e Wakacje:
o zajecia kreatywne i plastyczne
o warsztaty pszczelarskie, taneczne, gitarowe i pozarnicze
o pokazy chemiczne
o pokaz filmowy
o zabawy ruchowe
o zajecia przyrodnicze
e Kino za Rogiem dla dzieci i mtodziezy
e Kino plenerowe - ,Gotowi na wszystko. Exterminator”, ,Corka trenera”
e , Kluczowe dokumenty w NGO — kwestie prawne” - szkolenie
e Zarzadzanie zespotem — asertywnos$¢ i budowanie pewnosci siebie — coaching” -
szkolenie
Sierpien
e bezptatne szkolenie dla wolontariuszy i przedstawicieli lokalnych NGO -

,Wolontariat”
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e Poranek teatralny dla najmtodszych ,Tajemnica skarbu na kurzej nézce”
e Trzeci Pionkowski Dzien Pszczoty - impreza plenerowa
e | Pionkowski Festiwal Wyrobow Rzemie$lniczych - impreza plenerowa

Warsztaty odbywajgce sie cyklicznie: warsztaty kreatywne i warsztaty gitarowe.
Wrzesien

e obchody rocznicy wybuchu Il wojny Swiatowej — msza sw. w Kosciele pod wezwaniem
Sw. Barbary oraz ztozenie wigzanek i wieicow przed krzyzem na Nowym Cmentarzu

e Kino za Rogiem dzieciom ,Wilk w owczej skorze 2”; dla dorostych , Kurier”

e, Wspodtpraca NGO z biznesem” - szkolenie

Pazdziernik

e Kino za Rogiem dzieciom: ,Agent Kot”, ,,Sweet Country”

e Akademia Niepodlegtosci - ,Ignacy Ewaryst Daszyniski (1866-1937) i polscy robotnicy
wobec najazdu bolszewickiego 1920 r.”

e Poranek z teatrem dla najmfodszych - ,W miejskiej Dzungli”

e |ll Pionkowskie Dni Kultury Chrzescijariskiej

e ,Orty Niepodlegtej” — konkurs online

e wideokonferencja dotyczgca rad seniorow - ,L,Rada seniorow jako organ
wspomagajacy dziatalnos¢ samorzadu terytorialnego”

e Kino za Rogiem dzieciom: ,Ostatni smok swiata”; dla dorostych: ,,Boze Ciato”

e bezptfatne szkolenie pt. ,,Odpowiedzialnos¢ cztonkdw zarzagdu NGO”

e Kino za Rogiem dla dorostych: ,Upiorne opowiesci po zmroku”

Listopad

e konkurs literacko-plastyczny -, List do Swietego Mikotaja”

e obchody online rocznicy odzyskania niepodlegtosci; koncert online Piesni
Patriotycznych z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtosci

e Akademia Niepodlegtosci online - ,Architekci Zwyciestwa — Wodzowie Armii Polskiej
w Bitwie Warszawskiej 1920 r. aspekty militarne, polityczne i miedzynarodowe”

e Poranek z teatrem dla najmfodszych online - ,Pan Antenka i srebrny kubraczek”

Grudzien

e Poranek z teatrem dla najmtodszych online - ,,Nowe przygody Rudolfa”
e wyniki konkursu - ,,List do Sw. Mikotfaja”

13.1.3. Struktura zatrudnienia

W Centrum Aktywnosci Lokalnej w 2020 roku zatrudnionych byto w szczytowym momencie
13 osdb na umowe o prace. Lista stanowisk przedstawiata sie nastepujaco:

e dyrektor,
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e gtédwny specjalista ds. imprez,

e gitdwna ksiegowa,

e inspektor ds. multimediow i promocji,

e inspektor ds. multimediow i promocji,

e inspektor ds. informacji turystycznej oraz nadzoru i promocji Izby Regionalnej ,Czarna
Ptyta”,

e inspektor ds. dziatan artystycznych,

e inspektor ds. obstugi sprzetu,

e inspektor ds. organizacji pozarzgdowych i wspétpracy z wolontariatem,

e sprzedawca biletow, sprzataczka,

e sprzedawca biletow, sprzataczka,

e robotnik gospodarczy, wozny,

e operator sprzetu audiowizualnego,

e operator sprzetu audiowizualnego,

e pomoc administracyjna, biurowa.

CAL nie jest wpisany do rejestru instytucjg kultury, ale zajmuje sie dziatalnoscia mocno
zblizong do zadan takiej instytucji. Stad réwniez czas pracy pracownikéw CAL jest zmienny.
Wydarzenia organizowane sg w dni powszednie, rano i wieczorem, a takze w weekendy —
w pomieszczeniach CAL oraz w plenerze.

13.1.4. Finanse CAL
Wydatki CAL wedtug sprawozdania Rb28s za 2020 r. wyniosty 1.220.098,98 zt.

Przychody przekazane wedtug sprawozdania Rb27s za 2020 wyniosty 3.810,69 zt.

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniami wraz z pochodnymi od nich naliczonymi pracownikéw
—68,7% budzetu.

Pozostate wydatki — 31,3% budzetu.

Darowizny — 0 zt.

13.1.5. Zakonczenie dziatalnosci

Na mocy Uchwaty Nr XXV/178/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
w sprawie likwidacji jednostki budzetowej pod nazwg Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Pionkach instytucja zakonczyta swojg dziatalnos¢. Budynek, sprzet oraz wykwalifikowana
i doswiadczona kadra zostaty wtgczone w struktury Miejskiego Osrodka Kultury w Pionkach.

13.2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Pomoc spoteczna w polityce spotecznej to instytucja odgrywajgca znaczacg role
w zabezpieczaniu potrzeb mieszkancéw Pionek w przezwyciezaniu trudnych sytuacji
zyciowych. Efektywna realizacja ustug spotecznych i ich sprawne funkcjonowanie wymaga
dostosowania oraz dopasowania dziatan z wielu obszaréw do rzeczywistych potrzeb
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mieszkancow gminy. Ustugi spoteczne w miescie Pionki przyczyniajg sie do poprawy
warunkéw zycia, tworzenia rownych szans dla wszystkich i uczestnictwa w zyciu spotecznym.

13.2.1. Podstawowe zadania MOPS

Na rzecz mieszkarncéw Pionek zadania z zakresu pomocy spotecznej sg realizowane przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory zostat powotany uchwatg nr XI1/53/90 Miejskiej
Rady Narodowej w Pionkach z dnia 25 kwietnia 1990 roku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach, podobnie jak kazdy inny MOPS w Polsce
jest pierwszym miejscem, w ktdorym wsparcia szukajg rodziny i osoby potrzebujgce pomocy.
Celem jest niesienie réznorodnych form pomocy tym, ktérzy z réznych przyczyn niezdolni sg
do rozwigzywania swych zyciowych problemdéw, a w szczegdélnosci ludziom starszym,
niepetnosprawnym, chorym, samotnym, zagrozonym demoralizacjg, rodzinom pozbawionym
srodkdéw do zycia, ubogim i bezradnym. Celem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pionkach jest takze ksztaftowanie postaw spotecznych sprzyjajgcych bezposredniemu
uczestnictwu w dziataniach na rzecz potrzebujacych, badzZ wspierania takich dziatan.

Osrodek wspierajac osoby i rodziny w trudnych sytuacjach zyciowych z jednej strony dazy do
zapewnienia bezpieczeistwa socjalnego, z drugiej stosuje zasade pomocniczosci
nakierowang na wykorzystanie zasobow rodziny, jej potencjatu i aktywnosci. Poprzez
realizacje rdoznego rodzaju projektdw nie ograniczamy sie tylko do wypfaty zasitkow
mieszkaricom, ale poszukujemy réznych form pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym majacych na celu ich aktywizacje spoteczng i zawodowa.

Pomoc spoteczna jest jedng z instytucji polityki spotecznej paniistwa, zasadniczym elementem
zabezpieczenia spotecznego, ktéra spoczywa réwniez na administracji samorzgdowej,
bowiem to na poziomie spotecznosci lokalnej mozliwe jest petniejsze rozpoznawanie potrzeb
i dobor skutecznych metod i form pomocy.

Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie trudnym sytuacjom Zzyciowym poprzez
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do usamodzielnienia sie oséb i rodzin oraz
ichintegracja ze s$rodowiskiem. Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy winne s3g
wspotpracowac z pracownikami socjalnymi w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

Niesienie pomocy drugiemu cztowiekowi ma dtugg historie, bowiem postrzeganie drugiego
cztowieka z jego wadami i zaletami jest miarg cztowieczenstwa.

Podstawowym aktem prawnym, w oparciu o ktdry Osrodek realizuje swoje zadania, jest
ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U.2019 p0z.1507 z pdzn. zm.),
ktora okresla zadania, formy Swiadczen i zasady ich przyznawania.

Innymi obowigzujgcymi aktami prawnymi sg:

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. 2019 poz. 1373 z pdzn. zm.),
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e ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U.
2020 poz. 266 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2018 poz.
1878 z pdin. zm.),

e uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 roku w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023 (M.P. 2018r poz. 1007)

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2020
poz. 218),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U. 2019 poz. 688 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 15 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U. 2020 poz. 256),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. 2019 poz. 1482 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 26 paidziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZzwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 2019 poz. 2277),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2019 poz. 852
z pbéin. zm.),

e ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 2019 poz. 1111 z pbézn. zm.),

e ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. 2019 poz.
2086).

Poza realizacjg zadan z zakresu pomocy spotecznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Pionkach, realizuje takze inne zlecone, poza pomocowe zadania, w tym:

e dodatki mieszkaniowe od 2004 roku (ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku
o dodatkach mieszkaniowych — Dz.U. 2019 poz. 2133),

o dodatki energetyczne od 2014 roku (ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 roku prawo
energetyczne - Dz.U. 2019 poz. 755 z péin. zm.),

e Swiadczenia rodzinne od 2004 roku (ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych — Dz.U. 2020 poz. 111),

e Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego od 2008 roku (ustawa z dnia 7 wrzesnia
2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw — Dz.U. 2019 poz. 670
z pbéin. zm.),

e $wiadczenia wychowawcze od 2016 r. (ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci — Dz.U. 2019 poz. 2407),

e program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” od stycznia 2017 roku,
wynikajgcy z ustawy z dnia 04 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (Dz.U. 2019 poz. 473 z pdin. zm.) w zwigzku uchwatg Nr 160 Rady
Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” (M.P.2016.1250),
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e Swiadczenia ,Dobry Start” od lipca 2018 roku (Rozporzgdzenie Rady Ministréw
z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegétowych warunkdw realizacji rzgdowego
programu ,Dobry start" - Dz.U. 2018 poz. 1061)

e prace spotecznie uzyteczne od 2014 roku, wynikajgce z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2019 poz. 1482
z pbéin. zm.),

e Karte Duzej Rodziny od 2014 roku (Uchwata nr 85 Rady Ministréw z dnia 27 maja
2014 roku w sprawie ustanowienia rzgdowego programu dla rodzin wielodzietnych —
M.P. z 2014 roku, poz. 430 oraz ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej
Rodziny — Dz.U. 2019 poz. 1390 z pézn. zm.),

e Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
od pazdziernika 2015 roku, wynikajgce z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty (Dz.U. 2019 poz. 1481 z pdin. zm.), w zwigzku z uchwatg
Nr X11/78/2015 Rady Miasta Pionki z dnia 22 wrze$nia 2015 roku.

13.2.2. Wykorzystanie srodkow finansowych oraz formy swiadczen
pienieznych i niepienieznych

W budzecie miasta Pionki w 2020 roku na zadania realizowane przez Miejski Osrodek

Pomocy Spotfecznej w dziale 852 zaplanowano kwote 4.856.504,69 zt, z czego wydatkowano

kwote 4.492.434,88 zt, w dziale 854 zaplanowano kwote 142.756,00 zt, z czego

wydatkowano kwote 101.516,00 zt oraz w dziale 855 zaplanowano kwote 21.878.192,00 zt,
z czego wydatkowano kwote 21.856.459,87 zt.

Ogdétem w budzecie MOPS zaplanowano kwote 26.877.452,69zt, natomiast wydatkowano
26.450.410,75 zt.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat zadania ze srodkéw wtasnych Gminy Miasta
Pionki oraz dotacji z Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego.

Udziat srodkéw samorzgdowych w wydatkach ogétem na zadania realizowane przez MOPS
wyniost 11,90%.

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota w zt Struktura w %
1 Srodki wtasne miasta Pionki 3.147.167,96 11,90
2 Dotacje celowe na zadania zlecone 21.675.676,20 81,95
3 Dotacje do zadan wtasnych 1.627.566,59 6,15
Razem 26.450.410,75 100,00

Zrédta finansowania zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Wykonanie budzetu wg zadan witasnych i zleconych realizowanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pionkach:

Wykonanie budzetu w zt
. s s P ) . . . Dotacja
Lp. Rozdziat Wyszczegdlnienie Zrédto finansowania srodki wtasne
. przekazana
gminy .
gminie
1 85202 Domy pomocy spotecznej srodki wtasne gminy 225.432,14
) 85205 Zadania w zakres!e‘przeuwdna'rama érodki whasne gminy
przemocy w rodzinie
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Wykonanie budzetu w zt
. Sktadki na ubgzpiecz. zdrowotne optacane - ) .
lp. | R t W Zrédio fi
? gggi? za 0s. pobierajqi%z%zlgﬁgg%esnv:ﬁadczenia z rogogacﬂ‘agg%v\xlgma - 45.203,57
pomocy spotecznej
4 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na Srodki w’@sne gminy 220.190,54 503.398,86
ubezp. spoteczne z dotacjg celowa
W tym: Zakup ustug pozostatych (sprawienie érodki whasne gminy 4.920,00 )
pogrzebu)
5 85215 Podatkl mieszkaniowe src.>dk| w{?sne gminy 289.664,78 6.780,70
i energetyczne i dotacja celowa
6 85216 | Zasifki state dotacja celowa i Srodk - 553.325,58
wiasne gminy
7 85219 | Miejski O¢rodek Pomocy Spotecznej srodki whasne gminy 1.499.792,00 240.351,28
z dotacjg celowa
<rodki wi - -
8 85228 | Ustugi opiekuncze Srodki wiasne i dotacja 584.014,01 52.000,00
celowa
9 85228 Specjalistyczne ustugi opiekuricze dotacja celowa - 21.600,00
10 85230 | Pomoc panistwa w zakresie dozywiana dotacja celowa i srodki 39.002,00 132.000,00
wtasne gminy
11 85295 Pozostata dziatalnos¢ srodki wtasne gminy 61.304,92 18.374,50
w tym: | Prace spotecznie uzyteczne srodki wtasne gminy 33.288,20 -
wtym: | Teleopieka Srodki wiasne i dotacja 18.708,30 8.374,50
celowa
L . srodki wtasne i dotacja
w tym: | Program Wspieraj Seniora 2.500,00 10.000,00
celowa
w tym: | Swietlica Przyjaciele srodki wtasne gminy 6.808,42 -
12 85415 Pomoc materialna o charakterze socjalnym dotacja celowa .I srodki 20.303,20 81.212,80
wiasne gminy
13 85501 Swiadczenia wychowawcze dotacja celowa - 14.375.423,00
Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na .
14 85502 ubezpieczenie emerytalne i rentowe dotacja celowa - 6.654.000,00
15 85503 Karta Duzej Rodziny dotacja celowa - 667,50
. ) . ) dotacja celowa i srodki
16 85504 Wspieranie rodziny — asystent rodziny . 55.741,04 1.700,00
wtasne gminy
17 85508 Rodziny zastepcze srodki wtasne gminy 52.163,88 -
18 gss10 | Pacowki opiekuriczo-wychowawcze érodki wtasne gminy 99.559,45 ;
(instytucjonalna piecza zastepcza)
19 85504 Swiadczenie ,, Dobry start” 300+ dotacja celowa - 522.680,00
Sktadki na ubezp. zdrowotne optacane za
20 85513 osoby pobierajgce niektére Swiadczenia dotacja celowa - 94.525,00
rodzinne
RAZEM 3.147.167,96 23.303.242,79

13.2.3. Organizacja

Utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy

spotecznej, w tym

zapewnienie $rodkow

na wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajgcym z art. 17

ust. 18 ustawy o pomocy spotecznej.

W sktad struktury organizacyjnej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pionkach
w 2020 r. wchodzity:

No vk wnNe

Dziat Pomocy Srodowiskowej,
Dziat Finansowo-Ksiegowy,
Dziat Ustug Opiekunczych,
Dziat Swiadczen Rodzinnych,

Dziat Organizacyjno-Administracyjny i Dodatkéw Mieszkaniowych,

Placéwka wsparcia dziennego — Swietlica ,Przyjaciele”,

Klub Samopomocy.
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W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach w 2020 roku ogdétem zatrudnionych
byto 47 oséb na 45,25 etatach oraz 6 oséb w ramach umowy zlecenia.

Ponadto na stazu w ramach skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy byly 2 osoby oraz
2 osoby w ramach prac spotfecznie uzytecznych.

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba oséb Liczba etatow
1 Pracownicy socjalni 8 8,00
2 Opiekunki 0oséb chorych i starszych 15 15,00
3 Asystent rodziny 1 1,00
4 Psycholog 1 1,00
4 Pracownicy administracyjni i obstugi 20 18,75
5 Pracownicy gospodarczy 2 1,50
OGOLEM 47 45,25

Niezbednym warunkiem prawidtowej realizacji zadan pomocy spotecznej jest posiadanie
dobrego zespotu pracownikéw wyposazonego w specjalistyczng wiedze i doswiadczenie.

W ostatnich latach mozna obserwowac staty wzrost liczby realizowanych przez pomoc
spoteczng zadan, co wigze sie z koniecznoscig statego doskonalenia zawodowego,
poszerzania posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Rosngce wymagania w stosunku
do pracownikéw socjalnych, jak i pracownikow obstugi administracyjno — finansowej
Osrodka, owocujg corocznym wzrostem poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji kadry.

Wiekszos¢ pracownikdow legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym — 24 osoby (51,1%),
przy czym wyksztatcenie wyzsze magisterskie posiadajg 22 oséb, za$ wyzisze licencjackie
2 osoby. Ponadto zatrudnionych jest 12 oséb (25,5%) z wyksztatceniem $rednim, w tym
8 0séb ukonczyto szkoty policealne, 8 oséb (17%) z wyksztatceniem zawodowym
oraz 3 (6,4%) osoby z wyksztatceniem podstawowym. Dodatkowo 6 oséb ma uzupetnione
swoje kwalifikacje na studiach podyplomowych.

13.2.4. Realizowane zadania z zakresu pomocy spoteczne;j

Pomoc spoteczna, zgodnie z art. 15 ustawy o pomocy spotecznej, polega w szczegdlnosci na:

e przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen,

e Swiadczeniu pracy socjalnej,

e prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

e analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy
spotecznej,

e realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

e rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Szczegdtowe zadania pomocy spotecznej sg wyszczegdlnione w art. 17-18 ustawy o pomocy
spotecznej i nalezg do nich:

Zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym —art.17. ust. 1
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e opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotfecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

e sporzadzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej,

e udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdéw okresowych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu
i mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepiséw o $Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

e optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

e praca socjalna,

e organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

e prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

e dozywianie dzieci,

e sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

e kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

e pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

e sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

e utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia pracownikéw,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

e optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okresSlonych w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Zadania wtasne gminy —art. 17 ust. 2
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e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych,

e przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

e prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki,

e opracowanie i realizacja projektéw socjalnych,

e podejmowanie innych zadan z =zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

e wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone gminie — art. 18

e organizowanie i S$Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczng,

e prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domdéw samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

e realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majgcych
na celu ochrone poziomu zycia osdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e wypfacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Srodki na realizacje i obstuge zadan okreslonych w art. 18 zapewnia budzet panstwa.

Nalezy przy tym zaznaczyé, ze praca Osrodka zwigzana z obstugg klientéw nie konczy sie
na gromadzeniu dokumentdw oraz wyptacaniu réznego rodzaju $wiadczen finansowych.
Poza pomocg materialng Swiadczona jest bowiem takie pomoc rzeczowa i ustugowa.
Ponadto realizowane sg dziatania z zakresu pracy socjalnej, staramy sie rozwija¢ nowe formy
pomocy i samopomocy. Ich znaczenie w procesie usamodzielniania klientéw
oraz rozwigzywania indywidualnych i lokalnych problemdéw jest niezwykle istotne. Nalezy
przy tym nadmieni¢, ze realizacja tych zadan jest pracochtonna i wymaga poswiecenia jej
duzej ilosci czasu. Czesto jest to proces dfugofalowy i wielokierunkowy. Tymczasem system
przyznawania zasitkéw w dalszym ciggu jest bardzo zbiurokratyzowany (obszerne druki, duza
ilos¢ dokumentéw, state weryfikowanie wywiaddéw).
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13.2.5. Zasady dotyczgce uprawnien do Swiadczen z pomocy
spotecznej i formy Swiadczonej pomocy

Podstawowe zasady przyznawania $wiadczen z zakresu pomocy spotecznej okreslajg artykuty
7 i 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.

Zgodnie z nimi prawo do swiadczen pienieznych przystuguje:

e osobie samotnie gospodarujgcej, ktdrej dochéd nie przekracza kwoty 701,00 zt;

e osobie w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 528,00 zi;

e rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie;

e w przypadku udzielania pomocy w ramach programu rzagdowego ,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” w postaci positkow (w tym dla dzieci) oraz zasitkdw celowych
pomoc ta przystuguje jezeli dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny
nie przekracza 150% kryterium dochodowego.

Poza spetnianiem kryterium dochodowego konieczne jest wystgpienie co najmniej jednej
z okolicznosci wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej:

ubdstwa,
sieroctwa,
bezdomnosci,
bezrobocia,

1

2

3

4

5. niepetnosprawnosci,

6. dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

7. przemocy w rodzinie,

8. potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

9. potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

10. bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

11. trudnosci w integracji osob, ktdre otrzymaty status uchodzcy,

12. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

13. alkoholizmu lub narkomanii,

14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15. kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Nalezy zaznaczyé, ze wystgpienie ubdstwa jako jedynej przestanki nie jest wystarczajacym
powodem do przyznania pomocy.

Ustawodaweca jasno okresla takze katalog Swiadczen (art. 36) z zakresu pomocy spotecznej,
z ktérych mogg korzystaé osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji oraz okresla zasady
ich przyznawania. W wykazie tym wyszczegdlnione s3g S$wiadczenia pieniezne oraz
niepieniezne.
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Celem strategicznym realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest
wspomaganie 0sob i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Cele szczegdtowe to:

e zapewnienie podstawowych warunkdéw zycia,

e zaspakajanie tych potrzeb rodzin i oséb, ktére nie mogg byé zaspakajane
samodzielnie,

e przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu tych czynnikow
(problemoéw), ktére nie mogg byc¢ usuniete lub zmienione,

e usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu
trudnosci we wspétpracy z rodzing.

13.2.6. Problemy i potrzeby klientéw osrodka

W 2020 roku z réinych form $wiadczen na podstawie ustawy o pomocy spotfecznej
skorzystato tacznie 450 srodowisk (pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ samotne osoby
lub rodziny, ktére tworzg gospodarstwa domowe), w ktérych zyje 781 oséb, co stanowi
okoto 4,49 % mieszkancéw Pionek.

W sumie 553 osobom przyznano Swiadczenia w ramach zadan wtasnych i zleconych
bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrdédto finansowania. Przyczynami ich trudnej
sytuacji byto:

e ubdéstwo — dotyczyto 285 S$rodowisk, co stanowi 51,54% ogdtu korzystajacych
Z pomocy,

e dtugotrwata lub ciezka choroba - dotyczyta 281 srodowisk (50,81%),

e bezrobocie — dotyczyto 294 rodzin (53,16%),

e niepetnosprawnosc - dotyczyta 142 srodowisk (25,68%),

e bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego - dotyczyta 50 rodzin (9,04%),

e alkoholizm — dotyczyt 65 srodowisk (11,75%),

e inne (potrzeba ochrony macierzyistwa, narkomania, trudnosci w przystosowaniu
po opuszczeniu zaktadu karnego, bezdomnos¢) dotyczyto 109 srodowisk (19,71%).

Powyzsze dane jednoznacznie wskazuja, ze dominujgcym problemem utrudniajgcym
lub uniemozliwiajgcym prawidtowe funkcjonowanie klientéw Osrodka i catych rodzin
(50,81%) sg sprawy zwigzane sg ze ztym stanem zdrowia (dfugotrwata lub ciezka choroba)
oraz niepetnosprawnos¢ (25,68%). Srodowiska te borykajg sie z trudnosciami finansowymi,
zwigzanymi z koniecznoscig ponoszenia wysokich kosztéw leczenia oraz zakupu lekdw.
Jednoczesnie s3 to problemy, na przezwyciezenie ktérych w wiekszosci przypadkdéw rodziny
nie  majg znaczacego wptywu. Osoby dotkniete powaznymi chorobami oraz
niepetnosprawnoscia majg bardzo ograniczone mozliwosci zarobkowania na rynku pracy.
Udzielenie swiadczen pienieznych tej grupie odbiorcow jest ograniczone z uwagi na dochody
przekraczajace kryterium ustawowe. Dlatego dziatania pomocowe to najczesciej
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przyznawanie ustug opiekunczych, pobytu w osrodku wsparcia, pomoc finansowa na zakup
lekdw oraz pokrycia kosztéw leczenia.

Na kolejnym miejscu problemdw, z jakimi borykajg sie srodowiska korzystajgce z pomocy
jest bezrobocie, ktdre jako gtéwny powdd trudnej sytuacji wskazato ponad 53% Srodowisk
korzystajgcych w roku 2020 ze $wiadczen pomocy spofecznej. Wskaznik ten odzwierciedla
trudnosci w znalezieniu pracy przez czes¢ oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej. Ponadto
powrdt na rynek pracy klientéw Osrodka jest utrudniony, a czesto nawet niemozliwy
ze wzgledu na niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji (lub ich brak) oraz skutki, jakie staty
sie ich udziatem w zwigzku z dtugotrwatym brakiem zatrudnienia (m.in.: niska samoocena,
brak wiary w siebie i swoje mozliwosci, stres, biernos¢, brak motywacji, roszczeniowosé).

Nalezy przy tym zaznaczyé, ze bezrobocie jest problemem najtatwiejszym do
zdiagnozowania, to z nim bowiem utozsamiajg sie sami klienci, potwierdzajg go takze
dokumenty z urzedu pracy. Jak wynika z analizy sytuacji oraz obserwacji problem bezrobocia
rzadko wystepuje w odosobnieniu, najczesciej obok niego, jako przyczyna lub skutek
pojawiajg sie takie problemy jak: uzaleznienia, przemoc, niezaradnos¢ zyciowa,
niepetnosprawnos¢, itp. Nawarstwienie problemdw jest czesto zgubne w skutkach i prowadzi
do degradacji oséb i rodzin.

Rodzina, ktéra funkcjonuje w sposdb umozliwiajgcy swoim cztonkom staty rozwdj, jest
otwarta na kontakty z otoczeniem, relacje miedzy cztonkami opierajg sie na szczerosci
i wzajemnosci, a role i normy wyraznie sg okreslone i akceptowane przez poszczegdlnych jej
cztonkéw, uwazana jest za rodzine prawidtowa. Zaburzenia w realizacji funkcji rodziny lub
zanik niektérych z funkcji mozna nazwac dysfunkcyjnoscig rodziny. W sytuacjach kraicowych
dochodzi do pojawienia sie patologii i rozpadu rodziny. Rodziny dysfunkcyjne nie sg w stanie
wypetniaé przypisanych im rél spotecznych w zakresie wychowawczym, co odbija sie
negatywnie na przysztosci nastepnego pokolenia.

W przypadku 9% srodowisk gidwnym problemem jest bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, ktdra dotyczy w szczegdlnosci
rodzin wielodzietnych i niepetnych. Rodziny te, najczesciej w zwigzku z trudnosciami
finansowymi, brakiem mozliwosci zmiany sytuacji nie potrafig radzi¢ sobie z trudno$ciami
dnia codziennego. Najczesciej niezaradnos¢ rodziny w opiece i wychowaniu wiasnych dzieci
taczy sie z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od $rodkdédw psychoaktywnych,
przemoc domowa, zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych,
problemy w petnieniu rél rodzicielskich, matzeniskich, zawodowych wyrazajgce sie
m.in. niedojrzato$cig emocjonalng, problemy we wspoétzyciu z ludzmi, konflikty i trudnosci
adaptacyjne, niezaradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego, niepetnosprawnosc
intelektualna jednego lub obojga rodzicéw, smierc¢ jednego lub obojga rodzicéw, problemy
wychowawcze w $rodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajgce sie w postaci zachowan
buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, tamania przez dzieci i mtodziez panujacych
obyczajow, wartosci i norm, ucieczki z doméw. Czynnikiem sprzyjajgcym pogtebianiu sie
niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzin jest w wielu przypadkach dtugotrwate
bezrobocie i wynikajgce z niego ubdstwo.

127



Kolejne miejsca zajmujg problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu — blisko 12%. Nalezy
przy tym zaznaczy¢, ze jak wynika z obserwacji problem ten dotyczy znacznie wiekszej liczby
Srodowisk, ktére jednak nie utozsamiajg sie z nim, zaprzeczajg, ukrywajg i dlatego trudno go
zdiagnozowac.

13.2.7. Srodowiska korzystajace z pomocy spotecznej w latach

2010 - 2020
Lata Liczba sSrodowisk
W roku Réznica w stosunku do roku poprzedniego

2010 633 -3
2011 669 +36
2012 678 +11
2013 693 +15
2014 674 -19
2015 624 -50
2016 449 -175
2017 493 +44
2018 436 -57
2019 440 +4
2020 450 +10

Od dwéch lat liczba oséb i rodzin, korzystajgcych ze swiadczeh pomocy spotecznej utrzymuje
sie na podobnym poziomie po tym, jak w 2016 roku nastgpit ich duzy spadek.

Wptyw na taki stan rzeczy czesciowo ma poprawa na rynku pracy, rowniez lokalnym.
Obserwowane jest dos¢ powszechne zjawisko migracji zarobkowej, co réwniez miato wptyw
na zmniejszenie liczby oséb wymagajacych wsparcia finansowego. Cztonkowie rodzin
decyduja sie na wyjazd do pracy zaréwno do innych miast (gtéwnie Warszawa i okolice), jak
i za granice. Czes$¢ z nich wyjezdza na dtuzszy okres, ale w wiekszosci przypadkdéw migracja
ma charakter sezonowy i wahadtowy.

13.2.8. Rodzaje wsparcia udzielanego rodzinom o najnizszych
dochodach

Jednym z wazniejszych priorytetéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pionkach jest
pomoc osobom i rodzinom, ktére znalazty sie w trudnej sytuacji oraz rodzinom
dysfunkcyjnym. Do najpilniejszych zadan w tym zakresie nalezy przeciwdziatanie biedzie,
bezrobociu i wspieranie w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawcze;j.

Zasitek celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze byé przyznany zasitek celowy,
w szczegblnosSci na pokrycie czesci lub catosci kosztédw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia,
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opatu, odziezy, obuwia, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéow
i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu. Zasitek celowy moze by¢ przyznany
rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu socjalnego oraz osobie lub rodzinie, ktére
poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

tacznie na zasitki celowe ze srodkéw wtasnych gminy w 2020 roku wydatkowano kwote
174.127,74 zt, dla 230 rodzin, w tym 12.000,00 zt na specjalne zasitki celowe dla 8 rodzin
oraz 9.000,00 zt z powodu zdarzenia losowego dla 3 oséb.

W celu zapobiezenia marnotrawieniu przyznanych swiadczen lub wykorzystywaniu ich
niezgodnie z przeznaczeniem Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przyznaje $wiadczenia
do realizacji w formie niepienieznej. Przyznanie $wiadczenia w formie niepienieznej
gwarantuje, ze swiadczenie zostanie wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem i zaspokoi
podstawowe potrzeby podopiecznego. Swiadczenia te przyznawane byty w formie:

e zasitkdw statych, okresowych i celowych w formie talonéw do sklepu. Pracownicy
sklepu, z ktérym jest zawarta umowa, wydajgcy towar podopiecznym MOPS
zobowigzani sg nie wydawadé artykutdw tytoniowych i alkoholowych oraz towardw,
jezeli ilo$é i asortyment zgdanego przez podopiecznego towaru wyraznie wskazuje na
to, ze towary te nie sg nabywane w celu zaspokojenia potrzeb osobistych. Ten sposéb
realizacji pomocy w 2020 roku zastosowano w odniesieniu do 20 oséb,

e pomocy na biezgce wydatki mieszkaniowe — optacanie przelewem okreslonych sum
za biezgce optaty mieszkaniowe — za energie elektryczng, gaz i zakup opatu,

e positkdw - dla oséb, ktére wtasnym staraniem nie sg w stanie ich sobie zapewnic.

W roku ubiegtym tg formg pomocy objete byty 37 osoby, ktére miaty finansowane positki
w Jadtodajni Caritas.

taczny koszt finansowania positkdw w Jadtodajni Caritas wynidst 18.136,00 zt.

Zasitek okresowy
Zasitek ten przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na:

e dtugotrwata chorobe,

e niepetnosprawnosé,

e bezrobocie,

e mozliwo$¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systeméw
zabezpieczenia spotecznego.

W 2020 roku zasitki okresowe przyznano 226 osobom i wydatkowano kwote 535.541,66 zt,
w tym z otrzymanej dotacji 503.398,86 zt.

Zasitek staty
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Jest obligatoryjng formg pomocy przyznawang na podstawie art. 37 ustawy o pomocy
spotecznej i jest zadaniem wtasnym gminy z utrzymang dotacjg z budzetu panstwa.

Zasitki state wyptacane sg dla oséb catkowicie niezdolnych do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, jezeli dochéd tej osoby, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie jest
nizszy od ustawowego kryterium dochodowego. Zasitek staty ustala sie w wysokosci réznicy
miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby lub
w przypadku rodziny, rdéznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe w rodzinie
a dochodem na osobe w rodzinie. Kwota zasitku statego nie moze by¢ jednak wyzsza niz
645,00 zt miesiecznie i nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt miesiecznie.

Z zasitkéw statych w 2020 roku skorzystato 94 osoby, ktérym facznie wyptacono
553.325,58 zt, w tym z otrzymanej dotacji 553.325,58 zi.

Praca socjalna

Szczegblne miejsce w ustawie o pomocy spotecznej zajmuje praca socjalna, ktérej
prowadzenie jest zadaniem obowigzkowym gminy. Dziatania z tego zakresu sg nakierowane
na poprawe funkcjonowania oséb i rodzin w ich sSrodowisku spotecznym i prowadzone sa:

e z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielnosci zyciowej,

e ze spotecznosciami lokalnymi w celu zapewnienia wspdtpracy i koordynacji dziatan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkdéw spotecznosci.

Znaczace dla pracy socjalnej jest to, ze wigcza ona w proces naprawczy samych
zainteresowanych, czyli wykorzystywany jest potencjat oséb, rodzin oraz spotecznosci na
rzecz rozwigzywania indywidualnych oraz lokalnych problemoéw. Praca socjalna na rzecz
indywidualnych oséb i rodzin, grup oraz spotecznosci lokalnych jest prowadzona przez
pracownikéw socjalnych, ktdrzy majg bezposredni kontakt z klientami Osrodka.

Pracownicy socjalni dziatania z zakresu pracy socjalnej na rzecz indywidualnych oséb i rodzin
prowadzili w ubiegtym roku w stosunku do 173 s$rodowisk. Dotyczyly one gtéwnie
rozwigzywania probleméw bezrobocia, uzaleznien, problemoéw opiekunczo-wychowawczych,
zaniedban w zakresie leczenia, konfliktéw rodzinnych oraz przemocy.

W 29 przypadkach realizacja pracy socjalnej odbywata sie w oparciu o pisemny kontrakt
socjalny.

Gtéwne formy pracy socjalnej:

e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb klientéw,

e opracowywanie indywidualnych planéw pomocy,

e wspomaganie i prowadzenie poszczegdélnych przypadkéow i grup w celu
usamodzielnienia zyciowego, motywowanie do podejmowania dziatan,
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e whnioskowanie o udzielanie Swiadczen pomocy spotecznej,

e organizowanie wszechstronnego wsparcia z wudziatem réznych podmiotow
wspotpracujgcych z MOPS-em w Pionkach (Policja, sad, szkoty, przedszkola, Centrum
Aktywnosci Lokalnej, Powiatowy Urzad Pracy, Urzad Miasta, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowe;j,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Miejski Osrodek Kultury, placowki stuzby zdrowia, organizacje
pozarzgdowe zajmujace sie pomocg spoteczng, itp.)

e ocena podejmowanych dziatan i ich weryfikacja,

e prowadzenie dziatan majgcych na celu informowanie, kierowanie do odpowiednich
instytucji, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, itp.

13.2.9. Decyzje potwierdzajgce prawo do swiadczen opieki

zdrowotnej

Do korzystania ze swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. majg prawo, oprocz
ubezpieczonych, inne osoby posiadajgce obywatelstwo polskie i posiadajgce miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej o ile spetniajg kryterium dochodowe
wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa do
Swiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja administracyjna. Wydanie przedmiotowej
decyzji poprzedza postepowanie analogiczne jak w przypadku przyznawania Swiadczen
zpomocy spofecznej, a wiec niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu
sSrodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala sie, czy dana
osoba spetnia wymogi ustawowe i czy mozliwe jest potwierdzenie prawa do Swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych. W 2020 roku wydanych zostato 5
takich decyzji.

Poradnictwo specjalistyczne
Od wrzesnia 2019 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej jest zatrudniony psycholog.

Potrzeba zatrudnienia tego specjalisty byta juz od dawna. Chodzi, bowiem o to, ze mamy
do czynienia z ludZzmi w obliczu zagrozenia, obcigzonych jaka$ tragedig lub dramatem
zyciowym, w desperacji, w poczuciu kleski lub zatamania sie, wyczerpania.

Praca psychologa w MOPS juz na pierwszy rzut oka wydaje sie specyficzna, ze wzgledu na to,
ze prowadzona jest nie tylko w gabinecie, ale gdy jest potrzeba — i u klienta w domu. Czesto
psycholog, zeby pomdc w kryzysie - wchodzi do rodziny i pracuje w domu z rodzing
w przezwyciezeniu jej problemoéw, gdyz niejednokrotnie bez tej interwencji nie mozliwe jest
rozwigzanie bardzo trudnej sytuacji cztowieka. Tym gtéwnie rdzni sie od pracy psychologa
w innych placéwkach, takich jak szkotfa, poradnia czy szpital.

Psycholog scisle wspdtpracuje z pracownikami socjalnymi i asystentem rodziny, gdyz wiele
0s0b korzystajgcych z pomocy socjalnej po prostu do psychologa nie posztoby, czy to
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z obawy przed stygmatyzacjg, czy tez z obawy przed przyznaniem sie do tego, jak bardzo
sg bezradni wobec sytuacji i jak bardzo jest ona nieznosna psychicznie.

Psycholog wspomaga rdéwniez pracownikdw socjalnych i asystenta rodziny w lepszym
zrozumieniu problemu, ustaleniu wtasciwej diagnozy w koncu ustaleniu planu pracy
z klientem.

Psycholog w 2020 roku udzielit 132 porad, w tym 27 odbyto sie w sSrodowisku klientéw.
Najczesciej zgtaszane problemy dotyczyty:

e niskich kompetencji spotecznych (trudnosci w rozwigzywaniu problemoéw, konflikty),

e problemdéw wychowawczych z dzie¢mi,

e uzaleznien wiasnych lub osoby bliskiej’

e kryzysu emocjonalnego spowodowanego nagtym zdarzeniem, trauma,

e konfliktdw w rodzinnie,

e trudnosci i obcigzenia zwigzanego z opieka nad przejawiajagcym zaburzenia
psychiczne cztonkiem rodziny,

e trudnosci z egzekwowaniem psychiatrycznych swiadczen zdrowotnych,

e matej Swiadomosci swoich stanéw emocjonalnych i ich przyczyn,

e roszczeniowych postaw zyciowych,

e wiasnych zaburzen psychicznych.

Ponadto psycholog uczestniczyt w 52 spotkaniach grup roboczych dotyczacych przemocy
w rodzinie oraz prowadzit dziatania psychokorekcyjne dla osdéb stosujgcych przemoc
i doznajgcych przemocy.

13.2.10. Pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym

Celem strategicznym realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach
jest utrzymanie osoéb starszych i niepetnosprawnych, oséb terminalnie chorych, jak najdtuze;j
w Srodowisku zamieszkania i zapewnienie im opieki.

Cele szczegdtowe to:

e zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajgcym takiej pomocy,
aktywizowanie 0sdb starszych i niepetnosprawnych do udziatu w zyciu spotecznym,

e usprawnianie oséb starszych, niepetnosprawnych,

e aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym, wymagajgcym
takiej pomocy,

e promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia.

Na system opieki dla tej kategorii klientow, sktada sie:

Praca socjalna majgca na celu utatwianie kontaktow z placowkami stuzby zdrowia, udzielanie
pomocy w korzystaniu z roznych form rehabilitacji leczniczej i spotecznej a takze inicjowanie
kontaktéw rodzinnych, podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wiekszego zaangazowania
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rodziny w sprawowanie opieki nad osobg wymagajgca takiej pomocy, zapewnienie osobom
uprawnionym do ustug w ramach pielegniarskiej opieki srodowiskowej, uwrazliwienie
spotecznosci lokalnych na potrzeby oséb starszych, niepetnosprawnych, rozpowszechnianie
idei wolontariatu, objecie opiekg wolontarystyczng oséb potrzebujgcych pomocy oraz
skorzystanie przez osoby starsze i niepetnosprawne z przystugujgcych im uprawnien
np. w uzyskaniu odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego itp.

Ustugi opiekuncze — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach swiadczy ustugi
opiekuncze osobom, ktére z powodu wieku, stanu zdrowia i niepetnosprawnosci wymagaja
pomocy osoby drugiej oraz tym, ktérym rodzina nie moze zapewnic takiej pomocy.

Z ustug opiekuniczych w domu podopiecznego skorzystato 86 oséb.

Organizowanie oraz $Swiadczenie ustug opiekunczych jest zadaniem wiasnym gminy
o charakterze obowigzkowym, finansowanym ze $rodkéw wtasnych gminy. Jest to forma
wspierania oséb, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy
innych oséb. Gtéwnym celem ustug opiekuriczych jest pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, swiadczenie opieki higienicznej lub pielegnacji zaleconej przez lekarza
oraz zapewnienie w miare mozliwosci kontaktéw z otoczeniem.

Ustugi opiekuncze byty wykonywane przez 13 opiekunek zatrudnionych w petnym wymiarze
czasu pracy oraz 5 o0s6b zatrudnionych w ramach umowy zlecenia, ktére tacznie
przepracowaty u podopiecznych 19.053 roboczogodzin.

Ze srodkow witasnych na ustugi opiekuricze wydatkowano kwote 584.014,00 zt.

Tytutem ponoszonej odptatnosci za ustugi opiekuncze przez osoby korzystajgce z tej formy
pomocy zostata wniesiona tgczna kwota 99.503,73 zt.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowato na 2020 rok Program
»Opieka 75+”, ktory umozliwia wsparcie gmin w realizacji tego zadania wtasnego. Program
ten realizowany jest od stycznia 2018 roku i jest adresowany do gmin: miejskich, wiejskich,
miejsko — wiejskich do 60 tys. mieszkancow, ktdre realizujg ustugi opiekuricze samodzielnie.
Strategicznym celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych, dla oséb w wieku 75 lat i wiecej.

Gminy, ktére przystepujg do realizacji programu uzyskujg finansowe wsparcie w realizacji
ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla oséb samotnych
w wieku 75 lat i wiecej, do 50% przewidywanych kosztéw realizacji zadania.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach w ubiegtym roku uzyskat dotacje w kwocie
52.409,00 zt i objgt programem 31 oséb w wieku 75 lat i wiecej, u ktérych zrealizowano
5.880 godzin ustug opiekunczych.
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Specjalistyczne ustugi opiekuncze, jako element oparcia spotecznego, przeznaczone sg
dla osdb, ktore z powodu choroby psychicznej lub uposledzenia umystowego majg powazne
trudnosci w zyciu codziennym i Swiadczone s3 przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym.

W ciggu roku z tej formy pomocy skorzystato 7 oséb. Ustugi byty wykonywane przez 1 osobe.

Na te forme pomocy zostata wydana dotacja w wysokosci 21.600,00 zt. Tytutem ponoszone;j
odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze przez osoby korzystajgce z tej formy
pomocy zostata wniesiona fgczna kwota 1.855,32 zt.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach, prowadzi réwniez postepowania
administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji o przyznaniu ustug swiadczonych przez
Srodowiskowy Dom Samopomocy. W zajeciach placéwki w 2020 roku uczestniczyto 25 oséb.

13.2.11. Kierowanie do domdéw pomocy spotecznej

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekuriczych, przystuguje prawo do pobytu w domu
pomocy spotfecznej. Pobyt w domu pomocy spofecznej winien by¢ ostatecznoscia,
po wyczerpaniu wszystkich form pomocy Srodowiskowej.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej koszty pobytu w domu pomocy spotecznej pokrywa
sam zainteresowany w wys.70% swojego dochodu. Pozostatg kwote do wysokosci kosztow
utrzymania w placowce doptaca rodzina (zstepni przed wstepnymi) i gmina, z ktérej pochodzi
osoba umieszczona w domu pomocy spoteczne;j.

W 2020 roku nie byto prowadzone postepowanie dotyczace skierowania do placéwki
zapewniajgcej catodobowg opieke, natomiast 1 osoba umieszczona w poprzednich latach
zmarta, a 1 osoba zrezygnowata i wrécita do domu, jest pod opieka rodziny. W ubiegtym roku
mieliSmy 9 mieszkancéw Pionek umieszczonych w domach pomocy spotecznej, do pobytu
ktérych doptacono kwote 225.432,00 zt. W poréwnaniu z rokiem 2019 kwota ta jest nizsza
0 60.408,00 zt.

W dwéch przypadkach do pobytu w DPS doptacata najblizsza rodzina. W 2020 roku byfa to
kwota 7.200,00 zt.

13.2.12. Pomoc w postaci positkow

Pomoc w postaci jednego gorgcego positku dziennie przystuguje osobie, ktéra wtasnym
staraniem nie moze go sobie zapewni¢. Pomoc w formie positku przystuguje osobie samotnie
gospodarujgcej lub rodzinie po spetnieniu odpowiedniego kryterium dochodowego.

W 2020 roku kontynuowano realizacje programu rzgdowego ,,Positek w szkole i w domu”
ustanowionego na lata 2019-2023. Jego celem jest wsparcie gmin w wypetnianiu zadan
wilasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia
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positku osobom tego pozbawionym, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z terendw
objetych wysokim poziomem bezrobocia.

Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana nieodptfatnie osobom i rodzinom jezeli
dochdéd osoby samotnie gospodarujacej lub dochdéd na osobe w rodzinie nie przekracza
150% kryterium dochodowego.

Positki dla dzieci w szkotach i przedszkolach przyznaje sie, podobnie jak i inne formy pomocy,
decyzjg administracyjng. Decyzja administracyjna wydawana jest po przeprowadzeniu
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. Listy imienne dzieci zakwalifikowanych do
korzystania z positkdw sporzadza Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i przekazuje na biezgco
do szkét i przedszkoli.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy dziecko wyraza cheé zjedzenia positku,
odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola informuje pisemnie os$rodek pomocy
spotecznej, o potrzebie udzielenia pomocy w formie positku. Liczba dzieci, ktérym udzielono
takiej pomocy, nie moze przekroczy¢ 20% liczby dzieci dozywianych w szkotach
i przedszkolach na terenie miasta Pionki w poprzednim miesigcu kalendarzowym. Przyznanie
pomocy w takim przypadku nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu
sSrodowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej.

Dorosli mogg skorzysta¢ z gorgcego positku w Jadtodajni Caritas, ktéry jest przyznawana
w drodze decyzji administracyjnej.

taczny koszt realizacji programu rzgdowego w 2020 roku wynidést 171.002,00 zt, z czego
na realizacje powyzszych zadan gmina otrzymata i wydatkowata dotacje w wys. 132.000,00 zt
i zostato nim objete 462 osoby.

Srodki wydatkowano na:

e positki przyznane na podstawie decyzji dla dzieci w szkotach oraz przedszkolach —
facznie dla 14189 dzieci. Koszt positku zostat skalkulowany na kwote 3,50 zt. Na czas
zamkniecia szkét z powodu zagrozenia epidemicznego wirusem SARS-CoV-2
wszystkim tym uczniom, ktérzy do tej pory jadty obiady w szkole przyznane zostaty
zasitki celowe na zakup positku lub zywnosci,

e positki na podstawie pkt. 1ll.1.2 uchwaty Nr 140 Rady Ministréw z dnia
15 pazdziernika 2018 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego
programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2024, tj. 20% dozywianych
uczniéw bez decyzji MOPS —fgcznie dla 12 dzieci,

e koszty zywienia w Srodowiskowym Ognisku Wychowawczym TPD dla dzieci w wieku
0-7 lat i uczniom szkét podczas ferii zimowych —tacznie dla 10 dzieci.

e positki przyznane na podstawie decyzji dla oséb dorostych w Jadtodajni ,Caritas”
tacznie dla 37 osdb, gdzie koszt positku wynosi 4,00 zt.

e zasitki celowe na zakup zywnosci — skorzystato 196 osdb.
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13.2.13. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) jest krajowym programem
operacyjnym wspoétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Najbardziej
Potrzebujacym, ktéry realizowany jest w oparciu o rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym (Dz. Urz. UE L 72 2 12.03.2014 r., str. 1), zwanego rozp. FEAD.

Pracownicy socjalni wigczyli sie aktywnie w realizacje Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa i od 2015 roku wydajg skierowania do odbioru pomocy zywnosciowe] oraz
dostarczajg zestawy produktéw zywnosciowych do oséb samotnych, starszych, chorych
i niepetnosprawnych.

Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do tych oséb i rodzin, ktére z powodu niskich
dochodéw nie mogg zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktéw zywnosciowych
(positkow) i dlatego tez trafia¢é ma do oséb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji
(okreslonej przestankami z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej oraz poziomem dochoddéw nie
przekraczajgcym 200% kryterium dochodowego okre$lonego w tej ustawie, a od
pazdziernika 2020 r. 22% kryterium), stanowigc systematyczne wsparcie. Pomoc dla
mieszkancow Pionek udzielana jest w postaci artykutow spozywczych, ktére s3
przekazywane osobom najbardziej potrzebujgcym bezptatnie. Dystrybucja tej zywnosci
odbywa sie za posrednictwem Radomskiego Banku Zywnoéci a jej wydawaniem zajmuje sie
Parafialny Zespét Caritas przy Parafii Sw. Barbary.

W 2020 roku pracownicy socjalni wydali 440 skierowan, na podstawie ktérych 956 oséb
mogto skorzystaé¢ z dodatkowego wsparcia w formie paczek zywnosciowych. Srednio na
osobe przypadato ok. 40 kg zywnosci.

13.2.14. Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

Przepisy ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naktadajg na gminy nowe zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z zapisami ustawy sg to:

Do zadan wtasnych gminy (art. 176) nalezy:

1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdw wspierania rodziny,

2. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

3. tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a. zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b. organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

c. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci,

4. finansowanie:

136



a. kosztéw szkolen dla rodzin wspierajgcych,
podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

c. kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace,

5. wspétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placébwce  opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placébwce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

6. sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3,

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy,

8. przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8.

Do funkcji asystenta rodziny zalicza sie funkcje wsparcia psychiczno — emocjonalnego,
diagnostyczno — monitorujacg, opiekunczg, doradczg, mediacyjng, wychowawczg,
motywujgco — aktywizujgca, koordynacji dziatan skierowanych na rodzine. Zakres zadan
asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: bezposrednig prace z rodzicami, bezposrednia
prace z dzie¢mi, dziatania posrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny, organizacje
wtasnego warsztatu pracy.

Zadania asystenta rodziny okresla art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j:

1. opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspétpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2. opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej,

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,

5. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdw psychologicznych,

6. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieémi,

7. wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

8. motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

9. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej,

10. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych,
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11. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegblnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych,

12. podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

13. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,

14. prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing,

15. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku,

16. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing,

17. sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

18. wspodtpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wifasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

19. wspodtpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

W 2020 roku asystent rodziny pracowat z 17 rodzinami, ktére majg trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. W przypadku 15 rodzin byta to kontynuacja pracy,
przybyty natomiast 2 nowe rodziny, a z 1 rodzing zakonczono prace z powodu zaprzestania
wspotpracy przez rodzine.

W rodzinach tych tacznie wychowuje sie 36 dzieci w wieku do 18 lat i tylko 4 rodziny sg
petne, w pozostatych dzieci wychowywane sg przez jednego rodzica.

Asystentura rodziny polega na towarzyszeniu rodzinie z dzie¢mi w poszukiwaniu rozwigzan
trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron cztonkéw rodziny, zasobow
rodziny pochodzenia i rodziny dalszej, spotecznosci lokalnej i zasobdéw instytucjonalnych.
Gtéwnym celem asystentury jest podniesienie umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych,
prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia z sytuacjami dnia codziennego rodzicow
lub opiekunéw dzieci. Efektem powinno by¢ odzyskanie przez osoby przyjmujgce pomoc
kontroli nad wtasnym zyciem, ktére pozwala im byé samodzielnym oraz tak wypetniac role
rodzica, aby srodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu i rozwojowi dzieci. Efekt ten jest
mozliwy do osiggniecia, przy wspoétudziale rodziny na kazdym etapie metodycznego
dziatania: od oceny wstepnej, przez ukfadanie planu pracy i jego realizacje po ocene
konncowga, dostosowanie pracy do mozliwosci i kontekstu zycia rodziny oraz poprzez mate
kroki posuwanie sie do przodu.

Do warunkéw koniecznych asystentury nalezy nawigzanie relacji z rodzing, dtugofalowosé
pracy (ok. 2 lat), dostosowanie stylu komunikacji i metod dziatania do faz procesu zmiany.

Asystent rodziny jest przydzielany tylko wtedy, gdy koniecznos¢ taka wyniknie z analizy
sytuacji rodziny i jednoczesnie rodzina musi na to wyrazi¢ pisemng zgode.

Moze on zostac przydzielony rodzinie przezywajacej problemy opiekuriczo-wychowawcze -
na wniosek pracownika socjalnego lub na mocy decyzji sgdu rodzinnego. Jeden asystent
moze pomagaé¢ maksymalnie 15 rodzinom.

138



Na podstawie tej samej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pokrywany
jest réwniez koszt utrzymania 16 dzieci w pieczy zastepczej, ktory w 2020 roku wynidst
52.163,88 zt (w 2019 roku byto 10 dzieci). W poréwnaniu z rokiem 2019 ten koszt jest nizszy
o 3.498,83 zt. Pokrywano réwniez koszty utrzymania 5 dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej, ktore wyniosty 99.559,45 zt i byty wyzsze o 43.046,62 zt w poréwnaniu z rokiem
poprzednim.

Na mocy uchwaty Nr XXIII/162/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 30 czerwca 2020r. zostata
utworzona placowka wsparcia dziennego, ktéra zostata wpisana w strukture Miejskiego
Osérodka Pomocy Spotecznej i mieéci sie w dawnej siedzibie Srodowiskowego Ogniska
Wychowawczego TPD przy ul. Lesnej 7.

Placdwka otrzymata nazwe Swietlica ,Przyjaciele” i przeznaczona jest dla 30 dzieci w wieku
od 5 do 18 lat, przy czym pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie podczas
zaje¢ nie moze przebywac wiecej niz 15 dzieci.

Celem placéwki jest realizacja zadan wtasnych Gminy Miasta Pionki wymienionych w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Do zadan realizowanych przez placéwke nalezy:
opieka i wychowanie,
pomoc w hauce,

1
2
3. organizacja czasu wolnego, zabawa i zajecia sportowe oraz rozwéj zainteresowan,
4. organizowanie zaje¢ profilaktycznych i rozwojowych,

5

organizowanie zaje¢ animacyjnych i socjoterapeutycznych.
Powyzsze zadania realizowane sg poprzez:

1. statg prace z rodzing dziecka, wspieranie rodziny w procesie wychowawczym,
pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i innych,

3. prace wychowawczg i socjalng w celu ksztattowania postaw spotecznie pozgdanych
i pomocy w prawidlowym rozwoju osobowosci dziecka, nabywania rdéznych
umiejetnosci  spotecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania
w dorostym zyciu,

4. ksztattowanie prawidtowych kontaktdw dziecka z jego rodzing i Srodowiskiem,

5. statg wspotprace ze szkotg, pracownikami socjalnymi, kuratorem, policja.

Placéwka realizuje zadania w formie:

1. zaje¢ grupowych prowadzonych przez wychowawcéw lub inne osoby zatrudnione
do prowadzenia zajeé zgodnie z planem pracy opiekuriczo — wychowawczej,

2. spotkan z rodzicami, poradnictwa rodzinnego,
oddziatywan bezposrednich, zgodnie z indywidualnym planem pracy z dzieckiem,

4. organizacji wypoczynku w czasie wolnym od nauki,
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5. organizacji imprez okolicznosciowych i sSrodowiskowych.

Placowka rozpoczeta swojg dziatalnos¢ od wrzesnia 2020 roku, jednak w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii zgodnie z decyzjg Wojewody Mazowieckiego od listopada
ubiegtego roku do odwotania dziatalnos¢ tego typu placdwek w formie stacjonarnej zostata
zawieszona.

13.2.15. Zespot interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania

przemocy w rodzinie
Zespot Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie dziata w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pionkach. Powotanie zespotu interdyscyplinarnego
jest czedcig dziatania majacego na celu ztagodzenie skutkéw przemocy w rodzinach.
Bezposredni kontakt przedstawicieli poszczegdlnych instytucji utatwia wymiane informacji
na temat konkretnego przypadku. W pracy zespotu bardzo wazine jest wspodtdziatanie
specjalistdw poszczegdlnych dziedzin.

Utworzenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie jest
efektem wejscia w zycie przepisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz
towarzyszagcych jej regulacji prawa miejscowego. Celem dziatania Zespotu jest
koordynowanie systemu przeciwdziatania przemocy domowej na najnizszym szczeblu
samorzgdu terytorialnego — w obszarze gminy. Zesp6t to grupa ludzi, specjalistéw z réznych
dziedzin, zajmujgca sie rozwigzaniem konkretnego problemu przy wykorzystaniu zasobdéw
bedgcych w dyspozycji kazdego z cztonkdow takiego Zespotu.

W skfad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele: jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania problemdéw alkoholowych, Policji,
oswiaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarzgdowych, kuratoréw sgdowych.

Zadania zespotu interdyscyplinarnego:

e integrowanie i koordynowanie dziatann w/w podmiotéw,

e diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

e podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majgcych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,

e inicjowanie interwencji w sSrodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,

e rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym,

e inicjowanie dziatan w stosunku do 0sdb stosujgcych przemoc w rodzinie.

W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie Zespoét
moze tworzy¢ grupy robocze. Sktad grupy roboczej nie rézni znaczaco od sktadu Zespotu.
Sg to przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, jak réwniez
kuratorzy sgdowi, przedstawiciele innych podmiotéw, specjalisSci w dziedzinie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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Zadania grupy roboczej:

e opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia
przemocy w rodzinie,

e monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy,

e dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktdérych dochodzi
do przemocy oraz efektéw tych dziatan.

W 2020 roku odbyty sie 4 posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego, do ktérego wptyneto
46 ,Niebieskich Kart” i zostato powotanych 46 grup roboczych.

13.2.16. Karta Duzej Rodziny

Od czerwca 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej na mocy Uchwaty nr 85 Rady
Ministrow z dnia 27 maja 2014 roku w sprawie ustanowienia rzagdowego programu dla
rodzin wielodzietnych dokonuje rejestracji i aktywacji Kart Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjka dzieci, niezaleznie
od dochodu. Karta jest wydawana bezpfatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga
korzystac z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukoriczenia nauki, maksymalnie
do osiaggniecia 25 lat.

Dzieci legitymujgce sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, po osiggnieciu odpowiednio 18 lub 25 roku zycia otrzymujg Karte
na okres waznosci orzeczenia. Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien.
Jej posiadacze mogg korzystac z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej
na terenie catego kraju. Od 1 stycznia 2018 r. z Karty Duzej Rodziny mozna korzystac
tradycyjnie lub poprzez aplikacje.

Znizki mogg oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsiebiorcy prywatni.
Przystepujac do programu zyskujg prawo do postugiwania sie znakiem ,Tu honorujemy
Ogodlnopolsky Karte Duzej Rodziny”.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach w 2020 roku wydat 95 Kart Duzej Rodziny.
tacznie wydanych jest juz 549 KDR dla 1.679 osdb.

Posiadacze Karty Duzej Rodziny mogg réwniez liczy¢ na darmowe wejscidwki lub znizki
na obiektach miejskich:

Osrodek nad Stawem Goérnym ul. Polna 81,
Miejska Hala Sportowa ul. Sosnowa 3,

Basen Miejski ul. Korczaka 4,

Biaty Orlik (lodowisko) ul. Lesna 1,

Korty tenisowe przy PSP nr 5 ul. Targowa 9,
Centrum Aktywnosci Lokalnej ul. Zaktadowa 5,
Miejski Osrodek Kultury ul. Radomska 1.

No vk wnNe
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13.2.17. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla ucznidow
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach na mocy Uchwaty nr XII/78/2015 Rady
Miasta Pionki z dnia 22 wrzesnia 2015 r. realizuje zadanie polegajgce na prowadzeniu
postepowan i wydawaniu decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych sSwiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym udzielanej uczniom.

Zadaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w formie stypendiéw i zasitkow
szkolnych jest zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji, wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia.

Swiadczenia przyznawane sg na catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych, realizowanych w szkole albo poza nig, bgdZz na pomoc rzeczowa
np. zakup podrecznikow.

Na rok szkolny 2019/2020, tj. od wrzesnia 2019 r. do czerwca 2020 r. zostato ztozonych
79 wnioskow. Stypendium szkolne otrzymato 75 ucznioéw, ktérzy spetnili ustawowe kryteria,
w tym w okresie od stycznia do czerwca 2020 r. Swiadczenie to wyptacono 54 uczniom.

Natomiast w roku szkolnym 2020/2021, tj. od wrzesnia 2020 r. zostato ztozonych 62 wnioski.
Stypendium szkolne otrzymato 53 ucznidw, ktérzy spetnili ustawowe kryteria. Ponadto
9 uczniom przyznano zasitki szkolne. Wysoko$¢ przyznanych swiadczen w 2020 roku wyniosta
ogoétem 101.516,00 z1, z czego kwota 81.212,80 zt pochodzita z otrzymanej dotacji.

Na obstuge tego zadania Os$rodek nie otrzymuje zadnych dodatkowych srodkow
finansowych. Realizacje zadania przekazano pracownikom MOPS w ramach dodatkowych
obowigzkdéw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach realizowat rowniez zadania nie wchodzace
w zakres pomocy spotecznej tj. wypfate Swiadczen rodzinnych i sSwiadczeA z funduszu
alimentacyjnego, wyptate dodatkéw mieszkaniowych i dodatkéw energetycznych oraz prace
spotfecznie uzyteczne.

13.2.18. Swiadczenia: rodzinne, z funduszu alimentacyjnego
i wychowawcze

Realizacja Swiadczen rodzinnych zwigzana jest z prowadzeniem postepowan o przyznanie
Swiadczen rodzinnych i sSwiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzeniem
postepowania wobec dtuznikdéw alimentacyjnych.

Zasitek rodzinny i dodatki do niego sg przyznawane na tzw. okres zasitkowy, ktéry trwa
od 1 listopada danego roku do 31 pazdziernika roku nastepnego.

Kryterium dochodowe uprawniajgce do otrzymywania swiadczern rodzinnych w okresie
zasitkowym 2018/2019 oraz w okresie zasitkowym 2019/2020 wynosito 674,00 zt na osobe
w rodzinie, za$ w przypadku rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym wynosito 764,00 zt.
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Wysokos¢ zasitkdw rodzinnych (od listopada 2016 roku) wynosi:

e 95,00 zt — na dziecko do 5 roku zycia,
e 124,00 zt — na dziecko w wieku 6-18 lat,
e 135,00 zt — na osobe w wieku 18-24 lata.

Na system swiadczen rodzinnych sktadaja sie:

e zasitki rodzinne wraz z dodatkami, ktdére przystuguja rodzicom, opiekunom prawnym
i faktycznym oraz osobie uczgcej sie (w rozumieniu ustawy), zas ich celem jest
czesciowe pokrycie wydatkdbw na utrzymanie dziecka; $wiadczenia rodzinne
przystugujg na rzecz dzieci niepetnoletnich, petnoletnich do ukonczenia 21 roku zycia
uczacych sie w szkole oraz do 24 roku zycia, w przypadku kontynuowania nauki
w szkole wyzszej i legitymujgcych sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci,

e jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka,

e Jd$wiadczenia opiekuicze w postaci: zasitkbw pielegnacyjnych, Swiadczen
pielegnacyjnych, zasitkdw dla opiekunéw oraz specjalnych zasitkdw opiekunczych,
ktéore s przyznawane w celu czesciowego pokrycia wydatkéw wynikajgcych
z koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy osobie niepetnosprawnej.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nalezg sie osobie uprawnionej do alimentéw
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego, pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad,
jesli ich egzekucja okazata sie bezskuteczna. Egzekucja jest bezskuteczna, jesli w okresie
ostatnich dwdéch miesiecy komornik nie wyegzekwowat petnej naleznosci z tytutu zalegtych
i biezgcych zobowigzan alimentacyjnych. Bezskutecznos¢ egzekucji komornik poswiadcza
odpowiednim dokumentem.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jesli dochdd rodziny w przeliczeniu
na osobe w rodzinie od 01.10.2020 roku nie przekracza kwoty 900,00 zt (do 30.09.2020 .
byta to kwota 800,00 zt) i przystugujg w wysokosci biezgco ustalonych alimentow, jednakze
nie wyzszej niz 500 zt.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej:

do ukoniczenia 18 roku zycia, albo
do ukonczenia 25 roku zycia w przypadku, gdy osoba uprawniona uczy sie w szkole
lub w szkole wyzszej,

3. bezterminowo, jezeli osoba uprawniona legitymuje sie orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci.

W roku 2020 na powyzsze zadanie zlecone gminie wydatkowano kwote 6.654.000,00 zi,
w tym:
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o 6.468.448,44 zt wykorzystano na $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne, $wiadczenia rodzicielski
i Swiadczenia ,,Za zyciem”,

e 185.551,56 zt wykorzystano na wydatki zwigzane z obstugg swiadczen rodzinnych
i funduszu alimentacyjnego, w tym:
o wydatki zwigzane z zatrudnieniem os6b obstugujgcych zadania wraz

z pochodnymi—157.336,11 zt,

o wydatki biezgce — 28.215,45 zt.

W ramach swiadczen rodzinnych w 2020 roku przyjeto i rozpatrzono 876 wnioskow.
W sprawach tych zostato wydanych facznie 1.060 decyz;ji.

Ponadto przyjeto 120 wnioskéw w sprawie swiadczen z funduszu alimentacyjnego i wydano
137 decyzji przyznajgcych.

Wobec 10 dtuznikdbw wszczeto postepowanie w sprawie uznania ich za dtuznikow
alimentacyjnych oraz wydano 6 decyzji uznajgcych diuznika za uchylajgcego sie
od zobowigzan alimentacyjnych oraz w stosunku do 6 umorzono postepowanie.

Kwoty zwrdécone przez dtuznikdw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego (w wyniku prowadzonej egzekucji komorniczej) w 2020 roku
wyniosty 319.795,73 zt, z czego 120.627,88 zt stanowito nalezno$é gtéwng, a 199.167,85 zt
odsetki. Dochody gminy z tego tytutu wyniosty 48.251,11 zt.

Ponadto zwrdcona zostata kwota 33.853,93 zt z tytutu wyptaconej zaliczki alimentacyjnej,
z czego dochdd gminy stanowita kwota 16.926,79 zt.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej dziatajgc w imieniu organu wtasciwego wierzyciela
przekazuje réwniez do biura informacji gospodarczej informacje o zobowigzaniach dtuznikéw
alimentacyjnych za okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Kolejnym zadaniem jakie w 2020 roku realizowali pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pionkach to rzagdowy program ,Rodzina 500+” wprowadzony ustawg z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

Wszystkie dane zawarte w sktadanych wnioskach, réwniez te o Swiadczenia rodzinne
i fundusz alimentacyjny muszg by¢ sprawdzone przez system informatyczny. Odpowiada on
za uzyskiwanie informacji z innych systemoéw takich jak: z Ministerstwa Finanséw -—
o dochodach i ztozonych deklaracjach podatkowych, z MSWiIA — weryfikacja numeru PESEL,
SEPI (Samorzadowa Elektroniczna Platforma Elektroniczna) — dane o osobach bezrobotnych,
z Elektronicznego Krajowego Systemu Monitorowania i Orzekania o Niepetnosprawnosci,
a takze z ZUS i KRUS.

Realizacja wszystkich Swiadczen to wytwarzanie ogromnej liczby dokumentéw oraz mréwcza
praca wielu pracownikéw. Nalezy podkresli¢, ze praca nietatwa i bardzo odpowiedzialna,
bo wigze sie z wydatkowaniem ok. 18 min zf ze srodkéw publicznych.

144



Nowelizacja ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wydtuzyta do 31 maja 2021
roku okres zasitkowy 2019/2021 na jaki zostaty przyznane s$wiadczenia wychowawcze
na nowych zasadach. Oznacza to, ze rodzice nie sktadali ponownie wnioskéw o $wiadczenie
wychowawcze w 2020 r., a jedynie na dzieci nowo urodzone.

Podsumowujgc program Rodzina 500+: tgcznie przyjeto 197 wnioskéw i wydano
221 informacji przyznajacych sSwiadczenia dla 340 dzieci. tacznie na Swiadczenie
wychowawcze wydatkowano kwote 14.255.110,36 zt (bez kosztéw obstugi).

Kolejnym zadaniem realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest rzgdowy
program , Dobry start”, ktéry zostat wprowadzony na mocy Rozporzadzenia Rady Ministréow
z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji rzgdowego programu
,Dobry start”.

Swiadczenie w wysokosci 300,00 zt przystuguje, niezaleinie od posiadanego dochodu,
raz w roku na rozpoczynajgce rok szkolny dzieci do ukoniczenia 20 roku zycia. Dzieci
niepetnosprawne uczace sie w szkole otrzymaijg je do ukonczenia przez nie 24 roku zycia.

W 2020 roku na to Swiadczenie tgcznie przyjeto 1.236 wnioskdw i wyptacono $wiadczenia
dla 1.686 dzieci, facznie na kwote 505.800,00 zt (bez kosztéw obstugi).

13.2.19. Analiza Swiadczen: rodzinnych, z funduszu
alimentacyjnego, wychowawczych i ,Dobry Start”

Lp. Rodzaj swiadczenia llo$¢ swiadczen taczny koszt
w ztotych
1 Zasitki rodzinne 9.678 1.110.691,22
2 Dodatki do zasitkow rodzinnych, z tego z tytutu: 3.546 435.348,54
2.1 urodzenia dziecka 109 84.929,66
23 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 242 90.690,86
wychowawczego
2.3 samotnego wychowywania dziecka 411 78.592,05
2.4 rozpoczecia roku szkolnego 932 55.108,14
2.5 ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 641 64.758,55
26 podj.ecia pr?ez dziecko nauki w szkole poza miejscem 333 22.814.46
zamieszkania
2.7 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 925 85.966,82
3 Zasitki pielegnacyjne 4.754 1.025.348,00
4 Swiadczenia pielegnacyjne 969 2.048.841,00
4.1 Zasitek dla opiekunow 168 103.200,00
5 Specjalny zasitek opiekunczy 279 172.463,00
6 Sl.dadlld na u,be‘zpiecze.nia.em(?rytalne i rentowe 1.028 407.428,00
niektdrych swiadczeniobiorcow
7 Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 84 84.000,00
8 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 1.745 674.680,00
9 Swiadczenie wychowawcze 28.792 14.255.602,23
10 Jednorazowe $wiadczenie ,Za zyciem” 0 0
11 Swiadczenie rodzicielskie 470 429.329,00
12 Program ,Dobry start” 1.686 505.800,00
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13.2.20. Dodatki mieszkaniowe

Zasady przyznawania dodatkéw mieszkaniowych okresla ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku
o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017r., poz. 180).

Zgodnie z nig dodatek mieszkaniowy przystuguje:

e najemcom i podnajemcom lokali mieszkalnych,

e o0sobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje im
spoétdzielcze prawo do lokalu,

e o0sobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych znajdujgcych sie w budynkach
stanowigcych ich wtasnos$¢ i wtascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

e innym osobom majacym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
i ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

e osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym
na przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, ktérych sredni miesieczny dochdd na jednego
cztonka gospodarstwa domowego, liczony w ciggu 3 miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia
whniosku, nie przekracza:

e 175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym,
e 125% najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym.

Normatywna powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego lub domu rodzinnego,
w przeliczeniu na liczbe cztonkéw gospodarstwa domowego nie moze przekraczac:

e 35m?dlalosoby,

e 40 m?dla 2 osdb,

e 45 m?dla 3 o0sdb,

e 55m?dla4 osdb,

e 65m?dla5 osdb,

e 70 m’dla 6 0s6b; w przypadku wiekszej ilosci oséb dla kazdej kolejnej osoby zwieksza
sie normatywng powierzchnie o 5 m?.

Normatywng powierzchnie uzytkowg powieksza sie o 15 m?, jezeli w danym lokalu
zamieszkuje osoba niepetnosprawna poruszajgca sie na wézku lub wymagajaca ze wzgledu
na swojg niepetnosprawnos$¢ oddzielnego pokoju.

W 2020 roku z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego o tacznej wartosci 289.664,78 zt
skorzystato 194 osoby/rodziny.

13.2.21. Dodatki energetyczne

Od 1 stycznia 2014 roku osoby, ktérym przyznano dodatek mieszkaniowy mogg ubiega¢ sie
o przyznanie zryczattowanego dodatku energetycznego. Przyznawaniem dodatkow
energetycznych zajmuje sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Zasady i tryb przyznawania,
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a takze wyptacania dodatkéw energetycznych reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r.
Prawo energetyczne.

Idea dodatkéw energetycznych polega na czesciowym pokryciu ze $rodkdédw publicznych
kosztéw ponoszonych z tytutu optat za energie elektryczng przez tzw. odbiorcéw wrazliwych
energii elektryczne;j.

Odbiorca wrazliwy energii elektrycznej zgodnie z ustawg to osoba, ktérej przyznano dodatek
mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych, ktdra jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii
elektrycznej zawartej z przedsiebiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu
dostarczania energii elektrycznej.

Wysokos¢ dodatku energetycznego do 30 kwietnia 2020 roku wynosita:

e dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotng: 11,37 zt/miesigc,
e dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 4 oséb: 15,80 zt/miesiac,
e dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 5 oséb: 18,96 zt/miesiac.

natomiast od 01 maja 2020 roku wynosi:

e dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotng: 10,94 zt/miesigc,
e dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 4 oséb: 15,19 zt/miesiac,
e dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 5 oséb: 18,23 zt/miesiac.

Z tej formy pomocy w 2020 roku o tacznej wartosci 6.647,75 zt skorzystato 58 oséb/rodzin.

13.2.22. Prace spotecznie uzyteczne

Na zlecenie Gminy Miasta Pionki Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej organizuje prace
spotecznie uzyteczne, ktérych celem jest aktywizacja spoteczno — zawodowa o0sdob
bezrobotnych, ktére nie majg uprawnien do zasitku dla bezrobotnych i korzystajg
ze Swiadczen pomocy spotecznej.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prace spotecznie uzyteczne sg to prace wykonywane
przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez Powiatowy Urzad
Pracy, organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spofecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych sie pomocg charytatywng lub na rzecz
spotecznosci lokalnych. Prace te mogg by¢ wykonywane w wymiarze do 10 godzin
tygodniowo a osobie bezrobotnej przystuguje swiadczenie, ktéore w 2020 roku wynosito
8,50 zt za godzine a od czerwca 2020 roku zostato podwyzszone do kwoty 8,70 zt za godzine.

Powyzsze zadanie jest realizowane w oparciu o:

e ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. 2019 poz. 1482 z p6ézn. zm.),

e ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019 poz. 1507
z péin. zm.),
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e rozporzadzenie Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r.
W sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz.U. 2017 poz. 2447).

Program prac spotfecznie uzytecznych w 2020 roku realizowany byt od lutego do listopada
i uczestniczyto w nim 28 oséb bezrobotnych korzystajacych z pomocy Osrodka. Osoby te
Swiadczyty ustugi w 9 jednostkach organizacyjnych gminy, wykonujgc gtéwnie prace
gospodarcze i porzagdkowe, a 1 osoba byta zaangazowana do pomocy przy wykonywaniu
ustug opiekunczych dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

Powiatowy Urzad Pracy refunduje ze srodkow Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty
Swiadczenia przystugujgcego bezrobotnemu.

W 2020 roku na te forme aktywizacji oséb bezrobotnych wydatkowano kwote 33.288,20 zi.

13.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy miesci sie przy ul. Jordanowskiej 1 w Pionkach i dzieli
budynek wraz ze ztobkiem ,Wesoty Pajacyk”. Jednostka powotana zostata na podstawie
Uchwaty Rady Miasta z dnia 18 czerwca 1999 roku o nr X1/125/99. SDS w Pionkach — oérodek
wsparcia dziennego pobytu, o zasiegu lokalnym, swiadczy specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla 25 petnoletnich oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng z terenu Gminy Miasta Pionki.

Ustugi specjalistyczne $wiadczone w SDS, realizowane sg w formie zaje¢ zespotowych, jak
i indywidualnych, z wykorzystaniem zréznicowanych metod i technik pedagogicznych
dostosowanych do mozliwosci, umiejetnosci, potrzeb i zainteresowan kazdego
z uczestnikdow. Obejmujg w szczegdlnosci:

e treningi funkcjonowania w zyciu codziennym,

e treningi umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw,
e trening umiejetnosci w zakresie spedzania czasu wolnego,

e pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

e terapie zajeciows,

e prace z rodzinami, opiekunami uczestnikow.

Celem dziatalnosci jest:

1. Wspieranie oséb z uposledzeniem umystowym i wyréwnywanie skutkéw jakie
wywotuje dany stopien niepetnosprawnosci w sferze poznawczej, kontaktéw
interpersonalnych i funkcjonowania spotecznego.

2. Zapewnienie uczestnikom terapii mozliwosci i odpowiednie warunki prowadzace
do wszechstronnego rozwoju poznawczego, osobowosciowego i spotecznego,
osiggniecie poprzez prowadzong terapie mozliwie najwiekszego poziomu
samodzielnosci zyciowej u poszczegdlnych uczestnikow.

3. Zapobieganie izolacji spotecznej i stygmatyzacji oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng poprzez ksztattowanie zaradnosci i samodzielnosci zyciowej
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uczestnikdw, co w ostatecznosci ma doprowadzi¢ u samych oséb z deficytami
intelektu oraz u ich najblizszej rodziny, do wzrostu jakosci zycia i uzyskania
umiejetnosci  niezbednych do tworzenia satysfakcjonujgcych  stosunkéw
z otoczeniem.

4. Pomoc uczestnikom i ich najblizszej rodzinie w zakresie rozwigzywania problemoéw
dnia codziennego (od dziatan samoobstugowych po pomoc w rozwigzywaniu
problemdw wynikajgcych z funkcjonowania spotecznego).

5. Rozwdj zainteresowan witasnych oraz nauka spedzania czasu wolnego.

6. Udzielanie wsparcia psychicznego, samemu uczestnikowi oraz jego najblizszej
rodzinie.

7. Dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie zaburzen psychicznych.

Postepowanie wspierajgco-aktywizujace realizowane przez SDS obejmuje:

Pracownie informatyczng, ktéra wyposazona jest w niezbedng instalacje i sprzet
komputerowy. W pracy z komputerem wykorzystywane sg gry i programy edukacyjne w celu
podtrzymywania i rozwijania umiejetnosci szkolnych. Do pracy z tekstem wykorzystywany
jest program Microsoft Word, uczestnicy uczg sie obrabiania tekstu komputerowego. Wielu
uczestnikdw korzysta réwniez z programu graficznego Paint do tworzenia wifasnych
rysunkéw i obrébki grafiki, skanuja, drukujg swoje prace.

Pracownie plastyczng — czyli miejsce, w ktérym wiele oséb wydobyto swoje ukryte talenty.
Zajecia dostosowane sg do indywidualnych mozliwosci poszczegdlnych uczestnikow
z wykorzystaniem rdéznych technik i materiatéw. Powstajg tu prace indywidualne i zbiorowe
wykonane pastelami, kredkami, farbami akrylowymi, olejnymi i akwarelami. Uczestnicy zajeé
tworzg kolaze, obrazki na szkle, poznajg proste techniki graficzne: monotypie, kalkografie,
frotaz. Przed kazdymi swietami powstajg tu dziesigtki kartek swigtecznych.

Pracownie kulinarng — w ramach dziatalnosci pracowni przygotowywane sg ciasta i safatki
na okolicznoSciowe uroczystosci, a takie przetwory na zime z plonéw zebranych
w Srodowiskowym ogrodzie. Uczestnicy uczg sie obstugi urzadzen gospodarstwa domowego
(kuchenka, piekarnik, robot kuchenny, kuchenka mikrofalowa, maszynka elektryczna
do krojenia, do mielenia, blender, parownik), ucza sie odpowiedniego nakrywania do stotu,
utrzymania porzadku i higieny w pracy z zywnoscig. Duzy nacisk nakfadany jest na estetyke
i kulture spozywania positku.

Pracownie rekodzieta artystycznego — zawiera bardzo szerokie spektrum dziatalnosci.
Tworzy sie w niej ceramike, witraze, tkaniny i gobeliny, makramy, dzianiny, hafty. Zajecia
przeprowadzane sg w matych grupach aby kazdy uczestnik otrzymat wystarczajgcg pomoc
i opieke.

Pracownie teatralng — Lalkowy Teatr Pralnia dziata w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w ramach zaje¢ kulturalno—oswiatowych i arteterapeutycznych. Teatr dziata od 16 lat, w tym
czasie zaprezentowat siedem premierowych spektakli utrzymanych w bogatej konwencji
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teatru plastycznego, postugujgcego sie jezykiem symbolu, metafory i literackiej analogii.
Symbolem w dziataniach teatralnych Lalkowego Teatru Pralnia sg przedmioty, pojecia
i wyobrazenia powigzane pewnymi wewnetrznymi relacjami, ktdre scalajg i dopetniaja
aktorzy — uczestnicy zaje¢ ze Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach. Rekwizyty
i lalki wykorzystywane w spektaklach budowane sg w starej pralni znajdujacej sie
w podziemiach placéwki, zachowujac swoj ksztatt (lub wielokrotnie powiekszane), ucza
uczestnikdw spektaklu o wszystkim, co byto i bedzie sie dziato na scenie, stad posiadajg
funkcje dydaktyczng i charakter przedmiotéw ponadczasowych w swojej strukturze
plastycznej oddziatujgcej terapeutycznie na uczestnikow przedstawienia — widownie
i aktoréw. Symbolika pozwala na przejscie z jednej ptaszczyzny (planu lalkowego) do drugiej
— widowni, z jednego swiata do drugiego, scalajac te ptaszczyzny i wszystkie poziomy
widowiska, pozwalajac jednoczesnie publicznosci na zachowanie dystansu i oceny widowiska
artystycznego. Podwyzszenie kompetencji przydatnych niepetnosprawnemu aktorowi jest
wypadkowa wielu drobnych krokow i zabiegdéw, ktére dokonujg sie w trakcie kolejnych préb
oraz codziennych treningdéw terapeutycznych. Zadaniem pedagogdw jest takie podawanie
kolejnych aktywnosci, aby nie nudzity one ani nie przemeczaty uczestnikow zajec.
Najwazniejsza wedtug tworcow Lalkowego Teatru Pralnia jest sztuka prezentowana,
przezywana przez osoby niepetnosprawne intelektualnie. SDS stara sie unikaé postrzegania
tych spektakli przez pryzmat ,innosci” aktoréw, a co za tym idzie ztagodzonej taryfy
oceniania. Okres integracji ze spotecznoscig lokalng tworcy i aktorzy majg zaliczony na ocene
celujaca, teraz pozostato doskonalenie warsztatu teatralnego i nieustanne poszukiwanie
form realizacji scenicznych, po to aby odkrywaé nowe mozliwosci oséb niepetnosprawnych.
Lalkowy Teatr Pralnia na przestrzeni swojej dziatalnosci dat 120 spektakli i kilka efektownych
parad ulicznych. Ogromnym sukcesem dziatan teatralnych jest powtarzalnos¢ i cykliczne
realizacje sceniczne, ktore na trwate zapisaty sie w architekturze kulturalnej miasta
i Srodowiska jakie tworzg podobne osrodki na Mazowszu. Teatr jest wizytowka placowki
wyrdzniajgcg osoby niepetnosprawne i motywujgc fachowo pomagajgcych.

Ponadto w ramach treningu umiejetnosci spotecznych dla osdb uczeszczajgcych na zajecia do
SDS oraz integracji ze $rodowiskiem lokalnym, organizowanych jest szereg zaje¢ poza
placédwka. W ramach tych dziatan organizowane sg spotkania okolicznosciowe: wigilia,
Sniadanie wielkanocne z udziatem ksiedza z pobliskiej parafii i przedstawicieli wtadz miasta,
zabawy andrzejkowe, spotkania przy grillu, wyjazdy do kina, rajdy, marsze nordic walking
oraz regaty kajakowe. Placowka nawigzata wspdtprace z lokalnymi instytucjami
i organizacjami m.in. Miejski Os$rodek Kultury, Wolontariat, Biblioteka, Kozienicki Park
Krajobrazowy, Katolickie Stowarzyszenie Niepetnosprawnych Diecezji Radomskie;j.
SDS wspdtpracuje réwniez z pobliskimi placéwkami o takim samym charakterze dziatania,
spotykajgc sie na organizowanych imprezach integracyjnych.

Warto napomnieé¢, ze w Domu panuje przyjazna, domowa atmosfera, ktérg dodatkowo
podkresdla wspdlne swietowanie imienin i urodzin uczestnikow zajeé. Jest to bardzo mity
moment, szczegdlnie dla tych, ktdrzy mieszkajg sami i ktorych zycie nie rozpieszczato.
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W czasie pandemii i zawieszenia dziafalnosci placéwki, cata praca SDS przeniosta sie
do swiata wirtualnego. Za pomoca telewizji lokalnej Kuriera Pionkowskiego prowadzono,
zarowno dla uczestnikdw, jak i spoteczenstwa lokalnego, warsztaty z instruktazem
wykonywania ozddb swigtecznych (Palma Wielkanocna). Przygotowano réwniez wirtualny
Festiwal Ozdéb Swiatecznych, wzorem poprzedniego roku przeprowadzono nie ulicami
miasta, a wirtualny przemarsz w Dniu Godnosci Osdéb Niepetnosprawnych. W okresie letnio-
jesiennym, gdy ten czas uczestnicy mogli spedzaé¢ razem, wybrali sie na integracyjng
wycieczke do Sandomierza. Rok 2020 nie byt tatwym rokiem w dziatalnosci SDS, jednak
nie poddajgc sie tym przeciwnosciom wprowadzona zostata innowacyjna forma terapii.
Obok hipoterapii wdrozono zajecia z alpakami. Réwniez dla uczestniczki SDS rok 2020 byt
przetomowy. Dostata przydziat mieszkania socjalnego. Przy wspodtpracy wolontariuszy
ze Szlachetnej Paczki udato sie stworzyé przytulne mieszkanie. Konczac rok 2020
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach rozpoczat prace zwigzane z uruchomieniem
i przystosowaniem windy dla osdb niepetnosprawnych, ktéra zapewni dostepnosé
do Osrodka osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

13.3.1. Dane statystyczne

1. Ogodlna liczba uczestnikow w ciggu roku 2020: typ B — razem 29 oséb

2. Liczba uczestnikdw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu:
1 osoba

3. Liczba uczestnikow z problemami w komunikacji werbalnej: 3 osoby

4. Liczba ubezwtasnowolnionych uczestnikéw w roku 2020: 8 oséb, w tym:
a. catkowicie 6 oséb
b. czesciowo 2 osoby (reprezentowane przez petnomocnika)

5. Liczba uczestnikdéw, ktérzy nie podpisywali samodzielnie ewidencji obecnosci:
3 osoby

Liczba pracownikdw upowaznionych do zaznaczania obecnosci w imieniu uczestnikéw
1 pracownik.

1. Liczba oséb w ciggu roku niepetnosprawnych fizycznie z problemami w zakresie
lokomocji (wdzek, kula itp.): 0 oséb
2. Srednia dzienna frekwencja w ciggu roku: 18
3. Liczba uczestnikow, ktorzy opuscili dom oraz przyczyny odejscia:
a. usamodzielnienie: 0
b. umieszczenie w placéwkach catodobowej opieki: 0
c. przejscie do innej formy wsparcia dziennego: 0
d. zgon:1
e. inne: zmiana miejsca zamieszkania: 1 osoba, uchylenie decyzji: 2 osoby

llos¢ uczestnikdw, ktérzy zostali zdjeci z ewidencji w roku sprawozdawczym: 4 osoby.

Srednia liczba uczestnikéw poszczegdlnych zajeé w ciggu roku:
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Lp. Rodzaj zaje¢ terapeutycznych Srednia roczna_fr’e kwencja
uczestnikow
| Treningi umiejetnosci spotecznych
1 Trening higieniczny i dbatosci o wyglad zewnetrzny 23
2 Trening kulinarny 23
3 Trening umiejetnosci praktycznych 20
4 Trening budzetowy 12
5 Treningi umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw 19
6 Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego 24
Il Poradnictwo psychologiczne 3
1} Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych 3
v Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych 25
Vv Realizacja niezbednej opieki 11
Vi Terapia ruchowa 23
Vi Aktywizacja w kierunku podjecia zatrudnienia 0
Vil Realizacja wyzywienia podczas treningdw kulinarnych 25
IX Terapia zajeciowa (0got prowadzonych dziatan) 25

Zatrudnienie pracownikow Domu w podziale na stanowiska pracy z uwzglednieniem
wymiaru etatu i rodzaju umowy (nieokreslony/okreslony):

Lp. Stanowiska Wymiar etatu Rodzaj umowy
1 Kierownik 1 Umowa o prace na czas nieokreslony
2 Gtéwna ksiegowa 0,25 Umowa o prace na czas nieokreslony
3 Terapeuta 1 Umowa o prace na czas nieokres$lony
4 Terapeuta 1 Umowa o prace na czas nieokreslony
1 Umowa o prace na czas nieokreslony - urlop
5 Terapeuta macierzynski w zastepstwie na czas okreslony do
P 11.08.2020 zatrudniony pracownik
0,50 .
w wymiarze 0,50 etatu
6 Instruktor terapii zajeciowe;j 1 Umowa o prace na czas nieokreslony
7 Instruktor ds. kulturalno-o$wiatowych 1 Umowa o prace na czas nieokres$lony
8 Pracownik gospodarczy/palacz 0,5 Umowa o prace na czas nieokreslony
9 Pracownik gospodarczy/sprzataczka 0,25 Umowa o prace na czas okreslony
Razem: 9 pracownikéw 7,20 etatu

Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu wspierajgco — aktywizujgcego dla uczestnikow:

e typ B: 4,16 (25 uczestnikow/6 pracownikéw Zespotu w-a)

13.3.2. Sprawozdanie finansowe

Catos¢ $rodkéw finansowanych przeznaczonych na funkcjonowanie SDS w 2020 roku. Budzet
Wojewody — dotacja na biezgcq dziatalnos¢ w rozdziale 85203.

Budzet wojewody ogétem: 531.879,00 zt, w tym:
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e kwota na pface, nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne wraz z obowigzkowymi
sktadkami: 407.577,64 zt,
e kwota z rezerwy celowej z programu ,,Za zyciem”: 5.775,00 zt.

Srodki finansowe z gminy: 0,00 zt.
Srodki finansowe z innych Zrédet: 0,00 zt.
Budzet Wojewody — wydatki inwestycyjne (§ 6310/§ 6410): 0,00 zt.

Srodki finansowe w rozdziale 85203 przeznaczone na osiggniecie standardéw zgodnych
z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. W sprawie
srodowiskowych domoéw samopomocy: §2010 lub §2110: 0,00 zt §6310 lub §6410: 0,00 zt

tacznie kwota wydatkéw w roku 2020: 531.879,00 zt, w tym:

e 7z budzetu Wojewody: 526.104,00 zt (w tym jednorazowa dotacja w kwocie
4.075,00 zt wyptacona w miesigcu listopadzie 2020 r.),
e zinnych zrddet: 5.775,00 zt ,Za zyciem”.

Odptatnosci za pobyt w SDS:

e kwota pobrana od uczestnikéw SDS do dnia 31.12.2020 r.: 5.194,25 zt

e kwota odprowadzona do budzetu Wojewody do dnia 31.12.2020 r.: 5.194,25 zt

e liczba 0séb wnoszacych optate stan na dzied 31.12.2020r.: 9 oséb

e liczba 0s6b nieodpfatnie korzystajacych z ustug SDS stan na dzierh 31.12.2020 r.:
16 osob

e liczba 0séb zwolnionych czesciowo lub catkowicie z odptatnosci stan na 31.12.2020 r.:
14 os6éb, w tym: 9 uczestnikédw czesciowo zwolnionych (wszyscy z wnoszgcych
optate), 5 uczestnikdw catkowicie zwolnionych z odptatnosci.

153



14. OSWIATA | WYCHOWANIE

Struktura organizacyjna placéwek oswiatowych
Gmina Miasta Pionki jest organem prowadzgcym dla siedmiu placéwek oswiatowych:
3 przedszkoli, 3 szkét podstawowych oraz 1 szkoty muzycznej:

Przedszkole nr 1 w Pionkach, ul. Zeromskiego 8, 26-670 Pionki
Przedszkole nr 2 , Lipowy Zakgtek” w Pionkach, ul. Aleje Lipowe 24 A, 26-670 Pionki
Przedszkole nr 3 w Pionkach, ul. Targowa 9, 26-670 Pionki

P wnN e

Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach, ul. Niepodlegtosci 3, ul. Stowackiego

4, 26-670 Pionki (budynek A: klasy I-1ll i oddziaty przedszkolne; budynek B: klasy 1V-

VIIl)

5. Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach, ul. Kochanowskiego 12, 26-670 Pionki
(klasy I = VIIl i oddziaty przedszkolne)

6. Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi i Sportowymi nr5
w Pionkach, ul. Targowa 9, 26-670 Pionki (klasy | — VIII i oddziaty przedszkolne)

7. Szkota Muzyczna | stopnia w Pionkach, ul. Lesna 1, 26-670 Pionki, utworzona z dniem

1 wrzesnia 2019r.

W Pionkach funkcjonuje jedna niepubliczna placéwka: Niepubliczne Przedszkole , Kolorowe
Pudetko” w Pionkach przy ul. Plac Konstytucji 3 Maja 5, 26-670 Pionki.

Wydziat prowadzi obstuge placéwki opiekuriczej jaka jest Ztobek Miejski , Wesoty Pajacyk”
w Pionkach z siedzibg przy ul. Jordanowskiej 1.

Zadania o$wiatowe Gminy Miasta Pionki

Strategia rozwoju osSwiaty w miescie Pionki jest rdéznorodnos¢ oferty edukacyjnej
skierowanej, zaréwno do przedszkolakéw, jak i ucznidw szkét podstawowych.
W pionkowskich przedszkolach i szkotach podstawowych tworzy sie dzieciom doskonate
i bezpieczne warunki wychowania i ksztatcenia. Sg to placéwki, w ktérych dzieci szczegdlnie
uzdolnione oraz dzieci o indywidualnych i specjalnych potrzebach edukacyjnych otrzymuja
wielopfaszczyznowag pomoc podczas zajeé¢ lekcyjnych od swoich pedagogéw, jak i od
specjalistow: pedagogéw szkolnych, logopeddw, terapeutdw i nauczycieli wspomagajgcych
proces dydaktyczny. Ogromng uwage przywigzuje sie do wychowania w duchu patriotyzmu,
utrzymania wiezi z regionem — naszg matg Ojczyzng, uczestniczenia ucznidow w wydarzeniach
i uroczystosciach o charakterze patriotycznym, historycznym, religijnym, kultywowaniu
tradycji i ksztattowaniu postaw obywatelskich i spotecznych. Wielokierunkowe kwalifikacje
kadry pedagogicznej, wysoka jako$¢ nauczania potwierdzona jest niejednokrotnie sukcesami
naszych ucznidw w konkursach przedmiotowych, interdyscyplinarnych, artystycznych
i sportowych oraz wysokich wynikach uzyskiwanych w egzaminach zewnetrznych.
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Struktura organizacyjna placéwek oswiatowych

Srednia ilo$¢ dzieci/uczniéw
w oddziatach

Lp. Nazwa jednostki oswiatowej 2018/ 2019/ 2020/ 2018/ 2019/ 2020/ 2018/ 2019/ 2020/
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

llo$¢ oddziatow llo$é dzieci /uczniéow

1 Przedszkole nr 1 w Pionkach 6 7 5 150 166 122 25 23,71 24,40
Przedszkole nr 2 w Pionkach 8 7 7 183 161 163 22,88 23 23,28

3 Przedszkole nr 3 w Pionkach 4 4 4 77 71 66 19,25 17,75 16,50
Oddziat przedszkolny przy

4 Publicznej Szkole Podstawowej X 1 3 X 24 71 X 24 23,66

nr 1 w Pionkach

Oddziat przedszkolny przy
5 Publicznej Szkole Podstawowe;j 1 1 1 21 15 14 21 15 14
nr 2 w Pionkach

Oddziat przedszkolny przy
6 Publicznej Szkole Podstawowej 1 X X 20 X X 20 X X
nr 5 w Pionkach

Niepubliczne Przedszkole

Kolorowe Pudefko” 7 7 7 173 155 143 2471 | 22,04 | 2042

Publiczna Szkotfa Podstawowa
8 nr 1 w Pionkach (do 31.08.2019 26 24 24 602 556 549 23,15 23,17 22,87
r. z oddziatami gimnazjalnymi)

9 Publiczna Szkota Podstawowa 7 7 7 11 134 126 20,17 19,14 18

nr 2 w Pionkach

Publiczna Szkotfa Podstawowa
z Oddziatami Integracyjnymi
10 | iSportowyminr 5w Pionkach 27 24 24 631 536 527 23,37 22,33 22
(do 31.08.2019 r. z oddziatami
gimnazjalnymi)

Szkota Muzyczna | stopnia

11 w Pionkach X 9 10 X 74 82 X X X
12 Zlot.)ek Miejski ,Wesoty Pajacyk 5 2 5 0 0 0 20 2 20
w Pionkach

llo$¢ oddziatéw, dzieci i uczniow w podziale na typy placowek oswiatowych w roku
szkolnym 2020/2021:

Lp. Typ placowki oswiatowej llo$¢ oddziatow . I los¢ .. Srednia ilos¢ d%ieci/ uczniéw w
dzieci/uczniéw oddziatach

1 Przedszkola publiczne 16 351 21,93
2 | Oddziaty przedszkolne 4 85 21,25
3 Przedszkole niepubliczne 7 143 20,42
4 | Szkoty podstawowe 55 1202 21,85
5 Szkota muzyczna 10 82 0

6 Ztobek 2 40 20

llos¢ dzieci w publicznych przedszkolach oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych i niepublicznym przedszkolu, wg kategorii wiekowej, w roku szkolnym
2020/2021:

Lp. Nazwa jednostki oswiatowej llos¢ 2 > "Oé(f "Oé(f ||o§(;’ Iloé(f IIOé(E
latkow 3 latkéw 4 latkow 5 latkow 6 latkow 7 latkéw
1 Przedszkole nr 1 w Pionkach 0 43 39 40 X X
2 Przedszkole nr 2 w Pionkach 1 37 45 47 32 1
3 Przedszkole nr 3 w Pionkach 2 17 15 18 14 X
Oddziat przedszkolny przy
4 Publicznej Szkole Podstawowe;j X X X 4 67 X

nr 1 w Pionkach

Oddziat przedszkolny przy

5 Publicznej Szkole Podstawowej X 4 5 2 3 X

nr 2 w Pionkach

Niepubliczne Przedszkole

,Kolorowe Pudetko”
Ogotem: 13 140 134 152 137 32

10 39 30 42 21 1
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Liczba ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w szkotach

i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miasta Pionki w roku szkolnym 2020/2021.:

Lp. Rodzaj niepetnosprawnosci P1 P2 P3 ,,E;, PSP 1 PSP 2 PSP 5 ogétem
1 niepetnosprawnosé ruchowa, w tym afazja 1 1 X 1 9 1 3 16
2 Autyzm, w tym zespot Aspargera 1 2 3 7 X 5 19
3 nlepe’{nosprgwnosc |nte|ektlua|na w « « y « 1 1 5 7

stopniu lekkim (w tym zespdt Downa)
4 nlepe’fnospr.awnosc intelektualna w « « " « " « 1 1
stopniu umiarkowanym lub znacznym
5 Niepetnosprawnos¢ intelektualna
. . X X X X X X 1 1
w stopniu gtebokim
6 stabowidzacy X X X 1 X 1 2
7 stabostyszacy X X X 2 X 4 6
8 W|Vecej niz jedna nlfepefnosprawnosc 1 « « ) 3 « 3 9
(niepetnosprawnosé sprzezona)
Ogétem: 3 3 0 6 23 2 23 60

Nalezy zaobserwowat,

ze

do poprzedniego roku szkolnego jest podobna.

Struktura zatrudnienia w publicznych jednostkach oswiatowych i Ztobku:

liczba orzeczen do ksztatcenia specjalnego w stosunku

Zatrudnienie (w osobach) Zatrudnienie (w etatach)
Lp. Nazwa jednostki o$wiatowej 2018/ 2019/ 2020/ 2018/ 2019/ 2020/
2019 2020 2021 2019 2020 2021
1 Przedszkole nr 1 w Pionkach 17 22 13 14,53 17,13 12,12
2 Przedszkole nr 2 w Pionkach 20 22 20 17,81 17,67 17,69
3 Przedszkole nr 3 w Pionkach 13 14 11 8,67 10,32 8,29
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach
4 (do 31.08.2019 z oddziatami gimnazjalnymi) 59 >6 60 55,56 54,89 58,72
5 Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach 20 21 19 15,55 16,21 14,47
Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami
6 Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 w Pionkach 70 61 61 65,87 57,27 60,06
(do 31.08.2019 z oddziatami gimnazjalnymi)
7 Szkota Muzyczna | stopnia w Pionkach X 19 21 X 13,35 14,78
8 | Ztobek Miejski ,Wesoty Pajacyk w Pionkach 6 7 7 6 7 7
Struktura zatrudnienia administracji i obstugi w publicznych jednostkach oswiatowych:
Lp. Nazwa jednostki oswiatowej Zatrudnienie (w etatach)
2018/ 2019 2019/2020 2020/2021
1 Przedszkole nr 1 w Pionkach 11,75 11,75 12
2 Przedszkole nr 2 w Pionkach 13,25 14 13,5
3 Przedszkole nr 3 w Pionkach 4 4,5 4,5
4 Publicz.na Sz.ko.fa Pod.stawm./va nr 1 w Pionkach (do 31.08.2019 145 17,75 19
z oddziatami gimnazjalnymi)
5 Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach 4,5 4,5 5,5
Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi i
6 Sportowymi nr 5 w Pionkach (do 31.08.2019 z oddziatami 19 15,5 16
gimnazjalnymi)
7 Szkota Muzyczna | stopnia w Pionkach X 2 4
8 Ztobek Miejski , Wesoty Pajacyk” w Pionkach 2 2 1,5

Egzamin zewnetrzny w klasach 6smych 2019/2020

Egzamin ésmoklasisty w terminie gtéwnym zostat przeprowadzony od 16 do 18 czerwca
2020r. Jeden uczen z przyczyn losowych napisat egzamin w terminie dodatkowym, tj. od 7 do
9 lipca. Egzamin ésmoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, przeprowadzanym w formie
pisemnej, z trzech przedmiotdw obowigzkowych, tj. jezyka polskiego, matematyki, jezyka
angielskiego. W Pionkach na 148 uczniéw, 147 przystgpito do egzaminu ésmoklasisty (w tym
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1 uczen w terminie dodatkowym), 1 uczen zostat zwolniony ze wszystkich czesci egzaminu
6smoklasisty. Srednie wyniki egzaminu ésmoklasisty w Gminie Miasta Pionki, na tle Powiatu
Radomskiego i kraju, ksztattowaty sie na wysokim poziomie, jedynie troche nizej
w odniesieniu do wojewddztwa mazowieckiego:

sredni wynik w %
Wyszczegélnienie Gminy Miasta Powiatu Wojewédztwa .
. . . s Kraju
Pionki radomskiego mazowieckiego

Jezyk polski 61 59 62 59

Egzamin Matematyka 44 45 51 46
¢ klasist

ésmoklasisty Jezylf obc.y 56 48 59 54

(angielski)

Biorac pod uwage analize wynikéw egzaminu ésmoklasisty wg lokalizacji szkoty, w miastach
do 20 tys. mieszkancow (w tym przedziale znajduje sie miasto Pionki), wyniki egzaminu
ksztattowaty sie nastepujgco:

Przedmiot Liczba uczniéw Sredni wynik w %
Jezyk polski 55.842 57
Matematyka 55.833 43

Jezyk angielski 52.761 51

zrédto: cke.gov.pl

W Pionkach szkoty wypadty powyzej sredniej krajowej w miastach do 20 tys. mieszkaricow:
jezyk polski 0 4% wyzej, matematyka o 1% wyzej i jezyk angielski o 5% wyzej.

Zestawiajac  wyniki ucznidéw pionkowskich szkét podstawowych nalezy stwierdzic,
ze najwyzszy wynik z jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego uzyskata Publiczna
Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach, a wyniki w szkotach podstawowych w Pionkach
ksztattowaty sie nastepujgco:

PSP 1 PSP 2 PSP 5
Wyszczegoblnienie Liczba Sredni Liczba Sredni wynik Liczba sredni wynik
uczniow wynik w % uczniow w % uczniow w %
] Jezyk polski 72 71 18 49 56 52
Egzamin

. . Matematyka 72 46 18 39 56 42
dsmoklasisty —

Jezyk angielski 72 61 18 57 56 48

Wyniki konkurséw przedmiotowych za rok szkolny 2019/2020

Eliminacje w konkursach przedmiotowych (artystycznych, muzycznych, plastycznych,
sportowych) na etapach wojewddzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym.

Tytut laureata lub finalisty/I, 11, 11l miejsce (liczba uczniéw)
Lp. Nazwa konkursu . P ST p, . PRSP
Eliminacje wojewddzkie | Eliminacje ogdlnopolskie | Eliminacje miedzynarodowe
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach
1 Konkurs MKO z Historii X Finalistka — 1 uczennica X
) Ogodlnopolski Konkurs Przedmiotowy « Ill miejsce — 1 uczef "

,EDI” — Pingwin 2019 z biologii kl. VI

XIX Ogdlnopolski Turniej Recytatorski
3 Literatury Klasycznej im. Jana X nagroda — 1 uczennica X
Kochanowskiego 2020

XIV edycja wojewddzkiego konkursu

4 fotograficznego ciekawa fizyka czyli drugie miejsce — 1 uczen X X
zjawiska fizyczne w fotografii
5 Ogodlnopolski Konkurs Plastyczny X wyrdznienie — 1 uczen X

organizowany przez Generalng
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Tytut laureata lub finalisty/I, 1I, Il miejsce (liczba uczniéw)

Dyrekcje D'r‘gg‘ | Autostrad

6 Miedzynarodowy Konkurs « « V\\:/yrnoizkn;:rr]cljazo_ 3Oubcrzn|_or/
Matematyczny ,KANGUR” v uczer v

Ogodlnopolski Konkurs Historyczny IV miejsce- 1 uczen,
7 o . X L , X
Poczatki Paristwa Polskiego VIl miejsce — 1 uczen
Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach
1 Konkurs MKO z Historii X Laureat- 1 uczen X

Miedzynarodowy konkurs
historyczny — ,,Wojna Polsko- . .
2 Bolszewicka 1919-1920 X X | miejsce — 1 uczennica

w obronie granic i niepodlegtosci”

Publiczna Szkota Podstawowa nr 5 w Pionkach

1 Ogolnop:)lskl konkurs chemiczny . Finalistka - 1 y
,Chemik

2 Badacz wody 5.0 X Laureat — grupa 15 oséb X

3 Olimpiada ,,Olimpus” X Laureat - 1 X

4 Ogolhn?pols.kl konkurs fotograficzny " Il miejsce - 1 N
Pamie¢ wojny

W roku szkolnym 2019/2020 ze wzgledu na pandemie koronawirusa nie odbyto sie wiele
konkurséw, zaréwno przedmiotowych, jak i artystycznych czy sportowych. Sukceséw
ucznidéw byto w zwigzku z tym mniej niz w latach poprzednich.

Liczba godzin dodatkowych przydzielonych przez organ prowadzacy (jst):

Pomoc psychologiczno pedagogiczna
(wspomaganie, pedagog, psycholog,
logopeda, ZDW, ZKK, zajecia sensoryczne,

Praca z uczniem zdolnym
(zajecia przedmiotowe, artystyczne,

Lp. Nazwa jednostki oswiatowej biofeedback itp.) sportowe)
2018/ 2019 2019/2020 2020/2021 2018/ 2019 2019/2020 202(;/202
1 Przedszkole nr 1 w Pionkach 34 43 38 X X X
Przedszkole nr 2 w Pionkach 56 69 56 X X X
3 Przedszkole nr 3 w Pionkach 7 29 8 X X X

Publiczna Szkota Podstawowa nr
4 1 w Pionkach (do 31.08.2019 z 258 255 257 14 16 7
oddziatami gimnazjalnymi)

Publiczna Szkota Podstawowa nr
2 w Pionkach

Publiczna Szkota Podstawowa

z Oddziatami Integracyjnymi

6 i Sportowymi nr 5 w Pionkach 276 302 287 28 10 5
(do 31.08.2019 z oddziatami
gimnazjalnymi)

Szkota Muzyczna | stopnia
w Pionkach

Nagrody i wyrdznienia Burmistrza Miasta Pionki dla najlepszych uczniéw

W roku szkolnym 2019/2020 najlepszym uczniom w miescie zostaty przyznane Stypendia
Burmistrza Miasta Pionki zgodnie z Uchwatg Nr XLIV/291/2017 Rady Miasta Pionki z dnia
30 maja 2017 r. w sprawie zasad przyznawania Stypendium Burmistrza Miasta Pionki
za osiggane wyniki w zakresie obowigzujgcych zajec¢ edukacyjnych i inne wysokie osiggniecia
w dyscyplinach wiedzy, ucznidéw szkét podstawowych i gimnazjow, zamieszkujgcych
na terenie Gminy Miasta Pionki:
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1. Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiggane wyniki w zakresie obowigzujgcych
zaje¢ edukacyjnych, o nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiggane
wyniki w zakresie obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, otrzymali:

Szkota Liczba przyznanych stypendiow Kwota przyznanego stypendium
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach 3 1500,00
Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach 1 500,00
Pub|ICZI’la.SZkO.’ijl Podstawowa z Oddzlla’faml 5 1000,00
Integracyjnymi i Sportowym nr 5 w Pionkach

Razem: 6 3000,00

2. Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiggniecia w dyscyplinach wiedzy,
0 nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiggniecia
w dyscyplinach wiedzy, otrzymali:

Szkota Liczba przyznanych stypendiéw Kwota przyznanego stypendium
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach 5 1200,00
Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 w Pionkach 6 1050,00
Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami
. L . . 3 600,00
Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 w Pionkach
Razem: 14 2850,00

Wydatki zwigzane z przeprowadzeniem inwestycji w placowkach oswiatowych w Pionkach
w 2020 roku

PSP nr 2 w Pionkach
1 | Termomodernizacja budynku szkoty 230.000,00
Razem: 230.000,00

PUBLICZNA SZKOLA
PODSTAWOWA Nr 2
ul KOCHANOWSKIEGO 12

PSP nr 5 w Pionkach
1 Wymiana nawierzchni hali sportowej wraz z malowaniem pél do gry
2 Zakup i montaz kotar dzielgcych hale sportowa 248.408,00
3 Malowanie $cian hali
Razem: 248.408,00
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Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2020 roku:

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela organ
prowadzacy ustala corocznie plan dofinansowania oraz formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli. Fundusz ten stanowit w 2020 roku 0,8% planowanych rocznych srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia nauczycieli.

W 2020 roku na doskonalenie zawodowe nauczycieli zaplanowano kwote: 91.930,00 zt.

Na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli wykorzystano kwote: 43.199,34 zf,
co stanowito ok. 47% planowanych na cel srodkow.

Dofinansowanie pracodawcom kosztoéw ksztatcenia pracownikéw mtodocianych

Pracodawcom, ktorzy zawarli z mtodocianymi pracownikami umowe o prace w celu
przygotowania  zawodowego  przystuguje  dofinansowanie  kosztdw  ksztatcenia.
Dofinansowaniem objeci sg uczniowie zamieszkali na terenie Gminy Miasta Pionki.

W 2020 roku w/w dofinansowanie otrzymat 1 pracodawca, ktéry wyksztatcit 1 ucznia
w zawodzie fryzjer.

Kwota wyptaconych srodkéw dofinansowania za rok 2020 wyniosta: 8.081,00 zt (Srodki
finansowe na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia mtodocianych
pracownikéw przekazywane sg przez Wojewode Mazowieckiego zgodnie z podpisang
umowa).

Rzadowy program pomocy uczniom w 2020 r. ,,Wyprawka Szkolna”

(Srodki ujete w ustawie budzetowej na rok 2020, przeznaczone na dofinansowanie zakupu
podrecznikdw dla ucznidw zgodnie z uchwata Rady Ministrow w sprawie Rzgdowego
programu pomocy uczniom w 2020 r. ,Wyprawka Szkolna”)
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Rozliczenie $Srodkéw na realizacje zadania ,,Wyprawka szkolna” za 2020 rok

Kwota przyznanej . Kwota srodkéw zwréconych
. ", . Kwota wykorzystanej L
Rozdziat § dotacji celowej plan L R do Mazowieckiego Urzedu
. dotacji celowe;j R
po zmianach Wojewoddzkiego
85415 2040 8.645,00 zt. 8.062,74 zt. 582,26 zt.

Ogodlna liczba ucznidw posiadajgcych orzeczenia do ksztatcenia specjalnego, o ktérych mowa
w art. 127 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, uczeszczajgcych w roku
szkolnym 2020 do pionkowskich szkot dla dzieci i mtodziezy, ktérzy otrzymali dofinansowanie
do zakupu podrecznikéw w ramach programu rzgdowego ,, Wyprawka szkolna” za 2020 rok
wyniosta: 24 uczniéw.

Dowdz ucznia/dziecka do i ze szkoty

Zgodnie z art. 32 ust. 6 i art. 39 ust. 4 i ust 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 4 ze zm.) obowigzkiem gminy jest zapewnienie uczniom
niepetnosprawnym bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do przedszkola/szkoty
lub zwrot kosztdw przejazdu ucznia oraz jego opiekuna do szkoty lub osrodka, na zasadach
okreslonych w umowie zawartej miedzy Burmistrzem Miasta a rodzicami, w przypadku
gdy dowozenie i opieke zapewniajg rodzice.

W oparciu o ww. ustawe dowozeniem uczniéw niepetnosprawnych na terenie Gminy Miasta
Pionki w roku szkolnym 2020 objetych byto 23 uczniéw.

Placowka, do ktérej sa dowozeni uczniowie llo$¢ uczniéw dowozonych
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Pionkach 1
Publiczna Szkota Podstawowa nr 5 3
Przedszkole i Szkota Specjalna przy Zespole Szkét w Pionkach 19
Razem: 23

Troje ucznidw z niepetnosprawnoscia dowozonych byto do placéwek oswiatowych przez
rodzicbw witasnym transportem. Zwrot kosztéw za przejazd realizowany na podstawie
zawartej umowy wynidst w 2020 roku: 1.940,70 zi.

Gmina Miasta Pionki realizuje ustawowy obowigzek dowozenia i opieki nad dzie¢mi do
placowek oswiatowych we wtasnym zakresie. Koszt dowozu uczniéw w roku 2020 wynosi:
23.039,23 zt (koszt paliwa i eksploatacja Srodka transportu), 113.052,27 zt (koszt
zatrudnienia kierowcy, koszt zatrudnienia opiekunki).
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15. SPOtKI PRAWA HANDLOWEGO

W Gminie Miasto Pionki funkcjonujg dwie spétki prawa handlowego z udziatem majatku
gminy, tj. ekoPionki Sp. z 0.0. oraz Przedsiebiorstwo Wodno Kanalizacyjno Cieptownicze
w Pionkach Sp. z 0.0.

15.1. ekoPionki

ekoPionki Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig ma siedzibe w Pionkach przy ul. Lesnej 5.
Jest spdtka miejska, ktorej jedynym Wspdlnikiem jest Gmina Miasta Pionki. Spétka dziata
na podstawie Aktu Zatozycielskiego Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia z dnia
09.02.2018 r. Repertorium A nr 448/2018, Aktu Notarialnego z dnia 26.02.2018 r.
Repertorium A nr 620/2018 oraz przepisbw Kodeksu spoétek handlowych i innych
obowigzujgcych przepiséw prawa. Spétka ekoPionki zostata powotana w dniu 26.03.2018
roku.

15.1.1. Podstawowe zadania
Zgodnie z Krajowym Rejestrem Sgdowym przedmiotem przewazajgcej dziatalnosci spotki jest
zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne.

Przedmiotem pozostatej dziatalnosci spoétki sa:

e wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykonczeniowych,

e transport lgdowy pasazerski, miejski i podmiejski,

e transport drogowy towardw,

e zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

e dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach,
e niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych,

e dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni,

e pogrzeby i dziatalnos¢ pokrewna,

e pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Pozostata dziatalnos¢ gospodarcza Spodtki do ktérej zostata uprawniona opisana jest
szczegdtowo w Akcie Zatozycielskim.

Oczyszczanie miasta
W ramach tej dziatalnosci Spdtka realizuje nastepujgce zadania:

e zbidrka i wywdz nieczystosci statych na wysypisko do spétki ,,Radkom”,
e administrowanie targowiskami miejskimi i pobieranie optat targowych,
e zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e Swiadczenie ustug transportowych w ramach komunikacji miejskiej.

Zadania zwigzane ze zbidrka i wywozem odpaddw Spoétka realizuje na podstawie:
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e Zaswiadczenia Burmistrza Miasta Pionki z dn. 30 kwietnia 2018 roku
onrl$.6235.1.2018 o wpisie do rejestru dziatalnosci regulowanej pod nr 14
w zakresie odbierania odpaddw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci.

e Wpisu w rejestrze podmiotdw  wprowadzajagcych  produkty, produkty
w opakowaniach i gospodarujacych odpadami w zakresie transportu odpadéw oraz
zbierania zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego po numerem 000014636.

Od kwietnia 2020 roku zgodnie z decyzjg Rady Miasta Pionki w drodze przyjecia Uchwaty
Nr XVIII/114/2020 Rady Miasta Pionki z dnia 27 stycznia 2020 r. zostaty wytgczone z systemu
gminnego odbioru odpadéw komunalnych nieruchomosci, na ktérych nie zamieszkuja
mieszkancy, a powstajg odpady komunalne, tj. m.in. przedsiebiorcy, kierujgcy instytucjami
kultury, oswiaty lub zdrowia. W zwigzku z tym w ramach prowadzonej dziatalnosci Spétka
zawarta ok. 500 umow na odbidr i zagospodarowanie odpaddw.

We wrzesniu 2020 r. Spétka wygrata przetarg na odbidr, transport i zagospodarowanie
odpaddéw, czego efektem byto podpisanie umowy z Gming Miastem Pionki na okres dwdch
lat.

W roku 2020 przy gospodarce oczyszczania miasta zatrudnionych byto 13 oséb na umowe
0 prace i 2 osoby na umowe zlecenie.

Gospodarka Mieszkaniowa i zarzadzanie
W ramach tej dziatalnosci Spétka realizuje nastepujace zadania:

e administrowanie wspdlnotami mieszkaniowymi,

e windykacja naleznosci zwigzanych z uzytkowaniem nieruchomosci wspdlnot
mieszkaniowych,

e prowadzenie przegladow technicznych budynkéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa budowlanego,

e nadzér nad sposobem uzytkowania i utrzymania lokali mieszkalnych i uzytkowych,
bedacych przedmiotem zawartych umoéw najmu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

e wspotprace z zarzgdcami nieruchomosci w zakresie czynnosci zwigzanych
z naliczaniem naleznosci za nieruchomosci udostepniane z zasobu,

e wspodtpraca ze wspdlnotami mieszkaniowych w zakresie rozliczen optat
eksploatacyjnych oraz z tytutu udzialu w kosztach utrzymania nieruchomosci
wspolnej,

e nadzér nad oswietleniem ulicznym,

e niespecjalistyczne sprzgtanie budynkdéw i obiektéw przemystowych.

Ponadto Spétka w ramach zadan Oddziatu Gospodarki Mieszkaniowej uzyskuje przychody
zrdznego rodzaju ustug konserwacyjnych oraz remontowo — budowlanych swiadczonych
dla mieszkancéw wspdlnot.
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W roku 2020 roku przy wykonywaniu zadan Oddziatu Gospodarki Mieszkaniowej, w tym
takze na rzecz Gminy Miasto Pionki, zatrudnionych byto 14 pracownikéw na umowy o prace
oraz 1 osoba na umowe zlecenia (mniej 0 4 osoby w poréwnaniu z rokiem poprzednim).

W roku 2020 nie zostaty zmienione stawki za administrowanie i sprzatanie wspdlnot,
poniewaz konkurencja na rynku oraz dtugoletnia wspodtpraca z zarzgdami wspdlnot ogranicza
mozliwosci podnoszenia cen do poziomow zadawalajgcych spotke.

Drogi i zielen
W ramach tej dziatalnosci Spétka realizuje nastepujace zadania:

e oczyszczanie terendw bedgcych wtasnosciag Gminy Miasta Pionki, w tym ulic, placéw
i terendw otwartych w szczegdlnosci przez zbieranie i pozbywanie sie zanieczyszczen,
w tym z uprzatnietych chodnikéw przez wtascicieli nieruchomosci,

e odbiér odpaddéw zgromadzonych w przeznaczonych do tego celu koszach
ustawionych przez Zleceniodawce przy chodnikach i w parkach i miejscach
publicznych,

e utrzymanie szaletéw publicznych,

e utrzymanie stupdw ogtoszeniowych,

e zbieranie, transportu i unieszkodliwianie zwtok zwierzecych lub ich czesci, pielegnacja
i utrzymanie miejsc pamieci narodowej,

e usuwanie $niegu, btota, usuwanie sliskosci zimg z drdg i chodnikdw miejskich,

e pielegnacje i utrzymanie zieleni miejskiej na terenach bedacych wtasnosciag Gminy
Miasta Pionki w zakresie: wycinki drzew, podkrzesywania drzew, nasadzen drzew
i krzewdw, koszenia trawy, grabienie trawy i liSci, obcinanie odrostow przy drzewach,
utrzymania trawnikéw, utrzymania klombow i ich podlewanie,

e pielegnacja i utrzymanie miejsc pamieci narodowej,

e prowadzenie przytuliska dla bezdomnych zwierzat,

e wykonywanie remontéw chodnikéw i drég zgodnie ze zleceniem Urzedu Miasta.

Ponadto w roku 2020 na zlecenie Gminy Miasta Pionki spétka zajmowata sie infrastrukturg
na cmentarzu komunalnym — budowa grobow, chodnikow i ogrodzenia.

W roku 2020 przy wykonywaniu zadan Oddziatu Drég i Zieleni zatrudnionych byto 12 oséb
(mniej niz w roku poprzednim o 2 osoby) oraz na umowy zlecenia 5 osdb.

Stabe strony Oddziatu Drog i Zieleni to:

e przestarzate samochody i sprzet wymagajacy statych konserwacji i napraw,

e zbyt niskie stawki za ustugi,

e brak sprzetu specjalistycznego umozliwiajgcego konkurencyjnosé na rynku ustug,
e zbyt mato pracownikéw do wykonywania zleconych zadan.
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15.1.2. Finanse spotki
Zobowigzania ogétem 1.006.262,45 zt, w tym:

e ztytutu kredytu w rachunku biezgcym 139.933,17 zt,
e 7z tytutu dostaw i ustug 381.130,15 zt,

e 7z tytutu podatkéw 79.927,00 zi,

e ztytutu ZUS 164.581,99 z,

e 7z tytutu PFRON 1.910,00 zt,

e 7z tytutu wynagrodzen 153.166,96 zf,

e kaucjeiinne 85.682,76 zt.

Naleznosci ogotem 512.536,30 zt, w tym:

o ztytutu dostaw i ustug 498.590,93 zt,
e inne/pozyczki z ZFSS 13.945,37 zt.

Rok 2020 Spétka zakonczyta stratg w wysokosci 343.640,19 zt. W porédwnaniu do roku 2019
strata Spotki jest mniejsza 0 186.965,10 zt.

Rok 2019 Spétka zakonczyta stratg w wysokosci 530.605,29 zt. W poréwnaniu do roku 2018
strata Spotki byta mniejsza o 388.144,58 zi.

Leasingi
Spétka zawarta w roku 2020 dwie umowy leasingowe:

1. samochdd Ciezarowy Mercedes Smieciarka na okres 36 miesiecy,
2. samochdd specjalny Nissan zwyzka na okres 48 miesiecy.

Ponadto spdtka posiada jeszcze w leasingu inne srodki, na ktére umowy zostaty zawarte
w roku ubiegtym. Sg to:

maszyna do robét ziemnych Hidromek (koparko-tadowarka) na okres 60 miesiecy,
samochdd ciezarowy Mercedes (Smieciarka) na okres 36 miesiecy,
kosiarka Ferris na okres 36 miesiecy,

P wnN e

samochdéd dostawczy Opel Combo na okres 60 miesiecy.

Spotka korzysta takze z pojazdu wielofunkcyjnego Hako, ktéry leasinguje Gmina Miasta
Pionki, a spdtka ptaci na jego rzecz koszty dzierzawy.

15.1.3. Majatek
Od poczatku swojego istnienia Spétka wykorzystuje majgtek przejety ze zlikwidowanego
zakfadu budzetowego.

W roku 2018 Spodtka otrzymata w ramach podniesionego kapitatu zaktadowego
nieruchomos¢ gruntowg o powierzchni 0,6467 ha zabudowang czterema budynkami:
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produkcyjno-magazynowo-biurowym (1 budynek),

produkcyjno-magazynowym 3 szt.

wraz z udziatem w wysokosci 13/10000 stanowigcym udziat w drogach dojazdowych.

Majatek spoétki w podziale na grupy na dziert 31.12.2020 r. przedstawia tabela ponize;j.

Grupa Srodki trwate Brutto Umorzenie Netto

gr.0 Grunty 102.546,80 11.963,82 90.582,98
gr.l Budynki 599.865,26 38.020,05 561.845,21
gr.2 Budowle 0,00 0,00 0,00
gr.3 Kotty i maszyny energetyczne 8.932,00 8.932,00 0,00
gr.4 Maszyny, urzgdzenia, zestawy komputerowe 71.963,00 71.963,00 0,00
gr.5 Maszyny i urzagdzenia specjalistyczne 70.486,55 67.576,21 2.91,34
gr.6 Urzadzenia techniczne 47.186,59 47.186,00 0,00
gr.7 Srodki transportowe 1.760.252,00 1.759.212,00 1.040,00
gr.8 Narzedzia, przyrzady i wyposazenie 37.574,48 37.574,48 0,00

Ogdtem srodki trwate 2.698.806,68 2.042.428,15 656.378,53

WNiP 76.454,88 72.807,18 3.647,70

Wartosé firmy 2.908.575,99 1.599.716,89 1.308.859,10

Spodtka obecnie nie prowadzi zadnych inwestycji.

15.1.4. Zatrudnienie

Zatrudnienie

Na dzied 31.12.2020 r. w spodfce pracowato na umowy o prace 45 oséb plus 12 osdb
zatrudnionych na umowy zlecenia.
15.2. Przedsiebiorstwo Wodno Kanalizacyjno Cieptownicze

15.2.1. Podstawowe dane o spodice

Przedsiebiorstwo Wodno Kanalizacyjno Cieptownicze w Pionkach Spodtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig zostata utworzona w dniu 20 kwietnia 2011 r. Siedziba PWKC znajduje
sie w Pionkach przy ul. Zaktadowej 7.

Kapitat zaktadowy wynosi 21.008.500,00 zt. Wspdlnikiem jest w 100% Gmina Miasta Pionki.
Zarzad:

e Prezes Zarzadu: Robert Pyryt,
o (Cztonek Zarzadu: Michat Golbert.

Rada Nadzorcza:

e Przewodniczacy Rady Nadzorczej: Roman Rudzki,

e Cztonek Rady Nadzorczej: Krzysztof Wojcik,

e (Cztonek Rady Nadzorczej: Andrzej Kowalik do dn. 06.03.2020 r. a pdzniej Rafat
Rajkowski.
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15.2.2. Stan organizacyjny
Organy spotki:

e naczelnym organem Spoétki jest Zgromadzenie Wspdlnikdéw reprezentowane na mocy
Aktu Zatozycielskiego przez organ wykonawczy Gminy Miasta Pionki, tj. Burmistrza
Miasta Pionki. Kompetencje i uprawnienia Zgromadzenia Wspdlnikdw okresla Akt
Zatozycielski oraz Kodeks Spétek Handlowych,

e Rada Nadzorcza na mocy Aktu Zatozycielskiego moze sktadac sie z co najmniej trzech,
lecz nie wiecej niz pieciu cztonkdw powotywanych przez Zgromadzenie Wspdlnikéw,

e Zarzad Spétki powotywany jest przez Rade Nadzorcza.

15.2.3. Stan zatrudnienia

tacznie zatrudnienie w Spdtce na dzien 31 grudnia 2020 roku wynosito 82 osoby (spadek
w poréwnaniu z rokiem ubiegtym) plus 2 osoby w Zarzgdzie Spoétki, przy czym:

e stuzby ksiegowe i administracyjne liczyty 9 pracownikdw,
e stuzby dozoru liczyty 21 pracownikow,
e stuzby obstugi i utrzymania ruchu liczyty 52 pracownikéw.

15.2.4. Dziatalno$¢ spotki

Zaopatrzenie w ciepto
Zrédtem ciepta sa:

1. Kottownia przy ul. Zaktadowej 7 w ktorej zainstalowane sg kotty opalane miatem
wegla kamiennego WR-25 — wodne, 2 szt. o mocy tgcznej 58 MW,

2. Kottownia przy ul. A. Guzala zlokalizowana na terenie osiedla Chemiczna w ktérej
zainstalowane sg dwa kotty opalane gazem. Moc zainstalowana 2 x 1,3 MW.

Zaopatrzenie w wode

Woda sprzedawana odbiorcom jest pozyskiwana z wiasnych uje¢ z pozioméw kredowych
(z gtebokosci ok. 100 m).

1. Ujecie wody Januszno o poborze godzinowym — Qman = 650 m*/h,
2. Ujecie wody Leéna o poborze godzinowym — Quan = 150 m?/h.

Woda podziemna  poddawana jest procesowi  napowietrzania, odzelazania
i odmanganowania na filtrach pos$piesznych. Po uzdatnieniu podawana jest do odbiorcow.

Badanie jakosci wody przeprowadzane jest przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Radomiu.

Odbior sciekow

Scieki miejskie sg odbierane od odbiorcéw ustug w miejscu rozdziatu wynikajacego
z zawartych umow oraz przestane wtasnymi sieciami i przepompowniami do przepompowni
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gtownej przy ul. Zwyciestwa, skad sg ttoczone na oczyszczalnie mechaniczno — biologiczng
zlokalizowang przy ul. Garszwo 99, gdzie sg oczyszczane i wprowadzane nastepnie do rzeki
Zagozdzonki.

Q 4.4 = 6000 m3/h
Odbiér wod opadowych i roztopowych

Wody roztopowe i opadowe sg odbierane od odbiorcow ustug w miejscu rozdziatu
wynikajgcego z zawartych umdéw oraz przestane wtasnymi sieciami do rzeki Zagozdzonki
lub miejsc gdzie ulegajg rozsaczeniu w gruncie zgodnie z posiadanymi pozwoleniami.

Centrum odnowy biologicznej

15 pazdziernika 2018 roku dziatalno$¢ spotki zostata rozszerzona o dziatalnos¢ ustugowa
zwigzang z poprawa kondycji fizycznej.

Centrum Odnowy Biologicznej/Saunarium miesci sie w Pawilonie Sportowym przy Stadionie
Miejskim w Pionkach. W skfad obiektu wchodzg miedzy innymi sauna parowa, grota lodowa,
sauna infrared, sauna finska, sauna btotna. Dostepny jest réwniez pokdj z fotelami
masujacymi oraz jacuzzi.

12 sierpnia 2020 r. Spétka zakoriczyta dziatalnosé w tym zakresie.

15.2.5. Wielkos¢ i struktura produkgji
Ogotem przychody ze sprzedazy w 2020 r. wyniosty 20.420.271,77 zt, z czego:

e przychody z tytutu sprzedazy wody stanowity 15,9% catkowitej sprzedazy w 2020 r.,
tj. 3246 977,49 z,

e przychody z tytutu odbioru sciekdw stanowity 27,7% catkowitej sprzedazy w 2020 r.,
tj. 5649 192,37 z,

e przychody z tytutu sprzedazy ciepta stanowity 53,7% catkowitej sprzedazy w 2020 r.,
tj. 10.973.773,97 z,

e sprzedaz pozostata stanowita 2,7% catkowitej sprzedazy w roku 2020r.,
tj. 550.327,94 zt.

15.2.6. Finanse spotki
Poziom naleznosci ogétem na dzien 31.12.2020 r. wynosit 2.903.742,41 zt, w tym:

e naleznosci dtugoterminowe 0,00 zt,

e naleznosci biezgce z tytutu dostaw i ustug 2.524.670,57 zf,

e podatek VAT do rozliczenia w nastepnych miesigcach 378.562,53 zf,
e pozostate 510,31 zt.

Poziom zobowigzan ogdétem wynosit 13.904.663,21 zt, w tym:

e zobowigzania biezgce z tytutu dostaw i ustug 1.462.050,26 zf,
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e podatek i ubezpieczenia 1.281.006,61 zt,

e kredyty krétko i dfugoterminowe 9.723.301,08 zf,
e pozyczki krétko i dfugoterminowe 1.394.542,40 zf,
e wynagrodzenia 0,00 zi,

e inne 43.762,86 zt.

Kredyty i pozyczki

Na dzien 31.12.2020 r. kwota miesiecznych rat z tytutu sptaty kredytu i pozyczek wynosi
27.513,20 zt plus kwartalna rata pozyczki na modernizacje COS w kwocie 266.096,00 zt.

Spotka zaciggneta kredyty i pozyczki na remont kotta weglowego, remonty sieci, zakup
samochodu WUKO, zakup koparki JCB oraz na przebudowe i modernizacje oczyszczalni
Sciekow.

Kwota kredytu zaciggnietego wg stanu na dziert 31.12.2020 r. wynosita:
e remont kotta weglowego 602.905,00 zt — rata miesieczna wynosi 14.705,00 zt.

Kwota pozyczek na dzien 31.12.2020 r. ogétem wynosi 20.514.938,48 zt, ktérych raty
miesieczne wynosza 12.808,20 zt plus kwartalna pozyczka COS 266.096,00 zt.

Pozyczki zaciggnieto na:

1. samochdd do czyszczenia kanalizacji WUKO, do sptaty na dzien 31.12.2020 r.
pozostato 147.588,56 zt, rata miesieczna w kwocie 4.340,84 zt; pozyczka zaciggnieta
w WFOSIGW,

2. koparke JCB, do sptaty na dzien 31.12.2020 r. pozostato 171.402,09 zf, rata
miesieczna w kwocie 2.285,36 zt; pozyczka zaciggnieta w WFOSiGW,

3. sie¢ kanalizacyjng przy ul. Zwyciestwa, do sptaty na dzied 31.12.2020 r. pozostato
265.174,36 zt, rata miesieczna wynosi 2.906,00 zt; pozyczka zaciggnieta w WFOSIGW,

4. kanalizacje deszczowq przy ul. Sportowej, do sptaty na dziern 31.12.2020 r. pozostato
351.308,47 zt, rata miesieczna wynosi 3.276,00 zt; pozyczka zaciggnieta w WFOSIGW,

5. przebudowe i modernizacje oczyszczalni Sciekdbw — na dzien 31.12.2020r.
wykorzystano 9.579.465,00 zf, raty pozyczki wyptacane w transzach, spfata rat
kapitatowych rozpoczeta sie w marcu 2020 r. w kwocie miesiecznej 266.096,00 zt;
pozyczka zaciggnieta w NFOSIGW.

15.2.7. Inwestycje zakonczone

Kanalizacja sanitarna 199.759,67
Kanat cieptowniczy z komorami 388.702,18
Kolektor kanalizacyjny Fabryczna 123.792,78
Osadnik wtérny (1051/258) 145.351,28
Osadnik wtérny (1052/258) 181.076,85
Komora osadu czynnego 360.226,47
Osadnik wstepny 60.110,21
Zbiornik usredniajgcy 325.247,12
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Kanalizacja sanitarna 199.759,67
Rurociag stalowy 187.845,42
Zageszczacz osadu (1060/258) 18.038,73
Zageszczacz osadu (1061/258) 18.038,73
Komora zelbetowa 3.556,18
Kolektor kanalizacyjny Fabryczna 1.246.584,13
Rurociag kanalizacyjny Fabryczna 402.775,22
Ogrodzenie przepompowni 11.168,03
Pompa MSV-80-34 7.050,00
Sie¢ kanalizacji sanitarnej rejon Kosciuszki/Daleka/Pitsudskiego 1.081.350,00
Sie¢ kanalizacyjna dz. 999/6 17.052,37
Kanalizacja sanitarna ul. Klonowa 80.536,19
Sie¢ wodociggowa ul. Szczesliwa 57.450,00
Sie¢ kanalizacyjna ul. Szczesliwa 57.450,00
Sie¢ kanalizacji sanitarnej cisnieniowej ul. Polna 52.100,00
Sie¢ wodociggowa w rejonie ul. Wspélnej 13.548,03
Sie¢ cisnieniowej kanalizacji w rejonie Wspolnej 7.585,08
Sie¢ wodociggowa ul. Rataja 14.100,00
Sie¢ kanalizacji sanitarnej ul. Jesionowa 19.722,00
Sie¢ wodna ul. Dziewigtego, Matkowskich 24.290,69
Sie¢ kanalizacyjna ul Dziewigtego Matkowskich 24.290,69
Sie¢ wodno kanalizacyjna ul. Kosciuszki Pitsudskiego Il etap 84.200,97
Rurocigg wody teren Stadion Miejski 9.409,73
Przepompownia $ciekow Lesna 27.150,00
Kanat przelewowy Sciekéw obiekt 06 29.050,36
Sie¢ kanalizacji w rejonie ul. Dalekiej 4.612,65

Spotka PWKC posiada leasing operacyjny o wartosci 93 341,46 zt.

15.2.8. Majatek spotki
Stan majatku na dziert 31.12.2020 r. wynosi netto 50.466.932,06 zt, w tym:

e wartos¢ netto infrastruktury cieptowniczej (zrodta i sieci) wynosi 5.073.846,59 zt,

e warto$¢ infrastruktury zwigzanej z wydobyciem, uzdatnianiem i przesytem wody
wynosi 2.669.745,14 zt,

e warto$¢ infrastruktury kanalizacyjno-$ciekowej (rurociggi, przepompownie,
oczyszczalnia) wynosi 39.384.825,98 z1,

e warto$¢ infrastruktury zwigzanej z odprowadzaniem Sciekow deszczowych wynosi
netto 3.293.600,44 zt.

15.2.9. Analiza SWOT

Stabe strony Spétki i zagrozenia zwigzane z jej dziatalnoscia:

1. przestarzaty majatek oraz infrastruktura sieci wodno-kanalizacyjno-cieptowniczej;
majatek produkcyjny jest w wiekszosci mato efektywny ze wzgledu na wiek
i nadmierne wyeksploatowanie; obecnie jego odnowienie wymaga inwestycji
i wielomilionowych nakfadéw finansowych,

2. system ciepfowniczy — przestarzate technologie i zuzycie techniczne majatku
zwiekszajg koszty wytwarzania energii oraz powoduja nieefektywng prace cieptowni;
wymagana jest modernizacja,

3. koniecznos$¢ kupowania dodatkowych uprawnien do emisji CO,,
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4. brak mozliwosci sfinansowania znacznych inwestycji ze srodkédw wtasnych, trudnosci
z zaciggnieciem kredytéw komercyjnych,

5. zbyt duzy majatek nieprodukcyjny (budynki i dziatka starej elektrocieptowni EC-1),

6. dtugi czas zatwierdzania taryf, co moze skutkowac brakiem pokrycia kosztéw szybkich
zmian cen materiatdw, ustug i energii niezbednych do produkgji,

7. bardzo duzy wptyw warunkdw atmosferycznych na przychody firmy.

Mocne strony Spétki i szanse zwigzane z jej dziatalnoscia:

nowa Centralna Oczyszczalnia Sciekéw w Pionkach,
zachowanie ptynnosci finansowej,
przygotowanie projektu pn. Miejski Program Energetyczny dla Miasta Pionki; obecnie
prowadzone sg czynnosci przygotowujgce wdrazanie projektu,
doswiadczona i wykwalifikowana kadra pracownicza,
5. brak konkurencji.
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PODSUMOWANIE

Szanowni Panstwo,

powyzszy Raport o stanie Gminy Miasta Pionki za 2020 rok jest dokumentem
przedstawiajgcym sytuacje spoteczng i gospodarczg, odzwierciedla kondycje finansowa
Gminy i wskazuje podejmowane dziatania zmierzajgce do rozwoju i wdrazania nowych
rozwigzan na rzecz spoteczefstwa Miasta Pionki. Jest wynikiem pracy pracownikéw Urzedu
Miasta Pionki oraz jednostek podlegtych. Pokazuje mieszkanncom dokonania ostatniego roku
na potmetku obecnej kadencji. Rok ten nie nalezat do najtatwiejszych z punktu widzenia
czasu pandemii, w jakim przyszto nam sie zmierzy¢ z realizowanymi zadaniami.

Stuzba mieszkancom okazata sie spetnieniem zamierzonych planéw i oczekiwan. Udato sie
zrealizowaé kosztowne inwestycje, pozyskujac srodki zewnetrzne, ale rowniez drobniejsze
remonty, pomagajgce fatwiej zy¢ i czu¢ sie bezpieczniej. Dzieki wspdlnemu zaangazowaniu
wielu podmiotéw i inicjatyw lokalnych, inwestycje miejskie trafity w niezadbane dotychczas
miejsca bedgce w najwiekszej potrzebie. Poprawito to nie tylko funkcjonalnos¢,
ale i wizerunek miasta. Zadan do wykonania jest w miescie wiele, wszystkie sg spotecznie
wazne. Zdaje sobie sprawe, ze w tak krétkim czasie nie da rady udzwigngé finansowo
kazdego z nich. Jednak liczagc na szerokg wspotprace, bedac ponad politycznymi podziatami,
skupimy sie razem na tym, co dla naszego dobra najwazniejsze — miasto Pionki i jego
Mieszkancy. Aby wspdlnie pracowaé dla lepszej przysztosci zapraszam Panstwa
do wspétpracy.

Burmistrz Miasta Pionki
(-) Robert Kowalczyk
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