ZARZADZENIE Nr 101/2019
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 16 sierpnia 2019 r.

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze — Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz w zwigzku z § 3 Regulaminu naboru wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 10 wrze$nia 2009 r. w sprawie:
Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych z p6zn. zm., zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Do skladu Komisji Rekrutacyjnej w celu wylonienia kandydata na wolne stanowisko
urzednicze Inspektor Ochrony Danych Osobowych zostaja powotani:

1. Kamila Kaczorowska — Przewodniczaca Komisji
2. Alina Gola - Czlonek Komisji
3. Ewa Kalinkowska — Sekretarz Komisji

§ 2. Komisja Rekrutacyjna w skladzie okreslonym w § 1 niniejszego zarzadzenia pracuje
zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta oraz na wolne stanowiska kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych.

Komisja pracuje do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. BURMISTRZA
(-) Zastepca Burmistrza Kamila Kaczorowska




