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SO. 2110. 5. 4. 2019
INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Miasta Pionki, z siedzibg przy Al. Jana Pawla II 15, 26 — 670 Pionki,

na wolne stanowisko urzednicze: Podinspektor Wydzialu Rozwoju, Inwestycji
i Gospodarowania Mieniem Gminy

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1 etat — pelen wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: SO. 2110. 5. 1. 2019

Data publikacji ogloszenia: 4 lipca 2019 roku

Termin skladania ofert do: 15 lipca 2019 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakoficzonego procesu naboru kandydatéw do pracy
w Urzedzie Miasta Pionki, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia
10 wrzesnia 2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych z pézn. zm. na stanowisko podinspektora
Wydziatu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania Mieniem Gminy zostala wybrana Pani Sylwia

Zawodnik zamieszkala w Pionkach.

Uzasadnienie:

Komisja powolana Zarzqdzeniem Nr 90/2019 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 17 lipca
2019 roku w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze — Podinspektor Wydziatu Rozwoju, Inwestycji i Gospodarowania Mieniem
Gminy dokonata oceny kwalifikacji i umiejgtno$ci kandydatki, bioracej udzial w weryfikacji
koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekc;ji.

Pani Sylwia Zawodnik spelnita wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oceniono predyspozycje i umiejetnosci kandydatki pozwalajace
na prawidtowe wykonywanie powierzonych obowiazkéw na obsadzanym stanowisku.

Dokumenty kandydatki wybranej w naborze zostana dotaczone do akt osobowych.



