
Załącznik Nr 4 do Zarządzenia Nr 139/2018 Burmistrza Miasta Pionki z dn. 30.11.2018r.
Plan finansowy wydatków na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych Gminie Miasto Pionki odrębnymi ustawami na 2018 rok

Dział Rozdział Paragraf Treść Po zmianieZmianaPrzed zmianą

750 Administracja publiczna 184 577,00- 979,00185 556,00

75011 Urzędy wojewódzkie 184 577,00- 979,00185 556,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 131 221,00- 979,00132 200,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony
 

prawa oraz sądownictwa 234 988,000,00234 988,00

75109
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw, wybory
 

wójtów, burmistrzów i prezydentów miast oraz referenda gminne,

 

powiatowe i wojewódzkie
231 076,000,00231 076,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych
 

146 069,809,80146 060,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 4 530,47230,474 300,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 397,53- 222,47620,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 44 726,40- 30,6044 757,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 33 950,79242,7933 708,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 096,23- 34,771 131,00

4410 Podróże służbowe krajowe 304,78- 195,22500,00

852 Pomoc społeczna 581 201,00- 1 223,00582 424,00

85203 Ośrodki wsparcia 449 475,000,00449 475,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 900,00400,001 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 287 344,00- 1 500,00288 844,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 54 338,00- 1 680,0056 018,00

4220 Zakup środków żywności 5 550,002 800,002 750,00

4260 Zakup energii 21 175,00- 1 000,0022 175,00

4300 Zakup usług pozostałych 11 463,801 680,009 783,80

4480 Podatek od nieruchomości 1 754,00- 400,002 154,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

3 400,00- 300,003 700,00

85213
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające
 

niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne

 

oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej.
76 492,001 226,0075 266,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 76 492,001 226,0075 266,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 9 434,00- 249,009 683,00



3110 Świadczenia społeczne 9 246,16- 249,009 495,16

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 45 800,00- 2 200,0048 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 983,5168,51915,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 33 658,30- 1 673,7035 332,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 257,58- 377,116 634,69

4120 Składki na Fundusz Pracy 902,84- 174,161 077,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5,80- 43,5449,34

855 Rodzina 15 793 445,0067 317,0015 726 128,00

85501 Świadczenie wychowawcze 8 940 443,0019 036,008 921 407,00

3110 Świadczenia społeczne 8 806 337,4618 750,468 787 587,00

4300 Zakup usług pozostałych 8 755,54805,547 950,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 450,00- 150,00600,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

310,10- 370,00680,10

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz
 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

 

społecznego
6 314 046,0051 200,006 262 846,00

3110 Świadczenia społeczne 5 801 606,0043 270,005 758 336,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 355 001,006 315,00348 686,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 858,00115,001 743,00

4300 Zakup usług pozostałych 13 212,621 500,0011 712,62

85503 Karta Dużej Rodziny 425,00- 130,00555,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 34,44- 1,5636,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 185,66- 128,44314,10

85504 Wspieranie rodziny 538 531,00- 2 789,00541 320,00

3110 Świadczenia społeczne 521 100,00- 1 845,00522 945,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 11 904,12- 718,6412 622,76

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 049,89- 188,712 238,60

4120 Składki na Fundusz Pracy 281,85- 36,65318,50

16 882 442,00 65 115,00 16 947 557,00Razem:


