Projekt Nr.g.g

UCHWAELA Nr ....... /2018
RADY MIASTA PIONKI
zdnia .52 AN 2018 r

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Pionki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.), w zwiazku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1260
z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)

Rada Miasta Pionki

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne Burmistrza Miasta Pionki w nastgpujacej
wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4.800,00 z} brutto (stownie: cztery tysigce osiemset
ztotych),
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.100,00 z brutto ( stownie: dwa tysigce sto ztotych),
3) dodatek specjalny w wysokosci 40% }acznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w wysokosci 2.760,00 ( stownie: dwa tysigce siedemset szeS¢dziesiat ztotych),

4) dodatek za wieloletniq prace.

§ 2. Traci moc uchwata Nr I1I/14/2014 Rady Miasta Pionki z dnia 16 grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesiecznego dla Burmistrza Miasta Pionki.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Pionki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY A PILANKI
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UZASADNIENIE

Uprawnienie rady do ustalania wynagrodzenia wojta, burmistrza wynika z art. 18 ust. 2
pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym, zgodnie z ktérym do wylacznej wiasciwosci rady gminy
nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach jego dzialania oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dzialalnosci. Art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (dalej u.p.s.)
natomiast stanowi, ze ,,czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta
miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady
gminy, a pozostale czynnosci - wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba
zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze
uchwaly.”

Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest na podstawie przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, z ograniczeniem
wynikajacym z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, z ktérego to przepisu wynika,
ze maksymalne wynagrodzenie wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) nie moze przekroczyc
w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia
1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych

ustaw (Dz.U. 2018 r. poz.373 ze zm.).



