
Załącznik Nr 3.2 do Zarządzenia Nr 132/2018 Burmistrza Miasta Pionki z dn. 8.11.2018r.
Plan finansowy wydatków na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych Gminie Miasto Pionki odrębnymi ustawami na 2018 rok

Dział Rozdział Paragraf Treść Po zmianieZmianaPrzed zmianą

750 Administracja publiczna 185 556,0036 907,00148 649,00

75011 Urzędy wojewódzkie 185 556,0036 907,00148 649,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 132 200,0028 000,00104 200,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 22 890,005 000,0017 890,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 3 458,00907,002 551,00

4300 Zakup usług pozostałych 10 200,003 000,007 200,00

855 Rodzina 15 726 128,00- 53 880,0015 780 008,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz
 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

 

społecznego
6 262 846,000,006 262 846,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 112,50- 287,50400,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 115 430,00- 2 200,00117 630,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 300,001 300,000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 9 989,452 123,507 865,95

4270 Zakup usług remontowych 0,00- 100,00100,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 304,00- 116,00420,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 450,00- 550,001 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 30,00- 170,00200,00

85504 Wspieranie rodziny 541 320,00- 53 880,00595 200,00

3110 Świadczenia społeczne 522 945,00- 53 100,00576 045,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 12 622,76- 377,2413 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 131,44- 378,761 510,20

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

440,10- 24,00464,10

16 904 415,00 - 16 973,00 16 887 442,00Razem:


