Centrum Aktywnosci Lokalnej
26-670 PIONKI, ul. Zakladowa 5
tel, 45 37 77 051/ 052
REGON: 146825121 ZARZADZENIE NR 5/2018

NIP 796 29 63 113 DYREKTORA CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ W PIONKACH
z dnia 01 pazdziernik 2018 roku. '

W sprawie : zmiany Regulaminu pracy pracownik6éw zatrudnionych w Centrun, Aktywnosci Lokalnej
w Pionkach

Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach,
wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 3/2018 z dnia 17 sierpnia 2018r Dyrektora CAL, ustawy z dnia 21
listopada 2008 o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2018 poz 1260),Rozporzadzenia Rady Ministrow
z 15 maja 2018 w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych(Dz.U. z 2018 poz 936), kodeksu
pracy art.104 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 2016 poz 1666 z pézn.zm.)

zarzgdzam co nastepuje :

§1

1. Wprowadzam zmiany w Regulaminie pracy pracownikéw zatrudnionychw Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Pionkach w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zmiana dotyczy :
§ 9 — dodano informacje w zwigzku z wprowadzeniem zmian w ustawie o ochronie danych osobowych z 10
maja 2018 (Dz.U.poz.1000) RODO

§ 11- dodano punkt 5 méwigcy o tym, ze pracownik ma obowigzek nie ujawniac informacji objetych
ochrong danych osobowych,do uzyskania ktorych zostat upowazniony,zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we...(Dz.Urz.Ue | 119/ z 4.5.2016), ustawy z dnia 10 maja 2018

0 ochronie danych osobowych (Dz.U. poz. 1000)

§ 16- dodano punkt 2 z informacja, ze na indywidualny wniosek pracownika moze by¢ do niego stosowany
system czasu pracy, w ktérym praca jest $wiadczona w inne dni tygodnia w tym soboty, niedziele i $wieta

oraz w innych godzinach nie wigcej niz do 12 godzin na dobe w okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym
1 miesigca .

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




