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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
INSPEKTOR DS. REMONTOW I INWESTYCJI
W WYDZIALE INWESTYCJI I OCHRONY SRODOWISKA
URZEDU MIASTA PIONKI

Burmistrz Miasta Pionki oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pionki, Al. Jana Pawta II 15, 26-670 Pionki.

Stanowisko pracy: inspektor ds. remontéw i inwestycji — Wydzial Inwestycji i Ochrony
Srodowiska
Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Zakres zadan:
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Przygotowywanie projektow i planow remontow i inwestycji miejskich.
Organizacja i nadzor remontéw i inwestycji miejskich.
Koordynacja i przygotowywanie sprawozdan z przebiegu realizacji inwestycji i remontow.

Przygotowywanie i prowadzenie spraw wspélnych dla Urzgdu, w tym: rozpatrywanie skarg
i wnioskéw obywateli, przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje radnych, udzielanie
informacji publicznej, przygotowywanie aktow prawnych, wspélpraca z innymi stuzbami w
zakresie prowadzonych spraw.

Wspoldzialanie z innymi komoérkami organizacyjnymi Urz¢du oraz innymi stuzbami w
zakresie przygotowania i koordynacji remontow i inwestycji miejskich nalezacych do zadan
gminy oraz zapewnienie prawidlowego i zgodnego z przepisami prawa przebiegu ich
realizacji.

Przygotowanie i nadzor nad realizacja wyposazenia gruntow komunalnych w urzadzenia
komunalne i niezbedne sieci uzbrojenia terenu.

Przygotowywanie projektow uchwat Rady Miasta Pionki dotyczacych prowadzonych zadan.

Monitorowanie wydatkéw $rodkéw finansowych dla prowadzonych zadan, sporzadzanie
wnioskéw o zwiekszenie srodkow finansowych dla prowadzonych zadan w sytuacjach tego
wymagajacych.

Przygotowywanie i przekazywanie danych umozliwiajacych opracowanie planu wydatkow i
przychodéw budzetu miasta dla prowadzonych zadan.

Wspolpraca przy opracowywaniu planéw rozwoju miasta, wnioskow o pozyskanie
krajowych i unijnych $rodkéw finansowych oraz rozliczaniu pozyskanych srodkow
finansowych.

Sporzadzanie ankiet, sprawozdan statystycznych wynikajgcych z zakresu czynnosci.

Kandydaci powinni spelniaé nast¢pujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem

wymagania niezbedne:
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Posiadanie obywatelstwa polskiego.
Pelna zdolnos$é¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.
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Wyksztalcenie wyzsze.

Brak prawomocnego skazania za przest¢pstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Co najmniej 3 letni staz pracy lub wykonywana przez co najmniej 3 lata dziatalnos¢
gospodarcza.

Znajomosé zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
Prawo budowlane.

Posiadanie kultury osobistej, kreatywnos¢ i zdoInosci organizacyjne.

10. Umiejetnosé obstugi komputera jako podstawowego narzedzia pracy.

Wymagania dodatkowe, preferowane (podlegajgce ocenie):
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Posiadanie wyksztalcenia wyzszego o kierunku — budownictwo.
Posiadanie doswiadczenia w pracy na zblizonym stanowisku.
Posiadanie uprawnien budowlanych.

Pozadane cechy: komunikatywno$¢, dyspozycyjnosé, pracowitosc.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
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List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy (CV) / uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

Kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, nabytych uprawnieniach i
kwalifikacjach,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia),
Os$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji,

Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

Os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym,

Mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy, oswiadczenia i inne dokumenty
potwierdzajace spelienie przedstawionych wymagan, osiagnie¢ i sukcesow w dziedzinach
pokrewnych dla stanowiska inspektora w Wydziale Inwestycji i Ochrony Srodowiska.

Wszystkie oryginalne dokumenty i o$wiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorgeznie przez
kandydata.

Informacja o metodach i technikach naboru:
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Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta
Pionki,
Rozmowa kwalifikacyjna,



Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni na pismie lub telefonicznie
0 miejscu i terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 08 lutego 2017 r. (Sroda) do godz. 15.30 (decyduje data wplywu
do Urze¢du).

Miejsce skladania ofert: Urzgd Miasta Pionki, Aleja Jana Pawla 11 15, 26 — 670 Pionki
Sekretariat, pok. nr 1.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs ofert
na stanowisko Inspektor ds. Remontow i Inwestycji - Wydziatu Inwestycji i Ochrony Srodowiska
Urzedu Miasta Pionki™.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Miasta Pionki (www.bip.pionki.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Miasta Pionki.

Inne informacje:

Oferty, ktére wplyng po terminie lub nieckompletne nie begda rozpatrywane, mozna je
odbiera¢ osobiscie po zakonczeniu procedury naboru w pokoju nr 28 (nieodebrane nie bedg
odsylane).

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prac¢ zobowiazany jest przedlozy¢:
e oryginaly swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
e oryginal $wiadectwa lub dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie.

Burmistrz Miasta Pionki zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu w kazdym czasie
bez podawania przyczyn.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Szczegolowe _informacje _na _temat  warunkdéw konkursu moina _uzyskaé telefonicznie

48 3414228, osoba do kontaktu Irmina Kustra — Inspektor Wydzialu Organizacyjnego i Spraw

Obywatelskich.
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