CEL ZAJEC ; ) CZESTOTLIWOSC
PRO Y 6|  PROWADZONYCH W OGOLNY PRZEBIEG PALNOWANYCH ZAJEC W RAMACH | PROWADZONYCH | oo oo | ORROWIEDZIAL
RAMACH DANEGO DANEGO TRENINGU/oczekiwane rezultaty ZAJEC/ FORMA
O TRENINGU TRNTRIE i DZIALANIA
POSTEPOWANIE WSPIERAJACO - AKTYWIZUJACE
TRENINGI UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH
metody praktyczne:
- Ksztahowanie’ HIGIENA OSOBISTA: pr.aca c1‘4gla - pokaz, (?wiczenia
- utrwalanie, Praca terapeutyczna zespotu wspierajgco-aktywizujgcego leaiaf:lla il ?CZ@Stf}lllkOW przy
- podtrzymywanie (zespdt w-a)  skupi ’s'iq' na probler’nach zwiqzapy?h z f;;’wjv 51(;;1 c;ni: ustrach; ’
Trening umiejetnosci utrzymywaniem czysto$ci ciata poszczegélnych uczestnikow, ze | %Y metody nasladowez Zespot
higieniczny swiazanvch z szczegdlnym zwroceniem uwagi na higien¢ rak i paznokei, etody nastadoweze Wspierajgco-
qzanyc . . pielegnacje stop oraz zwrocenie uwagi na codzienne treningi todv i techniki Aktywizujacy
utrzymaniem higieny |. .°° . : : o . metody 1IeChnIXI W (7espot W-A)
Distel i lad higieny jamy ustnej u wszystkich uczestnikow terapii. prowadzeniu
osobistej 1 u ) . . .
Zewn trinew}olg 2 Ponadto, trening podzielony zostanie na kilka poszczego6lnych Terapeuta
Gt; s & drobniejszych czesci, posrod ktorych poszczegdlni uczestnicy treningow prowadzacy
uf:zes NIKOwW . (w zalezno$ci od potrzeb) beda doskonalili umiejetnosci w trening
blorgcych udziat w | Jakresie dbatosci o czysto$é bielizny osobistej, w tym metody
treningu; dokonywanie  zakupu odpowiedniej bielizny; osobnym | . ) sytuacyjne
zagadnieniem, w ktorym niezbedne sg szczegdlne ¢wiczenia 1 _Onrlllla;);:cy' opowiadania
Dziatania pogadanki jest nauka odpowiedniego wykonywania toalety -igIl dgwi dualna I()) gladanic ’
podtrzymuj gce - intymnej, w tym czynnosci pielegnacyjne po skorzystaniu z wc. flmow
zdobyte umiejetnosci Tego typu zajecia prowadzone bedg w matych 2-3 instruktazowych
w zakresie doboru osobowych grupkach; osobno w grupie kobiet i mezczyzn. edukacyjnych,
odziezy do pory roku | Zwrocenie uwagi na ten jakze czg¢sto pomijany aspekt higieny
1 temper.atury cztowieka (w c'iomu 0 tygh sprawach si¢ pie mowi ze wzglqdu metody
otoczenia na zazenowanie, zle pojmowane poczucie wstydu) wynika z

realnej potrzeby w tym zakresie

praktyczne: pokaz,
¢wiczenia;
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DBALOSC O WYGLAD ZEWNETRZNY
Podejmowane dziatania terapeutyczne begda obejmowaty metody
podobnie jak w latach ubiegltych: [ljaroblemoyve:’ .
. .. , . . . ,burza mozgow
Trening zagadnienia z zakresu dbato$ci o wyglad zewnetrzny tj. czystos¢ g
higieniczn . . . . , L , .

g y odziezy w1erzchn¥ej, adekwatnos$ci jej 'doboru‘ do warupkow obserwacja, ZespOt w-a:
atmosferycznych i pory r.oku, zwracanie uwagi na codzienng Terapeuta
zmiang  noszonej odziezy; nauka dokonyw.ama. drobnych Nowa metoda: prowadzacy
przepierek  oraz  dalsza nauka  obstugiwania  pralki wizyty w trening
automatycznej, doskonalenie postugiwania si¢ zelazkiem. zaprzyjaznionym 7 instruktorem

Dodatkowym elementem ¢wiczen z zakresu higieny, bedg gabinecie wspomagajgcym
stomatologicznym,

codzienne zaj¢cia z zakresu dbatosci o wyglad wltosow — mycie,
suszenie, ukladanie oraz
akcesoriow 1 kosmetykow.

korzystanie z odpowiednich

Celem podejmowanych dzialan w tym przedmiocie bedzie
odwrocenie trendu $cinania przez rodzicow wigkszosci
uczestnikom wlosOw maszynka elektryczng. Kierujac sig
wzgledami oszczedno$ci 1 szybkosci, bez brania pod uwage
walorow estetycznych i odbioru spotecznego.

OCZEKIWANE REZULTATY:
- sukcesywny wzrost u uczestnikow kompetencji w zakresie
samodzielnego dbania o codzienng higieng ,

- utrwalenie nawykow codziennego mycia zebow i higieny jamy
ustnej,

- codzienna zmiana bielizny osobistej,

- wzrost zainteresowania wltasnym wyglgdem,

- zmiana przyzwyczajen w zakresie wyglgdu wiosow, dostrzezenie
przez samych uczestnikow i ich rodziny koniecznosci dbania o ten

laczace obserwacje,
pokaz, pogadanki
oraz wizyty w
salonach
fryzjerskich, majace
zmieni¢ wizerunek
uczestnikow
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aspekt wyglgdu zewnetrznego i dostrzezenie jego powaznego
wydzwigku spotecznego
Podtrzymywanie i
Trening utrwalanie Zajecia kulinarne — najchetniej podejmowane czynnosci w | praca ciggla — | metody praktyczne: | Zespot w-a:
kulinarny umiejetnosci w Domu, w roku biezacym beda mialy szczegdlny przebieg, |zajecia pokaz;
zakresie podstawowej poniewag’ prowgdzonp beda w nowo wyremontowanej|codzienne metoda sytuacyjna Terapeuta
samoobstugi; pracowni, wyposazonej w nowe sprzgty AGD. ‘ ' ogladanic yjna,_ prowadzqcy
' 'Uczestmcy beda uczyli si¢ postugiwania kuchenka |forma: Obserwov&;anie trening z
Wprowadzanie indukcyjna, zmywarkq, okapem eklektycznym. . ~ |pracawg 1nstrukt0rem
nowych i Z uwagi na calkowita zmiang wyglqdu' 1 wyposazenia I‘OZ.plsanyCh metoda swobodnej | Y SPOMagajacy
. . . |pracowni, uczestnicy beda musieli przyswoi¢ sobie nowe dyzurow — pracy Montessori; | ™
podtrzymywanie juz metody pracy i postgpowania w pracowni. codziennie 3-4 ) ’
qub}’tYCh . Ponadto, w dalszym ciggu doskonalone beda umiejetno$ci W | yezestnikow
umiejetnosci w zakresie samodzielnego planowania i przygotowywania | petigcych dyzury
zakresie sniadania — kanapki w roznego rodzaju dodatkami, parzenia|w kuchni, czynnie |Metoda Osrodkow_
przygotowywania herbaty dla wszystkich uczestnikow treningu. uczestniczac w Pracy;

ztozonych positkow;

Ciag dalszy nauki
przechowywania
danych produktow
spozywczych;

Nauka obstugi
nowych sprzgtow
AGD;

Dodatkowo, codzienne wyznaczona grupa uczestnikow,

przygotowywata bedzie jeden goracy positek dla catej grupy.
W ten zadaniowy sposob, poszczegolni uczestnicy beda
zdobywac 1 utrwala¢ umiejetnosci w zakresie przygotowywania
prostych 1 bardziej ztozonych positkow oraz przyswaja¢ zasady
podawania i nakrywania do stotu.

W dalszym ciggu prowadzone beda zajecia w zakresie
przechowywania produktdw zywno$ciowych oraz utrwalanie
umiejetnosci zmywania naczyn.

W ramach zaje¢ kulinarnych, stalym punktem,
wypracowanym przez lata, bedzie specjalne celebrowanie

treningu
kulinarnym,;
dyzurni zmieniaja
si¢ codziennie w
Sposob
umozliwiajacy
uczestnictwo w
treningu
kulinarnym
wszystkim
uczestnikom — ta

zabawy edukacyjne

metody
instrumentalne;

metody praktyczne:
pokaz,

metody
nasladownicze:
demonstracja
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godziny przeznaczonej na relaks przy kawie. Zalezy nam na forma pracy wlasciwego
Nauka poruszania si¢ | podtrzymywaniu tego typu zachowania, poniewaz jest to sprawdzila sie w | Wykonania danej
dzialanie spajajace grupe, majace szczeg6lny walor przeciagu wielu | €Zynnosci;

W przestrzeni nowo
wyremontowanej
pracowni
samoobstugowe;j

podtrzymujacy wigzi spoteczne w bardzo zrdznicowanej grupie.

Osobnym tematem, realizowanym od kilku lat w ramach
zaje¢ kulinarnych, bedzie umiejetno$¢ zachowania si¢ przy stole
1 estetyka spozywania positku. Ten aspekt pomimo tak czestego
¢wiczenia, nadal wymaga duzej pracy i po§wiecania wcigz
wielu godzin treningu.

Dodatkowym elementem, w zaj¢ciach kulinarnych, bedzie
nauka uczestnikow zachowania si¢ w miejscach publicznych:
pizzerie, restauracje, cukiernie. Organizacja wyj$¢ do réznego
rodzaju lokali bedzie stanowita wazny punkt nauki dla
uczestnikow Domu.

OCZEKIWANE REZULTATY:

- utrwalanie i podtrzymywanie umiejetnosci w zakresie
samodzielnego przygotowania i podawania prostego positku
herbaty, kawy,

- wzrost umiejetnosci u poszczegolnych uczestnikow przygotowania
prostych i bardziej ztozonych positkow;

- pojawiq sie dalsze postepy w zakresie kulturalnego zachowania
sig przy stole i spozywania positku w estetyczny sposob,

- wzrosng umiejetnosci w zakresie przechowywania produktow
zywnosciowych,

- polepszeniu ulegng stosunki spoteczne w grupie,

- umiejetnos¢ zachowania sie w miejscach publicznego spozywania
positkow — pizzeria, restauracje, lodziarnie, cukiernie.

lat prowadzenia
treningu;
uczestnicy
zaakceptowali ten
sposob
prowadzenia
zajec 1 sami
nadzoruja
program
dyzuréw;
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praca ciagla —
zajecia
E::f;::i'let\%noéci W ramach tego treningu prowadzone beda dzialania w zakresie | c0dzienne Zespot w-a
prak:ycznych z prac pqrzqdkowych w pracowmach Domu, z wykorzystaniem forma:
prowadzeniem odpowiednich srodkow chemii gospodarcze;. Cind : ‘dualna/ metoda sytuacyjna,_ | (Terapeuci,
gospodarstwa Szczegodty nacisk w tym wzgledzie postawiony bedzie na i gm?;: ogladanie, Instruktorzy)
domowego samodzielng dbatos$¢ uczestnikow na wtasng WC. W ten sposob dyzurujace obserwowanie
chcemy zwréci¢ uwage kazdego z uczestnikow na koniecznos¢
) szczegolnej higieny w tego typu miejscu i wyrobi¢ poczucie ) )
Utrwalenie poznanych | yspsinej odpowiedzialnosci za utrzymanie w nim czystosci. Metoda Osrodkéw.
czynnosci i Pracy;

umiejetnosci
zwigzanych z
prowadzeniem
gospodarstwa
domowego
(sprzatanie,
wykonywanie
zakupow,
porzadkowanie )

Doskonalenie obstugi
sprzetow AGD;

Wyrobienie nawyku

Zajecia treningowe w duzej mierze beda skupiaty si¢ na
nauce 1 utrwalaniu zdobytych umiejetnosci w zakresie
wykonywania porzadkoéw (zamiatania, mycia podtog ) oraz
rozpoznawania, uzytkowania zgodnie z przeznaczeniem
srodkéw chemii gospodarczej.

Dodatkowo, zajecia beda polegaty na ksztaltowaniu 1
utrwalania umiejetnosci korzystania 1 obstugi urzadzen AGD:
zmywarki do naczyn, kuchenki indukcyjnej, okapu
elektrycznego, odkurzacza, pralki automatycznej, zelazka,
ponadto, uczestnicy beda uczyli si¢ sktadania i przechowywania
odziezy, poscieli itp. na potkach, wieszakach itp.

Dodatkowym elementem zaje¢ praktycznych, beda
czynnosci zwigzane z utrzymywaniem, pielggnacja i obstuga
akwarium, bedacego na wyposazeniu placowki.

zabawy edukacyjne

metody
instrumentalne;

metody praktyczne:
pokaz,

metody
nasladownicze:
demonstracja
wlasciwego
wykonania danej
CZynnosci;
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poczucia obowigzku Codzienne, kazdy z uczestnikow pod kontrolg opiekuna
i odpowiedzialnoéci; | wykonywac bedzie drobne czynnosci zwigzane z opieka nad
rybkami, pielegnacja ros§lin, wymiang wody, podawania
licznych preparatéw ochronnych i pielggnacyjnych w ponad 600
litowym akwarium.
OCZEKIWANE REZULTATY:
- uczestnicy utrwalg umiejetnosci w zakresie utrzymywania
czystosci pomieszczeniach, w ktorych przebywajq na co dzien;
- nauczq sie szanowac prace innych,
- nauczq sie obowigzkowosci;
- wyrobiq poczucie obowiqgzku z zakresie karmienia rybek,
wynoszenia Smieci, mycia i dezynfekcji toalety z ktorej korzystajg
(sprzqtania po sobie);
- bedq mieli praktyczng mozliwos¢ (wigkszos¢ nie dopuszczana jest
w domu do podstawowych sprzetow), utrwalenia umiejetnosci
sprzqtania i korzystania ze sprzetu AGD — pralki, zelazka,
odkurzacza.
Trening Wprowadzenie zaje¢ Trening relaksacyjny wzorem roku ubieglego, prowadzony | praca ciagla;
relaksacyjny | majacych obnizaé stan | bedzie w formie éwiczenh wyciszajacych z wykorzystaniem (3 x tygodniu) metoda zabaw Zespot w-a
napiecia fontanny relaksacyjnej jak lub/i dydaktycznych
psychofizycznego i projektora z funkcjg dzwigkoéw natury, z wykorzystaniem w zaleznosci od Terape(‘;ta
organizmu, technik relaksacji treningu autogennego metoda Schultza.. potrze:b, metody Svrsowa zacy ze
zgodnie z praktyczne, pomagajacym

zmniejszac stany

OCZEKIWANE REZULTATY:

indywidualnymi
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legkowe 1 niwelowaé - uczestnicy, zdobedg nawyk uwalniania ztych emocji przez programami
zachowania wyciszenie, wspierajgco- nasladowcze
agresywne - nauczq si¢ odpoczynku i relaksu aktywizujacymi |
.. . . kazd instrumentalne
- zdobedq umiejetnosci relaksu poprzez poglebione azdego z
oddychanie, uczestnikow;
- zmniejszy sig ilos¢ zachowan agresywnych i tekowych
- zmniejszy sie u uczestnikow napiecie migsniowe i .
psychiczne. orma:
- grupowa
Treni . . . . . | Praca ciagla —
rening Podtrzymywanie Tego rodzaju trening prowadzony bedzie w formie min.2xw ty Metoda zabaw
budzetowy umiejetnosci per'sonalizowa'lnej? poniewaz kazdy z uc‘zesynikéw fupkcjonuje ' & dydaktycznych Zespot w-a
poznawczygh i na innym Pozmrpw zarqwno poznaw'czo J'ak i spo%eczme. zgodnie z
kompetencji w Dlatego te'z t.renlng budzetowy, bq,td21'e miat dwie fgrmy: indywidualnymi Meliody Tre(r):f;:ilztac .
zakresie postugiwania 1. zaj gcia praktyczne‘ z uzyciem mor}et 1 bankgotqw, programami praktyczne SVS o a‘a.yc m
si¢ pieniedzmi polegajace na manipulacji pienigdzmi, poznawaniu ich | wspierajaco- pomagajacy
wygladu, roznicowaniu po ksztalcie i wygladzie; aktywizujacymi Metody
Cwiczenia i 2. zajecia skierowane do uczestnikow posiadajacych | kazdego z nasladowcze
utrwalanie podstawowe umiejetnosci szkolne w zakresie liczenia, | uczestnikow;
umiejetnosci polegajace na liczeniu, poznawaniu warto$ci pieni¢edzy,

korzystania z

nauce planowaniu i wykonywaniu zakupow.
3. zajecia polegajace na nauce postugiwania sie kartami
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bankomatu — platniczymi — te zajecia skierowane beda tylko do kilku
zwiekszenie 0sob prowadzacych wlasne gospodarstwo domowe. forma:
kompetencji - grupowa 2-3
Spolecznych OCZEKIWANE REZULTATY: OSOby;
- Uczestnicy w zaleznosci o poziomu funkcjonowania - indywidualna
procesow poznawczych, nauczq sig rozpoznawac
pienigdz;,
- Nauczq sie praktycznej wartosci pienigdza i zdobede
podstawowq wiedze w zakresie planowania budzetu
domowego i wykonywania podstawowych zakupow.
Trening Nauka podejmowania Trening wzorem lat ubieglych, realizowany bedzie nadal w metoda zabaw Zespot w-w
umiejetnosci celowej aktywnogci/ | postaci kilku bokéw tematycznych: Praca ciagla dydaktycznych (Instruktor do
spedzania .. spraw
czasu wolnego ) ) .. i . i ) ZaJQ.(:la instrumentalne kulturalno-
Zwickszanie Praca z ksiazka — w gldéwnej mierze polega¢ bedzie na codzienne o$wiatowych;
umiejetnosci w Wspolnym czytaniu opowiadan, bajek '(w w1qk§zosc1 metoda Instruktor terapii
zakresie aktywnosci uczestnicy  nie znaja podstawowych  bajek), wspolnyrp swobodnej pracy zajeciowej,
fizycznej przegladaniu albuméw tematycznych, prasy kolorowe;j- Montessori Terapeuci)
tematycznej — w tym temacie, na plan pierwszy wysunie si¢
Nauka gier Fematyka ‘ ptakow; (')d' ponad. roku _grupa ‘uczestmkow forma: metody
intensywnie gromadzi informacje z tej dziedziny, poprzez sytuacyjne:
zespotowych; . . . . - grupowa b :
’ sprowadzanie albumoéw, $cigganie informacji internetowych, | . . -obserwacja
, k . N - indywidualna -pokaz
_ wspotprace  z  pracownikami  Kozienickiego  Parku p
Ksztaltowanie Krajobrazowego oraz prowadzenie bezposredniej obserwacji w wod
zainteresowan — specjalnie w tym celu zbudowanych karmnikach. metoda
. swobodnej pracy
samodzielne

Ponadto, kontynuowane bedg zajecia w zaprzyjaznionej
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wybieranie okreslonej | bibliotece, podczas ktérych uczestnicy bedg mieli mozliwos¢
aktywnosci; samodzielnego wypozyczania ksigzek, pomocy w pracy

biblioteki oraz beda uczestniczyli w organizowanych przez
Umiejetnosé biblioteke zajeciach z ksigzka.
podejmowania decyz;ji
1 wyrazania wlasnych Muzyka — zajecia koncentrowac si¢ beda na wspolnym
emocji, opinii; stuchaniu muzyki roznych gatunkow; prowadzenie grupowych

zajec¢ relaksacyjnych w postaci odprezenia. muzykoterapia

Nauczenie
odpowiedniego
zachowania si¢ w
miejscach
publicznych, w
roznych sytuacjach: w
kinie, teatrze ,
kawiarni.

Eliminacja
automatycznego
ogladania telewizji —
czesto jednej formy
spedzania czasu w
domu

Ponadto kontynuacja prowadzonego treningu autogennego z
¢wiczeniem oddechu i wyciszania agresji i autoagresji.
Duzym zainteresowaniem wsrdd uczestnikow cieszyty sie
zajecia prowadzone Metoda Knillow, dlatego w tym roku nadal
prowadzone bgda ¢wiczenia majace za zadanie poznawanie

wlasnego ciata i jego mozliwos$ci ruchowych.

Dodatkowymi dziataniami prowadzonymi w tym zakresie
bedzie aktywizowanie 1 zachgcanie uczestnikow do
samodzielno$ci w wyborze shichanej muzyki w warunkach
domowych z uszanowaniem praw wszystkich domownikow.

Film — blok zaje¢ obejmujacych wspdlne ogladanie
wybranych wczeéniej filméw 1 omawianie po zakonczonej
projekcji. Dodatkowo podejmowanie dziatan majacych na celu
zainteresowanie uczestnikow kinem, tj: zachgcanie do
samodzielnego wybierania filmu z repertuaru lokalnego kina-
»Kino Za Rogiem” oraz organizowanie wyjazdow do
radomskiego kina.

metoda zabaw
dydaktycznych
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Aktywne celowe spedzanie czasu: blok zajec
zorganizowanych wycieczek pieszych po okolicznym Parku
Krajobrazowym 1 Rezerwacie Przyrody po wytyczonych
Sciezkach szkoleniowych.

W planach jest organizacja wycieczek wyjazdowych
jedno i kilku dniowych.

Ponadto, rok roczna organizacja i udziat w imprezach,
zabawach  okoliczno$ciowych,  organizowanych  przez
placowke oraz inne zaprzyjaznione Domy.

W ramach tych dziatan kontynuowane bedg zorganizowane
wyjscia do pizzerii, kawiarni, cukierni, majace pokazaé
1 przyblizy¢ uczestnikom formy spedzania czasu poprzez
rozmowe, przebywanie w  towarzystwie, spozywanie
ulubionych potraw.

Oprécz zorganizowanych wyjs¢ 1 wyjazdoéw, na co dzien w
warunkach placowki, uczestnicy begda mieli stwarzang
mozliwos¢ poznawania nowych form spgdzania czasu poprzez
wspolne zabawy stolikowe, edukacyjne, komputerowe.

Aktywnos¢ fizyczna — od kilku lat realizowana jest w
postaci zaje¢ sportowo-rekreacyjnych prowadzonych w okresie
letnim na terenie zielonym przylegajacym do placowki.

Z biegiem lat, udalo si¢ podzieli¢ uczestnikow na grupy
uprawiajace rozne dziedziny sportu. I dzigki temu wyodrebnita
si¢ druzyna pitkarska, dla ktorej wypozyczana jest sala do
rozgrywek pitki noznej na Miejskiej Hali Sportowej; grupa
pasjonujaca si¢ Nording —Walking bedzie mial mozliwo$¢
realizacji swojej aktywno$ci zarowno w miescie jak 1 na
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Sciezkach rekreacyjnych w okalajacej miasto Puszczy
Kozienickie;j.
Dzialalno$¢ Teatru Pralnia; jest to specyficzna
dziatlalno$¢ Domu, angazujaca uczestnikéw do animacji kukiet metod
lalkowych. Proces tworczy przebiega od tworzenia scenariusza anirnaZyjne
spektaklu, w ’ktorym .aktywnlet' us:zestmcza{ wszyscy aktorzy, teatralne:
poprzez wspolne projektowanie i tworzenie kukiel, po sam drama
proces prob 1 grania spektakli.
Dzialania teatralne od lat sg wizytowka Domu, stanowigc
najbogatszag forme¢ celowej aktywnosci, zaangazowania w
wykonywane czynnosci.
Terapia zajeciowa; blok r6znorodnych oddziatywan z
zakresu plastyki, ceramiki, witrazu, prac r¢cznych itp. Pokaz,
wdrazanie i1 zachgcanie do wspolnych gier typu karty, gry obserwacja,

planszowe, gry i zabawy edukacyjne.

Zalezy nam aby cate bogactwo oferowanych oddziatywan
arteterapeutycznych stwarzato mozliwos$ci znalezienie dla
kazdego z uczestnikdéw zajegcia na miar¢ swoich zainteresowan i
mozliwosci.

OCZEKIWANE REZULTATY:
- Nabywanie przez uczestnikow umiejetnosci prowadzgcych
do samodzielnego wypetniania czasu celowq dziatalnoscig,
zastepujgc wyuczong biernos¢ i bezradnos¢ oraz co bardzo
znamienne dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi — zupetng
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nieche¢ do jakiegokolwiek dzialania;
- Proponowane i podejmowane dziatania umozliwig
uczestnikom poznanie bogactwa aktywnosci fizycznej oraz
innych form spedzania czasu wolnego;,
- Nowo poznawane formy aktywnosci zaczng wypierac jedyng
znang rozrywke - siedzenie przed telewizorem;
- Wzroscie znajomos¢ i umiejetnosé gier i zabaw zespotowych
Tre.n.ing . Podtrzymywanie Zakres merytoryczny treningu doskonalenia umiejetnosci |3 x w tyg. metoda drgmy ZespOt w-a
f":“eJ‘?t“"scl‘ umiejetnosci interpersonalnych, podobnie jak w roku ubieglym, bedzie | zorganizowane odgrywanie scenek | Terapeuta
:ly :;piersona uzywania obejmowal gagadnienia dochza{ce prze,de Wszystkim nauki | éwiczenia metody gz(;l\’ivrflgia{cy
mzwiqzywimia podstawowych pqdqmowama, prowadzenla, i zakancz,ama rozrrrlowy nadladoweze: terapenta
problemow ZWIOtOW z Jedpq ospbaz oraz grupg osob, ze §zgzegolnym ZWIOCeniem | o, dto nasladowanic wspomagajacym
grzecznosciowych; uwagi na uzywanie zwrotow g.rzec’znoscmwych. ' | praca ciagla &wiczonych
Pomimo wieloletnich dzialan w tym zakresie, uczestnicy zachowan
X nadal potrzebujg intensywnych treningbw w utrwalaniu
Nauczqnle ) zachowan akceptowalnych spotecznie, zastgpowania zwrotOWw | forma: gry i zabawy
odpowiedniego | wulgarnych i agresji werbalnej w kontaktach z kolegami. - grupowa edukacyjne:
sposobu zwracania si¢ ze szczegblnym | metody inscenizacji,
do os6b w zaleznosci Ponadto, prowadzone beda intensywne ¢wiczenia w zakresie | zwréceniem sytuacyjne
od stopnia nauki rozmawiania przez telefon, prowadzenia kont na portalach | uwagi na forme
znajomosci; spotecznosciowych oraz dziatania w Internecie ze zwrdceniem | - indywidualng

Nawigzywane i
podtrzymywanie
kontaktow
towarzyskich i
r0ZMowYy;

uwagi na ochrong¢ danych osobowych..

OCZEKIWANE REZULTATY:

- ztagodzeniu uleglq codzienne konflikty pomiedzy uczestnikami,
- zmniejszy sie ilos¢ wzniecanych sytuacji konfliktowych
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wywolywanych przez agresywne zachowania i
Sposoby zachowania nieodpowiednie(ztosliwe, agresywne) zwracanie si¢ do siebie;
sic w sytuacjach - uczestnicy postugujqcy sie telefonem, z jednej strony, nabedg
konfliktowvch i wigkszej pewnosci siebie i zaradnosci w nawigzywaniu i
y prowadzeniu tego typu kontaktow, z drugiej, zdobedg
trudnych; umiejetnosci kulturalnego komunikowania sig,
- wzrosng u uczestnikow ogolne kompetencje spoteczne, w
szczegolnosci umiejetnosci nawigzywania, podtrzymywania
kontaktow interpersonalnych oraz radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych.
Pomoc w Pomoc uczestnikom w Trening prowadzony bedzie w niezmienionej formie|w zaleznosciod |w formie Poszczegdlni
zalatwianiu funkcjonowaniu wypracowanej w latach ubiegtych, wsrod uczestnikow | biezacych potrzeb | warsztatowej oraz | cztonkowie
spraw spolecznym; posiadajacych wyzsze kompetencje spoteczne oraz |uczestnikow, ich IIE%YWlfuaII}YCh Zespotu w-a
urzgdowych wicksze mozliwosci w  zakresie podstawowych |Fodzin oddzialywan
oraz L procesow psychicznych, z ktérych rodzice w catosci opartychna
niezbednych Przyswojenie zasad . .. .. e . . | forma: nasladownictwie
.. ) o zdjeli wszelkg odpowiedzialno$¢ 1 aktywno$¢ w zakresie | . . howat
$wiadczen zachowania si¢ w bstuei i funke . ; - indywidualna | zachowan
zdrowotnyeh | urzedach, instytucjach samoobstugi i funkcjonowania spotecznego. - grupowa
. > Ponadto, zajgcia treningowe skierowane beda do metody
uzyt?CZHO.SCl pojedynczych uczestnikow prowadzacych samodzielne instrumentalne
publicznej; gospodarstwo domowe.

Udzielanie wsparcia
rodzinom uczestnikow
w kontaktach z
urzedami i
placéwkami stuzby

Widzac ogromng potrzebg §wiadczenia pomocy rodzicom i
najblizszej rodzinie uczestnikbw w radzeniu sobie =z
zatatwianiem spraw w instytucjach publicznych, kontynuowane
beda dzialania w tym zakresie.

Niniejszy trening jako jedyny od wielu lat, obejmowal bedzie
matg grupke uczestnikow ze wzgledu na niski poziom

metody sytuacyjne
oraz metody gier
dydaktycznych i
inscenizacji

bezposrednie
dziatanie w danej
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zdrowia kompetencji spotecznych wystepujacych u wigkszosci z sprawie

uczestnikOw Domu.

OCZEKIWANE REZULTATY:

- uczestnicy i ich rodzice bedq mieli zapewnione optymalne
wsparcie ze strony placowki,

- uczestnicy i ich rodzice zdobedq umiejetnosci utatwiajgce
osiggniecie samodzielnosci w zakresie zatatwiania spraw
urzedowych, jak pisanie pism, wypetnianie drukow itp.

- wzrosnie u danych uczestnikow i ich rodzicow, wiara we wilasne
mozliwosci oraz poczucie wlasnej wartosci i sprawstwa ale i
odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania

- u danych uczestnikow wypracowane zostang umiejetnosci w
zakresie samodzielnego zatatwiania niezbednych spraw w miejscach
uzytecznosci spotecznej.
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PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE
Zapewnienie uczestnikom terapii oraz | Poradnictwo psychologiczne; w zaleznosei od | metody pracy Psycholog
. : : biesacveh
ich rodzinom wsparcia . . . . 1etza(cl})/c oo ane precz (zatrudnian
hologi . Dzialanie w tym zakresie, skoncentrowane bedzie na potrzeb, psychologa y
psSychologicznego, . , okresowo na
zdiagnozowanych badz zgtaszanych potrzebach ze strony _ umowe Zlecenie)
. . . samych uczestnikoOw oraz ich najblizszej rodziny. opracowywanie
Diagnoza psychologiczna: . . ) : wynikow
Kredlenie doirzalodei tecznei Ponadto, dotyczy¢ bedzie spraw zwigzanych z prowadzeniem wykonywanych
- oxresienie dojrzaoscl spoteczney, biezacej dokumentacji uczestnikow 1 opracowywaniem testow

- ocena funkcjonowania
intelektualnego, emocjonalnego,
spotecznego uczestnikow.

indywidualnych planéw terapii.

Z uwagi na ograniczenia finansowe i1 kadrowe placowka nie
jest w stanie zabezpieczaé ciggtego poradnictwa
psychologicznego; jednakze z drugiej strony, biorgc pod uwage
realne potrzeby uczestnikéw funkcjonujacych na poziomie
umiarkowanej 1 znacznej niepetnosprawnosci intelektualne;,
pomoc wykwalifikowanych pedagogoéw specjalnych wydaje si¢
mie¢ zasadnicze znaczenie

OCZEKIWANE REZULTATY:
- Rodzice uczestnikow oraz uczestnicy w razie wystawienia
potrzeby, bedq mieli zapewnione wsparcie psychologiczne;,
- Pomoc merytoryczna dla zespotu wspierajgco-
aktywizujgcego;
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TERAPIA RUCHOWA
Rozwdj i rewalidacja poprzez Terapia ruchowa w dalszym ciaggu prowadzona bedzie | praca ciagla ¢wiczenia ' Zespot w-a
aktywnos¢ ruchowa. w formie fizjoterapii z ¢wiczeniami ogdélnorozwojowymi |- zajecia ogolnorozwojowe,
1 elementami kinezjologii edukacyjne;j. prowadzone areobowe przy Fizjoterapeuta
Wszelka celowa aktywno$¢ fizyczna w powaznym stopniu | codziennie muzyee,
/1 . a na Kkszta i i j .
Aktywnosé fizyczna u 0sob z wpltyw T s: ttowanie oraz. kgrygowame zaburzopej u forma: terapia metoda
. h uczestnikOw z niepelnosprawnoscig intelektualng, lateralizacji, . Knilléw:
umiarkowang 1 znaczng .. . - - indywidualna nitlow;
iencl cia intelektual koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz sensorycznosci. f
n1epeinosprawnoscig mntelektuaing, Ponadto zajecia wzbogacone o trening metodg Knillow, w :gf;;ggijgi ormy elementy
o duzym stopniu wplyng na ksztattowanie samoswiadomos$¢ ciata cechami kinezjologii
Wzchnlenle ukfadu kost.no - _ |oraz na czucie poszczegolnych czgSci ciala u osob z rywalizacji edukacyjnej;
ml@Sl’llOV.VCgO oraz ogolnej kOHdYCJl zaburzeniami psychicznym%, ' SpOI‘tOW@j .
fizycznej;. W ogolnym rozwoju fizycznym u uczestnikéw, mato | motywujacej do gry 1 zabawy
aktywnych na co dzien, nie bez znaczenia b¢dzie wprowadzanie | dzialania zespotowe;
elementéw dziatan z zakresu rekreacji 1 gier zespotowych jak: ,
sylwoterapia

lotki, rzuty pitkami, pitka nozna, zabawy z chusta, tenis stotowy
oraz spacery polaczone z silwoterapia 1 nordig-walkingiem.

W pracy z uczestnikiem zaburzonym psychicznie, z
obnizonym intelektem, ogromne znaczenie ma zastosowanie
metod pracy akceptowanych i lubianych przez grupe. Dlatego
doktadamy wszelkich staran aby aktywnos¢ fizyczna, nie
taczona byla tylko z przykra konieczno$cia wymuszong przez
zajecia ale czynnoscia dajaca prawdziwg rados¢ 1 poczucia
doskonalenia swoich umiej¢tnosci. W zwigzku powyzszym,
zajecia prowadzone bedg w formie aerobowej przy znanej i
lubianej muzyce, z wykorzystywaniem zakupionych

treningi z zakresu
lekkoatletyki
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specjalistycznych sprzetow sitowych i gimnastycznych..

OCZEKIWANE REZULTATY:
- wzrosnie u uczestnikow motywacja do podejmowania celowej
aktywnosci fizycznej;
- poprawi si¢ koordynacja wzrokowo-ruchowa, koncentracja oraz
pamieé ruchowa,
- poprawi sie ogolna kondycja fizyczna i zmniejszy sie problem
otylosci
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raca ciagla — zréznicowane w Zespot W-A
TERAPIA ZAJECIOWA L JEOW
g A . JHCLDG) . zajecia zaleznosci o obszaru
realizowana poprzez ¢wiczenia grafomotoryczne, ergoterapie . .
. . . . . e . . . . . . . prowadzone podejmowanej Instruktorzy
dzialania w pracowniach: plastycznej (arteterapia), witrazowej, ceramicznej, , komputerowej , zajecia z ] g5 < 0
. codziennie w aktywnosci i terapii,
Loyt zakresie dziedzin Terapeuci
oraz znamienng dla Domu - twoérczo$¢ Teatru PRALNIA z J P
poszczegblnych

dziedzin
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Terapia zajeciowa pomimo zmiany trybu pracy w kierunku treningdw umiejetnosci spotecznych, jak co

roku, stanowi¢ bedzie wazng czg$¢ oddziatywan terapeutycznych kierowanych do wszystkich

uczestnikow bez wzgledu na ich ogélny poziom funkcjonowania i posiadanych kompetencji

spotecznych.

Swoja niepodwazalng pozycj¢ w ofercie oddziatywan terapeutycznych Domu, zawdzigcza swojej

réznorodnos$ci i wielowymiarowosci niosacych ze sobg oddziatywan, majacych nieoceniong

warto$¢ terapeutyczna, od ksztattujacej, stymulujacej, ,,wymuszajacej” podejmowanie nawet

minimalnej aktywnosci przez jednych uczestnikow, poprzez zapobieganie regresji i biernosci, u

innych, po dawanie mozliwos$ci ekspresji, wyrazania siebie, odkrywania zdolno$ci i znalezienia

hobby pozwalajac na zmiane dotychczasowego trybu zycia.

Na uwage w przypadku terapii zajeciowej, zastuguje nieoceniona warto$¢ roéznych jej form w
ksztaltowaniu i podtrzymywaniu kompetencji w zakresie matej i duzej motoryki, koordynacji wzrokowo-
ruchowej, podstawowych procesoOw poznawczych, czyli w sferach wystepowania powaznych deficytow u
0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualna.
Zajecia grafomotoryczne Grafomotoryka obejmujgca wszystkich uczestnikéw
prowadzona bedzie w dwoch blokach, przygotowanych dla |zajecia metody Zespol w-a:
CEL: uczestnikow posiadajagcych podstawowe umiejetnosci w | codzienne, nasladowcze, '
Rewalidacja i rehabilitacja matej zakresie pisania, czytania i liczenia oraz dla uczestnikéw nie pr(r’gfzc(;lne metody pracy z ITneSrfrﬂiltlgi
. .. . . . .. , e . . . W 7. Z

motoryki i koordynacji wzrokowo- posiadajacych powyzszych umiejetnosci i majacych powazne Konfi gzracj ach lustrem Terapi y

ruchowej

ograniczenia w zakresie uwagi, koncentracji i umiej¢tnosci
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- ksztattowanie motoryki dtoni motorycznych. i potaczeniach Zajeciowej
- wyrabianie i podtrzymywanie Podstawowe zajecia wzbogacone beda, podobnie jak w pisanie po $ladzie
wykonywania ruchow precyzyjnych; latach ubieglych metoda kinezjologii edukacyjnej, pozwalajace;j )
Podtrzymywanie posiadanych na ¢wiczenie ruchow naprzemiennych majacych duze znaczenie . metOdK/ISWObOdn,eJ
.. A przy zwigkszaniu plastycznosci i szybkosci przebiegu procesow | H°F™Ma: pracy Montessort
podstawowych umiejetnosci szkolnych , S . L przede
mozgowych, a co za tym idzie wzrostu mozliwosci uczenia sig. . .
wszystkim, metody praktyczne:
- grupowa pokazy, ¢wiczenia
OCZEKIWANE REZULTATY: _ indywidualna
- Wzrost u uczestnikow, kompetencji poznawczych;, zgodnie swobodne bazgranie
- Doskonalenie koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz wydtuzanie |, indywidualnym
l/lWagl dOWOZne,'. planem terapii,
- Wzrost kompetencji w zakresie malej motoryki. u uczestnikow
z najbardziej
Codzienne uczestnictwo 0s6b z niepetnosprawnosciq intelektualng | zaburzong mata
w zajeciach grafomotorycznych jest zasadniczq formq zapobiegajgcg, | motoryka
bardzo szybko postepujqcej regresji w zakresie podstawowych
umiejetnosci szkolnych, tj liczenie, czytanie oraz pisanie.
Ergoterapia w rozumieniu terapii praca. Zajecia z zakresu ergoterapii prowadzone bedg w obszarach: | zajecia metody praktyczne
1. uprawa i pielegnacja ogorka warzywnego, stworzonego | prowadzone
CEL: . ' specjalnie na potrzeby treningu; SezZonowo; metody nasladoweze | Zespot  W-A
- Igoznavlv(ame ! kS?FaétQ“;arfle nowych 2. prace na terenie zielonym nalezacym do placowki |(W okresie q , Instruktorzy
orm aktywnosci 1 dziatainosct (grabienie liSci, sezonowe sadzenie i pielegnacja rabat | OSMNO" metody sytuacyjne | terapii z pomoca
cztowieka jesiennym — pracownika
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- doskonalenie i utrwalanie czynnosci kwiatowych, tzw. holtikuloterapia, od$niezanie itp.) zajecia codzienne | metody gospodarczego
znanych Specyfika dzialah w obu obszarach polega na tym, ze sg to | W okresie instrumentalne
- poznanie pojgcia pracy, obowigzku dzialania sezonowe polegajace ogolnym zasadom uprawy i zimowym.— w pokazowe,
pielegnacji ziemi. zaleznosci od o
Zatem, praktyczna realizacja niniejszego treningu bedzie za1stn1sle! Metoda Osrodkow
sciSle okreSlona zastanymi warunkami atmosferycznymi a} ?ﬁjﬁkgvlv Pracy
podyktowanymi danymi porami roku. pogodowych)
Oprocz zaje¢ wprowadzajacych pojecie ,,pracy” i
,,obowigzku”, ergoterapia wzbogacona zostanie | forma:
oddziatywaniami relaksacyjnymi typu silwoteraia. Pigkny teren | - rupowa

zielony nalezacy do placowki niemal w calosci tworzy stary
drzewostan, z certyfikatem pomnikow przyrody, ktory stwarza
doskonate warunki do prowadzenia tego typu metody
wyciszania poprzez relaks i kontakt w przyroda nie dostrzegang
na co dzien przez uczestnikow.

OCZEKIWANE REZULTATY:
- uczestnicy podejmg celowq aktywnosc,
- poznajg wartos¢ pracy fizycznej,
- nauczq sie systematycznego, obowigzkowego dziatania,
- ksztaltowaniu bedzie podlegac poczucie odpowiedzialnosci i
obowigzku.

- obcowanie z kwiatami, okaze si¢ pomocne w stymulowaniu
sensorycznosci (wzrok, wech, dotyk), powodujgc wzrost
ogolnej wrazliwosci uczestnikow, ktorzy na co dzien nie
zauwazajq tego rodzaju pigkna i nie potrafig czerpac radosci z
tego typu zrodia.
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Arteterapia Arteterapia, najbardziej znana uczestnikom forma pracy | zajecia metody prac Zespot W-A:
CEL: ) . tworczej, wykorzystywana przez wigkszos¢ z nich w warunkach | codzienne plastycznych, Instruktor terapii
- ksztaltowanie koordynacji wzrokowo- | qomowych w swojej najprostszej postaci - malowania malarskich, grafiki | zajgciowej z
ruchowe, uwagtt .kOl’lC?l’l'[raC]l. ksigzeczek, nieco rzadziej w postaci rysowania  i|forma 1p- wlyksztalcenlem
- modelowanie i cwiczenie mate] odwzorowywania, w placowce prowadzona bedzie w przede od pr?StzczrllyT N
— 3cl . . . . 1 7 meto artysta pilas
motoryki — umiejgtnosci manualne, bardziej ztozonych formach, wymagajacych od uczestnikow | wszystkim: ; Y ysta plasty
- Sci Olnie ; . o . : instrumentalne,
poprawa Sensorycznosci, szezego wigkszego zaangazowania i pracy merytoryczne;j. - grupowa nasladowcze
dotyku i wzroku Zatem, oddziatywania terapeutyczne zmierzajgce do |u nielicznych
- najmniej wymagajaca forma spedzania | ksztattowania i efektywnego éwiczenia motoryki, koordynacji, | uczestnikow metody
czasu wolnego prowadzone bedg z wykorzystaniem form: mozliwa staje si¢ | polisensoryczne

- zainteresowanie uczestnikow

tworczoscig 1 sztuka

- papieroplastyki

- malarstwa akrylowego i olejnego

- grafiki

- malowania na szkle

- malowania dtonmi i placami

- malowanie r6znymi przyborami malarskimi

- kalkomania

- odbitki olejne na szkle

ponadto, podczas zaje¢, jak w latach ubieglych wytwarzane
beda ozdoby okolicznos$ciowe 1 kartki swigteczne.

Oprocz typowych prac plastycznych, planowane jest
wzbogacenie arteterpaii, organizacja wystawy tworczosci
uczestnikow ~w  Centrum  Aktywnosci Lokalnej oraz
wprowadzenie cyklicznego wyj$¢ na wystawy organizowane w
miejskich instytucjach kultury.

OCZEKWANE REZULTATY:
- wzrosng u uczestnikow kompetencje w zakresie matej motoryki,

- poprawi si¢ koordynacja wzrokowo-ruchowa, majgca

tylko forma:
- indywidualna
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bezposrednie przetozenie na podtrzymywanie umiejetnosci
pisania, bgdz nauke podpisywania sie,
- wzmocnieniu ulegng umiejetnosci wykonawcze uczestnikow,
co bedzie miato duzy wplyw na wzrost poczucia wlasnej
wartosci, wiary w siebie i wiasne mozliwosci
- dojdzie do stymulowania sensorow wzroku, dotyku,
zwigkszajqc 0golng wrazliwos¢ uczestnika i wplywajgc na
jego ogolne funkcjonowanie,
- zroznicowane formy plastyczne bedg dawaty mozliwos¢
ekspresji i rozwoju kreatywnosci,
- wzrosnie motywacja uczestnikow w zakresie przeniesienia tej
formy aktywnosci na obszar spedzania czasu wolnego w
warunkach domowych.
Zajecia witrazowe Ta szczegodlna forma pracy artystycznej, majaca wymiar |3-4 dni w tyg. metoda Tiffaniego w | Zespot W-A:
CEL: terapeutyczny, wymagajaca specjalistycznego sprzetu 1 wiedzy z tworzenia witrazy
- rewalidacja sensorow dotyku i wzroku, | zakresu obrobki szkta, kierowana bedzie jak co roku, w|forma: Przeszkolony
- koordynacja wzrokowo-ruchowa, szczegdlnoéci do uczestnikéw z wyzszymi kompetencjami i |- hajczesciej metoda praktyezna | v or7edmiocie
- ¢wiczenia matej motoryki, mozliwo$ciami manipulacyjnymi. (mga;:gr‘l)lg:do 3 metoda nauki przez Terapeuta
- Cwiczenie ruchdw precyzyjnych, sity uczestnikow) nasladownictwo i
nacisia, . OCZEKIWANE REZULTATY: obserwacjg
) zw1e;kszen1? zakresu uwagi i - uczestnicy chetniej bedg podejmowali planowang celowg .
koncentracji aktywnosé, met.oda styrnulagjl
- Ewiczenie pamigci i postrzegania - zwiekszy sie motywacja uczestnikow do wigkszego angazowania polisensorycznej
- motywacja do podejmowania tego typu sie w wykonywane czynnosci,
aktywnosci, - ksztattowaniu bedg podlegaly sensory wzroku, stuchu, dotyku,
- obcowanie ze sztukg - polepszy sig obszar ruchow precyzyjnych,
- wyrabianie poczucia estetyki i
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dostrzegania pigkna - rozszerzy Sig zakres uwagi i koncentracyi,
- bedq bardziej widoczne postegpy terapeutyczne w zakresie
ksztattowania matej motoryki i koordynacji wzrokowo-ruchowej
- uczestnicy zaczng dostrzegac pigkno i przyjemnos¢ z obcowania
z witrazami.
Ceramika Glina — jeden =z bardziej cenionych materiatlow metody obrobki,
CEL: wykorzystywanych ~ w  terapii os6b z  zaburzeniami| wypatu i zdobienia
- rewalidacja sensorow dotyku i wzroku, | manipulacyjnymi, sensorycznymi i poznawczymi, w dalszym ZaJ@Clz ceramiki Zespot W-A:
- koordynacja wzrokowo-ruchowa, ciagu stanowi¢ bedzie podstawe w pracy z uczestnikami ze provg;ai?ne Metoda Oérodka InStmlitoery.
. . S . w
- éwiczenia matej motoryki, znacznym stopniem niepetnosprawnosci intelektualne;. posta ctoda Osrodkow | przeszkoleni W
. . , . . 7Zaieci li bed f . bodnei tygodniowych Pracy sztuce obrobki 1
- éwiczenie ruchéw precyzyjnych, sity Zajgcia realizowane beda w formie swobodnej pracy | oo iatow wypalania gliny
nacisku, (mampulaCJg gling, czucie jej kongystenq i cech), po.zwala.qu N2 | ceramicznych; | metody otaz dekoraci
- zwigkszenie zakresu uwagi i kszta.ltowan‘le ruchow' w zakresie malej motoryki, jaki i W1 1-2 tygodni w instrumentalne ceramiki
koncentracji formie ztozonych dzialan, pozwalajacych na wykonywanie | miesiacu
- ¢wiczenie pamieci i postrzegania pr;edmlotow prze‘zna(':zonych do uzytku codziennego (kubki, . metody praktyczne:
. . . miski, talerze, cukiernice, ozdoby, pomoce dydaktyczne). lub/ i pokaz
- motywacja do podejmowania tego typu . L. . )
aktywnosci Innym rodzajem pracy w glinie, bedzie wprowadzenie form .
. gipsowych i wylewanie z nich odpowiednich ksztattow. W zaleznosci metody
- obcowanie ze sztuka . . . e . . .. lod nasladowcze:
o o Uczestnicy z wigkszymi mozliwo$ciami manipulacyjnymi i . . > Ze:
- uaktywnienie uczestnikow z . |intelektualnymi wprowadzani beda w tajniki szkliwienia i23ng32owania | nasladownictwo
najwickszymi deficytami poznawczymi . uczestnika i zachowan
. . wypalania. ,
1 manualnymi wskazan
Indywidualne metod
OCZEKIWANE REZULTATY: flw g oy
; ) . o PlanuW-A polisensoryczne
- zwigkszy sie motoryka dfoni ,
- W znacznym stopniu wzrosnie u uczestnikow wrazliwosé
czuciowa, powodujqgc rozroznianie sity nacisku, konsystencji, | forma:

faktury itp.

indywidualna
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- poszerzy sieg zakres i czas uwagi dowolnej oraz pogtebi si¢ sita | - grupowa — mate
koncentracji na wykonywanej czynnosci, grupki
- praca w glinie stanie si¢ dla kilku uczestnikow, jednym ze warsztatowe
sposobow spedzania czasu wolnego w placowce oraz domu,
- efekt koncowy podejmowanych dziatan (miska, kubek, gotowy
do uzytku), stanie si¢ motywacjq do czestszego podejmowania
celowych dziatan,
- praca w glinie, z jednej strony, bedzie bardzo dobrg metodg
tworczej ekspresji, wytadowania nadmiaru energii, zas z
drugiej, prowadzi bedzie do relaksu i wyciszania nadmiaru
emocji, czy stereotypii ruchowych.

Zajecia komputerowe W zakresie oddziatywan prowadzonych poprzez roznorodne | zajecia nasladownictwo Zespot W-A:
formy terapii zajeciowej — samodzielne obcowanie z|codzienne zachowan Terapeuta,
komputerem nieustannie cieszy si¢ w placowce, najwicksza | (kazdego dnia inna Instruktor
popularnodcia. grupa metody praktyczne:

. . . . L . | uczestnikow), pokaz
Uczestnicy interesujagc  si¢ gltdéwnie portalami
spo%eczn’oéci.owym’i, sfuchanie;m muzyki, leqdaniem forma: metody
teledyskow 1 filmow, przegladaniem stron strony miasta, nadal | , 5 W instrumentalne
nie posiadajg wystarczajacych umiejetnosci celowego 1 u
efektywnego korzystania z komputera. g ) pjl i dual dydaktyczne
W zwigzku z powyzszym, wprowadzone zostang ponownie | - Hdywidualna programy
zajecia uczace 1 ksztaltujace umiejetnosci w  zakresie: komputerowe

postugiwania si¢ 1 manipulowania myszka, klawiaturg, nauki
pisania w programie Word, obstugi bardziej zlozonych gier
zrgcznos$ciowych.

Ponadto, wzorem roku ubieglego, u okreslonych uczestnikéw,
prowadzone beda zajeci z wykorzystaniem edukacyjnych
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programéw komputerowych w zakresie logopedii, matematyki,
pisowni, postrzegania itp.

OCZEKIWANE REZULTATY:_

- uczestnicy bedq doskonali¢ swoje umiejetnosci w zakresie
obstugi komputera,

- u uczestnikow z umiejetnosciami pisania i czytania zwigkszq sig
umiejetnosci korzystania z wyszukiwarki internetowej

- uczestnicy nizej funkcjonujqcy, bedg w atrakcyjniejszy sposob,
ksztattowac umiejetnosci manualne, koordynacje wzrokowo-
ruchowq,

- nowo nabywane czynnosci wptyng na zwigkszenie ogolnych
kompetencji w codziennym zyciu,

- zwigkszy sie u uczestnikow poczucie wltasnej wartosci, poczucie
sprawstwa,

- wzrosnie motywacja do dziatania i dalszego uczenia si¢ nowych
CZyNnosci.

Zajecia teatralne -
TEATR PRALNIA

CEL:

- wyrabianie poczucia wlasnej wartos$ci i
odkrywanie mozliwos$ci u
poszczegdlnych uczestnikow,

- nauka wspoétdziatania w zespole,

- nauka poczucia odpowiedzialnosci i
systematycznosci,

- nawiazanie dialogu ze spoteczno$cia
lokalna,

Twoérczos¢ Teatru ,Pralnia” - charakterystyczna forma
aktywno$ci  uczestnikow, bedaca ponad standardowym
dziataniem placowki, w fazie zwigzanej z tworzeniem
eksponatow 1 kukiel lalkowych, realizowana bedzie w formie
arteterapii, natomiast, na etapie tworzenia scenariusza i pisania
poszczeg6lnych rél wlaczona zostanie kolejna forma terapii —
biblioterapia.

Sam proces ¢wiczenia rdl, tworzenia scen i catego spektaklu
realizowany bedzie wg wczesniej wypracowanego schematu

praca ciaglta w
okresie prob i
przygotowan

zajecia sceniczne
— proby
2-3 x tyg.

wystepy wg
ustalonego

metody gry
scenicznej

metody i techniki
animacji kukiet

lakowych

metody dramy i
mowy ciala

metody praktyczne:

Zespot W-A:
Instruktor ds.
kulturalno-
oswiatowych
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- obalanie stereotypOw w zakresie braku | pracy z osobami ze znacznymi zaburzeniami psychicznymi, | kalendarium pokaz, ¢wiczenia rol
mozliwosci ucznia si¢ 0sob z bazujacego przede wszystkim na metodzie behawioralne;.
mepelngsprawnosme; intelektualng, W roku biezacym zajecia teatralne przebiega¢ beda pod | forma: metody operacyjne i
- D?Om(})c'a tworczoic.l Osi)bk i postacia wdrazania w zycie powstalego w roku ubieglym| - grupowa nasladowcze
licpelnosprawnych Inteletualnic, scenariusza, a wiec: omawianie poszczegolnych rol, zachowan, | podstawa
wolnej od infantylizacji i Smiesznos$ci .. . . , . 7 funkcjonowania metody
ruchow, indywidualne 1 grupowe ¢wiczenie rol. ) :
teatru jest instrumentalne
zalozenie
wystgpowania w metody
OCZEKIWANE REZULTéTY: spektaklach behawioralne
- wzrosnie u uczestnikow ekspresja ruchowa, wszystkich
- wzrosng u uczestnikow kompetencje w sferze spolecznej oraz uczes't'nlkow Metoda Knilléw
terapii;

poprzez ¢wiczenie podstawowych procesow poznawczych w
sferze rozwojoweyj,
- zdecydowanie zwigkszy si¢ u uczestnikow poczucie wiasnych
mozliwosci i umiejetnosci,

- uczestnicy nauczq sie funkcjonowac w chwilach stresu, uczgc
sie pokonywania tremy i wlasnych ograniczen,

- zmiana postrzegania dorostych osob z niepetnosprawnosciq
intelektualng w srodowisku lokalnym.

dla kazdego aktora
pisana jest rola
biorgca pod uwage
jego specyfike
funkcjonowania,
mozliwosci i
umiejetnosci
sceniczne
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PRACA Z RODZINAMI UCZESTNIKOW

Cykliczne spotkania z rodzicami
uczestnikow

Praca z rodzicami uczestnikéw w dalszym ciagu bedzie
przebiegala w wypracowanej formie - cyklicznych co
miesi¢cznych ,,Spotkan rodzin”, ktoére oprocz towarzyskiego 1
luznego charakteru, beda przebiegaly w charakterze szkolen,
warsztatow, pogadanek.

Ponadto, bedziemy kontynuowaé cykl spotkan
indywidualnych dotyczacych czynnego udziatu rodzicow w
opracowywaniu rocznego postgpowania terapeutycznego u
danego uczestnika (z okresleniem wlasnym oczekiwan i
spostrzezen co do zakresu prowadzonej, w roku biezacym,
terapii).
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OCZEKIWANE REZULTATY:
spotkania, Zespot
Spotkania z rodzicami, praca ciagla; prezentacje, W-A; Inicjator
- majq zaciesniac wspolprace pomiedzy rodzicami, a kadrg -utrzymywanie 1 prowadzacy
placowki; ciaglego kontaktu | szkolenia spotkania —
- poprzez spotkania, rodzice bedq informowani o biezgcych z rodzicami/ warsztatowe, Kierownik
sprawach placowki, o postepach terapii, opiekunami wykladowe Domu
- rodziny uczestnikow(matki), bedq mogly odreagowac wszystkich
napiecia, stresy, wymienic si¢ informacjami, radami, uczestnikOw burze mozgow
porozmawiac z osobami borykajgcymi si¢ z podobnymi
problemami i trudnosciami wynikajgcymi z wychowywania spotkania luzne rozmowy
dziecka niepe?nosprgwnego, . . ’ . indywidualne i metody sytuacyjne
Cykliczne spotkania z rodzicami - bedq sprzyjac podniesieniu poczucia bezpieczenstwa i %;'gg;;:;l iZ—

uczestnikow

wsparcia
- bedq stanowity wsparcie psychiczne zarowno ze strony
pedagogow, psychologa jak i innych rodzicow.

Ponadto ,poprzez spotkania, zostang stworzone rodzicom
mozliwosci do uczestnictwa w proponowanych warsztatach,
spotkaniach ze specjalistami, szkoleniach oraz w aktywnej
dziatalnosci na rzecz swoich dorostych dzieci i placowki.

cyklicznie 1x w
m-cu

i
w zaleznoS$ci od
potrzeb

forma:

- grupowa

- indywidualna
- kontakt
osobisty

- kontakt
telefoniczny

wdrozenie do
pomocy przy
organizacji imprez,
wystepow Teatru
Pralnia, wyjazdow
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PROWADZENIE DODATKOWYCH FORM PRACY Z UCZESTNIKAMI,
W TYM, PRACA DOMU O CECHACH INTEGRACJI ZEWNETRZNEJ

Planowane dodatkowe formy
pracy z uczestnikami

ORGANIZACJA IMPREZ

WSPOLPRACA Z LOKALNYMI

INSTYTUCJAMI

Wzorem lat ubiegtych, w dodatkowych dziataniach Domu

planowana jest:
coroczna organizacja Zabawy Andrzejkowej o zasiggu
powiatowym,;
propagowanie tworczosci teatralnej 0sob
niepetnosprawnych intelektualnie poprzez organizacje

wystepow Teatru Pralnia,

propagowanie tworczosci artystycznej uczestnikow poprzez
organizacj¢ wystaw prac z ceramiki i wirazy;

organizacja wyjazdu kilkudniowego z uczestnikami i ich
rodzinami, o charakterze turystyczno-rekreacyjnym;

ponadto,

- w tym roku Dom, bedzie czynit wszelkie starania, aby

otrzyma¢ S$rodki z konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego, realizowanego cyklicznie juz od do 2001
pod nazwa: ,,Regaty Kajakowe Osob Niepetnosprawnych” —
wizytowki SDS, wysoko ocenianej przez uczestnikow imprezy,
propagujacej kajakarstwo $rod dorostych oséb z zaburzeniami

roku

cykliczna

organizacja w
placowce tzw. dni
otwartych
szkolenie 1
wspolpraca z
wolontariatem

propagowanie
tworczosci 0sob
niepetnosprawnyc
h intelektualnie

organizacja
cyklicznych
imprez i zabaw

Kierownik 1
kadra Domu
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psychicznymi z obszaru wojewddztwa mazowieckiego oraz
wsrod mieszkancow Pionek i okolic.

Roéwnolegle z wymienionymi dziataniami, placowka
kontynuowa¢ bedzie wspolprace z lokalnymi instytucjami —
szkotami, przedszkolami, bibliotekami, bankami, MOPS, CAL,
UM, Kosciolem — Caritasem, stowarzyszeniami, Kozienickim
Parkiem Krajobrazowym, przedsigbiorcami wspomagajacymi
finansowo Dom, podczas organizacji imprezy Regatowe;.

OCZEKIWANE REZULTATY:

- organizacja imprez, zwigkszy atrakcyjnos¢ programowq Domu,
przyczyni sig do wzrostu popularnosci w Srodowisku lokalnym,
co przyniesie rezultat, w postaci bardziej styszalnego glosu, w
temacie walki ze stereotypizacjq i marginalizacjg spoleczng
0s0b z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin,

- poprzez wszelkq dzialalnos¢ zewnetrzng zwigkszy sig
obszar wigczania uczestnikow i ich rodzin do aktywnego
zycia i funkcjonowania w spotecznosci lokalnej,

- cata dziatalnosc¢ zewnetrzna przyczyni sie do pokazania
tworczosci, codziennego Zycia, mozliwosci, umiejgtnosci
0sob uznawanych powszechnie, za nie sprawne, nie zdolne
do podejmowania dziatan na rzecz spoteczenstwa.

Kierownik 1
kadra Domu
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ORGANIZACIA, ZARZADZANIE , FUNKCJONOWANIE DOMU

RODZAJ ZADAN

SPOSOB REALIZACII

CZESTOTLIWOS
¢

METODY

ODPOW.

ORGANIZACIA, ]
FUNKCJONOWANIE SDS JAKO
SAMODZIELNA JEDNOSTKA
BUDZETOWA

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Zalatwianie  wszelkich spraw  urzedowych  zwigzanych
z funkcjonowaniem placowki;

Sporzadzenie regulamindw  wewnetrznych 1 wydawanie
zarzadzen regulujacych prace placowki; wynagradzanie
pracownikow; - wprowadzenie po uprzednim zatwierdzeniu
przez jednostke prowadzaca — mnowych dokumentow —
Regulaminu Organizacyjnego SDS w Pionkach oraz Ogoélnego
Programu Dziatalnosci SDS w Pionkach;

Odpowiedni nadzor i planowanie nad wydatkowaniem $rodkéw
placowki;

Udzial w szkoleniach z zakresu dokumentacji pracowniczej,
ochrony danych osobowych, archiwizacji,

Zakup 1 wdrozenie programow niezbgdnych do pracy w zakresie
merytorycznym i finansowo-ksiegowym;

Nawigzanie nowej 1 podtrzymywanie juz prowadzonej
wspolpracy z innymi placowkami i instytucjami mogacymi
usprawni¢ lub pomoc w pracy Domu;

praca ciagla

KIEROWNIK

OPRACOWANIE PLANU PRACY

1) Opracowanie Planu Pracy na kolejny rok dziatalno$ci Domu i

praca ciagla/
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. dbanie jego praktyczna realizacj¢ przez kadre¢ merytoryczna;

DOMU NA KAZDY NASTEPNY ROK w wyznaczonych
DZIALALNOSCI TERAPEUTYCZNEJ 2) Praca nad nowymi, mozliwie najlepszymi rozwigzaniami w terminach

zakresie organizacji w prowadzonej terapii;
PROWADZENIE DOKUMENTACII . . B ' KIEROWNIK
WEWNETRZNEJ DOMU 3) Systematyczne i doktadne prowadzenie dokumentacji okreslonej w

Rozporzadzeniu MPiPS z dnia 9.12.2010 w sprawie $ds;
PROWADZENIE i
SPRAWOZDAWCZOSCI Z 4) Dokonywanie sprawozdan w formie tabel oraz opisu
REALIZACJII ZATWIERDZONEGO merytorycznego z realizacji planu pracy w roku minionym —
PLANU PRACY zgodnie z zaleceniami jednostki nadrzedne;j.

praca ciagla
1) Nadzorowanie 1 kontrolowanie biezacej pracy kadry kontrole, obserwacja,

merytorycznej, w zakresie rzetelnego 1 systematycznego instruowanie

prowadzenia dokumentacji pracy placowki oraz dokumentacji pracownikow,

indywidualnej kazdego z uczestnikow — dziennik pracy, notatki na egzekwowanie KIEROWNIK

KOORDYNACJA I ZARZADZANIE
PRACA ZESPOLU WSPIERAJACO -
AKTYWIZUJACEGO

temat kazdego z wuczestnikow, listy obecnosci uczestnikow,
dokumentacji indywidualnej uczestnikow — prowadzonej w
systemie komputerowym — program TERAPIA;

2) Motywowanie pracownikow do zaangazowania w wykonywana
prace; podnoszenia whasnych kwalifikacji zawodowych;

3) Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu poprzez organizacje
szkolen, wizytacji w innych placéwkach, czgstych spotkan kadry, z
pracownikami innych placowek, dajacych wsparcie i mozliwosc¢
odreagowania stresu w grupie oraz mozliwosc¢ szybkiej interwencji
W razie wystapienia sytuacji kryzysowych.

okreslonych
zachowan,;

werbalizacja
oczekiwan wzgledem
pracownikow;
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PROWADZENIE DOKSZTALCANIA Zgodnie z zapisami obowigzujacego Rozporzadzenia MPiPS z 2010 | co 6 miesigcy motywowanie do
WEWNETRZNEGO KADRY roku I)v sprawie $rodowiskowych domow samli)pomoli:y oraz zapisa/mi Srif)li’;gwadlenie ;ifgflzﬂ:l&g;zfsl? e

Regulaminu Organizacyjnego SDS w Pionkach, kierownik Iub/ 1|37 Oprzez doposaz
MERYTORYCZNEJ wskazany przez niego pracownik przeprowadza raz na pot roku, | Wewnetrznych/ biblioteczki KIEROWNIK

. szkolenie wewnetrzne w temacie wynikajacym z aktualnych potrzeb i s terapeutow w
UMOZLIWIENIE DOKSZTALCANIA | zainteresowan kadry merytorycznej Domu. ;Vofj‘zl;f}“’“l od | literaturg fachowg
ZEWNETRZNEGO ) ) ] ) ) prowadzenie szkolen
Doksztalcanie zewnetrzne realizowane bedzie zgodnie z kondycja kondycji wewnetrznych i
finansowa Domu w tematyce aktualnie interesujacej czlonkow | finansowe umozliwienie
zespotu wspierajaco-aktywizujacego. placowki uczestnictwa w KIEROWNIK
W roku 2018 zaplanowano organizacj¢ szkolen w tematach: szkoleniach
- Podnoszenie kwalifikacji w zakresie organizacji i zarzadzania zewngtrznych
placowkami pomocy spotecznej;

- Kurs kancelaryjno-archiwalny

- Relaksacja i alternatywne metody roztadowywania napig¢;

- Wspolpraca zespotu wspierajaco-aktywizujacego;

- Wprowadzenie superwizji w pracy SDS.
ZAPEWNIENIE GORACEGO
POSILKU UCZESTNIKOM, PODCZAS Efektywne zarzadzanie budzetem placowki, dajagcym mozliwos¢ | praca ciagla KIEROWNIK

CODZIENNEGO POBYTU W
PLACOWCE

systematycznego dokonywania zakupow spozywczych
wykorzystywanych do codziennego przeprowadzania treningu
kulinarnego, podczas ktorego, dyzurujacy uczestnicy wraz z terapeuta
prowadzacym, beda przygotowywac goracy positek dla wszystkich
uczestnikow terapii.

NAWIAZYWANIA 1
PODTRZYMYWANIE KONTAKTOW
oraz WSPOLPRACA Z INNYMI
PODMIOTAMI:

Podtrzymywanie wspolpracy, kontaktow z placowkami,
stowarzyszeniami, przedsigbiorcami lokalnymi oraz poszukiwanie
nowych partneréw do wspodtpracy na rzecz dorostych osoéb z

praca ciggla

KIEROWNIK
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STOWARZYSZENIAMI, niepetnosprawnoscia intelektualng oraz na rzecz uczestnikéw Domu i | praca ciggla/
INSTYTUCJAMI, PLACOWKAMI ich rodzin. cykliczna
0§WIATOWYMI, ITP. Kontynuowane bedg w tej mierze, dziatania, majace na celu
edukacje spotecznosci lokalnej w tematyce zwigzanej z  z
zaburzeniami psychicznymi.
Przez caty zeszly rok i mamy nadziej¢, ze w roku biezacym takze
bedzie prowadzona wspodtpraca z mieszkancami miasta 1 wszystkimi
mozliwymi instytucjami dziatajacymi w mieScie, w zakresie KIEROWNIK

pozyskiwania makulatury — wszyscy uczestnicy i pracownicy Domu
zaangazowani sg wokot tego dziatania, zbierajac w ten sposob punkty
w programie Ochrony srodowiska.

Najpowazniejszym dziataniem, jakie chcemy podja¢ w roku
biezacym, wymagajacym wspdlpracy z wieloma lokalnymi
instytucjami, stowarzyszeniami oraz przedsigbiorcami,  bedzie
organizacja XVIII Regat Kajakowych Osob Niepelosprawnych —
sprtowo-rekreacyjnej imprezy o zasiegu wojewddzkim propagujacym
kajakarstwo jako aktywny sposob spedzania czasu przez doroste
osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Przy organizacji Regat Kajakowych, skupiajacych rok rocznie na
terenie Pionek, okoto 300 dorostych o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, pracuje ponad 50 osobowa grupa Wolontariuszy
wywodzacych si¢ z rdznych grup wiekowych, z réznych $rodowisk,
taczacych swoje sity raz w roku w pracy na rzecz o0sob
niepetnosprawnych intelektualnie.

praca ciagla/
cykliczna
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1) Planowanie, koordynowanie
i kontrolowanie pracy kadry
terapeutycznej;
2) Organizacja i odpowiedni
dobor tematyki szkolen wewnetrznych
i zewngtrznych;
3)
Poszukiwanie innowacyjnych form pracy —
kontynuacja pracy w tworzeni IPPW-A i ich
okresowej oceny w programie TERAPIA;
4) Opracowywanie IPPW-A na
podstawie wynikow otrzymywanych z
przeprowadzenia profilu
psychoeduakcyjnego (AAPEP) w programie
komputerowym — TERAPIA;
5) Dbatos¢ o atmosfere i
komunikacje w zespole pracownikow.

ZAPEWNIENIE WYSOKIEGO
POZIOMU USLUG
TERAPEUTYCZNYCH

| W RAZIE POTRZEBY,
OPIEKUNCZYCH

BURMISTRZ MIASTA
(-) Romuald Zawodnik
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	DBAŁOŚĆ O WYGLĄD ZEWNĘTRZNY
	- wzrosną u uczestników ogólne kompetencje społeczne, w szczególności umiejętności nawiązywania, podtrzymywania kontaktów interpersonalnych oraz radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych.
	Trening prowadzony będzie w niezmienionej formie wypracowanej w latach ubiegłych, wśród uczestników posiadających wyższe kompetencje społeczne oraz większe możliwości w zakresie podstawowych procesów psychicznych, z których rodzice w całości zdjęli wszelką odpowiedzialność i aktywność w zakresie samoobsługi i funkcjonowania społecznego.
	Ponadto, zajęcia treningowe skierowane będą do pojedynczych uczestników prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe.
	PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

	TERAPIA RUCHOWA
	TERAPIA ZAJĘCIOWA
	realizowana poprzez ćwiczenia grafomotoryczne, ergoterapię
	działania w pracowniach: plastycznej (arteterapia), witrażowej, ceramicznej, , komputerowej , zajęcia z fotografii
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	Swoją niepodważalną pozycję w ofercie oddziaływań terapeutycznych Domu, zawdzięcza swojej różnorodności i wielowymiarowości niosących ze sobą oddziaływań, mających nieocenioną wartość terapeutyczną, od kształtującej, stymulującej, „wymuszającej” podejmowanie nawet minimalnej aktywności przez jednych uczestników, poprzez zapobieganie regresji i bierności, u innych, po dawanie możliwości ekspresji, wyrażania siebie, odkrywania zdolności i znalezienia hobby pozwalając na zmianę dotychczasowego trybu życia.
	Ergoterapia w rozumieniu terapii pracą.
	- obcowanie z kwiatami, okaże się pomocne w stymulowaniu sensoryczności (wzrok, węch, dotyk), powodując wzrost ogólnej wrażliwości uczestników, którzy na co dzień nie zauważają tego rodzaju piękna i nie potrafią czerpać radości z tego typu źródła.
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