ZARZADZENIE NR 5 /2018
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 11 stycznia 2018r.

w sprawie: powolania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminu konczacego
sluzbe przygotowawcza dla pracownika zatrudnionego na kierowniczym stanowisku
urzedniczym

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz. U. 2017 r. poz. 1875), art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzqdowych (t.j. Dz. U. 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.) oraz § 7 ust. 1 i 2 zarzqdzenia nr 138/2015
Burmistrza Miasta Pionki z dnia 22 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegétowego sposobu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu konczqcego te stuzbe dla
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Pionki oraz pracownikéw Urzedu Miasta
Pionki,zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Powotuje do sktadu Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminu konczacego stuzbe
przygotowawczg dla pracownika zatrudnionego na kierowniczym stanowisku urzedniczym:
1) Panig Jolante Sarnecka-Buczek — Zastepca Burmistrza (Przewodniczgca Komisji)
2) Pania Aline Gola - Kierownika Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
(Sekretarz Komisji)
3) Paniag Irmine Kustra — Inspektor Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
(Czlonek Komisji)
§ 2. Komisja Egzaminacyjna w skladzie okreslonym w § 1 niniejszego zarzadzenia pracuje zgodnie
z:
- art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2016 .
poz. 902 z pézn zm.) w zakresie sposobu przeprowadzenia stuzby przygotowawczej i organizowania
egzaminu konczacego te shuzbe;
- zarzqdzeniem nr 138/2015 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 22 wrzesnia 2015 r. w sprawie
szczegotowego sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczqcego te stuzbe dla kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Pionki oraz
pracownikéw Urzedu Miasta Pionki.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacej Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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